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HOOFRSTUK I = INLEIDENDE BEPALINGEN

Artlkel 1 Naam en zetel
De vereniging is een federatief verband van reformatorische politieke kiesverenigingen en draagt de

naam: Reformatorische Politieke Federatie, afgekort RPF. Zij werd opgericht op 15 maart 1975 te
Amersfoort en heeft haar zetel te Nunspeet.

Artikel 2

Deze statuten verstaan onder:

a. de Federatie of RPF: de Reformatorische Politieke Federatie

b. de Federatieraad of FR: de algemene vergadering;

c. kiesvereniging of KV: een vereniging als bedoeld in artikel 5, die als lid van de Federatie is
toegelaten;

d. het Federatiebestuur of FB: het bestuur;

e. de PKR: de Provinciale Kontakiraad;

f. het FC: het Federatieconvent;

g. de RPJO: de Reformatorische Politieke Jongeren Organisatie.

Artlkel 3 Grondsiag

De RPF aanvaardt als enige norm voor haar politiske denken en handelen het onfelibare en gezaghebbende
Woord van God zoals ten aanzien daarvan ook beleden wordt in de drie Formulieren van Enigheid.

Zi} wil zich daarbij laten leiden door de christelijke levensovertuiging, zoals die in het reformatorisch
grondmotief van schepping, zondeval en verlossing door Jezus Christus tot uitdrukking wordt gebracht.

Artikel 4 Doal

De RPF stelt zich ten doel:

a. politiek te bedrijven in overeenstemming met de normen die God ons heeft geopenbaard in de Bijbel;

b. de politieke activiteiten van de kiesverenigingen op de in artikel 3 genoemde grondslag te bundelen;

c. te streven naar samenwerking met andere, niet aangesloten politieke groeperingen, die evenals de
RPF son beleid voorstaan op basis van Gods Woord,;

d. contacten 1@ zoeken met geestverwante politieke organisaties in het buitenland,

e. de publieke opinie en de kiezers te beinvioeden met hel oog op een politiek beleid overeenkomstig
Gods Woord;

. politieke vorming van de leden van de kiesverenigingen door middel van studie, voorlichting, publi-
katies en conferenties.

HOOFDSTUK 2 = DE KIESYERENIGINGEN

Artlkel § Yerolaten voor het lidmaatachap
1. Leden van de RPF kunnen zijn politieke verenigingen, die:
a. instemmen met grondslag en doel van de Federatie;
b. instemmen met hel basisprogram van de Federatie;
¢. tenminste tien leden hebben;
d. voldoen aan de nader bij huishoudelijk reglement te stellen eisen voor de toelating als lid.

2. Het FB houdt een ledenregister, waarin de namen en adressen van alle KV-en zijn opgenomen.

Adikel 8  Taalsting ais Hd

1. Het FB beslist omirent toelating, na advies van de Toelatingscommissie, bedoeld in artikel 32.




2.

Bij weigering van toelating staat de betrokken veraniging binnen een maand na ontvangst van de
kennisgeving van het besluit beroep open op het FC, dat, na advies van de Geschillencommissie,
omtrent de toelating delfinitief beslist. .

Artlkel 7 2 Beéindiging. c.q. schorsing ven hel lldmastschap

. Het lidmaatschap eindigt:

a. doordat de KV wordt ontbonden;

b.  door opzegging door de KV per aangetekends brief aan het FB;

c.  door opzegging namens de Federatie. Deze kan geschieden, wanneer een KV heeft opgehouden
aan de versisten voor het lidmaatschap te voldoen, wanneer deze de verplichtingen jegens de
Federatie niet nakomt, alsook wanneer redelijkerwijs van de Federatie niet gevergd kan
worden het lidmaatschap te laten voortduren.

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken, wanneer een KV in strijd met de
statuten, reglementen of besluiten van de Federatie handelt, of de Federatie op onredelijke
wijze benadeelt, in het bijzonder in geval van principiéle aftwijking van het basisprogram of
geldende verkiezingsprograms, waardoor aan de Federatie schade kan worden toegebracht.

In de gevallen genoemd in lid 1 onder ¢ en d is schorsing van het tidmaatschap mogelijk ter voorbe-
reiding van een besluit tot opzegging of ontzetting. Deze geldt voor een termijn van drie maanden,
tenzij eerder een besluit tot opzegging of ontzetling genomen wordt, in welk geval zij overgaat in
de schorsing bedoeld in lid 6.

Een besluit tot schorsing, opzegging of ontheffing wordt genomen door het FB.

De betrokken KV wordt ten spoedigste per aangetekende brief met opgave van redenen van het
besluit in kennis gesteld.

Van een besluit tot opzegging of ontzetting van het lidmaatschap staat de betrokken KV binnen een
maand na ontvangst van de kennisgeving van het besluit beroep open op het FC.

Een besluit tot schorsing is van kracht gedurende de beroepstermijn en hangende het eventuele
beroep. Gedurende de schorsing kan de KV geen ander recht als lid uitoefenen dan het recht van
beroep, bedoeld in lid 5, behoudens het bepaalde in lid 8.

. Het FC beslist ten spoedigste, na advies van de Geschillencommissie te hebben ingewonnen.

. Wanneer het ledental van een KV onder de tien daalt, wordt zij door het FB als lid geschorst, zodra

deze toestand meer dan twaall maanden heeft geduurd. Zij kan niettemin de vergaderingen van de
FR, inclusief de besloten vergaderingen bijwonen, doch zonder stemrecht. Nadat deze schorsing 36
maanden heeft geduurd, beslist het FB na overleg met de betrokken KV over al of niet beéindiging
van het lidmaatschap, behoudens baeroep op het FC.

. Een KV is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluil, waarbij de verplichtingen

van de KV-en van geldelijke aard zijn verzwaard, te haren opzichte uit te sluiten.

. Wanneer een lidmaatschap In de loop van oen kalendarjaur oindig, blijft nlattemin du janthijkes

bijdrage in haar geheel verschuldigd.

Artikel 8 Verplichtingen en bevoegdheden van de KV-en

1.

De KV-en zijn binnen het kader van de statulen en het huishoudelijk reglement van de Federatie
zelfstandig in het regelen van alle aangelegenheden de gemeentelijke politiek betreffende. Zij dienen
daarbij tevens zoves! mogslijik de belangen van de Federatie op landelijk en provinciaal terrein. Zij
werken daartoe samen met andere KV-en in het ressort van de PKR, waartoe zij behoren.

Samenwerking door een KV op politiek gebied met politiek verwante organisaties, zowel bij
verkiezingen als bij de realisering van andere gemeenschappaelijke doelstellingen, hetzij onder
gemeenschappelijke naam, hetzij anderszins, behoeft voorafgaande toestemming van het FB. Deze
toestemming 2al worden gegeven, tenzij het FB van oordeel is, dat de belangen van de Federatie




dreigen te worden geschaad. Van weigering van toestemming staat de KV beroep open op het FC.

3. De KV-en hebben tot taak mede te werken tot het bereiken van het doel van de Federatie overeen-
komstig statuten, huishoudelijk reglement, basis- en verkiezingsprograms, met dien verstande,
dat, indien in vertegenwoordigende lichamen moet worden samengewerkt met andere reformato-
rische partijen, hieruit voortviceiende noodzakelijke afwijkingen van het basis- en verkiezings-
program, die van ondergeschikte betekenis zijn, toelaatbaar zijn.

Zi} zijn gehouden de wettige besluiten van de FR, het FC, het FB en de PKR-en te eerbledigen en uit
te voeren en hun financiéle verplichtingen tegenover de Federatie en haar organen na te komen.

4. De KV-en zijn verplicht om wijzigingen van hun statuten, voorzover zij betrekking hebben op
grondslag en doel, ter goedkeuring aan het FB voor te leggen.

5. De KV-en dragen jaarlijks voor één april op basis van het ledenbestand een contributie aan de
Federatie af, welke jaarlijks door de FR wordt vasigesteid.

8. De KV-en zenden van elke oproeping voor een ledenvergadering of een openbare vergadering als
kennisgeving een exemplaar aan de betrokken PKR.

HQOFDSTUK 3 DE _FEDEBRATIERAAD
Artike] 9 Samenstelling FR

1. De KV-en komen als FR in algemene vergadering bijeen, elk vertegenwoordigd door een of meer
natuurlijke personen, die daartoe blijkens een hun verstrekte schriftelijke volmacht zijn aange-
wezen en die tegen overlegging van hun voimacht voor de aanvang van de FR-vergadering in de
presentielijst zijn ingeschreven.

2. Een KV kan met haar instemming door ten hoogste vijf andere KV-en als vertegenwoordiger worden
aangewezen. .

3. De vertegenwoordigers stemmen zonder last.

4. Het aantal vertegenwoordigers dat een KV kan aanwijzen en het aantal stemmen dat deze in totaal
kunnen uitbrengen worden ieder verenigingsjaar vasigesteid naar gelang van het aantal leden, dat
de KV op 1 januari ¢.q. op de datum van aansluiting bij de Federatie in de loop van dat jaar heeft,
volgens onderstaande sleutel:

a.niet meer dan 50 leden: 1 stem 2 vertegenwoordigers

b.51 - 100 leden: 2 stemmen 2 vertegenwoordigers

€.101 - 150 leden: 3 stemmen 3 vertegenwoordigers

d.151 - 200 leden: 4 stemmen 4 vertegenwoordigers

@.meer dan 200 leden: 5 stemmen 5 vertegenwoordigers
in de presentislijst wordt aangetekend, wie van de onder a bedoeide vertegenwoordigers bij hoolde-
lijke stemming het stemrecht uitoefent.

5. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het FB of zijn plaatsvervanger. Ontbreken
daze beiden, dan treedt een ander door het FB aan te wijzen bestuurslid als voorzitter op, bij
gebreke waarvan de vergadering zelf daarin voorziet.

De andere FB-leden zijn bavoegd de vergaderingen bij te wonen.
6. Als vertegenwoordigers van een KV in de FR kunnen niet worden aangewezen:
a.  FB-leden;
b. leden van de Staten-Generaal en van het Europese Parlement;
¢. bezoldigde medewerkers van de Kameriracties en de Eurofractie;
d.  werknemers in dienst van de Federatie of van één van de met haar verbonden stichtingen.
Adtikel 10 Iaken en bevosgdheden FR

1,

Aan de FR komen als hoogste beleidsbepalende en controlerende orgaan alle bevoegdheden toe, die




niet door de wet of bij of krachtens de statuten aan een ander orgaan van de Federatie zijn
opgedragen.

2. Tot de taken en bevoegdheden van de FR bahoren in het bijzonder:

1.
2.

3.

N® o

10.
11.

12.

13.

14,
15.

Het vastsiellen van grondslag en doel van de Federatie.

Het vaststellen van het basisprogram en van de programs voor de verkiezingen van leden van
de Staten-Generaal en het Europese Parlement.

Het vaststellen van de statuten en het huishoudelijk reglement, alsmede het vaststeilen van de
statuten en/of reglementen van die organen, commissies of andere instellingen ten aanzien
waarvan deze vaststelling bij of krachtens de statuten of het huishoudelijk reglement van de
Federatie aan de FR is voorbehouden.

Het nemen van besluiten over politiek beleid.

Het vaststellen van beleidsplannen en.begrotingen van de Federatie en van de contributie.

Het verkiezen en benoemen van de voorzitter en de andere leden van het Federatiebestuur.

Het vaststellen van de kandidatenlijsten voor de verkiezingen van de leden van de Tweede
Kamer der Staten-Generaal, voorzover het het gedesite van deze lijsten betreft, dat voor het
gehele land gelijkluidend is, en het vaststellen van de kandidatenlijsten voor de verkiezingen
van leden van het Europese Parlement.

Het nemen van besluiten 1ot samenwerking met verwante politicke partijen bij de verkiezing
van de leden van de Tweede Kamer der Staten-Generaal en leden van het Europese Parlement.
Het toetsen van het functioneren van de leden van de RPF-fracties van de beide Kamers der
Staten-Generaal en van de eventusle RPF-fractie in het Europese Parlement.

Het toetsen van het handelen van het FB en van het FC.

Het oprichten en ontbinden van aan de Federatie verbonden commissies, organen en andere
instellingen, met uitzondering van door het FB en het FC ten behoeve van zichzelf ingestelde
commissies.

Het toetsen van het optreden naar buiten in woord en geschrift van de onder 11 bedoslde
organen, commissies en andere instellingen aan de statuten en het huishoudelijk regiement van
de Federatie en aan het basisprogram.

De benoeming van de in artikel 28 genoemde Kascommissie voor het lopende verenigingsjaar en
won accountant voor drie |aar.

Het definltie! vaststellen van de jaarrekening en de balans van de Federatie.

Het doen van uitspraken, na advies van de Geschillencommissie bedoeld in artikel 30, in ge-
schillen waarbij het FC is betrokken.

Onder ‘vaststellen’ is ‘wijzigen' mede begrepen.

Artikel 11 Vergaderingen FR

1. De FR vergadert tenminste tweemaal per jaar.
2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het kalenderjaar, wordt een jaarvergadering
gehouden, waarin onder meer aan de orde komen:

a.

b.
c.

het jaarverslag en de rekening en veraniwoording, bedoeld in artikel 27, met het verslag van
de Kascommissie, bedoeld in artikel 28;

voorziening in eventuele vacatures;

de benoeming van de in artikel 28 genoemde Kascommissie.

3. Andere FR-vergaderingen warden gehouden zo dikwijls het FB dit wenselijk acht.

4. Voorts is het FB verplicht op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal KV-en als
bevoagd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte der stemman een vergadering bijeen te roepen
op een tarmijn van niet langer dan vier weken.

Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zell
tot bijeenroeping overgaan door oproeping of bij advertentie in tenminste twee landelike christe-
like dagbladen, een en ander zoves! mogelijk met inachtneming van het bepaalde in artikel 12.

Artikel 12  Blieenroeping en agenda

1. De FR-vergaderingen worden bijeangeroepen door het FB. De oproeping geschied! schriftelijk aan de




adressen van de KV-en voigens het ledenregister, bedoeld in artikel 5. De termijn voor de oproeping
bedraagt tenminste twee maanden, onverminderd het bepaalde in arikel 11 lid 4 en artikel 25 lid 2.
In spoedeisende gevallen, ter beoordeling van het FB, bedraagt de termijn van oproeping tenminste
é6n maand.

. Het FB stelt de agenda op; zij bevat alle te behandslen punten. Onderwerpen die niet op de agenda
staan, worden niet in de FR behandeld. Beslissingen daarover kunnen niet worden genomen.
Voorstelien, toslichtingen en adviezen met betrekking tot elk punt van de agenda worden tegelijk
met de definitieve agenda aan de KV-en en PKR-en toegezonden. De hoofdzaken worden summier in
het officisle orgaan van de Federatie vermeld.

. Op voorstel van het FB kan in een spoedeisend geval een niet op de agenda vermeld onderwerp
tijdens de vergadering aan de agenda worden toegevoegd en behandeld, indien de vergadering tot
behandeling besluit met twee derden of meer van de uitgebrachte geldige stemmen.

. Elke KV en PKR is bevoegd het FB schriftelijk onder opgaaf van redenen te verzoeken een onderwerp
op de agenda van de eerstvolgende FR-vergadering te plaatsen.

Besluit het FB niet aan het verzoek te voldoen, dan doet het daarvan mededeling bij de toezending
van de agenda en plaatst op de agenda het voorstel het onderwerp niet aan de agenda toe te voegen.
Bij verwerping van dit voorstel met twee derden of meer van de uitgebrachte geldige stemmen
wordt het voorstel alsnog aan de agenda toegevoegd.

Ontvangt het FB het verzoek te laat om hierover bij de toezending van de agenda mededeling te
doen, dan doet het deze mededsling ter vergadering en beslist bij de opstelling van de agenda voor
de volgende FR-vergadering over het verzoek.

. Een vergadering, waarvan de agenda niet geheel kon worden afgewerkt, kan na schorsing op een
andere dag worden voortgezet. De oproeping voor deze voortgezette vergadering geschied! op een
termijn van tenminste tien dagen.

. De FR kan op voorstel van de voorzitter besluiten de (verdere) behandeling van een agendapunt te
verdagen tot een volgende vergadering.

Adtikel 13 2 Quorum

1. De FR kan slechts geidige besluiten nemen, indien bij de opening van de vergadering blijkens de

presentielijst het quorum aanwezig is, te weten een aantal KV-en dat tezamen tenminste de helft
van het in totaat aan alle KV-en toekomende aantal stemmen kan uitbrengen.

. Indien een half uur na het in de oproeping genoemde tijdstip van aanvang van de vergadering het
quorum niet aanwezig is, stelt de voorzitter vast, dat de vergadering niet kan worden gehouden. In
dat geval wordt ten spoedigste opnieuw een vergadering bijeengeroepen op een termijn van
tenminste tien dagen, waarin ongeacht het aantal aanwezige KV-en geldige besluiten kunnen worden
genomen.

. Een met inachtneming van het bepaalde in lid 1 geopende vergadering kan geldige besluiten nemen
ook al is het quorum niet meer aanwezig.

. Wordt een vergadering geschorst en op een andere door de vergadering c.q. het FB bepaalde dag
voorigezet, dan geldt voor deze voortgezette vergadering het in de voorgaande leden bepaalde.

Artiket 14 = Beslultvorming door de FR

. Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de FR genomen met
volstrekte meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen.

. Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.

. Indien de stemmen staken over een voorsiel, niet rakende de verkiezing van personen, dan Is hel
verworpen.




Het ter vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter, dat door de vergadering een besluit is
genomen, is beslissend. Hetzellde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voorzover gestemd
werd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.

. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het vierde lid bedoeld oordeel de juistheid

daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de meerderheid der vergadering
of, indien de oorspronkelijke stemming niet schriftelijk of hoofdelijk geschiedde, een stemgerech-
tigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe sltemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemming.

Onverminderd het bepaalde in lid 7 en lid 9 geschieden stemmingen over personen schriftelijk, over
zaken met het opsteken van stemkaarten, tenzij de voorzitter schriftelijke stemming over een zaak
gewenst acht of de FR voor een bepaalde zaak anders beslist.

Schriftelijke stemming geschiedt met ongetekende gesloten stembriefjes. Bij stemmingen over per-
sonen hebben zovee! stemmingen plaats als personen aan te wijzen zijn, tenzij de vergadering
anders bepaalt.

Wanneer niemand bij de eerste stemming de volstrekte meerderheid der uilgebrachte geldige stem-
men heeft verkregen, wordt tot een tweede stemming overgegaan, waarbij de keuze wordt beperkt
tot de twee personen, die bij de earste stemming de meeste stemmen op zich hebben verenigd.
Indien bij de tweede stemming twee personen een gelijk aantal stemmen hebben verkregen, dan
beslist het lot.

Indien bij de eerste stemming twee of meer personen een gelijk aantal stemmen hebben verkregen,
dan wordt zo nodig door een of meer tussenstemmingen beslist wie van hen bij de tweede stemming
in aanmerking komt, waarbij degene die bij een tussenstemming de meeste stemmen op zich heeft
verenigd, in aanmerking komt voor de tweede stemming (de herstemming).

Indien bij de tussenstemming de sternmen staken, beslist terstond het lot.

De stemmen worden opgenomen door een stembureau, bestaande uit drie afgevaardigden, niet beho-
rende tot eenzelfde kiesvereniging. Zij worden door de voorzitler aangewszen. Personen over wie
de stemming plaatsvindt, kunnen geen deel van het stembureau ultmaken,

Indien geen der KV-en stemming verlangt, wordt ean voorstel geacht te zijn aanganomen. Een ver-
tegenwoordiger van een KV kan op zijn verzoek aantekening in de notulen verkrijgen, dat hij het niet
eens is met het genomen besluit.

De voorzitter en de overige leden van het FB hebben geen stemrecht.
Hoofdelijke stemming vindt slechis plaats, indien de FR daartoe besluit. Dit besluit wordt zonder

voorafgaande discussie genomen. Een vertegenwoordiger van een KV kan op zijn verzoek aanteke-
ning in de notulen verkrijgen, dat hij het niet eens is met dit zonder discussie genomen besluit.

HOOFDSTUK 4 ~ HET EEDERATIEBESTUUR

Artikel 15 ~ Samenstelling FB

1.

Het FB bestaat uit een door de FR te bepalen aantal van tenminste negen leden. Zij worden door de FR
gekozen en benocemd voor een termijn van vier jaren en zijn bij hun aftreden terstond herkiesbaar.
Zij dienen lid te zijn van een KV.

Het FB-lidmaatschap is onverenigbaar met:

a. hoge politiske functies en in het bijzonder minister, staatssecretaris, lid van de Eerste of
Tweede Kamer der Staten-Generaal, lid van het Europese Parlement of van de Europese
Commissie, lid van de Raad van State, Commissaris der Koningin, lid van Gedeputeerde Staten;

b.  het lidmaatschap van het FC;

¢. de functie van bezoldigde medewsrker van een Kamariractie of de Eurofractie;

d. de hoedanigheid van werknemer in dienst van de Federatie of van één van de met haar
verbonden stichtingen;

8. de hoedanigheid van vertegenwoordiger van een KV in de FR.




3. Het FB-lidmaatschap eindigt:

door periodiek of vrijwillig aftreden;

door overlijden;

doordat het FB-lid ophoudt lid te zijn van een KV;

door ondercuratelestslling;

door ontslag door de FR, eventuesl voorafgegaan door een besluit tot schorsing;
door aanvaarding van een functie of hoedanigheid als bedoeid in lid 2.

~oo0o0gogp

4. Van de kandidatuur voor het FB-lidmaatschap zijn uitgesloten:
a. de echtgeno(o)i(e) van een FB-lid;
b. bloed- of aanverwanten van een FB-lid, tot de tweede graad ingesloten;
c. aanverwanten van de echtgeno(o)t(e) van een FB-lid, tot de tweede graad ingesloten.

5. Een voorstel aan de FR tot ontslag van een FB-lid overeenkomstig het onder lid 3, sub e bepaalde,
kan slechts worden gedaan door een zodanig aantal KV-en als bevoegd is tot het uitbrengen van een
tiende gedeelte van het aantal stemmen in de FR. Ook het FB is bevoegd een voorstel 1ot ontslag van
eon bestuurslid in te dienen.

De FR beslist over zulke voorstelien slechts na kennisneming van een terzake uitgebracht schrifte-
lijk rapport van de Geschillencommissie, als bedoeld in artikel 30.

Het betreffende bestuurslid wordt in de vergadering van de FR in de gelegenheid gesteld zich te
verdedigen.

Artlkel 16 = Iaken en bevoegdheden FB

1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het FB belast met het besturen van de vereniging.

2. Indien het aantal bestuursieden beneden het door de FR bepaalde aantal, bedoeld in het vorige arti-
kel, is gedaald, blijft het FB bevoegd. Het is echter verplicht de voorziening in de bestaande vacatu-
res op de agenda van de eerstvolgende FR-vergadering te zetten.

3. Tot het besturen, bedoeld in lid 1, behoort in het bijzonder:

1. Het voorbereiden van de vergaderingen en van de besluitvorming van de FR en van het FC, het
vaststellen van de agenda en het samenroepen van de FR en van het FC.

2. Het nemen van initiatieven, het voorbereiden van nieuwe projecten en het ontwerpen van een
op uvitvoering daarvan gericht beleid.

3. Het bevorderen en in goede banen leiden van de principiéle en actuele voorlichling binnen de
Federatie.

4. Het opstelien van ontwerp-programs ten behoeve van verkiezingen.

5. Het beleggen van conferenties ter behandeling van politieke vraagstukken.

6. Het leiden en codrdineren van propaganda en publiciteit in het algemeen en in verkiezingstijd in
het bijzonder, alsmede het stimuleren van de ledenwerving door de KV-en.

7. De definitieve vaststelling van de kandidatenlijsten voor de in de artikelen 24, 25 en 26
bedoelde verkiezingen.

8. Het organiseren van de campagnes voor de verkiezingen van de leden van de Tweede Kamer
der Staten-Generaal en van het Europese Pariement, met inschakeling van de PKR-en.

9. Het jaarlijks bij de FR indienen van een ontwerp-begroting voor het volgende jaar na overleg
met het FC, alsmede van een jaarverslag, waarin aandacht wordt geschonken aan de financié-
le, organisatorische, administratieve en andere aspecten van het gevoerde bestuur.

10. Het uitvoeren van besluiten van de FR. i

11. Het nemen van beslissingen, behorende tot de bevoegdheid van de FR, in spoedsisende gevallen,
alsmede in gevallen waarin de statuten en het huishoudelijk reglement niet voorzien, een en
ander met verantwoording in de eerstvolgende vergadering van de FR.

12. De zorg voor de naleving van de statuten en van het huishoudalijk reglement.

13. Het beheer van de bezittingen van de Federatie.

14. Het inwinnen van advies bij en het overleg met het FC.

15. Het indienen van voorstellen tot wijziging van statuten en huishoudelijk reglement, alsmede
van het basisprogram.

16, Het vaststellen van de rechispositie, bencamen, schorsen en antslaan van parsonesl in dienst
van de Federalie, dit laatste na ovetleg met hei FO.

17. Het instellen van commissias om het FB In de ultoefening van zijn taak bij te staan.

18. Het regelmatig bespreken van het politieke beleid van de RPF-Kamerfracties en van -de
eventuele RPF-fractie in het Europese Parlement.




19. Het plegen van overleg met politiek verwante partijen en groeperingen onder meer omirent
eventuele samenwerking bij verkiezingen, en, wanneer het verkiezingen voor de Provinciale
Staten betreft, met de PKR-en.

20. Het verlenen van toestemming ais bedoeld in de artikelen B lid 2 en 19 onder d sub 8.

21. Het uitoefenen van toezicht op de door de FR ingestelde commissies en andere instellingen,
alsmede het tenminste eenmaal per jaar door een of meer FB-leden bezoeken van elke PKR.

22. Het toelaten van verenigingen tot het lidmaatschap van de Federatie, alsmede het schorsen of
opzeggen van en het ontzetten uit het lidmaatschap.

23. Het bevorderen van een goede communicatie met de KV-en, waarbij veel aandacht wordt
besteed aan informatieverstrekking en de instandhouding van een dialoog.

24. Het kopen, vervreemden en bezwaren van registergoederen met goedkeuring van het FC.

4. Onverminderd het bepaalde in punt 24 van het vorige lid wordt de Federatie in en buiten rechte
vertegenwoordigd door twee gezamenlijk handelende leden van het FB.
Artlkel 17 Yerklezing jeden FB

Voorzover nodig in afwijking van het bepaalde in artikel 14 geldt voor de verkiezing van leden van het FB
door de FR de volgende procedure:

1,

Het FB nodigt bij de oproeping voor de vergadering waarin de verkliezing zal plaatsvinden de KV-an
uit kandidaten op te geven en vermeldt daarbij het aantal vacatures en de namen van de bestuurs-
leden, die herkiesbaar zijn.

2. ledere KV kan binnen de door het FB vast te stellen termijn schriftelijk evenveel kandidaten stellen
als er vacatures zijn, mits de kandidaatstelling door tenminste twee andere KV-en schriftelijk
wordt ondersteund. Het FB kan evenvaeel kandidaten stellen als er vacatures zijn waarvoor het
zittende FB-lid zich niet herkiesbaar heefl gesteld. Alleen personen, die daarin schriftelijk bewilligd
hebben, kunnen kandidaat worden gesteld.

3. De kandidaten worden in alfabetische volgorde op één stembiljet vermeld. Daaruit dient iedere
stemgerechtigde evenveel kandidaten te kiezen als er vacatures zijn.

4. Foutief ingevulde stembriefjes zijn ongeldig.

5. Als mearderheid geldt de meerderheid van het aantal ingeleverde geldige stembriefjes.

6. Zijn er niet meer kandidaten gesteld dan er vacalures te vervullen 2ijn, dan worden deze geacht te
zijn gekozen.

7. Indien bij de eerste stemming niet voor alle te vervullen vacatures een kandidaat is gekozen, dan
volgt een tweede stemming uit de nog niet gekozen kandidaten.

8. Voor eventuele volgande stemmingen wordt het aantal kandidaten gereduceerd tot ten hoogste twee-
maal het aantal nog te vervullen vacatures door doorhaling op de stembiljetten van de nog niet
gekozen kandidaten met de minste stemmen. is het aantal kandidaten gelijk aan of lager dan
tweemaal het aantal nog te vervullen vacatures, dan wordt het aantal kandidaten per stemming
gereduceerd door doorhaling van de nog niet gekozen kandidaat met de minste stemmen.

9. De voorzitter wordt in functie gekozen.

HOOFDSTUK 5 DE_PROVINCIALE KONTAKTRADEN
Artlkel 18 Samenstelling PKR

1. In iedere provincie fungeert onder de naam Provinciale Kontakiraad een provinciaal orgaan van de
Federatie, waarin de KV-en in de betrokken provincie in vergadering bijeenkoman, elk vertegen-
woordigd door één of meer daartoe gemachtigde personen.

2.

Het FC kan, waar nodig, een andere dan een provinciale territoriale indeling maken.




3. ledere PKR regelt zijn werkzaamheden bij reglement, dat de goedkeuring van het FC behoeft.
4. ledere PKR kiest en benoemt een bestuur uit de leden van de KV-en die 1ot zijn ressort behoren.

5. Het bepaalde in artikel 9 lid 3 is van overeenkomstige toepassing.

Artlkel 19 Jaken en bevoegdheden PKR
feder in hun ressort oefenen de PKR-en de volgende taken en bevoegdheden uit:

a. ten aanzien van de KV-en:

1. Het toezicht houden op het goed functioneren van de KV-en door het doen bezoeken van KV-
vergaderingen door (een) afgevaardigde(n), alsmede door het monveren en activeren van de
KV-en.

2. Het beramen van wegen en middelen ter verbetering van ongewenste en onjuiste toestanden bij
de KV-en,

3. Het zonodig begeleiden van KV-en bij het maken van verkiezingsafspraken met geesiverwante
politieke partijen of groeperingen.

4. Het vaststellen van de uit de begroting voortvioeiende bijdrage per KV-lid ten behoeve van de
PKR.

6. Het laiding geven aan en het stimuleren van de oprichting van nieuwe KV-en.

8. Zonodlg met de KV-en acties voorberelden en vergaderingen beleggen ter bevordering van het
onderlinge contact van KV-leden, propaganda, ledenwerving en scholing.

b. ten aanzien van het FB:
1. Het toezenden van een begroting van de kosten van de provinciale of regionale activiteiten en
beleid.
Het toezenden van een beleidspian.
Het informeren van het FB door toezending van een jaarverslag.
Het onderhouden van contact met het FB over RPF-aangelegenheden in de provincie.
Het doen van voorstelien aan het FB omtrent zaken van landelijk, provinciaal en reglonaal
belang.
6. Het verrichten van werkzaamheden op verzoek van het FB.

AL AT LTS

¢. ten aanzien van het FC: het benoemen, schorsen en ontslaan van leden van het FC overeenkomstig
artikel 21.

d. met betrekking tot de verkiezingen van Kamers, Staten en Raden:

1. Het vaststellen van de kandidatenlijst voor de verkiezing van leden van de Provinciale Staten,
alsmede het organiseren van alle overige activiteiten voor deze verkiezing.

2. Het vaststellen van het provinciale verkiezingsprogram.

3. Hetl verlenen van medewerking aan activiteiten, nodig voor de verkiezing van leden van de
Tweede Kamer der Staten-Generaat en van het Europese Parlement, een en ander in overleg
met of in opdracht van het FB.

4. Het aanwijzen van de provinciale kandidaten op de kandidatenlijst voor de verkiezing van de
leden van de Tweede Kamer der Staten-Generaal.

5. Het doen van voordrachten voor de verkiezing van de leden van de Eerste Kamer der
Staten-Generaal.

6. Het in overleg met de gekozen vertegenwoordiger(s) in de Provinciale Staten samenstellen van
een schaduwfractie.

7. Het begeleiden van de Provinciale Staten-fracties en, desgevraagd, van gemeenteraads-
fracties.

8. Het met goedkeuring van het FB nemen van besluiten tot gezamenlijke activileiten met
verwante politieke partijen en groeperingen bij de verkiezing van leden van de Provinciale
Staten.

6. algemeen:
1. Het documenteren van gegevens en informaties, welke dienstig kunnen zijn voor het voeren
van pravinsiale pohitiek in refarmalorische zin,
2. Het geven van isiding aan het vormingswerk onder de leden van de aangesloten KV-en en, in
overleg met de RPJO, onder Jeugdieden in het bijzonder.




3. Het in hun ressort organiseren van congressen en dergelijke voor RPJO-leden, in overleg met
de RPJO.

Artikel 20 Keosten PKR

1.

Elke PKR deelt jaarlijks aan de KV-en in zijn ressort mee, welk bedrag zij conform artike! 19 a.4
ter dekking van de kosten dienen af te dragen.

2. De FR kan, op voorstel van het FB, in bijzondere gevallen besluiten ten laste van de middelen van de

Federatie een bijdrage ter dekking van door de PKR gemaakte kosten te verlenen.

3. De PKR-en bezitten geen rechtspersoonlijkheid; de Federatie is aansprakelijk voor hun verbinte-

nissen.
HOOFDSTUK & HET FEDERATIECONVENT
Artlkel 21 Samenastetling FC

1.

Als permanent orgaan voor de uitoefening van de in arlikel 22 genoemde taken en bevoegdheden
fungeert het FC, bestaande uit door de onderscheiden PKR-en fot FC-lid benoemde leden van de
KV-en in hun ressort. Het PKR-bestuur nodigt bij de oproeping voor de vergadering waarin de ver-
kiezing zal plaatsvinden de KV-en uit kandidaten op te geven en vermeldt daarbij het aantal vacatu-
res en de namen van de FC-leden die herkiesbaar zijn.

ledere KV kan binnen de door het PKR-bestuur vast te stellen termijn schriftelijk evenves! kandida-
ten stellen als er vacatures zijn. Het PKR-bestuur kan evenveel kandidaten stellen als er vacatures
zijn waarvoor het zittende FC-lid zich niet herkiesbaar heeft gesteld. Alleen personen die daarin
schriftelijk bewilligd hebben kunnen kandidaat worden gesteld.

. Het FC-lidmaatschap Is onverenigbaar met:

a. hoge politieke functies en in het bijzonder minister, staatssecretaris, lid van de Eerste of
Tweede Kamer der Staten-Generaal, lid van het Europese Parlement of van de Europese
Commissie, lid van de Raad van State, Commissaris der Koningin, lid van Gedeputesrde Staten;

. het lidmaatschap van het FB;

c. de functie van bezoldigde medewerkervan een Kamerfractie of de Eurofractis;

d. de hoedanigheid van werknemer in dienst van de Federatie of van één van de met haar
verbonden stichtingen;

. Het aantal FC-leden dat iedere PKR naar rato van het aantal KV-leden in zijn ressort kan benoemen

wordt geregeld in het huishoudelijk reglement van de Federatie.

. De voorzitter en secretaris van het FB zijn tevens voorzitter en secretaris van het FC. Het FC stelt

de verdeling van de overige functies vast.

. De leden van het FC worden benoemd voor sen periode van vier jaren. Zij zijn bij periodieke

aftreding terstond herkiesbaar.

. Het FC-lidmaatschap eindigt:

door periodiek of vrijwillig aftreden;

door ovaerlijden;

doordat het FC-lid ophoudt lid van een KV te zijn;

door ondercuratelestelling;

door ontslag door de PKR die hem benoemd heeft, eventueel voorafgegaan door schorsing:
door aanvaarding van een functie of hoedanigheid als bedoeld in tid 2.

~sacopm

. Een besluit 1ot schorsing of ontslag van een FC-lid overeenkomstig het in lid 6 sub e bepaalde, kan

slachts worden genomen door een PKR-vergadering op voorstel van drie KV-en of het PKR-bestuur.
De PKR-vergadering beslist op zulk een voorstel slechts na kennisneming van een terzake door de
Geschillencommissie bedoeld in artikel 30 uitgebracht schriftelijk rapport.




Artlke] 22 2 Taken en bavoegdheden FC

1. indien en zolang het aantal FC-leden niet groter is dan de helft van het aantal dat voortviosit uit de
toepassing van het bepaalde in artikel 21 lid 3, worden de bevoegdheden van het FC uitgecefend door
de FR op de wijze voorzien in de artikelen 9 tot en met 14,

2. Heeft het FB aan de PKR-en medegedesid, dat het besloten heeft op grond van het in lid 1 bepaalde
een onderwerp ter beslissing aan de FR te zullen voorleggen, dan wordt de beslissingsbevoegdheid

van de FR door een daama ter kennis van het FB gebrachie benoeming van een of mear FC-leden niet
aangetast.

3. Onverminderd het eiders in deze statuten bepaalde, heeft het FC de volgende taken en bevoegdheden:

1.

2!

10.

11.
12.

14.
15.

16.

17.

Het vasistellen van model-programs voor de verkiezing van leden van lagere vertegenwoor-
digende lichamen.

Het vaststellen c.q. goedkeuren van de statuten en/of reglementen van die commissies, orga-
nen of andere instellingen, ten aanzien waarvan deze vaststelling c.q. goedkeuring bij of krach-
tens de statuten of het huishoudelijk reglement van de Federatie niet aan de FR is voorbehou-
den.

Het vaststelien van modelreglementen, c.q. -statuten ten behoeve van PKR-en en KV-en.

Het vaststellen c.q. goedkeuran van beleidsplannen en begrotingen van de door de FR ingestelde
commissies en andere instellingen, voorzover de FR deze vaststelling niet aan zichzelf heeft
voorbehouden.

Het verkiezen en bencemen van de leden van de door de FR ingestelde commissies of andere
instellingen, voorzover niet bij de wet voorbehouden aan de FR en voorzover de FR niet anders
beslist.

De beoordeling ¢.q. goedkeuring van de jaarverslagen van het FB en van de door de FR
ingestelde commissies en andere instellingen.

Het voorlopig vaststellen van de jaarrekening en de balans van de Federatie.

Het vaststelien c.q. goedkeuren van de jaarrekeningen van commissies en andere instellingen,
voorzover deze tot jaarlikse financidle verslaggeving gehouden zijn.

Het informeren van de FR over de bevindingen bij het uitvoeren van de taken, genoemd onder
6, 7 en 8, alsmede het opstellen en geven van adviezen, die uit die bevindingen voortvioeien.
Het goedkeuren van overeenkomsten tot kopen, vervreemden en bezwaren van register-
goederen.

Het geven van adviezen aan het FB.

Het doen van uitspraken in geschillen, na advies van de Geschillencommissie, bedoeld in arikel
30.

Het eventusel benoemen van een commissie ad hoc ter advisering over een geschil tussen het
Curatorium van de Marnix van Si. Aldegonde Stichting en het FB over het al of niet bezwaar:
lifk zijn van openbaarmaking van een door het Curatorium beoogde publikatie en het doen van
een uitspraak in zulk een geschil.

Het instelien van commissies om het FC in de uitoefening van zijn taak bij te slaan.

Het behandelen van andere huishoudelijke en organisatorische zaken, die door de voorzitter ter
tafel worden gebracht.

Het tweemaal per jaar aan de FR zenden van een verslag van de werkzaamheden en een
overzicht van de behandelde zaken.

Het benoemen van leden van het Curatorium van de Marnix van St. Aldegonde Stichting,
als voorzien in de statuten van die stichting, alsmede het wijzigen van genoemde statuten.

Onder ‘vaststellen' is ‘'wijzigen' mede begrepen.

Artlkel 23 Huishoudellik reglement FC

Het FC kan bij huishoudelijk reglement nadere regelen stellen omirent de tenuitvoerlegging van het
bepaalde in dit hoofdstuk.

HOOFDSTUK 7 DE KANDIDAATSTELLING YOOR DE VERKIEZING VAN_LEDEN VAN

DE STATEN-GENERAAL EN YAN HEY EUROPESE PARLEMENT




Artikel 24  VYerkiezing leden Eerste Kesmer

1.

De kandidaatstslling voor de verkiezing van leden van de Eerste Kamer der Staten-Generaal ge-
schiedt door de besturen van de PKR-en en een kiescollege, bestaande uit de leden van de RPF-
fracties van de Provinciale Staten en de via een RPF-kandidatenlijst gekozen leden van gecombi-
neerde fracties van de Provinciale Staten,

2. Nadere regelen omirent de totstandkoming van de kandidatenlijst worden in het huishoudelijk

reglement van de Federatie gesteld.
Artikel 25 Yorklezing leden Tweede Kemer

1. Ter uitvoering van zijn in artikel 16 lid 3 onder 6 tot en met 8 omschreven taken ten aanzien van de
deelneming van de Federalio aan de verkiezingen voor de Tweede Kamer der Staten-Generaal, doet
het FB tijdig voorstellen aan de FR toekomen inzake het daartoe te voeren beleid, waaronder de
eventuele samenwerking met verwante partijen.

2. Ten behoeve van de samenstelling van de kandidatenlijsten roept het FB de FR bijeen met

inachtneming van een oproepingstermijn van tenminste drie maanden. In het geval van vervroegde
verkiezingen bedraagt de oproepingstermijn tenminste vijf weken.

3. Nadere regelen omtrent de samensteliing van de kandidatenlijsten worden gesteld in het huishoude-
lijk reglement van de Federatie.

Artlkel 26 Yerkiezing leden Europese Parlement

1. Ten behoeve van de verkiezing van de leden van het Europese Parlement stelt het FB de KV-en tijdig
in de gelegenheid de aandacht te vestigen op door hen geschikt geachte kandidaten Vervolgens steft
het FB uit de voorgedragen kandidaten die in hun kandidaaistelling hebben bewilligd een allabetische
groslijst op, waaraan het FB een of meer kandidaten kan toevoegen.

2. Deze groslijst legt het FB voor aan de FR ter vaststelling van de kandidatenlijst. Het FB kan de
groslijst vergezeid doen gaan van een stemadvies omtrent de te kiezen lijstirekker en de volgorde
van de overige kandidaten.

3. Zowsl over de opstelling van de groslijst als over het eventuele stemadvies raadpleegt het FB
tevoren de RPF-fracties van de Eerste en Tweede Kamer der Staten-Generaal, de eventuele
RPF-fractie van het Europese Parlement en de Vereniging van RPF-bestuurders.

4. De FR kiest eerst de lijstirekker bij afzonderlijke stemming en bij volstrekte meerderheid van
stammen en kiest daarna de overige kandidaten en bepaalt hun volgorde.

5. De FR kan nadere regelen stellen bij huishoudslijk reglement van de Federatie.

HOOFDSTUK 8 JAARVERSLAG., REKENING EN YERANTWOORDING
Artikel 27

1.

Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.

2. Het FB is verplicht van de vermogenstoestand van de Federatie zodanige aantekeningen te houden,

dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden gekend.

Het FB brengt op een vergadering van de FR binnen zes maanden na afloop van het boekjaar,
behoudens verlenging van deze termijn door de FR, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging
van een balans en een staat van baten en lasten vergezeld van een accountanisverslag en een daar-
bij behorende accountantsverklaring, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen boek-
jaar gevoerde bestuur. De Kascommissie, bedoeld in artikel 28, onderzoekt de rekening en verant-




woording en brengt aan de FR versiag uit van haar bevindingen.

4. Het FB biedt daaraan voorafgaand tijdig de in lid 3 bedoelde stukken ter voorlopige vaststelling aan

het FC aan.
HOOFDSTUK 9 COMMISSIES
Artikel 28 Kascommissle

1. Het onderzoek van de rekening en verantwoording, bedoeld in artikel 27, geschiedt door een
Kascommissie, bestaande uit drie leden, die jaarlijks door de FR worden banoemd uit de leden van
de KV-en. Zij mogen geen lid zijn van het FB of van het FC.

2. De kandidaatstelling geschiedt door het FB. De KV-en zijn bevoagd tegenkandidaten te steilen.

Artikel 29 = Redacliecommlaale

1. Het redigeren van een eigen orgaan van de Federatie geschiedt door een Redactiscommissie waarvan
de leden, waaronder een hoofdredacteur, op voorstel van het FB, worden benoemd door de FR.

2. De Redactiecommissie is verantwoording verschuldigd aan het FB.

3. Het FB beslist over alle andere vormen van publiciteit.

Artikel 30 Geschlllencommissle
1. De FR bencemt op voorstel van het FB uit de leden van de KV-en een Geschillencommissie bestaande

uit vijf leden. Voor elk lid van de commissie wordt een plaatsvervanger benoemd, die optreedt bij
atwexighsid of entstentenis van het betrokken lid,

2. leder jaar treedt één lid en één plaatsvervanger af volgens een door het FB op te maken rooster. De
aftredenden zijn terstond herkiesbaar.

3. De Geschillencommissie onderzoekt de geschillen die haar overeenkomstig deze statuten worden
voorgelegd, toetst deze aan de toepasselijke statuten en reglementen en brengt daarover schrifte-
lijk advies uit aan het FC, of, wanneer het FC bij een geschil betrokken is, aan de FR.

4. De geschillen kunnen betreffen:
a.  de toelating van een vereniging als KV,
b.  de schorsing en opzegging van het Federatie-lidmaatschap van een KV en de ontzetting uit dit
lidmaatschap;
¢. de weigering van goedkeuring van wijziging van statuten en reglementen van een KV door het

»

d.  handelingen en besluiten van de FR, het FB, het FC, de PKR-en en de KV-en.

5. De FR, het FB, het FC, PKR-en en KV-en kunnen geschillen onder elkaar, die niet in der minne konden
worden geschikt, aan de Geschillencommissie voorleggen, mits zij naar het cordeel van de commis-
sie een redelijk belang bij een beslissing over het voorgelegde geschil hebben.

6. Laden van een KV kunnen geschillen met hun KV omtrent besluiten van het bestuur of van de leden-
vergadering van hun KV, welke niet in der minne konden worden geschikt, aan de Geschillencommis-
sie voorleggen, mits zij naar het oordeel van de commissie een redelijk belang bij een beslissing
over het voorgslegde geschil hebben en mits de statuten van hun KV in een dergelijke beroeps-
procedure voorzien.

7. Het FC kan bij reglement nadere voorschriften omtrent de toepassing van dit hoofdstuk geven.




Artiket 31  Heglemepntencommissie

De FR benoemt op voorstel van het FB uit de leden van de KV-en een Reglementencommissie, die de
organen, KV-en, commissies en andere instellingen van de Federatie van juridisch advies dient.

Artlkel 32 = Toelatingscommissale

Het FC benoemt een Toelatingscommissie, belast met het controleren van verzoeken om toelating als lid
van de Federatie en de daarbij overgelegde stukken, alsmeds toetsing van grondslag en dosl, zoals in de
overgelegde statuten van de verzoekende vereniging vermeld, aan statuten en huishoudelijk reglement
van de Federatie. Zij rapporteert schriftelijk aan het FB.

HOOFDSTUK 10  OVERIGE BEPALINGEN

Artikel 33 = Huishoudellik reglement van de Federatie

De FR kan bij huishoudelijk reglement nadere regelen omtrent het in deze statuten bepaaide vaststellen.
Bepalingen uit dit huishoudelijk reglement, die in strijd zijn met de wet, ook waar die geen dwingend
recht bevat, of met deze statuten, zijn nietig.

Artlkel 34 = Ststutenwijziging

Behoudens het bepaalde in het volgende artikel kunnen deze statuten op voorstel van een KV of het FB
door de FR gewijzigd worden bij meerderheid van stemmen.

In beide gevallen dienen de voorstellen tot wijziging door het FB tenminste twee maanden voor de
desbetreffende FR-vergadering aan de KV-en te worden toegezonden.

Artlkel 25 Wlziging..yan_grandaiag en. daat

De artikelen 3 en 4 en dit artikel kunnen alleen gewijzigd worden wanneer tenminste driekwart van de op
een FR-vergadering uitgebrachte stemmen zich daarvoor uitspreekt, welk voorstel tot wijziging
tenminste twee maanden tevoren ter kennis van de KV-en moet worden gebracht.

Artikel 36 = Ontbinding

Een voorstel tot ontbinding kan alleen worden aangenomen, wanneer tenminste driekwart van de op een
FR-vergadering uitgebrachte stemmen zich daarvoor uitspreekt, welk voorstel tenminste twee maanden
tevoren ter kennis van de KV-en moet worden gebracht. De FR benoemt een vereffenaar en bepaalt de
bestemming van een eventueel batig saldo.

Artikel 37 ' Onvoorziene gevallen
In gevallen waarin deze statuten en het huishoudelijk reglement niet voorzien beslist het FB, behoudens
zijn verantwoordslijkheid jegens de FR.

Aldus vastgesteld krachtens besluit van de
Federatieraadsvergadering van 21 november 1987,

laatstelijk gewijzigd krachtens besluit van de
Federatieraadsvergadering van 20 mei 1989.



HUISHOUDELIJK REGLEMENT
YAN DE
REFORMATORISCHE POLITIEKE FEDERATIE




HOOFRSTUK 1 INLEIDENDE BEPALING

Artikel 1

Dit reglement verstaat onder:

a. de Federatie of RPF: de Reformatorische Politioke Federatie;
b. de Federatieraad of FR: de algemene vergadering;
c. kiesvereniging of KV: een vereniging als bedoeld in anikel 5 van de statuten, die als lid van de

Federatie is toegelaten;

d. het Federatiebestuur of FB: het bestuur;

e. de PKR: de Provinciale Kontaktraad,

f. het FC: het Federatieconvent;

9. de RPJO: de Reformatorische Politieke Jongeren Organisatie.
HOOFDSTUK 2 RE KIESVERENIGINGEN

Artlkei 2 Joelating afs lid ven de Federatle

1. Een verzoek om toelating van een politieke vereniging als lid van de Federatie dient door het statu-
tair bevoegde orgaan van de vereniging schriftelijk te worden gedaan aan het FB, onder overlegging
van:

a. een opgave van de namen en adressen van tenminste tien leden van de vereniging, die wonen
binnen het ressort van de vereniging;

b. een opgave van de namen van de door de algemene vergadering gekozen besluursleden en van
hun functies;

¢. de door de algemene vergadering vastgestelde statuten;

d. een verklaring dat de algemene vergadering heeft besloten toelating als lid te verzoeken, dat de
statuten van de Federatie haar voldoende bekend zijn en dat zij akkoord gaat met de geldende
contributieregeling van de Federatie.

2. Een verzoek om toelating zal in beginsel ook worden ingewilligd indien het een zelfstandige, reeds
langere tijd bestaande politiske vereniging betreft, die blijkens haar statuten:

- een grondslag en doel heeft, niet strijdig met en in de geest van grondslag en doel van de
Federatie;

- bepalingen omitrent het lidmaatschap van de vereniging hanteert, die handhaving van haar
grondslag en doel beogen.

3. Het arbeidsterrein van een KV dient bij voorkeur binnen de grenzen van een burgerlijke gemeente te

zijn gelegen.

4. Het FB deelt zijn beslissing mee aan de betrokken vereniging en aan de eerstvoigende FR-
vergadering.

HOOFDSTUK 3 DE _FEDERATIERAAD
Artikel 3 Toegang tot vergederingen FR

1. Het FB reikt aan de KV-en ten behoeve van hun vertegenwoordigers toegangsbewijzen voor de
FR-vergaderingen uit.

2. Degenen die namens de RPF zitting hebben in de Eerste of de Tweede Kamer der Staten-Generaal, in
het Europese Parlement of in de Staten van een provincie, alsmede bezoldigde medewerkers van de
Kamerfracties en de Eurofractie kunnen op uitnodiging van het FB als gast de vergadering bijwonen.

3. KV-leden kunnen via hun KV het FB uiterlik twee weken v66r een FR-vergadering schriftelijk en

gemotiveerd verzoeken de vergadering als gasten te mogen bijwonen. Bij inwilliging van hun
verzoek ontvangen zij een toegangsbewijs.




4.

Het FB kan andere personen dan in de voorgaande leden bedoeld tot het als gasten bijwonen van een
(deet van een) vergadering uitnodigen of toelaten, tenzij de FR anders beslist, en al dan niet de reis-
en verblijfkosten van deze personen uit de Federatiekas vergoeden. Deze personen ontvangen een
toegangsbewijs.

Artikel 4 = Bersadsiaging en stemming

1.

10.

Aan de eerste discussieronde over enig agendapunt nemen slechts de op de presentielijst vermelde
vertegenwoordigers van KV-an deel, die de tot de aanvang van de vergadering gereedliggende spre-
kerslijst met betrekking tot dat agendapunt hebben getekend, onverminderd het bepaalde in lid 2.

. Namens een KV kan ook een KV-lid, dat geen vertegenwoordiger is, als woordvoerder zonder stem-

rechl aan de beraadslaging deeinemen, mits:

a. hij op de presentielijst staat vermeld als schriftelijk daartoe gemachtigde woordvoerder van
zijn KV;

b. op de sprekerslijst is vermeld over welk(e) onderwerp(en} hij het woord zal voeren;

c. de voorzitter van de FR hierop voor de vergadering door een venegenwoorduger van de
betrokken KV is geattendeerd;

d. de vertegenwoordiger niet spreekt over de onderwerpen waarover de woordvoerder spreekt.

Als woordvoerder kunnen niet worden aangewezen de personen genoemd in artikel 9, zesde lid van

de statuten.

. Niemand voert het woord dan na het van de voorzitter te hebben verkregen.

De voorzitter kan het woord verlenen aan personen, die uit hoofde van hun functie in de Federatie
of als gasten door het FB zijn uitgenodigd de vergadering bij te wonen.

Indien een voorstel door een PKR is ingediend, heeft deze het recht zijn voorste! door een vertegen-
woordiger te doen verdedigen en aan de discussie daarover dee! te nemen, doch zonder stemrecht.
indien het een zaak betreft, die alle PKR-en aangaat worden alle PKR-en in de gelegenheid gesteld om
door hun vertegenwoordigers aan de discussie deel te nemen, eveneens zonder stemrecht. Het
bepaaide in lid 1 is van overeenkomstige toepassing.

De voorzitter verieent het woord in een door hem te bepalen volgorde.

. Niemand voert meer dan tweemaal het woord over dezelide aangelegenheid, tenzij op voorstel van

de voorzilter met toestemming van de vergadering.

. Wanneer een voorstel in onderdelen of artikelen is gesplitst, worden zo nodig eerst algemene

beschouwingen gehouden, waarna desgewenst over ieder onderdeel of artikel afzonderlijk in een
door de voorzitter te bepalen volgorde wordt beraadslaagd en besloten. Tenslotte wordt ten aanzien
van het voorstel in zijn geheel zonder nadere beraadslaging een beslissing genomen.

. Wanneer de beraadslagingen hem daartoe aanleiding geven, is de voorzitter bevoegd tussenvoor-

stellen en/of compromisvoorstellen terzake te doen, al dan niet na schorsing van de vergadering.

. De leden van het FB en personen, die op verzoek van het FB in verband met de behandeling van enig

agendapunt een vergadering van de FR bijwonen, hebben daarin een adviserende stem.

. Wanneer de voorzitter van oordesl is, dat een onderwerp voidoende is toegelicht en besproken,

sluit hij de beraadsiaging, tenzij de vergadering anders beslist. Daarna volgt stemming.

. Alvorens to! stemming over te gaan, kan de FR besluiten aan de KV-en gelegenheid te bieden tot

het afleggen van slemverklaringen.

De voorzitter kondigt het onderwerp van een te houden stemming duidslijk aan. Ingediende amende-
menten komen in stemming véoér het voorstel, waarop zij betrekking hebben.

Zijn er ten aanzien van eenzelfde voorstel meer amendementen ingediend, dan komt het amendement
met de verste strekking het eerst in stemming. Bij geschil hierover beslist de vergadering. Is een
voorstel in onderdelen of in artikelen verdeeld, dan komt bij de stemming over elk onderdee!;of
artikel eveneens het amendement met de verste strekking het eerst in stemming.

. De stemmen worden geteld door een stembureau, bestaande uit tenminste drie door de voorzitter




aangewezen vertegenwoordigers, die niet behoren tot eenzelfde KV. Personen over wie de stemming
plaats vindt kunnen geen deel van het stembureau uitmaken.

Artikel § = Amendementen

1. Amendementen op voorstellen tot vaststelling, ¢.q. wijziging van de statuten, het huishoudelijk
reglement, het basisprogram, verkiezingsprograms, alsmede amendementen op rappcrten van door
de FR ingestelde commissies, dienen zo tijdig schriftelijk bij het FB te’ worden ingediend, dat zijj
uitertijk vier weken voor de FR-vergadering waar de voorstellen zulien worden behandeld, door het
FB aan alle KV-en kunnen worden toegezonden.

Zij komen slechts in de FR-vergadering in behandeling, indien zij voor de aanvang van de
vergadering door tenminste viff in de vergadering vertegenwoordigde KV-en schriftelijk worden
ondersteund. Het FB regelt hoe deze ondersteuning dient te blijken.

Amendementen voorgesteld of overgenomen door het FB of door de commissie die het desbetre!-
fende voorstel of rapport heelft voorbereid komen zonder ondersteuning in behandeling.

2. Tijdens de beraadslaging over de in lid 1 bedoelde voorstellen en amendsmenten in de daar bedoelde
vergadering, kunnen siechts amendementen worden ingediend, die tekstuele wijziging beogen.
Inhoudselijk nieuwe amendementen zijn dan nlet meer toegestaan, tenzij zl) voorkoming van strijd
mel de wet of de statuten beogen of de vergadering op voorstel van de voorzitter anders beslist.

3. Het FB kan het bepaalde in de leden 1 en 2 van toepassing verklaren op andere dan de daar bedoelde
voorstellen of buiten toepassing laten met betrekking tot een voorstel als aldaar bedoeld dat van
eenvoudige aard is, een en ander onder goedkeuring door de betrokken FR-vergadering.

4. Tijdens de beraadslaging over voorstellen, waarvan de behandeling niet overeenkomstig lid 1 is
voorbereid, kan iedere KV schriftelijk amendementen bij de voorzitter indienen. Deze komen
slechts in behandeling, indien blijkt dat tenminste vijf in de vergadering vertegenwoordigde KV-en
het amendement steunen.

Artikel 6§ @ VYoorstellen van orde

1. Een voorstel van orde kan mondeling of schriftelijk door een KV worden gedaan. Het komt alleen in
behandeling, indien blijkt, dat tenminste vijf in de vergadering vertegenwoordigde KV-en het voor-
stel steunen.

2. De voorzitter beslist of het voorstel inderdaad een voorstel van orde is. Een voorstel van orde komt
terstond in behandeling.

Artlkel 7 2 Andere voorstellen

Andere voorstellen dan in de beide voorgaande artikelen bedoeld kunnen tijdens een FR-vergadering
uitsluitend schriftelijk en ondertekend bi] de voorzitter worden ingediend, mite zij betrekking hebben op
een onderwerp, dat op de agenda staat, en blijikens medeondertekening door tenminste vijf andere in de
vergadering vertegenwoordigde KV-en worden ondersteund.

Artlkel 8 Handhaving van de orde
1. De voorzitter is belast met de handhaving van de orde.

2. Indien iemand zich beledigende of onbehoorlijke uitdrukkingen veroorlooft, afwijkt van de zaak in
behandeling, een spreker herhaaldelijk in de rede valt, dan we! op andere wijze de orde verstoon,
wordt hij door de voorzitter tot de orde geroepen. Geeft hij daaraan geen gevolg, dan kan de voor-
zitter hem het woord ontnemen, waarna hij aan de beraadslaging over de zaak in behandeling niet
meer mag deselnemen.

3. lemand die herhaaldelijk de orde verstoort, kan de aanwezigheid in de vergadering worden ontzegd,
zulks op voorstel van de voorzitter, waarop door de FR zonder beraadslaging terstond wordt




beslist. Bij aanneming van dit voorstel moet de betrokkene de vergadering onmiddellijk verlaten. Bij
weigerachtigheid doet de voorzitter hem verwijderen.

Artikel 9 = Notuien FR

s

De (tweade) secretaris van het FB draagt zorg voor de notulering van de vergadering van de FR. Hij
kan zich onder zijn verantwoordslijkheid doen bijstaan door een lid van een KV.

2. De notulen worden uiterlijk met de definitieve agenda voor de eerstvolgende vergadering van de FR

aan de KV-en toegezonden. In het officiéle orgaan van de Federatie wordt zo spoedig mogelijk een
journalistiek verslag van de FR-vergadering opgenomen.

HOOFDSTUK 4 = HET FEDERATIEBESTUUR

Artlkei 10 Taken en bevoegdheden FB

1.

Het FB is bevoegd in bijzondere gevalien te zijner beoordeling aan KV-en uitstel van contributie-
betaling te verlenen.

2. Het FB zendt halfjaarlijks aan de KV-en een rapport over:
- de voortgang van de activiteiten, waartoe de FR besloot;
- de voortgang van de werkzaamheden van de door de FR ingesteide commissies met een
verwachte werkingsduur van langer dan een jaar.

3. V6oOr é4n maart van elk jaar zendt het FB aan alle leden, alsmede aan de PKR-en een staat toe,
waarin de namen, adressen en telefoonnummers worden vermeid van:

a. de leden van het FB, met vermelding van functies en data van aftreding;

b, de secretarissen en/of contacipersonen van de commissies, organen en andere instellingen van
de Federatie;

c. die funclionarissen, wier werkzaamheden het nuttig of gewenst maken, dat zij bij de KV-en
bekend zijn;

d. de voorzitters, secretarissen en penningmeesters van de PKR-en;

e. de secretarissen van de KV-en, met vermelding van de PKR waaronder de KV-en ressorteren;

. de contactpersonen van de RPJO in de PKR en de plaatselijke jongeren-afdelingen, tezamen met
de leden van de landelijke werkgroep;

een en ander naar de toestand op één januari van het lopende jaar.

Gedurende het jaar maakt het FB periodiek wijzigingen van deze gegevens bekend.

Artikel 11 Iaakverdeling FB

1. Het FB wijst uit zijn midden een tweede voorziller, een secretaris en een penningmeester aan. Het
kan uit zijn midden voor de secretaris en de penningmeester een vervanger aanwijzen en de overige
bestuursfuncties verdelen. Een bestuurslid kan meer dan één functie bekleden.

2. De voorzitter leidt de vergaderingen van het FB en van het dagelijks bestuur en heeft ook verder de
dagelijkse leiding van alle Federatiezaken. Hij tekent tezamen met de secretaris zovesl mogelijk de
stukken.

3. De secretaris voert de comespondentie en houdt de notulen van de vergaderingen van het FB. Hij
draagt zorg voor de ledenadministratie en het archief.

4. De penningmeester beheert de geldmiddelen van de Federatie. Hij draagt zorg voor het beleggen van

de gelden op een door het FB te bepalen wijze.

Hij is verplicht te allen tijde inzage te geven van kas en boeken van de Federatie aan het FB en
medewaerking te verlenen aan de Kascommissie en de accountant, bedoeld in artike! 10, lid 2 onder
13 van de statuten.




Artikel 12 @ Yergaderingen FB

1. Het FB vergadert zo dikwijls de werkzaamheden dit naar het oordeel van de voorzitter noodzakelijk
maken. De voorzitter is voorts verplicht een vergadering van het FB bijeen te roepen op verzoek
van tenminste drie leden, welke vergadering binnen twee weken na ontvangst van het verzoek
wordt gehouden.

2. De oproeping ter vergadering geschied!, behoudens in spoedeisende gevalien en in gevallen bedoeld in
lid 1, tweede volzin, op een termijn van tenminste één week. De oproeping geschiedt schriftelijk en
is vergezeld van de agenda. De voorzitter is verplicht op verzoek van tenminste drie leden een door
hen verlangd onderwerp op de agenda te plaatsen.

3. Het FB kan in spoedeisende gevallen of wegens onvoorziene omstandigheden ook telefonisch
vergaderen. De termijn voor de oproeping bedraagt in dat geval tenminste drie dagen.

4. Het FB kan ook schriftelijk besluiten nemen, mits met aigemene stemmen bij gelijkiuidende door alle
bestuursleden ondertekende verklaringen.

5. Het FB kan slechts geldige besluiten nemen, indien tenminste de helft van de in functie zijnde
bestuursieden ter vergadering aanwezig is. Is dit quorum niet bereikt, dan kunnen ongeacht het
aantal aanwezige feden geldige besluiten worden genomen in een met een tussenpoos van tenminste
6 dagen gehouden tweede vergadering.

Deze bepaling is van overesnkomstige toepassing op telefonische vergaderingen met dien verstande
dat de termijn van zes dagen wordt verkort 1ot drie dagen.

6. Het bepaalde in artikel 14, de leden 1 tot en met 5, van de statuten is van overeenkomstige toepas-
sing. Stemmingen over personen geschieden schriftelijk, over zaken als regel mondeling.

7. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regels worden gegeven over de vergaderingen van en de
besluitvorming door het FB.

Artikel 13 VYerklozing ledep FB

1. Het periodieke aftreden van FB-leden vindt plaats op de Jaarvergadering van de FR volgens een
rooster, dat door het FB wordt vasigesteld en aan de FR medegedeeld. Het lid, dat in een tussen-
tijdse vacature is gekozen, treedt af op het tijdstip waarop zijn voorganger had moeten aftreden.

2. De perlodieke verkiezing van FB-leden geschiedt eveneens op de jaarvergadering van de FR.
Voorziening in tussentijds opengevalien plaatsen geschiedt eveneens op de jaarvergadering, tenzij
eerdere voorziening nodig wordt geacht.

3. Wanneer tussen twee personen, die tegelijkertijd zijn gekozen, een in artike! 15 lid 4 van de
statuten verboden betrekking bestaat, beslist zo nodig het lot.
Kandidaten dienen aan het FB mededeling te doen van bestaande in genoemd artikel bedoelde
betrekkingen met zittende FB-leden en met andere kandidaten.

4. Kandidaten dienen op verzoek van het FB mededeling te doen van (neven)functies, dle zi| bekleden of
overwegen te aanvaarden.

5. ledere kandidaatstelling is vergezeld van de volgende gegevens omtrent de kandidaat:

volledige naam, adres, leeftijd en beroep;

een globale aanduiding van het tijdstip waarop de kandidaat lid van een KV is geworden;

de door de kandidaat beklede functies in de RPF {KV, werkgroepen, commissies, en dergelijke);
de kerkelijke gezindte;

een opgave van eventusele overige kwaliteiten op grond waarvan het FB of de KV de kandidaat
aanbeveelt,

a0 opw

6. Het is aan de KV-en en aan het FB niel losgealaan andere aanbavelingen 18 doen dan da sehiiflelijke
opgave van de kwaliteiten en de gegeveris van de kandidaat als bedoeld in het vorige lid, noch
tijdens de te houden vergadering voordat de verkiezing heeft plaatsgehad opmerkingen ten voordele
of ten nadele van een kandidaat te maken.




7.

De ultslag van de verkiezing en de verdeling van de functies worden in het officiéle orgaan van de
Federatie bekend gemaak!.

Aflkel 14  Dagelljks Bestuur

1.

Het FB is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde taken ter voorbereiding of afdoening
op te dragen aan een college van dagelijks bestuur, samengesteld uit de voorzitter, de tweede
voorzitter, de secretaris, de tweede secretaris en de penningmeaester. Dit college doet aan het FB
regelmatig verslag van hetgeen namens het FB werd verricht.

. Het dagelijks bestuur vergadert zo dikwijls de werkzaamheden dit naar het oordeel van de voorzit-

ter noodzakelijk maken of tenminste twee andere leden dit verlangen.

. De tarmijn van oproeping bedraagt één week; vergaderingen waar alle leden aanwezig zijn kunnen

zonder termijn worden gehouden. Voor besluitvorming geidt een quorum van drie leden.

Bij staking van stemmen heeft de voorzitter een beslissende stem. !

HQOFDSTUK § = HET FEDERATIECONVENT

Artlket 15  Samensfelling FC

Voor de benoeming van FC-leden geldt de volgende verdeelsleutel:

een PKR met minder dan 251 ieden bencemt 1 FC-lid;
een PKR met 251 1ot 750 leden benocemt 2 FC-leden;
een PKR met 751 tot 1500 leden benoemt 3 FC-leden;
een PKR met meer dan 1500 leden benoemt 4 FC-leden.

Wanneor hat aantal laden boven da dartig stijgt, doat hot FB aan de FR ean voorstal tot harzianing van
deze sleutel.

Artlkel 16 = VYergederingen FC

1.

De FC-vergaderingen worden, zo dikwijis de werkzaamheden dit naar het oordeel van de voorzitter
noodzakelijk maken, namens het FB door de voorzitter bijeen geroepen. De voorzilter is voorts
verplicht een vergadering bijeen te roepen op verzoek van ten minste drie leden, welke vergadering
binnen vier weken na ontvangst van het verzoek wordt-gehouden.

De oproeping ler vergadering geschiedt, behalve in spoedeisende gevallen en in de gevallen bedoeld
in lid 1, tweede volzin, of lid 3, tweede voizin, op een termijn van ten minste één week. De
oproeping geschied! schriftelijk en is vergezeld van de agenda. De voorzitter is verplicht op
verzoek van ten minste drie leden een door hen veriangd onderwerp op de agenda te plaatsen.

. Het FC kan slechts geldige besluiten nemen, indien ten minste de helft van de in functie zijnde leden

ter vergadering aanwezig is. Is dit quorum niet bereikt, dan kunnen ongeacht het aantal aanwezige
leden geldige besiuiten worden genomen in een metl een tussenpoos van len minste zes dagen
gehouden volgende vergadering.

. Ook buiten vergadering kan het FC besluiten nemen, mits met algemene stemmen bij gefijkluidende

door ieder der FC-leden ondertekende schriftelijke verkiaringen.

. Alle besiuiten worden door het FC genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte geldige

stemmen. Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. Indien de stemmen staken over
een voorstel niel rakende de verkiezing van personen, dan is het verworpen. Stemmingen over
personen geschiaden schriftelijk, over zaken als regel mondeling.

. De vergaderingen van het FC zijn niet openbaar.

. De voorzitter van het FC kan leden van een KV op schriftelijk verzoek tosgang verlenen tot (een desl

van) een vergadering.




8.

9.

De voorzitter en de secretaris hebben geen stemrecht.

De voorzitter kan andere FB-leden verzoeken een vergadering bij te wonen.

HOOFDSTUK 6 @ DE KANDIDAATSTELLING VOOR DE VERKIEZING VAN LEDEN VAN
RE KAMERS DER STATEN-GENERAAL

Artikel 17 2 Kandidaatstelling voor de Eerste Kamer

1.

10.

11,

De kandidaatstelling komt tot stand door samenwerking van het FB, de besturen van de PKR-en en

een kiescollege bestaande uit:

a. de leden van de RPF-fracties van de Provinciale Staten;

b. de via een RPF-kandidatenlijst gekozen leden van gecombineerde fracties van de Provinciale
Staten.

Als voorzitter van het kiescollege fungeert de voorzitter van het FB of diens plaatsvervanger; hjj

heeft een adviserende stem.

Uiterlilk negen maanden voor de wetlelijke dag van de kandidaatstelling nodigt het FB de besturen
van de Provinciale Kontaktraden en de leden van het kiescollege uit ieder ten hoogste vijf leden van
een KV schriftelijk bi} het FB voor te dragen als kandidaat.

De voordrachten dienen uiterlijk acht maanden voor de dag van de kandidaatstelling door het FB te
zijn ontvangen.

De voordrachten gaan vergezeld van een korte beschrijving van functies en kwaliteiten van de
kandidaten, alsmede van de mededsling, dat de kandidaten zich jegens de indiener bereid hebben
verklaard de door de FR vastgestelde bewilligingsverklaring te ondertekenen.

Na ontvangst van de voordrachten zendt het FB ten spoedigste bedoelde bewilligingsverklaringen
aan de kandidaten ter ondertekening en terugzending voor een door het FB vast te stellen dag.

Het FB stelt een alfabetische groslijst samen uit de namen van alle voorgedragen kandidaten,
desgewenst aangevuld met de namen van kandidaten die het FB geschikt acht.

Het FB zendt de groslijst met een in algemene zin geformuleerd en gemotiveerd stemadvies, gehoord
de Tweede Kamerfractie van de RPF, uiterlijk zeven maanden voor de dag van de kandidaatstelling
aan de leden van het kiescollege en roept een uiterlijk zes maanden voor bedoelde dag te houden
vergadering van het kiescollege bijeen.

Bij de groslijst worden gevoegd de gegevens, dle door de indieners van de voordrachten zijn
verstrekt, alsmede de ondertekende bewilligingsverklaringen.

Afschriften van de groslijst worden ter kennisneming gezonden aan de besturen van de PKR-en en
aan de RPF-fractie van de Tweede Kamer.

In de in lid 8 bedoelde vergadering stelt het kiescollege de kandidatenlijst vast. leder ter vergade-
ring aanwezig lid van het kiescollege heeft daarbij één stem.

Alvorens tot! stemming over te gaan, beraadsiaagt het kiescollege over ledere kandidaat op de
groslijst in informatieve zin. Indien een lid van het kiescoilege tevens kandidaat is, vindt de
beraadslaging over zijn persoon buiten zijn aanwezigheid plaats.

De kandidatenlijst wordt samengesteid uit tenminste driemaal zoveel namen als de RPF-fractie van
de Eerste Kamer leden bevat, doch niet minder dan tien.

De namen van de kandidaten en hun rangorde worden, te beginnen met de lijstaanvoerder, per
plaats afzonderlijk bepaald door schriftelijke stemming en bij volstrekte meerderheid van stemmen.

Indien bi] de eerste stemming geen der kandidaten de volstrekte mearderheid behaalt, wordt een
weede slemming geheuden, Behaall cok daarbi) geen der kandidaten de volgirakie mearderheid, dan
valt voor de derde stemming en voor eventuesl voigende stemmingen telkens de kandidaat die het
geringste aantal stemmen heeft verkregen af, totdat een kandidaat de volstrekte meerderheid heeft
behaald.



12. Indien twee of meer kandidaten hel geringste aantal stemmen hebben behaald,wordt door tussen-
stemming bepaald welke van deze kandidaten afvall. Staken bij deze tussenstemming de stemmen,
dan vait de jongste kandidaat in jaren af.

13. Staken de stemmen bij verkiezing uit twee kandidaten ten tweede male, dan wordt de oudste kandi-
daat in jaren gekozen verklaard.

14. In de aldus vastgestelde kandidatenlijst is het FB bevoegd wijzigingen aan te brengen op verzoek
van de desbetreffende kandidaat, mits met instemming van alle daarbij betrokken kandidaten. Van
2ulk een wijziging doet het FB onverwijld mededeling aan de leden van het kiescollege met een
daartoe strekkende toelichting.

15. Indien het FB zich niet kan vinden in de door het kiescollege vastgestelde kandidatenlijst, dan wordt
in een gezamenlijke vergadering van FB en kiescollege de kandidatenlijst definitief vastgesteld, in
welke vergadering iedere aanwezige één stem heeft. De leden 8 tot en met 14 zijn van overeen-
komstige toepassing.

16. Het kiescollege kan het FB machtigen een lijstverbinding aan te gaan met door het kiescollege
bepaaide partijen en/of lijsten.

17. De RPFf-statenfracties en de RPF-statenleden, bedoeid in lid 1 onder b, zijn belast met de tijdige
inlevering van de lijsten en verplichten zich een gemachtigde als bedoeld in lid 19 aan te wijzen en
deze ter kennis van het FB te brengen.

Het FB houdt toezicht, dat de lijsten tiidig worden ingediend en verzorgt zelf de eventuele lijstver-
bindingen.

18. Hoewel de statenleden een eigen verantwoordaelijkheid hebben, zullen zij een stemadvies van het FB
om te stemmen op een andere dan een RPF-lijst dat ten doel heeft een optimaal resultaat voor de
RPF en de met de RPF verbonden lijsten te behalen, opvolgen overeenkomstig de door hen onder-
tokende bawilligingsverkiaring.

19. De statenleden zorgen ar voor, dat hun stem wordt uitgebracht, eventueel door een ander statenlid
daartoe te machtigen.
Het FB houdt toezicht, dat de statenleden of hun gemachtigden tijdig voor de stemming voor de
leden van de Eerste Kamer ter plekke zijn.

20. Uitsluitend het FB is gerechtigd terzake van de kandidaatstelling en verkiezing van de leden van de
Eerste Kamer publicaties en persberichten te doen uitgaan.

21. Indien door welswijziging of in geval van ontbinding van de Eerste Kamer de termijnen genoemd in
de leden 2 10t en met 6 niet in acht kunnen worden genomen, roept het FB met spoed het kiescollege
bijeen voor het vaststellen van een noodprocedure.

Artlkel 18  Kandidaatstelling veor de Tweede Kamer

1. Het FB is belast met de organisatie van al hetgeen vereist is voor de deelneming door de Federatie
aan de verkiezingen van de leden van de Tweede Kamer der Staten-Generaal. Het FB doet ten aanzien
van het daartoe te voeren beleid, waaronder de eventuele samenwerking met verwante politieke
partijen en groeperingen, tijdig voorstellen aan de FR.

2. Ten behoeve van de samensteliing van de kandidatenlijsten roept het FB de FR bijeen met inacht-
neming van een oproepingstermijn van tenminste drie maanden.

3. De KV-en kunnen uiterlijk twee maanden voor de FR-vergadering schriftelijk kandidaten en kandi-
daten voor het lijstirekkerschap aanbevelen bij het FB, mits deze lid zijn van een KV. De aanbeve-
lingen dienen van een beknopte toelichting te zijn voorzien. Elke KV kan niat meer kandidaten
aanbevelen dan er plaatsen zijn op het landelijk gedeelte van de kandidatenlijst, bedoeld in lid 11.

4. Het FB onderzoek! of de aanbevolen kandidaten in de kandidaatstelling en/of in de kandidaatstelling
voor het lijsttrekkerschap bewilligen. Deze bewilliging dient tenminste zes weken voor de FR-
vergadering door het FB ontvangen te zijn. Bewilliging geschiedt door ondertekening van een door




10.

11.

13.

de FR vastgestelde bewilligingsverklaring.

. Het FB stelt een groslijst op, waarop de kandidaten die door tenminste drie KV-en zijn aanbevolen en

die lijdig in hun kandidaatstelling, ¢.q. in hun kandidaatstelling voor het lijstirekkerschap hebben
bewilligd afzonderlijk alfabetisch zijn gerangschikt. Het FB kan een kandidaat-lijsttrekker en andere
kandidaten aan deze lijst toevoegen, mits ook zij daarin bewilligd hebben.

. Het FB kan een stemadvies, vergezeld van een algemene motivering, geven omtrent de rangorde van

de kandidaten. De groslijst en het eventuele stemadvies worden tenminste drie weken voor de
FR-vergadering aan de KV-en toegezonden. L

. Op de FR-vergadering kunnen de KV-en en het FB de door hen gedane aanbevelingen en het stem-

advies mondeling toelichten. Het FB is gehouden zoveel! als in zijn vermogen is inlichtingen aan de
vergadering te verstrekken.

. De FR kiest eerst de lijsttirekker, bij afzonderlijke stemming en bij volstrekte meerderheid van

stemmen, uit de kandidaten die in de kandidatuur voor het lijsttrekkerschap hebben bewilligd.
Daarna worden voor de volgende vier plaatsen op de kandidatenlijsten uit alle kandidaten op de
groslijst, uvitgenomen de gekozen lijstirekker, kandidaten gekozen, eveneens bij afzonderlijk
stemmingen en bij voistrekte meerderheid van stemmen.

. Voor de rangorde van de overige kandidaten op de kandidatenlijsten wordt vervolgens een punten-

stelsel toegepast, waarbij het aantal punten, door een kandidaat verkregen, wordt bepaald door een
opklimmende reeks, te beginnen bij de laatste naam op het stembiljet. De aldus verkregen punten
worden per kandidaat getotaliseerd. De uitkomst van de totaaltelling bepaalt de rangorde op de
kandidatenlijst.

De FR kan het FB machtigen in bljzondere omstandigheden de aldus verkregen voigorde op het lande-
lijk gedeelte van de kandidatenlijsten bedoeld In de eerste alinea van lid 12 te wijzigen, mits de
hierbij betrokken kandidaten zijn gehoord en deze tot de wijziging hun toestemming hebben gegeven.
Ingeval de FR besluit tot het samenvoegen of inesnschulven van kandidatenlijsten wegens samen-
werking met verwante politieke partijen of groeperingen, is het FB gemachtigd terzake het nodige te
verrichten.

Indien namen van kandidaten bij de samenvoeging of Ineenschuiving moeten worden afgevoerd,
geschiedt deze afvoering van onder af, tenzij in bijzondere gevallen en in overleg met de daarbij
betrokken kandidaten anders kan worden beslist.

Tenzij de FR in incidentele gevallen anders bepaalt, zullen de kandidatenlijsten voorzoves! betreft
de eerste Iwintig kandidaten, in alle kamerkieskringen gelijkluidend zijn (het landelijk gedeslte).

De PKR-en zijn bevoegd door middel van door hen georganiseerde verkiezingen in hun ressort
regionale kandidatenlijsten samen te stellen waarop ten hoogste tien kandidaten voorkomen, en bij
het FB in te dienen, dat deze lijsten toevoegt aan de onderscheiden officidle regionale kandidaten-
lijsten.

indien een PKR geen gebruik maakt van deze bevoegdheid, vuit het FB de kandidatenlijst voor de
desbetreffonde kamerkieskring aan met inachtneming van de in lid 9 bedoelde rangorde.

. Wanneer wegens overlijden, bedanken of andere oorzaken het landelijk gedeelte van de kandidaten-

lijst of een door het FB op grond van lid 11 laatste alinea opgestelde lijst onvolledig wordt, is het
FB bevoegd tot aanvulling met inachtneming van de in lid 9 bedoelde rangorde.

De bevoegdheid tot aanvulling komt ook toe aan de besturen van de PKR-en voor wat betreft het
door hen vastgestelde deel van de kandidatenlijst.

In geval van vervroegde verkiezingen kan het FB voorzover dat naar zijn oordeel nodig is in verband

met de datum van inlevering van de kandidatenlijsten bij het hoofdstembureau afwijken van het

bepaaide in de leden 2, 3, 4 en 6, in dier voege dat:

a. de oproeping voor de FR-vergadering tenminste vijf weken tevoren wordt verzonden;

b. de KV-en gedurende tenminste twaalf dagen na verzending van de oproeping kandidaten kunnen
aanbevelen;

c. de termijn van schriftelijke bewllliging in de kandidaatstelling tenminste acht dagen bedraagt,
1o rekenen vanal de ontvangst van het desbelreflende verzoek van het FB;

d. de groslijst en het stemadvies tenminste zeven dagen voor de FR-vergadering aan de KV-en
worden toegezonden.



HOQFDSTUK 7 OVERIGE FEDERATIE-AANGELEGENHEDEN

Artlkel 19 = Het bureau vspn de Federatie

1. De FR kan besluiten tot het vestigen van een Federatiebureau. Het FB bepaalt de plaats van vestiging
en het aantal medewerkers. Het Federatiebureau verricht de door of namens het FB opgedragen
werkzaamheden.

2. De medewerkers van het Federatiebureau worden door het FB benoemd, geschorst en ontslagen.

3. De jaarwedden en de rechtspositieregelingen van de medewerkers worden na overleg met de
belanghebbenden door het FB vastgestsid.

Artlke! 20  Het officiéle orgean van de Federstle

1. Het FB doet onder zijn verantwoordelijkheid zoveel mogelijk maandelijks een nummer van het
officiéle orgaan van de Federatie, genaamd "Nieuw Nederland”™ verschijnen.

2. Al hetgeen het officiéle orgaan betreft wordt geregeld bij een afzonderlijk door het FC vast te
stellen reglement.

Artlket 21 Schenkingen e.d,

Schenkingen, erfstellingen of legaten zullen niet worden aanvaard wanneer daaraan voorwaarden zijn
verbonden, strijdig met de grondstag of bezwaarlijk voor de verwerkelijking van het doel van de
Federatie. Erfstellingen worden alleen onder het voorrecht van boedelbeschrijving aanvaard.

Artltkel 22  Qnvoorzlene geyallen

In de gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist het FB, behoudens zijn verantwoordelijkheid
jegens de FR.

Arikel 23  Wljziglngen

Dit reglement kan op voorstel van een KV of het FB door de FR worden gewijzigd bij meerderhsid van

stemmen.
De voorstellen tot wijziging worden door het FB tenminste twee maanden v66r de desbetreffende

FR-vergadering aan de KV-en toegezonden.

Aldus vastgesteld krachtens besluit van
de Federatieraadsvergadering van 21 november 1987.
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