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Statuten 
 

Hoofdstuk 1: Algemeen 
Artikel 1: naam en zetel 
1. De naam van de vereniging is Progressief Nederland. 

2. Progressief Nederland is een politieke partij. 

3. De partij is statutair gevestigd in de gemeente Utrecht. 

 

Artikel 2: Doel en middelen 
1. Het doel van de partij is het bereiken van een rechtvaardige samenleving 

gebaseerd op het beginselprogramma van de partij. 
2. De partij doet dit door: 

a. het deelnemen aan verkiezingen en aan het publieke en politieke debat op 
lokaal, regionaal, nationaal en internationaal niveau;  

b. het opstellen en uitdragen van verkiezingsprogramma’s die gebaseerd zijn 
op het beginselprogramma van de partij; 

c. het voorbereiden en voeren van verkiezingscampagnes voor deelname aan 
verkiezingen; 

d. het opbouwen en versterken van de beweging; 
e. het stimuleren van politieke vorming en scholing van leden en 

geïnteresseerden; 
f. het ondersteunen van (volks)vertegenwoordigers en bestuurders die 

namens de partij actief zijn; 
g. het deelnemen aan internationale samenwerkingsverbanden met onder 

andere zusterpartijen; en 
h. al het andere te doen wat helpt om het doel te bereiken. 

3. De partij heeft geen winstoogmerk. 
 

Artikel 3: Onderdelen van de partij 

De partij bestaat uit de volgende onderdelen en gremia: 
1. landelijk; 

a. de landelijke ledenvergadering: het congres; 
b. landelijk partijbestuur; 
c. presidium; 
d. raad van toezicht;  
e. commissie van geschil en beroep; 
f. klachtencommissie ongewenste omgangsvormen; 
g. delegatie(s) naar de Europese partij(en); en 
h. netwerken. 

2. provinciale afdelingen; 
a. provinciale ledenvergadering; en 
b. provinciaal afdelingsbestuur; en 

3. lokale afdelingen; 
a. lokale ledenvergadering; en 
b. lokaal afdelingsbestuur; 
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Artikel 4: Geldmiddelen van de partij 

De geldmiddelen van de partij bestaan uit 
a. contributies van leden; 
b. donaties en schenkingen; 
c. erfstellingen en legaten; 
d. opbrengsten uit beleggingen; en 
e. andere inkomsten. 

 

Hoofdstuk 2: Lidmaatschap en contributie 

Artikel 5: Aanvang lidmaatschap en contributie  
1. Iedereen die het doel van de partij steunt en zestien (16) jaar of ouder is, kan lid 

worden. 
2. De partij heeft een jeugdlidmaatschap voor jongeren van twaalf (12) tot zestien (16) 

jaar.  
3. Het landelijk partijbestuur beslist of iemand lid kan worden. De beslissing wordt zo 

snel mogelijk schriftelijk, met opgave van reden, aan het kandidaat-lid meegedeeld. 
Het kandidaat-lid kan binnen één maand na ontvangst van de beslissing in beroep 
gaan bij de commissie van geschil en beroep. 

4. Elk lid moet contributie betalen. Het landelijk partijbestuur bepaalt hoeveel 
contributie dit is. 

5. Het lidmaatschap begint twee maanden na inschrijving van het lid in de 
ledenadministratie en als het lid de eerste contributie heeft betaald.  

 

Artikel 6: Ledenrechten en -plichten 
1. Elk lid heeft spreek- en stemrecht binnen de partij en de onderdelen van de partij 

waarvan het lid deel uitmaakt.  
2. Elk lid heeft het recht zich kandidaat te stellen voor functies binnen de partij en voor 

alle kandidatenlijsten voor vertegenwoordigende organen.  
3. Elk lid laat zich in het politieke handelen leiden door de kernwaarden van de partij 

die samen met een aantal gedragsnormen zijn beschreven in de gedragscode van 
de partij.  

4. Een jeugdlid is geen lid van de partij in de zin van de wet en krijgt geen stem- en 
spreekrecht en hoeft geen contributie te betalen. Een jeugdlid kan wel meedoen 
aan activiteiten van de partij waarvoor jeugdleden worden uitgenodigd. 

 

Artikel 7: Sancties bij niet-naleving 
1. Het landelijk partijbestuur kan een lid dat de statuten, de reglementen, de 

gedragscode of beslissingen van de partij overtreedt of de partij op onredelijke 
wijze benadeelt: 

a. tijdelijk verbieden zich kandidaat te stellen voor functies binnen of namens 
de partij; en 

b. uit een verkozen functie in de partij, uitgezonderd de functies lid van het 
landelijk partijbestuur en lid van de raad van toezicht, ontheffen dan wel 
ontslaan.  

2. Voordat de beslissing wordt genomen krijgt het lid de gelegenheid om binnen een 
redelijke termijn op het voorgenomen besluit te reageren. 

3. De beslissing wordt zo snel mogelijk schriftelijk, met opgave van reden, aan het lid 
meegedeeld. Het lid kan binnen één maand na ontvangst van de beslissing in 
beroep gaan bij de commissie van geschil en beroep. 
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4. Het landelijk partijbestuur kan twee of meer bestuursleden machtigen om samen 
namens het landelijk partijbestuur de sancties genoemd in de artikelen 7, 8 en 9 
aan leden op te leggen.  

 

Artikel 8: Beëindiging lidmaatschap 
Het lidmaatschap van een lid kan per direct worden beëindigd. Het lidmaatschap 
eindigt door: 

a. opzegging door het lid; 
b. overlijden van het lid; 
c. opzegging door het landelijk partijbestuur; of 
d. ontzetting van het lid uit het lidmaatschap door het landelijk partijbestuur.   

 

Artikel 9: Opzegging door het landelijk partijbestuur 
1. Het landelijk partijbestuur kan het lidmaatschap van een lid opzeggen als: 

a. het lid, na daartoe behoorlijk te zijn aangemaand via ten minste een 
schriftelijke herinnering, de contributie niet betaalt; 

b. redelijkerwijs niet verwacht kan worden dat het lidmaatschap blijft bestaan. 
2. Van een situatie waarin het lidmaatschap redelijkerwijs niet kan blijven bestaan, is 

in ieder geval sprake wanneer een lid:  
a. op eigen titel politiek actief verdergaat;  
b. een functie vervult, of kandidaat is voor een functie, namens een andere 

politieke partij, behalve als deze partij door het landelijk partijbestuur is 
erkend als partnerpartij; of  

c. een door het landelijk partijbestuur aangewezen neveninstelling op 
onredelijke wijze benadeelt.  

3. Voordat de beslissing wordt genomen krijgt het lid de gelegenheid om binnen een 
redelijke termijn op het voorgenomen besluit te reageren. 

4. Het besluit tot opzegging wordt zo snel mogelijk schriftelijk, met opgave van reden, 
aan het lid meegedeeld. Het lid kan binnen één maand na ontvangst van het besluit 
in beroep gaan bij de commissie van geschil en beroep, tenzij sprake is van 
opzegging van het lidmaatschap vanwege het niet betalen van de contributie. 
Tijdens de beroepstermijn en het beroep is het lid geschorst. 

 

Artikel 10: Ontzetting van een lid uit het lidmaatschap 
1. Het landelijk partijbestuur kan een lid uit het lidmaatschap ontzetten als het lid de 

statuten, de reglementen of de beslissingen van de partij overtreedt of de partij op 
onredelijke wijze benadeelt. 

2. Voordat de beslissing wordt genomen krijgt het lid de gelegenheid om binnen een 
redelijke termijn op het voorgenomen besluit te reageren. 

3. Het besluit tot ontzetting wordt zo snel mogelijk schriftelijk, met opgave van reden, 
aan het lid meegedeeld. Het lid kan binnen één maand na ontvangst van het besluit 
in beroep gaan bij de commissie van geschil en beroep. Tijdens de beroepstermijn 
en het beroep is het lid geschorst. 

 

Artikel 11: Schorsing van een lid 
1. Het landelijk partijbestuur kan een lid voor maximaal twaalf (12) maanden schorsen 

als het lid de statuten, reglementen, de gedragscode of de beslissingen van de 
partij overtreedt of de partij op onredelijke wijze benadeelt. 

2. Tijdens de schorsing mag het lid geen vergaderingen of activiteiten in of namens 
de partij bijwonen en niet stemmen. 
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3. Voordat de beslissing wordt genomen krijgt het lid de gelegenheid om binnen een 
redelijke termijn op het voorgenomen besluit te reageren. 

4. Het besluit tot schorsing wordt zo snel mogelijk schriftelijk, met opgave van reden, 
aan het lid meegedeeld. Het lid kan één maand na ontvangst van het besluit in 
beroep gaan bij de commissie van geschil en beroep. Tijdens de beroepstermijn 
en het beroep blijft de schorsing van kracht. 

 

Hoofdstuk 3: Landelijk 
De landelijke ledenvergadering: het congres 

Artikel 12: Congres – Algemeen 
1. Het congres is de algemene vergadering van de partij in de zin van de wet en is 

daarmee het hoogste orgaan binnen de partij. 
2. Het congres heeft de taken die de wet dwingend voorschrijft aan de algemene 

vergadering en de taken die in de statuten en het huishoudelijk reglement staan. 
Taken van het congres zijn onder meer het: 

a. vaststellen van beginselprogramma van de partij, de statuten en het 
huishoudelijk reglement; 

b. vaststellen van de verkiezingsprogramma’s en kandidatenlijsten voor de 
verkiezingen van de Eerste Kamer, Tweede Kamer en het Europees 
Parlement; 

c. beslissen over regeringsdeelname; 
d. verkiezen van leden van het landelijk partijbestuur, de raad van toezicht, 

het presidium, de commissie van geschil en beroep en de delegatie naar 
de Europese partij(en); 

e. beoordelen van het werk van het landelijk partijbestuur, de fracties in de 
Eerste Kamer en Tweede Kamer en de delegatie in het Europees 
Parlement; en 

f. vaststellen van de jaarrekening van de partij. 
 

Artikel 13: Congres - Openbaar  
1. Het congres is openbaar, tenzij door het congres of het landelijk partijbestuur de 

beslissing genomen wordt om (een deel van) de agenda niet openbaar te 
behandelen. 

2. Als het landelijk partijbestuur heeft besloten dat een onderdeel van de agenda niet 

openbaar wordt behandeld, kan het congres dit besluit terugdraaien. 

 

Artikel 14: Congres - Organisatie  
1. Het congres komt minstens één keer per jaar bij elkaar.  
2. Het congres wordt georganiseerd en bijeengeroepen door het landelijk 

partijbestuur. 
3. Het landelijk partijbestuur moet binnen vier weken na indiening van het verzoek 

een congres bijeenroepen als de raad van toezicht of ten minste tien procent (10%) 
van de stemgerechtigde leden het landelijk partijbestuur hier schriftelijk om vraagt. 

4. Het presidium draagt zorg voor de orde van de vergadering van het congres. 
 

Artikel 15: Congres - Besluitvorming bij het congres  
1. Het congres besluit bij volstrekte meerderheid (meer dan de helft) van de 

uitgebrachte stemmen, tenzij de wet of statuten iets anders zeggen. Blanco 
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stemmen tellen mee voor de opkomst, niet voor het bepalen van de uitslag. 
Stemmen met een volmacht mag niet. 

2. Het presidium kan beslissen dat stemmen ook digitaal kunnen worden uitgebracht. 
De stemgerechtigde moet via het digitale systeem kunnen worden geïdentificeerd, 
rechtstreeks kennis kunnen nemen van de verhandelingen in de vergadering en 
het stemrecht kunnen uitoefenen. De stemgerechtigde hoeft niet via het digitale 
systeem te kunnen deelnemen aan de beraadslaging. 

3. Het presidium kan beslissen dat over sommige onderwerpen al vóór het congres 
digitaal stemmen kunnen worden uitgebracht. Dergelijke stemmen kunnen niet 
eerder dan op de dertigste dag voor die van het congres worden uitgebracht en 
worden gelijkgesteld met stemmen die ten tijde van het congres worden 
uitgebracht. 

4. De leden van het landelijk partijbestuur hebben alleen een adviserende stem op 
het congres. 

 

Artikel 16: Congres – Besluitvorming per referendum  
1. Het landelijk partijbestuur kan een referendum organiseren over een onderwerp 

waarover het congres een besluit mag nemen. 
2. Het landelijk partijbestuur moet een referendum organiseren als ten minste tien 

procent (10%) van de stemgerechtigde leden het landelijk partijbestuur hier 
schriftelijk om vraagt. 

3. Het presidium draagt zorg voor de orde van het referendum en stelt de uitslag vast.  
4. De uitslag van het referendum geldt als een besluit van het congres.  
5. In het huishoudelijk reglement zal worden beschreven hoe een besluit via een 

referendum wordt genomen en aan welke voorwaarden het moet voldoen. Het 
huishoudelijk reglement kan ook aangeven dat over bepaalde onderwerpen geen 
besluit via een referendum mogelijk is. 

 

Het landelijk partijbestuur  
Artikel 17: Landelijk partijbestuur - Algemeen  
1. Het landelijk partijbestuur is het bestuur van de partij in de zin van de wet. Het 

landelijk partijbestuur bestaat uit ten minste drie natuurlijke personen. Het aantal 
leden wordt, met inachtneming van het in de vorige volzin bepaalde, door het 
congres bepaald.  

2. Taken van het landelijk partijbestuur zijn onder meer: 
a. het dagelijks bestuur voeren;  
b. het opbouwen van de beweging; 
c. de politieke meningsvorming, discussie en besluitvorming door de leden 

organiseren;  
d. politiek talent scouten en helpen ontwikkelen;  
e. zorgdragen voor een veilige, inclusieve en toegankelijke partijcultuur; 
f. de begroting en jaarrekening opmaken;  
g. ervoor zorgen dat de verschillende onderdelen van de partij goed 

werken; en 
h. toezicht houden op stichtingen en instellingen die bij de partij horen.  

3. Het landelijk partijbestuur mag beslissen over zaken die niet in de statuten of het 
huishoudelijk reglement staan. Dit mag ook als er spoed is en de statuten en het 
huishoudelijk reglement geen passend antwoord bieden. In dat geval legt het 
partijbestuur daarover zo snel mogelijk verantwoording af aan de raad van toezicht.  
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4. Een lid van het landelijk partijbestuur neemt niet deel aan beraadslaging en 
besluitvorming over een onderwerp waarbij het een direct of indirect persoonlijk 
belang heeft, dat tegenstrijdig is met het belang van de partij en de met haar 
verbonden organisatie. Het besluit wordt in dat geval genomen door de andere 
leden van het landelijk partijbestuur.  
Wanneer alle leden van het landelijk partijbestuur een direct of indirect persoonlijk 
belang hebben, dat tegenstrijdig is met het belang van de partij en de met haar 
verbonden organisatie en hierdoor geen besluit door het landelijk partijbestuur kan 
worden genomen, wordt het besluit genomen door de raad van toezicht.  

5. Het landelijk partijbestuur stuurt elk jaar een inhoudelijk verslag naar het congres. 
In dit verslag legt het landelijk partijbestuur verantwoording af over het beleid van 
het afgelopen jaar. Voordat het verslag naar het congres wordt gestuurd, bespreekt 
het landelijk partijbestuur het verslag met de raad van toezicht. 

 

Artikel 18: Landelijk partijbestuur – Benoeming, schorsing en ontslag 
1. De leden van het partijbestuur moeten lid zijn van de partij. Als hun 

partijlidmaatschap stopt, stopt ook automatisch hun functie. 
2. De leden van het landelijk partijbestuur worden voor een periode van vier (4) jaar 

door het congres of in een referendum benoemd. De termijn start op de eerste dag 
na de dag van het congres waarin zij zijn benoemd en loopt door tot en met de dag 
van het congres in het vierde jaar na de benoeming. 

3. Leden van het landelijk partijbestuur die een volledige termijn hebben gezeten 
kunnen daarna één keer direct worden herbenoemd. De raad van toezicht kan 
uitzonderingen maken op deze regel. 

4. De voorzitter, penningmeester en internationaal secretaris worden in functie 
benoemd. 

5. Een lid van het landelijk partijbestuur kan altijd per direct worden geschorst en uit 
de functie worden ontslagen door het congres. Schorsing van een bestuurder in 
zijn hoedanigheid van lid van de partij heeft tevens schorsing in de hoedanigheid 
van bestuurder tot gevolg. 

6. Een lid van het landelijk partijbestuur kan ook per direct worden geschorst door de 
raad van toezicht als het lid de statuten, reglementen, de gedragscode of de 
beslissingen van de partij overtreedt of de partij op onredelijke wijze benadeelt. 
Voordat de beslissing wordt genomen krijgt het lid de gelegenheid om binnen een 
redelijke termijn op het voorgenomen besluit te reageren. Het besluit tot schorsing 
wordt zo snel mogelijk schriftelijk, met opgave van reden, aan het lid meegedeeld. 
Het lid kan binnen één maand na ontvangst van het besluit in beroep gaan bij de 
commissie van geschil en beroep. Tijdens de beroepstermijn en het beroep is het 
lid geschorst. 

 

Artikel 19: Landelijk partijbestuur – Tussentijds stoppen, ontstentenis en belet 
1. Als een lid van het landelijk partijbestuur tussentijds stopt kan het landelijk 

partijbestuur de raad van toezicht vragen een tijdelijk lid van het landelijk 
partijbestuur te benoemen. Het tijdelijke lid van het landelijk partijbestuur heeft 
dezelfde bevoegdheden als andere leden van het landelijk partijbestuur en blijft in 
functie tot en met de dag van het eerstvolgende congres. Het lid van het landelijk 
partijbestuur stopt automatisch aan het einde van die periode.  

2. Als één of meer maar niet alle leden van het landelijk partijbestuur tijdelijk hun 
functie niet kunnen uitoefenen of aftreden, blijft het landelijk partijbestuur een 
bevoegd orgaan en nemen de andere leden van het landelijk partijbestuur hun 
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taken over. Blijft er één lid van het landelijk partijbestuur over, dan voert die alle 
bestuurstaken uit. 

3. Bij ontstentenis of belet van alle leden van het landelijk partijbestuur is de raad van 
toezicht bevoegd één of meerdere personen aan te wijzen, die de taken en 
bevoegdheden van het landelijk partijbestuur tijdelijk op zich nemen. 

 

Artikel 20: Landelijk partijbestuur – Vertegenwoordiging naar buiten 
1. Het landelijk partijbestuur vertegenwoordigt de partij in en buiten rechte.  
2. De voorzitter of penningmeester kan de partij zelfstandig namens het landelijk 

partijbestuur vertegenwoordigen. Het landelijk partijbestuur kan ook anderen 
schriftelijk machtigen om hen voor een bepaald doel te vertegenwoordigen.  

3. Het landelijk partijbestuur heeft de voorafgaande toestemming van de raad van 
toezicht nodig voor het sluiten van overeenkomsten:  

a. tot het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen;  
b. waarbij de partij zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt; en  
c. zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een 

schuld van een derde verbindt. 
 
Artikel 21: Landelijk partijbestuur – Financiën 
1. Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar. 
2. Het landelijk partijbestuur houdt een goede administratie bij van de financiële 

middelen, het bezit en de werkzaamheden van de partij. De administratie moet zo 
worden bijgehouden en bewaard dat op elk moment duidelijk is wat de rechten en 
verplichtingen van de partij zijn. 

3. Binnen zes maanden na het einde van het boekjaar legt het landelijk partijbestuur 
verantwoording af aan het congres over het beleid en de financiën van het 
afgelopen jaar. Het landelijk partijbestuur legt daarbij de balans, de staat van baten 
en lasten en een toelichting daarop ter vaststelling voor aan het congres. 

4. De balans en de staat van baten en lasten met toelichting worden ondertekend 
door alle leden van het landelijk partijbestuur en van de raad van toezicht. Als de 
handtekening van een of meer van hen ontbreekt, wordt daarbij vermeld waarom.  

 

Artikel 22: Landelijk partijbestuur – Raadgevende stem 
Leden van het landelijk partijbestuur hebben een raadgevende stem op het congres. 

 

Artikel 23: Landelijk partijbestuur - Het bureau  
Het landelijk partijbestuur wordt ondersteund door het bureau bij het uitvoeren van zijn 
taken.  
 

Het geloot ledenberaad 
Artikel 24: Geloot ledenberaad 
Een geloot ledenberaad kan door het landelijk partijbestuur of een afdelingsbestuur 
worden gevraagd om vanuit het perspectief van de leden van (een afdeling van) de 
partij te adviseren over de (politieke) koers en het beleid van (een afdeling van) de 
partij. 
 

Het presidium  

Artikel 25: Presidium - Algemeen  
1. Er is een presidium. 
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2. De taken van het presidium zijn:  
a. zorgdragen voor de orde tijdens vergaderingen van het congres en bij 

referenda; 
b. uitslagen van stemmingen bij congressen en bij referenda vaststellen; en 
c. de profielschets vaststellen voor leden van de raad van toezicht. 

3. Het presidium stuurt het congres jaarlijks een inhoudelijk verslag waarin het 
verantwoording aflegt over het gevoerde beleid. 

 

Artikel 26: Presidium – Benoeming, schorsing en ontslag 
1. De leden van het presidium moeten lid zijn van de partij. Als hun partijlidmaatschap 

stopt, stopt ook automatisch hun functie. 
2. De leden van het presidium worden voor een periode van vier (4) jaar door het 

congres of in een referendum benoemd. De termijn start op de eerste dag na de 
dag van het congres waarin zij zijn benoemd en loopt door tot en met de dag van 
het congres in het vierde jaar na de benoeming. 

3. De voorzitter wordt in functie benoemd. 
4. Leden van het presidium die een volledige termijn hebben gezeten kunnen daarna 

één keer direct worden herbenoemd. De raad van toezicht kan uitzonderingen 
maken op deze regel. 

5. Een lid van het presidium kan altijd per direct worden geschorst en uit de functie 
worden ontslagen door het congres.  

6. Een lid van het presidium kan ook per direct worden geschorst door de raad van 
toezicht als het lid de statuten, reglementen, de gedragscode of de beslissingen 
van de partij overtreedt of de partij op onredelijke wijze benadeelt. Voordat de 
beslissing wordt genomen krijgt het lid de gelegenheid om binnen een redelijke 
termijn op het voorgenomen besluit te reageren. Het besluit tot schorsing wordt zo 
snel mogelijk schriftelijk, met opgave van reden, aan het lid meegedeeld. Het lid 
kan binnen één maand na ontvangst van het besluit in beroep gaan bij de 
commissie van geschil en beroep. Tijdens de beroepstermijn en het beroep is het 
lid geschorst. 

 

De raad van toezicht 

Artikel 27: Raad van toezicht - Algemeen  
1. De raad van toezicht is de raad van commissarissen in de zin van de wet.  
2. Taken van de raad van toezicht zijn onder meer:  

a. toezicht houden op het beleid van het landelijk partijbestuur;  
b. de begroting vaststellen;  
c. het congres adviseren over de vaststelling van de jaarrekening; en  
d. de profielschetsen vaststellen voor leden van het landelijk partijbestuur, het 

presidium, de raad van toezicht en de commissie van geschil en beroep.  
3. Leden van de raad van toezicht ontvangen geen andere beloning dan een 

vergoeding voor gemaakte onkosten en niet bovenmatig vacatiegeld.  
4. Een lid van de raad van toezicht neemt niet deel aan beraadslaging en 

besluitvorming over een onderwerp waarbij het een direct of indirect persoonlijk 
belang heeft, dat tegenstrijdig is met het belang van de partij en de met haar 
verbonden organisatie. Het besluit wordt in dat geval genomen door de andere 
leden van de raad van toezicht.  
27-3-2026Wanneer alle leden van de raad van toezicht een direct of indirect 
persoonlijk belang hebben, dat tegenstrijdig is met het belang van de partij en de 
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met haar verbonden organisatie en hierdoor geen besluit door de raad van toezicht 
kan worden genomen, wordt het besluit genomen door het congres.   

5. De raad van toezicht stuurt het congres jaarlijks een inhoudelijk verslag waarin hij 
verantwoording aflegt over het gevoerde beleid. 

 

Artikel 28: Raad van toezicht – Benoeming, schorsing en ontslag  
1. De leden van de raad van toezicht moeten lid zijn van de partij. Als hun 

partijlidmaatschap stopt, stopt ook automatisch hun functie. 
2. De leden van de raad van toezicht worden voor een periode van vier (4) jaar door 

het congres of in een referendum benoemd. De termijn start op de eerste dag na 
de dag van het congres waarin zij zijn benoemd en loopt door tot en met de dag 
van het congres in het vierde jaar na de benoeming.  

3. De voorzitter wordt in functie benoemd.  
4. Leden van de raad van toezicht die een volledige termijn hebben gezeten kunnen 

daarna één keer direct worden herbenoemd. Het congres kan uitzonderingen 
maken op deze regel.  

5. Een lid van de raad van toezicht kan altijd per direct worden geschorst en worden 
ontslagen door het congres. Schorsing van een lid van de raad van toezicht in zijn 
hoedanigheid van lid van de partij heeft tevens schorsing in de hoedanigheid van 
lid van de raad van toezicht tot gevolg.  

6. Als één of meer maar niet alle leden van de raad van toezicht tijdelijk niet kunnen 
meedoen of aftreden, blijft de raad van toezicht een bevoegd orgaan en nemen de 
andere leden van de raad van toezicht hun taken over. Blijft er één over, dan voert 
die alle taken uit. Bij ontstentenis of belet van alle leden van de raad van toezicht 
is het congres bevoegd een of meerdere personen aan te wijzen, die de taken en 
bevoegdheden van de raad van toezicht tijdelijk op zich nemen. 

 

Artikel 29: Raad van toezicht – Raadgevende stem 
De leden van de raad van toezicht hebben een raadgevende stem op het congres. 
 

De commissie van geschil en beroep 

Artikel 30: Commissie van geschil en beroep - Algemeen  
1. Er is een commissie van geschil en beroep. 
2. Taken van de commissie van geschil en beroep zijn: 

a. bemiddelen en beslissen over geschillen tussen leden en partijorganen of 
partijorganen onderling en die aan haar worden voorgelegd; en 

b. beslissen over beroepen die volgens de statuten of het huishoudelijk 
reglement mogelijk zijn. 

3. Een geschil kan niet worden behandeld wanneer er beroep open staat tegen het 
besluit dat ten grondslag ligt aan het geschil.  

4. Beslissingen van de commissie van geschil en beroep zijn bindend. 
5. De commissie van geschil en beroep stuurt het congres jaarlijks een inhoudelijk 

verslag waarin zij verantwoording aflegt over het gevoerde beleid. 
 

Artikel 31: Commissie van geschil en beroep – Benoeming, schorsing en ontslag 
1. De leden van de commissie voor geschil en beroep moeten lid zijn van de partij. 

Als hun partijlidmaatschap stopt, stopt ook automatisch hun functie. 
2. De leden van de commissie van geschil en beroep worden voor een periode van 

vier (4) jaar door het congres of in een referendum benoemd. De termijn start op 
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de eerste dag na de dag van het congres waarin zij zijn benoemd en loopt door tot 
en met de dag van het congres in het vierde jaar na de benoeming. 

3. De commissie kiest een voorzitter uit haar midden. 
4. Leden van de commissie van geschil en beroep die een volledige termijn hebben 

gezeten kunnen daarna één keer direct worden herbenoemd. De raad van toezicht 
kan uitzonderingen maken op deze regel. 

5. Een lid van de commissie voor geschil en beroep kan altijd per direct worden 
geschorst en uit de functie worden ontslagen door het congres.  

6. Een lid van de commissie voor geschil en beroep kan ook per direct worden 
geschorst door de raad van toezicht als het lid de statuten, reglementen, de 
gedragscode of de beslissingen van de partij overtreedt of de partij op onredelijke 
wijze benadeelt. Voordat de beslissing wordt genomen krijgt het lid de gelegenheid 
om binnen een redelijke termijn op het voorgenomen besluit te reageren. Het 
besluit tot schorsing wordt zo snel mogelijk schriftelijk, met opgave van reden, aan 
het lid meegedeeld. Het lid kan binnen één maand na ontvangst van het besluit in 
beroep gaan bij de commissie van geschil en beroep. Tijdens de beroepstermijn 
en het beroep is het lid geschorst. 

 

De klachtencommissie ongewenste omgangsvormen 
Artikel 32: Klachtencommissie ongewenste omgangsvormen - Algemeen  
De klachtencommissie ongewenste omgangsvormen neemt klachten over 
ongewenste omgangsvormen in behandeling en adviseert het landelijk partijbestuur 
over de afhandeling daarvan. 
 

Artikel 33: Klachtencommissie ongewenste omgangsvormen – Benoeming, 
schorsing en ontslag 
1. De leden van de klachtencommissie ongewenste omgangsvormen worden voor 

een periode van vier (4) jaar door het landelijk partijbestuur benoemd. De termijn 
start op de eerste dag na de vergadering van het landelijk partijbestuur waarin het 
benoemingsbesluit genomen is. 

2. Leden van de klachtencommissie ongewenste omgangsvormen die een volledige 
termijn hebben gezeten kunnen daarna één keer direct worden herbenoemd. Het 
partijbestuur kan uitzonderingen maken op deze regel. 

3. Een lid van de klachtencommissie ongewenste omgangsvormen kan altijd per 
direct worden geschorst en worden ontslagen door het landelijk partijbestuur. 

 

Netwerken 
Artikel 34: Netwerken - Algemeen  
1. De partij heeft netwerken. Netwerken zijn samenwerkingsverbanden die actief zijn 

rond een politiek thema, een onderwerp waarin zij deskundig zijn en/of op basis 
van aspecten van hun identiteit, zoals gedeelde achtergrond, ervaring of positie in 
de samenleving. 

2. Netwerken zijn onderdeel van de partij en zijn geen aparte organisaties met 
rechtspersoonlijkheid. 

3. Netwerken dragen bij aan samenwerking, zichtbaarheid en het uitwisselen van 
kennis en ideeën met maatschappelijke organisaties en betrokken personen. 

4. Het landelijk partijbestuur kan netwerken erkennen en stelt vast welke eisen er 
worden gesteld aan de oprichting, inrichting en erkenning van netwerken. 
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Hoofdstuk 4: Provinciaal en lokaal 
Provinciale afdelingen 
Artikel 35: Provinciale afdelingen  
1. De partij heeft provinciale afdelingen. Provinciale afdelingen zijn onderdeel van de 

partij en zijn geen aparte organisaties met rechtspersoonlijkheid.  
2. Elke provinciale afdeling hoort bij één provincie. 
3. Leden die in een bepaalde provincie wonen, zijn lid van de provinciale afdeling in 

die provincie. De woonplaats van een lid wordt bepaald op basis van de 
basisregistratie personen (BRP). 

4. Taken van de provinciale afdeling zijn onder meer: 
a. de politieke meningsvorming, discussie en besluitvorming door de leden 

op provinciaal niveau organiseren; 

b. de schakel vormen tussen het landelijk partijbestuur en de lokale 

afdelingen in het eigen gebied en deze actief ondersteunen; en 

c. het deelnemen aan verkiezingen en aan het publieke en politieke debat 
op provinciaal niveau en bij de waterschappen. 

5. Als een provinciale afdeling haar werk niet goed doet, dan kan het landelijk 
partijbestuur maatregelen nemen, waaronder in ieder geval het schorsen en 
ontslaan van leden van het provinciale afdelingsbestuur of door zelf beslissingen 
te nemen, die de provinciale afdeling normaal neemt. 

 

Artikel 36: Provinciale ledenvergadering 
1. De ledenvergadering is het hoogste orgaan van de provinciale afdeling. 
2. De ledenvergadering komt minstens één keer per jaar bij elkaar. 
3. De ledenvergadering wordt georganiseerd en bijeengeroepen door het provinciale 

afdelingsbestuur. 
4. Het provinciale afdelingsbestuur moet een ledenvergadering organiseren als ten 

minste tien procent (10%) van de stemgerechtigde leden van de provinciale 
afdeling hier schriftelijk om vraagt. 

 

Artikel 37: Provinciale afdelingsbestuur 
1. Het provinciale afdelingsbestuur is het bestuur van de provinciale afdeling. 
2. Het provinciale afdelingsbestuur is verantwoordelijk voor het dagelijks bestuur van 

de provinciale afdeling.  
3. Het provinciale afdelingsbestuur bestaat uit ten minste een voorzitter, een 

secretaris en een penningmeester. Deze worden in functie benoemd. 
4. De leden van het provinciale afdelingsbestuur worden benoemd door de provinciale 

ledenvergadering.  
5. Een lid van het provinciale afdelingsbestuur kan altijd per direct worden geschorst 

en kan worden ontslagen door de provinciale ledenvergadering. 
6. Bij belet of ontstentenis van alle leden van het provinciale afdelingsbestuur is het 

landelijk partijbestuur bevoegd een ledenvergadering bijeen te roepen met het 
uitsluitende doel om een of meer leden van het provinciale afdelingsbestuur te 
benoemen of een of meer personen aan te wijzen die in staat en bereid zijn de 
taken en bevoegdheden van het provinciale afdelingsbestuur tijdelijk op zich te 
nemen. 
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Lokale afdelingen 

Artikel 38: Lokale afdelingen 
1. De partij heeft lokale afdelingen. Lokale afdelingen zijn onderdeel van de partij en 

zijn geen aparte organisaties met rechtspersoonlijkheid. 
2. Taken van de lokale afdeling zijn onder meer: 

a. de politieke meningsvorming, discussie en besluitvorming door de leden 

op gemeentelijk niveau organiseren; 

b. het deelnemen aan verkiezingen en aan het publieke en politieke debat 
op gemeentelijk niveau; en 

c. het organiseren van gesprek en meningsvorming over landelijke 
partijaangelegenheden, zoals de voorbereiding van congressen. 

3. Een lokale afdeling hoort bij één of meer gemeenten of een deel van een 
gemeente. 

4. Leden die in een bepaalde gemeente wonen zijn lid van de lokale afdeling waar die 
gemeente bij hoort. De woonplaats van een lid wordt bepaald op basis van de 
basisregistratie personen (BRP). 

5. Het landelijk partijbestuur beslist welke lokale afdelingen er zijn en welke 
gemeente(n) bij een lokale afdeling hoort of horen. 

6. Het landelijk partijbestuur kan beslissen dat er aparte lokale afdelingen zijn voor 
leden die in het buitenland wonen. 

7. Wanneer een lokale afdeling meerdere gemeenten, stadsdelen, wijken of 
deelgebieden omvat, kunnen binnen de afdeling bewegingsteams worden 
ingesteld die in hun eigen gebied activiteiten organiseren, lokale leden 
ondersteunen en bijdragen aan de zichtbaarheid, ontwikkeling en groei van de 
beweging. Deze werkgroepen worden ingesteld door en werken onder 
verantwoordelijkheid van het bestuur van de lokale afdeling. 

8. Als een lokale afdeling haar werk niet goed doet, dan kan het landelijk partijbestuur 
maatregelen nemen, waaronder in ieder geval te verstaan het schorsen en 
ontslaan van leden van het lokale afdelingsbestuur of door zelf beslissingen te 
nemen, die de lokale afdeling normaal neemt. Het bestuur van de provinciale 
afdeling van de provincie waarin de lokale afdeling actief is adviseert het landelijk 
partijbestuur bij het uitvoeren van deze taak. 

 

Artikel 39: Lokale ledenvergaderingen 
1. De ledenvergadering is het hoogste orgaan van de lokale afdeling. 
2. De ledenvergadering komt minstens één keer per jaar bij elkaar. 
3. De ledenvergadering wordt georganiseerd en bijeengeroepen door het lokale 

afdelingsbestuur. 
4. Het lokale afdelingsbestuur moet een ledenvergadering organiseren als ten minste 

tien procent (10%) van de stemgerechtigde leden van de lokale afdeling hierom 
vraagt. 

 

Artikel 40: Lokale afdelingsbestuur  
1. Het lokale afdelingsbestuur is het bestuur van de lokale afdeling. 
2. Het lokale afdelingsbestuur is verantwoordelijk voor het dagelijks bestuur van de 

lokale afdeling.  
3. Het lokale afdelingsbestuur bestaat uit ten minste een voorzitter, een secretaris en 

een penningmeester. Deze worden in functie benoemd. 
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4. De leden van het lokale afdelingsbestuur worden benoemd door de lokale 
ledenvergadering. 

5. Een lid van het lokale afdelingsbestuur kan altijd per direct worden geschorst en 
kan worden ontslagen door de lokale ledenvergadering 

6. Bij belet of ontstentenis van alle leden van het lokale afdelingsbestuur, is het 
landelijk partijbestuur bevoegd een ledenvergadering bijeen te roepen met het 
uitsluitende doel om een of meer leden van het lokale afdelingsbestuur te 
benoemen of een of meer personen aan te wijzen, die in staat en bereid zijn de 
taken en bevoegdheden van het lokale afdelingsbestuur tijdelijk op zich te nemen. 

 

Hoofdstuk 5: Verkiezingen 

Artikel 41: Deelname aan verkiezingen 
1. Het landelijk partijbestuur bereidt de deelname van de partij aan de verkiezingen 

voor de Tweede Kamer, Eerste Kamer en het Europees Parlement voor. Het 
congres stelt het verkiezingsprogramma en de kandidatenlijst vast. 

2. Het bestuur van een provinciale afdeling bereidt de deelname van de partij aan de 
verkiezingen voor provinciale staten en waterschapsbesturen voor. De provinciale 
ledenvergadering stelt het verkiezingsprogramma en de kandidatenlijst vast. Alleen 
leden die in het betreffende gebied wonen, mogen daarover stemmen.  

3. Als het verkiezingsgebied voor de verkiezingen van de waterschapsbesturen groter 
is dan één provinciale afdeling, wijst het landelijk partijbestuur één provinciale 
afdeling aan, die de voorbereidingen doet. Alle stemgerechtigde leden die in het 
verkiezingsgebied van het waterschap wonen mogen meebeslissen over de 
kandidaten en het programma. 

4. Het bestuur van een lokale afdeling bereidt de deelname van de partij aan de 
verkiezingen voor gemeenteraden en andere gemeentelijke organen voor. De 
lokale ledenvergadering stelt het verkiezingsprogramma en de kandidatenlijst vast. 
Alleen leden die in het betreffende verkiezingsgebied wonen, mogen daarover 
stemmen. 

5. Het landelijk partijbestuur bereidt alle andere verkiezingen voor die niet in de 
statuten of het huishoudelijk reglement genoemd staan of bepaalt welk ander 
onderdeel of gremium van de partij dat moet doen. 

 

Hoofdstuk 6: Samenwerking 

Artikel 42: Samenwerking in Europa 
1. De partij kan meedoen aan de politiek in Europa via een of meerdere Europese 

politieke partij(en), de leden besluiten hierover. 

2. De leden van de delegatie(s) naar de Europese politieke partij(en) worden 

verkozen door het congres. De termijn start op de eerste dag na het congres. 

 

Artikel 43: Neveninstellingen 
1. Het landelijk partijbestuur kan neveninstellingen aanwijzen. 
2. Het landelijk partijbestuur wijst in ieder geval een politiek-wetenschappelijk 

instituut, een politieke jongerenorganisatie en een instelling voor buitenlandse 
activiteiten aan. 

3. Bestuurdersvereniging Progressief Nederland is de vereniging voor leden van de 
partij die een functie hebben of hebben gehad in lokale, provinciale of 
waterschapsbesturen of andere organen die hiermee vergelijkbaar zijn. 
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Hoofdstuk 7: Slotbepalingen 

Artikel 44: Statuten 
1. Het congres kan beslissen om de statuten van de partij te wijzigen. In de oproep 

voor het congres moet staan dat er een voorstel tot wijziging van de statuten wordt 
behandeld. Voor deze oproep geldt een termijn van ten minste veertien (14) dagen. 

2. Degene die het congres bijeenroept om een statutenwijziging te bespreken legt het 
volledige wijzigingsvoorstel minimaal zeven (7) dagen voor het congres ter inzage 
voor de leden. Het voorstel blijft beschikbaar tot na afloop van het congres. 

3. Voor het aannemen van een statutenwijziging is een meerderheid van ten minste 
twee derde van de uitgebrachte stemmen nodig. 

4. De statuten treden in werking zodra deze zijn neergelegd in een notariële akte. Tot 
het verlijden van deze notariële akte is ieder lid van het landelijk partijbestuur 
bevoegd. 

 

Artikel 45: Huishoudelijk reglement 
1. Het congres stelt een huishoudelijk reglement vast. Het reglement mag niet tegen 

de statuten ingaan.  
2. Voor het vaststellen of wijzigen van het huishoudelijk reglement is een besluit van 

het congres nodig, genomen bij volstrekte meerderheid (meer dan de helft) van de 
uitgebrachte stemmen. 

 

Artikel 46: Ontbinding 
1. Voor een besluit om de partij te ontbinden gelden de regels die ook gelden voor 

het wijzigen van de statuten.  
2. De vereffening gebeurt door het landelijk partijbestuur of door vereffenaars die door 

het congres zijn aangewezen.  
3. Het landelijk partijbestuur stelt de bestemming van het overschot na vereffening 

vast. Het overschot na vereffening komt ten goede aan een algemeen nut 
beogende instelling met een soortgelijke doelstelling als die van de partij.   

 

Tijdelijke bepalingen 
Artikel 47: Overgangsbepaling vaststelling huishoudelijk reglement  
1. In afwijking van artikel 44 stelt het landelijk partijbestuur het eerste huishoudelijk 

reglement vast. Het landelijk partijbestuur kan er ook voor kiezen om te wachten 
met deze vaststelling tot het eerste congres na de oprichting van de partij.  

2. Zodra het huishoudelijk reglement is vastgesteld, vervalt dit artikel en het 
bijbehorende opschrift automatisch. Als het landelijk partijbestuur ervoor kiest te 
wachten tot het eerste congres, vervalt dit artikel en het bijbehorende opschrift 
direct vóór de opening van dat congres. 

 
Artikel 48: Eerste boekjaar  
1. Het eerste boekjaar van de partij eindigt op eenendertig december tweeduizend 

zesentwintig.   
2. Dit artikel en het bijbehorende opschrift vervallen na afloop van het eerste 

boekjaar.  
 
Artikel 49: Overgangsbepaling benoeming tijdelijke leden commissies  
1. In afwijking van het in artikelen 26 en 31 bepaalde, worden de leden van het 

presidium en de commissie voor geschil en beroep voor de eerste maal zo spoedig 
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mogelijk na oprichting van de partij door het partijbestuur benoemd. De leden van 
het presidium en de commissie voor geschil en beroep, die overeenkomstig het in 
de vorige volzin bepaalde zijn benoemd door het partijbestuur, defungeren allen na 
afloop van het eerste congres dat na de oprichting van de partij wordt gehouden, 
tenzij zij door het congres worden herbenoemd.   

2. Dit artikel en het bijbehorende opschrift vervallen na afloop van het eerste congres 
dat na de oprichting van de partij wordt gehouden. 
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