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Nota van wijzigingen

De voorbereiding van het 12% congres is
begonnen in het najaar van 2002. De meeste
partijafdelingen zijn in de voorbereiding op
het congres bezocht door leden van het par-
tijbestuur. Het door het partijbestuur goed-
gekeurde congresstuk ‘Nieuwe kansen grij-
pen’ is in september 2002 gepubliceerd in
‘Spanning’ en daarna ook op www.sp.nl.
Dat congresstuk heeft een eerste bespreking
gehad in de partijafdelingen en een deel van
de afdelingen heeft verslag gedaan van die
besprekingen. Vanwege de Kamerverkie-
zingen van 22 januari 2003 is de behande-
ling van het stuk in november 2002 tijdelijk
opgeschort.

In de tweede, herziene versie van ‘Nieuwe
kansen grijpen’ werd rekening gehouden
met de recente politieke ontwikkelingen en
met de commentaren vanuit de partij op de
eerste versie. Naast een grondige redactio-
nele aanpassing, om de leesbaarheid te ver-
groten, werden in deze herziene versie ook
inhoudelijk belangrijke wijzigingen aange-
bracht. Ingegaan werd op de wijzigingen in
het politicke landschap sinds het verschij-
nen van de eerste versie van het congres-
stuk. Veel voorstellen werden beter gefor-
muleerd en meer geconcretiseerd. Nieuw
was het voorstel om naast de gewone, geo-
grafisch ingedeelde partijafdelingen te gaan

werken met landelijke themagroepen. Ook
nieuw was de keuze om scholing en bege-
leiding van leden, afdelingen en volksverte-
genwoordigers onder te brengen in een
nieuw landelijk centrum, waarin fors gein-
vesteerd zal worden en dat een belangrijke
rol zal krijgen in de verdere ontwikkeling
van de partij. Sterk gewijzigd werd het
voorstel over de regiobestuurders in het
partijbestuur; gekozen werd in de tweede
versie voor kleinschaliger regio’s met een
directe relatie tussen afdelingen en hun
regiobestuurder. Gewijzigd werd ook de
verhouding tussen algemeen bestuurders en
regiobestuurders in het nieuw te kiezen par-
tijbestuur.

De herziene versie van ‘Nieuwe kansen
grijpen’ is in maart en april 2003 voor
commentaar voorgelegd aan de partij-
afdelingen. Ook via het internet konden
leden commentaar leveren op het stuk.
Vanwege de gewijzigde voorstellen over
de samenstelling van het Partijbestuur en
de taken en verkiezing van de regio-
bestuurders werd de termijn van kandi-
daatstelling voor alle functies verlengd
tot de Partijraad van 15 maart 2003. Van
de resultaten van de afdelingsbesprekin-
gen is een samenvatting aan de leden van
de Partijraad gestuurd en aangeboden aan

de deelnemers aan zes regioconferenties
in april.

Op de conferenties zijn door de stemge-
rechtigde afgevaardigden inmiddels 20
nieuwe regiobestuurders in het partijbe-
stuur gekozen. In één regio (Gelderland 1)
moet een nieuwe stemming plaatsvinden.
Op de regioconferenties is uitgebreid aan-
dacht besteed aan de herziene voorstelien
van ‘Nieuwe kansen grijpen’. In het alge-
meen bestaat grote eensgezindheid in de
partij over de koers die in het tweede hoofd-
stuk van het herziene congresstuk wordt
voorgesteld: versterking van het activisme
en van de basis van de partij. Wel zijn er de
nodige opmerkingen op delen van de tekst.
De samenhang kan beter, het aantal details
minder, evenals de aandacht voor andere
partijen. De congrescommissie deelt die
kritiek. Niet iedereen denkt hetzelfde over
de wijze waarop we de partijorganisatie
moeten inrichten om onze politicke koers
het beste te kunnen vervolgen. Over het al-
gemeen worden de voorstellen uit het con-
gresstuk echter breed gesteund.

Op basis van de nieuwe inbreng door partij-
leden, partijafdelingen en regioconferenties
worden de volgende wijzigingen voor-
gesteld op de herziene versie van het
congresstuk ‘Nieuwe kansen grijpen’:

Voor hoofdstuk 2 wordt deze herschreven tekst voorgesteld, waarmee volgens de congrescommissie de opmerkingen
van de regioconferenties over betere samenhang, minder details, minder aandacht voor andere partijen en meer voor

de SP zelf, worden gehonoreerd:

2.1 Politieke ontwikkelingen

Het neoliberalisme (‘meer markt, minder overheid’) dat twintig jaar geleden
in Noord-Amerika en West-Europa aan zijn opmars begon, werd in Neder-
land gaandeweg door alle grote partijen aanvaard. In de samenleving is de
‘ieder-voor-zich’-mentaliteit steeds dominanter geworden, ten koste van de
georganiseerde solidariteit. De maatschappelijke tweedeling is vergroot en
de individualisering heeft sociale verbanden aangetast. De publieke sector
is uitgekleed en mensen zijn steeds meer aangemoedigd om slechts hun
eigen belangen na te streven. Wisselingen in de regeringssamenstelling
(1989 CDA/PvdA; 1994 PvdA/VVD/DE6; 2002 CDA/VVD/LPF) hebben geen
wezenlijke verandering van het beleid opgeleverd. Ook de nieuwe regering
zal niet breken met de politiek van liberalisering.

Sinds 1994 heeft de SP zich, tegen deze hoofdstroom in, gestaag kunnen
ontwikkelen: we haalden twee Kamerzetels in 1994, vijfin 1998 en negen in
2002. In het najaar van 2002 is deze ontwikkeling versneld. Vanaf toen
groeide de sympathie onder de bevolking voor onze partij sneller dan ooit.
Tegen het einde van 2002 registreerden opiniepeilingen een mogelijke ver-
dubbeling van de electorale aanhang van de SP. In virtuele aanhang begon
de SP toen de omvang van de PvdA te benaderen. De groeiende sympathie
kwam ook tot uiting in een grote groei in ledental. In 2002 realiseerden we
een netto groei van meer dan 9.000 leden. Rondom de verkiezingen van

22 januari 2003 kwamen er daar nog eens bijna 4.000 bij, zodat in februari
2003 de grens van 40.000 leden werd gepasseerd.

Toch slaagden we er niet in om de gegroeide sympathie voor de SP bij de
Kamerverkiezingen van 2003 te verzilveren in de vorm van extra zetels
bovenop de 9 zetels van 2002. Dat had veel te maken met het feit dat de PvdA
zich op het laatste moment opmerkelijk wist te herstellen van haar verkie-
zingsnederlaag in 2002, terwijl de LPF haar winst uit 2002 goeddeels kwijt-
raakte. Omdat wij niet ons zeteltal maar wél onze kiezersaanhang uitbreid-
den van 5,9 procent naar 6,3 procent en andere partijen als GroenLinks, D66
en LPF stemmen en zetels verloren, veroverden we op 22 januari wel voor het
eerst de status van vierde partij in Kamerzeteltal. In ledental waren we dat al
en gezien onze spectaculaire groei komt daar zelfs de derde plaats in zicht.
De groei van leden, sympathie en invioed toont de toegenomen waardering
bij veel mensen voor onze jarenlange oppositie tegen de neoliberale poli-
tiek. Dat heeft ook gevolgen voor andere politieke partijen. Zonder de SP
zou er, tijdens de verkiezingscampagne althans, weinig reden zijn geweest
voor de PvdA om haar standpunten bij te stellen over de paarse politiek
tussen 1994 en 2002 inzake liberalisering en privatisering, maar ook inzake
individualisering en integratie. Ook GroenLinks stelde in de laatste verkie-
zingscampagne voor de Tweede Kamer een aantal traditionele GroenLinks-
standpunten in onze richting bij, met name op het terrein van de integratie-
politiek en de internationale politiek.




2.2 We zijn nooit opgericht om klein

te blijven

Onze partij zal de komende tijd opnieuw een oppositierol gaan vervullen.
Dat gebeurt echter onder andere politieke verhoudingen. De PvdA zal zich
bewust zijn van het feit dat veel van haar kiezers overwogen om niet PvdA
maar SP te stemmen. Tevens geven de toegenomen sympathie voor en ken-
nis over onze partij en onze uitgangspunten ons meer politieke speelruimte
dan voorheen. De spectaculaire ledengroei van de SP biedt dé kans om onze
slagkracht aanzienlijk te vergroten en daarmee ook ons parlementaire werk
te versterken.

De SP is nooit opgericht om klein te blijven en slechts een rol in de marge
van de politiek te spelen. Stap voor stap zijn wij er in geslaagd onze politie-
ke invloed en daarmee de kans op realisering van onze voorstellen te ver-
groten. Onze partij moet op een groot aantal terreinen opinieleider worden
en blijven en voortdurend aandacht vragen voor énze oplossingen van
maatschappelijke problemen. Daarvoor is voeding en ondersteuning vanuit
de hele partij vereist. Onze afdelingen, ons partijapparaat en onze leden
moeten garanderen dat we, waar nodig, onze woorden met daden kunnen
ondersteunen.

Tegelijkertijd moeten alle geledingen van de partij snel worden voorzien
van de nodige informatie. Het werk in de gemeenteraad, de Provinciale Sta-
ten, de Tweede Kamer, de Eerste Kamer en het Europees Parlement dienen
we, waar maar mogelijk, nog beter te verbinden met het buitenparlementai-
re werk. Doen we dat niet, dan minimaliseren we onze invloed; doen we dat
wel, dan kan de SP verder doorgroeien tot een grote sociale volksparti].
Door politiek onderdak te bieden aan diegenen die eerder nog hun reserves
hadden bij onze partij, kunnen we ons nog verder verbreden. Daarbij hoort
het sluiten van bondgenootschappen met mensen en organisaties die op
bepaalde punten dezelfde inzichten en doelen hebben als wij, waaronder
vakbonden, milieuorganisaties, kerken en organisaties die zich verzetten
tegen de neoliberale globalisering. Natuurlijk moeten we er alert op zijn in
die bondgenootschappen niet onze uitgangspunten te verliezen, maar ze
juist beter onder de aandacht brengen.

2.3 Versterk het activisme

De SP is méér dan een getuigenispartij — we zijn een realistische partij, die
aangeeft hoe stap voor stap een betere wereld mogelijk is. Andere partijen
hebben die pretentie goeddeels opgegeven en hebben zich omgevormd tot
kiesverenigingen, die het niet als hun taak zien om parlementair alsook
buitenparlementair te strijden voor een betere samenleving en daarvoor
voortdurend mensen te mobiliseren. Wij moeten mensen die politiek dak-
loos zijn overtuigen dat het goed is om de wereld ingrijpend te willen verbe-
teren en niet op voorhand te aanvaarden dat wantoestanden onvermijdelijk
zouden zijn. We moeten mensen die zich zorgen maken over de versplinte-
ring en verharding van de samenleving, de aantasting van natuur en milieu,
de afbraak van sociale en democratische rechten, de toenemende opvatting
dat oorlogen een optie zijn om problemen op te lossen, aan onze kant zien
te krijgen.

Om succesvol te blijven, zullen we pal moeten blijven staan voor de
gerechtvaardigde wensen van de bevolking en die verbinden aan onze uit-
gangspunten en voorstellen.

Dat kan, als we ons activisme verder versterken en mensen in hun eigen
woon-, werk- en leefomgeving mobiliseren. Als SP zijn we geworden tot wat
we zijn, mede omdat we het opnemen voor alledaagse zaken als verkeers-
veiligheid, fatsoenlijk woningonderhoud, betaalbare huur, voldoende speel-
ruimte, groene buurten, schone lucht, veilig wonen, ontspanning en sport.
Omdat we strijden voor eerlijke kansen voor iedereen op goed onderwijs,
goede zorg, behoorlijk betaald werk en een goed dak boven het hoofd in

een leefbare wijk. Op lokaal niveau is vaak het beste te bewijzen dat de
mens invloed kan hebben op zijn omgeving en op zijn toekomst en geen
speelbal hoeft te zijn van onzichtbare machten en krachten. Op lokaal
niveau kan het zelfvertrouwen van mensen worden vergroot, door zeggen-
schap af te dwingen over hée we samenleven. Door samen met anderen te
vragen: wat is er tégen een veilige buurt, goede huizen, ruimte om te leven
voor iedereen? Wat is er tégen het bieden van goede zorg aan mensen die
dat nodig hebben? Wat is er tégen betrokkenheid van burgers bij de beslis-
singen die henzelf betreffen? En waarom zouden we die elementaire zaken
niet kunnen regelen in een van de rijkste landen van de wereld?

In de toekomst kan de wervingskracht van lokaal activisme, nu gekoppeld
aan een partij die er ook in de nationale politiek daadwerkelijk toe doet,
onze positie als dé socialistische partij van Nederland verder versterken.
Ons lokaal activisme heeft nu meer dan ooit kans van slagen, omdat we
in de landelijke politiek een zichtbare eigen plaats hebben veroverd. We
kunnen lokale kwesties in een nationaal perspectief plaatsen en landelijk
ondersteunen. Tegelijkertijd zal het lokale activisme onze plek in de landelij-
ke politiek verder versterken. Dat vereist een naar buiten gekeerde cultuur
en opstelling. Van de mensen die de SP vormen, wordt veel verwacht. Om de
verwachtingen die we wekken waar te maken, moeten we permanent bezig
zijn met leren, bijleren en soms ook afleren, omdat ook de samenleving
waarin we actief zijn voortdurend verandert. Alleen zo kunnen we nieuwe
uitdagingen aan en nieuwe mensen voor onze opvattingen winnen. In
plaats van het gelijk in de eigen kring te zoeken, moeten we vooral de dis-
cussie aangaan met anderen, in de Kamer, in de provinciale en lokale volks-
vertegenwoordiging, in de media, maar vooral ook rechtstreeks met de
mensen. Steeds horen we te durven twijfelen aan wat tot dan toe juist feek;
we moeten permanent durven leren van onze ervaringen en die van ande-
ren en het geleerde zo snel mogelijk in de praktijk brengen. Daarbij moeten
we resoluut zijn: van wat niet meer blijkt te gelden of te werken moeten
we zonder treurnis afscheid nemen, natuurlijk met blijvend respect voor al
het goede dat in het verleden gepresteerd is. Niet het verleden, maar de
toekomst moet steeds bepalend zijn voor ons handelen. We moeten heel
scherp het onderscheid weten tussen idealisme en dagdromerij. Dat
betekent dat de SP slechts kan werken als we tussen de mensen staan. We
moeten mensen opzoeken, aanspreken, informeren, de helpende hand
bieden. En iedereen die dat wil moet 6ns kunnen opzoeken, aanspreken,
informeren en de helpende hand bieden.

In 2002 hebben we veel gewonnen bij de nationale verkiezingen en die
winst is in 2003 geconsolideerd. Bij de raadsverkiezingen van 2002 scoor-
den we een stuk minder. In plaats van de verwachte winst over de gehele
linie, was ons resultaat sterk wisselend. Onze eigen politieke barometers op
lokaal niveau bleken lang niet altijd nauwkeurig genoeg. We hebben de
tijdelijke aantrekkingskracht van de ‘leefbaar’-beweging onderschat en te
weinig aandacht gegeven aan het lokale activisme. Dat moet veranderen.
Hoe meer we {weer) onder de mensen zijn en samen met hen de strijd
aanbinden voor sociale verbeteringen, des te meer we hiin partij zijn. En des
te beter we kunnen reageren op nieuwe sociale en politieke fenomenen.
Waar we in de begintijd van de SP nog wel eens {vaak uit nood geboren) de
nationale dimensie van de politiek plachten te onderschatten en dachten
dat alles op lokaal niveau gerealiseerd moest kunnen worden, willen we nu
nogal eens de lokale dimensie onderschatten en denken dat veranderingen
slechts op nationaal niveau gerealiseerd kunnen worden. Ons dertigjarige
erfgoed van ‘naar de mensen toe’ moet echter ook uitgangspunt zijn voor
de toekomst. Door het verhogen van het lokale activisme, het organiseren
van nieuwe werkverbanden, het versterken van onze basis en het optimaal
benutten van onze versterkte positie in de nationale politiek, kunnen we
opnieuw een grote stap vooruit zetten. Het zou naief zijn om te denken dat
dit gemakkelijk is; veel politieke partijen zijn in het verleden vastgelopen in
hun ontwikkeling, mede omdat ze het contact met de mensen niet konden
behouden en zich daarom moesten beperken tot louter parlementaire poli-
tiek. Aan ons de taak om te laten zien dat we van die ervaringen hebben
geleerd.




Voor hoofdstuk 3 worden de volgende wijzigingen voorgesteld:

m breiden wordt breed gesteund. Gewaarschuwd wordt wel voor

overhaaste stappen. Het bewaken van het ontwikkelingsproces van

Derde partij van Nederland

Toegevoegd wordt, in regel 2, na"...in 2007"; nieuwe afdelingen moet prioriteit hebben bij zowel regiobestuurders
'Groei in kwantiteit is natuurlijk alleen dan zinvol als dat gepaard als afdelingsvoorzitters.

gaat met verdere verbetering van de kwaliteit van onze partij, zodat

de wervingskracht van onze kijk op de samenleving en onze alterna-
tieven voor de bestaande politiek wordt vergroot. Tegelijkertijd moe- Oprichten lokale ledenwerkgroepen

ten we blijven beseffen dat kwalitatieve groei in belangrijke mate Toegevoegd wordt aan het einde van dit voorstel:

afhankelijk is en blijft van toename in kwantiteit.’ 'Het is aan de afdeling om ervoor te zorgen dat er in alle opzichten
De verwijzing naar de VVD in dit voorstel (regel 2/3) vervalt. voldoende eigen handelingsruimte ontstaat voor de ledenwerkgroep,
Toelichting: Er bestaat grote tevredenheid over de opmerkelijke om zodoende de verdere ontwikkeling in de richting van een
ledengroei in de afgelopen periode. Voortzetting van die ontwikke- partijafdeling te stimuleren.’

ling wordt als wenselijk gezien, evenals het kwalitatieve gevolg (de Toelichting: Op regioconferenties is gewezen op de spanning die
derde partij in ledental). Slechts enkelen vinden het ambitieniveau te kan ontstaan tussen de verantwoordelijkheid van de betreffende
hoog. Maar uitbreiding van het ledental heeft alleen dan zin wanneer partijafdeling en de ambities van de ledenwerkgroep. Het onder-

we in staat zijn nieuwe en bestaande leden optimaal te activeren. scheid in handelingsbevoegdheid tussen een officiéle partijafdeling
Dat is een geweldig karwei. Het gaat dus niet om aantallen alleen en en een ledenwerkgroep moet worden bewaakt, maar de leden-

ook niet om andere partijen te overtroeven in aantallen, maar vooral werkgroep moet tot op bepaalde hoogte enige zelfstandigheid

om onszelf dusdanig te ontwikkelen dat we een steeds grotere factor kunnen ontwikkelen.

van betekenis worden. Uit ervaring weten we echter ook dat het

zonder voldoende kwantiteit, onmogelijk is om kwalitatieve vooruit-
gang te boeken. We moeten dus niet het een of het ander, maar Versterking afdelingsleiding

beide zaken nastreven. De tekst achter regel 1, beginnend met 'Ter versterking...andere

bestuursleden).” wordt vervangen door deze tekst:

Voorstel 2 ‘De ledenvergadering van de afdeling kiest jaarlijks het afdelings-

bestuur, waarbij de afdelingsvoorzitter en de organisatiesecretaris

Actiefste partij van het land

Toegevoegd wordt in regel 4 (na ‘Dat moet zo blijven".): van de afdeling apart worden gekozen. Afdelingsvoorzitter en orga-
‘Indien er sprake is van een terugloop in activiteiten, dan dienen met nisatiesecretaris vormen het dagelijks bestuur van de afdeling,
voorrang maatregelen te worden getroffen om dat proces te keren.’ samen met de fractievoorzitter in de gemeenteraad en andere
Toelichting: Op verschillende conferenties werd grote instemming bestuursleden die volgens het bestuur in het dagelijks bestuur
betuigd met het belang dat het congresstuk toekent aan het thuishoren. Het bestuur beslist over de omvang van het dagelijks
activisme en met de noodzaak om de daadkracht in de toekomst bestuur, de leden-vergadering over de omvang van het afdelings-
verder te verhogen; gevraagd werd om duidelijk te maken dat we bestuur (met een minimum van vijf bestuursleden).’

minder activisme natuurlijk sowieso niet kunnen toestaan. Dat druist Toegevoegd wordt, na de laatste regel van dit voorstel:

tegen de aard van de partij in. ‘Nieuwgekozen afdelingsvoorzitters dienen zo snel mogelijk en in

jeder geval binnen drie maanden deel te nemen aan een speciale

Voorstel 3 cursus.’

Toelichting: Er bestond op de regioconferenties onduidelijkheid over

Een jaarlijkse activeringscampagne

De tekst in regel 4/7 ('Veel leden... 1 januari 2001°) vervalt. Dit is de de omvang van het dagelijks bestuur van de afdeling en de functies
nieuwe tekst: die er in ieder geval in vertegenwoordigd horen te zijn. Verder werd
‘Veel leden weten niet wat zij voor onze partij kunnen doen, omdat breed gewaarschuwd dat afdelingen die geleid worden door mensen
ze nog onvoldoende zijn geinformeerd. Hun ervaringen binnen de die pas kort lid van de SP zijn, het nodige risico lopen wanneer niet
partij zijn vaak nog beperkt: veel leden hebben zich pas sinds kort bij meteen wordt gezorgd voor adequate opleiding.

ons aangesloten (in mei 1998 bedroeg het ledental 25.000; in mei

2003 is de grens van 40.000 gepasseerd).”
Toelichting: de verschillende cijfers in de oorspronkelijke tekst lijken Verslagen over en weer

elkaar tegen te spreken en kunnen daarom beter door eenduidige In regel 4 wordt toegevoegd achter ‘afdelingsbesturen’: ‘en door het
gegevens vervangen worden Het streefcijfer van 1500 activisten erbij afdelingsbestuur aangemelde actieve leden’;

in 2003 handhaven we wel — gemiddeld gaat het om tien actieve het woord ‘vierwekelijks" wordt vervangen door ‘maandelijks’.
mensen per afdeling erbij. Het is goed om een meetbare doelstelling Toelichting: actieve leden ontvangen nu ook al ‘Spanning’. Het blad
te hebben. verschijnt maandelijks.

Voarstel 4 Voarstel 10

150 partijafdelingen Nieuwkomers

Toegevoegd wordt aan het einde van dit voorstel: Voorafgaand aan de huidige tekst wordt deze bepaling opgenomen:
‘Het uitbreiden van het aantal afdelingen laat onverlet de eisen die ‘Nieuwe leden worden na aanmelding schriftelijk welkom geheten
aan nieuwe afdelingen worden gesteld. Daaraan wordt niet getornd. door het partijbestuur; ze ontvangen het beginselprogramma en in-
Ook hier geldt dat meer kwantiteit ook tot meer kwaliteit moet formatie over de organisatiestructuur van de partij. Formeel beslist
leiden. Dat vereist zorgvuldige begeleiding van afdelingen in de afdeling waarbij een nieuw lid wordt ingedeeld over diens
oprichting en nieuwe afdelingen door bestaande afdelingen, toelating.'

regiobestuurders en de landelijke partij. Toelichting: Nogal wat conferentiedeelnemers wisten niet dat

Toelichting: het voornemen om het aantal afdelingen fors uit te nieuwe leden op deze wijze welkom geheten worden; een goede




reden om het nog eens duidelijk vast te leggen. Ten onrechte werd
door sommigen aangenomen dat aanmelding bij de landelijke partij
al meteen tot lidmaatschap leidt. Dat is echter een tweezijdige

N B

enthousiast onthaal krijgt, is er enige vrees dat het nieuwe initiatief
mensen zou kunnen wegtrekken bij de partijafdelingen. Het is goed
om vast te leggen dat dat uitdrukkelijk niet de bedoeling is en dat

het nieuwe initiatief ook onder meer hierop geévalueerd zal moeten

handeling: naast aanmelding door het lid is er de acceptatie door de
Naar buiten gericht

partijafdeling.
Voorstel 14
Toegevoegd wordt aan de huidige tekst:

‘Elk jaar wordt een afdeling door de landelijke partij in de gelegen-
heid gesteld een huis-aan-huis-krant of vergelijkbare publicatie uit te
brengen, om verslag te doen van geleverde prestaties en komende
activiteiten.’

Toelichting: Het jaarlijks op de hoogte brengen van de lokale
bevolking van het denken en doen van de partijafdeling (als het kan
gekoppeld aan nieuwe activiteiten) blijft ook in de toekomst een
belangrijk contact-, wervings- en activeringsmiddel, waarvan we
volop gebruik moeten blijven maken. De landelijke partij stelt de
afdeling daarvoor de middelen beschikbaar, onder de voorwaarde dat
de afdeling zorgt voor een goede inhoud van de krant en het

optimaal verspreiden ervan.

Kleinschalige regio’s

Toegevoegd wordt in regel 6 (na: "...nieuwe initiatieven te ontwikke-
len):

Regiobestuurders kunnen een beroep doen op bijstand van de
landelijke partij voor afdelingen (waaronder advies, scholing, oplei-
ding van nieuw kader, begeleiding van afdelingsbestuur en raads-
fractie).

Toelichting: Er bestaat brede instemming met de structuur waarin
de regiobestuurder in overleg met het afdelingshestuur professionele
assistentie bij de landelijke partij kan halen. Dat geniet de voorkeur
boven het vrijstellen van regiobestuurders zelf. Vrij algemeen wordt
ingezien dat dat snel tot volledige overbelasting van de regio-
bestuurders zou kunnen leiden.

Tekstwijziging: in regel 14 wordt de aanduiding ‘vierwekelijks’
vervangen door ‘maandelijks’.

Tekstwijziging:

Het aantal regio’s bedraagt 21 in plaats van 20.

Toelichting: dat is het gevolg van de besluitvorming op de Partijraad
van 15 maart 2003, toen er een derde regio in Noord-Holland
gevormd is, mede op basis van de snelle toename van leden en

afdelingen in oprichting in deze provincie.

_ o ] Voorstel 16
Verdeling en verkiezing regiobestuurders
Noord-Holland is door de Partijraad uiteindelijk verdeeld in drie in

plaats van twee regio’s en heeft dus drie regiobestuurders.
Toelichting: zie hiervoor onder 15

- Voorstel 18
Landelijke themagroepen

Toegevoegd wordt aan de huidige tekst: ‘De lokale afdelingen en de
landelijke themagroepen dienen elkaar natuurlijk niet te beconcurre-
ren maar te versterken. Om zorgvuldig te experimenteren met deze
nieuwe werkvorm, zutlen we beginnen met enkele themagroepen,
vast te stellen door de Partijraad. Op basis van een evaluatie van de
resultaten kunnen we daarna het aantal themagroepen successieve-
lijk uitbreiden.’

Toelichting: Hoewel het voorstel om, naast geografische partij-

worden.
‘ ‘ Voorstel 20
Parlementaire fracties

We hebben na de succesvolle provinciale verkiezingen inmiddels

11 provinciale-Statenfracties. De tekst vanaf regel 8 wordt als volgt
aangepast.

'Provinciale-Statenfracties leggen twee keer per jaar verantwoording
af aan de regioconferenties {die ook de provinciale lijsten vaststellen)
en maandelijks aan de betreffende regiobestuurder(s). De provinciale
fracties komen regelmatig bijeen voor overleg en uitwisseling. Alle
Statenleden en regiobestuurders zijn verder aangesloten op de
e-mailservice ‘Statements’.

Toelichting: Terecht werd op verschillende conferenties gezegd dat
de plaats en positie van de Statenleden en -fracties in de partij

onvoldoende duidelijk aangegeven was. Vandaar deze bepalingen.
) . Voorstel 22

Een nieuw Partijbestuur

Toegevoegd wordt aan de huidige tekst:

‘Dit congres kiest de partijvoorzitter. Het statutair voorgeschreven
congres voorafgaand aan verkiezingen voor de Tweede Kamer kiest
de lijsttrekker/fractievoorzitter. Combinatie van het partijvoorzitter-
schap en voorzitterschap van de fractie in de Tweede Kamer blijft
mogelijk, maar is — zoals eerder vastgesteld — niet noodzakelijk.’

En:

'Het Partijbestuur kiest een dagelijks bestuur. Daarvan maken in ieder
geval deel uit de partijvoorzitter, de algemeen secretaris, de penning-
meester, de afdelingensecretaris en de scholingssecretaris.’
Toelichting: Het feit dat het voorstel spreekt van twee functies in
het Partijbestuur (partijvoorzitter en fractievoorzitter in de Tweede
Kamer) wordt door sommigen abusievelijk uitgelegd als een ver-
plichte scheiding van beide functies, in tegenstelling tot de huidige
situatie waarin beide functies door één persoon worden vervuld.
Voorgesteld wordt de bestaande regel, dat een combinatie kan maar

niet hoeft, te handhaven.
_ Voorstel 23
Migranten

De aanduiding 'migranten’ wordt vervangen door ‘burgers van
allochtone afkomst’

Toelichting: we hebben het vaak over kinderen van migranten, die
zelf in Nederland geboren zijn. Daarom krijgt deze aanduiding enige
voorkeur, zo bleek op de conferenties, waarbij overigens breed vast-
gesteld werd dat elke aanduiding en indeling omstreden is.
Toegevoegd wordt aan de huidige tekst:

We gaan rondom het door ons geformuleerde ‘Deltaplan voor een
geintegreerde samenleving” in de komende tijd zoveel mogelijk
mensen, allochtoon en autochtoon, mobiliseren teneinde een
bijdrage te leveren aan het vlottrekken van het integratieproces.
Toelichting: Op verschillende conferenties is aangegeven dat het
genoemde Deltaplan veel concrete voorstellen doet, waarmee we
ook lokaal heel goed aan de slag kunnen. Daarom is het belangrijk
dat plan expliciet te noemen.

afdelingen, leden ook te activeren via landelijke themagroepen een

v Voorstel 24
Jongeren

De voorlaatste zin van dit voorstel wordt aldus veranderd:
"Velen zijn actief binnen de afdeling. Daarnaast is het van belang
om jongeren ook specifiek te organiseren op onderwerpen die hen




aanspreken. Dit zal ook bijdragen aan het vergroten van de aantrek-
kingskracht van onze partij op jonge mensen.’

Toelichting: Tijdens de conferenties werd er met name door jonge
leden op gewezen dat niet het aangename maar het nuttige
benadrukt hoort te worden als het gaat om het organiseren van
Werknemers

speciale jongerenactiviteiten.

Als nieuw voorstel wordt deze tekst opgenomen:

‘Veel maatschappelijke problemen hebben te maken met de sociaal-
economische verhoudingen waarin mensen werken. De strijd voor
verbetering van de positie van werknemers en bescherming van
verworven rechten verdienen veel aandacht van onze partij.
Strijdbare vakbonden en vakbondsleden kunnen ook op onze onder-
steuning rekenen. In de vakbond kunnen werknemers gezamenlijk
een sterkere vuist maken, in onderhandelingen en conflicten met de
bedrijfsleiding en in de maatschappelijke strijd in het algemeen. SP-
leden kunnen binnen de vakbond goed werk leveren, om de bond te
activeren, te mobiliseren en te behoeden voor opschuiven in de
verkeerde richting. Mede daarom organiseren we hijeenkomsten en
activiteiten voor SP-leden om met elkaar van gedachten te wisselen
en zich te verdiepen in de toekomstmogelijkheden van werknemers-
en vakbondsstrijd.

Toelichting: Op verschillende conferenties werd bepleit de werk-
nemers- en vakbondsstrijd als apart punt te noemen in dit congres-

stuk.
. . Voorstel 27
Internationale politiek

De tekst wordt als volgt veranderd: ' ... een internationaal secreta-
riaat, onder verantwoordelijkheid van het partijbestuur en de Tweede
Kamerfractie, in samenwerking met de fracties in het Europese
Parlement en de Eerste Kamer.’

Toelichting: Terecht werd er door verschillende conferentiedeel-
nemers gesteld dat naast de Tweede-Kamerfractie ook de fracties in
het Europees Parlement en de Eerste Kamer bij het internationaal
secretariaat betrokken dienen te zijn.

Wijzigingsvoorstellen van (lec

grijpen', herziene versie februari 2003

Binnen de gestelde termijn zijn in totaal 147 voorstellen inge-
diend.

De congrescommissie stelt voor om de voorstellen die betrekking
hebben op het nieuwe Partijbestuur tijdens het congres te bespre-
ken bij het betreffende agendapunt en alle overige voorstellen bij
de behandeling van het congresstuk zelf.

Alle ingediende wijzigingsvoorstellen zijn voorzien van een
advies van de congrescommissie.

Dat advies kan zijn:

Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Het voorstel is (goeddeels) gelijkluidend aan een aanpassing van
het congresstuk, zoals voorgesteld in de Nota van wijzigingen van
de congrescommissie.

Overnemen
De congrescommissie beschouwt het voorstel als een verbetering,
die in het definitieve congresstuk opgenomen dient te worden.

Afwijzen

De congrescommissie beschouwt het voorstel niet als een verbete-

ring. Dat kan verschillende redenen hebben:

® Het voorstel is volgens de congrescommissie inhoudelijk
anders dan wat zijzelf aan het congres voorstelt;

© Het voorstel gaat niet inhoudelijk in tegen het voorstel van de
congrescommissie, maar wordt niet als verhelderend
beschouwd;

@ Het voorstel is inhoudelijk niet onjuist maar hier overbodig.

Tekstvoorstel

Deze voorstellen hoeven op het congres niet in stemming te
komen; er zal rekening mee worden gehouden bij de eindredactie,
die wordt voorgelegd aan de Partijraad van 14 juni 2003.




n van) partijafdelingen op het congresstuk ‘Nieuwe kansen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
H. 1 Par. 1.1: Het gaat goed

Wijzigingsvoorstel: 1.1 Gaat het goed? Als men naar een paar
cijfers kijkt dan is het antwoord ja. Vooral de fantastische aanwas
van nieuwe leden, van 25.000 in 1998 naar meer dan 40.000 nu
geeft ons nieuwe kansen. Landelijk ging ons stemmental van
300.000 naar meer dan 600.000 en ons zeteltal in de Tweede Kamer
van vijf naar negen. De sympathie voor de SP is ongekend groot.
Maar ook zijn er tekenen dat het niet goed gaat met de Partij als
instrument in handen van de bevolking om een betere wereld ‘te
beginnen in Nederland’ te bereiken. De uitslagen van de gemeente-
raadverkiezingen geven een zeer wisselend beeld en zijn een teken
aan de wand. Afdelingen die hun contact met de bevolking hebben
verloren vinden dat terug in die uitslagen. Nieuwe afdelingen of
afdelingen zonder raadsfractie gebruiken geld en energie om een
abonnement op de raadstukken te nemen en te bestuderen. Beter
zou het zijn om dat geld en energie ook te gebruiken om: onze uit-
gangspositie, die beter is dan ooit, om te zetten in politieke actie en
te gebruiken om nieuwe zaken en taken aan te pakken, nog meer
mensen te mobiliseren voor zaken als betaalbaar wonen, een goede
gezondheidszorg voor iedereen, werk voor wie kan en een fatsoen-
lijke regeling voor hen die niet meer kunnen of mogen werken en
niet te vergeten de Wereldvrede. De uitdaging aan de hele partij is
duidelijk: laten we de nieuwe kansen grijpen

Toelichting wijzigingsvoorstel: Dit congres is georganiseerd om de
partij, als middel om een doel te bereiken, te versterken. Duidelijk
moet zijn dat die partij dus niet het doel is. Dan mag er ook aangege-
ven worden waar het niet zo goed gaat om daarna voorstellen tot
verbetering te doen.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Steeds vaker portretteren PvdA'ers
zich als socialisten in de media of worden ze als zodanig door jour-
nalisten neergezet. Om duidelijk te houden waar we voor staan
(soms is alleen een tomaat wat onduidelijk) hoort onze partijnaam
voluit in de huisstijl te worden heringevoerd. Als we het socialistische
gedachtegoed levend willen houden, kunnen we beginnen met het
gewoon benoemen waar we voor staan. Daar is niks mis mee.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.) n

Naam/namen indiener(s): Rikus Brader

Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks

H. 2 Par. 2.1: Politieke ontwikkelingen

Wijzigingsvoorstel: Onduidelijke analyse. Betere onderbouwing
s.v.p. Het lijkt alsof er voorbij wordt gegaan aan de eigen overtuiging
van de SP. De kracht van de SP lijkt dus afhankelijk van het doen en
laten van de PvdA (en GroenLinks). De omvang en dus de invloed van
het 'strategisch’ stemmen wordt in de analyse niet onderbouwd. Een
vergelijking qua ledenaantal met de VVD voegt niets extra’s toe en
dient te worden weggelaten.

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
H. 2 Par. 2.1: Politieke ontwikkelingen

Wijzigingsvoorstel: De afdeling Alkmaar stelt voor om paragraaf
2.1 weg te laten.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Deze paragraaf draagt niets bij aan
het doel van dit congres.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Erwin van Leeuwen
H.2 Par. 2.1: Politieke ontwikkelingen

Wijzigingsvoorstel: Het is zaak om ons als socialistische parti]
duidelijk te profileren. Hiertoe zullen we in de huisstijl de allengs
verdwenen woorden ‘Socialistische Partij weer invoeren. We zijn
socialisten en dat mag iedereen weten.

Naam/namen indiener(s): Ron Blom “

Ondersteund door: Bob Schoute (Amsterdam), Marjan Lie (Amster-
dam), Patrick Zoomermeijer (Amsterdam), Harm Schoonekamp
(Zutphen), Ronald Portier (Rotterdam)

H. 2 Par. 2.1: Politieke ontwikkelingen

Wijzigingsvoorstel: 1. Geen illusies in de PvdA

Schrappen (p. 5 en p. 6) ‘Deze ommekeer bracht de PvdA op de val-
reep grote electorale winst en kostte ons onze virtuele zetelwinst.’
Vervangen door: 'Ondanks de linkse taal van de PvdA in de verkiezin-
gen, mogen wij nooit illusies over deze partij hebben en zeker niet ver-
spreiden. In talloze regeringscombinaties heeft de PvdA bewezen geen
wezenlijk ander beleid te voeren dan CDA, VDD of D66. Dat kan ook
niet, want zij wil geen wezenlijke verandering van het economische
systeem, dus moet ze een beleid voeren, gericht op de belangen van de
grote ondernemers die het economisch voor het zeggen hebben. Helaas
zijn we er onvoldoende in gestaagd om de schijnbaar linkse taal van de
PvdA in de campagne te contrasteren met het rechtse beleid van de
PvdA in de praktijk. Sterker nog, door onze pijlen voornamelijk te rich-
ten op de VVD en de PvdA als het ware een brevet van goedkeuring te
verfenen door voorstellen voor linkse samenwerking, zagen vele kie-
zers ons als het kleine broertje van de PvdA. Dit gebrek aan politieke
duidelijkheid bracht de PvdA op de valreep grote electorale winst en
kostte ons de zetelwinst die mogelijk was geweest als de verschillen
tussen ons en de PvdA helderder voor het voetlicht waren gekomen.’

Advies: Afwijzen
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Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.) “
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader

Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks

H. 2 Par. 2.2: We zijn nooit opgericht om klein te blijven

Wijzigingsvoorstel: Over geleende stemmen. Geen erg realistische
benadering. We hebben die ‘geleende??’ stemmen nooit gehad. Dus
kunnen ze ook niet (uit)geleend worden. De analyse wordt ook hierin
niet gesteund door onderzoek. Bovendien moeten we uitgaan van de
kracht van onze daden en argumenten en vasthouden aan onze
eigen overtuiging. Nog beter, met nog meer inzet, moeten we de kie-
zers duidelijk maken waar de SP voor staat. Neem de kiezer serieus
en zeg hem niet dat hij zijn stem "uitgeleend’ heeft. Over bondge-
nootschappen: voorzichtigheid blijft geboden. Uiterst kritisch dient
gekeken te worden of samenwerking mogelijk is en ook waar de
grenzen liggen van de samenwerking in actie en tijdsduur (als het
gemeenschappelijk doel bereikt is bijvoorbeeld).

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

7
Naam/namen indiener(s): Ron Blom -

Ondersteund door: Bob Schoute (Amsterdam), Marjan Lie (Amster-
dam), Patrick Zoomermeijer (Amsterdam), Harm Schoonekamp
(Zutphen), Ronald Portier (Rotterdam)

H. 2 Par. 2.2: We zijn nooit opgericht om klein te blijven

Wijzigingsvoorstel: 2. Verhouding met andere organisaties.
Schrappen (p.6. en p.7) 'Door politiek onderdak te bieden aan die-
genen die eerder nog hun reserves hadden bij onze partij kunnen we
ons nog verder verbreden. Daarbij behoort het sluiten van bond-
genootschappen met mensen en organisaties die op bepaalde pun-
ten dezelfde inzichten en doelen hebben als wij, waaronder vakbon-
den, milieuorganisaties, kerken en organisaties die zich verzetten
tegen de neoliberale globalisering.’

Vervangen door: ‘Als SP moeten we politiek onderdak bieden aan een
ieder die daadwerkelijk de strijd aan wil gaan voor een andere, een
socialistische maatschappij. Aan mensen die nog illusies hebben over
de PvdA moeten we keer op keer duidelijk maken waar deze partij in
de praktijk werkelijk voor staat, onder andere door te wijzen op de
20 miljard euro die deze partij wilde bezuinigen en de oorlog die zij
steunde, zuiver en alleen ten behoeve van een plekje op het
regeringspluche. ledere vorm van samenwerking met de PvdA als
partij of in het parlement wijzen we van de hand. Met Groenlinks is
op concrete punten samenwerking mogelijk, maar leden en aanhan-
gers van die partij moeten we erop wijzen dat behoud van een
schoon milieu, goede sociale voorzieningen etc. niet mogelijk zijn
zonder fundamentele verandering van de maatschappij, een veran-
dering waar GroenlLinks niet aan wil. Voor veel mensen is strijd op de
werkvloer de eerste manier waarop ze betrokken worden bij het
opkomen veor hun belangen en voor een bredere wereld. Werkende
leden van de SP dienen gestimuleerd te worden op de werkvloer en
in de vakbeweging actief te zijn. Afdelingen van de SP dienen waar
mogelijk solidariteit te organiseren met werkonderbrekingen, vak-
bondsdemonstraties etc. Tegelijkertijd moeten we constateren dat de
Nederlandse vakbeweging zeer verbureaucratiseerd en weinig strijd-
baar is. De vakbondstop is nauw gelieerd met de rechtse PvdA. De SP
wil haar leden binnen de vakbond organiseren om samen met andere
activisten te vechten voor een strijdbare en democratische vakbond.
In bedrijven of bedrijfstakken waar de FNV zo gefossiliseerd is dat

iedere verandering vastloopt, kan overwogen worden steun te geven
aan initiatieven tot nieuwe vakbondsorganisatie.

In andere organisaties die tegen onderdelen van het rechtse beleid
ageren, zoals de anti-oorlogsheweging of de beweging tegen de
neoliberale globalisering, dienen we te streven naar brede en
democratische organisaties, waar we onze invloed kunnen en
moeten doen gelden door middel van de politieke en praktische
bijdrage die onze leden in deze organisaties leveren.’

Advies: Afwijzen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Erwin van Leeuwen
H. 2 Par. 2.2: We zijn nooit opgericht om klein te blijven

Wijzigingsvoorstel: Toe te voegen: Onze partij is groeiende. Steeds
vaker zijn we in staat om voor bepaalde werkzaamheden mensen in
dienst te nemen. Vacatures die vrijkomen dienen in de partijmedia te
worden gemeld en er dienen duidelijke en transparante sollicitatie-
procedures te zijn. Onze partij heeft een groot potentieel aan capa-
bele mensen. Het zou zonde zijn om dat niet ten volle te benutten.
Tevens voorkomt dit dat er een cultuur ontstaat waarin mensen
elkaar baantjes toeschuiven. lets wat wij als SP terecht verfoeien.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Erwin van Leeuwen
H. 2 Par. 2.3: Versterk het activisme

Wijzigingsvoorstel: We begrijpen dat de hier gepresenteerde
voorstellen ambitieus zijn. Er wordt veel verwacht van alle leden die
op vrijwillige basis voor onze partij bezig zijn. We beseffen dat het
doorvoeren van alle hier voorgestelde wijzigingen op korte termijn
geen haalbare kaart is. Het partijbestuur zal een lijst opstellen met
punten die op korte termijn prioriteit hebben en een tijdspad
uitzetten om overbelasting van onze actieve leden te voorkomen.

Advies: Afwijzen

X

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
H. 2 Par. 2.3: Versterk het activisme

Wijzigingsvoorstel: 2.3 Versterk het activisme

De zin na 'De SP is ...getuigenispartij’ vervangen door: ‘Wij zijn het
gereedschap in handen van de mensen die op realistische manier
aangeven hoe een betere wereld verwezenlijkt kan worden.’

De zin na ‘Andere partijen ... te mobiliseren’ vervangen door: ‘Zij
zien het niet, zoals wij, als hun taak de strijd voor een betere
samenleving ook buitenparlementair te voeren en daarvoor voort-
durend mensen te mobiliseren’.

De zin na 'Wij moeten mensen die politiek dakloos zijn..." vervangen
door: ‘door het formuleren van fundamentele kritiek op de kapitalisti-
sche wereldorde en door het aandragen van en strijd voeren voor het
verwerkelijken van alternatieven voor korte en lange termijn (zie
hoofdtaken Socialistische Partij in ‘Heel de Mens’) er van overtuigen
dat het goed is en blijft om de wereld ingrijpend te willen verbete-
ren.’

Invoegen in de zin "We moeten mensen die zich zorgen maken
over..." de tekst: ‘uitwassen van die kapitalistische wereldorde..."
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Na de laatste zin in de eerste alinea toevoegen: '(derde hoofdtaak in kunnen thema’s die spelen in vakbonden, bedrijven en instellingen zo

Heel de Mens)". door de SP worden opgepakt. De komende tijd gaat het daarbij voor-

Tekst in tweede alinea beginnen met: ‘Dat kan, als we ons activisme al om behoud van de werkgelegenheid, verdediging van de sociale

verder versterken en mensen in hun eigen woon-, werk- en leef- zekerheid, verbetering van de arbeidsomstandigheden en arbeids-

omgeving mobiliseren. Omdat succesvol te doen moeten we onze voorwaarden, geen uitholling van vakken en beroepen, en vergroting

uitgangspunten verbinden aan gerechtvaardige wensen van de van de zeggenschap in bond en bedrijf.

bevolking.’

Na de zin 'Op lokaal niveau is het vaak het beste...” invoegen: ‘Het is Toelichting wijzigingsvoorstel: Van de 40.000 SP-leden is onge-

de taak van de SP om de mensen de mogelijkheid te bieden die in- veer 40 procent lid van een vakbond. Als deze 16.000 mensen

vloed te gebruiken.’ gezamenlijk zouden optrekken binnen de vakbeweging, kunnen zij

De tekst over ‘wethouderssocialisme’ laten vervallen. het verschil maken. De bedoeling van dit voorstel is SP’ers die vak-

De tekst ‘in 2002 hebben we veel..." vervangen door: ‘In 2002 heb- bondslid zijn in te schakelen bij activiteiten die richting bond en

ben we veel gewonnen bij de nationale verkiezingen, bij de raadsver- bedrijf weer moeten worden opgestart. Bovendien beoog ik met dit

kiezingen scoorden we een stuk minder. Hieruit blijkt dat we te wei- voorstel het debat over ons werk in bond en bedrijf een nieuwe

nig aandacht hebben gegeven aan het lokale activisme. Dat moet impuls te geven. Tenslotte zijn bedrijven, instellingen en vakbonden

veranderen. Hoe meer we (weer) onder de mensen zijn en met hen essentieel in een proces van maatschappijhervorming.

de strijd aanbinden voor sociale verbeteringen, des te meer we hun

partij zijn. Advies: Overnemen (is in hoofdzaak opgenomen in nota van
wijzigingen)

Toelichting wijzigingsvoorstel: Volgens de Afdeling Alkmaar doet

deze tekst meer recht aan het doel van dit congres: Het versterken n

van de partij als gereedschap in handen van de mensen om een Afdeling: Leidschendam-Voorburg

andere maatschappij te vormen. Naam/namen indiener(s): Marian Willemse

H. 2 Par. 2.3: Versterk het activisme
Advies: Overnemen
Wijzigingsvoorstel: (Eerste zin) De SP is meer dan een getuigenis-

n partij — we zijn een realistische parti]

Afdeling: Amersfoort Wijzigen in: We zijn een partij, die aangeeft...

Naam/namen indiener(s): Jorrit van Loenen

Ondersteund door: Dick Vestdijk, Rikus Marring, Bets Beltman, Toelichting wijzigingsvoorstel: Een aantal van onze leden vroeg

Wim van Gammeren, Frits Schoenmaker zich af wat het begin van de eerste zin ‘De SP is meer dan een

H. 2 Par. 2.3: Versterk het activisme getuigenispartij — we zijn een realistische partij, toevoegt. leder lid
van de SP weet dat wij een realistische partij zijn en staan voor wat

Wijzigingsvoorstel: Schrappen van de volgende zin ‘Het sociaal- we zeggen en doen.

democratische ‘wethouderssocialisme’ overtuigde veel mensen van

de kracht van de sociaal-democratie.’ Advies: Afwijzen

Toelichting wijzigingsvoorstel: De zin is onduidelijk en voegt niets m

toe. Het verschil tussen socialisme en sociaal-democratie wordt niet Afdeling: Alphen aan den Rijn

verduidelijkt met de term ‘wethouderssocialisme’. De stelling dat veel Naam/namen indiener(s): Leny Hoogenboom

mensen werden overtuigd door de kracht ervan wekt de suggestie H. 2 Par. 2.3: Versterk het activisme

dat dit ook voor SP'ers zou gelden. Wethouderssocialisme staat een

gezonde ontwikkeling van actief politiek bedrijven in de weg. Wijzigingsvoorstel: ‘de helpende hand bieden’ wijzigen in "actief

steunen in hun actie’
Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen) '

Toelichting wijzigingsvoorstel: Als mensen iets veranderd of

n gedaan willen hebben, moet de actie van henzelf uitgaan. Te vaak
Afdeling: Amsterdam komt het naar onze menig voor dat mensen denken: ‘Dat gaat de SP
Naam/namen indiener(s): Jeroen Zonneveld wel even voor me oplossen’.

H. 2 Par. 2.3: Versterk het activisme

Advies: Tekstvoorstel
Wijzigingsvoorstel: Toevoegen na de derde alinea die eindigt met
‘de rijkste landen van de wereld": Voor het vergroten van onze n
slagkracht en het doorgroeien naar een grote sociale volkspartij is Afdeling: Amsterdam
het van belang dat we meer gebruik gaan maken van de aanwezig- Naam/namen indiener(s): Johan Messbauer
heid van SP-leden in vak-bonden, bedrijven en instellingen. Veel SP- H. 2 Par. 2.3 Versterk het activisme
leden zijn lid van een vak-bond en veel SP'ers zijn actief op het werk,
bijvoorbeeld in een ondernemingsraad, of in de vakbond als kaderlid. | Wijzigingsvoorstel: De passage ‘Steeds behoren we ... voor ons
Ook bij bestuurders van vakbonden kan de SP op steeds meer handelen.’ vervangen door:
sympathie rekenen. ‘Steeds behoren we te durven twijfelen aan bijvoorbeeld theorieén,
Door activering van SP-leden in bond en bedrijf snijdt het mes aan handelwijzen en methoden die tot dan toe juist lijken. We moeten
twee kanten. SP-thema’s en -campagnes bereiken ook mensen ‘op de permanent leren van onze ervaringen en die van anderen en het
werkvloer’, zoals bijvoorbeeld de actie tegen afbraak van de WAQ, de geleerde zo snel mogelijk in de praktijk brengen. Daarbij moeten we

NS-actie of de actie tegen bureaucratie in de zorg. En andersom resoluut zijn: van wat niet meer blijkt te gelden of te werken moeten




we zonder treurnis afscheid nemen, natuurlijk met blijvend respect
voor al het goede dat in het verleden gepresteerd is. Met inacht-
neming van de ervaringen uit het verleden moet vooral de toekomst,
zoals wij ons die wensen, bepalend zijn voor ons handelen.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Deze wijziging is vooral bedoeld
om het mogelijke misverstand uit te sluiten dat alles, bijvoorbeeld
ook onze socialistische uitgangspunten, ter discussie zou kunnen
staan.

Advies: Tekstvoorstel

Afdeling:  Zeist
Naam/namen indiener(s): Pieter Wout Duguesnoy
Voorstel 1, 2, 4 en 20

Wijzigingsvoorstel: Geen direct gewijzigde tekst

Toelichting wijzigingsvoorstel: Oppassen met blind meedoen aan
je begeven in de gemeenteraad. Belangrik blijft of je een actie
erachter hebt. Je moet ook niet willen vergroten / nieuwe afdelingen
oprichten vanwege de cijfers, maar omdat je daardoor meer kwaliteit
zult krijgen. Dit was vooral slecht verwoord in het oktobervoorstel.
We willen toch de kanttekening maken ook bij het nieuwe concept

Advies:

Afwijzen
Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.)
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader
Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks
Voorstel 1: Derde partij in ledental

Wijzigingsvoorstel: 2¢ regel: 'Ons volgende doel ... nog 46.000
leden telde.’

Vervangen door: ‘Ons volgende doel is om in 2007 de 50.000-
ledengrens te halen.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Laten we volledig uitgaan van
onze eigen identiteit en de daaraan gekoppelde groei. Geen enkele
andere partij kan voor ons qua omvang een ijkpunt zijn. Wel het
aantal leden als aandeel van de bevolking, bijvoorbeeld 0,3 procent
in 2007 (is ca. 50.000) en bijvoorbeeld 0,4 procent in 2010 (is ca.
65.000) enz.

Advies: Afwijzen

L

Afdeling: Amersfoort
Naam/namen indiener(s): Bets Beltman
Voorstel 1: Derde partij in ledental

Wijzigingsvoorstel: Veranderen van het kopje "derde partij in
ledental’ in ‘blijven groeien (of iets dergelijks)’ en in de tekst de
zinnen ‘ons volgende doel is de positie van derde partij van het land
in ledental in 2007. Daarvoor moeten we de VVD inhalen... enz." te
laten vervallen. De zin wordt dan: ‘Ons volgende doel is deze groei
voort te zetten. Om dit te bereiken organiseren we elk jaar een
ledenwerfcampagne’

Toelichting wijzigingsvoorstel: In de ledenvergadering is besloten,
dat genoemde streefgetallen te veel nadruk leggen op kwantitatieve
vooruitgang, naast de evenzo noodzakelijke kwalitatieve verbeterin-
gen die door de afdelingen moeten worden gerealiseerd. Onze
voorkeur gaat uit naar een keuzemode!: de afdelingen moeten in hun
jaarplan aangeven welk hoofddoel ze zichzelf gesteld hebben:

ofwel gaan voor vergroting van de afdeling (in eerste instantie) ofwel
gaan voor kwaliteitsverbetering van de afdeling (in eerste instantie)

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alphen aan den Rijn
Naam/namen indiener(s): Ard Gerling
Voorstel 1: Derde partij in ledental

Wijzigingsvoorstel: Ons volgende doel is 50.000 leden op 1 januari
200? Weghalen: daarvoor moeten we de VVD...

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het worden van de derde partij van
het land hoeft geen ledenwinst in te houden als andere partijen bij-
voorbeeld veel leden verliezen. Daarom is het beter ons een doel te
stellen van een bepaald aantal op een bepaalde datum. Het inhalen
van een met name genoemde partij is een zin die we weg kunnen
laten. Wij vinden het niet nodig op deze manier de strijd aan te bin-
den met welke partij dan ook. Het is niet nedig ledenaantallen te
vergelijken omdat wij een heel ander soort van partij zijn. Met een
andere manier van financieren.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Nijmegen m

Naam/namen indiener(s): Wouter Groot Koerkamp, Jola van Dijk,
Betty van Lieshout, Mieke Relou, Bert Peterse
Voorstel 1: Derde partij in ledental

Wijzigingsvoorstel: Titel wijzigen in: Ledental van 48.000 in 2007.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Door de formulering van de
congrescommissie lijkt het net alsof we een wedstrijdje aan het doen
zijn. Het gaat erom de groei van het aantal leden voort te zetten,
ongeacht wat andere partijen doen.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 1 Derde partij in ledental

Wijzigingsvoorstel: Voorstel 1) Naar een grotere partij.

In het recente verleden zijn we gegroeid van 25.000 leden in 1998
naar ruim 40.000 begin 2003. Om de groei gaande te houden,
organiseren we elk jaar een ledenwervingscampagne. Daarbij kunnen
afdelingen begeleiding krijgen bij het leren toepassen van de meest
effectieve wervingsmethoden.Tevens wordt landelijk een scholings-
programma voor (nieuwe) leden opgezet. Deze scholing is gericht op:
economische en sociale perspectieven en verantwoord milieu beleid,
zodat duidelijk wordt dat een andere samenleving dan een kapitalis-
tische mogelijk is. Daarvoor kan ook gebruik gemaakt worden van
kennis bij andere maatschappelijke bewegingen zoals anti-globalis-
ten en milieubeweging.
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Toelichting wijzingvoorstel: Natuurlijk moet de partij blijven B

groeien. Daarbij moet kwalitatieve groei boven kwantitatieve groei Afdeling: Leiden

het doel zijn. Kwalitatieve groei wordt bereikt door (nieuwe) leden te Naam/namen indiener(s): Fenna Vergeer

scholen. Door deze leden in contact te brengen met groeperingen die Voorstel 2: Actiefste partij van het land

zich verdiept hebben in andere economische inzichten dan de

kapitalistische, wordt hun inzicht vergroot. Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: Om alert en professioneel te reage-
ren en permanent vooruit te gaan in middelen en mensen moet het

Advies: Afwijzen inschakelen van alle actieve leden en vooral van nieuwe leden priori-

teit hebben. Een perfecte ledenadministratie is daarbij vereist.

m Afdelingen krijgen de beschikking over een computerprogramma

Afdeling: De Bilt voor de ledenadministratie. Dit programma heeft de mogelijkheid om

Naam/namen indiener(s): Harry Sangers in de ledenlijst te selecteren op wie wat kan betekenen voor de

Ondersteund door: Dirk van Kekem, Jonna Accooy, Hans Neuhaus, partij. Het afdelingsbestuur bevat een ledenadministrator en leden-

Els Winseminus, Hans Krabbedam organisator, die verantwoordelijk is voor het doen van bezoeken en

Voorstel 1: Derde partij in ledental inschakelen van leden, het up-to-date houden van de ledenadmini-
stratie en het maandelijks evalueren van de groei van het aantal

Wijzigingsvoorstel: Altijd is er ledenwerfcampagnemateriaal aan- ingeschakelde leden. Doel: geen lid mag ongewild alleen papieren lid

wezig in het jaar dat er geen verkiezingen zijn. De afdelingen die zijn. Deze evaluatie wordt ook in het verslag opgenomen.

geen afdelingskrant en/of andere actie hebben kunnen, daar gebruik

van maken. Advies: Overnemen

Toelichting wijzigingvoorstel: De doestelling is goed, de methode m

is fout. Jaarlijks, daar zit de fout. Neem bijvoorbeeld 2002 en 2003: Afdeling: Nijmegen

twee keer verkiezingen in een jaar en onze andere acties en daar nog Naam/namen indiener(s): Wenneke Meerstadt

een ledenwerfcampagne achteraan, dat is een overkill, moet je Ondersteund door: Wouter Groot Koerkamp, Jola van Dijk, Betty

gewoon niet doen. Wij lijken dan wel rupsjes-nooit-genoeg. Voorstel: van Lieshout, Frans Zoons, Marloes Piepers

altijd is er ledenwerfcampagnemateriaal aanwezig; in het jaar dat er Voorstel 2: Actiefste partij van het land

geen verkiezingen zijn willen we dit landelijk gebruiken.

Wijzigingsvoorstel: ‘De slagkracht van de SP steekt gunstig af bij

Advies: Afwijzen die van andere partijen.’ vervangen door: ‘De SP heeft grote slag-
kracht.'

Afdeling: Gouda m Toelichting wijzigingsvoorstel: Het komt veel krachtiger over

Naam/namen indiener(s): Anne Verzijl jezelf niet te vergelijken met andere partijen, maar ongeacht

Voorstel 1: Derde partij in ledental omstandigheden actie te voeren en actief te zijn.

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen na ‘organiseren we elk jaar een Advies: Overnemen

ledenwervingcampagne': ‘en extra aandacht voor ledenwerving

tijdens de eerstvolgende verkiezingen.’
Afdeling: Amsterdam

Toelichting wijzigingsvoorstel: Verkiezingen zijn ook een Naam/namen indiener(s): Laurens lvens

propagandamiddel en een graadmeter voor politiek bewustzijn. Voorstel 2: Actiefste partij van het land

Advies: Afwijzen Wijzigingsvoorstel: Laatste twee zinnen vervangen door:'In de
komende periode moeten we manieren vinden om steeds meer

m leden, waaronder deze nieuwe leden, optimaal te laten doorstromen

Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.) naar alle geledingen van de partij. Als ons dat lukt, kunnen we nog

Naam/namen indiener(s): Rikus Brader actiever worden, blijven we zonder twijfel de actiefste partij van het

Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine land en zullen we in staat zijn ook buiten de partij meer mensen dan

Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen, ooit te mobiliseren.’

Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit

Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks Toelichting wijzigingsvoorstel: Het is van belang om ook stil te

Voorstel 2: Actiefste partij van het land staan bij de vele leden die al lang lid zijn, maar niet actief, die nu
mogelijk actiever willen worden omdat de maatschappij en de SP

Wijzigingsvoorstel: Kop alinea en laatste zin: ... Actiefste partij..." veranderen. Het doel moet dan ook worden om meer actieve leden te

Vervangen door:"...dé actiepartij...’ krijgen om nog actiever te worden en niet primair om enkel de

actiefste partij te zijn.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Op deze manier wordt aangegeven
dat de SP per definitie een actiepartij is. Actie in de buurten, de Advies: Overnemen
wijken, samen met de bevolking. De ‘actiefste’ partij kan van alles
betekenen en is ons inziens een holle frase, niet meetbaar.

Advies: Afwijzen
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Afdeling: Zutphen
Naam/namen indiener(s): Johan Qonk
Voorstel 3: Een jaarlijkse activeringscampagne

Wijzigingsvoorstel: Drie op de vier leden zijn bij ons sinds 1994, het
jaar van entree in de Tweede Kamer; 40 procent van onze leden heeft
zich aangemeld na 1 januari 2001.

Wijzigen in: drie op de vier leden zijn bij ons sinds 1994, het jaar

van entree in de Tweede kamer; 40 procent daarvan heeft zich
aangemeld na 1 januari 2001.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Gehoord de discussie in de
ledenvergadering: drie op de vier leden sinds 1994 betekent één op
de vier leden voor 1994 = 100 procent

40 procent van onze leden heeft zich aangemeld na 1 januari 2001
= 40 procent, dus samen hebben wij 140 procent leden.

Advies: Tekstvoorstel

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Anja Kuiper
Voorstel 3: Een jaarlijkse activeringscampagne

Wijzigingsvoorstel: 'Hun ervaringen binnen de partij zijn vaak nog
beperkt; drie op de vier leden zijn bij ons sinds 1994, het jaar van
onze entree in de Tweede Kamer; 40 procent van onze leden heeft
zich aangemeld na 1 januari 2001." Wijzigen in: ‘Hun ervaringen
binnen de partij zijn vaak nog heperkt. Van het huidige aantal leden
is namelijk 25 procent lid geworden voor 1994, 35 procent tussen
1994 (het jaar van onze entree in de Tweede Kamer) en 2001 en

40 procent na 1 januari 2001.’

(B

Wijzigingsvoorstel: 2 Nieuwe leden mobiliseren

Na de alinea ‘Betrokkenheid en activisme ...naar alle geledingen van
de partij." invoegen ‘Veel mensen worden lid van de SP vanuit het
gevoel iets te moeten doen aan de toestand van het land. Zij zijn
vaak bereid om zich actief in te zetten, maar weten niet hoe ze
daarmee kunnen beginnen.’

De tekst ‘Daarom gaan we ... (willen hebben)’ vervangen door: 'Om
de nieuwe leden te activeren wordt er jaarlijks naast de ledenwerf-
campagne een activeringscampagne gevoerd om mensen te werven
voor al de verschillende taken en activiteiten die we op landelijk en
vooral op lokaal niveau (willen) hebben.’

Na deze tekst invoegen: ‘Daarnaast moet vanuit de SP vaker contact
gezocht worden met maatschappelijke bewegingen, moet de SP het
initiatief nemen om gelijkgestemden over een bepaald punt onder
een gemeenschappelijke noemer te brengen. Een voorbeeld hiervan
is de bureaucratiebrigade in de zorg. Ook op regionaal niveau dient
zulk een ontwikkeling plaats te vinden, waardoor nieuwe leden de
mogelijkheid krijgen om via de SP kennis te nemen van en eventueel
actief te worden binnen bewegingen met gelijkgestemde politieke
doelen en omgekeerd.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Nieuwe leden willen vaak actief
worden en dienen dan ook direct de mogelijkheid te hebben om dit
te doen. Daarom lijkt het ons beter om de voorstellen 2 en 3 samen
te voegen. De nieuwe leden worden dus direct betrokken door mid-
del van de activeringscampagne. Door contacten met maatschappij
kritische bewegingen kunnen leden op de hoogte worden gesteld
van de specifieke kennis binnen deze bewegingen. Tevens kunnen SP
leden actief worden in deze bewegingen en (belangrijker) mensen
vanuit die bewegingen kunnen er van overtuigd worden dat alleen
een totaal andere maatschappij hun doel kan dienen.

Advies: Tekstvoorstel

Advies: Overnemen

Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.) m

Naam/namen indiener(s): Rikus Brader

Ondersteund door: Rikus Brader, ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, jorine Dirks

Voorstel 3: Een jaarlijkse activeringscampagne

Wijzigingsvoorstel: 2¢ regel van boven: '...heeft als doel er
tenminste 1500 nieuwe activisten bij te krijgen. ..’

Vervangen door: ... heeft als doel er voor te zorgen dat 1 op de 5
SP-leden tot de groep van activisten gaat behoren...’

Toelichting wijzingvoorstel: Dit soort doelstellingen in absolute
aantallen zijn zo wankel binnen een fluctuerende hoeveelheid. Met
een deel (of percentage) geef je het streven aan om een substantieel
deel van je organisatie als betrouwbaar fundament inzetbaar te laten
zijn.

Afdeling: Den Haag

Naam/namen indiener(s): Frederique Burggraaff

Voorstel 4 / 6: 150 partijafdelingen/versterking afdelings-
leiding

Wijzigingsvoorstel: Lokale afdelingen kunnen een Lokaal Huishou-
delijk Reglement instellen, als aanvulling op het landelijke Huishou-
delijk Reglement. Dit Huishoudelijk Reglement moet tijdens een ALV
worden vastgesteld, en goedgekeurd worden door het Partijbestuur.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Natuurijk kunnen afdelingsbestu-
ren nu over lokale aangelegenheden beslissen, maar het zou handig
zijn bepaalde besluiten en richtlijnen op te kunnen nemen in een
Huishoudelijk Reglement; bijvoorbeeld een vaste aanmeldingstermijn
voor kandidaat-bestuursleden. Omdat afdelingen nu eenmaal
verschillend zijn, kunnen dergelijke richtlijnen niet goed landelijk
worden vastgesteld.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alkmaar

Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 2 en 3: Actiefste partij van het land en een jaarlijkse
activeringscampagne

Afdeling: Alkmaar

Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 4: 150 partijafdelingen
Wijzigingsvoorstel: De zin ‘In 2003 moet het aantal afdelingen
worden uitgebreid tot 150." vervangen door ‘De komende jaren
willen we er naar streven te groeien van 92 naar 150 sterke, actieve
afdelingen.’




Als logisch vervolg op bovenstaande zin de regel ‘Deze plaatsen
komen het eerste in aanmerking om in 2003 uitgebouwd te worden
tot zelfstandige afdeling.’ Vervangen door ‘Deze plaatsen komen het
eerste in aanmerking om uitgebouwd te worden tot zelfstandige
afdeling.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De partij dankt zijn kracht aan een
goedgewortelde organisatie door langzame, gestage groei in de
afgelopen dertig jaar. Door de gunstige opiniepeilingen van eind
vorig jaar moeten we oppassen niet verblind te raken door succes.
We moeten rustig blijven doorbouwen aan een goed gestructureerde
partij met sterke actieve afdelingen. Dit kan niet door het uit de
‘grond willen stampen’ van een kleine zestig afdelingen in minder
dan een jaar tijd. Met andere woorden: het gaat om de kwaliteit, niet
om de kwantiteit.

Wijzigingsvoorstel: Na de 4¢ zin een zin toevoegen: 'Het is niet
wenselijk om afdelingen op te richten die slechts een deel van een
gemeente beslaan; geografische kerngroepen/werkgroepen zijn
hiervoor wel uitermate geschikt’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Idealiter heeft elke gemeente een
afdeling, zodoende heeft de gemeenteraadsfractie ook een duidelijke
achterban. Indien in grotere gemeenten er meerdere afdelingen
ontstaan, zal de link tussen de afdelingen en de gemeenteraad
vervagen en daar kan de kwaliteit van de gemeenteraadsfractie
onder lijden. Om toch lokaal actief te blijven in delen van een
gemeente dient er aandacht gegeven te worden aan het opzetten
van regionale kerngroepen/werkgroepen binnen afdelingen.

Advies: Afwijzen

Advies: Overnemen

Afdeling: Amersfoort
Naam/namen indiener(s): Bets Beltman
Voorstel 4: 150 partijafdelingen

Wijzigingsvoorstel: Veranderen van het kopje ‘150 partijafdelingen’
in ‘meer partijafdelingen’ en in de tekst (ongeveer in het midden) de
woorden ‘tot 150 te laten vervallen. De zin wordt dan: 'In 2003 moet
het aantal afdelingen worden uitgebreid.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: In de ledenvergadering is besloten,
dat genoemde streefgetallen teveel nadruk leggen op kwantitatieve
vooruitgang naast de evenzo noodzakelijke kwalitatieve verbeterin-
gen, die door de afdelingen moeten worden gerealiseerd. Onze voor-
keur gaat uit naar een keuzemodel: de afdelingen moeten in hun
jaarplan aangeven welk hoofddoel ze zichzelf gesteld hebben: ofwel
gaan voor vergroting van de afdeling (in eerste instantie) ofwel gaan
voor kwaliteitsverbetering van de afdeling (in eerste instantie).

Afdeling: Zutphen
Naam/namen indiener(s): Johan Oonk
Voorstel 4: 150 partijafdelingen

Wijzigingsvoorstel: Aan het einde toevoegen: 'In gemeenten met
minder dan 10.000 inwoners kan op de regel van minimaal 50 leden
en 5 bestuursleden een uitzondering worden gemaakt mits er 30
leden en 5 bestuursleden zijn.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Gehoord de discussie in de
bestuursvergadering en de ledenvergadering: Als het streven is om
afdelingsgrenzen gelijk te laten zijn aan de gemeentegrenzen zal er
volgens ons een uitzondering moeten worden gemaakt voor actieve
kleine gemeenten.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Amsterdam

Naam/namen indiener(s): W.1. Zoete

Ondersteund door: Valentijn Nilsson, Patrick Zoomermeijer,
Michael Tiel, Afzal Siddique, Anja Kuiper

Voorstel 4: 150 partijafdelingen

Wijzigingsvoorstel: Wijzigen in:"...in circa 40 gemeenten en
stadsdelen zonder zelfstandige afdeling wordt nu al voldaan aan het
criterium van 50 leden of meer dat nodig is voor een zelfstandige
afdeling...’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De omschrijving van kerngroepen
in: voorstel 12 kerngroepen komt niet overeen met de manier waarop
kerngroepen van stadsdelen functioneren.

In de toekomst is het, naar het zich laat aanzien, wenselijk om van
een aantal stadsdeelkerngroepen, zelfstandige afdelingen te maken.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Laurens tvens
Voorstel 4: 150 partijafdelingen

Afdeling: Smallingerland
Naam/namen indiener(s): Auke Veenstra
Voorstel 4: 150 partijafdelingen

Wijzigingsvoorstel: Het congres in vergadering bijeen is van
mening, dat het aantal leden per afdeling 1 promille van het
inwoneraantal van een gemeente of meer mag zijn met een
minimum van 25 leden en dat statuten en huishoudelijk reglement in
deze geest gewijzigd moeten worden. Het congres verzoekt daarom
het partijbestuur hier zorg voor te dragen.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het in het leven roepen van
nieuwe afdelingen ondersteunen we en juichen we toe. Maar wij
worden geconfronteerd met de verbazing van de (nieuwe) leden over
de voorwaarden die verbonden zijn aan het oprichten van een
afdeling. Dat een afdeling actief moet zijn en blijven, is vanzelf-
sprekend en dat een afdelingsbestuur moet bestaan uit voldoende
actieve en capabele mensen is een voorwaarde die wij kunnen
onderschrijven. De verbazing geldt de voorwaarde, dat elke afdeling
moet voldoen aan het aantal leden van 50. Smallingerland onderkent
de noodzaak van deze voorwaarde, maar een aantal van 50 voor elke
afdeling wordt door ons te hoog geacht. Wij hebben daarvoor de
volgende redenen:
= daar waar niet kan worden voldaan aan deze eis, komt men niet
altijd toe aan activiteiten;
» e.e.a. kan ook gebeuren door ledenwerkgroepen en dat voorstel
ondersteunen we. Toch denken wij dat dit beter tot zijn recht komt
in een autonome afdeling;




® een eigen afdeling is een extra stimulans om actief te worden voor
en in de SP. Een kleine, maar actieve en goed functionerende
afdeling is beter dan een grote niet-actieve en niet goed functione-
rende afdeling. Dit is niet afhankelijk van de kwantiteit, maar van
de kwaliteit van de leden en het afdelingsbestuur;
in de praktijk zijn er echter situaties denkbaar, waarbij een
afdeling van 50 leden een (nog) onhaalbare zaak is (kleine
gemeenten, waar men met een inwoneraantal van bijvoorbeeld
25.000 (of minder) minder snel 50 leden bijeen heeft/kan krijgen
dan in een gemeente met 80.000 (of meer), terwijl de inzet van de
bestaande leden even groot kan zijn;

@ gemeenten die rechts of confessioneel georiénteerd zijn, blijken
ook minder snel het vereiste aantal van 50 te kunnen opleveren;

» en verder zijn er gemeenten, waarbinnen de kleinere en grotere
kernen zo ver uit elkaar liggen, dat het echt moeilijk is om als
‘losse’ leden actief de inwoners te kunnen benaderen;
gebleken is, dat veel leden staan te springen om verantwoordelijk-
heid te dragen voor een eigen afdeling en dat zij zelf de beste en
meeste kennis hebben van de eigen situatie en problematiek in
hun gemeente. Daar kan de verantwoordelijke ‘moeder’-afdeling
nimmer aan voldoen, terwijl wel van die ‘moeder’-afdeling wordt
gevraagd adequate steun te verlenen aan de leden in de buiten-
gebieden.

» geografisch gezien kunnen gemeenten en dorpen t.o.v. de
‘moeder’-afdeling zeer verspreid liggen. Het is bijna een onmoge-
lijke opdracht voor de verantwoordelijke afdeling om e.e.a. op een
verantwoorde manier te doen.

Een en ander pleit dan ook zeker voor het verlagen van het aantal

leden per afdeling.

Wijzigingsvoorstel: Om meer duidelijkheid te krijgen in besturen
van afdelingen komt er naast de voorzitter een bestuur met een
duidelijke omschrijving. De voorzitter moet minimaal voor 2 jaar
beschikbaar zijn en goede partijkennis hebben om de continuiteit van
een afdeling te waarborgen. Indien het niet goed functioneert kan er
altijd ingegrepen worden ‘zoals in de statuten staat aangegeven’
Naast de voorzitter zou er een actiesecretaris moeten zijn. Zij samen
vormen het D.B. samen met fractieleider: de samenstelling is in han-
den van de desbetreffende afdeling, maar de leden moeten wel
weten wie wat waar doet.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Twee leidinggevende mensen,
afdelingsvoorzitter en organisatiesecretaris: je kan geen twee
kapiteins op een schip kiezen. Besturing van lokale afdelingen laten
zoals ze zijn schept duidelijkheid. Leden kiezen een bestuur en de
voorzitter die is verantwoordelijk, punt uit.

Samenstelling van bestuur hangt af van raadsfractie, wethouders, of
gewoon een afdeling zonder dit alles. Natuurlijk, als het bestuur de
taken verdeelt en er komt een actiesecretaris, dan hoort hij in het D.B.
Is er een raadsfractie dan hoort de fractieleider er ook bij.

De atletiekbond maakt door regelgeving de lokale organisaties die
de grote evenementen organiseren kapot. Dat moeten we voor-
komen; laat elk bestuur zijn afwegingen maken. Het zijn de leden die
hen afrekenen op wat ze doen.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.)
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader
Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks

Voorstel 4 en 5: 150 partijafdelingen en oprichten lokale
ledenwerkgroepen

Wijzigingsvoorstel: Overwogen dient te worden, in het kader van
de aansluiting van afdelingen bij gemeentegrenzen in combinatie
met een minimumeis van 50 leden voor een zelfstandige afdeling of
25 voor een semi-zelfstandige ledenwerkgroep, om ten behoeve van
(clusters) kleinere gemeenten (zie Groningen, Drenthe, Friesland
maar ook bijvoorbeeld Achterhoek) een SP-ledenaantal als percen-
tage van de bevolking te hanteren als voorwaarde bij de vorming
van zelfstandige eenheden, die de kans hebben zich zowel buiten
de gemeenteraad als daarbinnen te manifesteren. Bundeling in
afdelingen van meerdere gemeenten behelst het risico van
contraproductiviteit (bij tegengestelde of niet breed gedragen
belangen) en verlies van slagkracht van een afdeling. Partijbestuur
dient hieromtrent met een duidelijk voorstel te komen.

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Désirée Hodes
Voorstel 6 Versterking afdelingsleiding

Wijzigingsvoorstel: Leden van afdelingsbesturen en derhalve ook
de te kiezen leden van het te vormen dagelijks bestuur, worden voor
een periode van twee jaar gekozen.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Gezien de grote nadruk die gelegd
wordt op het versterken van lokale afdelingen en om de continuiteit
binnen de afdeling te waarborgen, is het wenselijk om de zittings-
duur van afdelingsbesturen gelijk te trekken met die van andere
bestuurlijke functies binnen de partij.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: De Bilt m

Naam/namen indiener(s): Harry Sangers

Ondersteund door: Dirk van Kekem, Jonna Accooy, Hans Neuhaus,
Els Winseminus, Hans Krabbedam

Voorstel 6 Versterking afdelingsleiding

Afdeling: Breda m

Naam/namen indiener(s): Koos Gouka
Voorstel 6: Versterking afdelingsleiding

Wijzigingsvoorstel: Tekst vervangen door: ‘Meer aandacht moet er
komen voor de politieke prestatie van de partijafdeling. Het verdient
aanbeveling dat afdelingen de bestuursfuncties zo evenwichtig
mogelijk verdelen en het complete pakket van taken en verantwoor-
delijkheden van het afdelingsbestuur spreiden over de bestuursleden.
Dit geeft verschillende voordelen: het voorkomt een te grote concen-
tratie van verantwoordelijkheden en taken bij te weinig personen, en
het geeft nieuwe kaderleden de gelegenheid om zich te bekwamen
in verschillende aspecten van het partijwerk. Het afdelingsbestuur als
geheel is verantwoordelijk voor het uitvoeren van de besluiten van
de ledenvergadering, het afdelingsbestuur, de partijraad en het partij-
bestuur. De ledenvergadering kiest jaarlijks de afdelingsvoorzitter in
functie, en kiest een vertegenwoordiger van de afdeling in de partij-
raad. Dat kan een en dezelfde persoon zijn als de afdeling dat
wenselijk acht, maar is niet noodzakelijk. De afdeling kan besluiten




een dagelijks bestuur in te stellen; hierin dienen dan de politieke en
organisatorische spilfuncties in de afdeling zitting te hebben.
Landelijk zullen we meer werk maken van opleiding en begeleiding
van bestuursleden. Dat is hard nodig, omdat velen van hen relatief
kort bij de SP zijn. Zo is meer dan een kwart van alle afdelings-
voorzitters lid geworden na 1 januari 2001.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het dwingend opleggen van twee
“topfunctionarissen’ binnen de afdelingen lijkt onze afdeling geen
goed idee. De afdelingen zouden er juist naar moeten streven om de
taken zoveel mogelijk te verdelen en gezamenlijk politieke én organi-
satorische verantwoording te dragen. Zo zorgen we ervoor dat alle
bestuursleden zich scholen als kaderlid, in het opdoen van praktische
ervaringen en verantwoordelijkheden. Het lijkt ons uit democratisch
oogpunt en in verband met de continuiteit en belasting van bestuurs-
leden niet goed om twee topposities op te tuigen. Bovendien kan
een afdeling een andere indeling meer wenselijk achten; onze
afdeling heeft bijvoorbeeld een actiecodrdinator en een organisatie-
secretaris met verschillende taken. Een afdeling hoort een zekere
autonomie op dit gebied te hebben.

De combinatie afdelingsvoorzitter — afgevaardigde in de Partijraad
kan goed werken, maar er is geen reden om dat dwingend op te leg-
gen. Onze afdeling stelt met nadruk dat opleiding en begeleiding
voor alle bestuursleden van belang is. Hierbij denken we aan vooral
praktische scholing: wat komt er kijken bij het besturen van een SP-
afdeling.

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Rob Nijkamp
Voorstel 6: Versterking afdelingsleiding

Wijzigingsvoorstel: 'De fractievoorzitter in de gemeenteraad hoort
ook in het dagelijks bestuur.’

Vervangen in: ‘De fractievoorzitter in de gemeenteraad hoort geen
functie te hebben in het dagelijks bestuur. Als partij moeten we
zorgdragen voor duidelijk gescheiden taken. De partijorganisatie in
de afdeling en de politieke verantwoording vanuit de gemeenteraad.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De leden van het (dagelijks)
bestuur worden gekozen door de leden tijdens de algemene leden-
vergadering en de fractievoorzitter niet. Hij / zij wordt gekozen door
collega-raadsleden.

Er moet altijd een duidelijke scheiding zijn in de partij tussen de
partijorganisatie en de politieke organisatie.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Laurens lvens
Voorstel 6: Versterking afdelingsleiding

Wijzigingsvoorstel: Na de eerste zin toevoegen: ‘Afdelingen moeten
zoveel mogelijk varen op basis van vrijwillige inzet van leden.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Bij sterk groeiende afdelingen lijkt
het soms voor te komen dat de vrijwilligers het werk niet meer aan-
kunnen. Om te stimuleren dat het extra werk op meer schouders
terechtkomt, moet er uitgegaan blijven worden van vrijwilligerswerk
in de afdelingen.

Afdeling: Zwolle (Steenwijkerland i.o.)
Naam/namen indiener(s): Henk Klaster
Voorstel 6: Versterking afdelingsleiding

Wijzigingsvoorstel: Na: 'De voorzitter maakt als politiek eerst-
verantwoordelijke. .. en het partijbestuur.’

Toevoegen: 'Hij / zij is dan ook woordvoerder betreffende de partij en
de afdeling.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Dit voorstel is ter aanvulling en
verduidelijking

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Laurens Ivens
Voorstel 6: Versterking afdelingsleiding

Wijzigingsvoorstel: Na de 6° zin toevoegen: ‘De afdelingsvoorzitter
blijft eindverantwoordelijk voor alle activiteiten binnen de afdeling.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De verantwoordelijkheden dienen
duidelijk gesteld te worden. Bovendien is van een organisatiesecre-
taris niet te verlangen overal verantwoordelijkheid voor te dragen als
hij / zij niet aan alle besluitvorming deel kan nemen. Het is niet de
bedoeling dat de organisatiesecretaris de loopjongen / het loop-
meisje van de voorzitter wordt.

Afdeling: Zwolle (Steenwijkerland i.0.)
Naam/namen indiener(s): Henk Klaster
Voorstel 6: Versterking afdelingsleiding

Wijzigingsvoorstel: Na: 'De fractievoorzitter... in het dagelijks
bestuur.’
Toevoegen: ‘Hij / zij is dan ook woordvoerder betreffende de politiek.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Dit voorstel is ter aanvulling en
verduidelijking

Advies: Afwijzen

Advies: Overnemen

Afdeling: Alphen aan den Rijn
Naam/namen indiener(s): Jan Vastrick
Voorstel 8: Verslagen over en weer

Wijzigingsvoorstel: Voorstel 8 terug nemen.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Algemeen gevoel is dat er te veel
gerapporteerd moet worden. Ook is niet duidelijk gemaakt wat het
doel is van al die rapportages. Met name een maandelijks verslag
aan het partijbestuur zal veel tijd kosten van de afdelingen. Ons voor-
stel zou zijn dat gestandaardiseerd te doen. Met voorgedrukte
formulieren. Zodat de gegevens geordend kunnen worden. Dan kan
het doel worden dat ook de afdelingen weten waar andere afdelin-




gen mee bezig zijn. Als er input geleverd wordt door de afdelingen
zou het bestuur ook output moeten leveren aan die afdelingen. Nu
lijkt het meer rapporteren omwille van de rapportage.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Haarlem
Naam/namen indiener(s): Klaas Meelker
Voorstel 8: Verslagen over en weer

Wijzigingsvoorstel: Er worden standaard procedures opgesteld om
de kwantiteit en de kwaliteit van de verslaggeving te waarborgen.
Het is ook van belang dat andere afdelingen kunnen profiteren van
aansprekende initiatieven voor buitenparlementaire acties en / of
(raads)-voorstellen. Bijvoorbeeld via e-mail van het landelijk
afdelingensecretariaat.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Nijmegen
Naam/namen indiener(s): Betty van Lieshout
Voorstel 8: Verslagen over en weer

Wijzigingsvoorstel: Aan alinea toevoegen: ‘Het partijbestuur maakt
net als de afdelingen een jaarplan. Dit jaarplan wordt gepubliceerd in
de Tribune.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Dit heeft als voordeel dat je de
lokale jaarplannen kunt afstemmen op het landelijke jaarplan; het
wordt nog duidelijker waar de partij het komend jaar aan gaat
werken en het maakt het beter controleerbaar.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Amersfoort
Naam/namen indiener(s): Bets Beltman
Voorstel 8: Verslagen over en weer

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘De afdeling stelt een jaarplan op,
waarin de belangrijkste doelen die de afdeling zich stelt, worden
uiteengezet en van een toelichting worden voorzien.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het jaarplan ontbreekt in het rijtje
bij voorstel 8; het wordt alleen genoemd bij voorstel 15.

In de ledenvergadering is besloten, dat genoemde streefgetallen bij
de voorstellen 1 en 4 teveel nadruk leggen op kwantitatieve vooruit-
gang naast de evenzo noodzakelijke kwalitatieve verbeteringen, die
door de afdelingen moeten worden gerealiseerd. Onze voorkeur gaat
uit naar een keuzemode!: de afdelingen moeten in hun jaarplan aan-
geven welk hoofddoel ze zichzelf gesteld hebben: ofwel gaan voor
vergroting van de afdeling (in eerste instantie) ofwel gaan voor
kwaliteitsverbetering van de afdeling (in eerste instantie).

Advies: Overnemen

Afdeling: Vlaardingen
Naam/namen indiener(s): Alke van Marsbergen
Voorstel 8: Verslagen over en weer

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen:; ‘Elk actief lid van de partij heeft

recht op het verkrijgen van de spanning, en niet alleen bestuurs-
leden.’

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 9: Werkmethoden

Wijzigingsvoorstel: Toe te voegen aan voorstel 9: ‘Nieuwe
afdelingen krijgen een begeleiding vanuit de landelijke organisatie
en een nabij gelegen afdeling. Een landelijk ondersteuningsteam,
waarin kennis over en ervaring met het oprichten van nieuwe
afdelingen gebundeld wordt is, wenselijk.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het is wenselijk dat nieuwe
afdelingen worden begeleid door ervaren leden.

Er zijn ervaren leden die zich voor dit doel in willen zetten. Deze
mensen bij elkaar brengen en aansturen in een landelijk platform
kan er voor zorgen dat er bij afdelingen i.o. of net nieuwe afdelingen
altijd ervaren mens(en) aanwezig zijn.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Haarlem
Naam/namen indiener(s): Klaas Meelker
Voorstel 11: Ledenvergaderingen

Wijzigingsvoorstel: 'Ledenvergaderingen’ vervangen door in
principe apenbare ledenvergaderingen’.

Advies: Afwijzen

Naam/namen indiener(s): Ron Blom

Ondersteund door: Bob Schoute (Amsterdam), Mirjam Lie
{Amsterdam), Patrick Zoomermeijer (Amsterdam), Harm
Schoonekamp (Zutphen), Ronald Portier (Rotterdam)
Voorstel 11: Ledenvergaderingen

Wijzigingsvoorstel: Over de ledenvergaderingen

Schrappen het volledige huidige voorstel 11 (p. 11} en vervangen
door:

‘De afdeling is de basisorganisatie van de Partij. Hier komen de
leden samen om hun mening te vormen, activiteiten te plannen en
de democratie in de partij vorm te geven. De ledenvergadering
dient centraal te staan in het partijleven en minimaal eens in de
twee maanden, maar liever eens in de maand gehouden te worden.
Wat betreft de meningsvorming dient elke ledenvergadering, met
uitzondering van de jaarvergadering, een bepaald politiek onder-
werp te bespreken. Op deze wijze wordt kennis overgedragen en
meningen gevormd. De onderwerpen kunnen betrekking hebben
op de lokale politiek, maar ook op nationale en internationale
onderwerpen. Indien van toepassing kunnen resoluties ter stem-
ming worden voorgelegd, die richtinggevend zijn voor de lokale
politieke vertegenwoordigers (raadsleden of deelraadsleden) en
adviserend voor congresafgevaardigden of hogere partijorganen.
Plannen voor de actiyiteiten van de afdeling {(in grote lijnen), maar
ook de inbreng van onze partij in vergaderingen van een deel- of
gemeenteraad, dienen door de ledenvergadering vastgesteld te
worden. De discussies op de ledenvergadering kunnen ingeleid
worden door aansprekende sprekers van binnen of buiten de




afdeling, maar de meeste tijd moet ingeruimd worden voor de stem
van de leden zelf!

Advies: Afwijzen

Afdeling: Breda
Naam/namen indiener(s): Koos Gouka
Voorstel 11: Ledenvergaderingen

Wijzigingsvoorstel: Tekst vervangen door: ‘De ledenvergadering is
het hoogste politieke en organisatorische orgaan van de afdeling. De
ledenvergadering bepaalt de politieke koers van de afdeling en
bespreekt de belangrijke politieke ontwikkelingen (binnen en buiten
de raad). Onze ledenvergaderingen moeten voor meer leden dan nu
interessant worden, zodat zij hun spreek- en stemrecht meer dan tot
op heden gaan gebruiken. Bij aanmelding dienen nieuwe leden
duidelijk op hun democratische rechten gewezen te worden.
Ledenvergaderingen dienen tenminste vier keer per jaar te worden
belegd, maar een maandelijkse bijeenkomst is aan te bevelen. Via de
ledenvergaderingen kunnen alle leden meedoen aan de besluitvor-
ming in de partij. Het mogen daarom beslist geen verplichte num-
mers zijn. Er dient gezorgd te worden voor tijdige informatie en een
aansprekende agenda, met duidelijke vermelding van de zaken die
besproken en besloten moeten worden. Het verdient aanbeveling om
op een ledenvergadering, naast de lokale politiek, ook altijd de
landelijke politiek te agenderen; veel leden zijn immers daarom bij
ons gekomen. Dat kan heel gemakkelijk door gastsprekers uit te
nodigen: leden van het Partijbestuur, volksvertegenwoordigers, lande-
lijke activisten en deskundigen.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De belangrijkste wijziging is de
frequentie van de vergaderingen. Om daadwerkelijk invioed uit te
kunnen oefenen is een frequentie van eens per kwartaal een
minimum; wij vinden dat dit statutair vastgelegd dient te worden.
Onze afdeling heeft uitstekende ervaringen met maandelijkse
ledenvergaderingen en we zouden graag zien dat dit ook in de rest
van de partij praktijk werd. De aanvulling aan het begin achten wij
wenselijk om de positie van de ledenvergadering wat explicieter te
maken dan nu.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Zutphen
Naam/namen indiener(s): Johan Oonk
Voorstel 11: Ledenvergaderingen

Wijzigingsvoorstel: ‘Ledenvergaderingen dienen tenminste een keer
per jaar te worden belegd * wijzigen in:

‘Ledenvergaderingen dienen tenminste 4 keer per jaar te worden
belegd’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Gehoord de discussie in de
bestuursvergadering en de ledenvergadering: wil je leden de kans
geven om hun spreek- en stemrecht voldoende te benutten dan is het
onvoldoende om ze die gelegenheid maar één keer per jaar te bieden.

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Een keer per jaar wordt door het
bestuur een jaarplan voorgelegd aan de leden.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het is van groot belang dat een
ledenvergadering en ieder lid voor zichzelf aangeeft wat je als
afdeling wilt en waar je toe in staat bent voor dat jaar. De leden-
vergadering is verantwoordelijk voor de genomen besluiten en ieder
lid is verantwoordelijk. De taak van het bestuur is deze werkkracht te
mobiliseren en zo nodig de ledenvergadering of leden op hun
verantwoordelijkheid te wijzen.

Advies: Overnemen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 11: Ledenvergaderingen

Wijzigingsvoorstel: De zin ' Het mogen daarom beslist geen
verplichte nummers zijn' weglaten

Toelichting wijzigingsvoorstel: Op minstens één ledenvergadering
is bestuursverkiezing het afdelingsverslag en de financiéle verant-
woording verplicht. Daarmee is die vergadering bij voorbaat ‘saai’,
maar zij moet wel gehouden worden.

Advies: Tekstvoorstel

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Anja Kuiper
Voorstel 11: Ledenvergaderingen

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Bij een algemene ledenvergadering
dienen notulen opgesteld te worden. Deze dienen binnen vier weken
beschikbaar te zijn.'

Advies:

Overnemen
Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.) m
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader
Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks
Voorstel 12: Kerngroepen

Wijzigingsvoorstel: 1¢ regel:'Een afdeling ... hebben, ..." vervan-
gen door: 'Elke afdeling kent een kerngroep waar het bestuur deel
van uitmaakt, waarin enz...’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De kerngroep is de groep actieve
leden, bestuurs- of fractielid of niet. Maar de groep actieve leden is
de kern, de basis van de partij. Er is een kerngroep waaruit een
bestuur en een fractie wordt gevormd. Bestuurs- en fractiefeden zijn
deel van die kerngroep met een bijzondere taak en/of mandaat.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Rotterdam m

Naam/namen indiener(s): George Verhaegen |
Voorstel 11: Ledenvergaderingen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Jeroen Zonneveld
Voorstel 12: Kerngroepen




I

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Kerngroepen kunnen ook
bestaan uit leden die zich met andere dan lokaalpolitieke thema’s
bezighouden. Nationale en internationale thema's (zie: voorstel
18) kunnen zij dan vertalen in lokale acties. Ook kan een
kerngroep bestaan uit leden die zich bezighouden met werk in
bond en bedrijf.

Toelichting wijzigingsvoorstel: In feite gaat het hier om een lokale
variant van de landelijke thema-afdelingen, waarvan in voorstel 18
sprake is. Omdat er al kerngroepen bestaan, kunnen die het beste
ook een functie als ‘lokale thema-afdeling’ krijgen.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alphen aan den Rijn
Naam/namen indiener(s): Ard Gerling
Voorstel 13: Lokale evenementen

Wijzigingsvoorstel: Tussenvoegen na politiek-culturele ‘of andere’
en na organiseren 'bijvoorbeeld’.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Evenementen kunnen ook andere
zijn dan culturele. Wij denken bijvoorbeeld aan sport.

Advies: Overnemen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Willem de Vroomen
Voorstel 14: Naar buiten gericht

Wijzigingsvoorstel: Nieuw voorstel genoemd 14a

Een wezenlijk onderdeel van ons afdelingswerk is het directe contact
met mensen, vaak kort samengevat in de term 'de wijken ingaan’. Er
zijn drie argumenten om dat een wezenlijk onderdeel van ons lokale
werk te noemen:

1 We willen goed op de hoogte zijn van de ervaringen en opvattin-
gen van zo veel mogelijk mensen. Contact en samenwerking met
maatschappelijke organisaties is daarvoor belangrijk, maar niet
voldoende. Direct huis-aan-huis onderzoek is voor ons een onmisbare
werkwijze.

2 We willen de mensen informeren over onze standpunten en ziens-
wijzen, niet eenzijdig van onze kant naar de mensen toe, maar met
de bedoeling onze visie te confronteren met die van de mensen die
we ontmoeten.

3 Uit de contacten met de mensen en uit de ervaringen die we zo
opdoen, ontstaan de mogelijkheden en de kansen om samen met de
mensen kleine en grote maatschappelijke problemen aan te pakken
en tevens de mogelijkheid mensen in onze partij te organiseren voor
een democratische en rechtvaardige samenleving.

Om dit lokale werk ('de wijken in’) goed te kunnen uitvoeren, hebben
de afdelingen een middel nodig dat door de partij (het partijbestuur)
wordt aangereikt, ook en vooral in perioden dat er geen verkiezingen
zijn. Daartoe ontvangen de afdelingen materiaal dat geschikt is om
direct en persoonlijk, huis-aan-huis, na aanbellen, aan de mensen te
overhandigen. We doen dat niet routinematig (één keer per twee
weken of per maand), maar wanneer de situatie dat vraagt. Bij
belangrijke politieke gebeurtenissen (waarbij politiek niet altijd
‘Haagse' politiek hoeft te zijn) zetten we ons SP-standpunt in een
beknopte folder uiteen; beknopt, telkens in hetzelfde formaat en
dezelfde uitvoering, met altijd de mogelijkheid tot reageren of zich
als lid te melden. Of er aanleiding is voor zo'n folder en met welke

over onderwerp en inhoud achteraf aan de partijraad. Het huis-aan-
huis afgeven gebeurt door de kaderleden van de afdeling die daar-
mee belangrijk onderzoek kunnen doen: kennen de mensen de SP,
wat vinden ze van ons en ons standpunt, vinden ze het gekozen
onderwerp van belang, wat vinden ze er zelf van, komen er andere
zaken aan de orde, zitten daar actiemogelijkheden in enzovoort?

De resultaten van dat onderzoek moeten in de afdeling verzameld,
besproken, gesystematiseerd en in een verslag aan het partijbestuur
gemeld worden. Het systematiseren van de gegevens plus de
discussie over de inhoud van de betreffende folder vormen een
belangrijke scholing voor de kaderleden van de afdeling. Daarnaast is
er nog de mogelijkheid ook actieve leden de folder te laten versprei-
den, zonder het aanbellen en het onderzoek. Met die actieve leden
kan dan scholing plaats vinden over de inhoud van de folder, met de
kans nieuwe kaderleden te werven.

De verspreiding hoeft niet alleen in buurten en wijken, maar kan ook
bij bedrijven, ziekenhuizen enz., zeker als de inhoud van de folder
daartoe aanleiding geeft.

Toelichting wijzigingsvoorstel: We moeten in ons werk onder de
mensen altijd aansluiten bij wat onder de mensen leeft en dat is vaak
iets uit hun directe omgeving. Willen we weten wat er onder de
mensen leeft, dan zullen we naar ze toe moeten om daarover te
praten en er onderzoek naar te doen. Dat is moeilijk met lege handen
en ook niet eenvoudig met een enquéte. Een middel daartoe moet
aan de afdelingen door het partijbestuur worden aangereikt. Dat
middel is een folder met onze SP-visie op iets dat op dat moment
sterk in de belangstelling staat. Wat dat is, ontdek je niet alleen maar
in Den Haag, niet alleen in de gemeenteraad en ook niet alleen uit de
kranten of van de tv, maar door te praten met mensen in de trein, in
de kantine op je werk enzovoort. Die geluiden moeten dan wel aan
het partijbestuur worden doorgegeven en tot het partijbestuur
doordringen. Dat is niet eenvoudig, we zullen dat steeds beter
moeten leren. Als we de juiste onderwerpen weten te kiezen, dan is
onze SP-visie voor de mensen van belang, hun reactie op ons
standpunt is dat voor ons. Bovendien moet er pijlsnel gereageerd
worden, binnen een week. Verslagen uit afdelingen en de verant-
woording aan de partijraad zijn hierbij van belang.

Van groot belang is een nauwe band tussen partijbestuur en
afdelingen, dat daar sprake is van tweerichtingsverkeer, dat belangrij-
ke zaken lang niet altijd 'Haagse" zaken zijn en dat onze partij snel en
slagvaardig blijft reageren. Snelle reactie op actuele zaken die de
mensen van belang vinden, daarna eventuee! een lokale (buurt- of
wijk-) actie over misschien heel andere zaken. Uiteindelijk gaat het
erom dat mensen met trots kunnen, willen en durven melden: ‘Dit
vindt mijn partij ervan.’ Dan verwerven we aanhang die meer is
dan vluchtige verkiezingsaanhang. We hebben daarbij veel geduld,
veel durf, ambitie en vertrouwen, in ons zelf en in de mensen nodig.
Dat moeten we bedoelen als we spreken over ‘nieuwe kansen

grijpen’.

Advies: Afwijzen

inhoud wordt door het partijbestuur beslist, met verantwoording

Afdeling: Leiden
Naam/namen indiener(s): Fenna Vergeer
Voorstel 14: Naar buiten gericht

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Afdelingen hebben bij hun werk te
maken met individugle burgers en het maatschappelijk middenveld,
organisaties, comités etc. Contacten met niet-georganiseerde burgers
zijn een onmishaar middel om het draagviak voor onze ideeén en die
van maatschappelijke organisaties te onderzoeken. Het behoedt ons
voor luchtfietserij. Daarom doet de afdeling periodiek gericht huis-




aan-huis onderzoek. De resultaten van het onderzoek kunnen
bruikbaar zijn voor parlementaire standpunten en buiten-
parlementaire actie. Kamerleden gaan periodiek met hun afdelingen
mee bij deze huis-aan-huis onderzoeken. De evaluatie van het
onderzoek maakt deel uit van het verslag.’

Advies: Afwijzen

Afdeling: Haarlemmermeer

Naam/namen indiener(s): Chandra Jankie

Voorstel 15 en 16: Kleinschalige regio’s en verdeling en
verkiezing regiobestuurders

Wijzigingsvoorstel: Het landelijke aantal regiobestuurders aan-
zienlijk vergroten. Uit hun midden regiocodrdinatoren benoemen,

1 regiocodrdinator per 3 regiobestuurders. Alleen de regio-
cobrdinatoren treden toe tot het nieuwe partijbestuur, zij zijn
verantwoordelijk voor aansturing en begeleiding van de regio-
bestuurders en de hen betreffende afdelingen.

De regiocoordinator zal, athankelijk van het te verrichten werk, een
betaalde fulltime of parttime functie zijn.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Wij vinden dat er veel te weinig
regiobestuurders in verhouding tot het aantal afdelingen in de plan-
nen zijn opgenomen en ook te weinig rekening is gehouden met het
aantal afdelingen in oprichting. Wij stellen voor het aantal regio-
bestuurders aanzienlijk te vergroten.

Omdat dan het aantal regiobestuurders in het nieuwe partijbestuur
erg groot en onwerkbaar wordt, stellen wij voor om it hun midden
1 regiocodrdinator per 3 regiobestuurders te benoemen, liefst
betaald, zodat deze persoon voldoende tijd beschikbaar heeft om
een goed contact met de regiobestuurders en de hen betreffende
afdelingen te onderhouden en uitsluitend deze regiocodrdinatoren in
het nieuwe partijbestuur te benoemen.

Advies:

Afwijzen
Afdeling: Tilburg
Naam/namen indiener(s): Paul Huijgen
Voorstel 15 en 19: Kleinschalige regio’s en Een centrum voor
scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: De afdeling Tilburg stelt voor om het model

kleinschalig regiobestuur (voorstel 15) binnen een half jaar en na het

inwinnen van in- en extern advies te combineren met de volgende

invulling van het centrum voor scholing en begeleiding (voorstel 19):

Aanstelling van 4-6 landelijke regiocoérdinatoren:

® uit de gekozen regiobestuurders wordt per 1-3 provincies één
persoon aangesteld als een betaalde full- of parttime regiocoérdi-
nator (al naargelang grootte van gebied, aantal afdelingen, kansen
op nieuwe afdelingen, te verrichten werk en takenpakket);

® zij opereren vanuit de regic, zijn ondergebracht in het centrum
voor scholing en begeleiding, vormen tezamen een nieuw soort
Afdelingsteam en staan o.l.v. de afdelingssecretaris in het dagelijks
bestuur;

® ze staan dicht bij het afdelingswerk en de overige regiobestuur-
ders, en vormen een systematische en dagelijkse link tussen het
afdelingswerk in het hele land onderling en met de landelijke
partij.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Er ligt nu een geheel nieuw model
voor het regiobestuur voor. Dit kan niet het einde van de discussie

zijn, want er zitten naast winstpunten ook veel risico’s en vraagte-

kens aan vast: '
de nieuwe regiobestuurder heeft geen collega’s om probleem- en
praktische punten die niet zwaar genoeg zijn voor bespreking in
het partijbestuur, te bespreken en ervaringen uit te wisselen;

' veelal gaan voorzitters en raads- en provinciale statenleden uit
afdelingen deze functie vervullen. Dat betekent een behoorlijke
taakverzwaring. Dat is teveel voor vrijwilligerswerk en te weinig
voor verdergaande professionalisering;
er is niet of nauwelijks controle geregeld of zij deze taken goed
vervullen;
waar het echt menens wordt (problemen tackelen, nieuwe zaken
ontwikkelen, diagnoses stellen, oplossingen zoeken) geven zij het
werk ook weer aan het centrum voor scholing en begeleiding,
waar dit echter niet als taak verder geformuleerd staat;

> de partijbestuursvergaderingen zullen anders en strakker ingericht
moeten worden. Met een portie huiswerk en met de helft van de
tijd te wijden aan afdelingszaken, ingebracht door de 20 regiover-
tegenwoordigers

@ de directe lijn van regio’s naar het partijbestuur kan bij allerlei

discussies een voordeel zijn, maar het partijbestuur is er voor grote
lijnen en beleid. Om dat voor te bereiden is systematisch overleg
tussen de regio’s en PB nodig.

Organiseren is een technisch vak en vrijwilligerswerk kent een aantal

eigen wetten. Het zou daarom niet verkeerd zijn om over deze mate-

rie, liefst van de SP een warm hart toedragende (organisatie)-advi-
seurs, advies in te winnen, zoals we ook bij verkiezingen over de
onze campagne advies vragen.

&

Advies:

Afwijzen
Afdeling: Tilburg m
Naam/namen indiener(s): Paul Huijgen
Voorstel 15 en 19: Kleinschalige regio’s en Een centrum voor
scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: De afdeling Tilburg stelt voor om het model
kleinschalig regiobestuur (voorstel 15) binnen een half jaar en na het
inwinnen van intern en extern advies te combineren met de volgende
invulling van het centrum voor scholing en begeleiding (voorstel 19,
waar in de inleiding sprake is van het voormalige afdelingsteam, van
begeleiding en hulp voor afdelingsbesturen en regiobestuurders):

De taken voor deze regiocodrdinatoren zijn (voorlopig) als volgt te

omschrijven:

® gang van zaken in alle afdelingen regelmatig en systematisch
inventariseren,

@ werk van de overige regiobestuurders met hen bepalen, regelen en
doorspreken en zonodig regiovergaderingen voorbereiden en voor-
zitten

® het codrdineren van het werk van de regiobestuurders: controle-
ren, coachen, bijsturen van alle afdelingen d.m.v. afdelingsversla-
gen, afdelingshezoeken, regiovergaderingen, scholingen en aan de
hand van door de afdelingen op te stellen jaarplannen en versla-
gen over actie en fractie;

@ draaiboeken en schema'’s ontwikkelen/invoeren voor allerlei
afdelingswerk, acties, werkgroepen, kerngroepen, scouting enz. en
invoering daarvan in de afdeling begeleiden;

@ conclusies voor algemeen landelijk afdelingenbeleid en discussies
op hoofdlijnen doorgeven aan landelijk dagelijks bestuur en partij-
bestuur

© landelijke acties in de regio tevoren checken, opzetten, voorberei-
den, organiseren;




Toelichting wijzigingsvoorstel: Zie wijzigingsvoorstel nummer 67

Advies: Afwijzen

Afdeling: Zeist
Naam/namen indiener(s): Pieter Wout Duquesnoy
Voorstel 15: Kleinschalige regio’s

Wijzigingsvoorstel: In de derde alinea de zin die begint met ‘Naast
het optreden als..." aanpassen:

‘Verder heeft de regiobestuurder tot taak de partij landelijk mee te
besturen door deelname aan de vierwekelijkse vergaderingen van het
partijbestuur.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Dit hoofdstuk is opeens nogal
‘managementtaal’ terwijl de rest van het concept zo duidelijk, prak-
tisch en direct gericht is. De sparringpartner ken ik uit de bokswereld.
Hij ziet alle hoeken van het veld en laat zich door de 'held’ verrot
meppen (denk aan mevrouw Tuur). En dat lijkt mij niet de taak van
de regiobestuurder. De afdeling Zeist is erg blij met de verkleining
van de regio’s en ziet hier heel duidelijk een goede, praktische
toepassing.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Leiden
Naam/namen indiener(s): Fenna Vergeer
Voorstel 15: Kleinschalige regio's

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: 'Dit congres gaat over het grote
belang van de afdelingen. De regiobestuurder heeft een omvangrijke
taak bij het coachen van oude en nieuwe afdelingen. De regio-
bestuurder behoort hiervoor 2 dagen per week fulltime beschikbaar
te zijn en krijgt, indien hij daardoor minder betaald moet gaan wer-
ken, van de SP een adequate vergoeding.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het A-team en de vroegere
districtsbestuurders hebben niet goed gefunctioneerd, voornamelijk
door tijdgebrek. We kunnen ons niet veroorloven om nu weer een
foute beslissing te nemen t.a.v. de begeleiding van de afdelingen.
Over vier jaar moet de SP lokaal op poten staan en een vergelijkbaar
professioneel niveau als de Tweede-Kamerfractie bereikt hebben. Dat
kan niet zonder begeleiding door ‘vrijgestelde politieke professionals’.

Advies:

Afwijzen
Afdeling: Amersfoort
Naam/namen indiener(s): Jorrit van Loenen
Ondersteund door: Dick Vestdijk, Rikus Marring, Bets Beltman,
Wim van Gammeren, Frits Schoenmaker
Voorstel 15: Kleinschalige regio’s

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: 'Na één jaar zullen afdelingen en het
partijbestuur een evaluatie van de kleinschalige regio’s uitvoeren.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Een evaluatie door afdelingen en
partijbestuur is minder vrijblijvend dan ‘zullen we bezien op welke
wijze ... het beste vorm heeft gekregen’

Advies: Overnemen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Laurens Ivens
Voorstel 16: Verdeling en verkiezing regiobestuurders

Wijzigingsvoorstel: Laatste zin tweede alinea vervangen door: 'De
regiobestuurder is primair niet verantwoordelijk voor wat er gebeurt
in de afdeling, maar zal daar waar nodig wel bijspringen om hulp te
bieden’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De regiobestuurder moet niet
iemand worden die vanaf de zijlijn aanwijzigen geeft zonder er zelf
bij in te kunnen springen. Een regiobestuurder is niet verantwoor-
delijk voor de afdelingen, maar om te zorgen voor goed begrip
tussen afdeling en regiobestuurder is het wel raadzaam om samen
te werken en dat zowel in de besluitvorming te doen als in de
uitwerking.

Advies:

Afwijzen

|
Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.)
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader
Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks
Voorstel 16: Verdeling en verkiezing regiobestuurders

Wijzigingsvoorstel: 4¢ regel: Wijzigen '.. .kiezen twee regio-
bestuurders." in '.. .kiezen elk een regiobestuurder.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Is wat onduidelijk, kan opgevat
worden als dat 'twee regio's twee bestuurders kiezen...",
dus in totaal 4

Advies: Tekstvoorstel

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Valentijn Nilsson
Voorstel 16: Verdeling en verkiezing regiobestuurders

Wijzigingsvoorstel: Er wordt naar gestreefd om dubbele functies
binnen de partijorganisatie bij voorkeur te beperken tot die situaties
dat er geen betere andere oplossing mogelijk is of dat dit strikt
noodzakelijk, dan wel uitdrukkelijk gewenst is.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Deze formulering sluit in principe
niets uit, maar geeft wel in alle bestuurlijke lagen van de partijorga-
nisatie een richting aan situaties waar dit soort afwegingen aan de
orde zouden kunnen komen. Het vastleggen van deze richtlijn is een
ondersteuning en invulling van de principes van een brede beweging
aan de basis van de samenleving en dat van evenredige verdeling
over de basis.

Advies: Afwijzen

s

Afdeling: Haarlem,
Naam/namen indiener(s): Klaas Meelker
Voorstel 17: Doorgaan met conferenties

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Afdelingen kunnen om maatschap-




pelijke of politieke redenen een extra conferentie noodzakelijk vin-
den. Dat moet ingebouwd kunnen worden.’

Advies: Overnemen

e

Wijzigingsvoorstel: Er moet voor gewaakt worden, dat de lande-
lijke thema-afdelingen niet ten koste gaan van het activisme van de
lokale afdelingen.

Afdeling: Enschede
Naam/namen indiener(s): Gerben van der Weert
Voorstel 18: Landelijke thema-afdelingen

Toelichting wijzigingsvoorstel: ‘Nieuwe Kansen Grijpen’ is
bedoeld om de organisatie van de partij en vooral de afdelingen te
verbeteren. Landelijke thema afdelingen zijn een goed nieuw initia-
tief, maar de basis ligt in de afdelingen. Lokaal activisme is belangrij-
ker dan landelijke thema-afdelingen.

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Afdeling: Zeist

Naam/namen indiener(s): Pieter Wout Duquesnoy
Voorstel 18 en 19: Landelijke thema-afdelingen en een
centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: De laatste zin van voorstel 18 is een losse
flodder in het geheel. Hoort daar niet thuis.

Toelichting wijzigingsvoorstel: 1. Voorstel 18 en 19 zouden echt
een koppeling met elkaar moeten hebben, meer dan nu uit het
concept blijkt. Uitwerking en waarde-oordeel van een specifiek
thema moeten zo snel mogelijk naar de afdelingen. Met name dus
via website etc.

2. Hoe kan er een directe koppeling plaatsvinden tussen de stan-
daard afdelingen en de thema-afdelingen? Moeten deelnemers aan
thema-afdelingen niet gestimuleerd worden ook binnen hun afdeling
een werkgroep over dat thema op te zetten of onderdeel ervan uit te
maken?

Advies:

Afwijzen
Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.) q
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader
Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks
Voorstel 18: Landelijke thema-afdelingen

Wijzigingsvoorstel: Naam wijzigen in ‘landelijke thema-
werkgroepen’ (i.p.v. thema-afdelingen)

Toelichting wijzigingsvoorstel: Afdelingen hebben een plaats in
onze democratische besluitvormingsstructuren. Een thema-afdeling
als voorgesteld is per definitie niet democratisch ontstaan. Elke
verwarring moet daarom vermeden worden.

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.) q
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader

Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink, Gerrit
Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks

Voorstel 18: Landelijke thema-afdelingen

Wijzigingsvoorstel: Wijzigen: 2¢ alinea, 1¢ regel: ... komend najaar,
via hun afdelingsbestuur aanmelden...enz.’

Toevoegen: Een passage waarin aangegeven wordt op welke wijze
de betrokkenheid van de denktanker bij de afdeling gewaarborgd
blijft. ‘en/of’ suggesties: betrokkene af en toe inzetten bij lokale
acties (kraam of folderen), periodiek (bijvoorbeeld halfjaarlijks) ver-
slag doen in eigen afdeling van activiteiten in denktank, gekozen
worden door afdeling.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Regel 2/3:".. Niet elk lid voelt zich
echter geroepen op lokaal niveau actief te zijn.. .’

Dit kan toch niet de reden zijn om bedoelde afdelingen/werkgroepen
in het leven te roepen. De behoefte vanuit de partij en/of de fracties
tot zulke denktanks moet toch maatgevend zijn?

En daarnaast is de SP toch juist sterk geworden door in elke
geleding mensen vanuit de basis te laten groeien, mede dankzij
die voeling met de basis. Lokaal actief zijn als basis voor inzicht
in (inter-)nationale verbanden en betrokkenheid bij de basis. Dit
geeft toch ook enige garantie dat mensen consciéntieus binnen de
SP opereren en geen gelukszoekers (niet alleen in financiéle zin)
zijn. Bovendien moet je waken voor een ontwikkeling dat er
duurzame verwijdering ontstaat tussen deze denktankers en de
afdelingsmensen. Je moet ze dus betrokken houden bij de
afdelingen, bij de basis. Voorkom dat je een elitaire laag binnen
de SP krijgt.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Enschede
Naam/namen indiener(s): Gerben van der Weert
Voorstel 18: Landelijke thema-afdelingen

N

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: 'De partijraad beslist op voorstel
van het partijbestuur of een bepaald thema toegelaten wordt tot een
landelijke thema afdeling.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Landelijke thema-afdelingen
dienen een aanvulling te zijn op het lokale activisme. De
afweging tussen landelijk en lokaal moet in de Partijraad
gemaakt worden.

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Erwin van Leeuwen
Voorstel 18: Landelijke thema-afdelingen

Wijzigingsvoorstel: De partij zal extra aandacht moeten besteden
om dat deel van onze leden dat nog niet de beschikking heeft over
internet ook bij de thema-afdelingen te betrekken.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Lang niet iedereen heeft al de
beschikking over internet. Een digitale tweedeling in onze partij is




ongewenst en zou ertoe leiden dat we de inbreng van veel ter zake
kundige leden niet benutten.

Advies: Overnemen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 18 Landelijke thema-afdelingen

Wijzigingsvoorstel: Na de zin 'Via het internet kan een lid dagelijks
op de hoogte blijven van relevant nieuws'. Toevoegen de zin: "Voor
leden die daar de voorkeur aan geven moet er per thema-afdeling
een nieuwsbrief per post beschikbaar zijn.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Niet iedereen beschikt over e-mail.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Zeist
Naam/namen indiener(s): Pieter Wout Duquesnoy
Voorstel 18: Landelijke thema-afdelingen

Wijzigingsvoorstel: Bij de zin “te denken valt aan thema's als ...’
ontbreekt het thema criminaliteit.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Is de SP soms huiverig voor dit
thema. Lijkt ons een thema dat zeker belangrijk is voor een stand-
puntbepaling.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Rotterdam
Naam/namen indiener(s): Ron van Zeeland
Voorstel 18: Landelijke thema-afdelingen

Wijzigingsvoorstel: Aan opsomming thema's toevoegen: homo-
seksualiteit

Toelichting wijzigingsvoorstel: Goed om roze themagroep toe te
voegen en/of te overwegen. Er is behoefte aan een landelijke klank-
bordgroep homoseksualiteit. In deze groep zou de fractie haar stand-
punten kunnen toetsen; nu is het standpunt soms onvoldoende
afgewogen. Indien hier aanleiding toe is, zou deze groep ook lokale
of landelijke acties kunnen initiéren. Er is ook wat te zeggen voor een
themagroep voor gelijke rechten en tegen discriminatie. Homosek-
sualiteit behoeft specifieke aandacht omdat discussie rond homosek-
sualiteit nogal eens politiek geladen wordt, rechtsbescherming voor
homoseksuelen soms te kort schiet en deze groep in toenemende
mate slachtoffer is van discriminatie, met name in grote steden.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Emmen
Naam/namen indiener(s): Peter van Ovost
Voorstel 19: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Tenminste éénmaal per jaar
informeert dit centrum de afdelingen omtrent het scholingsaanbod
met een scholingskalender.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Door een overzicht van bestaande
cursusaanbod (eventueel beperkt) beschikbaar te steflen, geef je de
afdelingen de mogelijkheid om hierop hun eerste behoefte te
bepalen. Natuurlijk moet voorkomen worden dat de indruk ontstaat
dat dit het complete aanbod is en dat er geen ruimte zou zijn voor
aanvragen van nog niet bestaande cursussen.

Advies: Overnemen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Valentijn Nilsson
Voorstel 19a: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen aan voorstel 19a: ‘'Omdat het nood-
zakelijk is dat alle betrokkenen zo optimaal mogelijk van dit informa-
tiemedium gebruik kunnen maken, wordt er rekening gehouden met
de financiéle positie en/of kennis van leden om met de benodigde
apparatuur om te kunnen gaan. Toegankelijkheid voor een ieder is
van groot belang om zo optimaal mogelijk te profiteren van de
nieuwe kansen die dit medium kan bieden.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: ledereen dient te profiteren van de
website, die meerdere malen is uitgeroepen tot de beste partijsite
van Nederland. Hierbij moet rekening gehouden worden met
degenen die nog niet om kunnen gaan met internet. Computer-
gebruik onder alle leden dient bevorderd te worden door de SP. In
het verleden zag de socialistische beweging het belang van alfabeti-
sering en volksbibliotheken. Nu zou dat principe kunnen opgaan voor
‘Digibeten’ en ‘PC-lozen’. De eigen SP-provider en website zijn al een
goede en strategisch belangrijke stap. Nu voortbouwen op deze lijn
zal nieuwe kansen opleveren.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Frederique Burggraaf
Voorstel 19a: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Een deel van de website zal alleen
toegankelijk zijn voor leden.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Natuurlijk hebben we als partij
niets te verbergen, maar er zijn interne zaken, waar niet-leden weinig
mee te maken hebben. Bijvoorbeeld organisatorische informatie,
waar andere partijen hun voordeel mee zouden kunnen doen. Ook
kan het gebruikt worden om meningen binnen de partij te peilen. Het
is niet de bedoeling dat dit afgeschermde deel bestaande functies
van de website overneemt, maar het zou als extra middel veel
kunnen toevoegen.

Advies: Overnemen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Micha Elout
Voorstel 19a: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen aan voorstel 19a: ‘het blijft
daarnaast altijd mogelijk om informatie op een andere wijze te
verkrijgen. Dat wil zeggen dat het opgevraagd en/of gelezen kan
worden zonder daarvoor een computer te raadplegen.’




Toelichting wijzigingsvoorstel: Er zijn nog steeds Have's en Have
not's. De Have not’s zijn de mensen die niet of moeilijk beschikking
kunnen krijgen over informatie, omdat zij bijvoorbeeld geen beschik-
king hebben over een computer of daar niet mee kunnen omgaan.
Aangezien onze partij opkomt voor de zwakkere in de samenleving
en dus ook voor de Have not's is het belangrijk dat zij op een andere
manier aan die informatie kunnen komen.

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: 'Het centrum biedt naast een cursus
ook begeleiding aan voor (onervaren) fracties door ervaren partij-
mensen.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Begeleiding kan worden aan-
gevraagd door fractiemensen, een nuttige optie naast de cursus
die vanuit het centrum wordt aangeboden.

Advies: Overnemen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 19b: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen aan punt b: ‘Het materiaal, ontwik-
keld door de landelijke partij, dient minimaal een maand van tevoren
bij de afdelingen aanwezig te zijn.’

Advies: Afwijzen
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Afdeling: Nijmegen
Naam/namen indiener(s): Betty van Lieshout
Voorstel 19h: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: Aan alinea toevoegen: 'Het scholings- en
begeleidingscentrum draagt er zorg voor dat het landelijke scholings-
materiaal actueel is.’

Toelichting wijzingvoorstel: Nu werken we bijvoorbeeld met
scholingsboekjes voor de cursus politieke basisvorming waarin
‘actuele gegevens' staan van drie jaar geleden. Dit maakt een
gedateerde indruk en het doet ook geen recht aan de politieke
aardverschuivingen van de afgelopen jaren.

Advies:

Overnemen
Afdeling: Doesburg (Rheden i.0.) q
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader
Ondersteund door: Rikus Brader, Ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink,
Gerrit Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks
Voorstel 19c: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: regel 2:"...nieuwe..." vervangen door
‘aspirant’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Zoals het er nu staat hebben alleen
volksvertegenwoordigers toegang tot deze cursus en moet je de
cursus gevolgd hebben om volksvertegenwoordiger te worden. Zo
wordt niemand volksvertegenwoordiger en volgt niemand de cursus.

Advies:

Overnemen
Afdeling: Amersfoort m
Naam/namen indiener(s): Jorrit van Loenen
Ondersteund door: Dick Vestdijk, Rikus Marring, Bets Beltman,
Wim van Gammeren, Frits Schoenmaker
Voorstel 19c: Een centrum voor scholing en begeleiding

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 19d: Een centrum voor scholing en begeleiding
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Wijzigingsvoorstel: Toevoegen aan punt d: ‘Er dient een speciale,
verplichte, inwerkcursus te komen voor nieuwe afdelingsvoorzitters.
Zij vertegenwoordigen immers de afdeling en zijn politiek verant-
woordelijk voor de hele afdeling.’

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Afdeling: Rotterdam n

Naam/namen indiener(s): Rieks Weerman en Mathijs Spaas
Voorstel 19d: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: Eerste zin: in plaats van het woord ‘kunnen’ het
woord ‘moeten’.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Volksvertegenwoordigers zijn min
of meer verplicht bijscholingscursus te volgen, het zelfde moet
gelden voor nieuwe lokale bestuursleden.

Advies: * Afwijzen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 19e: Een centrum voor scholing en begeleiding

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen aan punt e: "Het cursusaanbod

moet regeimatig via de Tribune aan alle leden kenbaar gemaakt
worden.’

Advies: Overnemen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Erwin van Leeuwen
Voorstel 20: Parlementaire fracties

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘In het geval dat verkiezingen

‘elkaar overlappen’, wat inhoud dat er voor verschillende volks-
vertegenwoordigende organen kandidatenlijsten zijn, is het niet
mogelijk dat mensen op twee verschillende lijsten staan.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Wij zijn een groeiende partij met
vele capabele leden. Het is zowel aan de kiezer als aan de leden die
iemand op de lijst verkozen hebben niet te verkopen dat je op
iemand stemt voor een lijst die dan vervolgens vrolijk wat anders
gaat doen. Je kunt je inzet maar aan een groep kiezers beloven.
Bovendien voorkomt dit systeem dat iemand politiek beschadigd
zou kunnen raken doordat hij/zij (en daarmee de hele partij) op een
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ongelegen moment door een motie van een rechtgeaard lid in
verlegenheid zou kunnen worden gebracht.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Zwolle (Steenwijkerland i.0.)
Naam/namen indiener(s): Henk Klaster
Voorstel 20: Parlementaire fracties

Wijzigingsvoorstel: Na: ‘'Om hen daarbij te helpen, organiseert. ..
voor 'fracties in actie’.’

Toevoegen: "voor ‘fracties in actie’ en voor afdelingen c.q. afdelingen
in oprichting die nog niet in een volksvertegenwoordiging zitten.’

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 21: Partijraad

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘De partijraad beoordeelt drie-
maandelijks. .. of vaker als dit nodig is... de verantwoording van het
partijbestuur over het gevoerde beleid en besluit over voorstellen van
het partijbestuur over te voeren beleid.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Dit is natuurlijk geregeld in de
statuten onder punt 12.4 maar het lijkt ons goed om ook in dit
congresstuk op deze mogelijkheid wijzen.

Advies: Overnemen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Johan Messbauer
Voorstel 22: Een nieuw Partijbestuur

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Functies waartussen een relatie
van advisering, toetsing, controle of leiding — wederzijds dan wel
enerzijds actief en anderzijds passief — bestaat, behoren, in principe,
niet door één persoon te worden uitgeoefend. Voorbeelden zijn de
combinatie partijvoorzitter/fractievoorzitter Tweede Kamer en de
combinatie regiobestuurder/afdelingsvoorzitter.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Bij combinatie van dergelijke
functies komen de adviserende, toetsende etc. aspecten niet aan bod,
en dat is uiteindelijk natuurlijk niet de bedoeling. Overigens zij hierbij
uitdrukkelijk vermeld dat de wens om bovengenoemde tekst aan
voorstel 22 toe te voegen niet voortkomt uit kritiek op het functione-
ren van zittende functionarissen.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Lajos Brons
Voorstel 22: Een nieuw Partijbestuur

Wijzigingsvoorstel: Na de zin '...-tien algemene leden (...)
dragen’... opnemen: ‘De partijvoorzitter, algemeen secretaris,
penningmeester, afdelingssecretaris en regiobestuurders kunnen niet
tegelijkertijd fractievoorzitter in de Tweede kamer, Eerste Kamer en/of
Europees parlement zijn. In zijn algemeenheid dient op alle organisa-

torische niveaus van de partij zoveel mogelijk worden vermeden dat
de functies van bestuursvoorzitter en die van fractievoorzitter (in een
vertegenwoordigend orgaan) in één persoon worden gecombineerd’

Advies: Afwijzen

Afdeling: Haarlem
Naam/namen indiener(s): Klaas Meelker
Voorstel 22: Een nieuw Partijbestuur

Wijzigingsvoorstel: Regio’s koppelen aan provincies. Provinciaal
bestuur wordt gevormd door de regiobestuurders. Provinciaal bestuur
kiest een afgevaardigde in partijbestuur. Kleiner partijbestuur. Werkt
over het algemeen beter. Regiobesturen stellen verkiezings-
programma vast en controleren fracties gemeenten. Provinciale
besturen stellen verkiezingsprogramma vast en controleren fracties
provinciale staten.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Zeist
Naam/namen indiener(s): Pieter Wout Duguesnoy
Voorstel 22: Een nieuw Partijbestuur

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen bij functie van partijvoorzitter: ‘De
partijvoorzitter en de fractievoorzitter in de Tweede Kamer zijn in
principe gescheiden taken.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: 1. Met name in het voorstel van
oktober werd partijvoorzitter en fractievoorzitter Tweede Kamer als
een persoon / gecombineerd gezien. Fout. In nieuwe concept
daarover geen uitspraak. Wij zien hier liever wel een opmerking over.
2. In een goede partijdemocratie dient altijd (desnoods actief ge-
zocht) voor iedere functie ook een tegenkandidaat aanwezig te zijn.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Désirée Hodes
Voorstel 22: Een nieuw Partijbestuur

Wijzigingsvoorstel: De zin "het (partijbestuur) kiest uit zijn midden
een dagelijks bestuur’ vervangen door:

"Het partijbestuur stelt eenmalig vast welke functies noodzakelijk zijn
binnen het dagelijks bestuur. Vanuit deze visie worden de leden van
het dagelijks bestuur in functie gekozen.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Op afdelingsniveau worden de
leden van het dagelijks bestuur uit hoofde van hun functie gekozen
(afdelingsvoorzitter en organisatiesecretaris). Er is geen goede reden
om op partijbestuursniveau een ander benoemingsmodel te
hanteren. Getrapte verkiezingen proberen wij als SP juist altijd zoveel
mogelijk te voorkomen.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Leiden
Naam/namen indiener(s): Willem van Hoorn
Voorstel 22: Een nieuw Partijbestuur




Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘een internationaal secretaris’

Advies: Afwijzen
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Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 23: Migranten

Wijzigingsvoorstel: Verbetering voorstel 23

Na de zin ‘De SP is ... een aantrekkelijke partij’ tekst vervangen door:
‘Langzaamaan beginnen ook via een lidmaatschap van de SP meer
migranten zich actief met onze politiek te bemoeien’.

Na de zin 'Een toenemend deel ... aansprekende politieke partij
worden’ tekst vervangen door: ‘Dit heeft alleen kans van slagen als
we meer met deze jongeren gaan praten, hun ideeén die overeen-
komen met de onze omzetten in actie en deze actie samen te voeren.
Ook dienen we ons meer in te zetten voor verbetering van de positie
van oudere allochtonen.’

De tekst ‘Bevordering van het eerder ... zullen doen’ vervangen door
‘In 2003 ronden we een groot onderzoek onder allochtone en
autochtone burgers af. Bevordering van het vastgelopen integratie-
proces blijft voor ons de komende tijd een belangrijk thema. Op basis
van eerder genoemd onderzoek zullen op alle niveaus voorstellen
doen en acties ontwikkelen om de integratie te verbeteren.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Zoals het in het stuk staat gefor-
muleerd lijkt het of dat we voor de ouderen iets gaan doen, alleen
om de jongeren voor de SP te interesseren. Volgens ons moeten we
aan de positie van jongere en oudere allochtonen iets doen en, na
onderzoek, acties voeren ter verbetering van die positie. Anders
gezegd: we gaan het gesprek en de samenwerking aan, we bieden
ze de partij aan als instrument om hun kritiek op de kapitalistische
wereld orde te uiten en we dragen alternatieven aan en voeren
strijd voor het verwezenlijken hiervan. (hoofdtaken Socialistische
Partij)

Advies: Overnemen

107
Afdeling: Haarlem

Naam/namen indiener(s): Klaas Meelker
Voorstel 23: Migranten

Wijzigingsvoorstel: Het woord ‘migranten’ vervangen door
allochtone Nederlanders.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het gebruik van het woord
allochtoon duidt ook op erkenning en respect voor eigen achtergrond
en cultuur. Het gebruik van het woord allochtoon is ook meer in
overeenstemming met de rest van het voorstel

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Micha Elout
Voorstel 23: Migranten

Wijzigingsvoorstel: Het woord 'migrant’ overal in dit voorstel
vervangen door ‘allochtoon’.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het woord ‘migrant’ heeft in dit
voorstel een veel te algemene betekenis. Het gaat dan zowel om

immigranten als emigranten. Om verwarring te voorkomen is het
woord ‘allochtoon’ hier meer op zijn plaats. '

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Lieneke Slingenberg
Voorstel 23: Migranten

Iﬁq

Wijzigingsvoorstel: In de 7¢ regel van voorstel 23 het woord
‘oudere’ schrappen.

Toelichting wijzigingsvoorstel: We moeten ons voor alle alloch-
tonen inzetten, niet slechts voor de cudere. Deze inzet kan dan
inderdaad inspirerend zijn voor jongeren.

Advies: Tekstvoorstel
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Afdeling: Den Haag

Naam/namen indiener(s): Hiek van Driel
Voorstel 23: Migranten

Wijzigingsvoorstel: *...De Socialistische Partij... en dat dienen we
te veranderen...’

Hierna wijzigen: 'Een toenemend deel van de jeugd is van alloch-
tone afkomst; we gaan er voor zorgen dat we voor velen van hen een
aansprekende politieke partij worden. Onze inzet voor de verbetering
van de positie van oudere allochtonen kan voor nieuwe Nederlanders
inspirerend zijn om zich bij ons aan te sluiten en met ons mee te wer-
ken. Ter verbetering van de positie van allochtone vrouwen gaat de
Socialistische Partij voorstellen doen. Verbetering van het eerder
vastgelopen integratieproces blijft voor ons de komende tijd een
belangrijk thema. In 2003 ronden we een onderzoek onder alloch-
tone burgers, van met name Marokkaanse en Turkse afkomst, af.
Hierdoor zijn veel contacten gelegd binnen de allochtone gemeen-
schappen. Onder andere op basis van dit onderzoek zullen we voor-
stellen doen ter verbetering van het integratiebeleid.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het koppelen van jongere alloch-
tonen en ouderen is te beperkt. Onze inzet voor oudere allochtonen
kan een stimulans zijn voor allochtonen in het algemeen om zich
bij ons aan te sluiten. Jongeren kunnen met name door activiteiten
van ROOD zich tot ons aangetrokken voelen. Zowel voor het
bevorderen van het integratieproces als het emancipatieproces is
het van belang dat allochtone vrouwen voldoende rechtsbescher-
ming krijgen, wanneer zij te maken krijgen met huiselijk geweld
(overigens geldt dit voor vrouwen in het algemeen: autochtone
vrouwen hebben vaker een groot sociaal netwerk dat hen kan
ondersteunen)

Het aantal geénquéteerden onder de allochtonen is minder dan in
eerste instantie werd verwacht. Daardoor is de doelgroep beperkt tot
mensen afkomstig uit Turkije en Marokko. Alleen op basis van deze
enquéte, kan de Socialistische Partij niet al onze voorstellen baseren
op het gebied van integratiebeleid. Daarbij moeten de voorstellen
passen binnen het socialistische gedachtegoed

Advies: Overnemen

B




Afdeling: Haarlem
Naam/namen indiener(s): Klaas Meelker
Voorstel 23: Migranten

Wijzigingsvoorstel: Amendement: ‘Bevordering ... thema’
vervangen door ‘Bevordering van het moeizame en soms vastlopende
integratieproces tussen allochtone en autochtone inwoners blijft voor
ons in de komende tijd een belangrijk thema. Meer dan voorheen
moet hierbij aandacht gegeven worden aan het bilaterale karakter
van integratie en moet het onderscheid tussen integratie en
assimilatie explicieter gemaakt worden.’

ontstaan plaatselijke ROOD-afdelingen. In het verleden is men er
onvoldoende in geslaagd om ROOD uit te bouwen tot een dynami-
sche en slagvaardige politieke jongerenorganisatie. De verdere
uitbouw van ROOD zal alleen in kwalitatieve zin slagen als ROOD
een brede groep mensen aan zich weet te binden. Dit kan niet alleen
vanuit een organisatie die zich voornamelijk profileert door middel
van landelijke activiteiten. Om de lokale ROOD-afdelingen te
ondersteunen, moet het bestuur van ROOD primair aandacht hebben
voor de ontwikkeling en de ondersteuning van plaatselijke ROOD-
afdelingen. Dit kan door het aanstellen van een aantal bestuursleden
van het bestuur van ROOD-landelijk, die zich primair bezig gaan
houden met de lokale afdelingen van ROOD.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Naam/namen indiener(s): Ron Blom (Utrecht)
Ondersteund door: Bob Schoute (Amsterdam), Mirjam Lie
(Amsterdam), Patrick Zoomermeijer (Amsterdam), Harm
Schoonekamp (Zutphen), Ronald Portier (Rotterdam)
Voorstel 24: Jongeren

Wijzigingsvoorstel: Over de jongerenorganisatie

Voorstel 24 (p. 17) aanvullen met; ‘'Een dynamische, strijdbare en
aantrekkelijke jongerenorganisatie kan alleen maar door de jongeren
zelf opgebouwd worden en niet aan het handje van de oudere
partijleden. Dat betekent dat de afdelingen van ROOD autonoom
moeten zijn in het plannen van hun eigen activiteiten en standpun-
ten. Ook de landelijke organisatie van ROOD zal autonoom moeten
zijn en geleid door een bestuur dat democratisch op een congres
gekozen wordt, met geregelde vergaderingen op landelijk niveau met
afgevaardigden van alle afdelingen. Om de drempel voor deeiname
aan ROOD voor jongeren zo laag mogelijk te houden, dient lidmaat-
schap van de SP geen vereiste te zijn. Liever dat een heleboel
jongeren lid worden van ROOD, waarvan dan de meest actieve en
bewuste doorstromen naar de partij, dan dat ROOD beperkt wordt
door de paar jongeren die uit zichzelf al de stap ondernemen om van
een 'volwassen' politieke partij lid te worden. Om de band met de
partij te onderhouden, dienen alle ROOD-afdelingen het recht te heb-
ben om een (raadgevend) lid naar het afdelingsbestuur af te vaar-
digen, zoals ook het landelijk ROOD-bestuur een (raadgevend)
afgevaardigde in het Partijbestuur moet krijgen.’

Advies: Afwijzen

Naam/namen indiener(s): Thijs Coppus (Horst aan de Maas)
Ondersteund door: Ton Hagens, Wilma Kurvers, Paul Geurts,
llse Hagens, Jac Peeters
Voorstel 24: Jongeren

Wijzigingsvoorstel: De basis van de Socialistische Partij ligt in de
afdelingen; daar ligt de basis van ROOD ook. Het is daarom wenselijk
dat ROOD-landelijk zich de komende tijd voornamelijk gaat richten
op de ontwikkeling en ondersteuning van lokale ROOD-afdelingen.
Het bestuur van ROOD-landelijk heeft een belangrijke taak met
betrekking tot het uitbouwen van de afdelingen, daarom wordt er
binnen ROOD-landelijk een aantal bestuursleden aangesteld die zich
primair gaat bezighouden met het ondersteunen van lokale ROOD-
afdelingen.

Toelichting wijzigingsvoorstel: De afgelopen jaren is de SP steeds
meer in trek gekomen bij jongeren. Dit heeft in een enorme groei van
ROOD geresulteerd. In steeds meer steden met een SP afdeling

Afdeling: Zeist
Naam/namen indiener(s): Pieter Wout Duquesnoy
Voorstel 24: Jongeren

Wijzigingsvoorstel: Geen direct gewijzigde tekst

Toelichting wijzigingsvoorstel: De mogelijke subsidie mag geen
reden zijn om ROOD te hebben / houden. Een eigen jongerenorgani-
satie mag niet gescheiden gaan opereren. Een unanieme opmerking
van de jongeren en andere Zeister leden: wij willen geen aparte
jongerenafdeling binnen de SP.

Advies: Tekstvoorstel

Afdeling: Viaardingen
Naam/namen indiener(s): Alke van Marsbergen
Voorstel 24: Jongeren

Wijzigingsvoorstel: Wij stellen voor de volgende zin te schrappen
om dat hij erg kinderachtig over komt op de jongeren: ‘maar vinden
het ook leuk om met leeftijdsgenoten dingen te ondernemen.’

Advies: Overnemen (is opgenomen in nota van wijzigingen)

Afdeling: Leeuwarden
Naam/namen indiener(s): Simon van der Meer
Voorstel 24: Jongeren

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Naast uitbreiding van het aantal
afdelingen dient ook het aantal ROOD-afdelingen toe te nemen,
zodat jongeren goed vertegenwoordigd zijn in de SP. Het aantal
ROQD-afdelingen is echter betrekkelijk laag. Juist daarom is het van
belang dat afdelingen zonder ROOD-afdeling de mogelijkheid onder-
zoeken een ROOD-afdeling op te richten en, indien mogelijk, daar
actief mee aan de slag gaan.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Wat voor afdelingen geldt bij
voorstel 4 {pagina 10), geldt ook voor ROOD-afdelingen: het aantal
zal flink uitgebreid moeten worden. De meeste afdelingen hebben
nog geen eigen ROOD-afdeling. ROOD-afdelingen zijn het meest
effectief om wat voor en door jongeren in de SP te doen. Bovendien
bevindt zich onder de jongeren heel wat talent voor de toekomst.

Advies: Afwijzen




Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Frederique Burggraaff
Voorstel 24: Jongeren

Wijzigingsvoorstel: Na de regel: ‘Zoveel dat ze — net als andere
politieke jongerenorganisaties — in aanmerking komen voor over-
heidssubsidie..." het volgende toevoegen: ‘Behalve een minimum-
aantal leden stelt de overheid nog meer eisen voordat een politieke
jongerenorganisatie in aanmerking komt voor subsidie, zoals bijvoor-
beeld een bepaalde onafhankelijkheid van de moederpartij. Omdat
juist die eisen een belangrijke verandering binnen de huidige struc-
tuur behelzen, moet ROOD hierover zelf in een algemene leden-
vergadering beslissen.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De overheid stelt meer eisen aan
een politieke jongerenorganisatie dan alleen een minimumaantal
leden. ROOD bekleedt op dit moment, in tegenstelling tot andere
politieke jongerenorganisaties, een unieke positie binnen de partij.
Om overheidssubsidie te kunnen ontvangen, moeten we die unieke
positie opgeven en net als andere politieke jongerenorganisaties
buiten de partij optreden. Het is een belangrijk besluit, dat ROOD zelf
moet nemen.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alphen aan den Rijn
Naam/namen indiener(s): Saskia Marsman
Voorstel 24: Jongeren

Wijzigingsvoorstel: Een toevoeging: ‘Naast het organiseren van
activiteiten, zoals scholing- en debatingweekenden en allerlei excur-
sies, moet ROOD (de SP-Jongeren) een actieve jongerenorganisatie
worden die opkomt voor de belangen van alle jongeren. Met alle
jongeren wordt bedoeld: jongeren die naar school gaan, een oplei-
ding of een studie volgen, jongeren die werken of een uitkering heb-
ben. ROOD zou ook net zoals alle andere politieke jongerenorganisa-
ties lid moeten worden van de Nationale Jeugdraad, zodat ze op
politiek niveau ook nog wat in te brengen hebben.’

tische samenleving kan alleen op basis van internationale samenwer-
king en solidariteit gevoerd worden. In de komende periode onder-
zoeken we de mogelijkheden om met ideologisch verwante partijen
in andere landen nauwer samen te werken, om van elkaar te kunnen
leren en de krachten te kunnen bundelen. Door het opzetten van een
internationaal secretariaat, onder verantwoordelijkheid van het
partijbestuur en de Tweede-Kamerfractie, kunnen we onze kijk op en
onze betrokkenheid bij de internationale politiek en onze relaties met
internationale bewegingen beter codrdineren. In de nieuwe vredes-
beweging moeten we voorop lopen en meer internationale samen-
werking tot stand brengen. In de komende jaren dienen we ons
nadrukkelijk te manifesteren in de strijd tegen de neoliberale globali-
sering. Ook streven we ernaar jaarlijks een internationale conferentie
te organiseren, met discussie over Europese en internationale
politiek, waar onze leden aan kunnen deelnemen.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De SP is traditioneel een op Neder-
land gerichte politieke partij. We kunnen echter geen socialistisch
‘eiland’ in de wereld creéren, de strijd voor het socialisme zal inter-
nationaal gevoerd moeten worden. Vandaar dat het noodzakelijk is
om over de grens heen te kijken en samenwerking te zoeken met
verwante organisaties buiten Nederland. Die samenwerking zal niet
beperkt moeten blijven tot de hoogste regionen in de partij: juist
voor onze ‘gewone’ leden is het hoogst motiverend om te ervaren
dat socialisten over de hele wereld opkomen voor een maatschappij
waar gelijkwaardigheid, menselijke waardigheid en solidariteit
voorop staan. Wellicht kan zo'n internationale conferentie gekoppeld
worden aan een internationaal Festival Tomaat.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alkmaar m

Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 26: Festival Tomaat

Wijzigingsvoorstel: Toevoeging: 'Deze cultuurprijs zal een band
hebben met ons Socialistisch gedachtegoed.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Er zijn al genoeg nietszeggende
prijzen. Wij zijn dan ook van mening dat de voorgedragen cultuur
voor deze prijs iets moet bijdragen aan het dichterbij brengen van
een Socialistische maatschappij.

Afdeling: Amsterdam m

Naam/namen indiener(s): Rob Nijkamp
Ondersteund door: Ingrid de Leeuw, Mischa Lemaire,
Fred Houthuijs, Wybe Zoete, Jeroen de Groot

Voorstel 27: Internationale politiek

Wijzigingsvoorstel: Het opzetten van een internationaal secreta-
riaat is noodzakelijk, gelet op onze betrokkenheid bij de internatio-
nale politiek, om onze relaties met internationale bewegingen beter
te coordineren. In de nieuwe vredesheweging moeten we als SP
voorop lopen en meer internationale samenwerking tot stand
brengen. In de komende jaren dienen we ons nadrukkelijk te
manifesteren in de strijd tegen de neoliberale globalisering. Maak
deze noodzakelijke functie ook een verkieshare functie voor het
congres of gedelegeerd aan het partijbestuur.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het beoogde doel van een inter-
nationaal secretariaat is goed en ook nodig. Dit secretariaat moet
echter partijbreed functioneren en niet alleen onder verantwoorde-
lijkheid van het partijbestuur en de Tweede-Kamerfractie opereren.
Geef het secretariaat een duidelijke plaats in de SP-organisatie en
laat het toegankelijk zijn voor alle geledingen in de SP.

Advies: Tekstvoorstel

Advies: Afwijzen

Afdeling: Breda m

Naam/namen indiener(s): Koos Gouka
Voorstel 27: Internationale politiek

Wijzigingsvoorstel: Tekst wijzigen in: ‘De strijd voor een socialis-

Afdeling: Leiden m

Naam/namen indiener($): Willem van Hoorn
Voorstel 27: Internationale politiek

Wijzigingsvoorstel: Er moet een internationaal secretariaat
komen onder leiding van een internationaal secretaris, die deel




uitmaakt van het Partijbestuur. Als volwaardige politieke partij
neemt de SP haar internationale relaties serieus. Het internationaal
secretariaat werkt zeer nauw samen met de afvaardiging van de SP
in het Europees Parlement. In de komende jaren dienen we ons
nadrukkelijk te manifesteren in de strijd tegen de neoliberale
globalisering.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Haarlem
Naam/namen indiener(s): Klaas Meelker
Voorstel 27: Internationale politiek

Wijzigingsvoorstel: De SP moet zich ook in globaal verband sterk
maken voor de toepassing van de kernbegrippen menselijke waardig-
heid, gelijkwaardigheid en solidariteit. De SP moet zich actiever
opstellen in de sociale en economische strijd van de zwakkeren op
andere plekken in deze wereld.

Advies:

Afwijzen
Afdeling: Doesburg (Rheden i.o.) m
Naam/namen indiener(s): Rikus Brader
Ondersteund door: Rikus Brader, ineke van der Hoeven, Christine
Khan, Liesbeth Schaap, Henk Molenaar, Jolan Kok, Margit Jansen,
Simon de Waal, Walter Hendriks, Thom Brouwer, Daan Agelink,
Gerrit Hissink, Lyan van Vliet, Jorine Dirks
Voorstel 27: Internationale politiek

Wijzigingsvoorstel: 1° en 2¢ regel, wijzigen in:

(1¢ optie) '...verantwoordelijkheid van het partijbestuur en de
Eerste-/Tweede-Kamerfractie en Europese fractie...’

of in (2¢ optie) .. .verantwoordelijkheid van het partijoestuur...’

Toelichting wijzigingsvoorstel: (1¢ optie) Op het terrein van inter-
nationale samenwerking tegen de neoliberale globalisering lijkt de
inbreng in een internationaal secretariaat van de Europese fractie
van de SP zeer relevant. Ock de Eerste Kamer met betrekking tot
internationale verdragen enz.

(2¢ optie) Zijn alle fracties niet al vertegenwoordigd in het partij-
bestuur. Waarom dan de fractie van de Tweede Kamer apart
vermelden?

Advies: Afwijzen

Afdeling: Haarlemmermeer
Naam/namen indiener(s): Chandra Jankie
Voorstel 27: Internationale politiek

Wijzigingsvoorstel: In aansluiting op voorstel 18 zal een thema-
afdeling worden opgericht die zich speciaal met de internationale
politiek gaat bezighouden. Het nieuwe internationale secretariaat
verplicht zich om deze thema-afdeling te raadplegen alvorens tot
besluitvorming over te gaan.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Omdat een internationaal
secretariaat grotendeels door de top van de partij wordt opgezet en
gerund, vinden wij dat de leden van de partij te weinig betrokken
zullen zijn bij de dialoog en besluitvorming, terwijl vraagstukken over
vrede, veiligheid, miliey, sociale rechtvaardigheid en andere
internationale vraagstukken toch erg leven onder de leden.

Advies:

Afwijzen
Afdeling: Amersfoort m
Naam/namen indiener(s): Han Meij
Ondersteund door: Dick Vestdijk, Rikus Marring, Bets Beltman,
Wim van Gammeren, Frits Schoenmaker
Voorstel 27: Internationale politiek

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: 'De SP moet aantonen dat zij,
behalve over neoliberale globalisering en wereldvrede, ook een
gefundeerde mening kan hebben over de koers van de Europese
Unie, Ontwikkelingssamenwerking, internationale natuur & milieu-
vraagstukken en de stem van Nederland daarin. De wereld is meer
dan alleen een sterk geluid tegen de neoliberale giobalisering. Het
internationale secretariaat moet als denktank en documentatie-
centrum fungeren om de standpunten van de SP te koppelen aan
die internationale vraagstukken waar gelijke verdeling van kennis,
welvaart en macht onder druk staat. En dat is meer dan alleen
neoliberale globalisering.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De paragraaf over internationale
politiek heeft weinig inhoud. Het opzetten en doorontwikkelen van
een internationaal secretariaat is een nieuwe stap in de goede
richting. Ondanks deze juiste stap vreest de SP-Amersfoort dat het
internationale secretariaat als voornaamste speerpunt de vredes-
beweging en antiglobalisering zal hebben. De kans bestaat dat de
SP zichzelf buitenspel zet op andere importante terreinen die van
wezenlijke invloed zijn op de burgers van deze wereld binnen en
buiten Nederland.

Advies: Afwijzen

127
Afdeling: Den Haag

Naam/namen indiener(s): Erwin van Leeuwen
Voorstel 28: Financién

Wijzigingsvoorstel: Toe te voegen aan de alinea: 'Leden wordt
verzocht om meer contributie te betalen naarmate ze meer inkomen
genieten. Het partijbestuur zal hiervoor een richtlijn opzetten.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De SP maakt zich sterk voor
verdeling van zware lasten op sterke schouders. Ook intern is dat een
goede zaak. De bovengenoemde richtlijn is niet bindend, maar geeft
wel een duidelijk signaal aan leden over hoe we vinden dat de lasten
verdeeld moeten worden.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Zwolle
Naam/namen indiener(s): Marian Beldsnijder
Voorstel 28: Financién

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen na: ‘naast de landelijke financiéle
bijdragen kunnen afdelingen in bijzondere gevallen beroep doen op
extra materiéle en financiéle ondersteuning door de landelijke partij,
zoals voor nieuwe projecten.’ De tekst: ‘Afdelingen die een afdeling
in hun eigen omgeving gaan oprichten, worden hierin financieel
ondersteund door de landelijke partij. Elke afdeling moet elk jaar op
basis van haar jaarplan aangeven hoeveel afdelingen ze gaat
oprichten. Per afdeling of kerngroep i.o. ontvangt de moederafdeling




300 euro. Uitgaven worden achteraf verantwoord. Geld dat niet
besteed wordt, vloeit terug naar de landelijke partij. Bij groei van de
partij in de vorm van afdelingen, kerngroepen en nieuw kader horen
investeringen. Geldgebrek in een afdeling mag nooit een reden zijn
om geen afdeling of kerngroepen op te richten.’

Advies: Afwijzen

129
Afdeling: Emmen

Naam/namen indiener(s): Peter van Ovost
Voorstel 28: Financién

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Aan afdelingen in oprichting kan
een voorlopig budget worden toegekend op het moment dat het
voorlopig ad interim bestuur iemand gevonden heeft die capabel is
de afdelingsfinancién bij te houden. Het voorlopig ad interim bestuur
kan hiervoor een verzoek indienen bij de regiobestuurder en/of
landelijke penningmeester. Het voorlopig ad interim bestuur overlegt
een voorlopige begroting. Het is ter goedkeuring van de regio-
bestuurder en/of landelijke penningmeester om hiervoor fiat te
geven. Na een bepaalde termijn wordt een evaluatie gemaakt van de
kwaliteit van de administratie. Op het moment dat de kwaliteit van
de administratie in orde is, kan men overgaan tot het toekennen van
een definitief budget.”

Toelichting wijzigingsvoorstel: Afdelingen vormen de basis van
onze partij. Door de basis te verstevigen, versterken wij onze ankers
in de samenleving. Dus investeren in de afdelingen is investeren in
de toekomst.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Alphen aan den Rijn
Naam/namen indiener(s): Jan Vastrick
Voorstel 28: Financién

Wijzigingsvoorstel: Tussenvoegen na: 'De ledenvergadering van de
afdeling stelt jaarlijks het “door de penningmeester gemaakte”
financiéle verslag vast.'

Advies: Afwijzen

KN

Wijzigingsvoorstel: 'Waar nodig gaan we werken aan herstel van
het uitgangspunt dat acties zich zoveel mogelijk zelf moeten bedrui-
pen’. Hier aan toevoegen: "Hoewel een goede actie met veel publici-
teit soms best wat mag kosten.’

Afdeling: Alkmaar
Naam/namen indiener(s): Jan van Schaik
Voorstel 28: Financién

Advies: Tekstvoorstel

S

Afdeling: Den Haag

Naam/namen indiener(s): Hiek van Driel

Ondersteund door: Erwin van Leeuwen, Ingrid Gydmérei,
Desiree Hodes, Helga Heijmans, Marius van Herpen
Voorstel 29 en 30: Afdrachtregeling en verlet- en onkosten-
regeling

S B

Wijzigingsvoorstel: Het activisme wordt versterkt (hoofdstuk 23).
Dat kan het beste via de afdelingen en de gemeenteraadsleden, die
het dichtst bij de burgers staan. Van belang is dat de afdelingen en
hun gemeenteraadsleden geen belemmeringen ondervinden om dit
activisme te versterken. De regiobestuurders wordt gevraagd te
inventariseren hoeveel tijd de gemeenteraadsleden waaraan willen
investeren in hun socialistisch raadswerk en hoeveel tijd ze daadwer-
kelijk waarin kunnen investeren. Aan de hand hiervan kunnen bij een
volgend congres voorstellen worden ingediend ter verbetering van
het activisme.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Om het activisme te versterken, om
op lokaal niveau sterker uit de verkiezingsbus te komen, mogen er
geen belemmeringen zijn. Na inventarisatie komt er een discussie in
de Partijraad of er belemmeringen gebleken zijn voor de raadsleden.
Eventueel komen zij met voorstellen voor een volgend congres.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Amsterdam
Naam/namen indiener(s): Johan Messbauer
Voorstel 29: Afdrachtregeling

Wijzigingsvoorstel: Schrappen: de passage ‘volksvertegenwoordi-
gers gaan er financieel niet op voor- of achteruit'

Toelichting wijzigingsvoorstel: Deze passage kan de indruk
wekken dat de hoogte van de te ontvangen vergoeding afhankelijk

is van de hoogte van het voorheen verdiende salaris en dat dit in
theorie zou kunnen betekenen dat iemand met een hoog inkomen en
op basis daarvan aangegane verplichtingen veel minder, of misschien
zelfs niets, zou hoeven af te dragen en dus een veel hoger inkomen
zou blijven genieten dan het bedrag (ongeveer het modale inkomen)
dat normaliter wordt vergoed.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Désirée Hodes
Voorstel 29: Afdrachtregeling

3l

Wijzigingsvoorstel: Na de zin ‘De politieke betekenis ... net als alle
andere leden’ toevoegen ‘De partij hanteert een modaal salaris als
maximale beloning.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Het mag niet zo zijn dat binnen
onze partij verletkosten van enorme salarissen (miljonairs?) betaald
gaan worden. Modaal is genoeg. Met alle respect voor de kennis en
kunde van hen die meer betaald worden. De SP kan en wil zich dat
niet veroorloven. Een constructie die meer zou bijdragen aan verlet-
kosten zou de politieke betekenis van de afdrachtregeling ontkrach-
ten.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Emmen
Naam/namen indiener(s): Peter van Ovost
Voorstel 29: Afdrachtregeling

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘De volksvertegenwoordigers krij-
gen de beschikking over hun geheleonkosten vergoeding. Op basis




van nacalculatie zullen zij verantwoording afleggen aan het
desbetreffende bestuur waarna, verrekening zal plaatsvinden met de
afdeling.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Er mogen geen onnodige financiéle
belemmeringen zijn die capabele mensen weerhouden om zich
beschikbaar te stellen voor belangrijke functies binnen de partij.

Het voorschieten van onkosten door deze leden leidt regelmatig tot
demotivatie Leden die zich inzetten voor de SP als volksvertegen-
woordiger moeten zo min mogelijk worden belast met betuttelende
financiéle partijproblemen. Zoals eerder gesteld zijn de afdeling de
basis van de partij; de groei zal daar geconsolideerd moeten worden.
Het surplus aan inkomsten uit raadswerk kan ook daar goed gebruikt
worden.

Advies:

Afwijzen
Afdeling: Boxmeer m
Naam/namen indiener(s): Bert Moeskops
Ondersteund door: Bert Moeskops, Alice van Hest, Ria Crutzen,
Theo Weenink, Els Beerten-Pex
Voorstel 29: Afdrachtregeling

Wijzigingsvoorstel: Aanvullende tekst: ‘Teneinde raadsleden en
commissieleden in staat te stellen hun functie optimaal uit te
oefenen zonder daarbij belemmerd te worden door afwegingen van
financiéle aard, behouden zij de onkostenvergoedingen zoals die
genoemd zijn in artikel 2, derde of vierde lid van het Rechtspositie-
besluit raads- en commissieleden van 11 december 2001 (ingangs-
datum 1 januari 2002). De presentiegelden daarentegen worden wel
afgedragen aan de partij, omdat die gezien worden als verdiensten.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Op raads- en commissieleden rust
een grote verantwoordelijkheid. Zij dienen zich zo optimaal mogelijk
te kunnen inzetten voor het volk (als gekozen volksvertegenwoordi-
ger) en het SP-gedachtegoed. Het is niet efficiént als zij zich bezig
moeten houden met het opschrijven van iedere kilometer, ieder
parkeerkaartje, ieder telefoontje of ieder mailtje. De onkostenregeling
van het ministerie blijkt het juiste instrument en het doet niets af aan
het principe van de SP-gedachte. Het tornt dan ook niet aan de
afdrachtregeling. Het zou een aanzienlijke hoeveelheid werk schelen
voor de desbetreffende mensen én voor de penningmeesters van de
verschillende afdelingen.

Advies: Afwijzen

137
Afdeling: Den Bosch

Naam/namen indiener(s): Cecile Visscher
Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: Tussen ‘Er mogen geen onnodige financiéle
belemmeringen zijn die capabele mensen weerhouden om zich
beschikbaar te stellen voor belangrijke functies binnen de partij ..."
en ‘Of er gebruik wordt gemaakt van gemeentelijke regelingen die
speciale ondersteuning voor raadsfracties en raadsleden mogelijk
maken, beslist het betreffende afdelingsbestuur ...’

Wordt de tekst gewijzigd in: ‘'Verlet- en andere kosten van volksverte-
genwoordigers kunnen worden betaald uit de aan de volksvertegen-
woordiger uitbetaalde onkostenvergoeding, door het orgaan waarin
zij gekozen zijn. De onkostenvergoeding valt daarmee voortaan
buiten de afdrachtregeling. Gaan de verletkosten de uitbetaalde
onkostenvergoeding te boven, dan kunnen deze gedeclareerd wor-

den bij de landelijke penningmeester. Alle overige kosten van de
volksvertegenwoordigers moeten door hen betaald worden uit de
gegeven onkostenvergoeding. Bij de jaarlijkse vaststelling van de
bijdrageregeling aan afdelingen door de partijraad wordt niet langer
met deze kosten rekening gehouden.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: De motivatie voor deze wijziging is
dat er een onderzoek is gedaan door de VNG (waaraan ook SP-leden
hebben meegedaan) naar de kostendekkendheid van de onkosten-
vergoeding voor gemeenteraads- en provinciale statenleden. Uit dit
onderzoek kwam naar voren dat de onkostenvergoeding kosten-
dekkend was en dat de gegeven onkostenvergoeding niet te hoog
was. (Dit staat los van de raadsvergoeding die met dit voorstel
gewoon wordt afgedragen aan de parti], een principe dat wij van
harte onderschrijven.) Dat houdt in dat wij onze volksvertegenwoor-
digers, of onze afdelingen, financieel tekort doen als wij deze
onkostenvergoeding laten afdragen. Vaak worden kosten niet
gedeclareerd, maar wel gemaakt. Je houdt niet alles bij van de
kosten die je maakt, je bent immers geen boekhouder. Daarnaast
speelt in de overwegingen nog mee dat nu altijd onkosten voor-
geschoten moeten worden, dat de afdeling soms krap bij kas zit en
het lid dan langer moet wachten op uitbetaling van de gemaakte
onkosten. De declaratiecultuur in een afdeling kan ook een belemme-
ring vormen voor mensen om hun daadwerkelijke kosten te
declareren. Voorts zal het voor de penningmeester minder werk
betekenen indien er geen onkosten van volksvertegenwoordigers
meer bij hem gedeclareerd gaan worden.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Den Haag
Naam/namen indiener(s): Hiek van Driel
Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen na '(...) alle overige kosten bij de
afdelingspenningmeester’:

'De door de VNG vastgestelde gemiddelde onkostenvergoeding voor
raadsleden, wordt voor tenminste de helft, standaard iedere maand,
overgemaakt aan de afdeling waaronder de zittende raadsleden
zitting hebben.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Er mogen geen onnodige financiéle
belemmeringen zijn die capabele mensen weerhouden zich beschik-
baar te stellen voor belangrijke functies binnen de partij. Aldus
‘nieuwe kansen grijpen’. Gebleken is echter dat vooral bij armlastige
afdelingen raadsleden niet of nauwelijks durven te declareren. Door
de helft van de door de VNG (eerder) vastgestelde onkostenvergoe-
ding over te maken aan de afdeling, wordt deze emotionele belem-
mering weggenomen. Betrokken raadsleden kunnen hun bonnetjes,
met redenen omkleed indienen bij de penningmeester. Mocht er van
deze onkostenvergoeding geld niet gebruikt worden, dan vloeit dit in
de afdelingskas.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Landgraaf

Naam/namen indiener(s): Jeanny Berg

Ondersteund door: Rinus Fransen, Jo Erens, Ria Smeets,
Marga Erens, Anna Mikulic

Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: Volksvertegenwoordigers gaan er financieel
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niet voor of achteruit, maar door de economische achteruitgang is
het van belang dat we een maandelijks bedrag van € 100, per
vertegenwoordiger direct aan de gerechtigde toekennen, of de
toegekende onkostenvergoeding uitbetalen.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Bij de economische ontwikkelingen
is het van belang dat we geen eigen middelen inzetten om onze
partij te vertegenwoordigen. Want dit doen we dagelijks, door het
autogebruik waar velen niet zonder kunnen. De kilometers die we
verrijden, waardoor bij inruil de auto minder waard is. Het onderhoud
banden en beurten die we vaker moeten laten doen, plus benzine
waar af en toe eens een vergoeding voor komt, maar die meestal
voor eigen rekening is.

Telefoonkosten, papier, cartridge enz. is ook niet meer met € 20,— op
te vangen. Doordat je volksvertegenwoordiger bent, wil je ook graag
representatief naar buiten treden; ook dit zijn extra kosten kapper
kleding enz. Dit alles zou met een maandelijkse onkostenvergoeding
een stukje op te lossen zijn.

Advies: Afwijzen
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Afdeling: Zwolle

Naam/namen indiener(s): Marian Beldsnijder
Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: Tekst wijzigingsvoorstel: Verletkosten van
volksvertegenwoordigers worden vergoed. ..

Raadsleden worden (deels) vrijgesteld voor het raadswerk. Het aan-
tal uren van vrijstelling is afhankelijk van de grootte van de gemeen-
te. De volgende staffel wordt gehanteerd:

de 4 grote steden: 4 dagen per week;

Steden met meer dan 100.000 inwoners: 2 dagen per week:

Steden en dorpen van 50.000 tot 100.000 inwoners: 1 dag per week;
Steden en dorpen met minder dan 50.000 inwoners: 1/2 dag per
week;

De hoogte van de verletkosten is afhankelijk van het reguliere
inkomen van het raadslid. Uitgangspunt is dat niemand erop achter-
uit gaat. Via een netto-netto berekening wordt de compensatie
berekend. Declaratiegedrag wordt hiermee tot een minimum beperkt

Afdeling: Smallingerland
Naam/namen indiener(s): Auke Veenstra
Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: Verstrek aan alle raads-en statenleden een
vaste, periodieke onkostenvergoeding van 45 euro per maand; dit is
een franchise bedrag. Wordt deze vaste vergoeding overschreden,
dan mogen deze extra onkosten worden gedeclareerd. Dit echter
onder de voorwaarde, dat er verantwoording wordt afgelegd voor de
totaal gemaakte kosten, dus ook voor de maandelijkse vergoeding
van 45 euro.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Raads-en statenleden maken vaak
veel kosten; telefoontjes, werkbezoeken, kilometers, postzegels,
computer- en printwerk enzovoort. Vaak zijn dit allemaal kleine
posten, die ongemerkt oplopen tot een behoorlijk bedrag. Natuurlijk
mag een ieder declareren, maar dit gebeurt lang niet altijd; de
motieven zijn divers. Soms wordt uit solidariteit niet gedeclareerd en
soms omdat men het vergeet of omdat er geen tijd voor vrij wordt
gemaakt. Een vaste vergoeding zorgt er voor dat toch een ieder de
gemaakte onkosten vergoed krijgt en ook wordt iedereen gelijk
behandeld. Daamaast bespaart het in praktische zin een hoop
beslommeringen en administratie.

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Zwolle m

Naam/namen indiener(s): Marian Beldsnijder
Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: *.. .alle overige kosten bij de afdelingspenning-
meester. Dit laatste deel vervangen door: ‘De onkostenvergoeding,
vergoed door de gemeente voor het raadswerk, wordt overgemaakt
aan de afdelingspenningmeester. 75 procent van dit bedrag wordt
besteed aan het vergoeden van gemaakte kosten door raadsleden.
25 procent wordt besteed aan acties. Dit is geoormerkt geld. Hiermee
wordt de koppeling actie-fractie versterkt. De penningmeester voert
hiervoor een aparte boekhouding.'

Afdeling: Nijmegen m

Naam/namen indiener(s): Hans van Hooft jr
Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Afdelingen ontvangen voortaan van
de landelijke partij een vaste onkostenvergoeding van 50 euro per
maand voor elk raadslid en voor 3 bestuursleden, zodat reéel
gemaakte kosten door raadsleden en bestuursleden ook daadwerke-
lijk vergoed kunnen worden.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: In de praktijk worden door raads-
leden en enkele bestuursleden veel kosten gemaakt die niet worden
gedeclareerd, eenvoudigweg omdat het geld er niet is om de meeste
van de onkosten te vergoeden. Dit voorstel beoogt het instandhou-
den van een terughoudende declaratiecultuur, maar biedt afdelingen
wel de financiéle ruimte om op maat onkosten te vergoeden indien
dit {politiek) gewenst of noodzakelijk is. Een fatsoenlijke onkosten-
regeling op lokaal niveau is de beste garantie om conflicten (over
persoonlijke financién) te voorkomen en de houdbaarheid van de
huidige afdrachtregeling ook op lange termijn te garanderen.

Voorbeeld:

2 raadsleden: 5 x 12 x 50 euro = 3000 euro per jaar

b raadsleden: 9 x 12 x 50 euro = 5400 euro per jaar

7 raadsleden: 10 x 12 x 50 euro = 6000 euro per jaar
15 raadsleden: 18 x 12 x 50 euro = 10800 euro per jaar

Advies: Afwijzen

Advies: Afwijzen

Afdeling: Emmen
Naam/namen indiener(s): Peter van Ovost
Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Afdelingen die hun afdelings-
grenzen hebben op een afstand vanaf het gemeentehuis groter dan
10 km. krijgen een extra compensatie.”

Toelichting wijzigingsvoorstel: Afdelingen met een grote opper-
vlakte en een relatief laag ledenaantal hebben grote problemen met
het bereizen van hun afdeling. Dit betreft doorgaans plattelands-




afdelingen waar veel te doen is, maar waar de mensen moeilijk zijn
te organiseren. Door een financiéle stimulans zouden deze afdelin-
gen meer mogelijkheden krijgen om ook daar te groeien.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Emmen
Naam/namen indiener(s): Peter van Ovost
Voorstel 30: Verlet- en onkostenregeling

Wijzigingsvoorstel: Toevoegen: ‘Om onze snelgroeiende partij
steeds beter op de kaart te zetten is het wenselijk dat afdelingen
zo veel mogelijk over een eigen lokaal beschikken als ontmoetings-
centrum, vergaderplaats, spreekuurlocatie van de hulpdienst, werk-
plaats van administratie en bewaarplaats van archief. Dit bevordert
de bereikbaarheid en herkenbaarheid van de partij.

Daartoe kunnen afdelingen met meer dan 250 leden en tenminste
1 gemeenteraadslid voortaan aanspraak maken op een tegemoet-
koming in huisvestingskosten van € 200,— per maand, maar nooit
meer dan de werkelijke kosten van huisvesting en verwarming.’

Toelichting wijzigingsvoorstel: Afdelingen vormen de basis van
onze partij. Door de basis te verstevigen, versterken wij onze ankers
in de samenleving. Dus investeren in de afdelingen is investeren in
de toekomst. Eventueel zouden hier haalbaarheids- en wenselijk-
heidsonderzoeken vooraf kunnen gaan aan de toekenning van deze
vergoeding. Door het stellen van targets en een tijdsduur kan een
maximaal rendement worden na gestreefd en een maximum aan de
kosten worden gesteld. Een en ander zal ook een positieve invlioed
kunnen hebben op de professionalisering van de afdeling.

Advies: Afwijzen

Afdeling: Zwolle (Steenwijkerland i.0.)
Naam/namen indiener(s): Henk Klaster
Nieuw voorstel

Wijzigingsvoorstel: In de organisatie zijn personen met meerdere
functie’s. Dit kan wel, alleen niet als de functies in de structuur/
hiérarchische lijn overlappen, oftewel dat iemand verantwoording
aan zichzelf moet afleggen vanuit zijn/haar meerdere functies.

Advies: Afwijzen
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Afdeling: Leeuwarden
Naam/namen indiener(s): Simon van der Meer
Nieuw voorstel

Wijzigingsvoorstel: Extra voorstel met betrekking tot internet aan
hoofdstuk 3 toevoegen. Punten met betrekking tot internet kunnen
uit de andere voorstellen (14, 18 en 19) worden verwijderd, omdat in
het nieuwe voorstel deze punten ook genoemd worden.

Voorstel 31) Internet

Onze website gaat een steeds belangrijkere rol spelen als informatie-

en communicatiemedium voor onze leden en voor anderen die iets

over ons te weten willen komen. Om de beste politieke website van

Nederland te blijven, is verdere uitbouw nodig:

® Om de betrokkenheid van leden zo groot mogelijk te maken en
een heldere en snelle communicatie te verzekeren, zullen we ruim-
schoots gebruik maken van de mogelijkheden die het internet
biedt.

@ Op dit moment hebben 64 afdelingen een eigen website operatio-
neel. In 2004 dienen alle zelfstandige afdelingen in cyberspace
aanwezig te zijn, daarbij geholpen door de landelijke partij.

= Naast de functie van virtueel dagbiad wordt de site dusdanig
ingericht dat voor alle leden interactieve zelfscholing mogelijk
wordt.

® De archieffunctie van de website wordt uitgebreid, zodat zij een
adequate en permanente informatiebron wordt voor onze leden.

@ De site wordt toegankelijker voor mensen met een handicap.

@ De site wordt voorzien van een forum voor en door SP-leden. Alle
leden kunnen een onderwerp starten of reageren op een onder-
werp dat iemand anders is begonnen. Hierdoor wordt de mogelijk-
heid om contact te hebben met andere SP-leden enorm vergroot,
en ontstaat een nieuwe bron van inspiratie en ideeén.

Toelichting wijzigingsvoorstel: Aandachtspunten met betrekking
tot internet staan verspreid over een aantal verschillende voorstellen.
Internet is echter een dermate belangrijk onderwerp {en wordt in de
toekomst nog veel belangrijker), dat een apart voorstel over dit
onderwerp nodig is. Hierin kunnen alle punten overzichtelijk
genoemd worden en er is zo ruimte voor een aantal extra concrete
voorstellen om ook door middel van het internet ‘nieuwe kansen te
grijpen’. Wat het idee voor een forum betreft: Internet-forums zijn
enorm succesvol. Deze forums bieden meer mogelijkheden dan
alleen het reageren op een stelling. De grotere Nederlandse internet-
forums hebben dagelijks duizenden bezoekers en verschillende
andere politieke partijen en organisaties zijn ook al met forums
begonnen, die over het algemeen zeer goed lopen.

Advies: Afwijzen




