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Voordracht 2 nieuwe leden Geschillencommissie 

 

Besluit: 

Het Landelijk Bestuur vraagt de leden in te stemmen met de voordracht van de volgende leden: 
1. Het benoemen van mr. Lieneke Blijdorp als voorzitter van de Geschillencommissie. 

2. Het benoemen van Matthijs de Snoo als plaatsvervangend lid van de Geschillencommissie. 
 

Inleiding  

In 2021 is door het partijcongres van de ChristenUnie een nieuwe Geschillenregeling aangenomen. Als 
onderdeel van de invoering van de regeling werden er na een uitgebreide werving- en selectieprocedure 

acht leden voor deze commissie benoemd. Eerder heeft één van de plaatsvervangende leden, de heer Arjan 
Korevaar, aangegeven te willen stoppen. Vrij recent heeft de huidige voorzitter, de heer Dick van Vliet, 

aangegeven zijn taken in november 2024 neer te leggen vanwege persoonlijke omstandigheden. 
  

Op deze plaats willen we hen beide hartelijk bedanken voor hun inzet en betrokkenheid! Daarbij willen we in 

het bijzonder stilstaan bij Dick van Vliet die als voorzitter nadrukkelijk betrokken is geweest bij de 
organisatie en vormgeving van de huidige commissie.  

 
Gelet op de kwaliteiten, kennis en kunde van de huidige commissieleden en die van de voorgestelde 

kandidaten zijn we dankbaar dat wij hen tot onze leden mogen rekenen en dat zij zich willen inzetten voor 

de partij. Tegelijk is het de wens dat zij in hun functie zeer weinig in actie hoeven te komen. Mocht zich wel 
de situatie voordoen dat de commissie zich moet buigen over een geschil dan wensen wij hun van harte 

wijsheid en de zegen van onze God op hun werk. 
 

Procedure & selectie 
In 2021 is actief geworven met inzet van een werving- en selectiecommissie omdat het de instelling van een 

volledige nieuwe commissie betrof. Dit keer betreft het vervanging van twee commissieleden. Er is voor 

gekozen geen actieve wervingscampagne te starten maar om gebruik te maken van Mijn profiel* in het 
digitale ledensysteem van de ChristenUnie. Er is gezocht naar leden met een juridisch en/of HRM-profiel. 

Ook is gekeken of leden die eerder hun interesse voor de Geschillencommissie kenbaar gemaakt hadden 
beschikbaar waren.  

 

Voor de selectie zijn dezelfde criteria gehanteerd als in 2021: 
- Leden van de Geschillencommissie dienen lid te zijn van de ChristenUnie 

- Evenwichtige mix van expertise op juridisch, HRM en politiek terrein 
- Affiniteit en ervaring met geschillenbeslechting is een belangrijk criterium 

- Diversiteit in sekse, leeftijd en culturele achtergrond 
 

Een ad hoc samengestelde commissie bestaande uit een afdelingsadviseur en twee van de zittende 

commissieleden hebben de voorselectie doorgenomen. De namen van de voorgestelde kandidaten zijn 
vervolgens afgestemd met het LB en benaderd.  

 
Voordracht  

De huidige commissie bestaat uit een mooie mix van ervaring, man/vrouw, leeftijd en cultureel verschillende 

achtergronden. De ervaring en expertise varieert en is niet alleen juridisch van aard maar is ook aanwezig 
op het gebied van HRM, bestuur en politiek. Het plaatsvervangend lid dat wordt voordragen was eerder 

voorzitter van de Geschillencommissie van Perspectief, de voorgestelde voorzitter is advocaat en zeer 
ervaren met diverse uiteenlopende juridische procedures.  
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De voorgedragen commissieleden zijn: 

1. Mr. Lieneke Blijdorp: is jurist en werkzaam als asieladvocaat vanuit haar advocatenkantoor in de 
regio Gorinchem. Zij heeft daarbij veel ervaring als adviseur en conflictbemiddelaar in diverse 

kerkelijke gemeentes en organisaties, en is o.a. actief als spreekster en (gespreks)trainer voor 
vrouwen. 

2. Matthijs de Snoo: woont in Gouda, is econoom en jurist, houdt van pianospelen en werkt op het 

hoofdkantoor van Heineken in Amsterdam. Na eerder van o.a. de Geschillencommissie van 
PerspectieF voorzitter te zijn geweest, vervult hij die rol nu bij stichting MissionPossible. Daarnaast is 

hij actief als vrijwilliger in VUMC Amsterdam. 
 

 
*Mijn profiel is een vertrouwelijk databestand waarin ChristenUnie-leden hun expertise-gebieden kunnen 
invullen en daarmee aangeven in principe beschikbaar te zijn voor functies. Dit bestand wordt vertrouwelijk 
een AVG-proof gebruikt. Bent u lid en wilt u uw profiel ook doorgeven, of aanpassen, ga dan naar 
www.christenunie.nl/mijnprofiel en log in met uw lidnummer of wachtwoord. 
 

http://www.christenunie.nl/mijnprofiel

