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1. 	Bestuursverslag Vereniging 50PLUS - 2023 

1.1 	Inleiding 

Het verslag van het hoofdbestuur (HB) bestaat uit de volgende onderdelen: 

• Algemene informatie 
• Bloemlezing activiteiten hoofdbestuur in 2023 

Conform het verenigingsrecht en "good governance" is het hoofdbestuur 

verantwoording schuldig aan de Algemene Vergadering (AV) over het gevoerde beleid, 

zowel bestuurlijk als financieel. 

50PLUS zal de weg op moeten gaan om levensvatbaar te blijven. Of 50PLUS die weg 

op zal gaan, bestaat geen twijfel over bij de leden van het huidige hoofdbestuur. Als 

die weg niet in gezamenlijkheid wordt gelopen wordt het lastig om het voortbestaan 

van 50PLUS te waarborgen. Dit hoofdbestuur zal er alles aandoen om de partij te 

revitaliseren. 

Hieronder volgt de bestuurlijke verantwoording over het gevoerde beleid over het jaar 

2023 in een overzicht van algemene informatie, activiteiten en een conclusie. Het 

huidige hoofdbestuur kan alleen e.e.a. reconstrueren naar aanleiding van gevonden 

stukken en mondelinge toelichting van mevrouw Tsitshouasvili op enkele onderdelen. 

1.2 	Algemene informatie 

Samenstelling hoofdbestuur in 2023 

Van 1 januari 2023 tot en met 25 maart had het hoofdbestuur de volgende 

samenstelling: 

• Gerard van Hooft, voorzitter (wnd) & penningmeester (wnd) 
• Harrold Kuiper, secretaris 
• Sofia Tsitshouasvili, algemeen bestuurslid 
• Denis Wood, algemeen bestuurslid 
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Van 26 maart tot en met 24 juni had het hoofdbestuur de volgende samenstelling: 

• Gerard van Hooft, voorzitter (wnd) & secretaris (wnd) 
• Sofia Tsitshouasvili, penningmeester (wnd) 

Van 25 juni tot en met 26 juni had het hoofdbestuur de volgende samenstelling: 

• Jorien van der Herik, voorzitter 
• Harry van den Dool, penningmeester 
• Sofia Tsitshouasvili, algemeen bestuurslid 
• Gerard van Hooft, algemeen bestuurslid 
• Nico de Vos, algemeen bestuurslid 
• Jerry Schultze, algemeen bestuurslid 

Van 27 juni tot en met 7 oktober had het hoofdbestuur de volgende samenstelling: 

• Jorien van der Herik, voorzitter 
• Harry van den Dool, penningmeester 
• Sofia Tsitshouasvili, algemeen bestuurslid 
• Nico de Vos, algemeen bestuurslid 
• Jerry Schuitze, algemeen bestuurslid 

Van 8 oktober tot en met 31 december had het hoofdbestuur de volgende 
samenstelling: 

• Jorien van der Herik, voorzitter 
• Harry van den Dool, penningmeester 
• Sofia Tsitshouasvili, algemeen bestuurslid 
• Nico de Vos, algemeen bestuurslid 

1.3 	Bloemlezing activiteiten hoofdbestuur 

Bloemlezing activiteiten: Van 1 januari 2023 tot en met 25 maart 2023 

Dit hoofdbestuur is vanaf 8 mei 2021 aangetreden, met de heren Van Hooft en Kuiper en 

mervrouw Tsitshouasvili. Op 16 oktober 2021 trad de heer Wood toe. 

Belangrijkste opdracht in het jaar 2023 was de voorbereiding van de Provinciale- en 

waterschapsverkiezingen van 15 maart 2023. Ook diende er een kandidatenlijst voor de 

Eerste Kamer tot stand te komen. 
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Daarnaast behoorde ook tot de hoofdtaken van dit hoofdbestuur om in 2023 vacatures uit 

te schrijven voor leden voor het hoofdbestuur en de kandidaatselectiecommissie Eerste 

Kamer 2023. 

Na verkiezing van de voorzitter van de kandidaatselectiecommissie werd in samenspraak 

met de waarnemend voorzitter een volledige kandidaatstellingscommissie samengesteld. 

Deze kandidaatstellingscommissie heeft haar werkzaamheden adequaat en vlot afgerond. 

De door haar voorgestelde kandidatenlijst voor de Eerste Kamer is zonder wijzigingen 

overgenomen door het hoofdbestuur. 

Het hoofdbestuur was door het opmerkelijke resultaat in Noord-Holland niet ontevreden 

over de uitslag van de Provinciale- en waterschapverkiezingen van 15 maart 2023. Het 

noorden en het oosten ging grotendeels verloren tijdens deze verkiezing. 50PLUS was na 

deze verkiezingen vertegenwoordigd in zeven provincies met acht zetels en enkele 

waterschappen. De verkiezingscampagne was succesvol, maar de uitvoering van de 

aanbesteding kan beter. Er werden in voorkomende gevallen niet altijd concurrerende 

offertes aangevraagd. 

Op 25 maart 2023 reduceerde het hoofdbestuur zich tot slechts twee bestuurders. De heren 

Kuipers en Wood vertrokken die dag nadat moties in de ALV hun ontslag eisten. 

Bloemlezing activiteiten: Van 26 maart 2023 tot en met 24 juni 2023 

In deze periode had het hoofbestuur de volgende samenstelling: Gerard van Hooft, 

voorzitter (wnd) & secretaris (wnd.), en Sofia Tsitshouasvili, penningmeester (wnd). 

Deze periode stond in het licht van de uitbreiding van het hoofdbestuur. Feitelijk lag het 

selectieproces van de kandidaten in handen van de heer Van Hooft en mevrouw 

Tsitshouasvili. Een aantal kandidaten heeft zich toen aangemeld. Er kwam geen voordacht 

van het hoofbestuur aan de Algemene Ledenvergadering omdat de heer Van Hooft ook 

kandidaat was voor het voorzitterschap. 

De Algemene Ledenvergadering is het hoogste orgaan binnen 50PLUS. De norm is dat het 

de leden zijn die uiteindelijk beslissen. Op grond van art. 3.1.3 van het huishoudelijk 

reglement kan er ook een ledenvoordracht worden gedaan. Tien leden kunnen een 

kandidaat voor het hoofbestuur voorstellen. 
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Op de vergadering van 24 juni 2023 werd deze ledenvoordacht op de vergadering aan de 

agenda toegevoegd. Drie van de vier kandidaten die op de ledenvoordacht stonden werden 

in het hoofdbestuur gekozen. Een vierde kandidaat trok zich vrijwillig terug. 

Op die vergadering werd, na de verkiezing van Van den Herik tot voorzitter, aan Van Hooft 

gevraagd (hij was immers de ook kandidaat voor het voorzitterschap geweest), hoe hij zijn 

rol in het nieuwe hoofdbestuur zag. De heer Van Hooft antwoorde dat hij als gewoon lid in 

het hoofdbestuur bleef, met name om de continuïteit te waarborgen. 

In deze bestuursperiode werd een contributie van € 12 geïncasseerd. 

Bloemlezing activiteiten: Van 25 juni tot en met 26 juni 2023 

Van 25 juni tot en met 26 juni 2023 had het hoofbestuur de volgende samenstelling: Jorien 

van den Herik (voorzitter), Harry van Den Dool (penningmeester), Sofia Tsitshouasvili 

(algemeen bestuurslid), Gerard van Hooft (algemeen bestuurslid), Nico de Vos (algemeen 

bestuurslid) en Jerry Schultze (algemeen bestuurslid). 

Op 26 juni 2023 stapte de heer Van Hooft op als lid van het hoofdbestuur. Daarnaast stelde 

hij zich kandidaat voor het lijstrekkerschap voor mogelijk snelle verkiezingen voor de 

Tweede Kamer. 

Bloemlezing activiteiten: Van 27 juni tot en met 31 december 2023 

Van 27 juni tot en met 31 december had het hoofdbestuur de volgende samenstelling: 

Jorien van den Herik (voorzitter), Harry van den Dool (penningmeester), Sofia Tsitshouasvili 

(algemeen bestuurslid), Nico de Vos (algemeen bestuurslid) en Jerry Schultze (algemeen 

bestuurslid, tot 8 oktober 2023). 

Contributie 

Om voor overheidssubsidies in aanmerking te komen moet een politieke partij minimaal 

1.000 leden hebben. Bij aanvang in deze bestuursperiode bedroeg het ledental ongeveer 

2.500 leden. Met dit ledental zouden de inkomsten aan contributie € 30.000 bedragen. De 

rekening over 2022 gaf een contributie saldo van € 44.994. 
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In aanloop naar de provinciale verkiezingen van maart 2023 is er door de toenmalige 

hoofdbesturen gekozen om de contributies nog niet te innen. Pas in mei zijn de leden met 

incasso op de hoogte gebracht dat de contributie voor 2023 € 12 bedroeg. Daarna zijn deze 

leden geincasseerd. 

Mevrouw Tsitshouasvili meldde de nieuwe penningmeester Van den Dool dat tot de 

contributieverlaging was besloten op de vergadering van 25 maart 2023 op voorstel van het 

toenmalig hoofdbestuur. 

De nieuwe penningmeester, de heer Van den Dool, nodigde daarna de voorzitter van de 

financiele commissie uit om met een voorzet te komen tot inning van resterende contributies 

2023. De penningmeester en de voorzitter van de financiele commissie hebben de afspraak 

gemaakt dat de laatste volledige inzage zou krijgen in alle (financiële) bescheiden. Met dat 

mandaat zou de heer Hessing de financiële administratie op orde brengen. Hij zou in de rol 

van controller kruipen. 

Op een bepaald moment moesten de contributiebrieven de deur uit waarbij de leden die 

niet via een automatische incasso betaald hadden, werden verzocht om alsnog te betalen. 

Er is toen bij deze leden verzocht om tot betaling van € 12 over te gaan . Met het verzenden 

van dit betalingsverzoek mag afgeleid worden dat de nieuwe penningmeester Van den Dool 

had ingestemd met de verlaging van de contributie zoals besloten op de ALV van 25 maart 

2023. 

De penningmeester heeft de voorzitter van de financiele commissie achteraf toch opdracht 

gegeven om de contributieverlaging door het vorig hoofdbestuur uit te zoeken. Na enige tijd 

kwam de voorzitter van de financiele commissie met zijn conclusie dat contributieverlaging 

geen grondslag vindt in een: 

• AV-besluit op grond van een voorstel van het hoofdbestuur; 

• AV-besluit op grond van een motie; 

• HB-besluit of DB-besluit. Dit in tegenspraak wat mevrouw Tsitshouasvili anders 

verklaard had. 
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Er zijn leden die niet hun contributie hebben betaald omdat zij van mening zijn en blijven 

dat die € 12 bedraagt voor 2023 en niet € 25. In de AV van 8 oktober 2023 is de contributie 

voor 2024 vastgesteld op € 25 door het hoofdbestuur. Dit was een digitale vergadering waar 

de leden alleen invloed konden uitoefen door te stemmen. Men is niet akkoord gegaan om 

de contributie vast te stellen op €. 25. 

Het geintroduceerd systeem met controle achteraf door de financiele commissie heeft niet 

gewerkt. 

Een ander heikel punt waar grote onduidelijkheid over is de afdrachtenregeling. Anders dan 

de contributie zijn de afdrachten juridisch niet afdwingbaar. 

Adviesraad 

50PLUS heeft een adviesraad, Het nieuwe dagelijks bestuur heeft zeer snel na haar 

aantreden contact gemaakt met de adviesraad en haar uitgenodigd voor een bijeenkomst. 

De primaire taak van de adviesraad is om "een adviserende rol naar het hoofdbestuur toe 

te hebben door gevraagd en ongevraagd advies te geven." 

Het dagelijks bestuur (voorzitter en wnd. secretaris/penningmeester) heeft zich doordat de 

leden van de adviesraad niet in staat waren om op één lijn te komen, de adviesraad niet 

meer geraadpleegd voor advies. 

Afdelingsfinanciën 

Binnen 50PLUS hebben afdelingen geen eigen financieel statuut. Zij hebben geen eigen 

bankrekening en hebben tegoeden die zij kunnen aanwenden voor afdelingsuitgaven door 

middel van declaraties. 

Een aantal afdelingen bleken over reserves te beschikken. Bedragen die bestemd zijn om 

bepaalde doelen te bereiken werden niet voor de realisatie van die doelen aangewend in 

het voorafgaand jaar (2022). 

De penningmeester heeft in overeenstemming met het huishoudelijk reglement 50% van 

het voor de afdelingen bestemd geld in een vast en gelijk bedrag ter beschikking gesteld 

aan de afdelingen. De overige 50% wordt verdeeld naar rato van het aantal leden dat een 

afdeling heeft. De desbetreffende afdeling moest eerst een jaarplan opstellen en het 

jaarverslag inzenden aan het hoofdbestuur. In voorgaande jaren hebben de 

penningmeesters van de provinciale afdelingen in oktober altijd deze bescheiden 

aangeleverd. 
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Het is zorgwekkend dat er afdelingen zijn die slechts één of zelfs geen bestuursleden 

hebben. Hier ligt zeker voor het nieuwe hoofdbestuur van 30 maart 2024 nog een wereld te 

winnen. 

Functioneren dagelijks bestuur 

Volgens de statuten moet een dagelijks bestuur bestaan uit de voorzitter, de secretaris, de 

penningmeester en een door het hoofdbestuur te kiezen vicevoorzitter. Het hoofbestuur 

bestond uit vijf personen. De voorzitter Van den Herik en de wnd. 

secretaris/penningmeester Van den Dool zagen de meerwaarde niet om dagelijks bestuur 

te vormen met drie van de vijf leden uit het hoofdbestuur. Er is een verschil van mening 

binnen dit hoofdbestuur ontstaan hierover. De voorzitter Van den Herik en wnd. 

secretaris/penningmeester Van den Dooi besloten samen met algemeen bestuurslid 

Schultze dat het dagelijks bestuur werd gevormd door de voorzitter en de wnd. 

secretaris/penningmeester. Doordat er geen door de ALV gekozen secretaris was, dienden 

deze taken door een waarnemer te worden vervuld. In eerste instantie nam de voorzitter 

die werkzaamheden op zich. In een later stadium heeft de penningmeester die taken op 

zich genomen. De oriëntatie van de voorzitter was extern, die van de 

penningmeester/waarnemend secretaris intern. Er was sprake was van een tweehoofdige 

leiding, die besluitvorming naar zich toetrok. 

Functioneren hoofdbestuur 

Het hoofdbestuur functioneerde al vrij snel niet goed. Geen ervaring en inzicht in het reilen 

en zeilen binnen een politieke vereniging was daar debet aan alsmede onderlinge 

wantrouwen naar elkaars motieven om in het hoofdbestuur zitting te hebben. 

Het bestuurslid Jerry Schultze stopte mede daarom als lid van dit hoofdbestuur en de zegde 

vrij kort daarna zijn lidmaatschap van 50PLUS op. 

Het op non-actief stellen van een lid van het hoofdbestuur 

Het dagelijks bestuur heeft gemeend collega-bestuurders op non-actief te stellen. 

Bestuurders van verenigingen worden benoemd, geschorst en ontslagen door het hoogste 

orgaan in de vereniging: de algemene ledenvergadering. 

Door het dagelijks bestuur werd gemeend dat de betreffende bestuurders het belang van 

de vereniging centraal had moeten stellen en niet hun eigen belang. Wat hun eigen belang 

was, is niet duidelijk gemotiveerd. 
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Kandidaatstelling Tweede Kamerverkiezingen van 22 november 2023 

Totaal werden er 68 kandidaatstellingen ontvangen. Uiteindelijk werden er 55 

kandidaatstellingen in behandeling genomen. Na door de kandidaatselectiecommissie, 

bestaande uit zeven leden, op 30 augustus 2023 een concept kieslijst werd vastgesteld en 

aan het hoofdbestuur werd aangeboden, is deze ongewijzigd overgenomen. 

Integriteitsschendingen in de kandidaatstelling 

Kort na het bekend worden van de op 22 november 2023 te houden Tweede 

Kamerverkiezingen, informeerde de kantoormanager het dagelijks bestuur dat zij zich 

hiervoor wilde kandideren. Het dagelijks bestuur heeft haar erop gewezen dat deze 

kandidaatstelling op gespannen voet kwam te staan met een gedeelte van haar 

werkzaamheden. Zij liet weten te begrijpen dat hiervoor haar werkzaamheden tijdelijk 

aangepast zou moeten worden en kwam met een voorstel. Ze heeft ten tijde van de 

gesprekken met de kandidaten vakantie opgenomen om de leden van de 

kandidaatstellingscommissie de ruimte te geven om gesprekken te houden op het 

partijkantoor. Aan haar integriteit werd getwijfeld omdat op zij de heer Geerts belde over 

vragen, die hij aan gesteld had per app. Geen ongebruikelijke gang van zaken. Al vanaf 

maart 2020 was dat de gang van zaken. Deze telefonisch actie werd vertaald als proberen 

gegevens over de selectie van de kandidatenlijst Tweede Kamer 2023 aan hem te 

ontfutselen. Op deze grond werd de kantoormanager eind augustus 2023 zonder hoor en 

wederhoor uit haar functie gezet. 

Programmacommissie 

Naar aanleiding van de val van het kabinet Rutte IV en de daaruit voortvloeiende Tweede 

Kamerverkiezingen van 22 november 2022, werd er op 19 augustus 2023 een uit zes leden 

bestaande programmacommissie samengesteld. Deze boden op 3 september 2023 het 

concept van het verkiezingsprogramma aan het hoofdbestuur aan. Tijdens de digitale ALV 

werden er een groot aantal amendementen hierop voorgesteld en aangenomen. 

Ontzetting voormalig voorzitter (wnd) 

In een tweetal kortgedingprocedures werd het besluit van het hoofdbestuur tot ontzetting 

op grond van artikel 5.a.4.l en II van de statuten door de voormalig voorzitter (wnd), de heer 

Van Hooft, succesvol aangevochten. 

AV 30 september 2023 
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De vergadering van 30 september 2023 zal binnen 50PLUS als een unicum de 

geschiedenis ingaan doordat op locatie vier extern ingehuurde beveiligers aanwezig waren, 

die door het hoofdbestuur waren ingehuurd. Het hoofdbestuur kon alsnog de orde niet 

handhaven en riep bijstand van de politie in om een kandidaat-lijstrekker van de locatie af 

te voeren. Ook voor een afdelingsbestuurder en lid van de beroepscommissie werd voor 

een tweede keer bijstand van de politie ingeroepen. De uiteindelijk uitkomst was dat de 

vergadering verdaagd werd naar een digitale vergadering waar de stem van de leden 

gereduceerd werd tot de stemmingen. 

AV 7 oktober 2023 

Onder druk van de uiterlijke datum van 9 oktober 2023 voor het indienen van de kieslijst 

stond deze digitale vergadering in hoge mate in het teken van de verkiezing van de 

lijsttrekker. Kandidaat met als lijstnummer 25 versloeg de door de kiescommissie als 

nummer 1 geplaatste kandidaat. 

AV 16 december 2023 

Op grond van onderdeel f van artikel 7 van de statuten kan een Algemene Vergadering ook 

worden bijeengeroepen als tenminste tien procent van de stemgerechtigde leden van 

50PLUS zulks noodzakelijk acht en dit schriftelijk te kennen heeft gegeven. 

Het hoofdbestuur is verplicht binnen twee (2) weken na ontvangst van een verzoek van 

leden tot het bijeenroepen van een Algemene Vergadering, een datum voor deze 

vergadering vast te stellen. De Algemene Vergadering dient plaats te vinden binnen zes (6) 

weken na ontvangst van het verzoek. 

De vergadering van 16 december 2023 voldeed niet aan de bovenstaande eisen. De rechter 

verklaarde op 27 december 2023, alle genomen besluiten evenals de vergadering als 

zodanig nietig. 

Partijkantoor 

Op 30 juni 2023 moesten de jaarstukken van 50PLUS in het kader van de Wet financiering 

politieke partijen ondertekend worden opgestuurd naar het ministerie van BZK. Die stukken 

moesten door alle bestuurders worden ondertekend. Er werd veel druk op gezet door de 

manager partijkantoor. De penningmeester heeft de brief opgesteld en de stukken alleen 

ondertekend. Hij wist dat hij hiermee een vormfout beging, maar koos voor zijn vakantie dat 

te doen. 
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Het hoofdbestuur was van mening dat het niet zo kon zijn dat de manager partijkantoor 

toegang tot gegevens van de kandidaatstelling zou hebben als zij zelf kandidaat was. Zoals 

eerder gezegd was de kantoormanager het daarover eens. Er werd besloten om de heer 

Geerts tijdelijk in de functie te plaatsen van manager partijkantoor zonder vooraf overleg te 

hebben met de manager, die toen op vakantie was. Door haar uit haar functie zetten, heeft 

de kantoormanager zich begin september 2023 ziek gemeld. Uiteindelijk verklaarde de 

bedrijfsarts medio oktober 2023 dat er sprake was van ziekte ontstaan uit een 

arbeidsconflict. Aangezien er een mediation-traject werd opgestart met de manager 

partijkantoor, gaf de heer Geerts aan dat hij op zoek ging naar een andere baan. Het 

hoofdbestuur van 50PLUS heeft een financiële regeling met de heer Geerts en zijn nieuwe 

werkgever getroffen, om de overgang mogelijk te maken naar die nieuwe werkgever. Hoe 

het mogelijk is dat een werknemer aangeeft dat hij om bedrijfseconomische reden van de 

vereniging op zoek gaat naar een andere baan en een riante afvloeiingsregeling krijgt, is 

een raadsel. Met het aangekondigde vertrek van de heer Geerts moest het werk voortgezet 

worden. De aanvang van mediation met de partijmanager was gepland op 27 november 

2023. Deze vertraging was het dagelijks bestuur van 50PLUS aan te rekenen. Die waren 

te druk met de verkiezingen. De mediation heeft nooit plaats gevonden. Door afzegging van 

de eerste afspraak door persoonlijke omstandigheden, werd de kantoormanager op 5 

december 2023 geconfronteerd met een ontslag op staande voet. 

Volgens het hoofdbestuur zat op 1 december 2023 geen werknemer op kantoor en moest 

op zeer korte termijn een opvolger voor de heer Geerts gevonden worden. Deze opvolger 

was bekend met de risico's van het aannemen van deze functie en wilde contractuele 

zekerheden. Deze zijn hem ook geboden met een bankgarantie en een vast dienstverband. 

Medio maart 2024 oordeelde de rechter dat de partijkantoormanager terug in dienst moet 

worden genomen. 

Neveninstellingen 

De vereniging 50PLUS heeft twee neveninstellingen: het Wetenschappelijk Instituut en de 

Jan Nagel Foundation (art. 5 Wfpp). 

Op grond van de wet financiering politieke partijen (Wfpp) worden als neveninstelling 

aangemerkt: een politiek- wetenschappelijk instituut, een politieke jongerenorganisatie en 

een instelling voor buitenlandse activiteiten . 
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Subsidie in het kader van de Wfpp 

Op aanvraag wordt subsidie verstrekt aan een politieke partij als die partij op de peildatum 

beschikt over 1.000 leden, die vergader- en stemrecht hebben in de politieke partij en elk 

per jaar minimaal € 12 contributie betalen. Die subsidie wordt per kalenderjaar verstrekt. 

Geoormerkt geld 

De subsidies die aan de vereniging 50PLUS ter beschikking zijn gesteld zijn geoormerkt 

geld. Dat betekent dat die subsidies alleen gebruikt mogen worden voor de uitgaven 

waarvoor zijn bestemd zijn. 

Administratie 

Op grond van artikel 20 Wfpp voert een politieke partij een zodanige administratie dat deze 

een betrouwbaar beeld geeft van de financiële positie van de partij, door het opnemen van: 

a. de ontvangen subsidies; b. de ontvangen bijdragen; c. de overige inkomsten; d. de 

vermogenspositie; e. de schulden van de politieke partij. 

Doorstootverplichting 

Op grond van het vierde lid van artikel 9 Wfpp verbindt de politieke partij aan de betaling 

van die subsidies aan haar neveninstellingen geen andere voorwaarden dan die welke 

voortvloeien uit de toepassing van deze wet. 

Bedenkingen voorzitter van de financieel commissie 

De voorzitter van de financiële commissie en de penningmeester hebben een aantal malen 

gesproken of de mate van compliance t.a.v. de financiële administratie bij de 

neveninstellingen. De voorzitter van de financiële commissie deelde dat hij geen toegang 

kreeg tot de financiële gegevens van de neveninstellingen. De voorzitter van de financiële 

commissie uitte zijn bedenkingen hierover aan de penningmeester. Ook de penningmeester 

voelde een zekere ongerustheid. Afgesproken werd om deze zaken in de normale loop van 

de planning en control cyclus substantieel meer aandacht te geven. En ook gelijk in het 

nieuwe jaar actie te ondernemen. 
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Interne financiële verantwoording 

Op grond van onderdeel c van artikel 7 van de statuten vindt er een Algemene Vergadering 

plaats waar hoofdbestuur zijn jaarverslag uitbrengt en rekening en verantwoording aflegt 

over het gevoerde beleid. De opgemaakte jaarstukken dienen voor de leden beschikbaar 

te zijn vanaf de oproep voor de Algemene Vergadering. 

Externe financiële verantwoording 

Naast de interne financiële verantwoording is er ook nog de externe financiële 

verantwoording aan het ministerie van BZK. Voor 1 juli van elk kalenderjaar zendt een 

politieke partij aan het ministerie van BZK: a. een financieel verslag over het voorafgaande 

kalenderjaar met daarin een weergave van de gegevens in de administratie zijn 

opgenomen; b. een overzicht van de bijdragen van in totaal € 1.000 of meer die de partij in 

dat kalenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die op grond van 

artikel 21, eerste lid, zijn geregistreerd; c. een overzicht van de schulden, met daarbij de 

gegevens die op grond van artikel 21, derde lid, zijn geregistreerd; d. de schriftelijke 

verklaring van de accountant, en e. voor zover van toepassing, een overzicht bepaalde 

bijdragen die de partij in dat kalenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij het 

overzicht dat op grond van dat lid van de geveris ontvangen. 

De politieke partij geeft opdracht tot onderzoek van het financieel verslag aan een 

accountant. De accountant onderzoekt of het financieel verslag en de overzichten voldoen 

aan de bij of krachtens de wet gestelde voorschriften. De accountant geeft de uitslag van 

zijn onderzoek weer in een schriftelijke verklaring omtrent de getrouwheid van het financieel 

verslag en de overzichten. 
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Financiële verhouding 50PLUS en haar neveninstellingen 

Het hoofdbestuur van 50PLUS wil dat het WI en de JNF inzage verschaffen in hun financiële 

administraties. Dat gebeurt ook na opmaak van de jaarstukken. Eerder momenten zouden 

goed zijn voor de onderlinge verstandhouding. 

Op 30 maart 2024 is er een AV en het vertrekkende bestuur wilde zich voor die tijd een 

oordeel vormen over de rechtmatigheid van de uitgaven van die neveninstellingen. 

Daarnaast achtte het toenmalig bestuur Van den Herik zich in januari 2024, niet gedwongen 

om subsidies door te zetten aan neveninstellingen waarvan mogelijk de financiële integriteit 

in het gedrang was gekomen. 

Verleende dispensaties van 25 juni 2023 tot 29 maart 2024 

Geen. Aldus het hoofdbestuur onder leiding van de heer Van den Herik. 
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Afronding 2023 

Na de afloop van de vergadering van 24 maart 2023 en in de aanloop naar de vergadering 

van 24 juni 2023 ontstond er een dynamiek binnen 50PLUS waar een tweedeling centraal 

stond. 

De leden van het hoofdbestuur dienden geen politieke ambitie te koesteren voor de 

komende verkiezingen vond een deel van de leden. Een ander deel wees op het potentieel 

van een zeer uitgedund bestand van politiek geinteresseerde en geschoolde leden. 

Binnen het hoofdbestuur onder voorzitterschap van de heer Van den Herik was de 

conclusie dat: 

• de statuten en het reglement strikt in acht genemen dienen te worden; 

• de neveninstellingen WI en JNF dienden onderzocht te worden op hun 

bestaansrecht; 

• de interne organisatie diende aangepast te worden naar het gedaalde aantal leden, 

(kleinere uitvoeringsorganisatie); 

• ook dienden de leden een grotere rol te spelen in de organisatie van de partij; 

• de partij zich meer moest ging richten op digitale aanwezigheid; 

• geen verlening van dispensaties; 

• de zeggenschap dient meer bij de leden te liggen dan alleen op een Algemene 

Ledenvergadering. 

De vereniging is niet vennootschapsbelastingplichtig. De vereniging is gerangschikt als een 

Algemeen Nut Beoogde Instelling (ANBI). Dat betekent dat zij geen schenkbelasting 

verschuldigd is over ontvangen giften. 
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Het hoofdbestuur, 

Dulvendrecht, 27 juni 2024 

:Willem Dekker 	Jelle Smits 	 Lt1903 CO HOM 

Voorzitter 	 svnd.Secreteris 	 wnd. Penningmeester 

-cas nissen 	 Casper Bielok 
Algemeen Bestuurslid 	Algemeen Bestuurslid 

Maria Weijman 
Algemeen Bestuurslid 

Sofa Tsltshouasviii 
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2. Jaarrekening 
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2. Balans en Winst en Verlies rekening per 31 december 2023 
2.1 Balans per 31 december 2023 

ACTIVA 	 31-dec-23 	31-dec-22 

	

x 1 C 	x 1 C 
Vaste activa 

Materiële vaste activa 	 0 	2.922 

Vlottende activa 

Vorderingen 	 129.732 	131.768 

Liquide middelen 	 149.659 	350.785 

279.390 	485.476 

PASSIVA 
	

31-dec-23 	31-dec-22 

	

x 1 C 	x 1 C 

Eigen vermogen 
Algemene reserve 	 137.188 	182.623 
Bestemmingsreserve 
verkiezingscampagne 	

0 	167.971 

Continuïteitsreserve 	 50.000 	50.000 

	

187.188 	400.594 

	

92.202 	84.883 

279.390 	485.476 

Kortlopende schulden 
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2.2 Rekening van kosten en opbrengsten per 31 december 2023 

2023 	2022 

Opbrengsten 

Kosten 

Resultaat voor financiële baten 

Financiële baten 

Resultaat boekjaar  

	

x 1 C 	x 1 C 

	

587.576 	470.821 

	

801.493 	494.945 

-213.918 	-24.124 

513 	-192 

-213.405 	-24.316 

Resultaatbestemming 	 2023 	2022 

	

x 1 C 	x 1 C 

Bestemmingsreserve 
-167.970 	-24.316 

verkiezingscampagne 
Continuïteitsreserve 	 0 	0 
Algemene reserve 	 -45.435 	0 

-213.405 	-24.316 

20 	behorend bij contrc 	d.d. 27 juni 2024 



50PLUS 

50 
PLUS 

2.3 Grondslagen van waardering en resultaatbepaling 

Algemeen 

De vereniging is opgericht op 21 april 2005. De brede doelstelling van de vereniging zoals 

opgenomen in haar statuten is samen te vatten onder alle noodzakelijke activiteiten binnen 

het actief zijn als politieke partij. 

Vergelijking met voorgaand jaar 

Er zijn geen wijzigingen in de grondslagen van waardering en van resultaatbepaling ten 

opzichte van voorgaand jaar. 

Grondslagen voor het opstellen van de jaarrekening 

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde 

verslaggevingsgrondslagen, met inachtneming van RJk Cl (Richtlijn voor de 

jaarverslaggeving "kleine organisaties zonder winststreven") en in de relevante wet- en 

regelgeving opgenomen bepalingen. De geformuleerde grondslagen hebben betrekking op 

de jaarrekening als geheel. 

Grondslagen voor waardering van activa en passiva 

Algemeen 
Voor zover niet anders vermeld worden de activa en passiva opgenomen tegen nominale 

waarde. 

Materiële vaste activa 

De materiële vaste activa worden gewaardeerd op verkrijgingsprijs, verminderd met lineair 

berekende afschrijvingen gebaseerd op de geschatte economische levensduur. 

Vorderingen 

Vorderingen worden opgenomen tegen reële waarde en vervolgens gewaardeerd tegen de 

geamortiseerde kostprijs, vaak gelijk aan de nominale waarde. Bij de waardering van 

vorderingen wordt rekening gehouden met mogelijke oninbaarheid. Voor zover niet anders 

vermeld hebben vorderingen een looptijd korter dan een jaar. 

Liquide middelen 
Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde. 
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Kortlopende schulden 

Kortlopende schulden en overlopende passiva worden opgenomen tegen de reële waarde 

en worden vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Voor zover niet 

anders vermeld, hebben schulden een looptijd korter dan een jaar. 

Grondslagen voor de resultaatbepaling 

Het resultaat wordt bepaald als saldo van opbrengsten en kosten. Subsidies, ontvangen 

gelden uit hoofde van lidmaatschappen en lasten worden verantwoord naar de periode 

waar ze betrekking op hebben. Donaties en giften worden pas verantwoord op het moment 

dat de bedragen daadwerkelijk zijn ontvangen. 

Verliezen worden genomen zodra deze voorzienbaar zijn. 

Subsidie 

50PLUS ontvangt subsidie conform de regels van de Wfpp. Het Ministerie van 

Binnenlandse Zaken en Koninkrijkrelaties ('de subsidieverstrekker') kent in de 

subsidiebeschikking aan 50PLUS overeenkomstig art. 8 Wfpp ook subsidie toe aan haar 

neveninstellingen, Stichting Wetenschappelijk Instituut 50PLUS (het politiek 

wetenschappelijk instituut) en Stichting Jan Nagel 50PLUS Foundation (de instelling voor 

buitenlandse activiteiten). 50PLUS stort deze geoormerkte subsidiegelden één op één door 

aan deze beide stichtingen. Het afleggen van verantwoording over bestede subsidiegelden 

gebeurt door 50PLUS en beide stichtingen gezamenlijk via een bij de subsidieverstrekker 

in te dienen subsidievaststelling aanvraag. Omdat 50PLUS niet beschikt over de 

economische voordelen van de aan de beide stichtingen geoormerkte Wfpp subsidie is in 

deze jaarrekening alleen de Wfpp subsidie toerekenbaar aan 50PLUS verantwoord. 

De Wfpp subsidie wordt verantwoord als is voldaan aan de subsidievoorwaarden en deze 

zal worden verkregen. 
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Belastingen 
De vereniging is niet vennootschapsbelastingplichtig. De vereniging is gerangschikt als een 

Algemeen Nut Beoogde Instelling (ANBI). Dat betekent dat zij geen schenkbelasting 

verschuldigd is over ontvangen giften. 
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2.4 Toelichting op de balans per 31 december 2023 

Materiële vaste activa € 0 
2023 	 2022 

	

x 1 € 	 x 1 € 

Stand per 1 januari 
Aanschafwaarde 	 29.927 	29.927 
Cumulatieve afschrijvingen 	 -27.005 	-25.063 

Boekwaarde 
	 2.922 	 4.864 

Mutaties 
Desinvestering 	 -2.922 	 0 
Afschrijvingen 	 0 	-1.942 

-2.922 	-1.942 

Stand per 31 december 
Aanschafwaarde 	 0 	29.927 
Cumulatieve afschrijvingen 	 0 	-27.005 

Boekwaarde 	 0 	 2.922 

Afschrijvingspercentage 	 20% 	 20% 
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Vorderingen €129.732 
2023 	 2022 

	

x 1 C 	 x 1 C 

Debiteuren 	 1.588 	 0 
Subsidie 2021 	 0 	 0 
Subsidie 	 60.382 	 95.378 
Subsidie Wetensch Instituut (WB) 	 18.843 	 0 
Subsidie Jan Nagel foundation 	 24.988 	 0 
Waarborgsommen 	 7.560 	 7.822 
Borg huurruimte 	 2.100 	 0 
Overige vorderingen (1) 	 14.271 	 12.298 
Overlopende activa w.o. 
campagnemateriaal 	 0 	 16.270 

129.732 	 131.768 

De subsidie 2023 wordt in 2024 definitief vastgesteld. 
*Waarborgsommen heeft betrekking op registratie kandidaten voor de 
verkiezingen 

(1) Overige Vorderingen 
2023 	 2022 

Huur vooruitbetaald 	 1.271 	 8.266 
Verzekeringen vooruitbetaald 	 0 	 2.090 
Overige 	 0 	 1.942 
Nog te ontvangen huur opbrengsten 	 13.000 	 0 
Totaal 	 14.271 	 12.298 

Liquide middelen €149.658 
Er is een bankgarantie afgegeven van € 36.000 voor medewerker 
Voor het overige staan de liquide middelen ter vrije beschikking van de 
vereniging. 

	

2023 	 2022 

	

x 1 C 	 x 1 C 

ING Bank 	 149.658 	318.665 
Rabobank 	 0 	32.120 

149.658 	350.785 
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Eigen vermogen €137.188 
2023 
	

2022 

	

x 1 C 	 x 1 C 
Algemene reserve 
Stand per 1 januari 
	

182.623 
	

206.940 
Af: verdeling resultaat boekjaar 	 -45.435 	 -24.317 

Stand per 31 december  137.188 	 182.623 

Bestemmingsreserve verkiezingscampagnes 

Stand per 1 januari 	 167.970 	 167.970 
Af: verdeling resultaat boekjaar 	 -167.970 	 0 

Stand per 31 december 	 0 	 167.970 

De bestemmingsreserve verkiezingscampagnes 2022 is niet toereikend om de 
campagnekosten 2023 te bekostigen. 

Con tinuïteitsreserve 
Stand per 1 januari 	 50.000 	 50.000 
Bij: verdeling resultaat boekjaar 	 0 	 0 
Stand per 31 december 2023 	 50.000 	 50.000 

De continuïteitsreserve wordt gevormd voor dekking van risico's op korte termijn en om zeker 
te stellen dat ook in de toekomst aan verplichtingen kan worden voldaan. De noodzakelijk 
geachte omvang van de continuïteitsreserve bedraagt € 50.000. 

Kortlopende schulden C 92.202 
De kortlopende schulden zijn als volgt gespecificeerd: 

2023 	 2022 

	

x 1 C 	 x 1 C 
Crediteuren 	 28.846 	 17.511 
Loonheffing 	 24.203 	 3.377 
Subsidie Wetensch Instituut (WB) 	 0 	 31.487 
Subsidie Jan Nagel foundation 	 0 	 12.922 
Overige 2 	 39.153 	 19.586 

	

92.202 	 84.883 
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2  Overige (kortlopende schulden) 
2023 	2022 

	

x 1 C 	x 1 C 

Reservering vakantiegeld 	 4.118 	5.373 
Vooruit ontvangen bedragen 	 0 	0 
Nog te betalen pensioenkosten 	 0 	247 
Nog te betalen Campagnekosten 	 0 	0 
2e  kamer verkiezingen 	 0 	0 
Ntb. Advocatenkosten 	 13.129 	0 
Nog te betalen nettoloon 	 10.551 	0 
2e  termijn boek 	 0 	0 
Accountantskosten jaarrekening 	11.195 	11.132 
Diversen 	 160 	2.836 
Totaal 	 39.153 	19.588 

Niet in de balans opgenomen verplichtingen 
Vanaf 1 januari 2014 huurde de vereniging kantoorruimte aan de Kneuterdijk 2 te 

`s-Gravenhage. De overeenkomst kantoorruimte aan de Kneuterdijk 2 te 's-Gravenhage is 

per 31 december 2023 beeindigd. 

Vanaf 1 januari 2024 huurt de vereniging kantoorruimte aan de Kalvermarkt 53 te 

's-Gravenhage. De huurverplichting voor 2024 bedraagt € 7.600. 

Voor de kopieermachine is een huur overeenkomst aangegaan. Het huidige contract is 

aangegaan per 15 juni 2017 voor vijf jaar. Per 31 december is het contract opgezegd en 

kopieermachine is door levelanciers opgehaald. 
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2.5 	Toelichting op de rekening van baten en lasten over het boekjaar 2023 

Baten 

Realisatie 2023 Begroting 2023 Realisatie 2022 

	

x 1 C 	 x 1 C 	 x 1 € 

Contributies 	 46.238 	30.000 	 44.994 
Donaties 	 500 	 0 	 3.721 
Subsidie 	 521.070 	532.981 	 536.620 
Subsidie vorige jaren 	 11.860 	 0 	-134.809 
Afdrachtregeling 	 4.038 	20.000 	 7.137 
Oninbare vorderingen 	 -450 	 0 	 0 
Afdrachtregeling vorige jaren 	 4.320 	 0 	 13.157 

587.576 	582.981 	 470.820 

De (voorlopige) subsidie 2023 is toegekend op grond van de Wet financiering politieke 

partijen afgegeven door het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties bij 

brief d.d. 1 december 2022 inclusief de subsidie volgens motie letten. In deze 

jaarrekeningen is de Wfpp subsidie 2023 verantwoord voor een totaalbedrag van 

€ 521.070. Dit betreft alleen het aan 50PLUS geoormerkte subsidiebedrag (op basis van 

beschreven grondslag subsidie). De subsidie 2023 wordt in oktober 2024 definitief 

vastgesteld door het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties. 

De subsidies voor respectievelijk 2022 en 2021 zijn definitief vastgesteld. Op basis van de 

definitieve vaststelling zijn correcties in de jaarrekening van 2023 verwerkt. 
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Lasten 

Realisatie 2023 	Begroting 2023 Realisatie 2022 

	

x 1 C 	x1€ 	x 1 C 

Personeelskosten (1) 	 183.166 	135.000 	122.293 
Afschrijvingen 	 0 	0 	1.944 
Congreskosten 	 50.492 	0 	27.706 
Beurskosten 	 0 	0 	 0 
Comrnunicatiekosten 	 17.250 	30.000 	20.867 
Commissies 	 480 	0 	2.702 
Ledenwerving 	 0 	8.000 	 0 
Kosten Provinciale afdelingen (2) 	11.404 	25.000 	19.394 
Intern overleg 	 4.740 	0 	12.748 
Bestuurskosten 	 3.553 	0 	4.584 
Bureaukosten (3) 	 177.175 	184.981 	104.582 
Campagnekosten (4) 	 349.286 	200.000 	178.126 
Representatiekosten 	 3.947 	0 	 0 
Onvoorzien 	 0 	0 	 0 

801.493 
	

582.981 	494.945 

(1) Personeelskosten 
2023 	2022 

	

x1€ 	x 1 C 

Personeelskosten 
Brutosalaris incl. vakantiegeld 	 126.906 	97.530 
Sociale lasten 	 21.057 	16.668 
Pensioenkosten 	 3.389 	3.637 
Reiskostenvergoeding medewerkers 	 2.072 	3.108 
Overige personeelskosten 	 29.742 	1.350 

	

183.166 	122.293 

Voor het personeel is een pensioenregeling afgesloten bij Doenpensioen/ASR 

Premiepensioenstelsel. Het betreft een beschikbare premieregeling. 
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(2) Kosten Provinciale afdelingen 
2023 
	

2022 
x 1 C 
	

x 1 C • 

Vergaderkosten 
	 4.978 	5.545 

Reiskosten 
	

4.451 	3.491 
kosten PAV 
	

0 	1.824 
Overleg 
	 927 	129 

Kantoorkosten 
	

675 
Representatiekosten 
	

125 	 0 
Overige kosten 
	

248 	8.405 

	

11.404 	19.394 

(3) Bureaukosten 

	

2023 	2022 

	

x 1 C 	x 1 C 

Huisvestingskosten 	 31.606 	26.167 
Automatisering 	 20.233 	17.614 
Portokosten 	 4.650 	9.091 
Telefoonkosten 	 3.566 	3.229 
Kantoorkosten 	 7.130 	13.028 
Advies/onderzoekskosten 	 0 	1.811 
Administratie- en Accountantskosten *a 	 30.720 	29.875 
Juridische kosten *b 	 77.351 	0 
Verzekeringen 	 0 	2.623 
Bankkosten 	 1.919 	1.144 

	

177.175 	104.582 

*a Administratie- en accountantskosten 
2023 
	

2022 

	

x 1 C 
	

x 1 C 

Administratiekosten 
	

19.527 
	

18.743 
Accountantskosten 
	 11.193 

	
11.132 

	

30.720 
	

29.875 

30 	behorend bij co 	ring d.d. 27 juni 2024 



5OPLUS 

50 
PLUS 

*b Juridische kosten 
2023 
	

2022 

	

x 1 € 
	

x 1 € 

Juridische advieskosten 	 77.351 
	

0 
Totaal 	 77.351 	 0 

(4) Campagnekosten 
2023 	2022 

	

x 1 € 	x 1 € 

Gemeenteraadsverkiezingen 2022 	 -113 	149.868 
Campagne 2de Kamer verkiezingen 	 107.047 	472 
Provinciale Staten (Landelijk) 	 241.747 	22.616 
Selectiecommissie Eerste Kamer 	 605 	 0 
Overige campagnekosten 	 0 	5.170 

	

349.286 	178.126 

De campagnekosten zijn hoger dan geraamd doordat relatief veel is uitgegeven aan tv-, 
radioreclame en facebookcampagnes. 

Financiële baten 

2023 	2022 

	

x 1 € 	x 1 € 

Bankrente 	 513 	191 

Gemiddeld aantal werknemers: 

Gedurende 2023 was gemiddeld 1,95 FTE in loondienst werkzaam (2022: 1,8 fte) 

De leden van het bestuur ontvangen geen bezoldiging. 
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2.6 	Overzicht van de schulden 
Eind 2023 is er een schuld inzake af te dragen subsidie over 2023 voor een bedrag van 

€ 44.469 aan het Wetenschappelijk Instituut en de Jan Nagel Foundation. Deze schuld 

wordt voldaan zodra de definitieve afrekening over 2023 is ontvangen rond oktober 2024. 

Verder zijn er gedurende het jaar geen schulden van meer dan € 25.000 geweest. 

	

2.7 	Aantal leden 

Voor de bepaling van de subsidie van het Ministerie van Binnenlandse Zaken en 

Koninkrijksrelaties komen alleen die leden in aanmerking die op 1 januari 2023 al lid waren 

en hun contributie voor het jaar 2023 hebben betaald. Dit aantal leden bedraagt in totaal 

1.478 (in 2022: 1.728, 2021: 2.676, in 2020: 3.574). 

	

2.8 	Overzicht van de donaties 

In 2023 zijn geen donaties van meer dan € 4.500 ontvangen. 
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3. 	Overige gegevens 

3.1 Vaststelling en goedkeuring jaarrekening 
Door het bestuur van 50PLUS zal de jaarrekening worden voorgelegd aan de 

Hoofdbestuursvergadering van 26 juni 2024, waar de Hoofdbestuursleden decharge 

kunnen verlenen over deze jaarrekening. 

3.2 Statutaire regeling resultaatbestemming 

Conform artikel 15 lid 1 worden de jaarstukken door het bestuur ter goedkeuring aan de 

algemene ledenvergadering voorgelegd. 

3.3 Resultaat bestemming 
Het bestuur stelt de volgende resultaatbestemming voor (negatief resultaat € 213.405): 

2023  
x 1 € 

Bestemmingsreserve 
verkiezingscampagne 
Continuïteitsreserve 
Algemene reserve 

167.970 

0 
45.435 

213.405 

Deze verdeling is al in de jaarrekening van 2023 opgenomen. 
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Val DRIEBERGEN 
Cal accountants 

fris l scherp i helder 

Aan het bestuur van 
50PLUS 
Kneuterdijk 2 
2514 EN Den Haag 

Controleverklaring van de onafhankelijke accountant 

Verklaring betreffende het financieel verslag en de overzichten 

Wij hebben het financieel verslag en de overzichten 2023 van 50PLUS gecontroleerd. 
Overeenkomstig artikel 25, eerste lid onder a tot en met c, en artikel 26, onder c tot 
en met e, van de Wet financiering politieke partijen bestaat de gecontroleerde 
(financiële) informatie uit: 

• het financieel verslag 2023 van 50PLUS met daarin een weergave van de 
(financiële) informatie, die op grond van artikel 20 van de Wet financiering 
politieke partijen in de administratie is opgenomen. 

Het financieel verslag omvat tevens: 

o een volgens de normen van het maatschappelijk verkeer als aanvaardbaar 
beschouwde rekening van kosten en opbrengsten met bijbehorende 
toelichting, van belang zijnde voor de vaststelling van de subsidie; 

o een opgave van de voor de vaststelling van de subsidie van belang zijnde 
gegevens omtrent het ledental van de politieke partij. 

Het financieel verslag wordt vergezeld van een activiteitenverslag; 

• een overzicht van de bijdrage van in totaal € 4.500 of meer die de partij in het 
kalenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die op 
grond van artikel 21, eerste lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn 
geregistreerd; 

• een overzicht van de schulden van 25.000 of meer, met daarbij de gegevens die 
op grond van artikel 21, derde lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn 
geregistreerd. 

Verantwoordelijkheid van het bestuur 
Het bestuur van 50PLUS is verantwoordelijk voor het opmaken van het financieel 
verslag en de overzichten in overeenstemming met de Wet financiering politieke 
partijen. Het bestuur is tevens verantwoordelijk voor een zodanige interne 
beheersing als het noodzakelijk acht om het opmaken van het financieel verslag en 
de overzichten mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg 
van fraude of fouten. 

De Ruijterstraat 2, 2231 RV RijnsburgIT 071-40216 21 ! 

algerneen@driebergenaccountants nlivAvwdriebergenaccountants.n1 
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Verantwoordelijkheid van de accountant 
Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over het financieel verslag 
en de overzichten op basis van onze controle. Wij hebben onze controle verricht in 
overeenstemming met Nederlands recht, waaronder de Nederlandse controle-
standaarden alsmede de Regeling financiering politieke partijen. Dit vereist dat wij 
voldoen aan de voor ons geldende ethische voorschriften en dat wij onze controle 
zodanig plannen en uitvoeren dat een redelijke mate van zekerheid wordt verkregen 
dat het financieel verslag en de overzichten geen afwijkingen van materieel belang 
bevat. 

Een controle omvat het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-
informatie over de bedragen en de toelichtingen in het financieel verslag en de 
overzichten. De geselecteerde werkzaamheden zijn afhankelijk van de door de 
accountant toegepaste oordeelsvorming, met inbegrip van het inschatten van de 
risico's dat het financieel verslag en de overzichten een afwijking van materieel 
belang bevat als gevolg van fraude of fouten. 

Bij het maken van deze risico-inschattingen neemt de accountant de interne 
beheersing in aanmerking die relevant is voor het opmaken van het financieel verslag 
en de overzichten en voor het getrouwe beeld daarvan, gericht op het opzetten van 
controlewerkzaamheden die passend zijn in de omstandigheden. 

Deze risico-inschattingen hebben echter niet tot doel een oordeel tot uitdrukking te 
brengen over de effectiviteit van de interne beheersing van de politieke partij. Een 
controle omvat tevens het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte 
grondslagen voor financiële verslaggeving en van de redelijkheid van de door het 
bestuur van de politieke partij gemaakte schattingen, alsmede een evaluatie van het 
algehele beeld van het financieel verslag. 

Wij zijn van mening dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en 
geschikt is om een onderbouwing voor ons oordeel te bieden. 

Oordeel betreffende het financieel verslag en de overzichten 
De subsidie die is verleend voor het jaar 2023, is in overeenstemming met de 
vereisten zoals vastgelegd in de Wfpp besteed. 

Naar ons oordeel geven: 

• het financieel verslag 2023 van 50PLUS met daarin een weergave van de 
(financiële) informatie, die op grond van artikel 20 van de Wet financiering 
politieke partijen in de administratie is opgenomen, 

• het overzicht van de bijdrage van in totaal € 4.500 of meer die de partij in dat 
kalenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die op 
grond van artikel 21, eerste lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn 
geregistreerd (artikel 25, eerste lid onder b), en 

• het overzicht van de schulden van € 25.000 of meer, met daarbij de gegevens die 
op grond van artikel 21, derde lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn 
geregistreerd (artikel 25, eerste lid, onder c), een getrouw beeld. 



DRIEBERGEN accountants 

Ook zijn wij van oordeel dat de bij het financieel verslag 2023 gevoegde opgave 
omtrent het ledental van de politieke partij conform artikel 26, onder d van de Wet 
financiering politieke partijen, juist is. 

Verklaring betreffende overige bij of krachtens de wet gestelde eisen 
Wij zijn van oordeel dat de partij de aan de subsidie verbonden verplichtingen heeft 
nageleefd en het financieel verslag en de overzichten voldoen aan de bij of krachtens 
de Wet financiering politieke partijen gestelde voorschriften. 

Ook melden wij dat het activiteitenverslag, voor zover wij dat kunnen beoordelen, 
verenigbaar is met het financieel verslag. 

Rijnsburg, 27 juni 2024 
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WETENSCHAPPELIJK INSTITUUT 

Bestuursverslag 2023 

WETENSCHAPPELIJK INSTITUUT 50PLUS 

JAARVERSLAG 2023 

Inleiding 

Het Wetenschappelijk instituut van de partij 50PLUS is een onafhankelijke organisatie die zich 
richt op het ondersteunen van het politieke en ideologische gedachtengoed van de 
Vereniging 50PLUS en biedt een platform aan wetenschappers die zich verdiepen in thema's 
die belangrijk zijn voor de senioren in Nederland en Europa zoals gezondheidszorg, 
arbeidsmarkt, pensioenen, koopkracht, leeftijdsdiscriminatie en vergaande digitalisering van 
de maatschappij en welke consequenties dat met zich meebrengt voor ouderen. 

Het Wetenschappelijk instituut 50PLUS verstrekt en -financiert opdrachten voor onderzoek, 
opleidingscursussen, organiseert symposia en heeft overleg met de Stichting Jan Nagel 
Foundation. Daarnaast worden er lezingen verzorgd en wordt deelgenomen aan debatten en 
activiteiten die bijdragen aan een verdere ontwikkeling, doordenking en beargumentering 
van politieke standpunten mede op basis van het verkiezingsprogramma van de Vereniging 
50PLUS. 

Het Wetenschappelijk instituut 50PLUS is op 18 oktober 2018 opgericht en streeft er naar 
een bron te zijn voor de Vereniging 50PLUS maar richt zich ook op andere organisaties die 
zich bezig houden met de belangen van senioren. 

Bestuursleden 

Het bestuur bestond per 31 december 2023 uit de volgende leden: 

Voorzitter 	 George Lernout 
Penningmeester 	 Jakob Germs 
Secretaris 	 mr. Martine Baay-Timmerman 
Algemeen bestuursleden 	 Alfons Leerkes 

Bestuurswissellngen 

In de maanden maart/april 2023 moest veel tijd worden besteed aan de overdracht van 
financiën voor vaststelling van de jaarstukken 2022 wegens voortijdig vertrek van vorige 
Penningmeester Houkes. 
Wegens aangekondigd vertrek uit het bestuur van bestuursleden Erik Jan Meijboom en Erik 
de Graaff op 6 november 2023 zijn per 9 oktober 2023 George Lernout als Voorzitter en 
Alfons Leerkes als algemeen bestuurslid toegetreden. 

Waarnemend voorzitter Meijboom had toegezegd een symposium omtrent Zorg In het najaar 
2023 te realiseren maar heeft om hem moverende redenen de opdracht aan het bestuur 
teruggegeven op 11 oktober 2023. Het WI heeft op korte termijn alsnog een SYMIngilinicountants B.V. 
georganiseerd op 28 oktober waarbij cie afbreuk van het Pensioenstelsel en 

rbo koopkrachtverlies onder ouderen centraal stond. Algemeen bestuurslid D9,ámVer4dA" d.d. 25 Juni 2024 
armerkingsdoeleindi 
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toegezegd de opleiding/training van de TWeede Kamerleden/Lijsttrekker te verzorgen maar 
legde deze opdracht op 7 oktober 2023 neer. Het WI bestuur deze taak overgenomen en met 
succes afgesloten. 

Onderzoek, Symposia en Educatie 

Symposium 

Op 28 oktober 2023 hield het WI een symposiurá met de titel "Ouderen 22 november" 
waarbij de komende Tweede Kamerverklezingen in relatie wat dit betekent voor 50PLUSers 
centraal stond. De resultaten van het door het WI gegeven onderzoek aan Maurice de Hond 
werden bekend gemaakt waarbij ingegaan werd op de financiële positie van de ouderen en 
de onzekerheden met betrekking tot de pensioenen en de AOW. Tevens werden de 
consequenties en de uitwerking van de aangenomen wet Toekomst Pensioenen die vanaf 1 
juli 2023 In werking trad naar voren gebracht. 

Sprekers waren Maurice de Hond, die zijn onderzoeksresultaten toelichtte en Hans Hillen, 
Oud Minister van Defensie voor het CDA. De dagvoorzitter was George lemout. 

Onderzoek 

Op 14 juli 2023 werd opdracht gegeven voor een onderzoek te verrichten door het Ben Sajet 
Centrum met als titel "Een rustgevende toevlucht: innovatieve tussenvoorzieningen voor 
respijt en welzijn" waarbij onderzocht wordt welke opkomende Innovaties in de 
ouderenzorg/respijtzorg er nodig zijn om overbelasting van mantelzorgers/verzorgende te 
voorkomen. De concept rapportage is gepresenteerd aan het WI bestuur op 13 december 
2023 door Dr. Caroline van Dullemen en afronding zal plaatsvinden in de maand januari 
2024. 

Het WI bestuur wacht nog op de aankondiging van promovendus Drs. Maura Gardeniers 
omtrent de verdediging van haar proefschrift aangaande de LASA study 
Educatie 

Gelet op de tussentijdse Tweede Kamerverldezingen in november 2023 werd de focus gelegd 
op het trainen en opleidingen van de potentiële lijsttrekker Gerard van Hooft en de door de 
leden gekozen potentiële Tweede Kamer kandidaten. 

Samen met het Wi heeft Horus Debat & Training in Van der Valk hotel te Breukelen in totaal 5 
dagen training verzorgd waarbij onderdelen als "Wat is een debat", "Overtuigen in betoog", 
"Logos", "Standaard Geschilpunten" en "Speech like Obama" aan de orde zijn geweest. 

Alle deelnemers hadden een zeer positief beeld over deze trainingsdagen, erkend werd ook 
door al zittende volksvertegenwoordigers van 50PLUS dat deze verdere educatie een 
positieve invloed heeft op huidige en toekomstige invulling van hun taak als 
volksvertegenwoordiger. 

Horatio Accountants B.V. 
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Evenement Van Knarrehof to App city 

Penningmeester en bestuurslid Jakob Germs heeft namens het WI het seminar "Van 
Knarrenhof tot app city')  bijgewoond op 30 november 2023. Dit symposium ging over de 
verschillende woonconcepten voor senioren. De behoefte aan meer diversiteit is 
noodzakelijk om aan de woonbehoefte van senioren In de toekomst te voldoen. 

Soms ligt de oplossing in digitale toepassingen ( app, videobellen, domotica), maar ook 
steeds meer creativiteit in de opzet van woonvormen is nodig, Het symposium gaf daarvoor 
mooie voorbeelden die nadere uitwerking behoeven. 

Organisatie Wetenschappelijk instituut 50PLUS 

Verhuizing van het Wetenschappelijk Instituut 50PLUS 

Wegens de verhuizing in de maand december 2023 van het Partijkantoor gevestigd aan de 
Kneuterdijk te Den Haag waar eveneens het Wetenschappelijk instituut 50PLUS gevestigd 
was zijn, zijn zowel het bezoekadres als het postadres aangepast voor het WI. 

Huidig bezoekadres: Dorpsstraat 35 te (3927 BA) Renswoude 
Huidig postadres: 	Scheimel 8 te (1261 VD) Blaricurn 

Het WI bestuur blijft onverkort streven naar verdere professionalisering en heeft het 
voornemen in de nabije toekomst nauwere samenwerking te zoeken met 
ouderenorganisaties ter behartiging van de belangen van senioren. In maart 2024 zal een 
symposium gehouden gaan worden waarbij voorkoming van financieel misbruik ouderen 
centraal zal staan. Bovendien zal het WI verder te gaan met training en opleiding van 
potentiële volksvertegenwoordigers van 50PLUS als investering voor de toekomst. 

Namens het bestuur van het Wetenschappelijk Instituut van de partij 50PLUS 

Utrecht, 5 februari 2024 

G.L.C. Lernout 
Voorzitter 

A.G.M. Leerkes 
Algemeen bestuurslid  

M.H.H. Baay 
Secretaris penningmeester 
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Begroting 2024 

Begroting Realisatie Begroting 
2024 	2023 	2023 

Baten 
Subsidie 	 156.633 110.475 164.274 

Lasten 
Scholing en Kadertrainingen 	 54.000 	25.970 	54.000 
Wetenschappelijk onderzoek 	 30.000 	23,527 	30,000 
Symposia 	 30.000 38.117 30.000 
Enquetetool 	 1.000 
Kennisgroep 	 - 	2.000 
Vrouwennetwerkdagen 	 - 	2.500 

114.000 87.614 119.500 

Overige bedrijfslasten 
Kosten bestuur 	 12.000 	11.103 	12.000 
Accountants kosten 	 5.000 	4.598 	4.500 
Kantoorkosten 	 3.507 	3.000 
Huisvestingskosten 	 5.000 	8.206 	7.000 
Variabele (on)kosten 	 10.000 	 10.500 
Kosten website 	 5.000 	530 	1.000 
Verzekeringen 	 1.000 	461 	500 
Bankkosten 	 -283 	250 
Reserveringen 	 4.633 	-5.263 	6.024 

42.633 22.860 44.774 

Totale lasten 	 156.633 110.474 164.274 

Saldo 
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32.062 	 76.051 
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WETENSCHAPPELIJK INSTITUUT 

Balans per 31 december 2023 

ACTIVA 

2023 	 2022 

	

C 
	

C 

Vorderingen 
	

22.344 

Liquide middelen 
	

9.718 
	

76.051 

32.062 	 76.051 

PASSIVA 

Algemene reserve 

Kortlopende schulden  

	

20 	 20 

	

32.042 	 76.031 

Verklaring d.d. 25 juni 202,  
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WETENSCHAPPELIJK INSTITUUT 

Rekening van baten en lasten over de periode 1 januari 2023 tot en met 31 december 2023 

2023 	 2022 

	

€ 	 € 

Baten 	 110.475 	 58.331 

Lasten 	 110.757 	 58.085  

Bedrijfsresultaat 	 -283 	 246 

Financiële baten en lasten 	 283 	 -246 

Resultaat boekjaar 

Horatio Accountants B.V. 
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Grondslagen van waardering en resultaatbepaling 

Algemeen 

Stichting Wetenschappelijk Instituut 50 PLUS is opgericht op 18 oktober 2018. 

Grondslagen voor het opstellen van de jaarrekening 

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor 
kleine Organisaties-zonder winststreven (Rik Cl). De geformuleerde grondslagen hebben betrekking 
op de jaarrekening als geheel. 

Grondslagen voor waardering van activa en passiva 

Voor zover niet anders vermeld, worden de activa en passiva van de Stichting opgenomen tegen 
nominale waarde. Hierbij wordt op vorderingen, indien dit noodzakelijk is, een voorziening wegens 
oninbaarheid in mindering gebracht. 

Grondslagen voor de resultaatbepaling 

Het resultaat wordt bepaald als saldo van opbrengsten en kosten. De baten en lasten worden toe-
gerekend aan de periode waarop deze betrekking hebben. Verliezen worden genomen zodra deze 
voorzienbaar zijn. 

Belastingen 

De Stichting is niet vennootschapsbelastingplichtig. 

Horatio Accountants B.V. 
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WETENSCHAPPELIJK INSTITUUT 

Toelichting op de balans per 31 december 2023 

31-12-2023 	 31-12-2022 

Vorderingen 

Nog te ontvangen subsidie(afrekening) 
Overige vorderingen 	 22,344 

22.344 

Overige vorderingen 
Dit betreft een vordering op een voormalig bestuurslid. Dit bedrag is in 2024 teruggestort. 

Liquide middelen 

ABN AMRO Bestuurrekening 
ABN AMRO Bestuur Spaarrekening 

De liquide middelen staan ter vrije beschikking aan de Stichting. 

Algemene reserve 

De mutaties in de algemene reserve zijn als volgt: 

Stand per begin verslagjaar 
Bij: resultaat boekjaar 

Kortlopende schulden 

Teveel ontvangen subsidie 
Nog te ontvangen facturen  

	

1.718 	 56.051 

	

8.000 	 20.000 
9.718 	 76.051 

20 	 20 

20 	 20 

	

20.944 	 67.618 

	

11.098 	 8.413 
32,042 	 76,031 

Horatio Accountants B.V. 
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Niet uit de balans opgenomen activa en verplichtingen 

Financiering wetenschappelijk onderzoek 
Op basis van de Wet Financiering Politieke Partijen (WFPP) kunnen teveel betaalde subsidiebedragen 
door het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties van de politieke partij Vereniging 
50PLUS worden teruggevorderd. Dit geldt tevens voor de neveninstelling Stichting Wetenschappelijk 
Instituut 50PLUS. De geoormerkte subsidiebedragen voor deze organisatie worden toegekend en uit-
betaald aan de Vereniging 50PLUS waarop de Vereniging 50PLUS deze subsidie voor wetenschappelijk 
onderzoek doorbetaalt aan de stichting. Voor zover de Minister de subsidie voor deze organisaties 
voor een lager bedrag vaststelt, worden teveel betaalde subsidies aan deze organisaties door de 
Vereniging 50PLUS teruggevorderd. De definitieve vaststelling van de subsidie heeft tot en met 2022 
plaatsgevonden. De definitieve vaststelling van de subsidie 2023 vindt in 2024 plaats. 

Garantiestelling 
De Vereniging 50PLUS heeft zich garant gesteld voor de exploitatiekosten van de stichting. Volgens 
de door het Ministerie van Binnenlandse Zaken uitgevaardigde subsidievoorschriften wordt de sub-
sidie voor de stichting definitief vastgesteld door de Minister van Binnenlandse Zaken, na daartoe 
verkregen advies van de accountantsdienst van het Ministerie. De Minister heeft de subsidie vast-
gesteld tot en met 2022. 

Gemeenschappelijke kosten 
De stichting Wetenschappelijk Instituut 50PLUS heeft een overeenkomst met de Vereniging 50PLUS 
gesloten tot verrekening van voor gemene rekening gemaakte huisvestingskosten. 
In 2023 bedroegen deze kosten € 6.500, voor 2022 bedraagt dit bedrag € 6.500. 

Horatio Accountants B.V. 
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Toelichting op de rekening van baten en lasten over de periode tot en met 31-12-2023 

	

Realisatie 	Begroting 

	

2023 	2023 	Realisatie 2022 
C 

Baten 

Subsidie 	 131.419 	164.274 	 125.949 
Te veel ontvangen subsidie 	 -20.944 	 -67.618 

110.475 	164.274 

De voorlopige subsidie 2023 is toegekend op grond van de Wet Financiering Politieke Partijen 
afgegeven door het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijkrelaties. 

Lasten 

	

Realisatie 	Begroting 

	

2023 	2023 	Realisatie 2022 

Scholing en Kadertrainingen 	 25.970 	54.000 	 - 
Wetenschappelijk onderzoek 	 23.527 	30.000 	 50.000 
Symposia 	 38.117 	30.000 	 32.186 
Enquetetool 	 1.000 
Kennisgroep 	 - 	 2.000 
Vrouwennetwerkdagen 	 2.500 

87.614  119.500 	 82.186 

Overige bedrijfslasten 

Kosten bestuur 	 11.103 	12.000 
Accountantskosten 	 4.598 	4.500 
Kantoorkosten 	 3.507 	3.000 
Huisvestingskosten 	 8.206 	7.000 
Variabele (on)kosten 	 - 	10.500 
Kosten website 	 530 	1.000 
Verzekeringen 	 461 	 500 
Reserveringen 	 -5.263 	6.024 

	

23.142 	44.524 

9.663 
2,662 
1,041 
6.500 

-43.967 
-24.102 

110.757  164.024 	 58.084 

Bankkosten 	 -283 	 250 	 246 

Totale lasten 
	 Ho 

110.474 	164.274 	 58.330 
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WETENSCHAPPELIJK INSTITUUT 

Overige gegevens 

Vaststelling en goedkeuring jaarrekening 

Conform artikel 9 van de statuten is het bestuur verplicht om van de vermogenstoestand van de 
Stichting op zodanige wijze een administratie te voeren dat te allen tijde de rechten en verplichtingen 
van de stichting kunnen worden gekend. 

Resultaatbestemming 

Het resultaat is toegevoegd aan de reserves. 

Bijdragen en of schulden 
Er zijn in het boekjaar 2023 géén bijdragen of bijdragen in natura ontvangen. 
Er zijn geen schulden van € 25.000 of meer van toepassing over het verslagjaar 2023. 

blamonc hot hoctg oir Iran hm. wAtenschappelijk Instituut van de partij 50PLUS 

G.L.C. Le r 	 MIK May 
Vo 	 Secretaris penningmeester 

A.G.M. Leerkes 
Algemeen bestuurslid 

Horatio Accountants B.V. 

Verklaring d.d. 25 juni 2024 
Paraaf voor waarrnerkingsdoeleirb 

16 



HORATIO 
ACCOUNTANTS B.V. 

GONDEL 1 
1186 MJ AMSTELVEEN 

TELEFOON: 020-7147100 
FAX: 020-7147101 
E-MAIL: iNro®AssuRANcE.NL 
WWW.ASSURANCE.NL  

Aan Stichting Wetenschappelijk Insti-
tuut 50PLUS 
t.a.v. het Bestuur 
Scheimel 8 
1261 VD Blaricum 

CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJK ACCOUNTANT 
•,.. 	"-

-, .s., 
Geacht bestuur, 	 N,

-,,,, 
..N  N -, 

//  Verklaring betre 'ende et, an incieel verslag en de overzichten 
Wij hebben het financieOl

J 
 verslagen

/  
de overzichten 2023 van Stichting Wete schappeÍijk  

Instituut 50PLUS te 's/GraVen,hage gecontroleerd. Overeenkomstig artikel 25, eerste lid 
.- onder a tot en met 9, erl'arEikel 26, onder c tot en met e, van de Wet financiering politieke 

partijen bestaat degecorfrOleerde (financiële) informatie uit: 
• het financleej/VerSIag over 2023 met daarin een weergave van de (financiële) infor-, 

matje,;die 90,0jrond van artikel 20 van de Wet financiering politieke partijen in de /, 
admigistreté4s opgenomen. 	 / 	' , - 	..--- 

/ ,////r 

i 

H t finargieel yers ag omvat tevens: 
• een 	 e Vorgens d normen van het maatschappelijk verkeer als aanvaardbaar be- , 	i 
/ schoUwde rekening van kosten en opbrengsten met bijbehorende toelichting, van 

,belang zijnde voor de vaststelling van de subsidie; 
•/ eeh opgave van de voor de vaststelling van de subsidie van belang zijnde gegevens 

/ / /
/
//onitrent het ledental van de politieke partij en, indien van toepassing, van de aan-

/ /gewezen jongerenorganisatie. 

,, ,He/t/ financieel verslag wordt vergezeld van een activiteitenverslag; •   
• een overzicht van de bijdrage van in totaal € 4.500 of meer die de partij in het ka- 

lenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die op grond 
van artikel 21, eerste lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn geregi-
streerd; 

• een overzicht van de schulden van € 25.000 of meer, met daarbij de gegevens die 
op grond van artikel 21, derde lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn 

• geregistreerd. 

KVK 30230824 - 
1 	' 

TW. NUMMER NL,1315.40.709.B01 



Verantwoordelijkheid van het bestuur 
Het bestuur van Stichting Wetenschappelijk Instituut SOPLUS is verantwoordelijk voor het 
opmaken van het financieel verslag en de overzichten in overeenstemming met de Wet fi-
nanciering politieke partijen. Het bestuur is tevens verantwoordelijk voor een zodanig in-
terne beheersing als het noodzakelijk acht om het opmkane van het financieel verslag en 
de overzichten mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel balang als gevolg van 
fraude of fouten. 

Verantwoordelijkheid van de accountant 
Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over het financieel verslag en de 
overzichten op basis van onze controle. Wij hebben onze controle verricht in overeenstem-
ming met Nederlands recht, waaronder de Nederlandse controlestandaarden alsmede de 
Regeling financiering politieke partijen. Dit vereist dat wij voldoen aan de voor ons gel-
dende ethische voorschriften en dat wij onze controle zodanig plannen en uitvoeren dat 
een redelijke mate van zekerheid wordt verkregen dat het financieel verslag en de over-
zichten geen afwijkingen van materieel belang bevat. 

Een controle omvat het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-infor-
matie over de bedragen en de toelichtingen in het financieel verslag en de overzichten. De 
geselecteerde werkzaamheden zijn afhankelijk van de door de accountant toegepaste oor-
deelsvorming, met inbegrip van het inschatten van de risico's dat het financieel verslag en 
de overzichten een afwijking van materieel belang bevat als gevolg van fraude of fouten. 

Bij het maken van deze risico-inschatting neemt de accountant de interne beheersing in 
aanmerking die relevant is voor het opmaken van het financieel verslag en de overzichten 
en voor het getrouwe beeld daarvan, gericht op het opzetten van controlewerkzaamheden 
die passend zijn in de omstandigheden. 

Deze risico-inschattingen hebben echter niet tot doel een oordeel tot uitdrukking te bren-
gen over de effectiviteit van de interne beheersing van de politieke partij. Een controle 
omvat tevens het evalueren van de geschiktheid van de gebuikte grondslagen voor finan-
ciële verslaggeving en van de redelijkheid van de door het bestuur van de politieke partij 
gemaakte schattingen, alsmede een evaluatie van het algehele beeld van het financieel 
verslag. 

Wij zijn van mening dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt 
is om een onderbouwing voor ons oordeel te bieden. 



Oordeel betreffende het financieel verslag en de overzichten 
Naar ons oordeel geven: 

• het financieel verslag 2023 (artikel 25, eerste lid, onder a) en de daarin opgenomen 
rekening van kosten en opbrengsten (artikel 26 onder c); 

• het overzicht van de bijdrage van in totaal € 4.500 of meer die de partij in dat ka-
lenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die op grond 
van artikel 21, eerste lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn geregi-
streerd (artikel 25, eerste lid, onder b), en 

• het overzicht van de schulden van € 25.000 of meer, met daarbij de gegevens die 
op grond van artikel 21, derde lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn 
geregistreerd (artikel 25, eerste lid, onder c), een getrouw beeld. 

Tevens zijn wij van oordeel dat de bij het financieel verslag 2023 gevoegde opgave om-
trent het ledental van de politieke partij en, indien van toepassing, van de aangewezen 
politieke jongerenorganisatie, conform artikel 26, onder d van de Wet financiering politieke 
partijen, juist is. 

Verklaring betreffende overige bij of krachtens de wet gestelde eisen 
Wij zijn van oordeel dat de Stichting Wetenschappelijk Instituut 50PLUS de aan de subsidie 
verbonden verplichtingen heeft nageleefd en het financieel verslag en de overzichten vol-
doen aan de bij of krachtens de Wet financiering politieke partijen gestelde voorschriften. 

Tevens melden wij dat het activiteitenverslag, voor zover wij dat kunnen beoordelen, ver-
enigbaar is met het financieel verslag. 

Amstelveen, 25 juni 2024 
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Verklaring Stichting Wetenschappelijk Instituut 50Plus 

Helaas heeft zich in 2023 bij de Stichting Wetenschappelijk Instituut 50Plus een fraudezaak 
voorgedaan. Onze vorige penningmeester (de heer 	) heeft ten onrechte € 22.43,72 aan 
zich zelf uitgekeerd. Op 25 maart 2024 is dit door 	 ontdekt 
en heeft zij 	 hiervan terstond op de hoogte gebracht. 

De heer 	werd per omgaande gecontacteerd en verzocht om uitleg te geven over deze 
onttrekkingen. De heer 	gaf onmiddellijk aan dat hij verkeerd had gehandeld en dat hij 
alles zou terugbetalen. Hij werd meteen ontslagen als penningmeester, werd als bestuurslid per 
direct uitgeschreven bij de Kamer van Koophandel en werd aangifte gedaan door de Voorzitter. 
Bovendien heeft het bestuur meteen de bankrekening laten blokkeren, waardoor er tijdelijk geen 
uitgaven konden worden gedaan. 

Zoals overeengekomen met de heer 	is op 27-03-2024 een bedrag van € 21.538,-- en op 
02-04-2024 het restbedrag ad. C 805,72 teruggestort op de bankrekening van Stichting 
Wetenschappelijk Instituut 50Plus. Als gevolg hiervan heeft de heer 	alle onrechtmatige 
opnames teruggestort en heeft het bestuur van W150Plus afgezien van het doorzetten van de 
aangifte bij de politie. 

De interne beheersingsmaatregelen bleken ontoereikend voor de betalingen, waardoor 
bovenstaande fraudezaak is ontstaan. Alleen de penningmeester had toegang tot de 
bankrekening en de overige bestuursleden werden alleen geïnformeerd over de uitgaven die 
verband hielden met de kostenfacturen die bij hen bekend waren. Ook kon de heer 	dit 
ongestoord doen omdat er bij de periodieke bestuursvergaderingen géén inzage werd gegeven in 
de bankafschriften. 

Het huidige bestuur heeft de volgende maatregelen getroffen om en soortgelijke situatie in de 
toekomst te voorkomen: 

1. Gedane betalingen zijn op ieder moment zichtbaar voor alle bestuursleden 

2. Kostenfacturen boven€ 2.000,-- worden door minimaal twee bestuurders zichtbaar 
goedgekeurd 

3. Betalingen boven C 2.000,-- worden door minimaal twee bestuursleden goedgekeurd 

4. Bij de periodieke bestuursvergaderingen worden de uitgaven ook op basis van de 
onderliggende bankafschriften besproken 

Deze maatregelen zijn ons inziens voldoende om fraudezaken te voorkomen. 

G. L.G: tarn eik 	 n 1.H.H. Baay 
Voorzitter 
	

Secretaris/Penningmeester 

A.G.M. Leerkes 
Algemeen best 



Verklaring juridische zaken, Stichting Wetenschappelijk Instituut SOPlus 

Wij bevestigen dat er géén juridische zaken van toepassing zijn geweest in 2023 en dat er géén 
lopende juridische zaken per 31 december 2023 . 

Ook zijn er in 2024 op moment van ondertekening géén juridische zaken van toepassing. 

Voorzitter 

A.G.M. Leerkes 

Algemeen bestuurslid 

lv 	Baay 

Secretaris penningmeester 
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Ole 
PLUS  

Foundation 

Bestuursverslag 2023 

Het verslag van het bestuur bestaat uit de volgende onderdelen 

- Algemenenformatie 
- 	Activiteiten in 2023 
- 	Vooruitzicht 2024 

Algemene Informatie 

Rechtsvorm 

De Stichting Jan Nagel 50PLUS Foundation te Den Haag is opgericht bij akte d.d. 8oktober 
2018. De stichting staat ingeschreven in het register van de Kamer van Koophandel 
onder nummer 72788259. 

Doel 

De Jan Nagel 5OPLUS Foundation is een onafhankelijke stichting die verbonden is aan de 
politieke partij 50PLUS. 

Doel van de stichting is om internationaal een bijdrage te leveren aan de ontwikkeling van 
samenlevingen waarin ouderen gerespecteerd en gehoord worden en waarin de rechten van ouderen 
('senior citizens') gewaarborgd worden en waarin zij ook op politiek niveau adequaatt 
vertegenwoordigd. 

Stichting Jan Nagel 50PLUS Foundation is per 3 oktober 2019 gerangschikt als een Algemeen 
Nut Beogende Instelling (ANBI). Dat betekent dat zij géén schenkbelastingverschuldigd is 
over ontvangen giften. 

JNF Bestuur 

In 2023 had het bestuur de volgende samenstelling: 

Per 1 jan.2023 
• Gerrit Jan van Otterloo - voorzitter 
• Jelle Smits — penningmeester 
• Harry Claassen — secretaris 

Op 31 december 2023 bestond het bestuur: 
• Gerrit Jan van Otterloo - voorzitter 
• Jelle Smits — penningmeester 
• Harry Claassen — secreta ris 
• Jan Hendriks - lid 
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Iedere bestuurder is voor 3 jaar benoemd. En kan lx worden herbenoemd. Bij tussentijdse vacatures 
treedt men in het schema van de voorganger. Het volgende schema van aftreden geldt in 
overeenstemming met art. 3 van de Statuten: 

Jelle Smits 
Gerrit Jan van Otterloo 
Harry Claassen 
Jan Hendriks  

- herbenoemd per 8 oktober 2022 (tot 2025) 
- herbenoemd per 8 oktober 2023 (tot 2026) 
- herbenoembaar per 8 oktober 2024 (tot 2027) 
- herbenoembaar per 1 december 2026 (tot 2029) 

Op 8 oktober 2023 heeft het bestuur van de JNF de herbenoeming van Gerrit Jan van Otterloo als 
voorzitter bevestigd. De nieuwe einddatum voor zijn termijn komt daarmee in 2026 te liggen. 

Op 1 december 2023 heeft het bestuur van de JNF de benoeming van Jan Hendriks als lid bevestigd. De 
einddatum voor zijn termijn komt daarmee in 2026 te liggen. 

Statutair verrichten de 4 bestuurders hun werkzaamheden zonder bezoldiging. Omdat door externe 
aanleiding de taken van de administratief ondersteuner in 2022 tijdelijk werden overgenomen door 
de persoon die ook het algemeen secretarisschap vervult, werden afspraken gemaakt over een 
scheiding van de bestuurlijke en ondersteunende taken. Ten tijde van het vertrek van de vorige 
ambtelijk secretaris bestond onzekerheid over de toekomst van de JNF (in financieel opzicht, 
gerelateerd aan de politieke vertegenwoordiging op nationaal niveau). Inmiddels is die zekerheid 
enigszins hersteld (1 zetel werd in de Eerste Kamer behouden). 
De ondersteunende werkzaamheden doen zich in 'klussen' voor, met name rond de uitvoering van 
eigen bijeenkomsten. Om die reden is ervoor gekozen niet opnieuw een afzonderlijke ondersteuner 
aan te stellen, maar worden de werkzaamheden, net als in 2022 tegen een ZZP-vergoeding, verricht 
door de algemeen secretaris. 
In het financiële gedeelte zijn de (bescheiden) uitgaven op deze kostenpost aangegeven. 

Het JNF-bestuur heeft in 2023 19x overlegd (online en fysiek). 

In 2023 is meerdere malen contact gezocht met het HB om tot afstemmingsoverleg en -afspraken te 
komen. Er werd geïnvesteerd in een formele vastlegging van de wederzijdse betrokkenheden. Door de 
opeenvolgende ontwikkelingen binnen het HB werd dit document nooit geeffectueerd. 

Netwerk 

De JNF is aangesloten bij AGE-Platform Europe (https://www.age-platform.eu/)  (internationale 
samenwerking van organisaties die zich richten op een inclusieve samenleving) 
De JNF is aangesloten bij IED (https://www.iedonline.eu/)  (Onderzoek Instituut van de Europese 
Democratische Partij) 
Via de 50PLUSpartij is de JNF vertegenwoordigd bij de EDP/PDE (https://democrats.eu/en/)  (Europese 
Democratische Partij 

Gerrit Jan van Otterloo (voorzitter JNF) is op persoonlijke titel 
Vicepresident EDP (Dit in afstemming met waarnemend voorzitter 50PLUS G. van Hooft. Het 
lidmaatschap van EDP/PDE is aan de partij. Vanwege interne perikelen aanvaardde G.J. van Otterloo 
de formele functie, totdat het Hoofdbestuur anders beslist) 
Voorzitter AGE Taskforce adequate income and social inclusion 
Member Board of directors IED 
Gespreksleider bij diverse conferenties 
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Activiteiten in 2023 

De JNF organiseerde in maart 2023 een seminar over leeftijdsdiscriminatie. Bijdragen werden gegeven 
door vertegenwoordigers van het AGE-Platform (Julia Wadoux), Nationaal CoCirdinator tegen 
Discriminatie en Racisme (Alexander Hoogeboom), Istvan Radic, Deputy Secretary General of EDP since 
2019 en Vice-President, Ój Kezdet party in Hungary en Maria do Carmo Guido Di Lascio uit Sao Paolo, 
Brazilië 

Naast de eigen organisatie van activiteiten participeerde de bestuurders van de JNF in diverse 
internationale ontmoetingen: 

Mei : werd de General Assembly van IED in N6rnberg (online) bijgewoond 
: 21-23 mei Athene IED— conferentie over de energiecrisis in Europa, oorlogsdreiging, verwerking 
oorlogsleed — desinformatie, greendeal 
: Taskforce over inkomensondersteuning in de Europese landen 

Juni : congres AGE te Brussel. Hierbij werd Gerrit Jan van Otterloo aangemeld G.1 als voorzitter van de 
AGE Taskforce adequate income and social inclusion, en werd het AGE-manifest tbv. de verkiezingen EP 
opgesteld. 
July : General Assembly IED (online) 
Aug : General Assembly IED + conferentie Venetië -tekorten/overschotten water 
Sept : Conferentie IED te Guidel (Fr.) Daar een uiteenzetting gegeven over de ontwikkelingen van het 

Nederlandse pensioenstelsel en vervroegde uittreding 
online Tasforce meeting over opstelling jaarprogramma en benoeming Gerrit Jan v Otterloo als 
voorzitter AGE Taskforce adequate income and social inclusion 
: bijwonen nationaal congres Nationaal CoOrdinator Tegen Racisme en Discriminatie - 'de kracht 
van een inclusieve samenleving' 

Okt : overleg AGE-NL (alle NL organisaties die deel uitmaken van AGE) met VWS, over; 
• Ouderenverdrag 
• Buitenlandse pensioenen 
• Energiecrisis 
: Mainz General Assembly EDP, de eerste maal als lid van EDP 
Age conferentie over 'ensuring old peoples rights in a digital world' 

Nov.: Taskforce-overleg, over effecten energieondersteuning bij diverse groepen 
: T.b.v. IED filmpje gemaakt met een duiding verkiezingsuitslag NL t.b.v. website IED 
: Brussel GA-IED + AGE-bijeenkomst 10 jaar van Franse organisaties in Brussel over 'veranderingen 
sociale zekerheid in Europa'. 

In 2023 werd actie gestoken in aanpassing van de website en de emailfaciliteit. 

Eind 2023 verhuisde het partijkantoor van de Kneuterdijk naar de Kalvermarkt 53 te Den Haag. Vanwege 
het feitelijk gebruik van de ruimte en het gegeven dat het nieuwe partijkantoor kleiner was, verhuisde 
de JNF niet mee. Het formele adres is sindsdien Dotterbloemlaan 2 te Den Haag 
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De plannen voor 2024 

In 2024 heeft de JNF de organisatie van 2 bijeenkomsten gepland. De 1' zal plaats vinden in de lente, ter 
voorbereiding op de Europese verkiezingen, waarbij aandacht zal worden gegeven aan het AGE-
manifest. Het Manifest biedt duidelijke handvatten voor ouderenthematiek in Europese politiek. Bij het 
schrijven van dit verslag is de bijeenkomst gepland voor 19 april te Helmond. Gastvrouw is de 
wethouder van Helmond. Deelnemers komen uit 50PLUS, het AGE-NL-netwerk en vertegenwoordigers 
vanuit IED en AGE-platform. 

De 2e bijeenkomst is gepland eind 2024 en beoogt te gaan over het concept van Leven lang leren c.a. 
voor ouderen in de samenleving. 

Intern zal aandacht worden gegeven aan de verdere ontwikkeling van de website. 

Voorts zullen de mogelijkheden worden onderzocht om te komen tot de oprichting van een Raad van 
Advies, met experts vanuit het werkveld, bedoeld om richting te geven aan het programma van de JNF, 
alsmede versterking van het eigen netwerk. 
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.WNF glit] 
PLUS 

Begroting 2024 

Begroting Realisatie Begroting 
2024 	2023 	2023 

Baten 
Subsidie 65.000 23.572 	78,000 

Lasten 
Personeelskosten / inhuur externen 	 8.500 	1.999 	18.500 
Huisvesting 	 3.500 	6.500 	6.500 
Bureaukosten 	 3.000 	897 	4.000 
Accountantskosten 	 4.000 	4.598 	4.000 
Bestuurskosten 	 2.000 	994 	2.000 
Bijeenkomsten/symposia 	 22.000 	5.744 	22.000 
Onderzoek/programma ontwikkeling 	 14.000 	 14.000 
Reiskosten 	 3.000 	678 	2.000 
Representatiekosten 	 1.000 	191 	1.000 
Lidmaatschappen Europese Organisaties 	 2.000 	1.447 	2.000 
Onvoorzien 	 2.000 	525 	2.000 

65.000 	23.572 	78.000 

Saldo 
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Jaarrekening 2023 
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Foundation 
PLUS 

Balans per 31 december 2023 

ACTIVA 

2023 	 2022 

Vorderingen 

Liquide middelen 
	 86.131 	 79.879 

86.131 	 79.879 

PASSIVA 

Algemene reserve 

Kortlopende schulden 
	

86.131 	 79.879 

86.131 	 79.879 
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JNF 
PLUS 

Foundation 

Rekening van baten en lasten over de periode 
1 januari 2023 tot en met 31 december 2023 

	

Uitkomsten Begroting 	Uitkomsten 
2023 	2023 	 2022 

E 	 E 	 € 
Baten 
Overheidssubsidies 
	 23.572 

	
78.000 	 23.106 

Overheidssubsidies, afrekeningen 
Totale baten 	 23.572 

	
78.000 	 23.106 

Lasten 
Personeelskosten / inhuur externen 	 1.999 	18.500 	 3.716 
Huisvestingskosten 	 6.500 	6.500 	 6.500 
Bureaukosten 	 897 	4.000 	 2.293 
Accountantskosten 	 4.598 	4.000 	 2.420 
Bestuurskosten 	 994 	2.000 	 286 
Bijeenkomst/symposium 	 5.744 	22.000 	 3.170 
Lidmaatschappen Europese organisaties 	1.447 	2.000 	 1.447 
Onderzoek 	 - 	14.000 	 1.602 
Reiskosten 	 678 	2.000 	 1.648 
Representatiekosten 	 191 	1.000 	 24 
Overig en onvoorzien 	 525 	 2.000 
Totale lasten 	 23.572 	78.000 	 23.106 

NadeligNoordelig saldo 
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JNF irrjg 
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Foundation 

Grondslagen van waardering en resultaatbepaling 

Algemeen 

Activiteiten en vestigingsplaats 
De Jan Nagel 50PLUS Foundation is een onafhankelijke stichting die verbonden is aan de politieke partij 50PLUS. 
Het doel van de stichting is om internationaal een bijdrage te leveren aan de ontwikkeling van samenlevingen 
waarin ouderen gerespecteerd en gehoord worden en waarin de rechten van ouderen ('senior citizens') 
gewaarborgd warden en waarin zij ook op politiek niveau adequaat zijn vertegenwoordigd. 

De vestigingsplaats is Den Haag en de stichting staat bij de Kamer van Koophandel ingeschreven 
onder nummer 72788259. 

ANBI 
Stichting Jan Nagel 50PLUS Foundation is vanaf 3 oktober 2019 gerangschikt als een Algemeen Nut 
Beogende Instelling (ANBI). Dat betekent dat zij géén schenkbelastingverschuldigd is over ontvangen giften. 

Grondslagen voor het opstellen van de jaarrekening 

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor 
kleine Organisaties-zonder winststreven (Rik Cl). De geformuleerde grondslagen hebben betrekking 
op de jaarrekening als geheel. 

Vergelijking met voorgaand jaar 
Er zijn geen wijzigingen in de grondslagen van waardering en van resultaatbepaling ten 
opzichte van voorgaand jaar. 

Continuïteit 
Deze jaarrekening is opgesteld uitgaande van de continuïteitsveronderstelling. 

Grondslagen voor waardering van activa en passiva 

Voor zover niet anders vermeld, worden de activa en passiva van de Stichting opgenomen tegen 
nominale waarde. Hierbij wordt op vorderingen, indien dit noodzakelijk is, een voorziening wegens 
oninbaarheid in mindering gebracht. 

Grondslagen voor de resultaatbepaling 

Het resultaat wordt bepaald als saldo van opbrengsten en kosten. De baten en lasten worden toe- 
gerekend aan de periode waarop deze betrekking hebben. Verliezen worden genomen zodra deze 
voorzienbaar zijn. 

Kosten 
De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop 
zij betrekking hebben. 

Belastingen 
De Stichting is niet vennootschapsbelastingplichtig. 
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JNF  Foundation 

Toelichting op de balans per 31 december 2023 

31-12-2023 	 31-12-2022 

Liquide middelen 

ABN AMRO Bank 
	

86.131 	 79.879 

	

86.131 	 79.879 

De liquide middelen staan ter vrije beschikking aan de Stichting. 

Kortlopende schulden 

Vereniging 50Plus: 
Afrekening subsidie 2023 
Afrekening subsidie 2022 
Afrekening subsidie 2021 
Afrekening subsidie 2020 

26.157 

42.376 
68.533 

28.583 

42.376 
70.959 

Accountantskosten 	 4.598 
	

2.420 
Nog te betalen huurkosten 	 13.000 

	
6.500 

86.131 	 79.879 

Horatio Accountants B.V. 

Verklaring d.d. 21 juni 2024 
Paraaf voor waarmerkingsdoeleinden: 

14 



JNF 
PLUS 

Foundation 

Niet uit de balans opgenomen activa en verplichtingen 

Gemeenschappelijke kosten 
Stichting Jan Nagel 50PLUS Foundation heeft een overeenkomst met de Vereniging 50PLUS 
gesloten tot verrekening van voor gemene rekening gemaakte huisvestingskosten. 
In 2023 bedroegen deze kosten € 6.500, voor 2022 bedraagt dit bedrag € 6.500. 
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Foundation 

Toelichting op de rekening van baten en lasten over de periode tot en met 31-12-2023 

Overheidssubsidies 
De (voorlopige) subsidie 2023 van € 62.161 is toegekend op grond van de Wet Financiering Politieke 
Partijen afgegeven door het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties. 
De subsidie wordt middels een voorlopige beschikking voor 80%, gelijk met het aan de 
partijverbonden Wetenschappelijke Bureau overgemaakt aan de politieke vereniging die de ontvangen 
bedragen ter beschikking dient te stellen aan de genoemde organisaties. 
In het 4e kwartaal van het daaropvolgende jaar ontvangt de politieke vereniging de definitieve 
beschikking over het voorafgaande jaar en wordt het resterende deel van de subsidie (20%) die de 
politieke vereniging ontvangt, volledig ter beschikking gesteld aan de organisaties. 

De subsidie voor 2023 zal niet hoger zijn dan de geboekte lasten in het boekjaar. 
Omdat er in 2023 minder subsidiabele lasten zijn dan, is het subsidie bijgesteld naar € 23.572 

Personeelskosten 
Werknemers 
De Stichting heeft geen werknemers in dienst. 

Beloning bestuurders 
De bestuurders genieten geen bezoldiging. 

Overzicht van bijdragen en of schulden 
Er zijn in het boekjaar 2023 géén bijdragen of bijdragen in natura ontvangen. 
Er zijn géén schulden van € 25.000 of meer van toepassing over het verslagjaar 2023. 
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PLUS 
JNF Foun 

Overige gegevens 

Vaststelling en goedkeuring jaarrekening 
Overeenkomstig de statuten worden de jaarstukken door het bestuur vastgesteld. 

Resultaatbestemming 
Het resultaat is toegevoegd aan de reserves. 

Namens het bestuur van Stichting Jan Nagel snPi t iS Foundation 

's-Gravenhage, 19 juni 2024 

G.J.P. van Otterloo 
Voorzitter 

assen 
Secretaris 
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Aan Stichting Jan Nagel 50PLUS 
Foundation 
t.a.v. het Bestuur 
Dotterbloemlaan 2 
2555 TN 's-Gravenhage 

CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJK ACCOUNTANT 

Geacht bestuur, 
N. 

Verklaring betre lende 	deel verslag en de overzichten, 
Wij hebben het financie 	 1 110 de overzichten 2023 van Stichting )an N el 50PLUS, 
Foundation te 's-G rav hg4 

j
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met

Overeenkomstig 
t financiering 

  artikel    25 ,  
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 eerste
o! ipolitieke e

l 
k
i d
e 
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partijen 

7119  
tot en met c, en artikel6  
bestaat de gecon 6Ie 51 4inanciële) informatie uit: 

• het finan ee verilág over 2023 met daarin een weergave van de (financiële) infor- 
matie, e / sta van artikel 20 van de Wet financiering politieke partijen irk de - ,,. 
admi stryé s7opgenomen. // 

Het financie9I(v‘ sfag omvat tevens: 
• gen/(/ (gens de normen van het maatschappelijk verkeer als aanvaardbaar be'- 

sh i / /,e vvd \ ' i 	yrekening van kosten en opbrengsten met bijbehorende toelichting, van 
! 

i belg g zijnde voor de vaststelling van de subsidie; 
4/1  een' opgáve van de, voorde vaststelling van de subsidie van belang zijnde gegevens 

,r`ntrent het ledental van de politieke partij en, indien van toepassing, van de aan- 
!,geweien jongerenorganisatie. 

_. 
/ett financieel verslag wordt vergezeld van een activiteitenverslag; 

• een overzicht van de bijdrage van in totaal € 4.500 of meer die de partij in het ka-
lenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die ops grond 
van artikel 21, eerste lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn geregi-, 
streerd; 

• een overzicht van de schulden van € 25.000 of meer, met daarbij de gegevens die 
op grond van artikel 21, derde lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn 
geregistreerd. 
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Verantwoordelijkheid van het bestuur 
Het bestuur van Stichting Jan Nagel 50PLUS Foundation is verantwoordelijk voor het op-
maken van het financieel verslag en de overzichten in overeenstemming met de Wet fi-
nanciering politieke partijen. Het bestuur is tevens verantwoordelijk voor een zodanig in-
terne beheersing als het noodzakelijk acht om het opmkane van het financieel verslag en 
de overzichten mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel balang als gevolg van 
fraude of fouten. 

Verantwoordelijkheid van de accountant 
Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over het financieel verslag en de 
overzichten op basis van onze controle. Wij hebben onze controle verricht in overeenstem-
ming met Nederlands recht, waaronder de Nederlandse controlestandaarden alsmede de 
Regeling financiering politieke partijen. Dit vereist dat wij voldoen aan de voor ons gel-
dende ethische voorschriften en dat wij onze controle zodanig plannen en uitvoeren dat 
een redelijke mate van zekerheid wordt verkregen dat het financieel verslag en de over-
zichten geen afwijkingen van materieel belang bevat. 

Een controle omvat het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-infor-
matie over de bedragen en de toelichtingen in het financieel verslag en de overzichten. De 
geselecteerde werkzaamheden zijn afhankelijk van de door de accountant toegepaste oor-
deelsvorming, met inbegrip van het inschatten van de risico's dat het financieel verslag en 
de overzichten een afwijking van materieel belang bevat als gevolg van fraude of fouten. 

Bij het maken van deze risico-inschatting neemt de accountant de interne beheersing in 
aanmerking die relevant is voor het opmaken van het financieel verslag en de overzichten 
en voor het getrouwe beeld daarvan, gericht op het opzetten van controlewerkzaamheden 
die passend zijn in de omstandigheden. 

Deze risico-inschattingen hebben echter niet tot doel een oordeel tot uitdrukking te bren-
gen over de effectiviteit van de interne beheersing van de politieke partij. Een controle 
omvat tevens het evalueren van de geschiktheid van de gebuikte grondslagen voor finan-
ciële verslaggeving en van de redelijkheid van de door het bestuur van de politieke partij 
gemaakte schattingen, alsmede een evaluatie van het algehele beeld van het financieel 
verslag. 

Wij zijn van mening dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt 
is om een onderbouwing voor ons oordeel te bieden. 



Oordeel betreffende het financieel verslag en de overzichten 
Naar ons oordeel geven: 

• het financieel verslag 2023 (artikel 25, eerste lid, onder a) en de daarin opgeno-
men rekening van baten en lasten (artikel 26 onder c) 

• het overzicht van de bijdrage van in totaal € 4.500 of meer die de partij in dat ka-
lenderjaar van een gever heeft ontvangen, met daarbij de gegevens die op grond 
van artikel 21, eerste lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn geregi-
streerd (artikel 25, eerste lid, onder b), en 

• het overzicht van de schulden van € 25.000 of meer, met daarbij de gegevens die 
op grond van artikel 21, derde lid, van de Wet financiering politieke partijen zijn 
geregistreerd (artikel 25, eerste lid, onder c), een getrouw beeld. 

Tevens zijn wij van oordeel dat de bij het financieel verslag 2023 gevoegde opgave om-
trent het ledental van de politieke partij en, indien van toepassing, van de aangewezen 
politieke jongerenorganisatie, conform artikel 26, onder d van de Wet financiering politieke 
partijen, juist is. 

Verklaring betreffende overige bij of krachtens de wet gestelde eisen 
Wij zijn van oordeel dat de Stichting Jan Nagel 50PLUS Foundation de aan de subsidie ver-
bonden verplichtingen heeft nageleefd en het financieel verslag en de overzichten voldoen 
aan de bij of krachtens de Wet financiering politieke partijen gestelde voorschriften. 

Tevens melden wij dat het activiteitenverslag, voor zover wij dat kunnen beoordelen, ver-
enigbaar is met het financieel verslag. 

Amstelveen, 21 juni 2024 

Horatio Accountants B.V. 


