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STATUTEN
VAN HET LANDELIJK VERBAND VAN

STAATKUNDIG GEREFORMEERDE STUDIEVERENIGINGEN
(LVSGS/SGP-JONGEREN)

Naam en plaats van vestiging

Artikel 1
De vereniging draagt de naam: Landelijk Verband van Staatkundig Gereformeerde Studieverenigin
gen en wordt in deze statuten verder aangeduid als "het Landelijk Verband". Het Landelijk Verband
is gevestigd te Rotterdam.

Samenstelling

Artikel 2
Het Landelijk Verband wordt gevormd door de aangesloten studieverenigingen, jongerengroepen
en studiecommissies, uitgaande dan wel onder toezicht staande van een of meer plaatselijke
kiesverenigingen, een of meer gemeentelijke kiesverenigingen, een statenkringvereniging of een
provinciale vereniging van de Staatkundig Gereformeerde Partij.

Grondslag

Artikel 3
Het Landelijk Verband heeft als grondslag het Woord des Heeren, zoals daarvan belijdenis wordt
gedaan in de artikelen 2 tot en met 7 van de Nederlandse Geloofsbelijdenis. Het onderschrijft
geheel en onvoorwaardelijk de Drie Formulieren van Enigheid, zoals deze zijn vastgesteld door de
Nationale Synode gehouden te Dordrecht in de jaren 1618 en 1619. Het belijdt mitsdien het
absolute gezag van Gods Woord (naar de zuivere Statenvertaling) over alle terreinen des levens
en derhalve mede over het terrein van het staatkundige en maatschappelijke leven zoals nader
uitgewerkt in het Program van Beginselen van de Staatkundig Gereformeerde Partij.

Doel

Artikel 4
Het Landelijk Verband heeft tot doel het bevorderen van de studie der politieke en maatschappelij
ke vraagstukken in nationaal en internationaal verband, daarbij uitgaande van de beginselen der
Staatkundig Gereformeerde Partij.

Middelen

Artikel 5
Het Landelijk Verband tracht het in artikel 4 genoemde doel te bereiken door:
a. het beleggen van vergaderingen;
b. het uitgeven van boeken en brochures;
c. het geven van adviezen en voorlichting aan de leden;
d. de uitgave van een eigen studie- en contactorgaan;
e. andere wettige middelen, welke aan het doel van het Landelijk Verband bevorderlijk kunnen

zijn.
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Geldmiddelen

Artikel 6
1. De geldmiddelen van het Landelijk Verband worden op wettige wijze verkregen uit contributies,

bijdragen, giften, collecten, vergoedingen van overheidswege, leningen, legaten, uitsluitend
onder het voorrecht van boedelbeschrijvingen te aanvaarden erfstellingen en andere hem
rechtmatig toekomende baten.

2. Het mag deze evenwel niet aannemen of aanvaarden, indien daaraan voorwaarden zijn
verbonden, die het Landelijk Verband bij nakoming, op enigerlei wijze zouden kunnen noodza
ken te handelen in strijd met deze statuten.

Leden

Artikel 7
1. Leden van het Landelijk Verband zijn de in artikel 2 bedoelde studieverenigingen, jongerengroe

pen en studiecommissies, die zich daartoe schriftelijk bij het bestuur hebben aangemeld en als
zodanig zijn toegelaten.

2. Tot het lidmaatschap kunnen alleen worden toegelaten die in artikel 2 bedoelde studieverenigin
gen, jongerengroepen en studiecommissies:
a. die zich verplichten tot betaling van een contributie, waarvan het bedrag wordt vastgesteld

door de algemene vergadering en
b. waarvan alle bestuursleden lid zijn van de Staatkundig Gereformeerde Partij.

3. Het bestuur beslist binnen drie maanden na de aanmelding over de toelating. Bij weigering kan
de belanghebbende binnen dertig dagen nadat de beslissing van het bestuur te zijner kennis is
gebracht, schriftelijk in beroep komen bij de algemene vergadering, welke daarop in haar
eerstvolgende vergadering uitspraak doet. De algemene vergadering is echter niet verplicht
haar beslissing te nemen in een vergadering, welke gehouden wordt binnen een maand na de
indiening van het beroep. Hangende het beroep is de belanghebbende geen lid.

4. Het lidmaatschap eindigt:
a. wanneer een lid ophoudt te bestaan;
b. door opzegging door het lid;
c. door opzegging namens het Landelijk Verband. Deze kan geschieden wanneer een lid heeft

opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten gesteld, te voldoen, of
wanneer hij zijn verplichtingen jegens het Landelijk Verband niet nakomt, alsook wanneer
redelijkerwijs van het Landelijk Verband niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren;

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de
statuten, reglementen of besluiten van het Landelijk Verband handelt of het Landelijk
Verband op onredelijke wijze benadeelt.

5. Opzegging van het lidmaatschap namens het Landelijk Verband geschiedt door het bestuur.
6. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of namens het Landelijk Verband kan slechts

geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met inachtneming van een opzeggings
termijn van zes maanden. Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden beêindigd indien
van het lid of het Landelijk Verband redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te
laten voortduren.

7. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.
8. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap namens het Landelijk Verband of van een

besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap, staat de betrokkene binnen een maand na de
ontvangst van de kennisgeving van het besluit, beroep open op de algemene vergadering. Hij
wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit met opgave van redenen in kennis
gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.

9. Bij beêindiging van het lidmaatschap blijven de financiêle verplichtingen over het lopende
boekjaar gehandhaafd.



Donateurs

Artikel 8
Donateurs van het Landelijk Verband zijn zij, die zich daartoe schriftelijk bij het bestuur hebben
aangemeld en zich verplichten tot betaling van een jaarlijkse bijdrage, waarvan het minimum door
de algemene vergadering wordt vastgesteld.

Bestuur

Artikel 9
1. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van zeven of meer mannelijke meerderjarige

personen. Zij dienen allen lid te zijn van de Staatkundig Gereformeerde Partij. Personen in
dienst van het Landelijk Verband zomede hun echtgenoten, kunnen geen deel van het bestuur
uitmaken.

2. De benoeming van een bestuurslid, met uitzondering van het in lid 4 bedoelde bestuurslid,
geschiedt door de algemene vergadering uit een door het bestuur op te maken voordracht van
tenminste twee personen, die tot het lidmaatschap van een lid van het Landelijk Verband
toegelaten dienen te zijn. Ten minste vijf leden van het Landelijk Verband kunnen bij het
bestuur een of meer personen die tot het lidmaatschap van een lid van het Landelijk Verband
toegelaten zijn, ter verkiezing voordragen. Maximaal twee bestuursleden mogen lid zijn van een
en dezelfde in artikel 2 bedoelde studievereniging, jongerengroep of studiecommissie.

3. Een voordracht wordt bij de oproeping voor de algemene vergadering medegedeeld.
4. De eerste voorzitter wordt voor een periode van vier jaar benoemd door het Hoofdbestuur van

de Staatkundig Gereformeerde Partij. Hij dient tot het lidmaatschap van een lid van het
Landelijk Verband toegelaten te zijn.

5. AIie bestuursleden, met uitzondering van de eerste voorzitter, worden gekozen voor de tijd van
drie jaar. leder jaar treedt een evenredig deel van het aantal leden af volgens een door het
bestuur op te stellen rooster. Elke aftredende is terstond herkiesbaar. In tussentijdse vacatures
wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Een tussentijds gekozene neemt op het rooster van
aftreden de plaats van zijn voorganger in.

6. Een bestuurslid kan door de algemene vergadering te allen tijde worden geschorst of ontslagen,
mits het besluit daartoe wordt genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde der
geldig uitgebrachte stemmen. Een schorsing die niet binnen drie maanden wordt gevolgd door
een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

7. De leden van het bestuur ondertekenen een verklaring, dat zij instemmen met de in de artikelen
3 en 4 vermelde grondslag en doelstelling en dat zij bij al hun handelingen dienovereenkomstig
zullen handelen.

8. Het bestuur wijst uit zijn midden aan een tweede voorzitter, een secretaris, een penningmeester
en een algemeen adjunct. Het bestuur wijst zowel voor de secretaris als voor de penningmees
ter uit zijn midden een plaatsvervanger aan. De eerste voorzitter, de secretaris en de penning
meester vormen tezamen het dagelijks bestuur.

9. Het bestuurslidmaatschap van een bestuurslid wordt beëindigd wanneer hij ophoudt lid te zijn
van een tot het Landelijk Verband toegelaten lid.

Vertegenwoordiging en verantwoording

Artikel 10
1. Het Landelijk Verband wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door de eerste voorzitter en

de secretaris tezamen. Bij ontstentenis of belet van een hunner wordt deze vervangen door zijn
plaatsvervanger.

2. Het bestuur is onder verantwoordingsplicht aan de algemene vergadering bevoegd tot alle
daden van beheer ten aanzien van de bezittingen van het Landelijk Verband, met dien
verstande, evenwel, dat het de machtiging van de algemene vergadering behoeft:
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a. voor het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen;
b. voor het sluiten van overeenkomsten, waarbij het Landelijk Verband zich als borg of

hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zeker
heidsstelling van een schuld van een derde verbindt;

c. voor het aangaan van geldleningen boven een bedrag, vastgesteld door de algemene
vergadering.

Algemene Vergadering

Artikel 11
1. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, hetwelk samenvalt met het

kalenderjaar, wordt een algemene vergadering gehouden waarin de periodieke bestuursverkie
zing plaats vindt In dezelfde vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit en doet, onder
overlegging van een balans en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording over
zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd beleid. Het boekjaar van het Landelijk Verband valt
samen met het kalenderjaar.

2. Tevens wordt in de in lid 1 bedoelde algemene vergadering een commissie van drie leden
benoemd, die de rekening en verantwoording van het bestuur onderzoekt. Deze commissie
brengt aan de algemene vergadering schriftelijk verslag uit van haar bevindingen. Leden van
het bestuur mogen geen deel uit maken van deze commissie.

3. Het bestuur is voorts bevoegd een algemene vergadering te beleggen wanneer het dit nodig
acht, of wanneer het daartoe volgens de wet of de statuten verplicht is. Op schriftelijk verzoek
van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende der
gedeelte der stemmen in een algemene vergadering, is het bestuur verplicht tot het bijeen
roepen van een algemene Vergadering op een termijn van niet langer dan acht weken. Het
verzoek dient een opgave van de te behandelen onderwerpen te bevatten. Wanneer het
bestuur niet binnen veertien dagen aan het verzoek gevolg heeft gegeven, kunnen die
verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het bestuur de algemene
vergadering bijeen roept.

4. De algemene vergaderingen worden bijeen geroepen door het bestuur. De oproeping geschiedt
schriftelijk aan de adressen van de leden volgens het door het bestuur te houden register,
waarin de namen en adressen van alle leden zijn opgenomen. De termijn voor oproeping
bedraagt ten minste vijf weken. De oproeping dient behalve tijd en plaats van de vergadering
tevens de agenda te vermelden.

Artikel 12
1. De leden vaardigen elk twee mannelijke personen af ter vergadering. Zij hebben ieder één stem

en dienen zich te legitimeren door middel van een door het bestuur gewaarmerkte agenda. De
afgevaardigden dienen lid te zijn van een of meer in artikel 2 bedoelde studieverenigingen,
jongerengroepen of studiecommissies. Bestuursleden van het Landelijk Verband kunnen geen
afgevaardigden zijn.

2. Voorzover in deze statuten niet anders is bepaald, worden alle besluiten genomen met een
volstrekte meerderheid van stemmen. Over zaken wordt mondeling, over personen schriftelijk
gestemd. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. Bij staken van
stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. Stemmen bij volmacht is niet
toegestaan.

3. Wordt bij een verkiezing van personen bij de eerste stemming geen volstrekte meerderheid
behaald, dan heeft een tweede vrije stemming plaats. Verkrijgt ook dan niemand de volstrekte
meerderheid, dan vindt herstemming plaats tussen de twee personen die bij die tweede
stemming het hoogste aantal stemmen op zich verenigden. Behalen meer dan twee personen
het hoogste aantal, dan delen deze allen in de herstemming. Bij staking van stemmen of bij het
niet behalen alsdan van de volstrekte meerderheid van stemmen wordt degene die het hoogste
aantal stemmen op zich verenigde, geacht te zijn gekozen. Is het hoogste aantal stemmen door
meer dan een persoon behaald, dan wordt de oudste in jaren geacht te zijn gekozen.
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Huishoudelijk Reglement

Artikel 13
e algemene vergadering stelt een huishoudelijk reglement vast, dat geen bepalingen mag
t:Jevatten, die in strijd zijn met deze statuten. In gevallen waarin de wet, deze statuten en het
huishoudelijk reglement niet voorzien, beslist het bestuur, behoudens de rechten van de algemene
vergadering.

Statutenwijziging

Artikel 14
1. Onverminderd het bepaalde in de leden 3, 4 en 5 is wijziging van deze statuten slechts mogelijk

bij besluit van de algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling, dat aldaar
wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor oproeping tot een zodanige
vergadering moet tenminste vijf weken bedragen.

2. Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste drie weken voor de vergadering een
afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, op een
daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de
vergadering. wordt gehouden.

3. a. Behoudens hetgeen in lid 4 is bepaald, kan tot wijziging van de statuten worden besloten op
voorstel van het bestuur of van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het
uitbrengen van een tiende gedeelte der stemmen in een algemene vergadering, met een
stemmenmeerderheid van ten minste twee/derde deel van de geldig uitgebrachte stemmen
in een vergadering waarin ten minste twee/derde deel van het aantal leden vertegenwoor
digd is.

b. Is niet twee/derde deel van het aantal leden vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier weken
doch niet binnen zeven dagen een tweede algemene vergadering bijeen geroepen en
gehouden, welke ongeacht het aantal vertegenwoordigende leden, het voorstel tot statuten
wijziging, zoals dat in de vorige algemene vergadering aan de orde is geweest, kan
aannemen met een meerderheid van tenminste twee/derde deel van de geldig uitgebrachte
stemmen.

4. Wijziging van artikel 2, 3, 4, 9 lid 4 en van het vijfde lid van dit artikel, zomede van dit lid is
slechts mogelijk:
a. hetzij bij een met algemene stemmen genomen besluit van de algemene vergadering,

waarin alle leden van het Landelijk Verband vertegenwoordigd zijn;
b. hetzij bij referendum waarbij alle leden schriftelijk verklaren met de wijziging in te stemmen;
c. hetzij bij een met algemene stemmen genomen besluit van een algemene vergadering

aangevuld met een schriftelijke verklaring van alle leden die niet ter vergadering aanwezig
waren, waarin zij verklaren met de wijziging in te stemmen.

5. Wijziging van deze statuten behoeft de schriftelijke goedkeuring van het Hoofdbestuur van de
Staatkundig Gereformeerde Partij.

6. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat de in het vorige lid bedoelde goedkeuring
is verkregen en van de wijziging een notariële akte is opgemaakt. Het bestuur is verplicht een
authentiek afschrift van de wijziging en de gewijzigde .statuten neer te leggen ten kantore van
de Kamer van Koophandel en Fabrieken.



Ontbinding en Vereffening

Artikel 15
1. Ontbinding van het Landelijk Verband is mogelijk bij besluit van de algemene vergadering,

genomen op voorstel van het bestuur of van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd
is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte der stemmen in een algemene vergadering, met
een stemmenmeerderheid ten minste gelijk aan twee/derde deel van de geldig uitgebrachte
stemmen in een vergadering waarin ten minste twee/derde deel van het aantal leden van het
Landelijk Verband vertegenwoordigd is. Het in de leden 1 en 2 van artikel 14 bepaalde is van
overeenkomstige toepassing tenzij in de algemene vergadering alle leden vertegenwoordigd zijn
en het besluit met algemene stemmen wordt genomen.

2. Een besluit tot ontbinding wordt geacht tevens een besluit tot vereffening te zijn. Indien bij
zodanig besluit te dien aanzien geen andere regelingen zijn gesteld, geschiedt de vereffening
door het bestuur.

3. Een eventueel batig saldo zal worden overgedragen aan de Staatkundig Gereformeerde Partij.

Duur

Artikel 16
Het Landelijk Verband is opgericht op 24 januari 1934 te Rotterdam. Het is aangegaan voor
onbepaalde tijd.

Vastgesteld door de algemene vergadering,
gehouden op 8 april 1988
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HUISHOUDELIJK REGLEMENT
VAN HET LANDELIJK VERBAND VAN

STAATKUNDIG GEREFORMEERDE STUDIEVERENIGINGEN
(LVSGS/SGP-JONGEREN)

Voorstellen

Artikel 1
Ten aanzien van door het bestuur aan de algemene vergadering gedane voorstellen heeft elk lid
het recht wijzigingen voor te stellen. Voorts heeft elk lid het recht schriftelijk voorstellen bij het
bestuur in te dienen. Deze voorstellen dienen ten minste drie weken voor de datum van de
algemene vergadering te zijn ingediend.

Bestuursvergaderingen

Artikel 2
1. Het bestuur is verplicht ten minste vier maal per jaar bijeen te komen. Het vergadert voorts zo

dikwijls de voorzitter of ten minste drie bestuursleden dit in belang van het Landelijk Verband
nodig oordelen.

2. Een bestuursvergadering wordt door de secretaris ten minste vijf dagen tevoren schriftelijk
bijeen geroepen.

Artikel 3
Het bestuur is tot het nemen van wettige besluiten slechts bevoegd indien ten minste de volstrekte
meerderheid van de in functie zijnde bestuursleden ter vergadering aanwezig is. Is het vereiste
aantal bestuursleden niet aanwezig, dan kan op de eerstvolgende bestuursvergadering, ongeacht
het aantal aanwezige bestuursleden, over de onderwerpen die in de eerstbedoelde bestuursverga-
dering aan de orde zijn geweest, worden beslist. •

Bestuursfuncties

Artikel 4
De bestuursleden verdelen, met inachtneming van het bepaalde in artikel 9, 4e lid, van de statuten,
de daarvoor in aanmerking komende functies in onderling overleg. Wanneer dit niet tot overeen
stemming leidt, beslist de eerste voorzitter.

Dagelijks bestuur

Artikel 5
1. Het dagelijks bestuur verzorgt overeenkomstig de besluiten van het bestuur alles wat tot de

dagelijkse gang van zaken behoort. Het dagelijks bestuur kan in spoedeisende gevallen, waarin
het niet mogelijk Is een gewone bestuursvergadering te beleggen, beslissen. Het dagelijks
bestuur legt van een dergelijk besluit in de eerstvolgende bestuursvergadering verantwoording
af.

2. Uit de leden van het dagelijks bestuur wordt door het bestuur voor elk van de bij het Landelijk
Verband in dienst zijnde personen een mentor gekozen.
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Voorzitter

Artikel 6
1. De voorzitter is belast met het toezicht op het algemeen beleid en voorts met de leiding van de '

algemene vergaderingen en de bestuursvergaderingen. Elke vergadering wordt geopend met
lezen van een gedeelte uit Gods Woord en met gebed, terwijl deze vergaderingen met
dankgebed gesloten worden.

2. De voorzitter heeft het recht de bespreking over een bepaald onderwerp te sluiten, tenzij
tenminste twee/derde van het aantal der aanwezige stemgerechtigde personen voortzetting
daarvan wenst.

Secretaris

Artikel 7
1. De secretaris is belast met het bijeenroepen van de algemene vergaderingen en de bestuurs

vergaderingen. Hij houdt nauwkeurig aantekening van hetgeen in de vergaderingen wordt
verhandeld. Hij voert de correspondentie van het Landelijk Verband en beheert het archief.
Voorts draagt hij er zorg voor, dat op elke vergadering een exemplaar van de statuten en het
huishoudelijk reglement aanwezig zijn.

2. Op de algemene vergadering, bedoeld in artikel 11, 1e lid, van de statuten, brengt de secretaris
het vooraf door het bestuur goedgekeurde jaarverslag van het Landelijk Verband uit, welke
tegelijk met de agenda aan de leden wordt toegezonden.

Penningmeester

Artikel 8
1. De penningmeester is belast met de financiële administratie van het Landelijk Verband. Hij

beheert namens het bestuur het vermogen van het Landelijk Verband, int de gelden en doet de
betalingen. Hij heeft de zorg voor een nauwkeurige boekhouding. Elke uitgave moet zoveel
mogelijk gedekt zijn door een bewijsstuk. Hij is verplicht te allen tijde inzage te geven in kas en
bescheiden en desgevraagd verantwoording af te leggen van zijn financieel beheer. Op elke
bestuursvergadering doet hij verslag van de financiële toestand van het Landelijk Verband.

2. Jaarlijks, voor 1 december, dient hij een vooraf door het bestuur goedgekeurde begroting voor
het volgende boekjaar bij het Hoofdbestuur van de Staatkundig Gereformeerde Partij ter
goedkeuring in.

3. Op de algemene vergadering, als bedoeld in artikel 11, 1e lid, van de statuten, brengt de
penningmeester het vooraf door het bestuur goedgekeurde verslag uit van het financieel beleid
over het afgelopen boekjaar en legt hij een rapport van een registeraccountant over.

Artikel 9
1. Het bestuur is bevoegd een of meer secties te vormen. Een sectie dient uit ten minste 2

personen te bestaan, die door het bestuur van het Landelijk Verband worden benoemd. De
benoeming van een sectielid dient bekrachtigd te worden door de eerst daarop volgende
algemene vergadering. Bezwaren tegen een benoeming dienen ten minste drie weken voor de
algemene vergadering schriftelijk ter kennis van het bestuur te worden gebracht.

2. De leden van de sectie worden benoemd voor de tijd van twee jaar. Elke aftredende is terstond
herbenoembaar.

Secties
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3. Ook mannelijke personen die geen lid zijn van het bestuur van het Landelijk Verband kunnen
deel uitmaken van een sectie. Zij dienen lid te zijn van de SGP en bij voorkeur lid van een tot
het Landelijk Verband toegelaten vereniging. Deze personen ondertekenen een verklaring dat
zij instemmen met de in de artikelen 3 en 4 van de statuten vermelde grondslag en doelstelling
en dat zij bij al hun handelingen dienovereenkomstig zullen handelen. Zij kunnen de sectie
zonder de toestemming van de desbetreffende sectievoorzitter niet officieel vertegenwoordigen.

4. Het bestuur is bevoegd sectieleden tussentijds te ontslaan. Het ontslag van een sectielid dient
bekrachtigd te worden door de eerst daarop volgende algemene vergadering.

5. Het bestuur van het Landelijk Verband kiest uit zijn midden de voorzitter(s) van de sectie(s).

Artikel 10
1. Het bestuur van het Landelijk Verband legt de door een sectie te verrichten werkzaamheden

vast in een taakomschrijving. De sectievergaderingen worden geopend met het lezen van een
gedeelte uit Gods Woord en met gebed, terwijl deze vergaderingen met dankgebed gesloten
worden. De sectievoorzitter heeft het recht de bespreking over een bepaald onderwerp te
sluiten, tenzij ten minste twee/derde van het aantal ter vergadering aanwezige leden voortzet
ting daarvan wenst.

2. Een van de leden van de sectie wordt belast met het maken van een verslag van hetgeen in de
sectievergaderingen wordt verhandeld. Hij zendt zo spoedig mogelijk na vaststelling een
afschrift van het verslag aan het bestuur van het Landelijk Verband. Hij voert tevens het archief.
Daarvoor in aanmerking komende stukken worden regelmatig overgedragen aan het bestuur
van het Landelijk Verband.

3. De sectievoorzitter is over het gevoerde en te voeren sectiebeleid verantwoording schuldig aan
het bestuur. Bij verschil van mening tussen het bestuur en de sectie beslist het bestuur.

Onkostenvergoeding

Artikel 11
De leden van het bestuur van het Landelijk Verband en de leden van de in artikel 9 bedoelde
sectie(s) hebben recht op vergoeding van de in verband met deze functies gemaakte onkosten.

Toelating tot het lidmaatschap

Artikel 12
Het bestuur besluit slechts dan tot toelating als bedoeld in artikel 7 van de statuten, indien
a. de grondslag van de zich als lid van het Landelijk Verband aangemeld hebbende studievereni

ging, jongerengroep of studiecommissie overeenstemt met de in artikel 3 van de statuten van
het Landelijk Verband neergelegde grondslag en

b. in de naam van de zich als lid van het Landelijk Verband aangemeld hebbende studievereni
ging, jongerengroep of studiecommissie de binding met de Staatkundig Gereformeerde Partij tot
uitdrukking komt en de aanduiding studievereniging of jongerengroep of eventueel studiecom
missie is opgenomen en

c. aan de overige in de statuten van het Landelijk Verband gestelde eisen wordt voldaan.

Wijzigingen

Artikel 13
Wijziging van dit reglement is mogelijk bij besluit van een algemene vergadering, genomen op
voorstel van het bestuur of van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het
uitbrengen van een tiende gedeelte der stemmen.



Inwerkingtreding

Artikel 14
Dit reglement treedt in werking op 11 mei 1990.

Vastgesteld door de algemene vergadering,
gehouden op 11 mei 1990

Laatst herzien door de algemene vergadering,
gehouden op 7 mei 1994



LANDELIJK VERBAND VAN STAATKUNDIG
GEREFORMEERDE STUDIEVERENIGINGEN
SGP-JONGEREN

RICHTLIJNEN
M. B. T. N O N - A C T I E V E

STUDIEVERENIGINGEN



RICHTLIJNEN
M.B.T. NON-ACTIEVE

STUDIEVERENIGINGEN
VAN HET LANDELIJK VERBAND VAN

STAATKUNDIG GEREFORMEERDE STUDIEVERENIGINGEN
(LVSGS/SGP-JONGEREN)

Door de algemene vergadering van het LVSGS/SGP-jongeren zijn de volgend richtlijnen met
betrekking tot de non-actieve studieverenigingen, die zijn aangesloten bij het LVSGS/SGP
jongeren, vastgesteld:

1. De beslissing om een vereniging op non-actief te stellen, moet door een ledenvergadering van
de betreffende vereniging worden genomen.

2. Het bestuur van de vereniging deelt het genomen besluit, met redenen omkleed, schriftelijk
aan het bestuur van het LVSGS/SGP-jongeren mee.

3. De status van non-actief kan maximaal 5 jaar duren.·
4. Het bestuur van de non-actieve vereniging· bestaat minimaal uit 3 personen, zijnde een

voorzitter, een secretaris en een penningmeester.
5. Het bestuur dient minimaal 1x per jaar bijeen te komen in een bestuursvergadering waarin de

mogelijkheden tot voortzetting worden besproken. De uitnodiging en een verslag van deze
vergadering moet naar het bestuur van het LVSGS/SGP-jongeren worden gestuurd.

6. Het streven is om de non-actieve verenigingen geen contributie te laten betalen. Hiertoe zal de
algemene vergadering de te betalen contributie, voor deze leden, moeten vaststellen op f. 0,00
per lid per jaar.

7. AIie correspondentie met actieve verenigingen wordt ook naar non-actieve verenigingen
gestuurd.

8. Bestuursleden van non-actieve verenigingen kunnen algemene vergaderingen en andere door
het LVSGS/SGP-jongeren georganiseerde vergaderingen bezoeken en hebben op deze
vergaderingen stemrecht.

9. Opheffing van de non-actieve status wordt schriftelijk aan het bestuur van het LVSGS/SGP
jongeren meegedeeld.

10. Heeft de status van non-actief langer dan 2 jaar geduurd, dan kan het bestuur van het
LVSGS/SGP-jongeren eenmalig een "heroprichtingssubsidie" toekennen. De toekenning is
afhankelijk van de behoefte en de gepresenteerde plannen.

Vastgesteld door de algemene vergadering,
gehouden op 7 mei 1993


