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Toespraak van mr. J.f. Glastra van Loon voor

het conares van 0'66 op 6 november 19756

te Utrecht.

DEMGCRATEN NUJ

De wereld is door elkaar geschud. De machtsovername in Chili,

de vddrtdurende strijd in het midden-oosten, Watergate en Lockheed,
de oliecrisis en een diepe economische inzinking hebben het op-
timisme van de 60-er jaren tot de orde geroepen. Dat optimisme
heeft plaats gemaakt voor een stemming van beduchtheid, behoed-

zaamheid en bezorgdheid voor de toekomst.

Alle politieke partijen erkennen die stemming. Zij hebben echter
niet de vertaling van die stemming gevonden die de koers aanwijst
voor de toekomst. Integendeel, zij vallen terug op oude stellingen

en berijden stram geworden stokpaarden.

Het is herfst, dames en heren, 46k in de politiek. En in de herfst
moet je meer oppassen voor reumatiek dan in de zomer. Er dreigen

nu aan alle kanten reumatische verstarringen. In onze botten en
gewrichten, maar ook in de maatschappelijke verhoudingen. Men

zoekt houvast bij wat men heeft, men zoekt bescherming tegen elkaar
achter groeps=- en partijbelangen. Als dit zo doorgaat, worden de
verkiezingen een loopgravencorlog, waarin men OVETr en wWeer Ver-
wijten naar elkaar slingert, maar de dieperliggende oorzaken van

de moeili jkheden buiten schot laat.

D'66 weigert op die manier de oplossing van lange termijn-problemen
ondergeschikt te maken aan op korte termijn successen van een
politieke seizoenuitverkoop. Juist nu is het nodig alle dogma's, alle
verstarde oordelen, alle verouderde opvattingen en vooronderstel=-

lingen opzij te zetten en met een open vizier naar de toekomst te

kijken. Juist nu moeten de wapens van de redelijkheid worden



gehanteerd tegen de logge macht van bureaukratie&n, van mammcet-

organisatizs en van mammoetparti jen.

£'66 ziet de gsvaren die de toekomst in zich bergt, D66 ziet
echter &8k het gevaar van de vlucht in verstarring. D756 weigert

daarom juist nu bij de pakken te gaan neerziiten,

In de wereld &n in Nederland is een nieuwe situatie ontstaan. Een
situatie die is gekenmerkt door een produktie-capaciteit die te
groot is in wverhouding tot de beschikbars grendstoffen en energie,
die teveel afvalstoffen en vervuiling veroorzaakt ten opzichte van
het zelfreinigend vermogen wvan de natuyur, die meer macht concen-
treert in weinig handen dan onze politieke instellingen kumnen con=
troleren, die zoveel mensen ziek maakt, verslijt en uitstoot dat

wij hun opvang en verzorging niet meer behoorlijk kunnen bekostigen,
en die niettemin onvoldoende werkgelegenheid biedt voor allen die

naar wsrk verlangen,

De Democraten van 1366 zijn de eersten geweest die in ons land op
de gevaren van deze ontwikkeling hebben gewezsn. Anderen zijn ons
daarin gevolgd. Nu die gevaren voelbaar worden, nu de prijzen van
grondstoffen en de energie stijgen, nu de natuur =n de ruimte om
ons heen zienderogen slinken, nu de kosten van de sociale voorzie-
ningen ons boven het hoofd groeien, nu de inflatie nog maar met
moeite is te beteugelen, nu de werkloosheid om zich heen grijpt,
nu onze politieke organen en instellingen aan geloofwaardigheid bij
de kiezers inboeten, en nu bezorgdheid voor de toekomst als een
herfstige nevel over ons neerdaalt, nu verliezen de politieke par-
tijen hun kalmte en fladderen als verschrikte vogels om eslkaar

heen om te proberen elkaar wat graantjes voor de neus weg te pikken.



Dames en heren, de Democraten van 1576 doen aan die vertoning

niet mee., De partij D’66 heeft ds afgelopen jaren gesvoelige ver-

liezen geleden. Wij hebben die verliezen als democraten gein-
casseerd., e hebben ons uiteraard bezonnen op de oworzaken van
die verliezen en we hebben de lessen daaruit getrokken. Maar ue

hebben one ook cpnieuw op de toekomst gericht.

Het eerste resultaat van ons op de toekomst gerichte werk - het
ontwerp beleidsprogramma 1977=1981 in hoofdlijnen - ligt nu voor
u., U hebt vandaag bovendien enkele proeven van een vereenvoudigde
en gemakkeli jker aansprekende versie van dat programma in ont=-
vangsi kunnen nemen. In die stukken vindt u een op de realiteit
gefundeerde koers voor de toekomst en een reeks van maatregelen

die met slkaar een samenhangend beleid opleveren.

Dat beleidsprogramma stelt de ontplooiing van de mensen centraal,

Het wijst bevoogding en betutteling van bovenaf door de over-

heid, maar ook door particuliere organisaties en bedrijven af,

De aanvaarding van dat programma za2l onze partij op een nieuwe

grondslag plaatsen. Nieuw, niet doordat het onze oude waarden

en doelstellingen overboord zet. Integendeel. W&l nieuw, doordat

het onze waarden en doelstellingen vertaalt in actiebeginselen.
nieuw ock, doordat het de twee peilers van onze maatschap-

pij, de twéé trekpaarden van onze economie: de productiesector

an de sociaal=-culturele sector, ieder met zijn eigen functie en

ieder met zijn eigen ordening, n&ast en niet onder of boven elkaar

plaatst. Nieuw ook, doordat het aangeeft, hoe samenspel en samen-

hang tussen die twee trekpaarden moet worden geregeld om de

scheefgroei waaronder wij gebukt gaan recht te trekken.



Dames en heren, D'66 is voorstander van een ondernemingsgeuwi jze
produktie in een gedemocratiseerde markteconomie en door gedemocra-
tiseerde bedrijven, Het ontwerp beleidsprogramma geeft aan uwat

wij onder een gedemocratiseerde markt verstaans Hoofdkenmerken

van een gedemocratiseerde markteconomie zijn voor onss

1. een economie waarin de klant/consument weer de hem toenemende
koninklijke rol kan spelen,

2. een economie waarin anti-kartelwetgewing naar Amerikaans voor=-
beeld paal en perk stelt aan monopoliavorming en andere po-
gingen tot marktbeheersing door afspraken tussen producenten,

3. waarin de prijzen ook de maatschappeli jke kssten van de pro-
duktie en de consumptie van de produkten tot uitdrukking brengen,
inclusief de kosten wvan de vervuiling en uitputting van de
natuur,

4, waarin ook kleine en middelgrote bedrijven goede ontplooiings-
mogeli jkheden worden geboden,

5., waarin de vernieuwingsmogeli jkheden met name ook van kleine en
middelgrote bedrijven worden bevorderd door de oprichting wvan
een Nederlandse Industrigle Vernieuwingsmaatschappij onder be=
stuur van vertegenwoordigesrs van werkgevers, werknemers, weten-
schap en overheid,

6., waarin een onder parlementaire controle gevormd technologie-
beleid de ontwikkeling en toepassing van het milieu en de maatscha

pij schade toebrengende technieken voorkomt.

Democratisering van ondernemingen is voor D'66 niet beperkt tot
het invoeren van ondernemingsraden en het uitbreiden van hun be-

voegdheden. i. Ondernemingsraden kun=

nen niet naar behoren functioneren, wanneer niet ook de inrichting



van het werk vanaf de werkvloer tct de top en de informatie

van de top naar beneden en omgekeerd =zen actieve betrokkenheid
van de werknemers in het bedri jfsgebeuren mogeli jk maakt,
Democratisering kan niet tot stand komen door allesn maar een
nieuw orgaan aan de bestaands toe te voegen. ODemocratisering
kan integendeel alleen dan effectief wcrden gemaakt als zo'n
nieuw orgaan ook organisch in de onderneming wcrdt ingeveocegd.
Dat vereist hervormingen op méér plaatsen dan alleen aan de top.
Met dat soort hervormingen zal ervaring moeten worden opgedaan.
D'66 bepleit daarom kaderwetgeving waarbinnen met vezschillende
vormen van ondernemingsdemocratisering kan worden gegxperimen=

teerd, afhankelijk van de aard 2n de omvang van het bedrijf.

Dames en heren, de heersende vrees voor de toekomst werdt o.a.
gevoed door vrees voor de techniek., D!66 deelt die vrees niet.
Wat ons bedreigt is immers niet de tecnniek, maar het gebruik
dat wij daarvan maken., Dit gebruik is nog steeds gericht op het
L &4 .
produceren en consumeren van alsmaar meer goederen. Under de in-
vioed van dit streven naar méér wordt de maatschappij één grote
machine die zowel het natuurlijke milieu als de mansen aan zijn

doeleinden onderwerpt.

Dat wij hiermee op een verkeerde weg zijn, blijkt vooral uit tuee
dingen: uit de op de hele wereld gelijktijdig ingetreden econo-
mische inzinking en uit een al daarvddr zich verbreidend gevoel

van onbehagen met onze cultuur.

Recent onderzoek van het Sociaal Cultureel Planbureau heeft aan-
getoond, dat Nederlanders in hest algemeen tevreden zijn over hun
materigle welvaart., De economische crisis heeft ons duideli jk ge=-

maakt, dat wij onze krachten verkeerd verdelen. Het groeiende



onbehagen in onze maatschappij is een teken, dat mensen in hun

niet-materiZle behoeften en verlangens tekortkomen.

Naar materi8le maatstaven is Nederland - ondanks de huidige
economische crisis - nog steeds een rijk land., Wij verdienen en
consumeren per hoofd van de bevolking méér dan de mensen van
bijna alle andere landen ter wereld = op een stuk of vijf na.

Wij verdienen en consumeren meer dan de mensen van alle vooraf-
gaande pariodes uit de geschiedenis. Die rijkdom stelt ons 1in
staat aan hen die wit het arbeidsprocces worden gestoifen een
redeli jke materigle bestaansmogeli jkheid te bieden in ds vorm

van uitkeringen. Dat neemt niet weg, dat deze mensen zonder vorm
van proces een zware straf wordi opgelegd: zij worden niet alleen

uit het arbeidsproces uitgesloien, maar ook sociaal afgezonderd.

Zij zijn de betaalde bannelingen van conze maatschappij.

D56 vindt, dat het denken van de andere politiske partijen cver
deze tegenstrijdigheden van onze maatschappij te traditioneel
is. Dat het achter loopt bij de ontwikkelingen. Dat denksn mis=-
kent met name, dat onze weivaart nieti langer kan worden vergroot
door het werk van slechts één trekpasard - de productiesector -,
maar even zeer afhankelijk is geworden van dat van een tweede
trekpaard = van onderwijs en opleiding van technisch en weten-
schappeli jk speuruwerk, van een goede gezondheidszorg en goede
sociale voorzieningen en diensten. Onze economie en onze wel=~
vaart worden getrokken door twéé paarden. Maar het ene paard
draaft te hard en met ocogklepoen op vooruit. Het andere paard is

achter de wagen gespannen. Het gevolg is scheefgroei,

Dm die scheefgroei met al zijn negatieve gevolgen voor de werk-

gelegenheid, het natuurlijk milieu, de welvaart en, niet in de



laatste plaatis,

de ontpilooiing

smogeli jkheden van de mensen een

nalt toe te roenen, zijn doelgerichte vernieuwingen nodig in

beide sectoren van dz maatschapplj

J in onderlinge samenhana., DB'65
heeft een aldus gericht samenhangend beleidsplan voor de jaren
1977-1981 ontworpen. Dit programma is een appél, maar het laat

het niet daarbij. Het ge=ft ook de wegen &n de instrumenten aan

waarmee wij een maatschappij die te eenzijdig uit is op alsmzar

meer materifle welvaart kumnen ombouwsn tot een maatschappij die
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etare mensell jks vsrhoudingen sn ontplooiings-

n daarin concreter en duidelijker dan de anderz partijen.

Omdat wij de problemen niet verdoezelen, maar ze bij de naam

noemen,

7. wij erkennen uitorukkeli jk,

analyseren en in onderling verband plaa%tsens

dat ons nationale inkomen

en dus

onze welvaart voor meer dan 50 % afhankelijk is van export,

en landbouw door vernieuwing con-

ntensiesvs technieken &n arbeidsbe-~

dat het werkloosheidsprobleem niet

2, dat onze industrie, handel
currerend moeten blijven op de wereldmarkt en dat daarvoor de
toepassing van wetenschapsi
sparende investeringen nodig zullen zijn,

3. wij geven duidelijk aan, op welke gebieden industris, landbouw
en handel zich moeten toeleggen cm concurrerend fe kunnen bli j=
ven in het kader van een betere en rechtvaardigere internatio-
nale arbeidsverdeling,

4, wij stellen uitdrukkeli jk,
2en tijdeli jke zaak is, maar dat er een blijvend tekort is aan
werkgelegenheid in de traditionale zin,

5. wij stellen uitdrukkeli jk,

dat de stijging van de sociale lasten ni

alleen maar wordt veroorzaakt doordat deze en gene regering er

teveel geld aan uitgeeft, maar vooral doordat de schadeli jke ge-



volgen van de produktie te g=makkell jk worden afgewenteld op de
maatschappij en op hat natuurlijke milieu en doordat de organi-
satie en de kostenbsheersing van dsz sccials diensten en voor-
zieningen achterlopen bij de ontwikkelingen,

wij stellen nadrukkelijk, dat onze welvaart steeds meer afhanke-
1ijk wordt van een goed functionerend stelsel van sociale en cul-
turels voorzieningen,

wij geven concreet aan, hoe die sociale en culturele activiteiten
beter moeten worden georganiseerd en hoe de kositen daarvan beter

kunnen worden beheerst.



Ik noam in dit verband nog zonder uitputtend te willen zijn a
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de afschaffing van de Sestaande pansiocenslavernij;

het ziektekostenverzekeringsplan;

onze voorstellen ten aanzien van de ruimteli jke ordening en

volkshuisvesting,o.a.
onze vonrstellen ten

assessment';

oanze voorstellzan ten

arbeidsverhoudingen;

onza wonorsitellzan ten

heidszorgs

onze voorstellen tan

sociale en culturele

gericht op democratisering van heit wonen;

aanzien

aanzien

aanzien

aanzien

sector;

ons voorstel om sen recht op

van het milieubeheer en 'technology

van de democratisering wan de
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atie van ds gezond-

van de kostenteheersing in de

yoortgezet onderwijs te verbinden

aan het verrichten van sen aantal jaren arbeid;

ons voorstel tot de oprichting van een Nederlandse Industrigle

Yernieuwingsmaatschappij;

ons voorstel de controlerende macht van het parlement te ver-

sterken door de instelling van een Raad voor Belasidsadviezan

voor het Parlement.

Dames en heren,

Wie van arbeid wordt uitgesloten is in onze maatschappij een

betaalde (in feite een voor die straf onderbetaalde) banneling.

Wie gedwongen is werk te doen dat hem tot een verlengstuk maakt

van een machine en dat een aanslag doet op zijn geestelijke en

lichameli jke gezondheid wordt verlaagd tot een loonslaaf,



D'66 wil d=t de arbeid e=
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méér goedesren, mé#r materizls welvaari nodig dan wij al hebban.
Daarvosr is wal nodig dat wij onze krachten beter verdelen en de
geidstromen beter bestursn.,

D'66 wil dat de werkgelegenheid eerlijker en beter wordt verdeeid:

- tusssn mensen (mannen en vrouwen, jonceren en oe jaarden, gehan-

dicapten 2n niet-gehandicapten, werklozen en actieven);
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erste lavensfase, overbelasting in het werk daarna en afzonds-
Tipg uwit de maatschappij tot siot - voor wie tenminste niet 2l
eatder is bezweken aan een hari-, vaat- of anders ziekte);

- tussen de twee trekpaarden van onze welvaart {produktiesector en

sociaal-culturele sector).

D'66 wil in een sndere gsrichtheid en inrtichting van de produktie,

Het wiis

- vermenseli jking van de arbeid;
afstemming van de produktie op de 2isen van het milieu;

- géén lopende bandwerk in mammoetbedrijven, maar stimuleren van
kleine en middelgrote bedrijven, respasctievelijk opdeling van
mammoetbedrijven in kleinere, overzichteli jke eenheden, waarin

mensen verantwoording hebben voor sasn eindproduki en waarin zij

hun vakkundigheid kunnen toepassen en ontwikkelen,

D'66 wil bovendien sen andere opzet en inrichting van onze sociale
en culturele voorzieningen en verzorgende diensten. Het wil:
- géén verambtelijking, geen lokettenterreur en formulierenkuel

voor mensen in de Tij;
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- géén bestuur door thepretisch geschoolde special
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inschakeling van de betirckkenen mst steun sn begelziding v
prakti jkdeskundigen;

- g$én kostenopjagende en schnaalvergroting tcevorderende subsidies
par verrichting,per dag dat een zieks2, kind of bejaarde is opge-
nomen, maar subsidie @p basis van begrotingen waarbij regionale

yitvoering, medezeggenschap van de cli2nten en vergeli jkend ondzsr
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z0ek naar

~dy

e sociales effecten 2n de interne werkwijze een zo

effectiaef mogelijke uitvoering mcetan waarborgen.

Bames en heren,

Wie denkt onze economie weer gezond te kunnen maken alleen door d2
loonkostien omlaag te brengen en de sociale lasten te varminderen,
die denkt niet ver genoeg. Wie denki het werkgelegenheidsvraagstuk
te kunnen oplossen alleen door meer te investeren in onze industrie

landbouw en handel, die sluit zijn ogen vocr de toekomst.

Om concurrrerend ts blijven op de wereldmarkt zal onze produkiie=-
sector zich moetern blijven vernisuywen door de toepassing van madern
produkiistechnieken. Deze zijn in hoge mate arbeidsbesparend. Wij

hebben daarom is maken met een blijvend tekort aan werkgelegenheid

in de traditionele zin.,

Voor deze structurde nood moet esn structurele oplossing worden
gevonden. Dat vereist veranderingen in de organisatie en de verde-

ling van het werk in onze maatschappij.

Om moderns produktietechnieken te kunnen toepassen moet men beschik
ken over hoog ontwikkelde soclals en culturele diensten en voor-
zieningen, zoals wetenschappeli ike onderzoek- en onderwi jsinstel=-

lingen, veiligheidsvoorzieningen in de ruimste zin van het woord



waaronder zowel vallen waterstaatkundige wsrken als brandwser,
nclitie en justitls), gezondheidszorg =n niat in de laatste plaats
tot zelfontplooiing gemotiveerds mensen. Al deze diensten en voor-

zieningean zijn naar hun aard arbeidsintensief. En dus werkverschaf-

fend.

Zowel het produktieproces als de sociaal-culturele diensten zijn
te weinig gericht op het voorkdmen van schadeliike gevolgen. 0o
sociaal-culturele diensten wordan voor een vesl t2 groot deel

gebruikt om de =chadelijks gsvolgen van hat produktieproces op

de maatschapplj oo s vangern. Z1ij moeten steeds achteraf genezen
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amgeschooldes mensan die daardoor werkloos worden, voor te yroeg
in-het arbeidsproces versleten of te vaak ziek wordends mensen,
aan instellingen en inrichiingen voor mensen die het niet langer
zien zitten 2n die atknappen of in opstand komen. £r is een
sciirezuwend tekorit aan voorzieningen en arbeidskracnten om dit
werk te doen. Ce noden stijgen, de kostan ook, Aan de andera kant
zijn en blijven valen werkloos en moeten lsven van de WwW, AJW of

bijstand.

80it is een krankzinnige ontwikkeling., Wij hebben die ontwikkeling
echter zg1lf op gang gebracht, doordat ieder telkens niet verder
keek dan zijn neus lang was, doordat ieder departement, iedere
ambtenaar, iedere sociale dienst, ieder ziekenhuis, iedere ondasr-
wijsinstelling en ieder bedrijf gewend was alleen maar rekening

te houden met de gevolgsn op zijn eigen terreiin, zijn eigen vak,
zijn eigen afdeling - en de rest daardoor werd afgewenteld op zijn
buurman, op een! andere dienst, een andere vostziening - en zo

uiteindeli jk op de maatschappijs
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We zitten vsarstikt im =en ontwikkeling die van de deugd {onze
technisches vermeogens) een nood maakt (geldontwaarding, werkloos-

heid, ontwaarding van het mens2lijk lsven). Die oniwikkeling moet
niet alleen worden stopgezset, hij moet worden omgekeerd. Wij moeten
nu beginnen van de nood een dsugd te maken. Dit kan. Het kan echter:

all2én door een beleid dat verder kijkt dan de neus van ieder

arzonderliik lang is. Een beleid dat verder k

e

jkt dan de komende

verkiezingen en de wvolgsnde regeringsperiods. £en bgleid dat ds
samenhang tusssn processen voor ogen houdt, dat niet alleen op

hun bedbelde maar ook op hun ocnbedoelde gevolgen let, dat nist

alleen kijki nazat wat vandaag nodig is maar ook met toekomstige
behoeften en mogelijkheden rekening howudt, dat onze technische

vermogens weer dienstbaar maakt aan mensen in plaats van mensen
te onderwerpen aan de techniek. £en beleid vooral dat mensen

inspireert en motiveert tot samenwerking in plaats van Ze uiteen

te drijven en bsaschutting t2 doen zaoeken achter de muren van hun
afzonderli jke groeps~-, bedrijfs-, vakbonds-, beroeps-, departemen-

tale of kortzichtige eigenbelangen.

Het belsidsplan 1977 - 1981 van de partij Democraten '56 is het
eerste an tot nu toe snige partijprogramma dat regel uitzicht
biedt op een dergelijke toekamst, op een zodanige omkering wvan die
ontwikkelingen die ons in het slop hebben gevoerd. Dat beleidsplan
geeft ook de middelen aan die wij daarvoor moeten gebruiken en de

eerste stappen die wii op die weg moeten zettan,

De weg die wij aangeven is geen gemakkeli jke weg. Wij spiegelen gee
gouden bergen voor, geen onmiddelli jke baten voor atzonderli jke
belangsn en geen rozengeur voor de toekomst. Wat wij aangeven is
sen weg die ieders levensomstandigheden zal verbeteren, die ieder

ruimere mogeli jkheden biedt om zijn vermogens en de verhouding tot
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van snze welvaart voorkomit en di2 cok aan anzs kinderan

gn hun %inderen 22n menswaardige maatschappij en een ls=fbaar
milieu heeft te bieden. Het is een weg die alleen door een gsza-
menli jke inspanning kan worden afgelzgd, waarvan niemand mag

worden uitgesloten of uitgebannen, die ieders inzet aan kennis en
ervaring, aan inzicht en vaardigheid zal vergen, zowel nu als
tijdens de rit, wazrop ta2lkens met nisuwe omstandigheden zal moeter
rekening worden gshouden, maar die ook daarom ieder zo groot

mogeli jke ontplooiingsmogalijkheden zal bieden.

Dames en hsren,

De Democrakten van nd willen de problemen van nu vernieuwd tegsmoet
treden. Met een nieuw programma en met een nisuyw slan. Met de
steun van een opnieuw groeiende belangstelling en een toesvloed van

nieuwe leden.

Wij zullen ons blijven gpstellen wvoor de kracht van de redeli jkheic
en voor vergroting van de ontplooiingsmogeli jkheden van de mensen.
Wij zullen Blijven putten uit de creativiteit en de vindingri jkheic
van individuale mensen en onze kracht vinden in hun bereidheid

zich in te zstten voor elkaar. Wij zullen de andera partijen

ct

blijven prikken en prikkelen tot opennheid naar de toekomst en teger
verstarring en kortzichtigheid, Wij blijven zelf openstaan voor

anderen met een geli jkgerichte vernieuwingsgezindheid.,

Daarom, dames en heren Democraten '66, moeten wij doorgaan:

docorgaan als democraten ni.



