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Artikel 4

4.l

4.2

Artikel 5
5.1

HOOFDSTUK II

Artikel 6
6.1

ALGEMENE BEPALINGEN

Naam
De vereniging draagt de naam: Afdeling (naam gemeente) van de

Jongern Organisatie Vrijheid en Democratie.
De vereniging kan worden aangeduid als JO0-(naam gemeente).

Begripsbepalingen
In deze statuten wordt verstaan onder:
a. de afdeling: de vereniging;
b. de JOVD: de landelijke Jongeren Organisatie Vrijheid en

Democratie;
c. de commissie van beroep: de commissie van beroep van de JOVD.

Plaats van vestiging en gebied
De afdeling is gevestigd te (naam gemeente).
Het gebied van de afdeling wordt gevormd door het gebied van de

gemeente (naam gemeente).

Datum van oprichting en afdelingsjaar
De afdeling is op (oprichtingsdatum) voor onbepaalde tijd opge­
richt.

Het afdelingsjaar loopt vanaf één januari tot en met @énendertig
december. In afwijking hiervan loopt het eerste afdelingsjaar vanaf
(oprichtingsdatum) tot en met êénendertig december daaraanvolgend}.

Doel, --
De afdeling heeft ten doel zowel vanuit als binnen haar gebied
bij te dragen tot verwezenlijking van het doel van de 30VD.

PERSONEN EN ERETITELS

?ti

Onderscheiden personen
De afdeling kent:
a. leden;
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6.2

b. deelnemers;
c. begunstigers.
Het afdelingsbestuur houdt een register waarin de namen en a­
dressen van alle leden, deelnemers en begunstigers zijn opgeno­
men; hierin wordt van alle leden en deelnemers bovendien de ge-
boortedatum opgenomen.

Artikel 7
7.1

7.2
7. 3

7.4

Toelating van leden
Leden van de afdeling kunnen zijn de leden van de JOVD wier
woonplaats in het gebied van de afdeling is gelegen.
Het hoofdbestuur beslist over de toelating van leden.
Op verzoek van betrokkene kan het hoofdbestuur leden van de
UOVD wier woonplaats niet in het gebied van de afdeling is ge­
legen desondanks tot de afdeling toelaten.
Indien het hoofdbestuur niet tot toelating besluit staat hier­
tegen beroep open bij de eerste Kamer van de commissie van beroep.

Artikel 8
8.1

8.2

8.3

8.4

Einde van het lidmaatschap
Het lidmaatschap eindigt door:
a. de dood van het lid;
b. opzegging door het lid;
c. opzegging namens de afdeling;
d. ontzetting;
Opzegging door het lid geschiedt schriftelijk bij het hoofdbestuur.
Indien de opzegging geschiedt bij het afdelingsbestuur zendt dit
de opzegging terstond door aan het hoofdbestuur.
Bij opzegging door het lid behoeft geen opzeggingstermijn in acht
te worden genomen. Indien tevens het lidmaatschap van de ]OVD wordt
opgezegd, gaat de opzegging in tegen het einde van het verenigings­
jaar van de J0D, tenzij het lid verklaart de opzegging op kortere
termijn te willen doen ingaan. Indien slechts het lidmaatschap
van de afdeling wordt opgezegd, gaat de opzegging in zodra het
hoofdbestuur heeft besloten tot toelating tot een andere afdeling
of het buitengewoon lidmaatschap van de 00VD, het vorenstaande
onverminderd het in de wet bepaalde.
Opzegging namens de afdeling kan geschieden:
a. wanneer het lidmaatschap van de JO/D wordt beëindigd;
b. wanneer het lid niet langer zijn woonplaats heeft binnen het

gebied van de afdeling, onverminderd het bepaalde in artikel
7.3:



)

8.6

1.

8.7

8.8

Artikel 9

9.1

9.2

9.3

3

c. wanneer redelijkerwijs van de afdeling niet verlangd kan worden
het lidmaatschap te laten voortduren.

Opzegging geschiedt schriftelijk en met rede omkleed door het
afdelingsbestuur. De opzegging wordt op straffe van nietigheid
eerst aan het hoofdbestuur toegezonden. Na goedkeuring zendt het
hoofdbestuur de opzegging uiterlijk vier weken na ontvangst door

aan het lid.
Indien het lidmaatschap van de JOVD wordt beëindigd, zendt het
hoofdbestuur hiervan zo spoedig mogelijk kennisgeving aan het af-

• delingsbestuur. Wanneer het hoofdbestuur uiterlijk twee weken na
verzending van de kennisgeving geen opzegging van het afdelings­
bestuur heeft ontvangen, is het hoofdbestuur gemachtigd tot op­
zegging op last van het afdelingsbestuur.
Ontzetting geschiedt schriftelijk en met redenen omkleed door
het hoofdbestuur. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken
wanneer een lid in strijd met de statuten of besluiten van de
afdeling handelt of de afdeling op onredelijke wijze benadeelt.
Tegen een besluit tot goedkeuring van opzegging of een besluit
tot ontzetting staat de betrokkenen binnen vier weken na de ont-
vangst van de kennisgeving van het besluit beroep open bij de
eerste Kamer van de commissie van beroep. Gedurende de beroeps­
termijn en hangende het beroep is het lid geschorst.

Voorstel tot ontzetting

Een voorstel tot ontzetting uit het lidmaatschap wordt te allen
tijde beschouwd als een voorstel tot ontzetting uit zowel het lid­
maatschap van de afdeling als het lidmaatschap van de 30VD.
Het hoofdbestuur is echter bevoegd om alleen ontzetting uit het
lidmaatschap van een afdeling uit te spreken.

Een voorstel tot ontzetting uit het lidmaatschap kan worden ge-
•

daan door een afdelingsbestuur, een afdelingsvergadering, een
districtsbestuur, een districtsvergadering of een lid van het

.. '·' •• _· • ' .
hoofdbestuur.
Het voorstel tot ontzetting wordt schriftelijk gedaan en bevat
naast de redenen die tot de ontzetting moeten leiden, de naam,
het adres en de woonplaats van de betrokkene, alsmede de afdeling

»

waartoe hij behoort. Indien de vermelding van naam, adres, woon­
plaats en afdeling niet volledig juist is, is het voorstel om
die reden niet nietig.
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9.4

9.5

9.6

Het voorstel tot ontzetting wordt op straffe van nietigheid
toegezonden aan de algemeen secretaris. Indien het hoofdbe­
stuur de beschikking heeft over een bureau is het adres van de
algemeen secretaris het adres van het bureau.
Indien het voorstel door een afdelings- of districtsbestuur wordt
gedaan, bevat het tevens de naam van de afdeling respectievelijk
het district, het adres van de secretaris van het bestuur en
de naaam en de handtekening van de voorzitter en de secretaris
of degenen die hen krachtens een bestuursbesluit vervangen.
Indien het voorstel door een afdelings- of districtsvergade-
ring wordt gedaan, bevat het tevens de naam van de afdeling res­
pectievelijk het district en gaat het vergezeld van de notulen
van de vergadering, zoals vastgesteld en ondertekend door de
voorzitter en secretaris van de vergadering.

Artikel 10 Beschikking op een voorstel tot ontzetting
()

10.1

10.2

10 .3

10.4

Alvorens het hoofdbestuur op het voorstel een beschikking geeft,
wordt het betrokken lid in de gelegenheid gesteld zich te doen
horen.

Het hoofdbestuur stelt hiertoe uiterlijk veertien dagen na ont­
vangst van het voorstel datum, plaats en tijdstip vast. Deze
datum zal niet later vallen· dan vier weken na ontvangst van het
voorste 1.

De betrokkene wordt opgeroepen om zich te doen horen op het
voorstel door middel van een aangetekend schrijven. De oproep-
ing geschiedt met inachtneming van een termijn van tenminste
zeven dagen. Het hoofdbestuur is ongeacht het verschijnen van

i.

betrokkene bevoegd om een beschikking op het voorstel te geven.
Het hoofdbestuur is, voor zover het dat wenselijk acht, bevoegd

-,
een ieder te horen.

10.5

10.6

l O .7

Uiterlijk vier weken na de datum waarop betrokkene in de gelegen­
heid is gesteld om zich te doen horen geeft het hoofdbestuur zijn
beschikking.

De beschikking wordt terstond met redenen omkleed aan betrok­
kene medegedeeld door middel van een aangetekend schrijven. Het
besluit tot ontzetting treedt in werking op het tijdstip waar-
op dit schrijven wordt verzonden. De indieners van het voorste]
en de afdeling waartoe de betrokkene behoort, ontvangen een af­
schrift van de beschikking.

Indien de beschikking inhoudt ontzetting uit het lidmaatschap
. r·, .• .

is betrokkene vanaf dat moment geschorst. De schorsing duurt
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Artikel 11

11.1

11.2

;.J

11.3

Artikel 12

w _ a
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voort totdat de beroepstermijn is verlopen of totdat de be­
handeling van het beroep is beëindigd.
Wie uit het lidmaatschapis ontzet of zich door opzegging
van het lidmaatschap aan een uitspraak over ontzetting heeft
ontrokken, kan slechts opnieuw tot het lidmaatschap worden
toegelaten door een daartoe strekkende beschikking van het
hoofdbestuur, genomen op grond van een aan het hoofdbestuur
gericht schriftelijk verzoek tot wedertoelating.

Verplichtingen van de leden

Wie zich als lid aanmeldt bij de afdeling verklaart daarmee
zich te onderwerpen aan haar statuten. Ieder lid kan tegen
kostprijs een exemplaar van de statuten ontvangen bij het
afdelingsbestuur.
De leden zijn gehouden tot het betalen van de jaarlijkse
bijdrage die aan de J0/D verschuldigd is en doorde lande­
lijk penningmeester wordt geind. Hiervan komt het afdelings-
deel ten goede aan de afdeling.
De hoogte van het afdelingsdeel van de jaarlijkse bijdrage
wordt jaarlijks vastgesteld door de afdelingsvergadering.

Deelnemers

12.1

12 .2

12.3

12.4

12.5

• Deelnemers kunnen zijn: natuurlijke personen van wie kan,
worden verwacht dat zij doelstelling en beginselen van de
00VD zijn toegedaan, die de leeftijd van zestien, maar nog

,o...niet die van zesentwintig jaar hebben bereikt, wier woonplaats
in het gebied van een liberaal jongerencontact is gelegen
en die geen lid van de afdeling zijn.
iet afdelingsbestuur heslist over de toelating van deelne­
mers opvoorstel van de betrokken contact groep.
De rechten en verplichtingen van een deelnemer kunnen te

": gg »alen tijde wederzijds door opzeggingworden beëindigd.
v:he Opzegging namens de afdeling geschiedt schriftelijk en met

..
redenen onk leed door het. afdelingsbestuur.
Een deelnemer heeft het recht deel te nemen aan de activi­
teiten van een liberaal jongerencontact op gelijke voet als
de leden die daartoe behoren.
Deelnemers hebben geen andere rechten en verplichtingen dan
die welke hun bij of krachtens de statuten zijn toegekend en
opgelegd.
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Are tike1 13

13.1

Begunstigers
«

Begunstigers van de afdeling zijn zij van wie het afdelingsbestuur

een donatie heeft ontvangen.... . . . . . .
13.2

13.3

De rechten en verplichtingen van een begunstiger kunnen te al
!en tijde wederzijds door opzegging worden beëindigd.
Opzegging namens de afdeling geschiedt schriftelijk en met rede-

-} »

13.4

nen omkleed door het afdelingsbestuur.
'; •

Een begunstiger wiens doratie een jaarlijks door de afdelingsver­
gadering vast te stellen basisbedrag te boven gaat, wordt gedu­
rende één jaar op de hoogte gehouden van hetgeen er binnen de. .
afdeling geschiedt; hierbij ontvangt de begunstiger tenminste een
uitnodiging voor elke bijeenkomst van de afdeling.

•

13.5 Begunstigers hebben geen andere rechten en verplichtingen dan
die welke hun bij of krachtens de statuten zijn toegekend en opge- )
legd.

Artikel 14

14.1

14.2

14.3

Leden van verdienste

Leden van verdienste zijn zij, die wegens hun 'bijzondere verdiensten
voor de afdeling op voordracht van het afdelingsbestuur of tenmin-
ste vijf leden van de afdeling als zodanig door de afdelingsver­
gadering zijn benoemd. De benoeming van een lid van verdienste ge­
schiedt bij een met een meerderheid van tenminste twee/derden der
uitgebrachte stemmen genomen besluit van een daartoe bijeengeroe­

pen afdelingsvergadering.
Het lidmaatschap van verdienste wordt verleend voor het leven.
Het lidmaatschap van verdienste kan alleen op voorstel van het
afdelingsbestuur of tenminsteVijf leden van de afdeling worden )
ingetrokken. Intrekking van hetlidmaatschap van verdienste ge­
schiedt bij een met een meerderheid van tenminste twee/derden der

rA'

uitgebrachte stemmen genomen besluit van een daartoe bijeengeroe-

pen afdelingsvergadering.
Een lid van verdienste heeft een adviserende stem in de afde­
lingsvergadering. Een lid van verdienste wordt op de hoogte ge­
houden van hetgeen er binnen de afdeling geschiedt. Hierbij ont­
vangt een lid van verdienste tenminste een uitnodiging voor elke

bijeenkomst vande afdeling.
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HOFDSTUK III

Artikel 15
+,

15.1

15.2

15.3

15.4

15.6

7

AFDELINGSVERGADERING

Bevoegdheden van de afdelingsvergadering

De afdelingsvergadering wordt gevormd door de leden van de af-­
deling. Zij is de algemene vergadering van de afdeling; haar ko­
men voorde afdeling alle bevoegdheden toe die niet door de wet
of de statuten aan het afdelingsbestuur zijn opgedragen.
De afdelingsvergadering is het hoogste orgaan van de afdeling.
I'• • •.) .. • ' ' ••,: '

- De besluiten van de afdelingsvergadering zijn bindend voor de
..:'· +!0° ''i' }''? .' F.)';''

hele afdeling.
'i ,ii'i!,· s «-

Voorzitter van de afdelingsvergadering is de voorzitter van het
afdelingsbestuur. Secretaris van de afdelingsvergadering is de

+ +. T..i ••

secretaris van het afdelingsbestuur. Het afdelingsbestuur kan
",r.» ii :

andere personen aanwijzen als voorzitter en secretaris die dan. ' ··:,, . - . . . : '.

alleen,ter vergadering als zodanig functioneren. Voorzover geena
i • • t";",

voorzitter of secretaris is aangewezen voorziet de afdelingsver-

gadering daarin zelf.
De secretaris van de afdelingsvergadering maakt notulen van het
verhandelde in de afdelingsvergadering. Deze notulen omvatten
tenminste:
a. een opgave van de aanwezige leden
b. de agenda
c. de genomen besluiten
d. de uitslag van hoofdelijk of schriftelijk gehouden stemmingen
De notulen worden door de eerstvolgende afdelingsvergadering
vastgesteld.

. 1; i'

De afdelingsvergadering is bevoegd alle onderwerpen in behande­
ling te nemen. Zij kan slechts rechtsgeldig besluiten nemen inza­
keonderwerpen die op de agenda voor de betrokken vergadering

t « « tij

zijn vermeld.
De afdelingsvergadering is verplicht alle geagendeerde onderwer-

. l.-••.;v • • ' •• ,_, • '

pen in behandeling te nemen. De afdelingsvergadering kan beslui
ten de behandeling van en de beslissing over bepaalde vraagstuk­
ken of voorstellen te verwijzen naar een volgende afdelingsverga­
dering, het afdelingsbestuur of een commissie, voorzover de sta-
tit

tuten niet anders bepalen.



Artikel 16 .

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

15.9

8

Bijeenroeping afdelingsvergadering

De afdelingsvergadering kan worden bijeengeroepen door het afde­
lingsbestuur of het hoofdbestuur.
Het afdelingbestuur roept de afdelingsvergadering bijeen zo dik-

',»·· a •

wijls het dat wenselijk oordeelt of wanneer het daartoe statutair
i « «

verplicht is.
De bijeenroeping geschiedt doordat het afdelingsbestuur uiterlijk
zeven dagen voor de vergadering aan alle leden van de afdeling
een uitnodiging zendt. Deze uitnodiging vermeldt tijd, plaats en

agenda van de vergadering.
De agenda vermeldt de te behandelen onderwerpen. Het afdelings­
bestuur plaatst een onderwerp op de agenda:
a. indien het daartoe statutair verplicht is;
b. indien het dat wenselijk oordeelt;
c. indien daartoe door tenminste drie leden van de afdeling een

schriftelijk verzoek bij de secretaris wordt ingediend.
Nadat de agenda door het afdelingsbestuur is verzonden is wijzi­
ging daaraan slechts mogelijk bij de aanvang van de vergadering
met instemming van alle aanwezigeleden.
Het afdelingsbestuur is verplicht tot bijeenroepen van een afde­
lingsvergadering op een termijn van niet langer dan twee weken:. . - . . .
a. op schriftelijk verzoek van tenminste vijf leden, of indien de

afdeling minder dan vijftig leden telt, tenminste een/tiende
van het aantal leden;

b. indien tenminste drie leden of de direct belanghebbenden
schriftelijk in beroep zijn gegaan tegen een besluit van
het afdelingsbestuur;

c. op schriftelijk verzoek van het hoofdbestuur.
Een verzoek vermeldt de onderwerpen die de verzoekers aan de af­
delingsvergadering wensen voor te leggen.
Indien aan het verzoek of het beroep binnen zeven dagen geen ge­
volg wordt gegeven, kan het hoofdbestuur zelf tot bijeenroeping
van de afdelingsvergadering overgaan op de wijze waarop het afde­
ingsbestuur de afdelingsvergadering bijeenroept. Het hoofdbestuur

+

is verplicht hiertoe over te gaan binnen zeven dagen nadat het
van degenen die bijeenroeping verzochtten een schriftelijk verzoek
hiertoe heeft ontvangen.
Indien het hoofdbestuur de afdelingsvergadering bijeenroept, wijst
het een voorzitter en een secretaris voor de vergadering aan.



Artikel 17

17.1

17.2

-t

17.4

17.5

17.6

17.7

17 .8

Artikel 13

18.1

18.2

9

Toegang tot de vergadering

De afdelingsvergadering is openbaar. In uitzondering hierop kan
de afdelingsvergadering besluiten tot behandeling van één of meer
onderwerpen op de agenda in besloten vergadering.
Een voorstel tot besloten vergadering kan worden gedaan door ie­
der aanwezig lid van de afdeling.De behandeling van het voorstel
vindt in besloten vergadering plaats.
Tot een besloten vergadering hebben toegang:
a. leden ;
b. leden van verdienste;

c. personen die door het hoofdbestuur als voorzitter of secre­
taris van de afdelingsvergadering zijn aangewezen;

d. personen die door het afdelingsbestuur als voorzitter of secre-
taris van de afdelingsvergadering zijn aangewezen;

é. erevoorzitter, ereleden en landelijke leden van verdienste.
f. leden van het hoofdbestuur.
De afdelingsvergadering kan besluiten dat ook de onder d, e en
f genoemde personen niet als zodanig toegang tot de besloten ver­
gadering hebben.

,+

Leden van het hoofdbestuur hebben te allen tijde toegang tot de
vergadering voorzover die onderwerpen behandelt die op verzoek
van het hoofdbestuur op de agenda zijn geplaatst..a

Bij toespreking en stemmingen over personen mogen de betrokkenen
niet aanwezig zijn, tenzij het een benoeming van afgevaardigden als
bedoeld in artikel 22 betreft.

De voorzitter kan aanwezigen die de orde van de vergadering ver-
storen, het spreekrecht of zelfs de toegang tot de vergadering
onthouden totdat zij zich bereid verklaren om zich aan de orde van
de vergadering te onderwerpen.

leder lid van de afdeling heeft toegang tot de afdelingsvergade­
ring en kan hierin het woord voeren. Aan geen enkel lid van de
afdeling kan êên of meer van deze rechten ontzegd of ontnomen ' J
worden, behoudens wanneer het lid geschorst is gedurende de be- "9

roepstermijn van een beroep tegen een beschikking tot ontzetting
uit het lidmaatschap of de behandeling van een zodanig beroep. In
dat geval zijn aan het betrokken lid deze rechten ontnomen.

Orde

De voorzitter beslist over de orde van de vergadering met inacht­
neming van de statuten en de aangenomen ordevoorstellen.
Anderen dan de voorzitter voeren slechts het woord voorzover de
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voorzitter hen dit verleent. De voorzitter is verplicht ieder
aanwezig lid en lid.van verdienste de gelegenheid te geven het.
woord te voeren. Hij kan ook andere aanwezigen de gelegenheid ge-

ven het woord te voeren. »

18.4

Ieder aanwezig lid kan een ordevoorstel doen. Een ordevoorstel
betreft de gang van ·zakenop de vergadering en mag niet strijdig
zijn met de statuten. De indiener kanhet voorstel kort toelich­
ten, waarna de voorzitter het.voorstel desgewenst met een kort
. . .. . .. . . ,rl ....
commentaar, maar zonder discussie,terstond in stemming brengt.
Voorzover ter vergadering onenigheid ontstaat over de orde van de
vergadering, regelt de voorzitter dezezoveel mogelijk overeenkom­
stig het reglement van orde voor de algemene vergadering van de

J0VD.

Artikel 19

l 9. l

19.4

Besluitvorming

Een rechtsgeldig besluit van de afdelingsvergadering kan slechts. . . .

worden genomen over een op de agenda vermeld onderwerp in een re-
a + + •

glementair belegde vergadering.
-,

19.2
. . . . . . '

Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden al-
le besluiten van de afdelingsvergadering genomen met volstrekte

meerderheid van stemmen.
Het ter afdelingsvergadering uitgesproken oordeel van de voorzit­
ter dat door de vergadering een besluit is genomen, is beslissend.
Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voorzover

« , «

gestemd werd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.. . • ~ .

Wordt echter onmiddelijk na het uitspreken van het in art. 19.3 be-
doelde oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe
stemming plaats wanneer de meerderheid der vergadering of, indi.'
de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschied­
de, een aanwezig lid van de afdeling dit verlangt. Door de nieuwe

" « + « «

stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

Artikel 20

20.1
20.2

Stemrecht

Ieder lid van de afdeling dat niet geschorst is heeft één stem.
Een lid kanzijn stem door een daartoe gemachtigd ander lid uit-

i

brengen door een schriftelijkemachtiging bij de secretaris in te
dienen. Deze machtiging wordt op straffe van nietigheid verleend
en ingediend hetzij uiterlijk 24 uur voor de aanvang van de betref-

20.3

fende vergadering, hetzij staande de vergadering.
Ieder lid, waaraan nog geen volmacht is verleend

. ·- .; ., .- "''..· •.•

machtigd. Machtiging
1· •

kan worden ge­
van een lid dat aldoor een ander lid is ge-
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machtigd, is nietig.
Machtiging kan slechts voor een bepaalde vergadering geschieden.
Indien de machtiging niet uitdrukkelijk een bepaalde vergadering
betreft, geldt zij alleen voor de eerstvolgende vergadering.
Een lid kan de machtiging te allen tijde beëindigen door een hier­
toe strekkende mededeling aan de secretaris.

Stemming

Over zaken wordt bij handopsteken gestemd. De vergadering kan be­
sluiten hoofdelijk over een zaak te stemmen.
Bij de bepaling van het totaal aantal uitgebrachte stemmen tellen
blanco stemmen mee. Wordt geen meerderheid behaald dan wordt een
tweede stemming gehouden waarbij blanco stemmen niet meetellen bij

de bepaling van het totaal aantal uitgebrachte stemmen. Indien de
stemmen staken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.
0ver personen vindt een geheime en schriftelijke stemming plaats,
tenzij per vacature slechts één kandidaat is gesteld. In datgeval
worden de kandidaten beschouwd bij enkelvoudige kandidaatstelling

;+

te zijn verkozen. Stembiljetten welke meer of minder namen bevatten
dan het aantal plaatsen waarin moet worden voorzien zijn ongeldig.

·• ' . ,. '·• • I

Indien bij de eerste stemming niet door een voldoende aantal perso-
nen de meerderheid is verkregen om alle vacatures te bezetten zal
een tweede stemming moeten worden gehouden voor het bezetten van de
onvervuld gebleven vacatures, tussen tweemaal zoveel personen als

·±?

er nog te vervullen plaatsen overblijven. Deze personen zullen zijn:

de niet bij de eerste stemming verkozen kandidaten, die de meeste
stemmen op hun naam hadden verenigd. Zouden meer personen dan het
tweevoud van het aantal vacatures bedraagt voor deze stemming in

: . i :;°.-'

aanmerking komen doordat zij een gelijk aantal stemmen op zich heb-
·", 4 •

ben verenigd, dan worden zij ook in de stemming betrokken. Gekozen
zijn in de tweede stemming, zij die de meeste stemmen op hun naam
verenigen.
Indien een hoofdelijke of schriftelijke stemming wordt gehouden
de voorzitter drie aanwezigen aan die tezamen het stembureau
men. Het stembureau telt de stemmen en stelt de uitslag vast.

wijst
or-

21.6

Artikel 22

22.1

Indien de stemming is aangevangen is discussie of indiening van
een ordevoorstel pas weer mogelijk nadat de stemming is beëindigd.

Afgevaardigden

De afdelingsvergadering benoemt de afgevaardigden van de afdeling
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naar de algemene vergadering van de 'OVD en de afgevaardigden van
de afdeling naar de districtsvergadering van het district waartoe
de afdeling behoort. Deze benoeming geschiedt zo moge lijk bij de
voorbereiding van de betreffende algemene vergadering of districts-

vergadering.
De afdelingsvergadering benoemt jaarlijks jaarafgevaardigden naar
de algemene vergadering van de JO\VD en jaarafgevaardigden naar de
districtsvergadering van het district waartoe de afdeling behoort.
Voorzover de afdelingsvergadering niet bij de voorbereiding van
een algemene vergadering of districtsvergadering afgevaardigden
benoemt, zijn de jaarafgevaardigden afgevaardigd.
De afgevaardigden worden benoemduit de leden. Door het eindigen
van het lidmaatschap eindigt de benoeming als afgevaardigde ter­
stond. De afdelingsvergadering kan besluiten om één of meer perso­
nen die lid zijn van een andere afdeling van de JOVD als afgevaar­
digde te benoemen. Door het eindigen van het lidmaatschap van de
JOVD eindigt de benoeming als afgevaardigde terstond.
De afdelingsvergadering benoemt zoveel afgevaardigden als haar
goeddunkt en plaatst hen vervolgens terstond in de volgorde waar­
in zij aan hen de voorkeur geeft.
Voorzoveroverde volgorde van de afgevaardigden geen eenstemmigheid
bestaat, wordt over elke plaats waarvoor meerdere afgevaardigden
worden voorgesteld een afzonderlijke beslissing genomen, waarbij
het eerst wordt besloten over deplaatsen van grootste voorkeur.
Hierbij worden stemmen, uitgebracht op personen die niet reeds als
afgevaardigde zijn benoemd beschouwd als blanco stemmen.
De stemmen worden gelijkelijk over de benoemde afgevaardigden ver )
deeld. Voorzover er hierna een aantal stemmen overschiet, wordt
aan een gelijk aantal afgevaardigden in de volgorde waarin zij ge­
plaatst zijn, een extra stem toegekend.
De afdelingsvergadering kan in aanvulling hierop besluiten om een
of meer afgevaardigden afzonderlijk tenminste een bepaald aantal
stemmen toe te kennen. Indien het aantal stemmen dat namens de
afdeling mag worden uitgebracht kleiner is dan het totaal aantal
stemmen dat aan afgevaardigden afzonderlijk is toegekend, vindt
dit besluit geen toepassing. Het toezicht op de naleving van een
dergelijk besluit berust bij de afgevaardigden van de afdeling.
De afdelingsvergadering kan reserve-afgevaardigden benoemen op
dezelfde wijze waarop afgevaardigden worden benoemd. Aan reserve
afgevaardigden worden slechts stemmen toegekend voorzover er on­
voldoende afgevaardigden zijn.
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22.10

De secretaris van de afdelingsvergadering draagt er zorg voor dat
de benoemde afgevaardigden en reserve afgevaardigden naar de alge­
mene vergadering van de JOVD terstond aan het hoofdbestuur en die
naar de districtsvergadering aan het districtsbestuur, worden door­
gegeven. Dit geschiedt op een door het hoofdbestuur vastgesteld
formulier dat wordt ondertekend door de voorzitter en secretaris
van de betreffende afdelingsvergadering.
lêdere afgevaardigde stemt in de algemene vergadering van de JOVD
en in een districtsvergadering zonder last naar vrije overtuiging.

Onderscheiden afdelingsvergaderingen

De afdelingsvergadering komt tenminste tweemaal per jaar bijeen.
Eenmaal in de maanden januari, februari of maart -de jaarlijkse
afdelingsvergadering- en eenmaal in de maanden september, oktober
of november -de voorbereidende afdelingsvergadering-.
In de jaarlijkse afdelingsvergadering brengt het afdelingsbestuur
zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van de nodige be-

+

scheiden, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen af-
,·. • • • ':- .• • . . .. • .<-1'

delingsjaar gevoerde bestuur. Tevens brengt in die vergadering de
kascommissie het verslag bedoeld in artikel 32.2 uit.
De agenda voor de jaarlijkse afdelingsvergadering vermeldt tenmin-
ste de volgende onderwerpen: cc int

a. het verslag van het afdelingsbestuur overhet afgelopen afde-
1

lingsjaar, waaronder het jaarverslag van de secretaris, het
jaarverslag van de penningmeester en het beleid van het afde­
lingsbestuur in het afgelopen afdelingsjaar;

b'betoeming van de leden van de kascommissie en hun plaatsvervan­
·gers;

c• benoemingvan de leden van het afdelingsbestuur.
En indien de afdeling liberale jongerencontacten kent:
d. benoeming van de leden van de contactgroepen

De afdelingsvergadering kan de behandeling van en de beslissing
over deze onderwerpen niet uitstellen tot een volgende afdelings-
vergadering of verwijzen naar een ander orgaan.
In de voorbereidende afdelingsvergadering wordt het financieel be­
leid voor het komende afdelingsjaar vastgesteld en worden de jaar-
afgevaardigden van de afdeling voor het komend 'afdelingsjaar be­
noemd.

23.5 De agenda voor de voorbereidende afdelingsvergadering vermeldt
·• tenminste de;volgende onderwerpen:

a. vaststelling van het afdelingsdeel van de jaarlijkse bijdrage;

Artikel 23

23.1

23.2

23.3

i

23.4
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b. vaststelling van het basisbedrag van donaties;
c. vaststelling van de begroting voor het volgende afdelingsjaar;
d. beleid van het afdelingsbestuur voor het volgende afdelingsjaar;
e. benoeming van jaarafgevaardigden naar de algemene vergadering

van de 2OD;
f. benoeming van jaarafgevaardigden naar de districtsvergadering

van het district waartoe de afdeling behoort.
De afdelingsvergadering kan de behandeling van en de beslissing
over deze onderwerpen niet verwijzen naar een ander orgaan en
slechts uitstellen tot een volgende vergadering indien bijeenge­
roepen binnen de vereiste periode voor de voorbereidende afde­

lingsvergadering.

AFDEL INGSBESTUUR

Taak van het afdelingsbestuur

Het afdelingsbestuur is belast met het besturen van de afdeling;
het is belast met de uitvoering van de besluiten van de afdelings-

:5
vergadering en met de dagelijkse leiding van de afdeling.
De rekening en verantwoording van het afdelingsbestuur behoeft de
goedkeuring van de afdelingsvergadering. De goedkeuring van de re­
kening en verantwoording door de afdelingsvergadering strekt het
afdelingsbestuur tot decharge voor zijn gevoerde beleid, voorzover
daarvan uit de rekening en verantwoording blijkt.
Het afdelingsbestuur bestaat uit tenminste drie leden, te weten
ts ·i: ..1.%• .

de voorzitter, de secretaris en de penningmeester welke in functie
worden benoemd. Verder bepaalt de afdelingsvergadering het aantal
leden. Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald'
blijft het bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mo-

-.,.-,, : : . . , r··. -· . • . . . . , .
gelijk een afdelingsvergadering te beleggen waarin voorziening in
de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt.

..±#; ±.' - ·±.»:

Benoeming en ontslag afdelingsbestuur

Het afdelingsbestuur wordt door de afdelingsvergadering uit de le­

den benoemd.
De leden van het afdelingsbestuur worden door de jaarlijkse afde­
lingsveradering benoemd voor de tijd tot de volgende jaarlijkse ver­
gadering. Op de dag van de vergadering treden alle zittende leden

af.
De leden van het afdelingsbestuur zijn drie achtereenvolgende malen

benoembaar. • i
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25.4 Elk lid van het afdelingsbestuur, ook wanneer hij voor bepaalde tijd is

benoemd, kan te allen tijde door de afdelingsvergadering worden ontsla­
gen of geschorst. Een schorsing die niet binnen twee maanden gevolgd
wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die
«

25.5

25.6

termijn.
Door het eindigen van het lidmaatschap eindigt het lidmaatschap van
het afdelingsbestuur terstond.
In een tussentijds ontstane vacature kan slechts worden voorzien door

. ~ '., ·, --~· . : ··, - .
een daartoe bijeengeroepen afdelingsvergadering. Benoeming in een der-
gelijke vacature telt niet mee voor de bepaling van het aantal malen
dat de betrokkene benoembaar is, tenzij benoeming door de jaarlijkse
afdelingsvergadering plaatsvindt.

Artikel 26 Kandidaatstelling

Bevoegd tot kandidaatstelling voor zetels in het afdelingsbestuur zijn:
a a

26.2

26.3

a. het afdelingsbestuur;
b. tenminste drie leden.
Bij kandidaatstelling door het afdelingsbestuur wordt de naam van elke
kandidaat vermeld in de agenda voor de afdelingsvergadering waardoor
de benoeming zal geschieden. Op straffe van nietigheid van de kandi-

· •
daatstelling gaat het afdelingsbestuur hier niet toe over voordat
het van de kandidaat te stellen persoon een verklaring heeft ontvangen
waarin deze verklaart een eventuele benoeming te zullen aanvaarden.
De kandidaatstelling door tenminste drie leden kan geschieden tot ui­
ter lijk 48 uur voor de afdelingsvergadering waardoor de benoeming zal
geschieden. Zij geschiedt schriftelijk bij de secretaris. Op straffe van

¢ •

) nietigheid van de kandidaatstelling gaat zij vergezeld van een verkla­
ring van de kandidaat gestelde persoon waarin deze verklaart een even-
• •
tuele benoeming te zullen aanvaarden.

t T «
« t a

Artikel 27

27.1

Taakverdeling afdelingsbestuur

27.2

De voorzitter is belast met het leiden van de vergaderingen van het
·,:

afdelingsbestuur, de afdelingsvergadering en andere bijeenkomsten van
devafdel ing.
De secretaris is belast met:
a. het bijhouden van het register van leden, deelnemers en begunstigers;

- • it :.'+ .o. ,,"

b. het beheren van het archief van de afdeling;' "
c. het notuleren van de vergadering van het afdelingsbestuur en de af-

delingsvergadering;
d. het behandelen van de correspondentie;
e. het verzenden van uitnodigingen voor de afdelingsvergaderingen en
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anderebijeenkomsten van de afdeling;
f. het op verzoek en tegen betaling van de kostprijs verstrekken van

• + • t,,

exemplaren van dit reglement aan leden van de afdeling;
« a « « t « #

g. het tijdig doorgeven van openbare politieke uitspraken door afde-
lingsbestuur of afdelingsvergadering en van de samenstelling van

,',- °

het afdelingsbestuur aan het districtsbestuur van het district
waartoe de afdeling behoort en het hoofdbestuur;

h. het opstellen van een jaarverslag omtrent de handelingen en de
.: :+, i..cv '; .3:. ·:.±·: •i ·

toestand van de afdeling in het afgelopen afdelingsjaar, ten be-
-·. ": ..ii! •. .h Si..: :.' ! •• ;· •

hoeve van de jaarlijkse,afdelingsvergadering.
De penningmeester is belast met het beheer van de geldmiddelen van de

. . . . ·, . . , . t-: '-~-· . . ·- . • .. : ; . ' •.
afdeling. In de jaarlijkse afdelingsvergadering doet hij rekening en. ·, . . . ··. .···: ,.,

verantwoording van zijn beheer. Ten behoeve hiervan stelt hij een finan-
cieel jaarverslag van het afgelopen afdelingsjaar op. Aan de voorbe-

·,' ', "

reidende afdelingsvergadering legt hij de begroting voor het nieuwe )
afdelingsjaar ter goedkeuring voor. De penningmeester is belast met
de zorg voor de tijdige betaling van de jaarlijkse bijdrage door de le-
den van de afdeling.
De verdere taakverdeling wordt door het afdelingsbestuur vastgesteld
en aan de afdelingsvergadering bekend gemaakt.
Voorzover een lid van het afdelingsbestuurde uitvoering van zijn taak
aan anderen overdraagt, blijft hij hier niettemiin zelf voor verantwoor-
de lijk. o
Bij verhindering van een lid van het afdelingsbestuur wordt zijn functie
waargenomen door één van de andere ledenvan het afdelingsbestuur,
die daartoe bij besluit van het afdelingsbestuur is aangewezen.
De afdeling wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd:
a. hetzij door het afdelingsbestuur; _)
b. hetzij door drie leden van het afdelingsbestuur gezamenlijk waaronder
tenminste de voorzitter, de secretaris of de penningmeester.

Het afdelingsbestuur is niet bevoegd tot het sluiten van overeenkoms­
ten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, noch
tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de afdeling zich als borg
of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt
of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt.

Verplichtingen afdelingsbestuur

Het afdelingsbestuur verleent leden op gemotiveerd verzoek inzage in
het archief van de afdeling. Het kan inzage onder opgaaf van redenen
weigeren indien het belang van de afdeling of de vertrouwelijkheid van
de stukken dit vordert.
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Het afdelingsbestuur verstrekt gegevens uit het register van leden
endeelnemers slechts aan het hoofdbestuur, het districtsbestuur van
het district waartoe de afdeling behoort en aan diegenen die voor het
functioneren van de afdeling noodzakelijkerwijs over die gegevens.moeten
beschikken.
Het afdelingsbestuur verstrekt gegevens uit het register van begunsti­
gers slechts aan diegenen die voor het functioneren van de afdeling

"

noodzakelijkerwijs over die gegevens moeten beschikken.

Vergaderingen van het afdelingsbestuur

Het afdelingsbestuur vergadert wanneer de voorzitter dit nodig acht,
oftenminste twee andere leden van het afdelingsbestuur hem dit ver-
zoeken.
Besluiten van het afdelingsbestuur kunnen·alleenworden genornen' in
vergaderingen waarin tenminste de meerderheidvan de bestuursleden
aanwezig is.
Besluiten van het afdelingsbestuur worden genomen bij volstrekte meer­
derheid van stemmen. Indien de stemmen staken geeft de stem van de
voorzitter de doorslag.

GEL DEL IJK BEHEER

. . ! . . .

Inkomsten

De inkomsten van een afdeling bestaan uit:
a. het afdelingsdeel van de jaarlijkse bijdrage van de leden aan de J0D;
b.donaties van natuurlijke en rechtspersonen;

.." .. ,

c. subsidies;
d. alle andere baten.
Subsidies worden slechts met instemming van de afdelingsvergadering
aanvaard.
De jaarlijkse bijdrage wordt vastgesteld op de wijze als bepaald in het
hui shoude lijk reglement van de ]0VD.

Beheer

Het afdelingsbestuur houdt zodanige aantekening van de vermogenstoe­
stand van de afdeling dat daaruit te allen tijde haar rechten en ver­
plichtingen kunnen worden gekend.

, .. , ..

Het financiële jaarverslag omvat tenminste een balans en een staat
van baten en lasten, die overeenkomstig de begroting is ingedeeld.
Het afdelingsbestuur bewaart de bescheiden, bedoeld in artikel 31.l
en 31.2 tenminste tien jaar lang.
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Het afdelingsbestuur gaat geen verplichtingen aan die de waarde van
duizend gulden of de duur van een jaar te boven gaan, zonder vooraf-
gaande toestemming van de afdelingsvergadering.

Kascommissie

De afdelingsvergadering benoemt jaarlijks uit de leden een kascommissie
van tenminste twee personendie geendeel mogen uitmaken van het afde­
lingsbestuur. Verder bepaalt de afdelingsvergadering het aantal leden.
De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het afde-

r
lingsbestuur en brengt aan de afdelingsvergadering verslag van haar
bevindingen uit.
De penningmeester is verplicht de stukken betreffende het geldelijk be-
heer tijdig op te maken en aan de kascommissie ter hand te stellen. Hij
legt alle nodige bescheiden over aan de kascommissie en geeft voors
alle nodige inlichtingen.)
Het lidmaatschap van de kascommissie eindigt door:
a. het verstrijken van de periode waarvoor de kascommissie is benoemd;
b. het einde van het lidmaatschap van de ]0VD;
c. het aanvaarden van een benoeming in het afdelingsbestuur.

HOOFDSTUK VI BEROEP +'
• Y

Artikel 33

33.1

33.2

33.3

33.4

Beroep tegen afdelingsbestuur

Tegen besluiten van het afdelingsbestuur staat beroep open bij de af-

,','1, J
Evenzo staat beroep open tegen de kennelijke weigering van het afde-

«

lingsbestuur om een besluit te nemen. Geen beroep staat open tegen be-
sluiten die goedkeuring van de afdelingsvergadering of het hoofdbe-

•E.re

Het instellen van dit beroep geschiedt schriftelijk en met redenen om­
kleed bij de secretaris, uiterlijk twee weken nadat van het besluit ken-­
nis had kunnen worden genomen.
Indien beroep wordt aangetekend tegen de kennelijke weigering om een
besluit te nemen, geschiedt dit op dezelfde wijze uiterlijk twee weken
nadat het afdelingsbestuur een besluit had moeten nemen of uiterlijk
zes, maar tenminste vier weken nadat het afdelingsbestuur schriftelijk
om een beslissing is verzocht.
Het beroep wordt uiterlijk twee weken na ontvangst aan de afdelingsver­
gader ing voorgelegd. Indieners van een beroep krijgen de gelegenheid

delingsvergadering voor:
a. direct belanghebbenden;
b. tenminste drie leden.

stuur behoeven.
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dit ter vergadering toe te lichten.

Artikel 34

34.1

34.2

34.4

Beroep tegen de afdelingsvergadering

Tegen besluiten van de afdelingsvergadering staat beroep open bij de

tweede kamer van de commissie van beroep voor:
a. ieder lid;
b. het hoofdbestuur.
Evenzo staat beroep open tegen nalatigheid van de afdelingsvergadering
om een besluit te nemen. Geen beroep staat open tegen besluiten die de
goedkeuring van het hoofdbestuur behoeven.
Het instellen van het beroep geschiedt met redenen omkleed bij aange­
tekend schrijven, gericht aan de algemeen secretaris van de JOVD, ui­
terlijk twee weken nadat de afdelingsvergadering heeft plaatsgevonden.
Grond van beroep kan slechts zijn dat het besluit of de nalatigheid
een besluit te nemen, strijdt met de wet, de statuten, de statuten
en reglementen van de J0/D of de goede trouw, redelijkheid of billik­

heid.
De algemeen secretaris stelt de leden van de tweede kamer van de

f ,o,

commissie van beroep terstond in kennis van het beroep.
•• ·} t "u., ·

34.5 De tweede kamer van de commissie van beroep doet uiterlijk na vier weken uit
.• spraak. Zij kan deze termijn hoogstens eenmaal met vier weken verlengen.

' . . •

De voorzitter van de kamer beslist op verzoek van de klager bij tussen-
tijdse uitspraak over de schorsende werking van het beroep.

34.6 De uitspraak van de tweede kamer van de commissie van beroep is bin­

dend voor de afdeling.

HOOFDSTUK VII LIBERALE JONGERENCONTACTEN

Artikel 35

35.1

35. 2

Instelling liberaal jongerencontact

De afdelingsvergadering kan besluiten om binnen het gebied van de af­
deling één of meer liberale jongerencontacten in te stellen of op te

heffen.
Een liberaal jongerencontact heeft tot taak:
a. de activiteit van de afdeling in het gebied van het jongerencon­

tact te bevorderen·
·±.·: )

b. de personen dietot het jongerencontact behoren meer bij de afdeling
en de JOVD te betrekken;

En voorzover het gebied van het jongerencontact êên of meer gemeenten

omvat:
c. het ontplooiien van acitiviteiten op het terrein van de gemeentepo­

litiek.
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35.3

35.4

Het gebied van een liberaal jongerencontact wordt bij het instellings­
besluit zodanig vastgesteld dat hierover geen verwarring kan ontstaan.
Het dient geheel binnen het gebied van de afdeling te liggen en mag
het gebied van andere jongerencontacten niet overlappen. De afdelings-

- . ' ~ ' .. ~ ' :· '. . . ., •

vergadering kan besluiten het gebied van een jongerencontact te wijzigen.
Tot een liberaal jongerencontact behoren:
a. de leden die in het gebied van het jongerencontact hun woonplaats

hebben;
b. de leden die hun woonplaats buiten het gebied van het jongerencon-
tact hebben, voorzover zij op verzoek van de contactgroep door het

: • ·. . '' .".

afdelingsbestuur tot het jongerencontact zijn toegelaten
. . . . . . • •

35.5

c. de deelnemers die in het gebied van het jongerencontact hun woon­

plaats hebben.
Uit het behoren tot een liberaal jongerencontact vloeien voor een lid

geen extra verplichtingen voort. )

Artikel 36

36.1

36.2

De contactgroep

36.3

De contactgroep,is belast met het besturen van een liberaal jongeren­
contact. In de contactgroep hebben tenminste twee leden zitting. Ver­
der bepaalt de afdelingsvergadering het aantal leden.
De leden van de contactgroep worden benoemd door de afdelingsvergade­
ring; het bepaalde omtrent de benoeming van afdelingsbestuursleden is
op hen van overeenkomstige toepassing, met dien verstande dat:
a. de leden van de contactgroep tot het liberaal jongerencontact die­

nen te behoren;
b. het lidmaatschap van de contactgroep eindigt zodra men niet meer

tot het jongerencontact behoort;
c. bevoegd tot kandidaatstelling zijn:

- de contactgroep
- tenminste drie leden.

De contactgroep en het afdelingsbestuur zijn jegens elkaar gehouden

tot goede samenwerking.

36.4

36.5

Voorzover een liberaal jongerencontact een of meer gemeenten in hun
geheel omvat, kunnen namens het jongerencontact, onder verantwoorde­
ijkheid van de contactgroep, openbare verklaringen over de gemeente­

lijke politiek worden gedaan.
De contactgroep is aan de afdelingsvergadering verantwoording ver-

schuldigd voor het gevoerde beleid.
; ,. , ..•

36.6 De contactgroep is rekening en verantwoording verschuldigd aan het
afdelingsbestuur voor het gevoerde geldelijke beheer. Het afdeingsbe­
stuur plaatst op de jaarlijkse begroting een bedrag voor ieder libe-



•f+, +...>
'. raal jongerencontact binnen de afdeling.

• o.. Si 'ii ',:

21

Artikel 37

37.1

Contactvergadering

De contactvergadering wordt gevormd door de personen die tot het li­
beraal jongerencontact behoren.

37.2

37.3

De contactvergadering wordt bijeengeroepen door de contactgroep zo
dikwijls deze dat wenselijk oordeelt, maar in ieder geval indien open
plaatsen in de contactgroep vervuld moeten worden. Het afdelingsbe­
stuur ontvangt een uitnodiging voor de contactvergadering.
Des contactvergadering adviseert de contactgroep over het te
beleid.

voeren

37.4

37.5
De contactvergadering is openbaar.
De contactgroep gaat niet over tot het stellen van êên of meer kandi­
datenvoor de contactgroep voordat de contactvergadering hierover is
gehoord.

HOOFDSTUK VIIIAFDELINGSBLAD

Artikel 38 Uitgifte afdelingsblad

38. l

38.2
I .

De afdelingsvergadering kan besluiten tot het uitgeven of doen uitge­
ven van een afdelingsblad.
De penningmeester plaatst op de jaarlijkse begroting een bedrag voor

38.3

38.4

. . .
het afdelingsblad, indien tot de uitgifte hiervan is besloten.
De redactie van het afdelingsblad wordt gevormd door een commissie
die het afdelingsbestuur hiertoe. instelt.
Het afdelingsbestuur is verantwoordelijk voor het afdelingsblad. De
redactie is over haar beleid verantwoording schuldig aan het afde­
lingsbestuur.

HOOFDSTUK IX COMMISSIES

Artikel 39

39.1

39.2

Instelling commissies

Zowel het afdelingsbestuur als de afdelingsvergadering kunnen bes lui­
ten voor speciale onderwerpen commissies in het leven te roepen.
Bij elk besluit tot instelling van een commissie wordt tenminste be­
paald:

a. de naam van de commissie;
b. de taak van de commissie.
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Voorzover het besluit tot instelling vande commissie niet anders
bepaalt worden de leden van een commissie benoemd en ontslagen door
het orgaan dat de commissie heeft ingesteld en kunnen ook anderen
dan leden in een commissie worden benoemd.

HOOFDSTUK X REGLEMENTAIRE _BEPAL INGEN

Artikel40

40.1

40.2

40.3

40.4

40.5

laleving statuten 00VD

De statuten van de afdeling dienen in overeenstemming te zijn met de
statuten van de JOVD en de door de algemene vergadering van de JOVD
vastgestelde reglementen.
De afdelingsvergadering zal een bepaling in deze statuten die niet in
overeenstemming is met de statuten van de 0VD en de door de algemene
vergadering van de ]0VD vastgestelde reglementen zo spoedig moge lijk
daarmee in overeenstemming brengen.
leder lid, het afdelingsbestuur en het hoofdbestuur zijn elk bevoegd
om hiertoe voorstellen aan de afdelingsvergadering voor te leggen.
In alle gevallen waarin de statuten, de statuten van de JOVD en de
door de algemene vergadering van de ÜOVD vastgestelde reglementen
geen van alle voorzien, beslist voor de afdeling het afdelingsbestuur,

R

onder verplichting tot verantwoording op de eerstvolgende afdelings-.

. .

Geen orgaan van de afdeling is bevoegd reglementen vast te stellen,
of enige andere algemene regeling voor de organisatie van de afdeling

i:3 '., 4'

vast te stellen buiten deze statuten. Een orgaan waaraan in deze statu-
ten een taak is opgelegd is desalniettemin bevoegd tot een nadere re-

.}:· •

vergadering.
• + »

.geling voor de uitvoering hiervan te besluiten.
; +re-.

)

Artikel 41

41.1

41.2---

Statutenwijziging

In de statuten van de afdeling kan geen wijziging worden aangebracht
dan door een besluit van een afdelingsvergadering die daartoe minstens
veertien dagen eerder moet zijn bijeengeroepen met de mededeling dat al­
daar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

» ¥ #

Zij die de oproeping tot de afdelingsvergadering ter behandeling van een
.'·-: .'.•• ·'.. ·' .. •... . • •. i .- •

voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf da-
, .. . . ., . -.: ...• . ' . : ~ . . ...... : . . . . .
gen voor de vergadering een afschrift van dit voorstel, waarin de voor-
gedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte

• : . ' . . -~ • ' ' : : ·: . .•

plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop
de vergadering wordt gehouden. Bovendien wordt een afschrift als hier­
voor bedoeld aan alle leden toegezonden.



41.3

41.5

41.6

41.7

41.8
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Een besluit tot statutenwijziging wordt met volstrekte meerderheid
°'

van stemmen genomen.
' • - . . . . . ' •

Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat het hoofdbe-. . ..
stuur deze heeft goedgekeurd. Het afdelingsbestuur zendt het voorstel
tot statutenwijziging zo spoedig mogelijk aan het hoofdbestuur toe.

¢ « a + «

Uiterlijk vier weken na ontvangst van een wijzigingsvoorstel geeft het
. ; • ,

hoofdbestuur daarop een beschikking. Het hoofdbestuur kan goedkeuring
·,--+ • .

slechts onthouden voorzover de wijziging strijdig is met de statuten
van de J0VD of de door de algemene vergadering van de ]OVD vastgestel­
de reglementen.
,1:,±+.· .+ :.

Geeft het hoofdbestuur de beschikking niet, of niet tijdig, dan wordt
de statutenwijziging geacht te zijn goedgekeurd.
Besluit het hoofdbestuur goedkeuring aan de statutenwijzing geheel of
gedeeltelijk te onthouden, dan wordt dit schriftelijk met redenen om­
kleed uiterlijk vier weken na ontvangst van het wijzigingsvoorstel aan
het afdelingsbestuur meegedeeld.
Tegen een besluit van het hoofdbestuur om goedkeuring aan een statu­
tenwijzing te onthouden staat beroep open bij de tweede kamer van de
commissie van beroep voor het afdelingsbestuur. Het instellen van het
beroep geschiedt schriftelijk. Het beroepsschrift wordt uiterlijk vier
weken na ontvangst van het besluit aan de algemeen secretaris toege-

·ti :

zonden. Het bepaalde in artikel 34.4, 34.5 en 34.6 is van overeenkom-
stige toepassing.
Voorzover de tweede kamer van de commissie van beroep in zijn uit­
spraak het besluit van het hoofdbestuur vernietigt, is de statutenwijzi­
ging vanaf dat moment alsnog goedgekeurd.

)
HOOFDSTUK XI ONTBINDING

Artikel42 Ontbinding
.

42.1 De afdeling wordt ontbonden:
' . '

a. indien de algemene vergadering van de OVD totontbinding besluit,
tenzij in die vergadering uitdrukkelijk anders wordt besloten;

b. indien de afdelingsvergadering daartoe door of op verzoek van het
hoofdbestuur bijeengeroepen, nalatig blijft destatuten in overeen-· .• ," · ,

stemming te brengen met de statuten van de ]OVD, of nalatig blijft
een voltallig afdelingsbestuur te benoemen;

. ' ( •. ·, ' ' . . '.

c. indien hiertoe een besluit wordt genomen door de afdelingsvergade­
ring;

d. door fusie of splitsing.
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42.2 In het geval de afdelingsvergadering tot ontbinding besluit, is ar-
tikel l van overeenkomstige toepassing. Voor de vergadering waarin

" over ontbinding wordt besloten wordt ook het hoofdbestuur uitgeno­

digd.
42.3 In geval van ontbindinganders dan door fusie of splitsing vervalt

het batig saldo na de vereffening aan de JOVD. Tevens vervallen de
onder het afdelingsbestuur berustende goederen en bescheiden aan
de J0VD. Indien tot ontbinding van de J0VD is besloten krijgt het
batig saldo dezelfde bestemming als het batigsaldo van de JOVD.

In geval van ontbinding geschiedt de vereffening door het afdelings­
bestuur, tenzij het hoofdbestuuranderen als vereffenaars aanwijst.

..'

42.4

Artikel 43

43.1

Fusie en splitsing 1.

!

De afdelingsvergadering kan besluiten tot een fusie met één of meer )
andere afdelingen van de J0VD, of tot splitsing van de afdeling in

,I

43.2

,,

43.3

43.4

.
43.5

één of meer nieuwe afdelingen.
Artikel 42 is op een besluit tot fusie of splitsing van overeenkom-­
stige toepassing. Een dergelijk besluit wordt na overleg met het hoofd-

+ ,

bestuur en het districtsbestuur van het district waartoe de afdeling
behoort, genomen.
«

Een besluit tot fusie kan slechts worden genomen onder de ontbindende
voorwaarde dat de afdelingsvergadering van de andere bij de fusie be­
trokken afdelingen binnen een periode van acht weken een overeenkom-

« » • +

stig besluit dienen te nemen en uiterlijk acht weken nadat door alle
afdelingsvergaderingen van de afdelingen die bij de fusie zijn betrok-

,.. . . '\ . ., . . .... ; . :·· , . . .'::

ken een overeenkomstig besluit is genomen, de oprichtingsvergadering
van de door fusie ontstane afdeling dient plaats te vinden. _J
Zo spoedig mogelijk, doch n ieder geval binnen vier weken na de op­
richtingsvergadering van de door fusie ontstane afdeling dragen de
leden van het afdelingsbestuur de onder hen berustende bescheiden en
goederen over aan het afdelingsbestuur van de door fusie ontstane af­
deling. Alle rechten en verplichtingen van de afdeling gaan over op
de door fusie ontstane afdeling.
Een besluit tot splitsing kan slechts worden genomen onder de ontbin­
dende voorwaarde dat uiterlijk acht Weken hierna de oprichtingsverga­
deringen van de door splitsing ontstane afdelingen dienen plaats te
vinden. De ontbindende werking van deze voorwaarde geldt slechts voor­
zover de oprichtingsvergaderingen niet plaatsvinden. Het besluit: tot
splitsing voorziet in de overdracht van rechten, verplichtingen goe­
deren en bescheiden van de afdeling aan de door splitsing ontstane af­
delingen.
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MODELREGLEMENT VOOR DISTRICTEN

HOOFDSTUK 1 REGLEMENTAIRE BEPALINGEN

Artikel l: Begripsbepalingen.

In dit reglement wordt verstaan onder:
de statuten: de statuten van de Jongeren Organisatie Vrijheid en Democratie
het huishoudelijk reglement: het huishoudelijk reglement van de
Jongeren Organisatie Vrijheid en Democratie
het hoofdbestuur: het hoofdbestuur van de 0ongeren Organisatie
Vrijheid en Democratie
de algemene vergadering: de algemene vergadering van. de longeren
Organisatie Vrijheid en Democratie
het district: het district (naam district) van de 0on-
geren Organisatie Vrijheid en Democratie

Toepassing reglementen.

1.1
a.
b.

c.

d.

e.n
Artikel 2:
2.1

2.2

2.3

2.5

Op het district zijn in de eerste plaats de statuten van de 00VD
en de door de algemene vergadering vastgestelde reglementen van
toepassing. Voorzover de algemene vergadering uitdrukkelijk heeft
besloten dat districten van de bepalingen in het modeldistrictre­
glement niet mogen afwijken, wordt dit mode]districtsreglement be­
schouwd als een door de algemene vergadering vastgesteld reglement.
Voorzover een bepaling in dit reglement strijdig blijkt met een of
meer bepalingen in de statuten of door de algemene vergadering vast­
gestelde reglementen, is die bepaling in dit reglement nietig.
De districtsvergadering zal een bepaling in dit reglement die nie­
tig is gebleken zo spoedig mogelijk in overeenstemming brengen met
de statuten en de door de algemene vergadering vastgestelde regle­
mnenten. Iedere aangesloten afdeling, het districtsbestuur en het
hoofdbestuur zijn:elk bevoegd om hiertoe voorstellen aan de dis­
trictsvergadering voor te leggen.

In alle gevallen waarin de statuten, de door de algemene vergadering
vastgestelde reglementen en dit reglement geen van alle voorzien, be­
slist voor het district het districtsbestuur, onder verplichting tot
verantwoording op de eerstvolgende districtsvergadering.

' . '

Geen orgaan van het district is bevoegd reglementen vast te stellen
of enige andere algemene regeling voor de organisatie van het dis­
trict vast te stellen buiten dit reglement. Een orgaan waaraan de
statuten, door de algemene vergadering vastgestelde reglementen of
dit reglement een taak is opgelegd is desalniettemin bevoegd tot een
nadere regeling voor de uitvoering hiervan te besluiten.

Artikel 3: Districtsreglement.

3.1 De vaststelling van een districtsreglement dat niet geheel met dit
reglement overeenkomt, geschiedt bij besluit van een daartoe bijeen-
geroepen districtsvergadering os

3.2 ," Een dergelijk districtsreglement behoeftde goedkeuring van het
" hoofdbestuur. Het treedt niet in werking alvorens deze goedkeuring

is verkregen. Tot dat tijdstip blijft dit reglement voor het district
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gelden.

3.3 Ieder lid van een aangesloten afdeling kan op verzoek tegen kost­
prijs van het districtsbestuur een of meer exemplaren van dit regle­
ment ontvangen.

Artikel 4: Afwijkende bepalingen.
4.l Voorzover het hierna in dit artikel bepaalde niet van toepassing is

mag in een districtsreglement niet van de bepalingen in het model-
reglement worden afgeweken. '

4.2 In het districtsreglement kunnen bepalingen worden opgenomen waarin
op andere wijze wordt voorzien in het bepaalde in de artikelen 5.3.
6.4, 9.3, 11.4, 13.1, 13.3, 14.3, 14.4, 15.2, 20, 24.1, 24.4, 24.5,
27.1, 27.3 en 28 van het modelreglement.

4.3 In het districtsreglement kan worden bepaald dat de naam van het dis­
trict die van een ander gebied dan een provincie zal zijn en dat het
gebied meer dan ên provincie omvat, indien hiervan goedkeuring van
het hoofdbestuur wordt verkregen.

4.4 In het districtsreglement kan in artikel 10.3 een afwijkende termijn
worden gesteld.

4.5 In het districtsreglement kunnen met inachtneming van het bepaalde in
het modelreglement nadere bepalingen worden opgenomen en kan voor be­
paalde besluiten een gekwalificeerde meerderheid worden vereist.

HOOF DS TUK II ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 5: Naam, gebied en doel.
5.1 De naam van het district is voluit: district (naam van de provincie)

van de Jongeren Organisatie Vrijheid en Democratie. Het kan worden
aangeduid als JOVD-(naam provincie).

5.2 Het gebied van het district wordt gevormd door het gebied van de pro­
vincie (naam provincie).

5.3 Het district is gevestigd te (naam, gemeente waar provinciale staten
hun vergaderingen houden). '

5.4 Het district is een samenwerkingsverband van de aangesloten afdelingen
met het doel bij.te dragen aan de verwezenlijking van het doel van de
JOVD.

5.5 Het districtsjaar is gelijk aan het verenigingsjaar van de 0VD.

HOOFDSTUK III AANGESLOTEN AFDEL INGEN, BEGUNSTIGERS EN ERETITELS

Artikel 6: Aangesloten afdelingen en begunstigers.
·,;
t

6. l Het district kent;
a. Aangesloten afdelingen;
b. Begunstigers.

6.2 Aangesloten afdelingen zijn die afdelingen van de J0VD die in het ge­
bied van het district zijn gevestigd.

6.3 Begunstigers van het district zijn zij van wie het districtsbestuur
een donatie heeft ontvangen. . i .in sst

6.4 Een begunstiger wiens donatie een door de districtsvergadering vast
te stellen basisbedrag te boven gaat,wordt: gedurende één jaar op de
hoogte gehouden van hetgeen er binnen hetdistrict geschiedt; hierbij
ontvangt de begunstiger tenminste een uitnodiging voor elke bijeenkomst
van het district.
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MODELREGLEMENT VOOR DISTRICTEN

HOOFDSTUK 1 REGLEMENTAIRE BEPAL INGEN

Artikel l: Begripsbepalingen.
1.1

a.
b.

c.

d.

e.
t)

Artikel 2:
2.1

2.4.

2.5

In dit reglement wordt verstaan onder:
de statuten: de statuten van de Jongeren Organisatie Vrijheid en Democratie
het huishoudelijk reglement: het huishoudelijk reglement van de
Jongeren Organisatie Vrijheid en Democratie
het hoofdbestuur: het hoofdbestuur van de Jongeren Organisatie
Vrijheid en Democratie..
de algemene vergadering: de algemene vergaderingvan- de longeren
Organisatie Vrijheid en Democratie
het district: het district (naam district) van de don-
geren Organisatie Vrijheid en Democratie
,i· «

Toepassing reglementen.

Op het district zijn in de eerste plaats de statuten van de 30/p%
en de door de algemene vergadering vastgestelde reglementen van
toepassing. Voorzover de algemene vergadering uitdrukkelijk heeft
besloten dat districten van de bepalingen in het modeldistrictre-..o
glement niet mogen afwijken, wordt dit modeldistrictsreglement be-..
schouwd als een door de algemene vergadering vastgesteld reglement.,

• • .. I ,. . . .

Voorzover een bepaling in dit reglement strijdig blijktmet een 5ps
meer bepalingen in de statuten of door de algemene vergadering vast­
gestelde reglementen, is die bepaling in dit reglementnietig.

2.3 De districtsvergadering zal een bepaling in dit reglement die nie-
tig is gebleken zo spoedig mogelijk in overeenstemming brengen met •
de statuten en de door de algemene vergadering vastgestelde regle­
menten. Iedere aangesloten afdeling, het districtsbestuur en het "
hoofdbestuur zijn elk bevoegd om hiertoe voorstellen aan de dis-
trictsvergadering voor te leggen.

In alle gevallen waarin de statuten, de door de algemene vergadering
vastgestelde reglementen en dit reglement geen van alle voorzien, be-
slist voor het district het districtsbestuur, onder verplichting tot
verantwoording op de eerstvolgende districtsvergadering.
Geen orgaan van het district is bevoegd reglementen vast te stellen
of enige andere algemene regeling voor de organisatie van het dis-
trict vast te stellen buiten dit reglement. Een orgaan waaraan de
statuten, door de algemene vergadering vastgestelde reglementen of
dit reglement een taak is opgelegd is desalniettemin bevoegd tot een
nadere regeling voor de uitvoering hiervan te besluiten.

2.2

•. f

1 ,
,-«

Artikel 3: Districtsreglement.
3.1

3.2

De vaststelling van een districtsreglement dat niet geheel met dit
reglement overeenkomt, geschiedt bij besluit van een daartoe bijeen­
geroepen districtsvergadering

'
Een dergelijk districtsreglement behoeft de goedkeuring van het
hoofdbestuur. Het treedt niet in werking alvorens deze goedkeuring
is verkregen. Tot dat tijdstip blijft dit reglement voor het district
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gelden.

3.3 Ieder lid van een aangesloten afdeling kan op verzoek tegen kost­
prijs van het districtsbestuur een of meer exemplaren van dit regle­
ment ontvangen.

Artikel 4: Afwijkende bepalingen.
4.1 Voorzover het hierna in dit artikel bepaalde niet van toepassing is

mag in een districtsreglement niet van de bepalingen in het model- 5

reglement worden afgeweken.
4.2 In het districtsreglement kunnen bepalingen worden opgenomen waarin

op andere wijze wordt voorzien in het bepaalde in de artikelen 5.3.
6.4, 9.3, 11.4, 13.1, 13.3, 14.3, 14.4, 15.2, 20, 24.1, 24.4, 24.5,
27.1, 27.3 en 28 van het modelreglement.

4.3 In het districtsreglement kan worden bepaald dat de naam van het dis­
trict die van een ander gebied dan een provincie zal zijn en dat het
gebied meer dan êên provincie omvat, indien hiervan goedkeuring van
het hoofdbestuur wordt verkregen.

4.4 In het districtsreglement kan in artikel 10.3 een afwijkende termijn
worden gesteld. >

4.5 In het districtsreglement kunnen met inachtneming van het bepaalde in
het modelreglement nadere bepalingen worden opgenomen en kan voor be­
paalde besluiten een gekwalificeerde meerderheid worden vereist.

HOOFDS TUK II ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 5: Naam,gebied ef doel.
ooife,· }. t • • 1.'-De naam van het district is voluit: district (naam van de provincie)

van de longeren Organisatie Vrijheid en Democratie. Het kan worden
aangeduid als 00VD-(naam provincie).. · ... "
Het gebied van hetdistrict wordt gevormd door het gebied van de pro­
vincie (naam provincie).

'I

Het district is gevestigd te (naam, gemeente waar provinciale staten
hun vergaderingen houden).

. ,_ .
• .·

5.4 Het district is een samenwerkingsverband van de aangesloten afdelingen
met het doel bij te dragen aan de verwezenlijking van het doel van de
J0VD.

5.5 Het'districtsjaar is gelijk aan het verenigingsjaar van de JOVD.
'.i74.·'· .s+- • ·. I

HOOF DSTUK III AANGESLOTEN AF DEL INGEN, BEGUNSTIGERS EN ERETITELS
;····· '

5.1

5.2

5.3

Artikel 6: Aangesloten afdelingen en begunstigers.
1 1.

6.1 Het district kent;a. Aangesloten afdelingen;
b. Begunstigers.

'.

6.2 Aangesloten afdelingen zijn die afdelingen van de J0VD die in het ge-
.°

bied van het district zijn gevestigd.
6.3 Begunstigers van het district zijn zij van wie het districtsbestuur

een donatie heeft ontvangen.
6.4 Een begunstiger wiens donatie een door de districtsvergadering vast

te stellen basisbedrag te boven gaat, wordtgedurende êén jaar op de
hoogte gehouden van hetgeen. er binnen het district geschiedt; hierbij
ontvangt de begunstiger tenminste een uitnodiging voor elke bijeenkomst
van het district.
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MODE L.REGLEMENT VOOR DISTRICTEN

HOOF DSTUK REGLEMENTAIRE BEPAL INGEN

Artikel l: Begripsbepalingen.
1.1 In dit reglement wordt verstaan onder:

a. de-statuten: de statuten van de Jongeren Organisatie Vrijheid en Democratie
b. het huishoudelijk reglement: het huishoudelijk reglement van de

Jongeren Organisatie.Vrijheid en Democratie
c. het hoofdbestuur: het hoofdbestuur van de Jongeren Organisatie

Vrijheid en Democratie , •
d. de algemene vergadering: de algemene vergadering van de 0ongeren

Organisatie Vrijheid en Democratie ·
het d tri·t het dist'·t ( district) van de don-e. et /7sric; et 'isric ...•....... naam
geren Organisatie Vrijheid en Democratie

·, ,·

2.3

Artikel 2: Toepassing reglementen.

2.1 Op het district zijn in de eerste plaats de statuten van de 00VD
en de door de algemene vergadering vastgestelde reglementen van
toepassing. Voorzover de algemene vergadering uitdrukkelijk heeft
besloten dat districten van de bepalingen in het modeldistrictre-
glement niet mogen afwijken, wordt dit modeldistrictsreglement be- ,,
schouwd als een door de algemene vergadering vastgesteld reglement.

2.2 Voorzover een bepaling in dit reglement strijdig blijkt met een of
meer bepalingen in de statuten ofdoor de algemene vergadering vast­
gestelde reglementen, is die bepaling in dit reglement nietig.
De districtsvergadering zal een bepaling in dit reglement die nie­
tig is gebleken zo spoedig mogelijk in overeenstemming brengen met
de statuten en de door de algemene vergadering vastgestelde regle­
mnenten. Iedere aangesloten afdeling, het districtsbestuur en het
hoofdbestuur zijn elk bevoegd om hiertoe voorstellen aan de dis­
trictsvergadering voor te leggen.

In alle gevallen waarin de statuten, de door de algemene vergadering
vastgestelde reglementen en dit reglement geen van alle voorzien, be-
slist voor het district het districtsbestuur, onder verplichting tot
verantwoording op de eerstvolgende districtsvergadering. «,

2.5 Geen orgaan van het district is bevoegd reglementen vast te stellen
of enige andere algemene regeling voor de organisatie van het dis­
trict vast te stellen buiten dit reglement. Een orgaan waaraan de ·58#
statuten, door de algemene vergadering vastgestelde reglementen of
dit reglement een taak is opgelegd is desalniettemin bevoegd tot een
nadere regeling voor de uitvoering hiervan te besluiten.

t;•• i!

Artikel 3: Districtsreglement.
3.1

3.2

De vaststelling van een districtsreglement dat niet geheel met dit
reglement overeenkomt, geschiedt bij besluit van een daartoe bijeen-"
geroependistrictsvergadering

·'4 • •

Een dergelijk districtsreglement behoeft
hoofdbestuur. Het treedt niet in werking
is verkregen. Tot dat tijdstip blijft dit

de goedkeuring van het
alvorens deze goedkeuring
reglement voor het district
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gelden.

3.3 Ieder lid van een aangesloten afdeling kan op verzoek tegen kost­
prijs van het districtsbestuur een of meer exemplaren van dit regle­
ment ontvangen.

Artikel 4: Afwijkende bepalingen.
Voorzover het hierna in dit artikel bepaalde niet van toepassing is
mag in een districtsreglement niet van de bepalingen in het model­
reglement worden afgeweken.

4.2 In het districtsreglement kunnen bepalingen worden opgenomen waarin
op andere wijze wordt voorzien in het bepaalde in de artikelen 5.3.
6.4, 9.3, 11.4, 13.1, 13.3, 14.3, 14.4, 15.2, 20, 24.1, 24.4, 24.5,
27.1, 27.3 en 28 van het modelreglement.

4.3 In het districtsreglement kan worden bepaald dat de naam van het dis­
trict die van een ander gebied dan een provincie zal zijn en dat het
gebied meer dan êên provincie omvat, indien hiervan goedkeuring van
het hoofdbestuur wordt verkregen.

4.4 In het districtsreglement kan in artikel 10.3 eenafwijkende termijn
worden gesteld.

4.1

4.5 In het districtsreglement kunnen met inachtneming van het bepaalde in
het modelreglement nadere bepalingen worden opgenomen en kan voor be­
paalde besluiten een gekwalificeerde meerderheid worden vereist.

)

HOOFDSTUK II ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 5: Naam, gebied en doel.
5.1 De naam van het district is voluit: district (naam van de provincie)

van de dongeren Organisatie Vrijheid en Democratie. Het kan worden
aangeduid als J0VD-(naam provincie). ·•

5.2 Het gebied van het district wordt gevormd door het gebied van de pro­
vincie (naam provincie).

5.3 Het district is gevestigd te (naam, gemeente waar provinciale staten
hun vergaderingen houden).

5.4 Het district is een samenwerkingsverband van de aangesloten afdelingen
met het doel bij te dragen aan de verwezenlijking van het doel vande
J0VD.

5.5 Het districtsjaar is gelijk aan het verenigingsjaar van de J0VD.

HOOFDSTUK III AANGESLOTEN AFDELINGEN, BEGUNSTIGERS EN ERETITELS
1

Artikel 6: Aangesloten afdelingen en begunstigers. r' + •,
6. l Het district kent;

a. Aangesloten afdelingen;
b. Begunstigers.

;· t

6.2 Aangesloten afdelingen zijn die afdelingen van de J0VD die in het ge-
bied van het district zijn gevestigd. ·cues '

6.3 Begunstigers van het district zijn zij van wie hetdistrictsbestuur
een donatie heeftontvangen.' 'ei 'r .'% v

6.4 Een begunstiger wiens donatie een door de districtsvergadering vast
te stellen basisbedrag te boven gaat, wordt gedurendeéén jaar op de
hoogte gehouden van iet.geen er binnen het district geschiedt; hierbij
ontvangt de begunstiger tenminste een uitnodiging voor elke bijeenkomst
van het district. "
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Artikel 7: Leden van verdienste.

7.1 Leden van verdienste zijn zij, die wegens hun bijzondere verdiensten
voor het district op voordracht van het districtsbestuur of een of
meer afdelingsvergaderingen van aangesloten afdelingen als zodanig door
de districtsvergadering zijn benoemd. De benoeming van een lid van ver­
dienste geschiedt bij een met een meerderheid van tenminste twee/derden
der uitgebrachte stemmen genomen besluit van een daartoe bijeengeroepen
districtsvergadering.··

7.2 Het lidmaatschap van verdienste wordt verleend voor het leven. Het lid­
maatschap van verdienste kan alleen op voorstel van het districtsbe­
stuur of een of meer afdelingsvergaderingen. van aangesloten afdelin­
gen worden ingetrokken. Intrekking van het lidmaatschap geschiedt bij
een met een meerderheid van tenminste twee/derden der uitgebrachte stem­
men genomen besluit van een daartoe bijeengeroepen districtsvergadering.

7.3 Een ]id van verdienste heeft een adviserende stem in de districts-
op de hoogte gehouden van
hierbij ontvangt een lid van
elke bijeenkomst van het dis-

vergadering. Een lid van verdienste wordt
hetgeen er binnen het district geschiedt;
verdienste tenminste een uitnodiging voor
trict.

oor Do STUK I DISTRICTSBESTUUR

Artikel 8: Taak districtsbestuur.

Het districtsbestuur is belast met het besturen van het district; het
is belast met de uitvoering van de besluiten van de districtsvergade­
ring en met de dagelijkse leiding van het district.
Het districtsbestuur is voor zijn beleid rekening en verantwoording
verschuldigd aan de districtsvergadering. Het geeft de districtsver­
gadering alle inlichtingen die hiervoor nodig zijn. De goedkeuring van
de rekening en verantwoording doorde districtsvergadering ontheft het
districtsbestuur van zijn aansprakelijkheid voor het gevoerde beleid.
Het districtsbestuur bestaat uit tenminste drie leden, te weten de
voorzitter, de secretaris en de penningmeester welke in functie wor­
den benoemd. Verder bepaalt de districtsvergadering het aantal leden.
Het districtsbestuur alsmede de voorzitter, secretaris en penningmees­
ter allen gezamenlijk vertegenwoordigen de JOVD in en buiten rechte
voorzover dit dienstig is voor het functioneren van het district met
inachtneming van de hieraan in de statuten gestelde beperkingen.
Voorzover het districtsbestuur of leden daarvan in en buiten rechte
optreden als vertegenwoordigers van de JOVD zijn zij hiervoor verant-
woording verschuldigd aan het hoofdbestuur. Goedkeuring van de verant­
woording door het hoofdbestuur ontheft het districtsbestuur en de le­
den daarvan van de aansprakelijkheid voor de vertegenwoordiging.
Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald blijft het
districtsbestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig moge-
lijk een districtsvergadering te beleggen waarin voorziening in de
open plaats of de open plaatsen aan de orde komt.

Artikel 9: Benoeming en ontslag districtsbestuur.

8.1

8.2

8.3

8.4
)

8.5

8.6

9.1 Het districtsbestuur wordt door de districtsvergadering uit de leden
van de aangesloten afdelingen benoemd.

9.2 De leden van het districtsbestuur worden door de jaarlijkse districts­
vergadering benoemd voor de tijd tot de volgende jaarlijkse districts­
vergadering. Op de dag van die vergadering treden alle zittende leden
af.



28

9.3 De leden van het districtsbestuur zijn die achtereenvolgende malen
benoembaar. '

: - . . . .

Elk lid van het districtsbestuur, ook wanneer hij voor een bepaalde
tijd is benoemd, kan te allen tijde door de districtsvergadering worden
ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen twee maanden ge­
volgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van
die termijn.
Zodra een lid van het districtsbestuur niet langer lid is van een aan­
gesloten afdeling, is daarmee ook zijn lidmaatschap van het districtsbe­
stuur geëindigd.
In een tussentijds ontstane vacature kan slechts worden voorzien door
een daartoe bijeengeroepen districtsvergadering. Benoeming in een derge­
lijke vacature telt niet mee voor de bepaling van het aantal malen dat
de betrokkene benoembaar is, tenzij benoeming door de jaarlijkse districts­
vergadering plaatsvindt.

Artikel 10:Kandidaatstelling.

9.4

9.5

9.6

10.1 Bevoegd tot kandidaatstelling voor zetels in het districtsbestuur zijn:
a. het districtsbestuur.
b. eén of meer afdelingsvergaderingen van aangesloten afdelingen.

10.2 Bij kandidaatstelling door het districtsbestuur wordt de naam van elke
kandidaat vermeld in de agenda voor de districtsvergadering waardoor
de benoeming zal geschieden.
0p straffe van nietigheid van de kandidaatstelling gaat het districts­
bestuur hier niet toe over voordat het van de kandidaat te stellen per­
soon een verklaring heeft ontvangen waarin deze verklaart een eventuele
benoeming te zullen aanvaarden.

10.3 De kandidaatstelling door een of meer afdelingsvergaderingen kan ge­
schieden uiterlijk twee weken voor de datum van de districtsvergadering
waardoor de benoeming zal geschieden. Zij geschiedt schriftelijk bij de
secretaris.
Op straffe van nietigheid van de kandidaatstelling gaat zij vergezeld
van: ; :·
a. een exemplaar van de convocatie voor de afdelingsvergadering waarin de

kandidaatstelling plaatsgevonden heft;
b. een verklaring van de kandidaat gestelde persoon, waarin deze ver-

klaart een eventuele benoeming te zullen aanvaarden.
Uiterlijk een eek voor de districtsvergadering waardoor de benoeming
zal geschieden stelt het districtsbestuur de afdelingsbesturen van de
aangesloten afdelingen in kennis van de kandidaatstelling.

Artikel 71:Taakverdeling districtsbestuur.
·;:---...... -, ·---

11.1

11.2 De
a.

b.
c.

d.
e.

f.

De voorzitter is belast met het leiden van de vergaderingen van het
districtsbestuur, de districtsvergadering en andere bijeenkomsten van
het district.

secretaris is belast met:
het bijhouden van een register waarin de namen en adressen van alle
begunstigers zijn opgenomen.
het beheren van het archief van het district.
het notuleren van de vergadering van het districtsbestuur en de dis-
trictsvergadering. -.·:' ..
het behandelen van de correspondentie.
het verzenden van uitnodigingen voor districtsvergaderingen en andere
bijeenkomsten van het district. .
het op verzoek en tegen betaling van de kostprijs verstrekken van exem­
plaren van dit reglement aan leden van aangesloten afdelingen.
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g. Het tijdig doorgeven van openbare politieke uitspraken door dis­
trictsbestuur of districtsvergadering en van de samenstelling van
het districtsbestuur aan de afdelingsbesturen van de aangesloten
afdelingen en het hoofdbestuur.

h. Het opstellen van een jaarverslag omtrent de handelingen en de toe­
stand van het district in het afgelopen districtsjaar, tenbehoeve
van de jaarlijkse districtsvergadering. "

«

11.3

11.4

11.5

De penningmeester is belast met het beheer van de geldmiddelen van
de afdeling. In de jaarlijkse afdelingsvergadering doet hij rekening
en verantwoording van zijn beheer. Ten behoeve hiervan stelt hij een
financieel jaarverslag van het afgelopen districtsjaar op. an de
voorbereidende districtsvergadering legt hij de begroting voor het nieu­
we districtsjaar ter goedkeuring voor.
De verdere taakverdeling wordt door het districtsbestuur vastgesteld en
aan de afdelingsbesturen van de aangesloten afdelingen bekend gemaakt.
Voorzover een lid van het districtsbestuur de uitvoering van zijn taak
aan anderen overdraagt, blijft hij hier niettemin zelf verantwoordelijk voor.
.

Bij verhindering van een lid van het districtsbestuur wordt zijn functie
waargenomen door een van de andere leden van het districtsbestuur, die
daartoe bij besluit van het districtsbestuur is aangewezen.

Artikel 12: Verplichtingen districtsbestuur.
12.1 Het districtsbestuur verleert: leden van de bij het district aangesloten

afdelingen op gemotiveerd verzoek inzage in het archief van het district.
Het kan inzage onder opgaaf van redenen weigeren indien het belang van
het district of de vertrouwelijkheid van de stukken dit vordert.

13.2
)

«

12.2 Het districtsbestuur verstrekt gegevens uit de naamlijsten van begun-
stigers slechts aan diegenen die voor het functioneren van het district
noodzakelijkerwijs over die gegevens moeten beschikken.

Artikel 13: Districtsbestuursvergaderingen.
13.1 Het districtsbestuur vergadert wanneer de voorzitter dit nodig acht,

of tenminste twee andere leden van het districtsbestuur hem dit ver-+

zoeken.
Besluiten van het districtsbestuur kunnen alleen worden genomen in ver­
gaderingen waarin ten minste de meerderheid van de bestuursleden aan­
wezig is.
Besluiten van het districtsbestuur worden genomen bij volstrekte meerder­
heid van stemmen. Indien de stemmen staken geeft de stem van de voorzit-
ter de doorslag. a

13.3

HOOFDSTUK V GELDELIJKE BEHEER

Artikel 14: Inkomsten.
l4.1 De inkomsten van het district bestaan uit:

a. het districtsdeel van de jaarlijkse bijdrage van de leden van de
aangesloten afdelingen;

b. donaties;
c. subsidies;
d. Alle andere baten.

14.2 Het districtsdeel wordt jaarlijks vastgesteld door de districtsvergadering.
14.3 Het basisbedrag voor donaties wordt jaarlijks vastgesteld door de dis-

trictsvergadering. s:
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14.4 Subsidies worden slechts met instemming van de districtsvergadering
aanvaard.

Artikel 15: Kascommissie.
15.1

15.2

15.3

15.4

Jaarlijks benoemt de districtsvergadering een kascommissie, bestaande
uit leden van de bij het district aangesloten afdelingen, welke geen
deel uit mogen maken van het districtsbestuur.
De kascommissie heeft tenminste twee leden, verder bepaalt de districts­
vergadering het aantal leden.
De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het dis­
trictsbestuur en brengt aan de districtsvergadering verslag van haar be-
vindingen uit.
De penningmeester is verplicht de stukken betreffende het geldelijk be­
heer tijdig op te maken en aan de kascommissie ter hand te stellen. Hij
legt alle nodige bescheiden over aan de kascommissie en geeft alle nodi­
ge inlichtingen.

HOOFDSTUK VI DISTRICTSVERGADERING

Artikel l6: Bevoegdheden en samenstelling districtsvergadering.
16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

De districtsvergadering is het hoogste orgaan van het district. De be­
sluiten van de districtsvergadering zijn bindend voor het hele district.
De districtsvergadering wordt gevormd door de afgevaardigden van de
aangesloten afdelingen.

De districtsvergadering is bevoegd alle onderwerpen in behandeling te
nemen. Zij kan slechts rechtsgeldig besluiten nemen inzake onderwerpen
die op de agenda voor de betrokken vergadering zijn vermeld.
De districtsvergadering is verplicht alle geagendeerde onderwerpen in
behandeling te nemen. De districtsvergadering kan besluiten de behande­
ling van en de beslissing over bepaalde vraagstukken of voorstellen te
verwijzen naar een commissie, voorzover de in artikel 2.l. genoemde
statuten en reglementen en dit reglement niet anders bepalen.
Voorzitter van de districtsvergadering is de voorzitter van het districts­
bestuur. Secretaris van de districtsvergadering is de secretaris van
het districtsbestuur. Het districtsbestuur kan andere personen aanwijzen
als voorzitter of secretaris.

)

16.6 De secretaris van de districtsvergadering maakt notulen van het verhan­
delde in de districtsvergadering. Deze notulen omvatten tenminste:
a. een opgave van de vertegenwoordigde afdelingen;
b. de agenda;
c. de genomen besluiten;
de de uitslag van de schriftelijk of hoofdelijk gehouden stemmingen.,

r', i Ge.Artikel17:bijeenroepingdistrictsvergadering. .
J7.1 Het districtsbestuur roept de districtsvergadering bijeen zo dikwijls

het dat wenselijk oordeelt of wanneer het daartoe reglementair ver-.
plicht is.

17.2 De bijeenroeping geschiedt doordat het districtsbestuur uiterlijk vier
weken voor de vergadering aan alle afdelingsbesturen van de aangesloten
afdelingen een uitnoding zendt. Deze uitnodiging vermeldt tijd, plaats
en agenda van de vergadering.

17.3 De agenda vermeldt de te behandelen onderwerpen. Het districtsbestuur
plaatst een onderwerp op de agenda;



17.4

17. 5

17.6

17. 7

a. indien het daartoe reglementair verplicht is;
b. indien het dat wenselijk oordeelt;
c. indien daartoe door één of meer afdelingsvergaderingen van aange­

sloten afdelingen een schriftelijk verzoek bij de secretaris wordt
ingediend."

,'4 .9,

Nadat de agenda door het districtsbestuur is verzonden is wijziging
daarvan slechts mogelijk bij de aanvang van de vergadering bij een
met een meerderheid van tenminste drie/vierden van de uitgebrachte
stemmen genomen besluit van de districtsvergadering.
Het districtsbestuur is verplicht tot het bijeenroepen van een dis­
trictsvergadering op een termijn van niet langer danzes weken, indien:
a. Daartoe door een of meer afdelingsvergaderingen van aangesloten af­

delingen een schriftelijk verzoek bij de secretaris wordt ingediend,
onder opgave van de onderwerpen die de verzoekers aan de districts­
vergadering wensen voor te leggen.

b. Het hoofdbestuur hierom schriftelijk verzocht heeft.

Indien aan he verzoek binnen twee weken geen gevolg wordt gegeven kan
het hoofdbestuur zelf ot bijeenroeping van de districtsvergadering
overgaan op de wijze waarop het districtsbestuur de districtsvergadering
bijeen roep. He hoofdbestuur is verplicht hiertoe over te gaan binnen
zeven dagen nadat het van het afdelingsbestuur van de afdeling wier af­
delingsvergadering bijeenroeping verzocht een schriftelijk verzoek hier­
toe heeft ontvangen.
Indien het hoofdbestuur de districtsvergadering bijeen roept, wijst
het een voorzitter en een secretaris voor de vergadering aan.

Artikel 18: Toegang tot de vergadering.
18.1 De districtsvergadering is openbaar. In uizondering hierop kan de

districtsvergadering besluiten tot behandeling van een of meer onder­
werpen op de agenda in besloten vergadering.
Eenvoorstel tot besloten vergadering kan worden gedaan door ieder aan­
wezig lid van een aangesloten afdeling.

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

Tot een besloten vergadering hebben toegang:
a. leden van de aangeslotenafdelingen;
b. leden van verdienste van het dist'ict;
c. erevoorzitters, ereleden en landelijke leden van verdienste;
d. leden van het hoofdbestuur.
De districtsvergadering kan besluiten dat ook de leden van het hoofdbe­
stuur geen toegang tot de besloten vergadering hebben, maar slechts
voorzover de districtsvergadering niet op verzoek van het hoofdbestuur
is bijeengeroepen. '
Bij besprekingen en steningen over personen mogen de betrokkenen niet
aanwezig zijn.
De voorzitter kan aanwezigen die de orde van de vergadering verstoren,
het stemrecht ofzels de toegang tot de vergadering onthouden, totdat
zij zich bereid verklaren om zich aan de orde van de vergadering te onder­
werpen.
Ieder lid'van een aangesloten afdeling heeft toegang tot de districts­
vergadering en kan hicrin het oord voeren. an geen enkel lid van een
aangesloten afdeiing kan één of meer van deze rechten ontzegd of ontno­
men worden, behoudens rnneer het lid.geschorst is gedurende de beroeps­
termijn van een berscp tegen ecn beschikking tot ontzetting uit het )id­
maatschap of de behandeling van een zodanig beroep. In dat geval zijn
aan het betrekken lid deze rechen ontnomen.

'»a
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Artikel 19: Stemrecht.
19.1 Het stemrecht in de districtsvergadering is geregeld op de wijze als

het stemrecht in de algemene vergadering.
l9.2 De afdelingsbesturen van de aangesloten afdelingen zijn verplicht er

zorg voor te dragen dat uiterlijk bij het begin van districtsvergadering
de namen van de afgevaardigden en reserve-afgevaardigden bij de secre­
taris bekend zijn. Bij het niet of niet tijdig voldoen hieraan vervalt
het stemrecht.

Artikel 20: Orde.
20.1 De voorzitter beslist over de orde van de vergadering met inachtneming

van statutaire en reglementaire bepalingen en de aangenomen ordevoor­
stellen.

20.2 Anderen dan de voorzitter voeren slechts woord voorzover de voorzitter
hun dit verleent. De voorzitter is verplicht ieder aanwezig:
a. Jid van een aangesloten afdeling;
b. lid van verdienste van het district;
c, landelijk lid van verdienste;
d. erelid en
e. erevoorzitter
de gelegenheid te geven het woord te voeren. Hij kan ook andere aanwe­
zigen de gelegenheid geven het woord te voeren.
Iedere afgevaardigde kan een ordevoorstel doen. Een ordevoorstel betreft
de gang van zaken op de vergadering en mag niet strijdig zijn met de in
artikel 2.]. genoemde statuten en reglementen alsmede dit reglement. De
indiener kan het voorstel kort toelichten, waarna de voorzitter het voor­
stel desgewenst met een kort commentaar, maar zonder discussie terstond
in stemming brengt.

20.4 Voorzover ter vergadering onenigheid ontstaat over de orde van de verga-
dering, regelt de voorzitter deze zoveel mogelijk overeenkomstig het
reglement van orde voor de algemene vergadering.

Artikel 21: Besluitvorming.

21.1 Een rechtsgeldig besluit van de districtsvergadering kan slechts worden
genomen over een op de agenda vermeld onderwerp in een reglementair be­
legde vergadering.

21.2 Behoudens de gevallen waarin de in artikel 2.l. genoemde statuten en
reglementen en dit reglement anders bepalen wordt een besluit genomen
bij volstrekte meerderheid van stemmen.

21.3 Het ter districtsvergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat
door de vergadering een besluit is genomen, is beslissend. Hetzelfde
geldt voor de inhoud van een genomen besluit voorzover gestemd werd over
een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. .,,

21.4 Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in artikel 21.3. be-
doelde oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stem­
ming plaats wanneer de meerderheid der vergadering of, indien de oor­
spronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een
aanwezig lid van een aangesloten afdeling dit verlangt. Door de nieuwe
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

Artikel 22: Stemming.

22.1 Over zaken wordt bij handopsteken gestemd. De vergadering kan besluiten
hoofdelijk over een zaak te stemmen.

22.2 Bij de bepaling van het totaal aantal uitgebrachte stemmen tellen blanco
stemmen mee. Wordt geen meerderheid behaald dan wordt een tweede stem­
ming gehouden waarbij blanco stemmen niet meetellen bij de bepaling van
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het totaal aantal uitgebrachte stemmen. Indien de stemmen staken wordt
het voorstel geacht te zijn verworpen.
0ver personen vindt een geheime en schriftelijke stemming plaats, ten­
zij per vacature slechts een kandidaat is gesteld. In dat geval worden
de kandidaten beschouwd bij enkelvoudige kandidaatstelling te zijn ver­
kozen. Stembiljetten welke meer of minder namen bevatten dan het aantal
plaatsen waarin moet worden voorzien zijn ongeldig.
Indien bij de eerste stemming niet door een voldoende aantal personen
de meerderheid is verkregen om alle vacatures te bezetten, zal.een twee­
de stemming moeten worden gehouden voor het bezetten van de onvervuld
gebleven vacatures tussen twee maal zoveel personen als ernog te'ver­
vullen plaatsen overblijven. Deze personen zullen zijn: de niet bij de
eerste stemming verkozen kandidaten die de meeste stemmen op hun naam
hadden verenigd. Zou meer personen dan het tweevoud vanhetaantal vaca­
tures bedraagt voor deze stemming in aanmerking komen, doordat zij een
gelijk aantal stemmen op zich hebben verenigd, dan worden ook zij bij
de stemming betrokken. Gekozen zijn in de tweede stemming zij, die de
meeste stemmen op hun naam verenigd hebben. Bij gelijk aantal stemmen
beslist het lot.
Indien een hoofdelijke of schriftelijke stemming wordt gehouden, wijst
devoorzitter drie aanwezigen aan dietezamen het stembureau vormen.
Het stembureau telt de stemmen en stelt de uitslag vast.
Indien een stemming is aangevangen is discussie of indiening van een
ordevoorstel pas weer mogelijk nadat de stemming is beëindigd.

Artikel 23: Afgevaardigden.
'à

23.l De benoeming van afgevaardigden naar de districtsvergadering is gere­
geld op de wijze als de benoeming van afgevaardigden naar de algemene
vergadering. . . '
•t •• • ± •

23.2Districtsbestuursleden en voorzover het betreft de districtsvergadering
p. waarin,hun verkiezing respectievelijk aftreden plaats vindt, kandidaat-

;· en ex-hoofdbestuursleden kunnen geen afgevaardigde naar de districtsver-
gadering zijn.·
Een afgevaardigde, of een reserve-afgevaardigde die, voorzover er on­
voldoende andere afgevaardigden of reserve-afgevaardigden zijn, zijn
stemmen aan een ander lid wil overdragen, doet hiervan schriftelijk op-
gave aan de secretaris van de districtsvergadering.

t

Artikel 24: Onderscheiden districsvergaderingen. 355±,,

24.1 De districtsvergadering komttenminste tweemaal per jaar bijeen. Een­
maal in de maanden januari, februari of maart -de jaarlijkse districts­
vergadering- en eenmaal in de maanden september. oktober of november
-de voorbereidende- districtsvergadering.
In de jaarlijkse districtsvergadering brengt het districtsbestuur zijn
jaarverslaguit en doet, onder overlegging van de nodige/bescheiden,
rekeningen verantwoording over zijn in het afgelopen districtsjaar ge-
voerde bestuur.·" •

'6 Tevens_brengt in die vergadering de kascommissie het verslag bedoeld in
artikel15.3. uit.
De agenda voor de jaarlijkse districtsvergadering vermeldt tenminste de
volgende onderwerpen:
a. jaarverslag van de secretaris
b. verslag van de kascommissie
c. jaarverslag van de penningmeester

•• Ji
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d. beleid van het districtsbestuur in het afgelopen districtsjaars
e. benoeming van de leden van de kascommissie en hun plaatsvervangers;
f. benoeming van de leden van het districtsbestuur £

De districtsvergadering kan de behandeling van en de beslissing over
deze onderwerpen niet uitstellen tot een volgende districtsvergadering
of verwijzen naar een ander orgaan.

24.4 In de voorbereidende districtsvergadering wordt het financieel beleid
voor het komende districtsjaar vastgesteld.
De agenda voor de voorbereidende districtsvergadering vermeldt tenmin­
ste de volgende agendapunten:
a. vaststelling van het districtsdeel van de jaarlijkse bijdrage van de

leden van de aangesloten afdelingen; ,
b. vaststelling van het basisbedrag voor donaties;
c. Vaststelling van de begroting voor het volgende districtsjaar;
d. beleid van het districtsbestuur voor het volgende districtsjaars

/De districtsvergadering kan de behandeling van en de beslissing over deze
onderwerpenniet verwijzen naar een ander orgaan en slechts, uitstellen
tot een volgende vergadering, indien die vergadering wordt gehouden bin­
nen de in artikel 24.1. genoemde periode voor de voorbereidende districts-
vergadering. )

HOOF DSTUK VII BEROEP

24.5

I

Artikel 25: Beroep tegen districtsbestuur.
25.1

25.2

25.3

Tegen besluiten van het districtsbestuur staat beroep open bij de dis­
trictsvergadering.voor iedere aangesloten afdeling. Evenzo staat be­
roep open tegen de kennelijke weigering van het districtsbestuur een
besluit te nemen. Geen beroep staat open tegen besluiten die goedkeu­
ring van de districtsvergadering of het hoofdbestuur behoeven.
Het instellen van dit beroep geschiedt door toepassing van het bepaal­
de in artikel l7.5. onder a., met dien verstande dat voor afdelingsver­
gadering wordt gelezen afdelingsbestuur.
Het beroep wordt uiterlijk vier weken nadat hét afdelingsbestuur van
het besluit kennis had kunnen nemen met redenen omkleed ingesteld. In­
dien beroep wordt ingesteld tegen de kennelijke weigering om een be­
sluit te nemen, geschiedt dit uiterlijk vier weken nadat het districts­
bestuur een besluit had moeten nemen, of uiterlijk acht, maar tenminste
vier weken nadat het districtsbestuur schriftelijk om een beslissing is
verzocht.

)

Artikel 26: Beroep tegen districtsvergadering.
26.1 Tegen besluiten van de districtsvergaderingstaat beroep open bij de

tweede kamer van de commissie van beroep voor:
a. iedere aangesloten afdeling; e

b. het hoofdbestuur.
Evenzo staat beroep open tegen nalatigheid van de districtsvergadering
om een besluit te nemen. Geen beroep staat open tegen besluiten die de
goedkeuring van het hoofdbestuur behoeven. .

26.2 Het instellen van het beroep geschiedt met redenen omkleed bij aange-
tekend schrijven, gericht aan de algemeen secretaris van de JOVD, uiter­
lijk twee weken nadat de districtsvergadering heeft plaatsgevonden.

26.3 Grond van beroep kan slechts zijn dat het besluit of de nalatigheid
een besluit te nemen strijdt met de wet, de statuten, door de algemene
vergadering vastgestelde reglementen, het districtsreglement of de
goede trouw, redelijkheid of billijkheid.
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26.4 De algemeen secretaris stelt de leden van de tweede kamer van de commis­
sie van beroep terstond in kennis van het beroep. De tweede kamer van de
commissie van beroep doet uiterlijk na vier weken uitspraak. Zij kan
deze termijn hoogstens eenmaal met vier weken verlengen. De voorzitter
van de kamer beslist op verzoek van de klager bij tussentijdse uit­
spraak over de schorsende werking van het beroep.

HOOFDSTUK VIII DISTRICTSBLAD

Artikel 27: Uitgifte districtsblad.
27.1

27.2

27.3

,~
27.4

De districtsvergadering kan besluiten tot het uitgeven of doen uitgeven
van een districtsblad.

De penningmeester plaatst op de jaarlijkse begroting een bedrag voor
het districtsblad indien tot de uitgifte hiervan is besloten.
De redactie van het districtsblad wordt gevormd door een commissie die
het districtsbestuur hiertoe instelt.
Het districtsbestuur is verantwoordelijk voor het districtsblad.
De redactie is over haar beleid verantwoording schuldig aan het
districtsbestuur.

HOOFDS TUK IX COMMISSIES

Artikel 28: Instelling commissies.

28.1 Zowel het districtsbestuur als de districtsvergadering kunnen besluiten
voor speciale onderwerpen commissies in het leven te roepen.

28.2 Bij elk besluit tot instelling van een commissie wordt tenminste bepaald:
a. de naam van de commissie;
b. de taak van de commissie.

28.3 Voorzover het besluit tot instelling van de commissie niet anders bepaalt,
worden de leden van een commissie benoemd en ontslagen door het orgaan dat de
commissie heeft ingesteld en kunnen ook andere leden dan leden van de
aangesloten afdelingen in een commissie worden benoemd,




