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Inleiding 
Dit is het kandidatenboek voor Congres 117. We stemmen tijdens Congres 117 
over de invulling van de volgende vacatures: 

- Penningmeester Landelijk Bestuur (1 vacature) 
- Voorzitter Besluitvormingscommissie (1 vacature) 
- Lid Besluitvormingscommissie (1 vacature) 
- Voorzitter Geschillencollege (1 vacature) 
- Lid Geschillencollege (4 vacatures) 
- Lid Landelijke Verkiezingscommissie (3 vacatures) 
- Lid Financiële Commissie (1 vacature) 

 
Alle kandidaten hebben bij hun kandidaatstelling enkele integriteitsvragen 
beantwoordt. Met de kandidaten voor de volgende functies is er ook een 
integriteitsgesprek gevoerd: 

- Penningmeester Landelijk Bestuur 
- Voorzitter Besluitvormingscommissie 
- Voorzitter Geschillencollege 
- Lid Geschillencollege 

 
Met deze kandidaten zijn ook adviesgesprekken gevoerd. De kandidaten zijn in 
deze adviesgesprekken getoetst aan het profiel, waarbij de Landelijke 
Talentencommissie heeft geoordeeld of de kandidaat: 

- Voldoet aan het profiel 
- Voldoet in mindere mate aan het profiel 
- Voldoet in geringe mate aan het profiel 

 
Bij de betreffende kandidaten vind je de uitkomsten van deze gesprekken.  
 
Alle kandidaten worden in dit kandidatenboek weergegeven op alfabetische 
volgorde, startend bij de door loting verkregen letter U. Uit deze volgorde blijkt 
geen enkele voorkeur. 
 
Leden van D66 kunnen op het Congres stemmen over de invulling van de 
vacatures. De stembiljetten zijn in te leveren tot 13.00 uur.  
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Bas Werker 
Geboortedatum: 4-4-1969 
Woonplaats: Tilburg 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Hoogleraar Econometrie en Financiële Markten, 
Universiteit van Tilburg 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Afdelingsvoorzitter Tilburg, Regiovoorzitter Noord-Brabant, Diverse advies- en 
evaluatiecommissies 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Geen 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Een politieke partij wordt gedragen door haar leden. In het verleden heb ik mij 
diverse malen ingezet voor het goed functioneren van de vereniging D66. Ik heb 
de tijd én de zin om dat weer te doen. Gezien mijn achtergrond past het 
penningmeesterschap mij. De balans bewaken tussen investeren en voldoende 
reserves is hierbij de belangrijkste opdracht. Met de overige taken uit het 
functieprofiel heb ik ruime ervaring en die vervul ik graag in een collegiaal 
bestuur. Vandaar deze kandidaatstelling; ik heb er zin in! 
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Conclusie adviesgesprek 
Er is met de kandidaten voor Penningmeester Landelijk Bestuur een 
adviesgesprek gevoerd.  
 
Bas Werker is hoogleraar Finance en Econometrie aan Tilburg University. Binnen 
D66 kent Bas een lange geschiedenis, waarbij hij zich op verschillende vlakken 
heeft ingezet. Zowel vanuit zijn rol bij Tilburg University als binnen D66 brengt 
Bas de nodige bestuurlijke ervaring. Zo was hij bij Tilburg University 5 jaar lang 
departementshoofd en was hij voorzitter van de stuurgroep t.a.v. een universiteit 
brede reorganisatie. Bij D66 was hij onder meer twee termijnen voorzitter van de 
regio D66 Brabant. Bas heeft duidelijk gemotiveerd waarom hij de rol van 
penningmeester ambieert en hoe hij deze rol zou vervullen. Op basis van zijn 
toegelichte motivatie, zijn financiële achtergrond, de worteling binnen de 
vereniging en partij en zijn ervaring met besturen voldoet Bas aan het profiel van 
Penningmeester. 
 
Conclusie adviesgesprek: Voldoet aan het profiel. 
 
Conclusie integriteitsgesprek:  
Er is met de kandidaten voor Penningmeester Landelijk Bestuur een apart 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
De conclusie van dit gesprek met Bas Werker is als volgt: Op het moment van 
de integriteitstoets is er geen beletsel gevonden. 
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Hans Boerkamp 
Geboortedatum: 21-3-1973 
Woonplaats: Utrecht 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Wethouder Gemeente Rhenen 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Wethouder Gemeente Rhenen 2018 - heden, 
Bestuurslid Sticht Fractiewerk D66 2018 – heden 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Lid Provinciale Staten Utrecht 2011-2018, Voorzitter D66 Utrecht 2010-2011, 
Secretaris D66 Utrecht 2007-2010 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Geen 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Ja, namelijk: Provinciale Staten Utrecht (onverkiesbaar), Waterschap HDSR voor 
Water Natuurlijk (onverkiesbaar) 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Mijn naam is Hans Boerkamp en stel me met veel enthousiasme kandidaat voor 
de functie van penningmeester voor onze partij. Ik ben getrouwd, heb 3 kinderen 
en woon in Utrecht. Namens D66 ben ik wethouder in de gemeente Rhenen en 
daarnaast bestuurslid van Stichting Fractiewerk D66. 
  
Ik ben nu ruim 20 jaar lid van D66 en ben eigenlijk al vanaf het actief. Bij mijn 
eerste afdelingsvergadering destijds in Rotterdam mocht ik gelijk stemmen tellen 
en liep ik onbedoeld naar buiten als lid van een lokale adviescommissie. Na mijn 
verhuizing naar Utrecht heb ik een masterclass lokale politiek gevolgd en ben ik 
vrij snel daarna lid geworden van het afdelingsbestuur.  
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In 2011 ben ik gekozen in Provinciale Staten van Utrecht en heb ik de 
afdelingshamer in Utrecht weer neergelegd. Ik ben vervolgens 7 jaar statenlid en 
penningmeester van de fractie geweest, tot ik in 2018 in de gemeente Rhenen 
als wethouder werd benoemd. Na de verkiezingen afgelopen jaar mocht ik – als 
wethouder van buiten - voor een tweede periode beginnen. Met wederom 
Financiën en een bredere portefeuille. 
  
Financiën zijn voor mij niet een doel, maar vooral een randvoorwaarde. Het is een 
middel om dingen mogelijk te maken. Dat geeft mij de positie ook om creatief 
mee te denken om gezamenlijk doelen voor D66 te bereiken. Zo geef ik ook 
invulling aan mijn rol in Rhenen. 
  
Een belangrijke ontwikkeling voor de penningmeester zijn naar mijn idee vooral 
de nieuwe regels op de financiën voor politieke partijen. Hierover wil ik graag in 
discussie wat dit betekent en hoe we dit in de praktijk gaan toepassen. 
 
Conclusie adviesgesprek 
Er is met de kandidaten voor Penningmeester Landelijk Bestuur een 
adviesgesprek gevoerd.  
 
Hans Boerkamp is wethouder Financiën, Mobiliteit, Onderwijs, Jeugdhulp en Zorg 
namens D66 in de Gemeente Rhenen. Hij vervult deze rol momenteel voor zijn 
tweede termijn. Hans heeft een financiële achtergrond en werkte onder meer 
voor het ministerie van Financiën en de belangenorganisatie Inretail. Binnen D66 
is Hans onder meer actief geweest binnen de vereniging als bestuurslid bij D66 
Utrecht, daarnaast ook als statenlid in de Provincie Utrecht. Hans heeft duidelijk 
gemotiveerd waarom hij de rol van penningmeester ambieert en hoe hij deze rol 
zou vervullen. Op basis van zijn toegelichte motivatie, zijn financiële achtergrond, 
de worteling binnen de vereniging en partij en zijn politieke en bestuurlijke 
ervaring voldoet Hans aan het profiel van Penningmeester.  
 
Conclusie adviesgesprek: Voldoet aan het profiel. 
 
Conclusie integriteitsgesprek:  
Er is met de kandidaten voor Penningmeester Landelijk Bestuur een apart 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
De conclusie van dit gesprek met Hans Boerkamp is als volgt: Op het moment 
van de integriteitstoets is er geen beletsel gevonden. 
  



Congres 117 – Kandidatenboek verkiezingen commissies en besturen 

 
 

7 

Serhat Özasik 
Geboortedatum: 5-12-1989 
Woonplaats: Arnhem 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Accountant 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Penningmeester Regio Gelderland 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Voorzitter Raad van Commissarissen neurocare Clinics 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Sinds mijn studietijd zet ik mijzelf graag in voor vrijwilligersorganisaties t.b.v. van 
onze maatschappij. Het begon lokaal in Arnhem waar ik een 
huiswerkbegeleidingsinstituut coördineerde voor met name kinderen met een 
achterstand op de basisschool en het voortgezet onderwijs. Hiernaast hadden 
we excellentieprogramma's zoals robotica voor kinderen die zich verder wilden 
ontwikkelen. Daarnaast heb ik me ingezet voor verschillende ANBI's middels het 
verzorgen van de financiële administratie en het vrijwillige besturen te 
ondersteunen. 
In de afgelopen vijf jaar heb ik de kans gekregen om met veel passie mijzelf in te 
zetten voor ons regiobestuur in Gelderland. Hier heb ik kunnen bijdragen aan 
twee campagnes, veel bestuurswisseling doorgestaan en gebouwd aan een 
goed functionerend regiobestuur. D66 is voor mij de partij waar ik mezelf kan zijn 
en vanuit mijn eigen normen en waarden kan bijdragen aan een duurzame en 
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harmonieuze samenleving waarin we streven naar gelijke kansen voor iedereen. 
In het dagelijkse leven werk ik als accountant bij een big-four organisatie, 
waardoor ik een beetje affiniteit met cijfers heb. De opgedane kennis, expertise 
en enthousiasme wil ik graag voortzetten voor onze partij binnen het landelijke 
bestuur. We hebben te maken met een aantal uitdagingen als partij, waar ik 
samen met het Landelijke Bureau en het bestuur wil werken om een aantal 
scenario's uit te werken en ervoor te zorgen dat we straks met volle 
enthousiasme campagne kunnen voeren en verder bij te dragen aan de groei van 
onze partij. 
 
Conclusie adviesgesprek 
Er is met de kandidaten voor Penningmeester Landelijk Bestuur een 
adviesgesprek gevoerd.  
 
Serhat Özasik maakt momenteel zijn tweede termijn als penningmeester van de 
regio afdeling Gelderland vol. Hij heeft een achtergrond in de accountancy en 
werkt momenteel bij Deloitte. Bij Deloitte zet hij zich onder meer in bij het Deloitte 
Cultural Diversity Network. Naast zijn werk is hij voorzitter van de Raad van 
Commissarissen van een zorginstelling en hij zet zich in voor bevordering van 
kansengelijkheid voor bijvoorbeeld vluchtelingen. Serhat heeft duidelijk 
gemotiveerd waarom hij als ambitieuze vertegenwoordiger van een nieuwe 
generatie de rol van penningmeester ambieert en hoe hij deze rol zou vervullen. 
Op basis van zijn toegelichte motivatie, zijn ervaring met het 
penningmeesterschap van D66-afdeling Regio Gelderland, ervaring met 
besturen en governance, achtergrond in accountancy en maatschappelijke 
betrokkenheid voldoet Serhat aan het profiel van Penningmeester.  
 
Conclusie adviesgesprek: Voldoet aan het profiel. 
 
Conclusie integriteitsgesprek:  
Er is met de kandidaten voor Penningmeester Landelijk Bestuur een apart 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
De conclusie van dit gesprek met Serhat Özasik is als volgt: Op het moment van 
de integriteitstoets is er geen beletsel gevonden. 
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Rolf van Wegberg 
Geboortedatum: 30-1-1988 
Woonplaats: Leiden 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Universitair docent TU Delft 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Bestuurslid, Penningmeester D66 Zuid-Holland, Campagne PS 2015 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Geen 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Democraten, 
 
Een vereniging waar iedereen mee kan praten. Waar plek is voor debat. Waar we 
discussiëren langs de lijnen van de inhoud. Voor die vereniging wil ik mij inzetten 
als voorzitter van de besluitvormingscommissie. 
 
Ik heb de vereniging – onder andere als penningmeester van het regiobestuur en 
PS-campagne – leren kennen als een plek waar we onze ideeën over de 
vereniging en onze politieke standpunten respectvol uitwisselen. Dat ligt in onze 
aard, maar wordt tegelijkertijd bewaakt met processen en procedures die we met 
elkaar hebben afgesproken. Al lijken deze abstract, deze spelregels kunnen 
grote impact hebben – hoe bespreken we (actuele politieke) moties en 
amendementen op het congres? Hoe zorgen we ervoor dat iedereen mee kan 
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doen, bijvoorbeeld door ook op afstand en/of vooraf te stemmen over moties en 
amendementen? Hoe we onze interne democratische processen inrichten, 
bepaald hoe besluitvorming tot stand komt. 
 
In mijn werk als universitair docent aan de TU Delft bestudeer ik besluitvorming 
in een andere zin: hoe de overheid cyber security dreigingen managed. Ik deed 
ervaring op met (politieke) besluitvorming als voorzitter en lid van diverse 
academische werkgroepen: zoals de Code Goed Bestuur die de universiteiten 
volgen, of de ‘Open Science’ coalitie die wetenschap toegankelijk wil maken voor 
ons allemaal. 
 
Nu wil ik mij wederom inzetten voor onze vereniging. Ik hoop daarbij op uw steun. 
 
Tot op congres 117, tot in Amsterdam, 
 
Rolf van Wegberg 
 
Conclusie adviesgesprek 
Er is met de kandidaten voor Voorzitter Besluitvormingscommissie een 
adviesgesprek gevoerd.  
 
Rolf van Wegberg is werkzaam als assistent professor aan de faculteit Techniek, 
Bestuur & Management van TU Delft. Vanuit zijn werk inhoudelijk affiniteit met 
besluitvorming en ontwikkelingen in besluitvormingsprocessen en heeft 
daarmee ook zicht op de uitdagingen van de besluitvormingscommissie. Zo wil 
hij de mogelijkheden van hybride vergaderen en stemmen verder verkennen en 
professionaliseren. Daarnaast is Rolf geworteld binnen de vereniging van D66. 
Zowel actief geweest bij werkgroepen maar ook bijvoorbeeld als 
penningmeester in het regiobestuur van Zuid-Holland. Hij heeft ervaring met de 
rol van voorzitter. Rolf heeft duidelijk gemotiveerd waarom hij de rol van 
voorzitter van de Besluitvormingscommissie ambieert en hoe hij deze rol zou 
vervullen. Op basis van de toegelichte motivatie, zijn inhoudelijke expertise en 
zijn ervaring binnen de vereniging voldoet Rolf aan het profiel voorzitter 
Besluitvormingscommissie.  
 
Conclusie adviesgesprek: Voldoet aan het profiel. 
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Conclusie integriteitsgesprek:  
Er is met de kandidaten voor Voorzitter Besluitvormingscommissie een apart 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
De conclusie van dit gesprek met Rolf van Wegberg is als volgt: Op het moment 
van de integriteitstoets is er geen beletsel gevonden. 
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Merijn Van As 
Geboortedatum: 29-9-1998 
Woonplaats: Brummen 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Supervisor Backoffice Kwaliteit en Veiligheid 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Gemeenteraadslid D66 gemeente Brummen 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Fractievoorzitter D66 gemeente Brummen, Fractieondersteuner 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Geen 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Ja, namelijk: Gemeenteraad gemeente Brummen 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Een levendig congres, waar ruimte is voor discussie en dialoog.  Dat is een 
congres van D66! Een vereniging die volop in beweging is. Met vertrouwen vanuit 
kracht, enthousiasme en een blik op ordentelijk te volgen procedure’s wil ik, 
samen met de andere leden van de commissie, mijzelf vol inzetten voor de 
besluitvormingscommissie van D66. 
 
Als lid van de commissie zal ik samen met de andere leden waarde hechten aan 
een ordentelijke partijdemocratie en oog hebben voor regels en procedures. 
 
Met een ‘jonge blik’, kijk ik vooruit, en ga graag voor onze vereniging nu en in de 
toekomst aan de slag!  
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Roderik van Grieken 
Geboortedatum: 28-6-1972 
Woonplaats: Hilversum 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Directeur/Eigenaar Nederlands Debat Instituut BV 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Gemeenteraadslid Hilversum 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Andere maatschappelijke functies: 
voorzitter stichting Nederlands Debat Instituut 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Ja, namelijk: Gemeenteraadslid Hilversum 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Graag draag ik op deze manier bij aan de vereniging naast mijn 
raadslidmaatschap. Vanuit mijn dagelijks werk als gespreksleider, dagvoorzitter 
en moderator heb ik veel ervaring met vormgeven van vergaderprocessen. 
Vooral daar waar het gaat om het goed vormgeven van de inhoud en het zorgen 
voor een proces dat leidt tot een gedragen besluit waarbij zinvolle interactie 
centraal staat. Deze kennis zet ik graag in voor D66. Daarnaast hoop ik via het 
lidmaatschap van de Besluitvormingscommissie zelf meer te leren over de 
inhoudelijke (politieke) vraagstukken die spelen binnen te partij. Ik denk dus wat 
te kunnen brengen maar mij ook zelf verder te kunnen ontwikkelen binnen deze 
commissie. 
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Wanda Otto 
Geboortedatum: 18-1-1960 
Woonplaats: Bergen (NH) 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Jurist, ondernemer 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Was Voorzitter Geschillencollege tot november 
2022. Tijdelijk teruggetrokken, nu weer beschikbaar 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Voorzitter Geschillencollege 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Geen 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Ik ben reeds een aantal jaren Voorzitter van het Geschillencollege geweest. In 
november heb ik mij teruggetrokken uit deze rol omdat ik mij wilde richten op het 
Eerste Kamer Lidmaatschap. Uiteindelijk besloten dat ik toch de voorkeur geef 
aan een rol meer in de luwte. Omdat ik de rol van Voorzitter van het 
Geschillencollege met veel plezier heb vervuld stel ik mij hiervoor opnieuw 
kandidaat. De onafhankelijke rol van het college in de steeds sterker polarisende 
maatschappij/partij is een belangrijke waarborg voor onze leden. 
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Conclusie adviesgesprek 
Er is met de kandidaten voor Voorzitter Geschillencollege een adviesgesprek 
gevoerd.  
 
Wanda heeft een juridische achtergrond en was onder meer plaatsvervangend 
rechter. Ze is ervaren met mediation en geschilbeslechting, daarnaast heeft ze 
ook geruime bestuurlijke ervaring. Wanda was eerder voorzitter van de 
Geschillencommissie en heeft daarom zicht op de ontwikkelingen die er spelen in 
en rondom het Geschillencommissie. Wanda heeft duidelijk gemotiveerd waarom 
zij de rol van voorzitter van hoe Geschillencommissie ambieert en hoe zij deze 
rol zou vervullen. Op basis van de toegelichte motivatie, haar inhoudelijke 
expertise en haar ervaring met de rol, voldoet Wanda aan het profiel voorzitter 
geschillencollege.  
 
Conclusie adviesgesprek: Voldoet aan het profiel. 
 
Conclusie integriteitsgesprek:  
Er is met de kandidaten voor Voorzitter Geschillencollege een apart 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
De conclusie van dit gesprek met Wanda Otto is als volgt: Op het moment van 
de integriteitstoets is er geen beletsel gevonden. 
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Janelle Pronk-Bade 
Geboortedatum: 19-8-1986 
Woonplaats: Leiden 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
MT-lid en manager bij het Ministerie van Justitie en 
Veiligheid 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Statenlid Provincie Zuid Holland, Route66, lichting 2015, Lid VPC Zuid-Holland 
2019 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Geen 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Verenigingsvrienden, 
 
Een vereniging waarbij ieder lid zich verstaan voelt en waarbij we kunnen leren 
van onze stappen, processen en besluiten, daar wil ik me voor inzetten. Dat doe 
ik graag als jullie voorzitter van de geschillencommissie. 
 
Als politieke partij staan we voor een interne cultuur van rechtvaardigheid en 
betrouwbaarheid. 
Als vereniging van vrijwilligers willen we een voorbeeld zijn van gelijke kansen. 
Dat vereist ook onafhankelijke geschilbeslechting. 
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Als bevlogen voorvechter van gelijke kansen en evenredigheid ben ik geschikt 
voor de rol van voorzitter geschillencommissie. 
 
Met 14 jaar ervaring in geschilbeslechting tussen burgers en overheid waarvan 9 
jaar met een verantwoordelijkheid voor juridische afhandeling breng ik passende 
ervaring mee. Als voormalig Statenlid en oud-Router heb ik de partij de afgelopen 
9 jaar van binnenuit leren kennen. Als geoefend manager en publiek leider ben ik 
een teambuilder en gedegen voorzitter.  
 
Conclusie adviesgesprek 
Er is met de kandidaten voor Voorzitter Geschillencollege een adviesgesprek 
gevoerd.  
 
Janelle heeft een achtergrond in bestuurskunde. Ze heeft ervaring met complexe 
juridische vraagstukken. Daarnaast heeft Janelle veel ervaring in politiek-
bestuurlijke context vanuit haar werk maar ook vanuit ervaring als statenlid in de 
provincie Zuid-Holland namens D66. Janelle heeft zich goed georiënteerd en 
heeft daarom goed zicht op wat de functie van voorzitter van het 
geschillencollege behelst. Ze heeft duidelijk gemotiveerd waarom zij de rol van 
voorzitter van het geschillencollege ambieert en hoe zij deze rol zou vervullen. 
Op basis van de toegelichte motivatie, haar inhoudelijke expertise en bewezen 
competenties, brengt Janelle vernieuwing mee. En voldoet ze aan het profiel 
voorzitter geschillencollege.  
 
Conclusie adviesgesprek: Voldoet aan het profiel. 
 
Conclusie integriteitsgesprek:  
Er is met de kandidaten voor Voorzitter Geschillencollege een apart 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
De conclusie van dit gesprek met Janelle Pronk-Bade is als volgt: Op het moment 
van de integriteitstoets is er geen beletsel gevonden. 
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Heleen van Bruggen 
Geboortedatum: 1-9-1960 
Woonplaats: Assen 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Registerpsycholoog NIPIArbeidOrganisatie 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Lid TalentenCommissie Noord Nederland 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Voorzitter LAC PS2023 / lid diverse LAC/GAC/ ambassadeur EBN /lid 
regiobestuur / voorzitter/lid afdelingsbestuur  
 
Andere maatschappelijke functies: 
Lid klachtencommissie, extern vertrouwenspersoon, opleider en 
intervisiebegeleider vertrouwenspersonen 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Er samen uitkomen in een partij waar veel ambitie is, persoonlijke ambitie af en 
toe bijt met politieke ambities, kan soms een uitdaging zijn. Successen vieren, 
teleurstellingen verwerken. Ik wil met de geschillencommissie graag een bijdrage 
leveren aan de plicht die wij als partij - en zeker als D66 - met elkaar hebben 
ervoor te zorgen dat mensen zich gehoord en serieus genomen weten/voelen en 
fair en rechtvaardig behandeld kijkend naar hun rechtspositie. 
 
Daarbij is de oproep ook vanuit Noord-Nederland te participeren en dat doe ik 
dan graag als lid van de geschillencommissie. Dit omdat hier ook mijn expertise 
en ervaring ligt in mijn professionele bestaan (o.a. lid/voorzitter 
klachtencommissies, psycholoog/mediator, trainer conflicthantering, extern 
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vertrouwenspersoon) en kennis en ervaring binnen D66 als lid/voorzitter 
afdelings-/regiobestuur LAC/GAC denk ik hier een stevige bijdrage aan te 
kunnen leveren. 
  
Conclusie advies- en integriteitsgesprek 
Er is met de kandidaten voor Lid Geschillencollege een gecombineerd advies- en 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
Heleen heeft een achtergrond als organisatiepsycholoog. Ze is ervaren met 
mediation en conflictmanagement. Daarnaast is ze ook ervaren met de rol van 
vertrouwenspersoon en in klachtencommissies. Heleen is goed geworteld binnen 
de vereniging, kent de structuren en procedures door bijvoorbeeld deelname in 
lijstadviescommissies, voormalig voorzitter van afdelingsbestuur en bestuurslid 
regiobestuur. Heleen heeft duidelijk gemotiveerd waarom deze functie haar zou 
passen en wat ze zou kunnen bijdragen. Er zijn ons geen belemmeringen 
gebleken met betrekking tot integriteit. Zij voldoet aan het profiel.  
 
De conclusie van dit gesprek met Heleen van Bruggen is als volgt: 

- Advies: Voldoet aan het profiel. 
- Conclusie integriteitstoets: Op het moment van de integriteitstoets is er 

geen beletsel gevonden. 
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Annelies Koningsveld-
den Ouden 
Geboortedatum: 11-9-1952 
Woonplaats: Oegstgeest 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Procesmanager gebiedsontwikkeling 
(gepensioneerd) 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
bestuurslid Landelijk bestuur, Bestuurdersvereniging , Opleidingscentrum, 
Gemeenteraadslid Oegstgeest, Burgemeester Bennebroek, waarnemend bm 
Uitgeest, Voorzitter afdelingsbestuur Oegstgeest, Stemadviescommissies 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Bezwarencommissie Gemeente Rotterdam, omgevingsrecht, Geschillencollege 
van 5 Woningcorporaties in Leidse regio, Vertrouwenspersoon Holland Rijnland 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Ja, namelijk: gemeenteraad Oegstgeest (onverkiesbaar) 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Sinds 1976 ben ik lid en vervul ik bestuursfuncties in en namens D66 op landelijk 
en lokaalniveau. Als vicevoorzitter organisatie behartigde ik de belangen van het 
LB in geschillen met en tussen afdelingen en was ik betrokken bij actualisatie van 
het Huishoudelijk Reglement.  In de bezwarencommissie Gemeente Rotterdam 
was ik succesvol in het vinden van oplossingen door bemiddeling in plaats van 
uitspraken. 
Ik wil mijn vaardigheden op dit vlak graag inzetten voor mijn partij.   
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Conclusie advies- en integriteitsgesprek 
Er is met de kandidaten voor Lid Geschillencollege een gecombineerd advies- en 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
Annelies Koningsveld-den Ouden kent de partij goed vanuit diverse in het 
verleden vervulde functies. Zij brengt veel ervaring mee op het vlak van (lokaal) 
openbaar bestuur. In het gesprek bracht ze een aantal ideeën in op welke wijze 
de partij de ervaring van de geschillencommissie beter kan benutten.  
 
De conclusie van dit gesprek met Annelies Koningsveld-den Ouden is als volgt: 

- Advies: Voldoet aan het profiel. 
- Conclusie integriteitstoets: Op het moment van de integriteitstoets is er 

geen beletsel gevonden. 
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Thomas van Kuipers 
Geboortedatum: 5-6-1974 
Woonplaats: Utrecht 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
ICT Consultant management informatie 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Bestuurslid TA Democratie Rechtstaat 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Landelijke Financiële Commissie 2015-2020, Kandidaat gemeenteraadslid D66 
Utrecht 2010 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Voorzitter verantwoordingsorgaan pensioenfonds SPA 2018-huidig, Lid HR 
advies- en ontslagcommissie betaalde krachten sportvereniging, Lid 
ondernemingsraad Atos SI 2007-2010 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Ik heb veelzijdige achtergrond en vind bestuderen van regels, wetgeving en 
details leuk. Na Informatica en Executive MBA opleidingen ben ik bezig met de 
studie rechten bij de Open Universiteit. 
 
Lid sinds 2003 van D66 en goed bekend met landelijk en lokaal bestuur, wil ik 
mijn bijdrage leveren in deze commissie om bij problemen te bemiddelen of te 
beoordelen, voor onze partij. Ik ben open, eerlijk en stevig als het gaat om de 
belangen van anderen te behartigen. Kijk zaken vanuit diverse invalshoeken, 
door mijn achtergrond, waardoor van meerwaarde ben in de beoordeling. Ook 
als die naar de letter en strikt moet, is het behandelen van de partijen op 
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menselijk vlak altijd een aandachtspunt. In een team (van 3 leden van GC) 
opereert ik collegiaal, denk samen naar een juiste oplossing van het geschil. 
Op zaterdag heb ik ruim tijd voor dit soort activiteiten, zoals gevraagd. 
 
Verzoek uw steun voor het lidmaatschap! Alvast bedankt voor het gestelde 
vertrouwen. 
 
Conclusie advies- en integriteitsgesprek 
Er is met de kandidaten voor Lid Geschillencollege een gecombineerd advies- en 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
Thomas heeft een achtergrond in IT, waarbij hij in veel verschillende sectoren 
bekend is. Naast zijn reguliere baan is Thomas momenteel bezig met de studie 
rechten. Thomas is binnen D66 sterk geworteld. Hij was onder meer lid van de 
financiële commissie van D66. In diverse nevenfuncties heeft hij ervaring met 
politiek-sensitieve omgevingen en bemiddeling. Hij brengt rust en is intrinsiek 
gemotiveerd om zich te bekwamen in geschilbeslechting. Hoewel hij nog geen 
ervaring heeft met geschilbeslechting, heeft hij duidelijk zijn toegevoegde 
waarde gemotiveerd. Er zijn ons geen belemmeringen gebleken met betrekking 
tot integriteit. Hij voldoet aan het profiel.   
 
De conclusie van dit gesprek met Thomas van Kuipers is als volgt: 

- Advies: Voldoet aan het profiel. 
- Conclusie integriteitstoets: Op het moment van de integriteitstoets is er 

geen beletsel gevonden. 
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Jerimi van Laar 
Geboortedatum: 11-11-1969 
Woonplaats: Den Haag 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
secretaris-directeur De Haagse Hogeschool 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Bloeddonor 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Ja, namelijk: VVD - gemeenteraadslid; vicevoorzitter kamercentrale. PvdA - lid 
afdelingsbestuur. 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
In iedere maatschappelijke context kunnen zich geschillen van mening voordoen. 
Dat is volstrekt normaal. Sommige geschillen van mening worden – helaas - 
geschillen. Dan is het prettig als er spelregels zijn om zo’n geschil op te kunnen 
lossen. Een van die spelregels kan de beschikbaarheid van een onafhankelijke 
derde zijn. Het geschillencollege is binnen D66 die onafhankelijke derde. 
 
Ik ben van oordeel dat ik als lid van dat college van meerwaarde zou kunnen zijn. 
Als voorheen hoofd Juridische Zaken van een grote universiteit en nu secretaris-
directeur van een grote HBO-instelling, ben ik verantwoordelijk voor de inrichting 
en bemensing van de hulp- en klachtenstructuur van die instellingen. Ik ben op 
regelmatige basis betrokken bij het adviseren over, dan wel het beslissen in 
geschillen met medewerkers, studenten of derde partijen. 
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Het is in al die geschillen van belang om onderscheid te maken tussen de 
juridische positie van de ”strijdende” partijen en de materiele en immateriële 
belangen die ze hebben. Waar de juridische positie behulpzaam kan zijn bij het 
in juridische zin afbakenen van een geschil, zijn het echter de belangen die 
bepalen of het geschil echt opgelost kan worden. Daarbij is mijn ervaring dat 
immateriële belangen (erkenning, eergevoel, excuses) niet zelden belangrijker 
zijn dan de materiele belangen (geld, schade, compensatie) waar het geschil 
soms over lijkt te gaan. 
 
Dat vraagt om leden in het geschilcollege die, die gelaagdheid kunnen lezen en 
er vervolgens op kunnen handelen. Ik denk dat ik de kennis en ervaring heb om 
dat te doen. Die kennis en ervaring zou ik graag aan D66 willen aanbieden. 
 
Conclusie advies- en integriteitsgesprek 
Er is met de kandidaten voor Lid Geschillencollege een gecombineerd advies- en 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
Jerimi van Laar is geschikt o.b.v. zijn juridische achtergrond en ervaring. Hij is 
gemotiveerd voor en zich bewust van de rol van de geschillencommissie. Hij 
toont analytisch vermogen en is sensitief wat betreft integriteitsvraagstukken. 
 
De conclusie van dit gesprek met Jerimi van Laar is als volgt: 

- Advies: Voldoet aan het profiel. 
- Conclusie integriteitstoets: Op het moment van de integriteitstoets is er 

geen beletsel gevonden. 
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Janarthanan Sundaram 
Geboortedatum: 9-9-1981 
Woonplaats: Enschede 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
DGA Bright Access 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Lid Geschillencollege 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Kandidaat voorzitter 2021, Voorzitter Diversiteitsnetwerk, Raadslid Enschede 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Raad van Commissarissen Woning corporatie Sité, Raad van Toezicht 
Onderwijsgroep Amersfoort, Voorzitter bezwarencommissie 
Scholengemeenschap VariO 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Mijn eerste termijn als geschillencollege lid is ten einde gekomen. Gedurende 
deze periode hebben we als college veel veranderingen doorgevoerd de 
afgelopen jaren. We hebben bijvoorbeeld een toets vooraf ingesteld om te 
beoordelen of een zitting noodzakelijk is of niet. Deze toets heeft als doel om 
partijen de gelegenheid te geven om het geschil zelf op te lossen voordat ze een 
formele procedure beginnen. 
 
Voor de komende periode wil ik mij meer gaan inzetten voor transparantie en 
openheid binnen het geschillencollege. Ik ben van mening dat dit een belangrijke 
bijdrage kan leveren aan het vertrouwen in het college en aan de tevredenheid 
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van de betrokken partijen. Ik zal mij daarom blijven inzetten voor meer 
transparantie en openheid, zover dat mogelijk is. 
 
Conclusie advies- en integriteitsgesprek 
Er is met de kandidaten voor Lid Geschillencollege een gecombineerd advies- en 
integriteitsgesprek gevoerd.  
 
Janarthanan Sundaram is een intrinsiek bevlogen en betrokken kandidaat die 
gaat voor verlenging van zijn rol als lid geschillencommissie. Hij legt in zijn 
presentatie nadruk op transparantie, zeker waar het gaat om betrokkenen met 
minder invloed binnen de partij. Waar mogelijk is hij voorstander van mediation.  
 
De conclusie van dit gesprek met Janarthanan Sundaram is als volgt: 

- Advies: Voldoet aan het profiel. 
- Conclusie integriteitstoets: Op het moment van de integriteitstoets is er 

geen beletsel gevonden. 
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Rubien Bloeme 
Geboortedatum: 30-5-1974 
Woonplaats: Breukelen 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Manager team- en organisatieontwikkeling 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Team Kaag 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Stichtse Vecht Vrijwilligerscentrale 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Wat een mooi, sympathiek, laagdrempelig bottom-up initiatief vond ik Team Kaag 
en heb me enthousiast voor D66 ingezet. Nu is mij interesse gewekt om een 
volgende stap te zetten. Graag wil ik een toegevoegde waarde leveren aan D66 
en het democratische proces. Wat zou ik hier eens graag verder met jou/ jullie 
over spreken. 
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Henk van Kampen 
Geboortedatum: 19-4-1966 
Woonplaats: Nieuwegein 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Software engineer 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Afdelingsvoorzitter (D66 Nieuwegein), Voorzitter Permanente Programma 
Commissie (D66 Nieuwegein), Voorzitter Verkiezingsprogramma Commissie 
GR2018 (D66 Nieuwegein), Lid WAC (D66 Nieuwegein) 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Geen. Tot voor kort lid van de MR van een basisschool, en voorzitter van de GMR 
van de overkoepelende stichting. 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Graag stel ik mij kandidaat voor de Landelijke Verkiezingscommissie. 
 
Als voormalig afdelingsvoorzitter heb ik kandidaatstellingsprocedures voor 
gemeenteraadsverkiezingen al mogen begeleiden en bewaken, en deze kennis 
en ervaring wil ik graag opnieuw inzetten voor D66. 
 
Ik heb ruime ervaring met processen en procedures, in mijn functie als software 
engineer bij overheidsorganisaties, binnen D66 als afdelingsbestuurder, en als 
lid van een (G)MR. Ik werk nauwkeurig, systematisch en gestructureerd. Ik werk 
graag in een team, maar kan ook goed zelfstandig werken. Door mijn jarenlange 
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ervaring binnen de IT ben ik gewend aan deadlines en werkdruk, daar kan ik goed 
mee omgaan. 
 
Ik zet mij de komende jaren graag in voor de Landelijke Verkiezingscommissie. 
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Frederik van Lookeren 
Campagne 
Geboortedatum: 15-4-1957 
Woonplaats: Norg 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Geen 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Fractievoorzitter gemeenteraad Noordenveld 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Raadslid, afdelingsvoorzitter Leiden en Noordenveld, commissie lid PS Drenthe, 
lid LVC, lid regiobestuur Drenthe 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Voorzitter judovereniging 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Ja, namelijk: Gemeenteraad Noordenveld 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Ja, namelijk: PS Drenthe 2023 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Democratie begint met eerlijke verkiezingen. Dat is ook zo binnen D66. De 
samenstelling van een kandidatenlijst moet onomstreden zijn en hiervoor zijn 
eerlijke procedures nodig, en dit is de taak van de LVC. Ik ben van 2013 tot 2019 
lid geweest van deze commissie en wil nu na een paar jaar dit lidmaatschap 
hervatte. Ik vind het fijn om naast het politieke handwerk in de gemeenteraad me 
ook breder voor D66 in te zetten. Na ruim veertig jaar lidmaatschap en op mijn 
66ste is D66 nog steeds mijn partij. 
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Gerda Oskam 
Geboortedatum: 4-6-1961 
Woonplaats: Vleuten 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Algemeen Bestuurder Hoogheemraadschap De 
Stichtse Rijnlanden 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Lid LVC 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Evaluatiecommissie GR22, commissie nieuw leiderschap, landelijk 
congresvoorzitter, voorzitter D66 Midden Nederland,, fractievoorzitter D66 
Utrecht 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Voorzitter Historische Vereniging Vleuten De Meern Haarzuilens en Leidsche 
Rijn,, Vrijwilliger Máximapark, Vrijwilliger Vluchtelingenwerk Nederland 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Ja, namelijk: Algemeen Bestuur Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Ja, namelijk: waterschapspartij Water Natuurlijk, algemeen bestuurder 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
In 4 jaar LVC-lidmaatschap heb ik ervaren hoe nuttig en ook noodzakelijk het is 
dat onze (interne) democratie via door de leden vastgestelde regels verloopt. Ik 
wil daar ook de komende tijd aan bijdragen. 
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Machiel Jansen 
Schoonhoven 
Geboortedatum: 21-5-1960 
Woonplaats: Den Haag 
 
Beroep of maatschappelijke functie: 
Oprichter en directeur van AltFin BV, alternatieve 
MKB financier 
 
Huidige functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
Geen 
 
Andere maatschappelijke functies: 
Adviseur Vitruvian partners, Londen (private equity) 
 
Ben je momenteel lid van een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Heb je voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of 
partijfunctie vervuld? 
Nee 
 
Sta je momenteel op de kandidatenlijst voor een vertegenwoordigend orgaan? 
Nee 
 
Toelichting kandidaatstelling van maximaal 300 woorden: 
Graag doe ik op deze manier iets voor D66: inzet van mijn ervaring en expertise 
op financieel gebied. Zowel professioneel (30 jaar als bankier in binnen- en 
buitenland voor ABN AMRO, Rabobank, NIBC en sinds 5 jaar met mijn eigen 
bedrijf AltFin dat MKB bedrijven financiert; verder ben ik door de 
Ondernemingskamer (Gerechtshof Amsterdam) benoemd geweest als 
deskundige en onderzoeker in twee procedures rond SNS Reaal), als ook 
vrijwillig (penningmeester Stichting Hollands Maandblad - ANBI stichting dat een 
literair blad uitgeeft; voormalig lid financiële commissie VCL Lyceum Den Haag). 
Opleiding: Nederlands recht en certificaat internationaal recht, Universiteit 
Leiden en MBA bij INSEAD, Frankrijk. 
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Binnen D66 ben ik lid van het Ondernemersnetwerk en doe ik mee met de 
werkgroep Duurzame Economie. 
  


