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VOLKSPARTIJ VOOR VRIJHEID EN DEMOCRATIE
REGLEMENT

voor de commissie voor de reglementen

Artikel 1.

De commissie voor de reglementen doet uitspraak in alle gevallen,
waarin het bestuur van een afdeling of centrale in beroep komt van
een besluit van het hoofdbestuur, waarbij dit de goedkeuring onthoudt
aan het reglement van de betrokken afdeling of centrale, of aan een
of meer bepalingen daarin krachtens artikel 12 van de statuten, c.q.
artikel 6 of 21 van het huishoudelijk reglement van de partij.

Artikel 2.

1. De commissie voor de reglementen bestaat uit een voorzitter en
twee leden, gekozen door de algemene vergadering van de partij, die
tevens voor ieder een plaatsvervanger benoemt.

2. Uiterlijk tien weken voor de desbetreffende algemene vergadering
maakt het hoofdbestuur aan de afdelingen en kamercentrales bekend
wie het kandidaat stelt voor het lidmaatschap en het plaatsvervan-
gend lidmaatschap van de commissie. Gedurende zes weken daarna
kunnen de ledenvergaderingen van de afdelingen en de centrale-ver-
gaderingen van de kamercentrales hunnerzijds kandidaten stellen.
Tedere vergadering mag niet meer kandidaten stellen dan er te vervul-
len plaatsen zijn. Zodanige kandidaatstelling is slechts geldig indien
zij vergezeld gaat van een door de betrokken kandidaat ondertekende
bereidverklaring het lidmaatschap der commissie ingeval van verkie-
zing te aanvaarden. De aldus gestelde kandidaten worden door het
hoofdbestuur bekend gemaakt.

3. Het secretariaat van de partij is tevens belast met het secretariaat
van de commissie voor de reglementen.

Artikel 3. y

1. Tot leden dgzer commissie zijn verkiesbaar de ere- en gewone
leden van de partij.

2. De leden dezer commissie hebben zitting voor de tijd van drie
jaar.

3. De aftredende leden zijn herkiesbaar.

4. In een tussentijds ontstane vacature wordt door de eerste daar-
op volgende algemene vergadering van de partij voorzien voor de
overige zittingstijd van degeen, wiens plaats vervuld wordt.

Artikel 4.

1. Het lidmaatschap dezer commissie is onverenigbaar met het lid- -
maatschap van het hoofdbestuur.

2. Behoort een lid van de commissie tot een afdeling of een centrale,
die betrokken is bij een geschil, dat aan het.oordeel van de commissie
wordt onderworpen, dan wordt dit lid bij de behandeling van bedoeld
geschil vervangen door een plaatsvervangend lid, dat niet tot deze
afdeling of centrale behoort.




Artikel 5.
Men verliest het lidmaatschap der commissie:
a. door het verstrijken van de termijn, waarvoor men gekozen is;
b. door schriftelijk te bedanken;
c. door schorsing of verlies van het lidmaatschap van de partij;
d. door benoeming tot lid van het hoofdbestuur.

Artikel 6.

Het bestuur van de afdeling of centrale, dat in bercep wenst te
gaan van een besluit van het hoofdbestuur, waarbij dit de goedkeuring
onthoudt aan het reglement van de betrokken afdeling of centrale of
aan één of meer bepalingen daarin, stelt het beroep in bij aangetekend
schrijven binnen vier weken na dagtekening van dit besluit.

Artikel 7.

1. Bij de behandeling van het beroep wordt het bestuur van de be-
trokken afdeling of cenfrale opgeroepen.

2. Tussen de oproeping en de dag der behandeling moet tenmlnste

een termijn van zes dagen liggen.

3. Bij- de-behandeling van het bercep kan het bestuur van de betrok-
ken afdeling of centrale zich door één of meer zijner leden doen ver-
tegenwoordigen.

Artikel 8.

1. Als het bestuur van de betrokken afdeling of centrale zonder
bericht van verhindering niet verschijnt, wordt er een uitspraak bij
verstek gedaan, tenzij de commissie voor de reglementen de zaak
wenst uit te stellen.

2. Indien het bestuur van de betrokken afdeling of centrale bericht
zendt van geldige reden van verhindering, kan de zaak worden uitge-
steld, een en -ander ter beoordeling van de commissie voor de regle-
menten.

Artikel 9.

1. De commissie voor de reglementen doet tenslotte uitspraak onder
vermelding van de motieven, die hiertoe hebben geleid. Deze wordt
aan het bestuur van de betrokken afdeling of centrale bij aangetekend
schrijven medegedeeld, alsmede aan het hoofdbestuur.

2. Voor de behandeling van een beroep en voor het vaststellen van
de uitspraak op een dergelijk beroep moet de commissie steeds met drie
leden vergaderen.
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VOLKSPARTIJ VOOR VRIJHEID EN DEMOCRATIE

REGLEMENT

voor de commissie van beroep

Artikel 1.

De commissie van beroep doet uitspraak in alle gevallen, waarin
ingevolge artikel 8 of 9 van de statuten van de partij beroep wordt
ingesteld tegen besluiten van het hoofdbestuur of andere partij-
instanties.

Artikel 2.

1. De commissie van beroep bestaat uit een voorzitter en twee leden,
gekozen door de algemene vergadering van de partij, die tevens voor
ieder een plaatsvervanger benoemt.

2. Uiterlijk tien weken voor de desbetreffende algemene vergadering
maakt het hoofdbestuur aan de afdelingen en kamercentrales bekend
wie het kandidaat stelt voor het lidmaatschap en het plaatsvervan-
gend lidmaatschap van de commissie. Gedurende zes wekén daarna
kunnen de ledenvergaderingen van de afdelingen en de centralever-
gaderingen van de kamercentrales hunnerzijds kandidaten stellen.
Iedere vergadering mag niet meer kandidaten stellen dan er te ver-
vullen plaatsen zijn. Zodanige kandidaatstelling is slechts geldig in-
dien 2zij vergezeld gaat van een door de betrokken kandidaat onder-
tekende bereidverklaring het lidmaatschap der commissie ingeval van
verkiezing te aanvaarden. De aldus gestelde kandidaten worden door
het hoofdbestuur bekend gemaakt.

3. Het secretariaat van de partij is tevens belast met het secreta-
riaat van de commissie van beroep.

Artikel 3.

1. Tot leden dezer commissie zijn verkiesbaar de ere- en gewone
leden van de partij.

2. De leden dezer commissie hebben zitting voor de tijd van 3 jaar.
3. De aftredende leden zijn herkiesbaar.

4. In een tussentijds ontstane vacature wordt door de eerste daarop
volgende algemene vergadering van de partij voorzien voor de overige
zittingstijd van degeen, wiens plaats wordt vervuld.

Artikel 4.
1. Het lidmaatschap dezer commissie is onverenighaar met het lid-
maatschap van het hoofdbestuur.

2. Behoort een lid van de commissie tot een afdeling, die betrokken
is bij een geschil, dat aan het ocordeel van de commissie wordt onder-
worpen, dan wordt dit lid bij de behandeling van bedoeld geschil ver-
vahgen door een plaatsvervangend lid, dat niet tot deze afdeling be-
hoort.

Artikel 5.
Men verliest het lidmaatschap der commissie:



a. door het verstrijfken van de termijn, waarvoor men gekozen is;
b. door schriftelijk te bedanken;

c. door schorsing of verlies van het lidmaatschap van de partij;

d. door benceming tot lid van het hoofdbestuur.

Artikel 6.

Hij die in beroep van een besluit van het hoofdbestuur of andere
partij-instanties wenst te gaan, stelt dit in bij aangetekend schrijven
binnen vier weken na dagtekening van het besluit, waarvan hij in
beroep wil gaan.

Artikel 7.

1. Bij de behandeling van het beroep wordt de betrokkene opgeroe-
pen door de commissie van beroep binnen twee weken na ontvangst
van het aangetekend schrijven, bedoeld in het vorige artikel.

2. Tussen de oproeping en de dag der behandeling moet tenminste
een termijn van zes dagen liggen.

Artikel 8.
1. Alleen leden van de partij kunnen als getuige worden gehoord.

2. Indien de commissie van beroep het echter eenstemmig wenselijk
acht, kan zij zich ook tot niet-leden der partij wenden om inlichtingen
in te winnen.

Artikel 9.

.Getuigen, door de betrokkene ter vergadering meegebracht, moeten
worden gehoord.

Artikel 10.

1. Als de betrokkene zonder bericht van verhindering niet verschijnt,
wordt er een uitspraak bij verstek gedaan, tenzij de commissie van be-.
roep de zaak wenst uit te stellen.

2. Indien de betrokkene bericht zendt van geldige reden van verhin-
" dering, kan de zaak worden uitgesteld, een en ander ter beoordeling
van de commissie van beroep.

Artikel 11.

Indien een zaak wordt uitgesteld, heeft de verdere behandeling.bin--
nen veertien dagen plaats.

Artikel 12.
1. De commissie van beroep doet tenslotte uitspraak onder vermel-
ding van de motieven, die hiertoe hebben geleid.
2. Deze wordt aan de betrokkene bij aangetekend schrijven mede-
gedeeld, alsmede aan het hoofdbestuur en aan de partij-instantie tegen
wier besluit beroep was ingesteld.




