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V. Modelreglementen/27-07-95
document: 32
Model-reglement voor de afdelingen van de VVD die tevens zijn
ondercentrale, statencentrale en kamercentrale van de VVD *)

*) Dit model-reglement geldt, zolang geen ander reglement door de
ledenvergadering van de afdeling is vastgesteld en door het
hoofdbestuur is goedgekeurd, voor de afdelingen die tevens
ondercentrale, statencentrale en kamercentrale zijn.

Reglement van de afdeling

van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.

Artikel 1:
Naam en zetel

1.1. De afdeling is genaamd afdeling

van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.

1.2. Zij wordt hierna aangeduid als de afdeling.

1.3. Zij heeft haar zetel te

Artikel 2:
Begripsomschrijvingen

In dit reglement wordt verstaan onder:
1. VVD: de te 's-Gravenhage gevestigde vereniging Volkspartij voor Vrijheid
en Democratie, opgericht op 24 januari 1948;
2. statuten van de VVD: de statuten van de VVD, zoals vastgesteld door de
algemene vergadering van de VVD op 9 december 1977 en in werking
getreden door opneming daarvan in een op 21 december 1977 verleden
notarile acte, met inachtneming van mogelijke nadien in werking getreden
wyz1gingen;
3. huishoudelijk reglement van de VVD: het ingevolge artikel 22.1 van de
statuten van de VVD op 9 en 10 december 1977 door de algemene vergadering
van de VVD vastgestelde huishoudelijk reglement, in werking getreden op 21
december 1977, met inachtneming van mogelijke nadien in werking getreden
wijzigingen;
4. reglementen van de VVD: de ingevolge artikel 22.1 van de statuten van de
VVD door de algemene vergadering van de VVD vastgestelde reglementen, het
huishoudelijk reglement van de VVD daaronder begrepen;
5. leden: de ereleden van de VVD, leden van verdienste, gewone leden en
aspirant-leden die ingevolge artikel 10.2 van de statuten behoren tot de
afdeling;
6. centrales: de kamercentrales, statencentrales, districtscentrales en
ondercentrales;
7. kamercentrale: de afdelingen binnen de kieskringen waarin het Rijk
ingevolge artikel E I van de Kieswet is verdeeld, daaronder begrepen een
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gezamenlijke kamercentrale als omschreven in artikel 14.4 van de statuten van
de VVD;
8. statencentrale: de afdelingen binnen de kieskringen waarin elke provincie
ingevolge artikel E 1 van de Kieswet is verdeeld, daaronder begrepen een
gezamenlijke statencentrale als omschreven in artikel 14.4 van de statuten van
de VVD;
9. districtscentrale: de afdelingen binnen bij de wet vastgestelde kieskringen
voor een bestuurlijk openbaar lichaam dat het gebied van meer dan één
gemeente, maar niet een gehele provincie omvat;
10. ondercentrale: de afdelingen in door het hoofdbestuur vastgestelde
gebieden;
11. centralevergadering:
1. indien de centrale uit meer dan één afdeling bestaat: de vergadering van
afgevaardigden van de afdelingen die tot de desbetreffende centrale behoren;
2. indien de centrale uit één afdeling bestaat: de ledenvergadering van die
afdeling;
12. algemene vergadering van de VVD; de algemene vergadering van de VVD
als vermeld in artikel 17 e.v. van de statuten van de VVD;
13. hoofdbestuur: het hoofdbestuur van de VVD als vermeld in artikel 23 van
de statuten van de VVD;
14. algemeen secretaris van de VVD: de algemeen secretaris van de VVD als
vermeld in artikel 23 .2 onder 4 of artikel 26.1 van de statuten van de VVD;
15. commissie van beroep: de in artikel 32 van de statuten van de VVD
omschreven commissie;
16. fractie: de als zodanig gezamenlijk in een vertegenwoordigend lichaam
optredende leden van de VVD.

Artikel 3:
Gebied en doel

3.1. De afdeling is de plaatselijke organisatie van de VVD binnen de gemeente

3.2. De afdeling stelt zich ten doel de toepassing te bevorderen van de liberale
beginselen op de wijze als omschreven in artikel 4 van de statuten van de
VVD (vgl. 14 h.r.).

3.3. De afdeling is tevens ondercentrale, statencentrale en kamercentrale; de
ledenvergadering is tevens centralevergadering van elk van deze centrales; het
bestuur is tevens bestuur van elk van deze centrales.

Artikel 4:
Taken

De taken, rechten en verplichtingen van de afdeling tevens ondercentrale,
statencentrale en kamercentrale zijn:
1. al hetgeen voortvloeit uit de statuten en de reglementen van de VVD;
2. het stellen van kandidaten voor de Tweede Kamer der Staten-Generaal op de
wijze als nader geregeld in reglementen van de VVD;
3. het stellen van kandidaten voor de staten van de provincie waarin de
afdeling is gelegen;
4. het stellen van kandidaten voor de raad van de gemeente waarin de afdeling



is gelegen;
5. het medewerken aan de kandidaatstelling voor andere vertegenwoordigende
lichamen als nader geregeld in reglementen van de VVD;
6. het verzorgen van de propaganda van de afdeling;
7. het verzorgen van de vormings- en scholingsactiviteiten;
8. (vervallen).
9. het benoemen in de partijraad van leden als bedoeld in artikel 50.1 onder 2
van het huishoudelijk reglement van de VVD;
10. het benoemen in de adviesraad van de stichting "Organisatie Vrouwen in
de VVD" van een vertegenwoordigster als bedoeld in artikel 15 van de statuten
van die stichting;
11. al hetgeen haar door het hoofdbestuur is opgedragen;
12. al hetgeen overigens bevorderlijk is aan het doel van de VVD als
omschreven in artikel 4 van de statuten van de VVD (vgl. 34 h.r.).

Artikel 5:
Rechten en verplichtingen van de afdeling

5.1. De rechten en verplichtingen van de afdeling tevens ondercentrale,
statencentrale en kamercentrale worden beheerst door de wet, de statuten en
reglementen van de VVD en door dit reglement.

5.2. Indien enige bepalign van dit reglement in strijd is met de wet, de statuten
ot een reglement van de VVD, wordt de betrokken bepaling van dit reglement
buiten beschouwing gelaten en geldt in plaats daarvan de bepaling van de wet,
de statuten of het betrokken reglement van de VVD.

5.3. Ingeval van verschil van opvatting over strijdigheid van bepalingen van dit
reglement met de statuten of reglementen van de VVD, doet het hoofdbestuur
uitspraak op verzoek van de meest gerede partij (vgl. l5 s.).

Artikel 6:
Leden

6.1. Tot de afdeling behoren de leden van de VVD die hun woonplaats hebben
in de in artikel 3.1 vermelde gemeente, behoudens voor zover deze leden
overeenkomstig artikel l 0.3 van de statuten van de VVD uitsluitend behoren
tot een andere afdeling dan die waarin hun woonplaats is gelegen, dan wel niet
tot een afdeling behoren.

6.2. Voorts behoren tot de afdeling de leden van de VVD die hun woonplaats
hebben buiten de in artikel 3.1 vermelde gemeente, maar die overeenkomstig
artikel 10.3 van de statuten van de VVD behoren tot de afdeling vgl. 1O s.).

Artikel 7:
Aanvang van het lidmaatschap

7.1. Het lidmaatschap van de afdeling van een nieuw lid wiens woonplaats in
het gebied van de afdeling is gelegen, vangt, onder voorbehoud van toelating
overeenkomstig artikel 7.3, aan bij ontvangst van de aanmelding door de
algemeen secretaris van de VVD, behoudens voor zover dat lid overeenkomstig
artikel 6.1 uitsluitend tot een andere afdeling of niet tot een afdeling behoort.



7.2. Het lidmaatschap van de afdeling van een nieuw lid wiens woonplaats is
gelegen buiten het gebied van de afdeling vangt, onder voorbehoud van
toelating overeenkomstig artikel 7.3, aan bij de inwilliging door het
hoofdbestuur van het verzoek van het betrokken nieuwe lid tot de afdeling te
behoren.

7.3. Binnen twee maanden nadat een aanmelding voor het lidmaatschap door
ontvangst door de secretaris van de afdeling van een volledige lijst van leden
als bedoeld in artikel 1.4 van het huishoudelijk reglement van de VVD of van
een opgave van wijzigingen als bedoeld in artikel 1.5 van dat reglement,
waarin het lid voor het eerst is vermeld, ter kennis is gekomen van het bestuur,
besluit het bestuur van de afdeling over de toelating van dit nieuwe lid; indien
het nieuwe lid zich heeft aangemeld bij een lid van het bestuur van de
afdeling, besluit het bestuur binnen twee maanden na deze aanmelding over de
toelating van dit nieuwe lid.

7.4. Een nieuw lid wordt geacht te zijn toegelaten, tenzij ingevolge het in
artikel 7 .3 bepaalde tot niet-toelating is besloten.

7.5. Indien het bestuur besluit een nieuw lid dat tot de afdeling zou gaan
behoren, niet toe te laten, geeft het binnen twee maanden nadat van de
aanmelding van het nieuwe lid is gebleken door ontvangst door de secretaris
van de afdeling van een volledige lijst van leden als bedoeld in artikel 1.4 van
het huishoudelijk reglement van de VVD of van een opgave van wijzigingen
als bedoeld in artikel 1.5 van dat reglement onderscheidenlijk binnen twee
maanden na de aanmelding van het nieuwe lid bij een lid van het bestuur van
de afdeling, bij aangetekende brief kennis van dit besluit aan de betrokkene,
onder vermelding van de redenen waarop het besluit berust en van de
bevoegdheid van de betrokkene binnen een maand na ontvangst van deze
kennisgeving tegen dit besluit beroep in te stellen bij de commissie van beroep;
van deze aangetekende brief zendt het bestuur tegelijkertijd een afschrift aan
het hoofdbestuur.

7.6. Door een besluit tot niet-toelating worden alle rechten en verplichtingen
die aan het lidmaatschap zijn verbonden opgeschort, behoudens de bevoegdheid
beroep in te stellen tegen het besluit tot niet-toelating; deze opschorting duurt
voort totdat dit besluit onherroepelijk is geworden dan wel is vernietigd.

7.7. Een besluit tot niet-toelating wordt onherroepelijk door:
1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder dat beroep is ingesteld;
2. een beslissing van de commissie van beroep waarbij het beroep is
afgewezen.

7.8. Indien een besluit tot niet-toelating onherroepelijk is geworden, wordt de
betrokkene geacht nimmer lid van de VVD te zijn geweest; indien de jaarlijkse
bijdrage reeds is voldaan, draagt het hoofdbestuur zorg voor terugbetaling.

7.9. Het lidmaatschap van de afdeling van een lid dat aanvankelijk tot een
andere afdeling of niet tot een afdeling behoorde, vangt aan door ontvangst
door de secretaris van de afdeling van een volledige lijst van leden als bedoeld
in artikel 1.4 van het huishoudelijk reglement van de VVD of van een opgave
van wijzigingen als bedoeld in artikel 1.5 van dat reglement, waarin het lid
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voor het eerst is vermeld; het bepaalde in artikel 7.3 t/m 7.8 is in dit geval niet
van toepassing (vgl 10 s., 1 en 2 h.r.).

Artikel 8:
Einde van het lidmaatschap

8.1. Het lidmaatschap van de afdeling eindigt:
1. door het einde van het lidmaatschap van de VVD overeenkomstig artikel 11
van de statuten van de VVD;
2. door vestiging van het lid metterwoon buiten het gebied van de afdeling,
tenzij het hoofdbestuur een verzoek van het betrokken lid tot de afdeling te
blijven behoren overeenkomstig artikel 10.3 van de statuten van de VVD heeft
ingewilligd.

8.2. Indien het bestuur voornemens is aan de ledenvergadering een voorstel te
doen tot ontzetting van een lid uit het lidmaatschap op grond van artikel 11.4
van de statuten van de VVD, wordt het betrokken lid met inachtneming van
een termijn van ten minste één week bij aangetekende brief opgeroepen, onder
mededeling van de redenen die tot het voorstel tot ontzetting hebben geleid.

8.3. Ongeacht of het betrokken lid verschijnt, is de ledenvergadering van de
afdeling bevoegd het voorstel tot ontzetting in behandeling te nemen en over
dit voorstel rechtsgeldig te besluiten.

8.4. Van een besluit tot ontzetting wordt de betrokkene zo spoedig mogelijk bij
aangetekende brief kennis gegeven, onder vermelding van zijn bevoegdheid
binnen een maand na ontvangst van die kennisgeving tegen dit besluit beroep
in te stellen bij de commissie van beroep.

8.5. Zowel van de in artikel 8.2 vermelde oproeping als van de in artikel 8.4
vermelde kennisgeving zendt het bestuur van de betrokken afdeling
tegelijkertijd een afschrift aan het hoofdbestuur.

8.6. Door een besluit tot ontzetting wordt het betrokken lid geschorst in de
uitoefening van alle rechten en verplichtingen die aan het lidmaatschap zijn
verbonden, behoudens zijn bevoegdheid beroep in te stellen tegen het besluit
tot ontzetting; deze schorsing duurt voort totdat dit besluit onherroepelijk is
geworden dan wel is vernietigd.

8.7. Een besluit tot ontzetting wordt onherroepelijk door:
1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder dat beroep is ingesteld;
2. een beslissing van de commissie van beroep waarbij het beroep is
afgewezen.

8.8. Bij ontzetting bestaat geen aanspraak op gehele of gedeeltelijke
terugbetaling of kwijtschelding van reeds betaalde of verschuldigd geworden
jaarlijkse bijdragen (vgl. 11 s., 3, 4en 5 h.r.).



Artikel 9:
Rechten en verplichtingen van de leden

9.1. De rechten en verplichtingen van de leden worden beheerst door de wet,
de statuten en reglementen van de VVD en door dit reglement.

9.2. Indien enige 'bepaling in dit reglement in strijd is met de wet, de statuten
of een reglement van de VVD, wordt de betrokken bepaling van dit reglement
buiten beschouwing gelaten en geldt in plaats daarvan de bepaling van de wet,
de statuten of het betrokken reglement van de VVD.

9.3. Ingeval van verschil van opvatting over strijdigheid tussen bepalingen van
dit reglement met de statuten of een reglement van de VVD, doet het
hoofdbestuur bindend uitspraak op verzoek van de meest gerede partij (vgl. 12,
15 s.).

Artikel 10:
Ledenvergadering

10.1. De ledenvergadering is het hoogste orgaan van de afdeling.

10.2. Aan de ledenvergadering komen voor de afdeling, de ondercentrale, de
statencentrale en de kamercentrale alle bevoegdheden toe die niet door de welt,
de statuten en reglementen van de VVD of dit reglement aan andere organen
zijn opgedragen.

l 0.3. De ledenvergadering kan slechts rechtsgeldige besluiten nemen inzake
onderwerpen die in de oproeping voor de betrokken vergadering zijn vermeld.

l 0.4. De ledenvergadering is bevoegd een lid wegens zijn bijzondere
verdiensten voor de VVD of voor de afdeling te benoemen tot lid van
verdienste; zij kan voorts aan een lid van verdienste de titel verlenen van
erevoorzitter van de afdeling.

l 0.5. De leden van de afdeling hebben toegang tot de ledenvergadering; zij zijn
bevoegd in die vergadering het woord te voeren.

l 0.6. Voorts hebben de leden van het hoofdbestuur toegang tot de
ledenvergadering en zijn zij bevoegd in die vergadering het woord te voeren.

10.7. De ereleden, leden van verdienste en gewone leden van de afdeling
hebben stemrecht in de ledenvergadering behoudens de beperkingen in de
statuten en reglementen van de VVD alsmede de daarop berustende
beperkingen in dit reglement; dit stemrecht is persoonlijk en niet
overdraagbaar.

10.8. Aspirant-leden hebben geen stemrecht (vgl. 7, 9.2, 12 en 33 s., 6, 71.2
onder 2 h.r. en 30.2 van dit reglement).



Artikel 11:
Jaarlijkse ledenvergadering

11. 1. Het bestuur roept de jaarlijkse ledenvergadering elk jaar voor l juni
bijeen.

11.2. In deze vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit, doet het
rekening en verantwoording en vinden periodieke aftreding en benoeming van
bestuursleden plaats.

11.3. Van het jaarverslag zendt het bestuur binnen één maand nadat het is
uitgebracht een exemplaar aan de algemeen secretaris van de VVD.

11.4. Bij de behandeling van de rekening en verantwoording wordt de
ledenvergadering voorgelicht door een commissie van drie leden, die daartoe
met hun plaatsvervangers voor de duur van één jaar door de ledenvergadering
worden benoemd; de leden van deze commissie en hun plaatsvervangers mogen
geen deel uitmaken van het bestuur; indien de afdeling minder dan 15 leden
telt, mag de commissie uit minder dan drie leden bestaan en behoeven geen
plaatsvervangers te worden aangewezen.

11.5. De penningmeester van de afdeling volgt bij het opstellen van de
rekening en verantwoording de algemene richtlijnen die daartoe door of
namens het hoofdbestuur worden gegeven.

11.6. De goedkeuring van de rekening en verantwoording door de
ledenvergadering ontheft het bestuur van zijn aansprakelijkheid voor het in het
verstreken jaar gevoerde beheer; van de rekening en verantwoording zendt het
bestuur binnen één maand na goedkeuring een exemplaar aan de algemeen
secretaris van de VVD.

11.7. De jaarlijkse ledenvergadering wijst de afgevaardigden naar de algemene
vergadering van de VVD en hun plaatsvervangers aan voor de duur van één
jaar, onverminderd de bevoegdheid van de ledenvergadering om bij de
voorbereiding van een algemene vergadering afgevaardigden te benoemen in
afwijking van het voorafgaande besluit.

11.8. Indien de ledenvergadering meer dan één afgevaardigde benoemt, kan zij
tevens vaststellen hoeveel stemmen iedere afgevaardigde met inachtneming van
het in artikel 20 van de statuten bepaalde aantal stemmen ter algemene
vergadering zal uitbrengen; toezicht op de naleving van zodanig besluit berust
bij de afgevaardigden van de afdeling zelf.

11.9. Afgevaardigden kunnen, mits met goedkeuring door het bestuur, hun
vertegenwoordiging overdragen aan andere afgevaardigden van de afdeling of
aan afgevaardigden van een andere afdeling (vgl. 20.5 s, en 7, 24.2, 24.3, 49
en 66.8 h.r.).
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Artikel 12:
Bijeenroeping van ledenvergaderingen

12. l. De bijeenroeping van de ledenvergadering geschiedt op een termijn van
ten minste één week door toezending aan de leden van de afdeling van een
oproeping die tijd en plaats van de vergadering en de te behandelen
onderwerpen vermeldt; aan de inwonende gezinsleden van een lid behoeft geen
oproeping te worden gezonden; de ledenvergadering is bij voorkeur openbaar;
de termijn van oproeping kan bij reglement van de VVD op langer dan een
week worden gesteld.

12.2. Onverminderd het bepaalde in artikel 11. l roept het bestuur de
ledenvergadering bijeen tegen een tijdstip dat ligt tussen ten hoogste tien en ten
minste vier weken voor de jaarlijkse algemene vergadering ten einde de
beschrijvingsbrief te behandelen; de ledenvergadering van de afdeling benoemt
tevens de afgevaardigden en hun plaatsvervangers naar die vergadering.

12.3. Het bestuur roept voorts de ledenvergadering bijeen zo dikwijls dat nodig
is ter voorbereiding van een algemene vergadering; de ledenvergadering van de
afdeling benoemt tevens de afgevaardigden en hun plaatsvervangers naar die
vergadering.

12.4. Voorts roept het bestuur de ledenvergadering bijeen zo dikwijls als de
voorzitter of ten minste één derde van de leden van het bestuur dit wenselijk
oordeelt of wanneer het daartoe volgens de wet, de statuten en reglementen van
de VVD, of dit reglement verplicht is.

12.5. Het bestuur is verplicht tot het bijeenroepen van de ledenvergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken, indien ten minste tien leden van de
afdeling - of, indien de afdeling minder dan honderd leden telt, een tiende van
het aantal leden - een schriftelijk verzoek daartoe bij de secretaris van de
afdeling indienen, onder opgave van de onderwerpen die de verzoekers aan de
ledenvergadering wensen voor te leggen.

12.6. Indien aan het in artikel 12.5 bedoelde verzoek niet binnen veertien
dagen na ontvangst van het verzoek gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers
zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het bestuur de
ledenvergadering bijeenroept of bij advertentie in ten minste één ter plaatse
waar de afdeling gevestigd is, veelgelezen dagblad.

12.7. Indien de ledenvergadering is bijeengeroepen op de in artikel 12.6
omschreven wijze, voorziet de ledenvergadering zelf in haar leiding; de
verzoekers zijn bevoegd het hoofdbestuur te verzoeken in de leiding van de
vergadering te voorzien, maar ook in dat geval kan de ledenvergadering alsnog
zelf in haar leiding voorzien.

12.8. Ten slotte komt de ledenvergadering bijeen indien het hoofdbestuur
daartoe besluit; het hoofdbestuur kan zelf voor de bijeenroeping zorgdragen, zo
nodig met afwijking van de in artikel 12.1 genoemde termijn; het hoofdbestuur
kan zelf in de leiding van de vergadering voorzien (vgl. 8 en 15 h.r.).



Artikel 13:
Bestuur

13 .1. De afdeling wordt bestuurd door een bestuur dat bestaat uit:
l. de voorzitter, de ondervoorzitter'), de secretaris en de penningmeester, door
de ledenvergadering in functie benoemd uit de leden van de afdeling;
2. (vervallen).
3. ten minste één vertegenwoordiger van elke onderafdeling, benoemd door de
ledenvergadering uit de leden die behoren tot de betrokken onderafdeling;
4. met adviserende stern: de vertegenwoordigster van de kamercentrale in de
adviesraad van de stichting "Organisatie Vrouwen in de VVD" voor zover zij
niet uit anderen hoofde deel uitmaakt van het bestuur;
5. met adviserende stem: een door het bestuur van de kamercentrale, na
overleg met de fractie in de provinciale staten benoemde vertegenwoordiger
van die fractie die lid is van de afdeling;
6. met adviserende stern: een door het bestuur van de afdeling, na overleg met
de fractie in de gemeenteraad benoemde vertegenwoordiger van die fractie.

13 .2. De in artikel 13 .1 onder 1 vermelde leden van het bestuur vormen het
dagelijks bestuur.

13.3. Indien een lid van het dagelijks bestuur tijdelijk niet in staat is zijn
functie te vervullen of indien tussentijds een plaats openvalt in het dagelijks
bestuur, is het bestuur op voorstel van het dagelijks bestuur bevoegd uit zijn
midden een lid aan te wijzen dat de functie vervult totdat het betrokken lid van
het dagelijks bestuur zijn functie weer kan vervullen, dan wel totdat de
ledenvergadering in de opengevallen plaats kan voorzien.)

13 .4. Eén van de leden van het bestuur wordt door het bestuur in het bijzonder
belast met de taken van de afdeling op het gebied van de propaganda.

13.5. Eén van de leden van het bestuur wordt door het bestuur in het bijzonder
belast met de taken van de afdeling op het gebied van vorming en scholing.

13.6. Aspirant-leden kunnen niet worden benoemd in bestuursfuncties (vgl. 10,
35 en 44.2 h.r.).

Artikel 14:
Zittingsduur

14. l. De leden van het bestuur van de afdeling worden benoemd voor de tijd
van drie jaar; elk jaar treedt zowel van de in functie benoemde als van de
overige leden van het bestuur één derde of nagenoeg één derde af volgens een
door het bestuur, voor zover nodig bij loting, op te maken rooster.

14.2. De eerste drie jaar is de zittingsduur aan beperking onderhevig door het
jaarlijks aftreden van één derde of nagenoeg één derde van zowel de in functie
benoemde als van de overige leden van het bestuur; deze regel vindt ook
toepassing ingeval van uitbreiding van het aantal leden van het bestuur.
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14.3. Een lid van het bestuur dat is benoemd ter vervulling van een tussentijds
opengevallen plaats, treedt af op het tijdstip waarop het lid in wiens plaats
tussentijds is voorzien, had moeten aftreden.

14.4. Leden van het bestuur zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten
minste zes jaar, gedurende één jaar niet herbenoembaar, behoudens het
bepaalde in artikel 15.

14.5. Het bepaalde in artikel 14.1 tot en met 14.4 is niet van toepassing op het
lid van het bestuur dat is benoemd ingevolge het bepaalde in artikel 13 .1 onder
5 en 6; het bepaalde in artikel 14.1 tot en met 14.3 is niet van toepassing op
het lid van het bestuur dat is benoemd ingevolge het bepaalde in artikel 13.1
onder 2.

Artikel 15:
Verlengde zittingsduur

15.1. Leden van het bestuur die niet zijn benoemd in één van de in artikel 13.1
onder 1 vermelde functies, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten
minste zes jaar wel terstond herbenoembaar, indien het de benoeming betreft in
één van de in artikel 13 .1 onder 1 vermelde functies.

15.2. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 13.1
onder 1, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes jaar wel
terstond herbenoembaar, indien het de benoeming betreft in een andere in
artikel 13 .1 onder 1 vermelde functie.

15.3. In de in artikel 15.1 en 15.2 vermelde gevallen treedt een nieuwe periode
van herbenoembaarheid in van zes jaar, met inachtneming evenwel van het
bepaalde in artikel 15.6.

15.4. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 13.1
onder 1, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes jaar wel
terstond herbenoembaar in dezelfde functie indien:
I. het bestuur bij schriftelijke stemming tot de kandidaatstelling heeft besloten;
2. deze kandidaatstelling vervolgens door de ledenvergadering is goedgekeurd
met een meerderheid van ten minste twee derden van de schriftelijk
uitgebrachte stemmen; indien de ledenvergadering de kandidaatstelling
goedkeurt, zijn vervolgens de artikelen 73, 74 en 75 van het huishoudelijk
reglement van de VVD van toepassing.

15.5. Na een onafgebroken zittingsduur van ten minste negen jaar in eenzelfde
functie, dan wel van ten minste twaalf jaar in het bestuur, is de betrokkene
gedurende één jaar niet herbenoembaar tot lid van het bestuur.

15 .6. Voor de toepassing van dit artikel wordt:
1. een onderbreking van het lidmaatschap van het bestuur gedurende minder
dan een jaar buiten beschouwing gelaten;
2. de tijdsduur die verstrijkt tussen twee opeenvolgende jaarlijkse
ledenvergaderingen met een jaar gelijk gesteld (vgl. 12 h.r.).



Artikel 16:
Kandidaatstelling

16.1. Tot kandidaatstelling voor de in artikel 13.1 onder 1 vermelde leden van
het bestuur, van de in artikel 50.1 onder 5 van het huishoudelijk reglement van
de VVD vermelde plaatsvervanger van de voorzitter van de kamercentrale in
de partijraad en van de in artikel 50.1 onder 1 van het voormelde huishoudelijk
reglement vermelde leden van de partijraad, zijn bevoegd:
1. het bestuur;
2. een groep van ten minste tien leden van de afdeling.

16.2. Tot kandidaatstelling voor de in artikel 9.1 onder 3 vermelde
vertegenwoordigers van de onderafdelingen zijn bevoegd:
1. het bestuur;
2. het bestuur van de betrokken onderafdeling;
3. een groep van ten minste tien leden die behoren tot de betrokken
onderafdeling of, indien deze minder dan honderd leden telt, een tiende van het
aantal leden dat tot die onderafdeling behoort.

16.3. Tot kandidaatstelling voor de in artikel 13.1 onder 4 vermelde leden zijn
bevoegd: twintig leden van de VVD die behoren tot de afdeling en die tevens
aangesloten zijn bij de stichting "Organisatie Vrouwen in de VVD".

16.4. Elk tot kandidaatstelling bevoegd orgaan mag voor elke te vervullen
plaats één kandidaat stellen.

16.5. Het bestuur geeft ten minste twee weken voor de sluiting van de termijn
van kandidaatstelling voor benoeming als bedoeld in artikel 16.1, 2 en 3 aan de
leden kennis in welke opengevallen of openvallende plaatsen dient te worden
voorzien, onder vermelding van de bevoegdheid tot kandidaatstelling en, in
voorkomend geval, van de kandidaten die het bestuur stelt.

16.6. De termijn van kandidaatstelling sluit op het tijdstip van aanvang van de
ledenvergadering waarin de benoeming zal geschieden.')

Artikel 17:
Wijziging bestuurssamenstelling

Het bestuur doet opgave van zijn samenstelling en van wijzigingen daarin aan
de algemeen secretaris van de VVD (vgl. 10.6 h.r.).

Artikel 18:
Bestuursvergaderingen

Het bestuur vergadert ten minste tweemaal per jaar en voorts zo dikwijls als de
voorzitter of twee leden van het bestuur dat wenselijk oordelen, en wanneer het
daartoe verplicht is ingevolge de statuten of reglementen van de VVD of dit
reglement (vgl. 13 h.r.).
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Artikel 19:
Taken van het bestuur

1 9. 1. Het bestuur is belast met:
1. de algemene leiding van de afdeling en de uitvoering van de besluiten van
de ledenvergadering;
2. de voorbereiding, naleving en uitvoering van al hetgeen de statuten en
reglementen van de VVD, dit reglement alsmede al hetgeen het hoofdbestuur
ter uitvoering voorschrijven;
3. de voorbereiding en uitvoering van de taken van de afdeling als zodanig en
de afdeling als statencentrale en kamercentrale met betrekking tot de
kandidaatstelling voor leden van de raad van de gemeente, van de staten van
de provincie waarin de afdeling is gelegen en van de Tweede Kamer der
Staten-Generaal en de medewerking aan de kandidaatstelling voor andere
vertegenwoordigende lichamen, een en ander op de wijze als nader is geregeld
in reglementen van de VVD;
4. het uitvoeren van de taken van de afdeling als kamercentrale op het gebied
van de propaganda, de ledenwerving en de vorming en scholing,
overeenkomstig de algemene richtlijnen die daartoe zijn gegeven door of
vanwege het hoofdbestuur;
5. het geven van voorlichting over de politiek binnen het gebied van de
afdeling.

19.2. Het bestuur stelt een regeling vast voor een bijdrage aan de door de
stichting "Organisatie Vrouwen in de VVD" voor het gebied van de afdeling te
maken kosten vgl. 22, 35 en 40 h.r.).

Artikel 20:
Vertegenwoordiging

20.1. Het bestuur wordt tegenover derden vertegenwoordigd door hetzij het
bestuur, hetzij twee van zijn leden, van wie ten minste één de voorzitter,
ondervoorzitter'), de secretaris of de penningmeester moet zijn.

20.2. Het staat het bestuur vrij te bepalen dat voor ontvangsten de
penningmeester alleen kwijting kan verlenen (vgl. 28 s .. artikel 30 van Boek 2
van het Burgerlijk Wetboek).

Artikel 21:
Periodiek of mededelingenblad

21.1. Indien de afdeling een periodiek of mededelingenblad uitgeeft of doet
uitgeven dient zij van alle afleveringen een exemplaar te doen toekomen aan
de algemeen secretaris van de VVD.

21.2. Het bestuur is verantwoordelijk voor de inhoud van het periodiek of
mededelingenblad dat de afdeling uitgeeft of doet uitgeven.

21.3. In elke allevering dient duidelijk te zijn vermeld dat het periodiek of
mededelingenblad onder verantwoordelijkheid van het bestuur is uitgegeven
(vgl. 62 h.r.).



Artikel 22:
Propagandadrukwerk en affiches

Propagandadrukwerk, advertenties en affiches behoeven voor publikatie
goedkeuring van het hoofdbestuur (vgl. 63 h.r.).

Artikel 23:
Geldmiddelen

23.1. De inkomsten van de afdeling bestaan uit:
1. het aandeel van de afdeling als afdeling, ondercentrale en kamercentrale in
de door de leden van de afdeling aan de VVD betaalde jaarlijkse bijdrage;
2. verkiezingsbij dragen;
3. giften;
4. rente van belegde gelden;
5. vergoedingen en opbrengsten van publikaties;
6. alle andere baten.

23.2. De penningmeester is belast met het geldelijk beheer.

23.3. Het bestuur kan bepalen dat aan onderafdelingen die daarvoor in
aanmerking komen, een geldelijke bijdrage wordt toegekend (vgl. 29 s, en 66. 7
h.r.).

Artikel 24:
Jaarlijkse bijdrage

24.1. De hoogte van de jaarlijkse bijdrage en het gedeelte dat het hoofdbestuur
van de ontvangen bijdragen aan de afdeling afdraagt, worden vastgesteld door
de algemene vergadering van de VVD.

24.2. De ledenvergadering is bevoegd een jaarlijkse bijdrage voor de leden van
de afdeling vast te stellen waarvan het bedrag hoger is dan de door de
algemene vergadering van de VVD vastgestelde bedragen; dit meerdere
gedeelte wordt door het hoofdbestuur aan de betrokken afdeling afgedragen.

24.3. Zodra het bestuur overeenkomstig artikel 65.5 van het huishoudelijk
reglement van de VVD van het hoofdbestuur kennisgeving heeft ontvangen dat
een lid van de afdeling vier weken na verzending van het derde verzoek tot
betaling van de jaarlijkse bijdrage met de voldoening daarvan in gebreke is,
neemt het bestuur de inning van deze jaarlijkse bijdrage van het hoofdbestuur
over; indien het bestuur de jaarlijkse bijdrage van het lid ontvangt, voldoet het
deze geheel aan het hoofdbestuur en geeft daarvan schriftelijk kennis aan de
algemeen secretaris van de VVD.

24.4. Het bestuur is bevoegd aan een lid van de afdeling op diens verzoek:
1. gehele of gedeeltelijke vrijstelling van de verplichting tot betaling van de
jaarlijkse bijdrage te verlenen;
2 betaling van de jaarlijkse bijdrage in termijnen toe te staan.

24.5. In de in artikel 24.4 vermelde gevallen voldoet het bestuur tijdig de
gehele jaarlijkse bijdrage, bij voorkeur met gebruikmaking van de daartoe aan



dat lid toegezonden stortings-/acceptgirokaart; indien termijnbetalingen zijn
toegestaan worden deze geïnd door het bestuur (vgl. 64 en 65 h.r.).

Artikel 25:
Kostenvergoeding

25 .1. Aan een lid, dat in opdracht van een orgaan van de afdeling
werkzaamheden verricht of reist, mag een vergoeding worden gegeven voor de
daarbij gemaakte noodzakelijke kosten; deze kosten komen ten laste van de
afdeling al naar gelang het orgaan dat de opdracht heeft verstrekt een orgaan is
van de afdeling.

25.2. Een lid van het bestuur van een afdeling kan niet worden gehonoreerd
behoudens in het geval dat daartoe door het hoofdbestuur wordt besloten (vgl.
67 h.r.).

Artikel 26:
Secretariaat

26.1. De secretaris voert de briefwisseling van de afdeling en houdt notulen,
verslagen of besluitenlijsten bij van de vergaderingen van het bestuur en van
de ledenvergaderingen.

26.2. Indien een aanmelding voor het lidmaatschap is ontvangen door de
afdeling, zendt de secretaris deze aanmelding zo spoedig mogelijk toe aan de
algemeen secretaris.

26.3. De secretaris is voorts belast met de overige administratieve
werkzaamheden van de afdeling, waartoe wordt gerekend het nagaan van de
juistheid van de overeenkomstig de artikelen 1.4, 1.5, 65. 9 en 66.3 van het
huishoudelijk reglement van de VVD ontvangen lijst van leden die tot de
afdeling behoren en opgaven alsmede het verwerken van de wijzigingen in het
adressenbestand van de afdeling.

26.4. De secretaris volgt bij het vervullen van zijn taak de algemene richtlijnen
die daartoe door of namens het hoofdbestuur worden gegeven (vgl. 1.3 en 69
h.r.).

Artikel 27:
Propaganda

27. l. Er is een propagandacommissie die is belast met de voorbereiding en
uitvoering van de taken van de afdeling als zodanig en als kamercentrale, zoals
omschreven in artikel 34 onder 6 van het huishoudelijk reglement van de
VVD.

27.2. De propagandacommissie bestaat uit:
1. de voorzitter, die door het bestuur uit zijn midden wordt benoemd;
2. een lid van elke onderafdeling, benoemd door het bestuur van de afdeling;
3. een of meer andere leden, voor zover deze door het bestuur zijn benoemd.
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27.3. De commissie geeft adviezen aan het bestuur en voert de taken uit die
het bestuur aan de commissie heeft opgedragen overeenkomstig de door het
bestuur gegeven richtlijnen.

27.4. Een lid van de commissie neemt niet deel aan de besluitvorming indien
dit lid zelf, dan wel een onderneming waarin het lid een functie bekleedt of
waarbij het direct of indirect financieel betrokken is, direct of indirect
financieel belang heeft of kan hebben bij het te nemen besluit; een opdracht
tegen betaling, waartoe de commissie heeft geadviseerd of besloten, mag niet
worden verleend aan een persoon die bij de besluitvorming in de commissie
betrokken was, noch aan een onderneming waarin een persoon, die bij de
besluitvorming in de commissie betrokken was, een functie bekleedt, dan wel
direct of indirect financieel belang heeft (vgl. 34 onder 6 en 58 h.r.).

Artikel 28:
Vorming en scholing

28.1. Er is een commissie vorming en scholing die is belast met de
voorbereiding en uitvoering van de taken van de afdeling als zodanig en als
kamercentrale op het gebied van vorming en scholing, zoals omschreven in
artikel 34 onder 7 van het huishoudelijk reglement van de VVD.

28.2. De commissie vorming en scholing bestaat uit:
1. de voorzitter, die door het bestuur uit zijn midden wordt benoemd;
2. een lid van elke onderafdeling, benoemd door het bestuur van de afdeling;
3. een of meer andere leden, voor zover deze door het bestuur zijn benoemd.

28.3. De commissie geeft adviezen aan het bestuur en voert de taken uit die
het bestuur aan de commissie heeft opgedragen overeenkomstig de door het
bestuur gegeven richtlijnen.

28.4. Artikel 27.4 is van overeenkomstige toepassing.

Artikel 29:
Bezoldigde functionarissen

29.1. De administratieve werkzaamheden van de afdeling kunnen onder
verantwoordelijkheid van het bestuur en onder het onmiddellijke toezicht van
de secretaris worden opgedragen aan één of meer door de afdeling bezoldigde
functionarissen.

29.2. Het bestuur van de afdeling benoemt en ontslaat deze functionarissen en
komt de bezoldiging en de overige arbeidsvoorwaarden met deze
functionarissen overeen.

29.3. De ingevolge artikel 29.2 benoemde functionarissen moeten lid zijn van
de VVD en mogen geen bestuursfunctie in de VVD vervullen en geen deel
uitmaken van enig vertegenwoordigend lichaam, behoudens voorafgaande
toestemming van het hoofdbestuur (vgl. 70 h.r.).



Artikel 30:
Stemmingen

30.1. Op stemmingen zijn de artikelen 71 tot en met 77 van het huishoudelijk
reglement van de VVD van toepassing.

30.2. Zij die overigens het recht hebben vergaderingen van het bestuur of
ledenvergaderingen bij te wonen, worden niet tot die vergaderingen of
bijeenkomsten toegelaten indien en zolang daarin een functie in een bestuur of
een plaats op een (voorlopige) kandidatenlijst voor enig vertegenwoordigend
lichaam wordt besproken en in stemming gebracht, waarbij zijzelf betrokken
zijn; zij mogen eerst dan weer tot de vergadering of de bijeenkomst worden
toegelaten, nadat de besprekingen en de stemmingen over te vervullen functies
in het bestuur dan wel voor plaatsingen op een (voorlopige) kandidatenlijst
voor het desbetreffende vertegenwoordigend lichaam, geheel zijn gesloten.

30.3. Het in artikel 30.2 vervatte verbod geldt niet voor de tijd die nodig is om
de betrokkene op eigen verzoek, op verzoek van het bestuur of op verzoek van
de vergadering inlichtingen te laten geven, maar dan uitsluitend voor de tijd
die daartoe nodig is.

30.4 Het in artikel 30.2 vervatte verbod geldt niet in zoverre dit bij reglement
van de VVD is beperkt (vgl. 33 s, en 71 tot en met 77 h.r.).

Artikel 31:
Bijzondere groepen

3 1.1. Groepen van leden van de afdeling die zich voor een bepaald doel willen
organiseren, regelen hun werkzaamheden volgens afzonderlijke statuten of
reglementen die geen bepalingen mogen bevatten die in strijd zijn met de
statuten en reglementen van de VVD en met dit reglement.

31.2. Zodanige statuten en reglementen en wijzigingen daarin behoeven de
goedkeuring van het bestuur; zij treden niet in werking alvorens deze
goedkeuring is verleend.

31.3. Binnen een maand na vaststelling van de in dit artikel bedoelde statuten
of een in dit artikel bedoeld reglement of van een wijziging daarin, zendt de
betrokken groep die statuten of dat reglement onderscheidenlijk wijziging ter
goedkeuring aan het bestuur van de afdeling.

31.4. Ingeval van verschil van opvatting doet het hoofdbestuur bindend
uitspraak op verzoek van de meest gerede partij.

31.5. Zodanige groepen zijn bevoegd een eigen bestuur te benoemen; de leden
van deze groepen hebben geen andere bevoegdheden dan aan het lidmaatschap
van de VVD zijn verbonden; zij treden niet in openbaarheid of buiten de VVD
op en mogen van hun leden geen geldelijke bijdrage vragen zonder
voorafgaande toestemming van het bestuur van de afdeling (vgl. 78 h.r.).
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Artikel 32:
Onvoorziene omstandigheden

32.1. In alle de afdeling betreffende gevallen waarin de statuten en reglementen
van de VVD en dit reglement niet voorzien, beslist het bestuur als de
ledenvergadering niet bijeen is; van zodanige besluiten doet het bestuur
mededeling in de eerstvolgende ledenvergadering.

32.2. Indien een bepaling van dit reglement aanleiding geeft tot meer dan één
uitlegging, zal de uitlegging van het hoofdbestuur bindend zijn voor de
afdeling en haar leden, tenzij later de algemene vergadering van de VVD een
andere uitlegging geeft; in zodanig geval wordt de uitlegging van het
hoofdbestuur geacht in de statuten, het huishoudelijk reglement of andere
reglementen opgenomen te zijn geweest tot het besluit van de algemene
vergadering van de VVD; alle dienovereenkomstig voor het besluit van de
algemene vergadering van de VVD verrichte handelingen of genomen besluiten
behouden hun rechtskracht (vgl 34 s.).

Artikel 33
Reglementswijziging

33.1. De ledenvergadering is bevoegd een nieuw reglement of wijziging in dit
reglement vast te stellen.')

33.2. Een nieuw reglement van de afdeling of wijzigingen in dit reglement
behoeven de goedkeuring van het hoofdbestuur; zij treden niet in werking
alvorens deze goedkeuring is verleend.

33.3. Het hoofdbestuur onthoudt de goedkeuring aan een reglement of daarin
voorkomende bepalingen op grond van strijd met de wet, de statuten van de
VVD, met het beginselprogram als bedoeld in artikel 4.2 van de statuten van
de VVD of met door de algemene vergadering van de VVD vastgestelde
reglementen.

33.4. Tegen een onthouding van goedkeuring als bedoeld in artikel 33.3 staat
voor het betrokken bestuur beroep open bij de commissie van beroep.

33.5. Binnen een maand na vaststelling van een nieuw reglement of wijziging
in dit reglement, zendt de secretaris dit reglement onderscheidenlijk die
wijziging ter goedkeuring aan het hoofdbestuur.

33.6. Indien het hoofdbestuur goedkeuring onthoudt aan een of meer
bepalingen van een reglement of een wijziging daarin, geeft het hiervan binnen
drie maanden nadat de aanvraag om goedkeuring is ontvangen kennis aan het
bestuur, onder vermelding van de redenen waarop de onthouding van
goedkeuring berust en van de bevoegdheid van het bestuur binnen een maand
na ontvangst van die kennisgeving tegen dit besluit beroep in te stellen bij de
commissie van beroep.

33.7. Indien het hoofdbestuur niet binnen drie maanden nadat de aanvraag om
goedkeuring is ontvangen een uitspraak heeft gedaan, wordt het reglement of
de wijziging daarvan geacht te zijn goedgekeurd.
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33.8. Een besluit tot onthouding van goedkeuring wordt onherroepelijk door:
l. het verstrijken van de beroepstermijn zonder dat beroep is ingesteld;
2. een beslissing van de commissie van beroep waarbij het beroep is afgewezen
vgl. 15 s. en 9 h.r.).

Artikel 34:
Ontbinding

34.1. De afdeling wordt ontbonden ingeval van ontbinding van de VVD.

34.2. De ledenvergadering kan geen besluit tot ontbinding van de afdeling
nemen, behoudens in de in artikel 14.4 van de statuten van de VVD voorziene
gevallen.

34.3. Ingeval van ontbinding geschiedt de vereffening door het bestuur met
inachtneming van het bepaalde in artikel 50.2 van Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek.

34.4. Aan de eigendommen, voor zover niet nodig voor de betaling van
schulden, geeft het bestuur een met het doel van de VVD strokende
bestemming overeenkomstig de daartoe verkregen richtlijn van het
hoofdbestuur dan wel, bij gebreke daarvan, overeenkomstig een besluit van de
ledenvergadering welk besluit niet in werking treedt alvorens het hoofdbestuur
dit besluit heeft goedgekeurd.

Voetnoten

') Het reglement kan voorschrijven dat er meer dan één ondervoorzitter is.
2) Het huishoudelijk reglement van de VVD laat de mogelijkheid dat er geen
dagelijks bestuur is open; dan vervalt deze bepaling. Ook is het mogelijk dat
het dagelijks bestuur uit meer leden bestaat, maar het aantal mag niet groter
zijn dan de helft van het aantal leden in het gehele bestuur.
) Het reglement van de afdeling kan bepalen dat de termijn van
kandidaatstelling eerder sluit dan op het tijdstip van aanvang van de
ledenvergadering. In dat geval moet echter ten minste een week verlopen
tussen de verzending van de oproeping voor de vergadering en de laatste dag
waarop nog kandidaten worden gesteld.
Bij voorbeeld:
16.6. De termijn van kandidaatstelling door de leden ingevolge artikel 16.1
onder 2 sluit ten minste één week na de dag van verzending van de
kennisgeving als bedoeld in artikel 16.5.
) Hieronder volgen vier onderwerpen die de ledenvergadering in het reglement
kan opnemen (goedkeuring door het hoofdbestuur is ingevolge artikel 15 van
de statuten en artikel 9 van het huishoudelijk reglement van de VVD vereist).
Aanvullende bepalingen zijn slechts toegelaten voor zover deze niet in strijd
zijn met de wet, de statuten en het huishoudelijk reglement van de VVD.



a. Onverenigbaarheid van functies

Het lidmaatschap van de gemeenteraad bijvoorbeeld is niet verenigbaar met dat
van bestuurslid van de afdeling of met de functie van voorzitter,
ondervoorzitter, secretaris en/of penningmeester. Vergelijk voor de tekst artikel
25 statuten van de VVD en artikel 43 van het huishoudelijk reglement van de
VVD. De bevoegdheid tot het bepalen van verenigbaarheid van functies berust
op artikel 12.7 van het huishoudelijk reglement van de VVD Een dergelijke
bepaling moet worden ingevoegd tussen artikel 15 en 16.
Voorbeeld:
Onverenigbaar met elkaar zijn:
- het lidmaatschap van het bestuur, anders dan krachtens artikel 13.1 onder 6
met het voorzitterschap (lidmaatschap) van de door de leden van de VVD in de
gemeenteraad gevormde fractie
en/of
- de functies van voorzitter, ondervoorzitter, secretaris en penningmeester met
die van voorzitter, ondervoorzitter of secretaris van de door de leden van de
VVD in de gemeenteraad gevormde fractie.

- Indien een lid van het bestuur wordt benoemd tot voorzitter (lid) van de door
de leden van de VVD in de gemeenteraad gevormde fractie, dient de
ledenvergadering binnen vier maanden na de benoeming van de betrokkene tot
voorzitter (lid) van die fractie een nieuw lid van het bestuur te benoemen; het
tot voorzitter (lid) van de fractie in de gemeenteraad benoemde lid van het
bestuur treedt af op het ogenblik waarop zijn opvolger wordt benoemd.

- Indien de voorzitter, de (een) ondervoorzitter, de secretaris of penningmeester
wordt benoemd tot ondervoorzitter of secretaris van de door de leden van de
VVD in de gemeenteraad gevormde fractie, dient de ledenvergadering binnen
vier maanden na de benoeming van de betrokkene tot ondervoorzitter of
secretaris van die fractie een nieuwe voorzitter, ondervoorzitter, secretaris
onderscheidenlijk penningmeester te benoemen; de tot ondervoorzitter of
secretaris van de fractie in de gemeenteraad benoemde voorzitter,
ondervoorzitter, secretaris of penningmeester treedt af op het ogenblik waarop
zijn opvolger wordt benoemd.

b. Instelling en
propagandacommissie
scholingsactiviteiten

regeling
en/of

van de bevoegdheden van
een commissie voor vormings-

een
en

- Er is een propagandacommissie die is belast met de voorbereiding (en
uitvoering) van al hetgeen betrekking heeft op de propaganda-activiteiten in de
afdeling.

- De leden van de propagandacommissie worden door het bestuur (of: de
ledenvergadering) benoemd; de voorzitter maakt deel uit van het bestuur.
De commissie geeft adviezen aan het bestuur en bevordert de
propaganda-activiteiten overeenkomstig de door het hoofdbestuur en het
bestuur van de afdeling gestelde richtlijnen.
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- Een lid van de commissie neemt niet deel aan de besluitvorming, indien dit
lid zelf, dan wel een onderneming waarin het lid een functie bekleedt of
waarbij het direct of indirect financieel betrokken is, direct of indirect belang
heeft of kan hebben bij het te nemen besluit; een opdracht tegen betaling,
waartoe de commissie heeft geadviseerd of besloten, mag niet worden verleend
aan een persoon die bij de besluitvorming in de commissie betrokken was,
noch aan een onderneming waarin een persoon, die bij de besluitvorming in de
commissie betrokken was, een functie bekleedt, dan wel direct of indirect
financieel belang heeft (vgl. art. 58.5 h.r.).

- Er is een commissie vorming en scholing die is belast met de voorbereiding
(en uitvoering) van al hetgeen betrekking heeft op de vormings- en
scholingsactiviteiten van de afdeling.

- De leden van de commissie vorming en scholing worden door het bestuur
(of: de ledenvergadering) benoemd; de voorzitter maakt deel uit van het
bestuur.

- De commissie geeft adviezen aan het bestuur en bevordert de vormings- en
scholingsactiviteiten overeenkomstig de door het hoofdbestuur en het bestuur
van de afdeling gestelde richtlijnen.

- Een lid van de commissie neemt niet deel aan de besluitvorming, indien dit
lid zelf, dan wel een onderneming waarin het lid een functie bekleedt of
waarbij het direct of indirect financieel betrokken is, direct of indirect
financieel belang heeft of kan hebben bij het te nemen besluit; een opdracht
tegen betaling, waartoe de commissie heeft geadviseerd of besloten, mag niet
worden verleend aan een persoon die bij de besluitvorming in de commissie
betrokken was, noch aan een onderneming waarin een persoon, die bij de
besluitvorming in de commissie betrokken was, een functie bekleedt, dan wel
direct of indirect financieel belang heeft (vgl. art. 59.5 h.r.).

c. Commissies van advies

Het bestuur kan commissies instellen ter bestudering van bepaalde
onderworpen en het geven van advies daarover.

d. Onderafdelingen

(alleen in afdelingen waarvan het gebied slechts één gemeente omvat; N.B. Het
is niet noodzakelijk dat in zodanig geval het gehele gebied van de afdeling in
onderafdelingen is onderverdeeld; het is toegelaten dat slechts in één wijk of
enkele wijken dan wel dorpen onderafdelingen zijn en in het overige gebied
van de gemeente niet). In zodanig geval behoort een artikel te worden
opgenomen als volgt:
1. Er is (zijn) (een) onderafdeling(en) in de wijk(en) resp. het dorp (de
dorpen), het postdistrict (de postdistricten), het gebied met de plaatsnaam (de
gebieden met de plaatsnamen)......
2. Tot de onderafdeling behoren alle leden van de afdeling die hun woonplaats
hebben in het (de) desbetreffende gedeelte(n) van de afdeling.
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3. De activiteiten van de onderafdeling(en) zijn beperkt tot het gebied van de
onderafdeling(en) en blijven voor verantwoordelijkheid van het bestuur van de
afdeling.
4. Met betrekking tot de ledenvergadering van een onderafdeling is artikel 12
van het model-reglement (artikel 15.3 van het huishoudelijk reglement van de
VVD) van overeenkomstige toepassing, met dien verstande dat de in artikel
12.8 van het model-reglement (artikel 15.3 van het huishoudelijk reglement
van de VVD) aan het hoofdbestuur verleende bevoegdheden toekomen aan het
bestuur van de afdeling.
5. Met betrekking tot het bestuur van de onderafdeling(en) zijn de artikelen
13.1, 13.3 (inclusief voetnoot), 14, 15.1 tot en met 15.6 en 16 van het
model-reglement (de artikelen 10.1, 10.2, 10.3, 11, 12, 13, 16.1 en 17 van het
huishoudelijk reglement van de VVD) alsmede artikel 18 van het huishoudelijk
reglement van de VVD van overeenkomstige toepassing. Met het in artikel
13.1 onder 3 bedoelde bestuurslid wordt bedoeld de vertegenwoordiger van de
onderafdeling in het bestuur van de afdeling. Deze wordt niet benoemd door de
ledenvergadering van de onderafdeling, maar door de ledenvergadering van de
afdeling (zie art. 16.2 van het huishoudelijk reglement van de VVD) (vgl.
artikel 13.6 s. en 16.2 en 20 h.r. ).
In zodanig geval behoort artikel 13 van het reglement van de afdeling
(nummering volgens het model) te worden aangevuld met een nieuw vierde lid,
met vernummering van het oorspronkelijke vierde lid en de daarop volgende
leden:

11.4. De ledenvergadering van de afdeling benoemt ten minste één
vertegenwoordiger van de (elke) onderafdeling in het bestuur (vgl. art. 16.2
h.r.).
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V. Modelreglementen/27-07-95
document: 33
Model-reglement voor de afdelingen van de VVD die niet tevens
zijn ondercentrale, statencentrale of kamercentrale van de VVD)

Reglement van de afdeling

van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.

Artikel l:
Naam en zetel

1. 1. De afdeling is genaamd afdeling

van de Volkspartij voor Vrij heid en Democratie.

1.2. Zij wordt hierna aangeduid als de afdeling.

1.3. Zij heeft haar zetel te

Artikel 2:
Begripsomschrijvingen

In dit reglement wordt verstaan onder:
1. VVD: de te 's-Gravenhage gevestigde vereniging Volkspartij voor Vrijheid
en Democratie, opgericht op 24 januari 1948;
2. statuten van de VVD: de statuten van de VVD, zoals vastgesteld door de
algemene vergadering van de VVD op 9 december 1977 en in werking
getreden door opneming daarvan in een op 21 december 1977 verleden
notariële acte, met inachtneming van mogelijke nadien in werking getreden
wyz1gingen;
3. huishoudelijk reglement van de VVD: het ingevolge artikel 22.1 van de
statuten van de VVD op 9 en 10 december 1977 door de algemene vergadering
van de VVD vastgestelde huishoudelijk reglement, in werking getreden op 21
december 1977, met inachtneming van mogelijke nadien in werking getreden
wyz1gingen;
4. reglementen van de VVD: de ingevolge artikel 22. l van de statuten van de
VVD door de algemene vergadering van de VVD vastgestelde reglementen, het
huishoudelijk reglement van de VVD daaronder begrepen;
5. leden: de ereleden van de VVD, leden van verdienste, gewone leden en
aspirant-leden die ingevolge artikel 10.2 van de statuten behoren tot de
afdeling;
6. centrales: de kamercentrales, statencentrales, districtscentrales en
ondercentrales;
7. kamercentrale: de afdelingen binnen de kieskringen waarin het Rijk
ingevolge artikel E 1 van de Kieswet is verdeeld, daaronder begrepen een
gezamenlijke kamercentrale als omschreven in artikel 14.4 van de statuten van
de VVD;
8. statencentrale: de afdelingen binnen de kieskringen waarin elke provincie
ingevolge artikel E 1 van de Kieswet is verdeeld, daaronder begrepen een
gezamenlijke statencentrale als omschreven in artikel 14.4 van de statuten van



de VVD;
9. districtscentrale: de afdelingen binnen bij de wet vastgestelde kieskringen
voor een bestuurlijk openbaar lichaam dat het gebied van meer dan één
gemeente, maar niet een gehele provincie omvat;
10. ondercentrale: de afdelingen in door het hoofdbestuur vastgestelde
gebieden;
11. centralevergadering:
1. indien de centrale uit meer dan één afdeling bestaat: de vergadering van
afgevaardigden van de afdelingen die tot de desbetreffende centrale behoren;
2. indien de centrale uit één afdeling bestaat: de ledenvergadering van die
afdeling;
12. algemene vergadering van de VVD; de algemene vergadering van de VVD
als vermeld in artikel 17 e.v. van de statuten van de VVD;
13. hoofdbestuur: het hoofdbestuur van de VVD als vermeld in artikel 23 van
de statuten van de VVD;
14. algemeen secretaris van de VVD: de algemeen secretaris van de VVD als
vermeld in artikel 23.2 onder 4 of artikel 26.1 van de statuten van de VVD;
15. commissie van beroep: de in artikel 32 van de statuten van de VVD
omschreven commissie;
16. fractie: de als zodanig gezamenlijk in een vertegenwoordigend lichaam
optredende leden van de VVD.

Artikel 3:
Gebied en doel

3.1. De afdeling is de plaatselijke organisatie van de VVD binnen de
gemeente(n) )

3.2. De afdeling stelt zich ten doel de toepassing te bevorderen van de liberale
beginselen op de wijze als omschreven in artikel 4 van de statuten van de
VVD.
(vgl. 14 h.r.)

Artikel 4:
Leden

4.1. Tot de afdeling behoren de leden van de VVD die hun woonplaats hebben
in de in artikel 3.1 vermelde gemeente(n), behoudens voor zover deze leden
overeenkomstig artikel 10.3 van de statuten van de VVD uitsluitend behoren
tot een andere afdeling dan die waarin hun woonplaats is gelegen, dan wel niet
tot een afdeling behoren.

4.2. Voorts behoren tot de afdeling de leden van de VVD die hun woonplaats
hebben buiten de in artikel 3.1 vermelde gemeente(n), maar die
overeenkomstig artikel 10.3 van de statuten van de VVD behoren tot de
afdeling.
(vgl. 10 s.)



Artikel 5:
Aanvang van het lidmaatschap

5.1. Het lidmaatschap van de afdeling van een nieuw lid wiens woonplaats in
het gebied van de afdeling is gelegen, vangt, onder voorbehoud van toelating
overeenkomstig artikel 5.3, aan bij ontvangst van de aanmelding door de
algemeen secretaris van de VVD, behoudens voor zover dat lid overeenkomstig
artikel 4.1 uitsluitend tot een andere afdeling of niet tot een afdeling behoort.

5.2. Het lidmaatschap van de afdeling van een nieuw lid wiens woonplaats is
gelegen buiten het gebied van de afdeling vangt, onder voorbehoud van
toelating overeenkomstig artikel 5.3, aan bij de inwilliging door het
hoofdbestuur van het verzoek van het betrokken nieuwe lid tot de afdeling te
behoren.

5.3. Binnen twee maanden nadat een aanmelding voor het lidmaatschap door
ontvangst door de secretaris van de afdeling van een volledige lijst van leden
als bedoeld in artikel 1.4 van het huishoudelijk reglement van de VVD of van
een opgave van wijzigingen als bedoeld in artikel 1.5 van dat reglement,
waarin het lid voor het eerst is vermeld, ter kennis is gekomen aan het bestuur,
besluit het bestuur van de afdeling over de toelating van dit nieuwe lid; indien
het nieuwe lid zich heeft aangemeld bij een lid van het bestuur van de
afdeling, besluit het bestuur binnen twee maanden na deze aanmelding over de
toelating van dit nieuwe lid.

5.4. Een nieuw lid wordt geacht te zijn toegelaten, tenzij ingevolge het in
artikel 5.3 bepaalde tot niet-toelating is besloten.

5.5. Indien het bestuur besluit een nieuw lid dat tot de afdeling zou gaan
behoren, niet toe te laten, geeft het binnen twee maanden nadat van de
aanmelding van het nieuwe lid is gebleken door ontvangst door de secretaris
van de afdeling van een volledige lijst van leden als bedoeld in artikel 1.4 van
het huishoudelijk reglement van de VVD of van een opgave van wijzigingen
als bedoeld in artikel 1.5 van dit reglement onderscheidenlijk binnen twee
maanden na de aanmelding van het nieuwe lid bij een lid van het bestuur van
de afdeling, bij aangetekende brief kennis van dit besluit aan de betrokkene,
onder vermelding van de redenen waarop het besluit berust en van de
bevoegdheid van de betrokkene binnen een maand na ontvangst van deze
kennisgeving tegen dit besluit beroep in te stellen bij de commissie van beroep;
van deze aangetekende brief zendt het bestuur tegelijkertijd een afschrift aan
het hoofdbestuur.

5.6. Door een besluit tot niet-toelating worden alle rechten en verplichtingen
die aan het lidmaatschap zijn verbonden opgeschort, behoudens de bevoegdheid
beroep in te stellen tegen het besluit tot niet-toelating; deze opschorting duurt
voort totdat dit besluit onherroepelijk is geworden dan wel is vernietigd.

5.7. Een besluit tot niet-toelating wordt onherroepelijk door:
1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder dat beroep is ingesteld;
2. een beslissing van de commissie van beroep waarbij het beroep is
afgewezen.
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5.8. Indien een besluit tot niet-toelating onherroepelijk is geworden, wordt de
betrokkene geacht nimmer lid van de VVD te zijn geweest; indien de jaarlijkse
bijdrage reeds is voldaan, draagt het hoofdbestuur zorg voor terugbetaling.

5. 9. Het lidmaatschap van de afdeling van een lid dat aanvankelijk tot een
andere afdeling of niet tot een afdeling behoorde, vangt aan door ontvangst
door de secretaris van de afdeling van een volledige lijst van leden als bedoeld
in artikel 1.4 van het huishoudelijk reglement van de VVD of van een opgave
van wijzigingen als bedoeld in artikel 1.5 van dit reglement, waarin het lid
voor het eerst is vermeld; het bepaalde in artikel 5.3 t/m 5.8 is in dit geval niet
van toepassing.
(vgl. 10 s., 1 en 2 h.r.)

Artikel 6:
Einde van het lidmaatschap

6.1. Het lidmaatschap van de afdeling eindigt:
1. door het einde van het lidmaatschap van de VVD overeenkomstig artikel 11
van de statuten van de VVD;
2. door vestiging van het lid metterwoon buiten het gebied van de afdeling,
tenzij het hoofdbestuur een verzoek van het betrokken lid tot de afdeling te
blijven behoren overeenkomstig artikel 10.3 van de statuten van de VVD heeft
ingewilligd.

6.2. Indien het bestuur voornemen is aan de ledenvergadering een voorstel te
doen tot ontzetting van een lid uit het lidmaatschap op grond van artikel 11.4
van de statuten van de VVD, wordt het betrokken lid met inachtneming van
een termijn van ten minste één week bij aangetekende brief opgeroepen, onder
mededeling van de redenen die tot het voorstel tot ontzetting hebben geleid.

6.3. Ongeacht of het betrokken lid verschijnt, is de ledenvergadering van de
afdeling bevoegd het voorstel tot ontzetting in behandeling te nemen en over
dit voorstel rechtsgeldig te besluiten.

6.4. Van een besluit tot ontzetting wordt de betrokkene zo spoedig mogelijk bij
aangetekende brief kennis gegeven, onder vermelding van zijn bevoegdheid
binnen een maand na ontvangst van die kennisgeving tegen dit besluit beroep
in te stellen bij de commissie van beroep.

6.5. Zowel van de in artikel 6.2 vermelde oproeping als van de in artikel 6.4
vermelde kennisgeving zendt het bestuur van de betrokken afdeling
tegelijkertijd een afschrift aan het hoofdbestuur.

6.6. Door een besluit tot ontzetting wordt het betrokken lid geschorst in de
uitoefening van alle rechten en verplichtingen die aan het lidmaatschap zijn
verbonden, behoudens zijn bevoegdheid beroep in te stellen tegen het besluit
tot ontzetting; deze schorsing duurt voort totdat dit besluit onherroepelijk is
geworden dan wel is vernietigd.
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6.7. Een besluit tot ontzetting wordt onherroepelijk door:
1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder dat beroep is ingesteld;
2. een beslissing van de commissie van beroep waarbij het beroep is
afgewezen.

6.8. Bij ontzetting bestaat geen aanspraak op gehele of gedeeltelijke
terugbetaling of kwijtschelding van reeds betaalde of verschuldigd geworden
jaarlijkse bijdragen.
(vgl. 11 s., 3, 4 en 5 h.r.)

Artikel 7:
Rechten en verplichtingen van de leden

7.1. De rechten en verplichtingen van de leden worden beheerst door de wet,
de statuten en reglementen van de VVD, door de reglementen van de centrales
waartoe de afdeling behoort en door dit reglement.

7.2. Indien enige bepaling in dit reglement in strijd is met de wet, de statuten
of een reglement van de VVD of een reglement van een centrale waartoe de
afdeling behoort, wordt de betrokken bepaling van dit reglement buiten
beschouwing gelaten en geldt in plaats daarvan de bepaling van de wet, de
statuten van de VVD of van het betrokken reglement.

7.3. Ingeval van verschil van opvatting over strijdigheid tussen bepalingen van
reglementen van centrales met de statuten of een reglement van de VVD of
van reglementen van centrales onderling, doet het hoofdbestuur bindend
uitspraak op verzoek van de meest gerede partij.
(gl. 12, 15 s.)

Artikel 8:
Ledenvergadering

8.1. De ledenvergadering is het hoogste orgaan van de afdeling.

8.2. Aan de ledenvergadering komen voor de afdeling alle bevoegdheden toe
die niet door de wet, de statuten en reglementen van de VVD, de reglementen
van centrales waartoe de afdeling behoort of dit reglement, aan andere organen
zijn opgedragen.

8.3. De ledenvergadering kan slechts rechtsgeldige besluiten nemen inzake
onderwerpen die in de oproeping voor de betrokken vergadering zijn vermeld.

8.4. De ledenvergadering is bevoegd een lid wegens zijn bijzondere verdiensten
voor de VVD of voor de afdeling te benoemen tot lid van verdienste; zij kan
voorts aan een lid van verdienste de titel verlenen van erevoorzitter van de
afdeling.

8.5. De leden van de afdeling hebben toegang tot de ledenvergadering; zij zijn
bevoegd in die vergadering het woord te voeren.
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8.6. Voorts hebben de leden van het hoofdbestuur en de leden van de besturen
van de centrales waartoe de afdeling behoort, toegang tot de ledenvergadering
en zijn zij bevoegd in die vergadering het woord te voeren.

8.7. De ereleden, leden van verdienste en gewone leden van de afdeling hebben
stemrecht in de ledenvergadering behoudens de beperkingen in de statuten en
reglementen van de VVD alsmede de daarop berustende beperkingen in de
reglementen van centrales waartoe de afdeling behoort en in dit reglement; dit
stemrecht is persoonlijk en niet overdraagbaar.

8.8. Aspirant-leden hebben geen stemrecht.
(vgl. 7, 9.2, 12 en 33 s., 6, 71.2 onder 2 h.r. en 26.2 van dit reglement)

Artikel 9:
Jaarlijkse ledenvergadering

9.1. Het bestuur roept de jaarlijkse ledenvergadering elk jaar voor I juni

bijeen.

9.2. In deze vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit, doet het
rekening en verantwoording en vinden periodieke aftreding en benoeming van
bestuursleden plaats.

9.3. Van het jaarverslag zendt het bestuur binnen één maand nadat het is
uitgebracht een exemplaar aan de algemeen secretaris van de VVD en aan de
secretaris van de kamercentrale waartoe de afdeling behoort.

9.4. Bij de behandeling van de rekening en verantwoording wordt de
ledenvergadering voorgelicht door een commissie van drie leden, die daartoe
met hun plaatsvervangers voor de duur van één jaar door de ledenvergadering
worden benoemd; de leden van deze commissie en hun plaatsvervangers mogen
geen deel uitmaken van het bestuur; indien de afdeling minder dan 15 leden
telt, mag de commissie uit minder dan drie leden bestaan en behoeven geen
plaatsvervangers te worden aangewezen.

9.5. De penningmeester van de afdeling volgt bij het opstellen van de rekening
en verantwoording de algemene richtlijnen die daartoe door of namens het
hoofdbestuur worden gegeven.

9.6. De goedkeuring van de rekening en verantwoording door de
ledenvergadering ontheft het bestuur van zijn aansprakelijkheid voor het in het
verstreken jaar gevoerde beheer; van de rekening en verantwoording zendt het
bestuur binnen één maand na goedkeuring een exemplaar aan de algemeen
secretaris van de VVD en aan de secretaris van de kamercentrale waartoe de
afdeling behoort.

9. 7. De jaarlijkse ledenvergadering wijst de afgevaardigden naar de algemene
vergadering van de VVD en naar de centralevergaderingen van de centrales
waartoe de afdeling behoort en hun plaatsvervangers aan voor de duur van één
jaar, onverminderd de bevoegdheid van de ledenvergadering om bij de
voorbereiding van een algemene vergadering of een centrale vergadering
afgevaardigden te benoemen in afwijking van het voorafgaande besluit.
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9.8. Indien de ledenvergadering meer dan één afgevaardigde benoemt, kan zij
tevens vaststellen hoeveel stemmen iedere afgevaardigde met inachtneming van
het in artikel 20 van de statuten bepaalde aantal stemmen ter algemene
vergadering zal uitbrengen; toezicht op de naleving van zodanig besluit berust
bij de afgevaardigden van de afdeling zelf.

9.9. Afgevaardigden kunnen, mits met goedkeuring door het bestuur, hun
vertegenwoordiging overdragen aan andere afgevaardigden van de afdeling of
aan afgevaardigden van een andere afdeling.
vgl. 20.5 s. en 7, 24.2, 24.3, 49 en 66.8 h.r.)

Artikel 10:
Bijeenroeping van ledenvergaderingen

10.1. De bijeenroeping van de ledenvergadering geschiedt op een termijn van
ten minste één week door toezending aan de leden van de afdeling van een
oproeping die tijd en plaats van de vergadering en de te behandelen
onderwerpen vermeldt; aan de inwonende gezinsleden van een lid behoeft geen
oproeping te worden gezonden; de ledenvergadering is bij voorkeur openbaar.

10.2. Onverminderd het bepaalde in artikel 9.1 roept het bestuur de
ledenvergadering bijeen tegen een tijdstip dat ligt tussen ten hoogste tien en ten
minste vier weken voor de jaarlijkse algemene vergadering ten einde de
beschrijvingsbrief te behandelen; de ledenvergadering van de afdeling benoemt
tevens de afgevaardigden en hun plaatsvervangers naar die vergadering.

10.3. Het bestuur roept voorts de ledenvergadering bijeen zo dikwijls dat nodig
is ter voorbereiding van een algemene vergadering of een centralevergadering;
de ledenvergadering van de afdeling benoemt tevens de afgevaardigden en hun
plaatsvervangers naar die vergadering.

10.4. Indien op grond van het in artikel 48 van het huishoudelijk reglement
van de VVD bepaalde de door de ledenvergaderingen in te dienen
amendementen voor de algemene vergadering dienen te worden behandeld door
de centralevergaderingen van de ondercentrales en/of kamercentrales, draagt het
bestuur ervoor zorg dat de ledenvergadering bijeen komt op een zodanig
tijdstip als in verband met het in artikel 48 van het huishoudelijk reglement
van de VVD bepaalde vereist is; de ledenvergadering van de afdeling benoemt
tevens afgevaardigden en hun plaatsvervangers naar de centralevergaderingen
en de algemene vergadering.

10.5. Voorts roept het bestuur de ledenvergadering bijeen zo dikwijls als de
voorzitter of ten minste één derde van de leden van het bestuur dit wenselijk
oordeelt of wanneer het daartoe volgens de wet, de statuten en reglementen van
de VVD, het reglement van centrales waartoe de afdeling behoort, of dit
reglement verplicht is.

10.6. Het bestuur is verplicht tot het bijeenroepen van de ledenvergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken, indien ten minste tien leden van de
afdeling - of, indien de afdeling minder dan honderd leden telt, een tiende van
het aantal leden - een schriftelijk verzoek daartoe bij de secretaris van de
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afdeling indienen, onder opgave van de onderwerpen die de verzoekers aan de
ledenvergadering wensen voor te leggen.

10. 7. Indien aan het in artikel 10.6 bedoelde verzoek niet binnen veertien
dagen na ontvangst van het verzoek gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers
zelf tot de bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het bestuur de
ledenvergadering bijeenroept of bij advertentie in ten minste één ter plaatse
waar de afdeling gevestigd is, veelgelezen dagblad.

10.8. Indien de ledenvergadering is bijeengeroepen op de in artikel 10.7
omschreven wijze, voorziet de ledenvergadering zelf in haar leiding; de
verzoekers zijn bevoegd het bestuur van de kamercentrale waartoe de afdeling
behoort, te verzoeken in de leiding van de vergadering te voorzien, maar ook
in dat geval kan de ledenvergadering alsnog zelf in haar leiding voorzien.

10.9. Ten slotte komt de ledenvergadering bijeen indien het hoofdbestuur
daartoe besluit; het hoofdbestuur kan zelf voor de bijeenroeping zorgdragen, zo
nodig met afwijking van de in artikel 10.1 genoemde termijn; het hoofdbestuur
kan zelf in de leiding van de vergadering voorzien.
(vgl. 8 en 15 h.r.)

Artikel 11:
Bestuur

11.1. De afdeling wordt bestuurd door een bestuur waarvan het aantal leden
door de ledenvergadering wordt bepaald of bij wijziging van dit reglement
wordt vastgesteld.

11.2. Het bestuur bestaat ten minste uit:
1. de voorzitter;
2. de ondervoorzitter;°)
3. de secretaris;
4. de penningmeester;
5. de ingevolge artikel 29.1 onder 3 van het huishoudelijk reglement van de
VVD door de ledenvergadering benoemde vertegenwoordiger van de afdeling
in het bestuur van de ondercentrale waartoe de afdeling behoort, voor zover
deze vertegenwoordiger niet reeds uit anderen hoofde deel uitmaakt van het
bestuur van de afdeling;
6. met adviserende stem: één vertegenwoordiger van (een van) de fractie(s) in
de raad van de (een) gemeente die tot het gebied van de afdeling behoort;')
7. Met adviserende stem: voor zover zij niet uit anderen hoofde deel uitmaakt
van het bestuur, een aangeslotene bij de stichting "Organisatie Vrouwen in de
VVD" die als zodanig benoemd wordt door het bestuur van de
afdelingsvrouwengroep als bedoeld in artikel 19.3 van de statuten van die
stichting.

11.3. De in artikel 11.2 onder 1 tot en met 55) vermelde leden van het bestuur
worden door de ledenvergadering uit de leden in functie benoemd; overige
leden van het bestuur, met uitzondering van het in artikel 11.2 onder 6 en 7
bedoelde lid van het bestuur, worden door de ledenvergadering uit de leden
benoemd; het bestuur verdeelt andere functies dan de in artikel 11.2 genoemde
onderling.



11.4. Het bestuur benoemt na overleg met de betrokken fractie(s) het in artikel
11.2 onder 6 vermelde lid van het bestuur.')

11.5. Eén van de leden van het bestuur wordt door het bestuur in het bijzonder
belast met de taken van de afdeling op het gebied van de propaganda.

11.6. Eén van de leden van het bestuur wordt door het bestuur in het bijzonder
belast met de taken van de afdeling op het gebied van vorming en scholing.

11.7. Aspirant-leden kunnen niet worden benoemd in bestuursfuncties.
(vgl. 9.2. s. en 10.6 en 10, 16 en 29.1 onder 3 h.r.)

Artikel 12:
Zittingsduur

12.1. De leden van het bestuur van de afdeling worden benoemd voor de tijd
van drie jaar; elk jaar treedt zowel van de in functie benoemde als van de
overige leden van het bestuur één derde of nagenoeg één derde af volgens een
door het bestuur, voor zover nodig bij loting, op te maken rooster.

12.2. De eerste drie jaar is de zittingsduur aan beperking onderhevig door het
jaarlijks aftreden van één derde of nagenoeg één derde van zowel de in functie
benoemde als van de overige leden van het bestuur; deze regel vindt ook
toepassing ingeval van uitbreiding van het aantal leden van het bestuur.

12.3. Een lid van het bestuur dat is benoemd ter vervulling van een tussentijds
opengevallen plaats, treedt af op het tijdstip waarop het lid in wiens plaats
tussentijds is voorzien, had moeten aftreden.

12.4. Leden van het bestuur zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten
minste zes jaar, gedurende één jaar niet herbenoembaar, behoudens het
bepaalde in artikel 13.

12.5. De beperking van de zittingsduur is niet van toepassing op de
vertegenwoordiger van de (een) raadsfractie als vermeld in artikel 11.2 onder
6.
(vgl. 11 h.r.)

Artikel 13:
Verlengde zittingsduur

13.1. Leden van het bestuur die niet zijn benoemd in één van de in artikel 11.2
onder 1 tot en met 55) vermelde functies, zijn na een onafgebroken zittingsduur
van ten minste zes jaar wel terstond herbenoembaar, indien het de benoeming
betreft in één van de in artikel 11.2 onder 1 tot en met 55) vermelde functies.

13 .2. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 11.2
onder 1 tot en met 55), zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste
zes jaar wel terstond herbenoembaar, indien het de benoeming betreft in een
andere in artikel 11.2 onder 1 tot en met 55) vermelde functie.



13.3. In de in artikel 13.1 en 13.2 vermelde gevallen treedt een nieuwe periode
van herbenoembaarheid in van zes jaar, met inachtneming evenwel van het
bepaalde in artikel 13.6.

13.4. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 11.2
onder 1 tot en met 5), zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste
zes jaar wel terstond herbenoembaar in dezelfde functie indien:
1. het bestuur bij schriftelijke stemming tot de kandidaatstelling heeft besloten;
2. deze kandidaatstelling vervolgens door de ledenvergadering is goedgekeurd
met een meerderheid van ten minste twee derden van de schriftelijk
uitgebrachte stemmen; indien de ledenvergadering de kandidaatstelling
goedkeurt, zijn vervolgens de artikelen 73, 74 en 75 van het huishoudelijk
reglement van toepassing.")
Indien de ledenvergadering de kandidaatstelling niet goedkeurt en er geen
andere kandidaat voor de desbetreffende functie is gesteld, zal het bestuur
binnen twee maanden na de verwerping van de kandidaatstelling een
ledenvergadering doen plaatsvinden om in de opengevallen plaats te voorzien.

13.5. Na een onafgebroken zittingsduur van ten minste negen jaar in eenzelfde
functie, dan wel van ten minste twaalf jaar in het bestuur, is de betrokkene
gedurende één jaar niet herbenoembaar tot lid van het bestuur.')

13.6. Voor de toepassing van dit artikel wordt:
1. een onderbreking van het lidmaatschap van het bestuur gedurende minder
dan een jaar buiten beschouwing gelaten;
2. de tijdsduur die verstrijkt tussen twee opeenvolgende jaarlijkse
ledenvergaderingen met een jaar gelijk gesteld.
(vgl. 12 h.r.)

Artikel 14:
Kandidaatstelling

14.1. Tot kandidaatstelling voor leden van het bestuur van de afdeling zijn
bevoegd:
l. het bestuur;
2. ten minste tien") leden van de afdeling - of, indien de afdeling minder dan
honderd leden telt een tiende van het aantal leden van de afdeling.

14.2. Zowel het bestuur als een in artikel 14.1 onder 2 vermeld aantal leden
van de afdeling is bevoegd voor elke te voorziene plaats één kandidaat te
stellen; de kandidaatstelling geschiedt door overhandiging van een schriftelijke
kennisgeving waarin de naam en voorletters van de gestelde kandidaat zijn
vermeld, in voorkomend geval onder vermelding van de functie waarvoor de
betrokkene wordt kandidaat gesteld en die is ondertekend door het in artikel
14.1 onder 2 vermelde aantal leden van de afdeling.

14.3. De termijn van de kandidaatstelling door de leden ingevolge artikel 14.1
onder 2 sluit op het tijdstip van aanvang van de ledenvergadering waarin de
benoeming zal geschieden.")



14.4. Het bestuur geeft uiterlijk bij de oproeping voor de ledenvergadering
waarin in opengevallen of openvallende plaatsen zal worden voorzien, aan de
leden kennis van de te voorziene plaatsen, de door het bestuur gestelde
kandidaten en van de ingevolge artikel 14.1 onder 2 en 14.2 aan de leden
toekomende bevoegdheid en van de termijn waarbinnen en de wijze waarop de
leden ingevolge artikel 14.3 een kandidaatstelling ter kennis van het bestuur
kunnen brengen.
(vgl. 17 h.r.)

Artikel 15:
Wijziging bestuurssamenstelling

Het bestuur doet opgave van zijn samenstelling en van wijzigingen daarin aan
de algemeen secretaris van de VVD en aan de secretarissen van de
kamercentrale en van de ondercentrale waartoe de afdeling behoort.
(vgl. 10.6 h.r.)

Artikel 16:
Bestuursvergaderingen

Het bestuur vergadert ten minste tweemaal per jaar en voorts zo dikwijls als de
voorzitter of twee leden van het bestuur dit wenselijk oordelen, en wanneer het
daartoe verplicht is ingevolge de statuten of reglementen van de VVD dan wel
de reglementen van centrales waartoe de afdeling behoort, of dit reglement.
(vgl. 13 h.r.)

Artikel 17:
Taken van het bestuur

17 .1. Het bestuur is belast met:
1. de algemene leiding van de afdeling en de uitvoering van de besluiten van
de ledenvergadering;
2. de voorbereiding, naleving en uitvoering van al hetgeen de statuten en
reglementen van de VVD, de reglementen van de centrales waartoe de afdeling
behoort, dit reglement alsmede al hetgeen het hoofdbestuur en de besturen van
de centrales waartoe de afdeling behoort, ter uitvoering voorschrijven;
3. de kandidaatstelling van de leden van de raad (raden) van de gemeente(n)
die tot het gebied van de afdeling behoren en de medewerking aan de
kandidaatstelling voor andere vertegenwoordigende lichamen, een en ander op
de wijze als nader geregeld in reglementen van de VVD;
4. het uitvoeren van de taken van de afdeling op het gebied van de
propaganda, de ledenwerving en de vorming en scholing overeenkomstig de
algemene richtlijnen die daartoe zijn gegeven door of vanwege het
hoofdbestuur en de centrales waartoe de afdeling behoort;
5. het geven van voorlichting over de politiek binnen de gemeente(n) binnen
het gebied van de afdeling.

17 .2. Het bestuur pleegt regelmatig overleg met het bestuur van de
ondercentrale waartoe de afdeling behoort, over:
1. het goede verloop van de werkzaamheden in de afdeling in samenhang met
de werkzaamheden in de andere afdelingen die tot de ondercentrale behoren;
2. de coördinatie van de propaganda, de ledenwerving en de vorming en
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scholing binnen het gebied van de ondercentrale;
3. de coördinatie van openbare bijeenkomsten die binnen het gebied van de
ondercentrale worden gehouden;
4. de mogelijke overdracht van taken op de gebieden van propaganda,
ledenwerving, vorming en scholing en de organisatie van openbare
bijeenkomsten aan het bestuur van de ondercentrale.

17.3. Het bestuur stelt een regeling vast voor een bijdrage aan de door de
plaatselijke organisatie van de stichting "Organisatie Vrouwen in de VVD" te
maken kosten, indien in de afdeling zodanige plaatselijke organisatie werkzaam
1S.
(vgl. 27 s., 22, 39 en 69.3 h.r.)

Artikel 18:
Vertegenwoordiging

18.1. Het bestuur wordt tegenover derden vertegenwoordigd door hetzij het
bestuur, hetzij twee van zijn leden, van wie ten minste één de voorzitter,
ondervoorzitter'), de secretaris of de penningmeester moet zijn.

18 .2. Het staat het bestuur vrij te bepalen dat voor ontvangsten de
penningmeester alleen kwijting kan verlenen.
(vgl. 28 s., artikel 30 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek)

Artikel 19:
Periodiek of mededelingenblad

19.1. Indien de afdeling een periodiek of mededelingenblad uitgeeft of doet
uitgeven dient zij van alle afleveringen een exemplaar te doen toekomen aan
de algemeen secretaris van de VVD en aan de secretaris van de kamercentrale
waartoe de afdeling behoort.

19.2. Het bestuur is verantwoordelijk voor de inhoud van het periodiek of
mededelingenblad dat de afdeling uitgeeft of doet uitgeven.

19.3. In elke aflevering dient duidelijk te zijn vermeld dat het periodiek of
mededelingenblad onder verantwoordelijkheid van het bestuur is uitgegeven.
(vgl. 62 h.r.)

Artikel 20:
Propagandadrukwerk en affiches

Propagandadrukwerk, advertenties en affiches behoeven voor publikatie
goedkeuring van het hoofdbestuur.
(vgl. 63 h.r.)
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Artikel 21:
Geldmiddelen

21.1. De inkomsten van de afdeling bestaan uit:
1. het aandeel van de afdeling in de door de leden van de afdeling aan de
VVD betaalde jaarlijkse bijdragen;
2. verkiezingsbijdragen;
3. giften;
4. rente van belegde gelden;
5. vergoedingen en opbrengsten van publikaties;
6. alle andere baten.

21.2. De penningmeester is belast met het geldelijk beheer. (vgl. 29 s.)

Artikel 22:
Jaarlijkse bijdrage

22.1. De hoogte van de jaarlijkse bijdrage en het gedeelte dat het hoofdbestuur
van de ontvangen bijdragen aan de afdeling afdraagt, worden vastgesteld door
de algemene vergadering van de VVD.

22.2. De ledenvergadering is bevoegd een jaarlijkse bijdrage voor de leden van
de afdeling vast te stellen waarvan het bedrag hoger is dan de door de
algemene vergadering van de VVD vastgestelde bedragen; dit meerdere
gedeelte wordt door het hoofdbestuur aan de betrokken afdeling afgedragen.

22.3. Zodra het bestuur overeenkomstig artikel 65.5, van het huishoudelijk
reglement van de VVD van het hoofdbestuur kennisgeving heeft ontvangen dat
een lid van de afdeling vier weken na verzending van het derde verzoek tot
betaling van de jaarlijkse bijdrage met de voldoening daarvan in gebreke is,
neemt het bestuur de inning van deze jaarlijkse bijdrage van het hoofdbestuur
over; indien het bestuur de jaarlijkse bijdrage van het lid ontvangt, voldoet het
deze geheel aan het hoofdbestuur en geeft daarvan schriftelijk kennis aan de
algemeen secretaris van de VVD.

22.4. Het bestuur is bevoegd aan een lid van de afdeling op diens verzoek:
1. gehele of gedeeltelijke vrijstelling van de verplichting tot betaling van de
jaarlijkse bijdrage te verlenen;
2. betaling van de jaarlijkse bijdrage in termijnen toe te staan.

22.5. In de in artikel 22.4 vermelde gevallen voldoet het bestuur tijdig de
gehele jaarlijkse bijdrage, bij voorkeur met gebruikmaking van de daartoe aan
dat lid toegezonden stortings/acceptgirokaart; indien termijnbetalingen zijn
toegestaan worden deze geïnd door het bestuur.
(vgl. 64 en 65 h.r.)

Artikel 23:
Kostenvergoeding

23.1. Aan een lid, dat in opdracht van een orgaan van de afdeling
werkzaamheden verricht of reist, mag een vergoeding worden gegeven voor de
daarbij gemaakte noodzakelijke kosten; deze kosten komen ten laste van de



afdeling al naar gelang het orgaan dat de opdracht heeft verstrekt een orgaan is
van de afdeling.

23.2. Een lid van het bestuur van een afdeling kan niet worden gehonoreerd
behoudens in het geval dat daartoe door het hoofdbestuur wordt besloten. (vgl.
67 h.r.)

Artikel 24:
Secretariaat

24.1. De secretaris voert de briefwisseling van de afdeling en houdt notulen,
verslagen of besluitenlijsten bij van de vergaderingen van het bestuur en van
de ledenvergaderingen.

24.2. Indien een aanmelding voor het lidmaatschap is ontvangen door de
afdeling, zendt de secretaris deze aanmelding zo spoedig mogelijk toe aan de
algemeen secretaris.

24.3. De secretaris is voorts belast met de overige administratieve
werkzaamheden van de afdeling, waartoe wordt gerekend het nagaan van de
juistheid van de overeenkomstig de artikelen 1.4, 1.5, 65.9 en 66.3 van het
huishoudelijk reglement van de VVD ontvangen lijst van leden die tot de
afdeling behoren en opgaven alsmede het verwerken van de wijzigingen in het
adressenbestand van de afdeling.

24.4. De secretaris volgt bij het vervullen van zijn taak de algemene richtlijnen
die daartoe door of namens het hoofdbestuur worden gegeven.
(vgl. 1.3 en 69 h.r.)

Artikel 25:
Bezoldigde functionarissen

25.1. De administratieve werkzaamheden van de afdeling kunnen onder
verantwoordelijkheid van het bestuur en onder het onmiddellijke toezicht van
de secretaris worden opgedragen aan één of meer door de afdeling bezoldigde
functionarissen.

25.2. Het bestuur van de afdeling benoemt en ontslaat deze functionarissen en
komt de bezoldiging en de overige arbeidsvoorwaarden met deze
functionarissen overeen.

25.3. De ingevolge artikel 25.2 benoemde functionarissen moeten lid zijn van
de VVD en mogen geen bestuursfunctie in de VVD vervullen en geen deel
uitmaken van enig vertegenwoordigend lichaam, behoudens voorafgaande
toestemming van het hoofdbestuur.
(vgl. 70 h.r.)



Artikel 26:
Stemmingen

26.1. Op stemmingen zijn de artikelen 71 tot en met 77 van het huishoudelijk
reglement van de VVD van toepassing.

26.2. Zij die overigens het recht hebben vergaderingen van het bestuur of
ledenvergaderingen bij te wonen, worden niet tot die vergaderingen of
bijeenkomsten toegelaten indien en zolang daarin een functie in het bestuur of
een plaats op een (voorlopige) kandidatenlijst voor enig vertegenwoordigend
lichaam wordt besproken en in stemming gebracht, waarbij zijzelf betrokken
zijn; zij mogen eerst dan weer tot de vergadering of de bijeenkomst worden
toegelaten, nadat de besprekingen en de stemmingen over te vervullen functies
in het bestuur dan wel voor plaatsingen op een (voorlopige) kandidatenlijst
voor het desbetreffende vertegenwoordigend lichaam, geheel zijn gesloten.

26.3. Het in artikel 26.2 vervatte verbod geldt niet voor de tijd die nodig is om
de betrokkene op eigen verzoek, op verzoek van het bestuur of op verzoek van
de vergadering inlichtingen te laten geven, maar dan uitsluitend voor de tijd
die daartoe nodig is.

26.4. Het in artikel 26.2 vervatte verbod geldt niet in zoverre dit bij reglement
van de VVD is beperkt.
(vgl. 33 s. en 71 tot en met 77 h.r.)

Artikel 27:
Bijzondere groepen

27. l. Groepen van leden van de afdeling die zich voor een bepaald doel willen
organiseren, regelen hun werkzaamheden volgens afzonderlijke statuten of
reglementen die geen bepalingen mogen bevatten die in strijd zijn met de
statuten en reglementen van de VVD, met de reglementen van centrales
waartoe de afdeling behoort en met dit reglement.

27.2. Zodanige statuten en reglementen en wijzigingen daarin behoeven de
goedkeuring van het bestuur; zij treden niet in werking alvorens deze
goedkeuring is verleend.

27.3. Binnen een maand na vaststelling van de in dit artikel bedoelde statuten
of een in dit artikel bedoeld reglement of van een wijzigjng daarin, zendt de
betrokken groep die statuten of dat reglement onderscheidenlijk wijziging ter
goedkeuring aan het bestuur van de afdeling.

27.4. Ingeval van verschil van opvatting doet het hoofdbestuur bindend
uitspraak op verzoek van de meest gerede partij.

27.5. Zodanige groepen zijn bevoegd een eigen bestuur te benoemen; de leden
van deze groepen hebben geen andere bevoegdheden dan aan het lidmaatschap
van de VVD zijn verbonden; zij treden niet in openbaarheid of buiten de VVD
op en mogen van hun leden geen geldelijke bijdrage vragen zonder
voorafgaande toestemming van het bestuur van de afdeling.
(vgl. 78 h.r.)



Artikel 28:
Onvoorziene omstandigheden

28.1. In alle de afdeling betreffende gevallen waarin de statuten en reglementen
van de VVD, reglementen van centrales waartoe de afdeling behoort en dit
reglement niet voorzien, beslist het bestuur als de ledenvergadering niet bijeen
is; van zodanige besluiten doet het bestuur mededeling in de eerstvolgende
ledenvergadering.

28.2. Indien een bepaling van dit reglement aanleiding geeft tot meer dan éen
uitlegging, zal de uitlegging van het hoofdbestuur bindend zijn voor de
afdeling en haar leden, tenzij later de algemene vergadering van de VVD een
andere uitlegging geeft; in zodanig geval wordt de uitlegging van het
hoofdbestuur geacht in de statuten, het huishoudelijk reglement of andere
reglementen opgenomen te zijn geweest tot het besluit van de algemene
vergadering van de VVD; alle dienovereenkomstig voor het besluit van de
algemene vergadering van de VVD verrichte handelingen of genomen besluiten
behouden hun rechtskracht.
(vgl. 34 S )

Artikel 29:
Reglementswijziging

29.1. De ledenvergadering is bevoegd een nieuw reglement of wijziging in dit
reglement vast te stellen. 1 )

29.2. Een nieuw reglement van de afdeling of wijzigingen in dit reglement
behoeven de goedkeuring van het hoofdbestuur; zij treden niet in werking
alvorens deze goedkeuring is verleend.

29.3. Het hoofdbestuur onthoudt de goedkeuring aan een reglement of daarin
voorkomende bepalingen op grond van strijd met de wet, de statuten van de
VVD, met het beginselprogram als bedoeld in artikel 4.2 van de statuten van
de VVD of met door de algemene vergadering van de VVD vastgestelde
reglementen.

29.4. Tegen een onthouding van goedkeuring als bedoeld in artikel 29.3 staat
voor het betrokken bestuur beroep open bij de commissie van beroep.

29.5. Binnen een maand na vaststelling van een nieuw reglement of wijziging
in dit reglement, zendt de secretaris dit reglement onderscheidenlijk die
wijziging ter goedkeuring aan het hoofdbestuur.

29.6. Indien het hoofdbestuur goedkeuring onthoudt aan een of meer
bepalingen van een reglement of een wijziging daarin, geeft het hiervan binnen
drie maanden nadat de aanvraag om goedkeuring is ontvangen kennis aan het
bestuur, onder vermelding van de redenen waarop de onthouding van
goedkeuring berust en van de bevoegdheid van het bestuur binnen een maand
na ontvangst van die kennisgeving tegen dit besluit beroep in te stellen bij de
commissie van beroep.



29.7. Indien het hoofdbestuur niet binnen drie maanden nadat de aanvraag om
goedkeuring is ontvangen een uitspraak heeft gedaan, wordt het reglement of
de wijziging daarvan geacht te zijn goedgekeurd.

29.8. Een besluit tot onthouding van goedkeuring wordt onherroepelijk door:
1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder dat beroep is ingesteld;
2. een beslissing van de commissie van beroep waarbij het beroep is
afgewezen.
(vgl. 15 s. en 9. h.r.)

Artikel 30:
Ontbinding

30. 1. Indien de afdeling op 1 januari van enig jaar minder dan tien leden telt,
kan zij door het hoofdbestuur worden ontbonden overeenkomstig het bepaalde
in artikel 13.4 van de statuten van de VVD, met inachtneming van het
bepaalde in artikel 19 van het huishoudelijk reglement van de VVD

30.2. Voorts is de afdeling ontbonden ingeval van ontbinding van de VVD
overeenkomstig artikel 36 van de statuten van de VVD.

30.3. De ledenvergadering kan slechts een besluit tot ontbinding van de
afdeling nemen in een daartoe wettig bijeengeroepen vergadering, die ten
minste vier weken te voren moet worden uitgeschreven onder uiteenzetting van
de redenen die tot het voorstel tot ontbinding hebben geleid; van de oproeping
voor die vergadering zendt de secretaris tegelijkertijd afschriften aan de
algemeen secretaris van de VVD en aan de secretaris van de kamercentrale
waartoe de afdeling behoort.

30.4. Aan de eigendommen, voor zover niet nodig voor de betaling van
schulden, geeft het ontbindingsbesluit een met het doel van de VVD strokende
bestemming.

30.5. Een besluit tot ontbinding vereist een meerderheid van twee derden van
de uitgebrachte stemmen en treedt niet in werking alvorens het hoofdbestuur
dit besluit heeft goedgekeurd.

30.6. Ingeval van ontbinding geschiedt de vereffening door het bestuur met
inachtneming van het bepaalde in artikel 50.2 van Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek.

30. 7. Ingeval van wijziging van het gebied van de afdeling als omschreven in
artikel 3.1 van dit reglement ten gevolge van gemeentelijke herindeling door de
wetgever, kan de afdeling door het hoofdbestuur, gehoord het bestuur van de
afdeling en het bestuur van de kamercentrale waartoe de afdeling behoort,
worden samengevoegd met een of meer andere afdelingen.
(vgl. 13 en 36 s.)

Dit model is vastgesteld door het hoofdbestuur op grond van artikel 15 .1 van
de statuten van de VVD. Het geldt voor alle afdelingen van de VVD, met
uitzondering van de afdelingen die tevens zijn ondercentrale, statencentrale of
kamercentrale.
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Zolang in een afdeling overeenkomstig artikel 15 van de statuten van de VVD,
artikel 9 van het huishoudelijk reglement en artikel 29 van dit model-reglement
geen ander reglement of wijzigingen in dit reglement zijn vastgesteld, geldt dit
reglement voor de betrokken afdeling, en wel met ingang van 21 december
1977.

Voetnoten

') De afdelingen die het gebied van één gemeente omvatten, hebben hun zetel
in die gemeente. De afdelingen die het gebied van meer dan één gemeente
omvatten, hebben hun zetel in de gemeente die in het jaarboek bij het
overzicht van de indeling van afdelingen en centrales met is aangemerkt.
2) In het jaarboek is vermeld welke gemeente(n) de afdelingen omvatten.
3) 1. De functie van ondervoorzitter is facultatief; het is echter ook mogelijk
dat meer dan één ondervoorzitter wordt benoemd; in dat geval staat het de
ledenvergadering vrij in het reglement voor te schrijven:
één of meer ondervoorzitters
of: (aantal) ondervoorzitters.
Indien het reglement niet voorziet in de functie van ondervoorzitter of voorziet
in meer dan één ondervoorzitter, dient het reglement een bepaling te bevatten
die voorziet in de plaatsvervanging van de voorzitter. Hieronder worden de
volgende voorbeelden gegeven: (op te nemen als artikel 11.8)
l.er is geen ondervoorzitter:
11.8. Het bestuur wijst na elke wijziging in de samenstelling van het bestuur
uit zijn midden een lid aan dat bij ontstentenis of belet van de voorzitter als
diens plaatsvervanger optreedt.
2. er is meer dan één ondervoorzitter:
11.8. Het bestuur wijst telkenjare voor de duur van één jaar één van de
ondervoorzitters aan die bij ontstentenis of belet van de voorzitter als diens
plaatsvervanger optreedt.
3. Voorts is het mogelijk dat het reglement voorschrijft dat er een dagelijks
bestuur is. Van een dagelijks bestuur moeten ingevolge artikel 10.3 van het
huishoudelijk reglement van de VVD in elk geval deel uitmaken de in functie
benoemde leden, dus de voorzitter, de secretaris en de penningmeester, alsmede
de ondervoorzitter(s), als die er is (zijn). Het aantal leden van het dagelijks
bestuur mag ingevolge artikel 10.3 van het huishoudelijk reglement van de
VVD nooit groter zijn dan de helft van het totaal aantal leden van het bestuur.
Zijn er een voorzitter, een secretaris en een penningmeester, dan mogen deze
slechts dan te zamen een dagelijks bestuur vormen, als er ten minste zes
bestuursleden zijn. In het geval dat het reglement voorziet in de functie van
ondervoorzitter en tevens in een dagelijks bestuur, dan moet het gehele bestuur
uit ten minste acht personen bestaan.
Indien er een dagelijks bestuur is, dan is een toevoeging aan artikel 11.3
vereist, luidende als volgt:

en vormen tezamen het dagelijks bestuur".
Hierbij wordt aangetekend dat ook mag worden bepaald:
" en vormen te zamen met (bijv.: secretaris voor
de propaganda) het dage lij ks bestuur".
In dat geval moet nauwkeurig in het oog gehouden worden dat het dagelijks
bestuur niet meer leden mag tellen dan de helft van het gehele bestuur.
4) Deze bepaling mag bij wijziging van dit reglement of vaststelling van een
nieuw reglement worden weggelaten of anders worden geredigeerd. De



verkiezing van een fractielid tot bestuurslid (met adviserende stem) kan ook
door de ledenvergadering geschieden; ook is mogelijk dat de fractie(s) zelf een
vertegenwoordiger aanwijst (aanwijzen).
) Indien de afdeling geen ondervoorzitter heeft (zie voetnoot 3) dan moet de
verwijzing luiden: artikel 11.2 onder 1 tot en met 4.
) Het staat de ledenvergadering vrij dit gedeelte van artikel 13 .4 te vervangen
door:
13.4. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 11.2
onder 1 tot en met 5, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes
jaar wel terstond herbenoembaar in dezelfde functie, indien het bestuur tot
kandidaatstelling heeft besloten met een meerderheid van ten minste drie
vierden van de schriftelijk uitgebrachte stemmen.
7) Bij het reglement van een afdeling kan de herbenoembaarheid verder worden
beperkt dan in artikel 13.1 tot en met 13.5 is bepaald en kan het tussentijds
aftreden worden geregeld in geval van aanvaarding van andere functies.
8) In het reglement mag het aantal op minder dan tien worden bepaald.
9) Het reglement van de afdeling kan bepalen dat de termijn van
kandidaatstelling eerder sluit dan op het tijdstip van aanvang van de
ledenvergadering. In dat geval moet echter ten minste een week verlopen
tussen de verzending van de oproeping voor de vergadering en de laatste dag
waarop nog kandidaten worden gesteld.
Bijvoorbeeld:
14.3. De termijn van kandidaatstelling door de leden ingevolge artikel 14.1
onder 2 sluit ten minste één week na de dag van verzending van de
kennisgeving als bedoeld in artikel 14.4.
") Hieronder volgen vijf onderwerpen die de ledenvergadering in het reglement
kan opnemen (goedkeuring door het hoofdbestuur is ingevolge artikel 15 van
de statuten en artikel 9 van het huishoudelijk reglement van de VVD vereist).
Aanvullende bepalingen zijn slechts toegelaten voor zover deze niet in strijd
zijn met de wet, de statuten en het huishoudelijk reglement van de VVD.

a. Onverenigbaarheid van functies

Het lidmaatschap van de gemeenteraad bijvoorbeeld is niet verenigbaar met dat
van bestuurslid van de afdeling of met de functie van voorzitter,
ondervoorzitter, secretaris en/of penningmeester. Vergelijk voor de tekst artikel
25 statuten van de VVD en artikel 43 van het huishoudelijk reglement van de
VVD. De bevoegdheid tot het bepalen van verenigbaarheid van functies berust
op artikel 12.7 van het huishoudelijk reglement van de VVD. Een dergelijke
bepaling moet worden ingevoegd tussen artikel 13 en artikel 14.
Voorbeeld:
Onverenigbaar met elkaar zijn:
- het lidmaatschap van het bestuur, anders dan krachtens artikel 11.2 onder 6
met het voorzitterschap (lidmaatschap) van de door de leden van de VVD in de
gemeenteraad gevormde fractie
en/of
- de functies van voorzitter, ondervoorzitter, secretaris en penningmeester met
die van voorzitter, ondervoorzitter of secretaris van de door de leden van de
VVD in de gemeenteraad gevormde fractie.

- Indien een lid van het bestuur wordt benoemd tot voorzitter (lid) van de door
de leden van de VVD in de gemeenteraad gevormde fractie, dient de



ledenvergadering binnen vier maanden na de benoeming van de betrokkene tot
voorzitter (lid) van die fractie en nieuw lid van het bestuur te benoemen; het
tot voorzitter (lid) van de fractie in de gemeenteraad benoemde lid van het
bestuur treedt af op het ogenblik waarop zijn opvolger wordt benoemd.

- Indien de voorzitter, de (een) ondervoorzitter, de secretaris of penningmeester
wordt benoemd tot ondervoorzitter of secretaris van de door de leden van de
VVD in de gemeenteraad gevormde fractie, dient de ledenvergadering binnen
vier maanden na de benoeming van de betrokkene tot ondervoorzitter of
secretaris van die fractie een nieuwe voorzitter, ondervoorzitter, secretaris
onderscheidenlijk penningmeester te benoemen; de tot ondervoorzitter of
secretaris van de fractie in de gemeenteraad benoemde voorzitter,
ondervoorzitter, secretaris of penningmeester treedt af op het ogenblik waarop
zijn opvolger wordt benoemd.

b. Instelling en
propagandacommissie
scholingsactiviteiten

regeling van de bevoegdheden van
en/of een commissie voor vormings-

een
en

- Er is een propagandacommissie die is belast met de voorbereiding (en
uitvoering) van al hetgeen betrekking heeft op de propaganda-activiteiten in de
afdeling.

- De leden van de propagandacommissie worden door het bestuur (of: de
ledenvergadering) benoemd; de voorzitter maakt deel uit van het bestuur.
De commissie geeft adviezen aan het bestuur en bevordert de
propaganda-activiteiten overeenkomstig de door het hoofdbestuur en het
bestuur van de afdeling gestelde richtlijnen.

- Een lid van de commissie neemt niet deel aan de besluitvorming, indien dit
lid zelf, dan wel een onderneming waarin het lid een functie bekleedt of
waarbij het direct of indirect financieel betrokken is, direct of indirect belang
heeft of kan hebben bij het te nemen besluit; een opdracht tegen betaling,
waartoe de commissie heeft geadviseerd of besloten, mag niet worden verleend
aan een persoon die bij de besluitvorming in de commissie betrokken was,
noch aan een onderneming waarin een persoon, die bij de besluitvorming in de
commissie betrokken was, een functie bekleedt, dan wel direct of indirect
financieel belang heeft (vgl. art. 58.5 h.r.).

- Er is een commissie vorming en scholing die is belast met de voorbereiding
(en uitvoering) van al hetgeen betrekking heeft op de vormings- en
scholingsactiviteiten van de afdeling.

- De leden van de commissie vorming en scholing worden door het bestuur
(of: de ledenvergadering) benoemd; de voorzitter maakt deel uit van het
bestuur.

- De commissie geeft adviezen aan het bestuur en bevordert de vormings- en
scholingsactiviteiten overeenkomstig de door het hoofdbestuur en het bestuur
van de afdeling gestelde richtlijnen.

- Een lid van de commissie neemt niet deel aan de besluitvorming, indien dit



lid zelf, dan wel een onderneming waarin het lid een functie bekleedt of
waarbij het direct of indirect financieel betrokken is, direct of indirect
financieel belang heeft of kan hebben bij het te nemen besluit; een opdracht
tegen betaling, waartoe de commissie heeft geadviseerd of besloten mag niet
worden verleend aan een persoon die bij de besluitvorming in de commissie
betrokken was, noch aan een onderneming waarin een persoon, die bij de
besluitvorming in de commissie betrokken was, een functie bekleedt, dan wel
direct of indirect financieel belang heeft (vgl. art. 59.5 h.r.).

c. Commissies van advies

Het bestuur kan commissies instellen ter bestudering van bepaalde onderwerpen
en het geven van advies daarover.

d. Onderafdelingen

(alleen in afdelingen waarvan het gebied slechts één gemeente omvat; N.B. Het
is niet noodzakelijk dat in zodanig geval het gehele gebied van de afdeling in
onderafdelingen is onderverdeeld; het is toegelaten dat slechts in één wijk of
enkele wijken dan wel dorpen onderafdelingen zijn en in het overige gebied
van de gemeente niet). In zodanig geval behoort een artikel te worden
opgenomen als volgt:
1. Er is (zijn) (een) onderafdeling(en) in de wijk(en) resp. het dorp (de
dorpen), het postdistrict (de postdistricten), het gebied met de plaatsnaam (de
gebieden met de plaatsnamen). ..-
2. Tot de onderafdeling behoren alle leden van de afdeling die hun woonplaats
hebben in het (de) desbetreffende gedeelte(n) van de afdeling.
3. De activiteiten van de onderafdeling(en) zijn beperkt tot het gebied van de
onderafdeling(en) en blijven voor verantwoordelijkheid van het bestuur van de
afdeling.
4. Met betrekking tot de ledenvergadering van een onderafdeling is artikel 10
van het model-reglement (artikel 15 van het huishoudelijk reglement van de
VVD) van overeenkomstige toepassing, met dien verstande dat de in artikel
10.9 van het model-reglement (artikel 15.3 van het huishoudelijk reglement
van de VVD) aan het hoofdbestuur verleende bevoegdheden toekomen aan het
bestuur van de afdeling.
5. Met betrekking tot het bestuur van de onderafdeling(en) zijn de artikelen
11.1, 11.2 onder 1 tot en met 5, 11.3 (inclusief voetnoot 4), 12, 13.1 tot en
met 13.6 en 14 van het model-reglement (de artikelen IO.I, 10.2, 10.3, 11, 12,
13, 16.1 en 17 van het huishoudelijk reglement van de VVD) alsmede artikel
18 van het huishoudelijk reglement van de VVD van overeenkomstige
toepassing. Met het in artikel 11.2 onder 5 bedoelde bestuurslid wordt bedoeld
de vertegenwoordiger van de onderafdeling in het bestuur van de afdeling.
Deze wordt niet benoemd door de ledenvergadering van de onderafdeling,
maar door de ledenvergadering van de afdeling (zie art. 16.2 van het
huishoudelijk reglement van de VVD).

In zodanig geval behoort artikel 11 van het reglement van de afdeling
(nummering volgens het model) te worden aangevuld met een nieuw vierde lid,
met vernummering van het oorspronkelijke vierde lid en de daarop volgende
leden:
11.4. De ledenvergadering van de afdeling benoemt ten minste één
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vertegenwoordiger van de (elke) onderafdeling in het bestuur.
(vgl. art. 16.2 h.r.)

e. Correspondentschappen

De bevoegdheid van het bestuur van een afdeling die meer dan één gemeente
omvat om correspondentschappen in te stellen in overleg met het bestuur van
de kamercentrale, volgt uit artikel 21 van het huishoudelijk reglement van de
VVD en behoeft niet in het reglement van de afdeling te worden geregeld.

) Dit model-reglement geldt zolang geen ander reglement door de
ledenvergadering van de afdeling is vastgesteld en door het hoofdbestuur is
goedgekeurd.
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V. Modelreglementen/27-07-95
document: 34
Model-reglement voor de afdelingen van de VVD die tevens zijn
ondercentrale maar niet statencentrale en kamercentrale van de
VVD)

Reglement van de afdeling

van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.

Dit model-reglement is, met inachtneming van de hieronder volgende
veranderingen, gelijkluidend aan het model-reglement voor alle afdelingen van
de VVD die niet tevens zijn ondercentrale, statencentrale of kamercentrale van
de VVD.

Artikel 3:

Aan artikel 3 toevoegen:
De afdeling is tevens ondercentrale; de centralevergadering van de
ondercentrale wordt gevormd door de ledenvergadering van de afdeling en het
bestuur van de ondercentrale is het bestuur van de afdeling.
(vgl. 26 h.r.)

Artikel 10:

In artikel 10.4, laatste volzin, wordt in plaats van centralevergaderingen
gelezen centralevergadering van de kamercentrale.

Artikel 11:

Artikel 11.2 onder 5 luidt:
de ingevolge artikel 26.1 juncto artikel 35.1 onder 3 van het huishoudelijk
reglement van de VVD door de ledenvergadering benoemde vertegenwoordiger
van de afdeling in het bestuur van de kamercentrale waartoe de afdeling
behoort, voor zover deze vertegenwoordiger niet reeds uit anderen hoofde deel
uitmaakt van het bestuur van de afdeling.
N.B. Deze bevoegdheid komt de afdeling toe in haar hoedanigheid van
ondercentrale.

Artikel 15:

Artikel 15 luidt:
Het bestuur doet opgave van zijn samenstelling en van wijzigingen daarin aan
de algemeen secretaris en aan de secretaris van de kamercentrale waartoe de
afdeling behoort.

Artikel 17:

Artikel 17.2 luidt:
17.2. Het bestuur pleegt regelmatig overleg met het bestuur van de
kamercentrale waartoe de afdeling behoort, over:
1. het goede verloop van de werkzaamheden in de afdeling in samenwerking
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met de werkzaamheden in de andere ondercentrales die tot de kamercentrale
behoren;
2. de coördinatie van de propaganda, de ledenwerving en de vorming en
scholing binnen het gebied van de kamercentrale.

*) Dit model-reglement geldt, zolang geen ander reglement door de
ledenvergadering van de afdeling is vastgesteld en door het hoofdbestuur is
goedgekeurd.
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V. Modelreglementen/27-07-95
document: 35
Model-reglement voor de ondercentrales van de VVD die uit meer
dan één afdeling bestaan en niet tevens statencentrale zijn)

Reglement van de ondercentrale

van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.

Artikel 1:
Naam en zetel

1.1. De afdeling is genaamd ondercentrale

van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.

1 2 Zij wordt hierna aangeduid als de ondercentrale.

1.3. Zij heeft haar zetel te ')
(vgl. 33 h.r.)

Artikel 2:
Begripsomschrijvingen

In dit reglement wordt verstaan onder:
1. VVD: de te 's-Gravenhage gevestigde vereniging Volkspartij voor Vrijheid
en Democratie, opgericht op 24 januari 1948;
2. statuten van de VVD: de statuten van de VVD, zoals vastgesteld door de
algemene vergadering van de VVD op 9 december 1977 en in werking
getreden door opneming daarvan in een op 21 december 1977 verleden
notariële akte, met inachtneming van mogelijke nadien in werking getreden
w1yzugmngen;
3. huishoudelijk reglement van de VVD: het ingevolge artikel 22.1 van de
statuten van de VVD op 9 en 10 december 1977 door de algemene vergadering
van de VVD vastgestelde huishoudelijk reglement, in werking getreden op 21
december 1977, met inachtneming van mogelijke nadien in werking getreden
wyzugmngen;
4. reglementen van de VVD: de ingevolge artikel 22.1 van de statuten van de
VVD door de algemene vergadering van de VVD vastgestelde reglementen, het
huishoudelijk reglement van de VVD daaronder begrepen;
5. leden: de ereleden van de VVD, leden van verdienste, gewone leden en
aspirant-leden die ingevolge artikel 10.2 van de statuten behoren tot een
afdeling binnen het gebied van de ondercentrale;
6. centrales: de kamercentrales, statencentrales, districtscentrales en
ondercentrales;
7. kamercentrale: de afdelingen binnen de kieskringen waarin het Rijk
ingevolge artikel E 1 van de Kieswet is verdeeld, daaronder begrepen een
gezamenlijke kamercentrale als omschreven in artikel 14.4 van de statuten van
de VVD;



8. statencentrale: de afdelingen binnen de kieskringen waarin elke provincie
ingevolge artikel E 1 van de Kieswet is verdeeld, daaronder begrepen een
gezamenlijke statencentrale als omschreven in artikel 14.4 van de statuten van
de VVD;
9. districtscentrale: de afdelingen binnen bij de wet vastgestelde kieskringen
voor een bestuurlijk openbaar lichaam dat het gebied van meer dan één
gemeente, maar niet een gehele provincie omvat;
10. ondercentrale: de afdelingen in door het hoofdbestuur vastgestelde
gebieden;
11. centralevergadering:
1. indien de centrale uit meer dan één afdeling bestaat: de vergadering van
afgevaardigden van de afdelingen die tot de desbetreffende centrale behoren;
2. indien de centrale uit één afdeling bestaat: de ledenvergadering van die
afdeling;
12. afdeling: de overeenkomstig artikel 13 van de statuten van de VVD
opgerichte plaatselijke organisatie van de VVD;
13. ledenvergadering van een afdeling: de vergadering van leden die tot die
afdeling behoren;
14. algemene vergadering van de VVD: de algemene vergadering van de VVD
als vermeld in artikel 17 e.v. van de statuten van de VVD;
15. hoofdbestuur: het hoofdbestuur van de VVD als vermeld in artikel 23 van
de statuten van de VVD;
16. algemeen secretaris van de VVD: de algemeen secretaris van de VVD als
vermeld in artikel 23.2 onder 4 of artikel 26.1 van de statuten van de VVD;
17. commissie van beroep: de in artikel 32 van de statuten van de VVD
omschreven commissie;
18. fractie: de als zodanig gezamenlijk in een vertegenwoordigend lichaam
optredende leden van de VVD.

Artikel 3:
Gebied en doel

3.1. De ondercentrale is de regionale organisatie van de VVD binnen het
gebied dat de gemeen(en...,,., Omvat.
3.2. De ondercentrale stelt zich ten doel de toepassing te bevorderen van de
liberale beginselen op de wijze als omschreven in artikel 4 van de statuten van
de VVD.
(vgl. 14.6 s., 27 h.r.)

Artikel 4:
Taken

De taken. rechten en verplichtingen van een ondercentrale zijn:
1. al hetgeen voortvloeit uit de statuten en de reglementen van de VVD en de
reglementen van de kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort;
2. het binnen haar gebied bevorderen van de oprichting van afdelingen en de
instelling van correspondentschappen in gemeenten die daarvoor in aanmerking
komen;
3. het bevorderen van het goede verloop van de werkzaamheden in de
afdelingen binnen haar gebied;
4. het bevorderen en coördineren van de propaganda, de ledenwerving en de
vormings- en scholingsactiviteiten binnen haar gebied en het verzorgen van
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propaganda, ledenwerving, vorming en scholing, voor zover die verzorging
haar door de centralevergadering is opgedragen of door afdelingen is
overgedragen;
5. het coördineren van de openbare bijeenkomsten die door afdelingen binnen
haar gebied worden belegd en het verzorgen van openbare bijeenkomsten voor
zover die verzorging haar door de centralevergadering is opgedragen of door
afdelingen is overgedragen;
6. al hetgeen haar door de kamercentrale is opgedragen of door afdelingen is
overgedragen;
7. het benoemen in het bestuur van de kamercentrale waartoe de ondercentrale
behoort van een vertegenwoordiger als bedoeld in artikel 35.1 onder 3 van het
huishoudelijk reglement van de VVD;
8. al hetgeen haar door het hoofdbestuur is opgedragen;
9. al hetgeen overigens bevorderlijk is aan het doel van de VVD als
omschreven in artikel 4 van de statuten van de VVD.
(vgl. 28 en 35.1 onder 3 h.r.)

Artikel 5:
Rechten en verplichtingen van de ondercentrale

5.1. De rechten en verplichtingen van de ondercentrale worden beheerst door
de wet, de statuten en reglementen van de VVD, het reglement van de
kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort en door dit reglement.

5.2. Indien enige bepaling van dit reglement in strijd is met de wet, de
statuten, een reglement van de VVD, of het reglement van de kamercentrale
waartoe de ondercentrale behoort, wordt de betrokken bepaling van dit
reglement buiten beschouwing gelaten en geldt in plaats daarvan de bepaling
van de wet, de statuten, het betrokken reglement van de VVD of het reglement
van de kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort.

5.3. Indien enige bepaling van het reglement van een afdeling die tot de
ondercentrale behoort in strijd is met dit reglement, wordt de betrokken
bepaling van het reglement van die afdeling buiten beschouwing gelaten en
geldt in plaats daarvan de bepaling van dit reglement.

5.4. Ingeval van verschil van opvatting over strijdigheid van bepalingen van dit
reglement met de statuten, een reglement van de VVD of het reglement van de
kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort, dan wel van het reglement
van een afdeling met dit reglement, doet het hoofdbestuur bindend uitspraak op
verzoek van de meest gerede partij.
(vgl. 15 5)

Artikel 6:
Centralevergadering

6.1. De centralevergadering is het hoogste orgaan van de ondercentrale.

6.2. Aan de centralevergadering komen voor de ondercentrale alle
bevoegdheden toe die niet door de wet, de statuten en reglementen van de
VVD, het reglement van de kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort, of
dit reglement aan andere organen zijn opgedragen.



6.3. De centralevergadering kan slechts rechtsgeldige besluiten nemen inzake
onderwerpen die in de oproeping voor de betrokken vergadering zijn vermeld.

6.4. De leden van de afdelingen die tot de ondercentrale behoren hebben
toegang tot de centralevergadering; zij zijn bevoegd in die vergadering het
woord te voeren.

6.5. Voorts hebben de leden van het hoofdbestuur toegang tot de
centralevergadering en zijn zij bevoegd in die vergadering het woord te voeren.

6.6. Het stemrecht in de centralevergadering wordt uitgeoefend door
afgevaardigden van de afdelingen die tot de ondercentrale behoren.

6.7. Voor iedere vijftig leden van een afdeling per 1 januari onderscheidenlijk
1 juli van het lopende jaar wordt één stem uitgebracht; daarbij wordt het aantal
leden van elke afdeling naar boven afgerond tot vijftig of een veelvoud
daarvan.

6.8. Voor afdelingen die na 1 januari onderscheidenlijk 1 juli van het lopende
jaar zijn opgericht of waarvan de grenzen na die data zijn gewijzigd, wordt het
aantal stemmen op de in artikel 6.7 bepaalde wijze vastgesteld op grondslag
van het aantal leden dat één week voor de dag van de vergadering tot de
afdeling behoort.

6. 9. De aspirant-leden worden voor de bepaling van het ledental van een
afdeling als bedoeld in artikel 6. 7 en 6.8 buiten beschouwing gelaten.

6.10. De afgevaardigden van een afdeling worden benoemd door de
ledenvergadering van die afdeling.

6.11. Iedere afgevaardigde stemt in de centralevergadering zonder last, naar
vrije overtuiging, (vgl. 9.2, 20 s., 6, 24, 71.2 onder 3 h.r.)

Artikel 7:
Jaarlijkse centralevergadering

7.1. Het bestuur roept de jaarlijkse centralevergadering elk jaar voor l juni
bijeen.

7.2. In deze vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit, doet het
rekening en verantwoording en vinden periodieke aftreding en benoeming van
bestuursleden plaats.

7.3. Van het jaarverslag zendt het bestuur binnen één maand nadat het is
uitgebracht een exemplaar aan de algemeen secretaris van de VVD en aan de
secretaris van de kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort.

7.4. Bij de behandeling van de rekening en verantwoording wordt de
centralevergadering voorgelicht door een commissie van drie leden, die daartoe
met hun plaatsvervangers voor de duur van een jaar door de
centralevergadering worden benoemd; de leden van deze commissie en hun
plaatsvervangers mogen geen deel uitmaken van het bestuur.
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7.5. De goedkeuring van de rekening en verantwoording door de
centralevergadering ontheft het bestuur van zijn aansprakelijkheid voor het in
het verstreken jaar gevoerde beheer; van de rekening en verantwoording zendt
het bestuur binnen één maand na goedkeuring een exemplaar aan de algemeen
secretaris van de VVD en aan de secretaris van de kamercentrale waartoe de
ondercentrale behoort.
(vgl. 7 h.r.)

Artikel 8:
Bijeenroeping van de centralevergadering

8.1. De bijeenroeping van de centralevergadering geschiedt op een termijn van
ten minste twee weken door toezending aan de secretarissen van de afdelingen
die tot de ondercentrale behoren, van een oproeping die tijd en plaats van de
vergadering en de te behandelen onderwerpen vermeldt.

8.2. Onverminderd het bepaalde in artikel 8.1 roept het bestuur de
centralevergadering bijeen tegen een tijdstip dat ligt tussen ten hoogste tien en
ten minste vier weken voor de jaarlijkse algemene vergadering van de VVD
ten einde de beschrijvingsbrief te behandelen.

8.3. Het bestuur roept voorts de centralevergadering bijeen zo dikwijls dat
nodig is ter voorbereiding van een algemene vergadering van de VVD.

8.4. Indien op grond van het in artikel 48 van het huishoudelijk reglement van
de VVD bepaalde de door de ledenvergaderingen van de afdelingen in te
dienen amendementen voor de algemene vergadering dienen te worden
behandeld door de centralevergadering van de ondercentrales en/of
kamercentrales, draagt het bestuur ervoor zorg dat de centralevergadering
bijeenkomt op zodanig tijdstip als in verband met het in artikel 48 van het
huishoudelijk reglement van de VVD bepaalde vereist is.

8.5. Voorts roept het bestuur de centralevergadering bijeen zo dikwijls als de
voorzitter of ten minste één derde van de leden van het bestuur dat wenselijk
oordeelt of wanneer het daartoe volgens de wet, de statuten en reglementen van
de VVD, het reglement van de kamercentrale waartoe de ondercentrale
behoort, of dit reglement verplicht is.

8.6. Het bestuur is verplicht tot het bijeenroepen van de centralevergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken, indien een aantal afdelingen dat te
zamen bevoegd is tot het uitbrengen van ten minste een tiende gedeelte van de
stemmen in de centralevergadering een schriftelijk verzoek daartoe bij de
secretaris van de ondercentrale indient, onder opgave van de onderwerpen die
de verzoekers aan de centralevergadering wensen voor te leggen.

8.7. Indien aan het in artikel 8.6 bedoelde verzoek niet binnen veertien dagen
na ontvangst daarvan gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de
bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het bestuur de centralevergadering
bijeenroept of bij advertentie in ten minste één ter plaatse waar de
ondercentrale gevestigd is, veelgelezen dagblad.



8.8. Indien de centralevergadering is bijeengeroepen op de in artikel 8.7
omschreven wijze, voorziet de centralevergadering zelf in haar leiding; de
verzoekers zijn bevoegd het hoofdbestuur te verzoeken in de leiding te
voorzien, maar ook in dat geval kan de centralevergadering zelf in haar leiding
voorzien.

8. 9. Ten slotte komt de centralevergadering bij een indien het hoofdbestuur
daartoe besluit; het hoofdbestuur kan zelf voor de bijeenroeping zorg dragen,
zonodig met afwijking van de in artikel 8.1 genoemde termijn; het
hoofdbestuur kan zelf in de leiding van de vergadering voorzien.
(vgl. 8 en 23 h.r.)

Artikel 9:
Bestuur

9.1. De ondercentrale wordt bestuurd door een bestuur dat bestaat uit:
1. de voorzitter, de ondervoorzitter), de secretaris en de penningmeester, door
de centralevergadering in functie benoemd uit de leden van de afdelingen
binnen haar gebied;
2. de door de centralevergadering ingevolge artikel 35.1 onder 3 van het
huishoudelijk reglement van de VVD benoemde vertegenwoordiger van de
ondercentrale in het bestuur van de kamercentrale, voor zover deze niet uit
anderen hoofde deel uitmaakt van het bestuur;
3. ten minste één vertegenwoordiger van elke afdeling binnen het gebied van
de ondercentrale, door de ledenvergadering van de afdeling benoemd uit de
leden van de afdeling;
4. met adviserende stem; voor zover zij niet uit anderen hoofde deel uitmaakt
van het bestuur, een aangeslotene bij de stichting "Organisatie Vrouwen in de
VVD" die als zodanig benoemd wordt door het bestuur van de regionale
vrouwengroep als bedoeld in artikel 19.3 van de statuten van die stichting.

9.2. In afwijking van het in artikel 9.1 onder 3 bepaalde worden geen
vertegenwoordigers als in artikel 9.1 .onder 3 bedoeld benoemd door afdelingen
van welke leden krachtens het bepaalde in artikel 9.1 onder 1 deel uitmaken
van het bestuur.')

9.3. De in artikel 9.1 onder 1 en 2 vermelde leden van het bestuur vormen het
dagelijks bestuur.')

9.4. Eén van de leden van het bestuur wordt door het bestuur in het bijzonder
belast met de taken van de ondercentrale op het gebied van de propaganda.

9.5. Eén van de leden van het bestuur wordt door het bestuur in het bijzonder
belast met de taken van de ondercentrale op het gebied van vorming en
scholing.

9.6. Aspirant-leden kunnen niet worden benoemd in bestuursfuncties.
(vgl. 10 en 29 h.r.)



Artikel 10:
Zittingsduur

10.1. De leden van het bestuur van de ondercentrale worden benoemd voor de
tijd van drie jaar; elk jaar treedt zowel van de in functie benoemde als van de
overige leden van het bestuur éen derde of nagenoeg één derde af volgens een
door het bestuur, voor zover nodig bij loting, op te maken rooster.

10.2. De eerste drie jaar is de zittingsduur aan beperking onderhevig door het
jaarlijks aftreden van één derde of nagenoeg één derde van zowel de in functie
benoemde als van de overige leden van het bestuur; deze regel vindt ook
toepassing ingeval van uitbreiding van het aantal leden van het bestuur.

10.3. Een lid van het bestuur dat is benoemd ter vervulling van een tussentijds
opengevallen plaats, treedt af op het tijdstip waarop het lid in wiens plaats
tussentijds is voorzien, had moeten aftreden.

10.4. Leden van het bestuur zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten
minste zes jaar, gedurende één jaar niet herbenoembaar, behoudens het
bepaalde in artikel 11.
(vgl. 11 h.r.)

Artikel 11:
Verlengde zittingsduur

11.1. Leden van het bestuur die niet zijn benoemd in één van de in artikel 9.1
onder 1 en 2 vermelde functies, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten
minste zes jaar wel terstond herbenoembaar, indien het de benoeming betreft in
één van de in artikel 9.1 onder 1 en 2 vermelde functies.

11.2. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 9.1
onder 1 en 2, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes jaar wel
terstond herbenoembaar, indien het de benoeming betreft in een andere in
artikel 9.1 onder 1 en 2 vermelde functie.

11.3. In de in artikel 11. l en 11.2 vermelde gevallen treedt een nieuwe periode
van herbenoembaarheid in van zes jaar, met inachtneming evenwel van het
bepaalde in artikel 11.6.

11.4. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 9.1
onder 1, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes jaar wel
terstond herbenoembaar in dezelfde functie indien:
1. het bestuur bij schriftelijke stemming tot de kandidaatstelling heeft besloten;
2. deze kandidaatstelling vervolgens door de ledenvergadering is goedgekeurd
met een meerderheid van ten minste twee derden van de schriftelijk
uitgebrachte stemmen; indien de ledenvergadering de kandidaatstelling
goedkeurt, zijn vervolgens de artikelen 73, 74 en 75 van het huishoudelijk
reglement van toepassing.

11.5. Na een onafgebroken zittingsduur van ten minste negen jaar in eenzelfde
functie, dan wel van ten minste twaalf jaar in het bestuur, is de betrokkene
gedurende één jaar niet herbenoembaar tot lid van het bestuur.
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11.6. Voor de toepassing van dit artikel wordt:
1. een onderbreking van het lidmaatschap van het bestuur gedurende minder
dan een jaar buiten beschouwing gelaten;
2. de tijdsduur die verstrijkt tussen twee opeenvolgende jaarlijkse
centralevergaderingen met een jaar gelijk gesteld.
vgl. 12 h.r.)

Artikel 12:
Kandidaatstelling

12.1. Tot kandidaatstelling voor de in artikel 9.1 onder 1 en 2 vermelde leden
van het bestuur zijn bevoegd:
1. het bestuur;
2. de ledenvergadering van elke afdeling binnen het gebied van de
ondercentrale.

12.2. Tot kandidaatstelling voor de in artikel 9.1 onder 3 vermelde
vertegenwoordigers van de afdelingen zijn bevoegd:
1. het bestuur van de desbetrefrende afdeling;
2. een groep van tien leden van de desbetrefrende afdeling of, in een afdeling
die minder dan honderd leden telt, een tiende van het aantal leden van de
desbetrefrende afdeling; het aantal leden van een afdeling dat deze bevoegdheid
heeft kan bij reglement van een afdeling worden verlaagd.

12.3. Elk tot kandidaatstelling bevoegd orgaan mag voor elke te vervullen
plaats één kandidaat stellen.

12.4. Het bestuur geeft ten minste twee maanden voor de sluiting van de
termijn van kandidaatstelling voor benoemingen als bedoeld in artikel 12.1 en
12.2 aan de secretaris van elke afdeling binnen het gebied van de ondercentrale
schriftelijk kennis in welke opengevallen of openvallende plaatsen dient te
worden voorzien, onder vermelding van de bevoegdheid tot kandidaatstelling
en, in voorkomend geval, van de kandidaten die het bestuur stelt

12.5. De termijn van kandidaatstelling sluit op het tijdstip van aanvang van de
centralevergadering waarin de benoeming zal geschieden. )
vgl 25 h.r.)

Artikel 13:
Wijziging bestuurssamenstelling

Het bestuur doet opgave van zijn samenstelling en van wijzigingen daarin aan
de algemeen secretaris van de VVD, de secretaris van de kamercentrale
waartoe de ondercentrale behoort en aan de secretarissen van de afdelingen die
tot de ondercentrale behoren.
(vgl. 10.6 h.r.)



Artikel 14:
Bestuursvergaderingen

Het bestuur vergadert ten minste tweemaal per jaar en voorts zo dikwijls als de
voorzitter of twee leden van het bestuur dat wenselijk oordelen, en wanneer het
daartoe verplicht is ingevolge de statuten of reglementen van de VVD, het
reglement van de kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort, of dit
reglement.
(vgl. 13 h.r.)

Artikel 15:
Taken van het bestuur

15 .1. Het bestuur is belast met:
1. de algemene leiding van de ondercentrale en met de uitvoering van de
besluiten van de centralevergadering;
2. de voorbereiding, naleving en uitvoering van al hetgeen de statuten en
reglementen van de VVD, het reglement van de kamercentrale waartoe de
ondercentrale behoort, dit reglement alsmede al hetgeen het hoofdbestuur ter
uitvoering voorschrijven;
3. het uitvoeren van de taken van de ondercentrale op het gebied van de
propaganda, de ledenwerving en de vorming en scholing, overeenkomstig de
algemene richtlijnen die daartoe zijn gegeven door of vanwege het
hoofdbestuur en het bestuur van de kamercentrale waartoe de ondercentrale
behoort;
4. het geven van voorlichting over de politiek binnen het gebied van de
ondercentrale.

15.2. Het bestuur stelt een regeling vast voor een bijdrage aan de door de
stichting "Organisatie Vrouwen in de VVD" voor het gebied van de
ondercentrale te maken kosten, indien in het gebied van de ondercentrale
zodanige regionale organisatie werkzaam is.
(vgl. 22, 35 en 40 h.r.)

Artikel 16:
Vertegenwoordiging

16.1. Het bestuur wordt tegenover derden vertegenwoordigd door hetzij het
bestuur, hetzij twee van zijn leden, van wie ten minste één voorzitter,
ondervoorzitter, de secretaris of de penningmeester moet zijn.

16.2. Het staat het bestuur vrij te bepalen dat voor ontvangsten de
penningmeester alleen kwijting kan verlenen.
(vgl. 28 s., artikel 30 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek)

Artikel 17:
Periodiek of mededelingenblad

17.1. Indien de ondercentrale een periodiek of mededelingenblad uitgeeft of
doet uitgeven dient zij van alle afleveringen een exemplaar te doen toekomen
aan de algemeen secretaris van de VVD.



17.2. Het bestuur is verantwoordelijk voor de inhoud van het periodiek of
mededelingenblad dat de ondercentrale uitgeeft of doet uitgeven.

17.3. In elke aflevering dient duidelijk te zijn vermeld dat het periodiek of
mededelingenblad onder verantwoordelijkheid van het bestuur is uitgegeven.
(vgl. 62 h.r.)

Artikel 18:
Propagandadrukwerk en amches

Propagandadrukwerk, advertenties en affiches behoeven voor publikatie
goedkeuring van het hoofdbestuur.
(vgl. 63 h.r.)

Artikel 19:
Geldmiddelen

19.1. De inkomsten van de ondercentrale bestaan uit:
1. het aandeel van de ondercentrale in de door de leden van de VVD aan de
VVD betaalde jaarlijkse bijdragen;
2. bijdragen van de kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort indien het
bestuur of de centralevergadering van de kamercentrale tot het verlenen van
zodanige bijdragen heeft besloten;
3. bijdragen van afdelingen die tot de ondercentrale behoren, indien;
1. hetzij de betrokken afdelingen de vervulling van taken of organisatie van
activiteiten hebben overgedragen aan de ondercentrale en zich daarbij tot het
verlenen van een geldelijke bijdrage aan de ondercentrale hebben verbonden;
2. hetzij de centralevergadering van de ondercentrale of de centralevergadering
van de kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort, heeft besloten dat de
afdelingen een deel van het door de afdelingen ontvangen aandeel van de door
de leden van de VVD aan de VVD betaalde jaarlijkse bijdragen aan de
ondercentrale dienen af te dragen:
4. verkiezingsbijdragen;
5. giften;
6. rente van belegde gelden;
7. vergoedingen en opbrengsten van publikaties;
8. alle andere baten.

19.2. De penningmeester is belast met het geldelijk beheer.
(vgl. 29 s.)

Artikel 20:
Kostenvergoeding

20.1. Aan een lid, dat in opdracht van een orgaan van de ondercentrale
werkzaamheden verricht of reist, mag een vergoeding worden gegeven voor de
daarbij gemaakte noodzakelijke kosten; deze kosten komen ten laste van de
ondercentrale al naar gelang het orgaan dat de opdracht heeft verstrekt een
orgaan is van de ondercentrale.



20.2. Een lid van het bestuur van de ondercentrale kan niet worden
gehonoreerd behoudens in het geval dat daartoe door het hoofdbestuur wordt
besloten.
(vgl. 67 h.r.)

Artikel 21:
Secretariaat

21.1. De secretaris voert de briefwisseling van de ondercentrale en houdt
notulen, verslagen of besluitenlijsten bij van de vergaderingen van het bestuur
en van de centralevergaderingen.

21.2. Indien een aanmelding voor het lidmaatschap is ontvangen door de
ondercentrale, zendt de secretaris deze aanmelding zo spoedig mogelijk toe aan
de algemeen secretaris.

21.3. De secretaris volgt bij het vervullen van zijn taak de algemene richtlijnen
die daartoe door of namens het hoofdbestuur, of het bestuur van de
kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort, worden gegeven.
(vgl. 69 h.r.)

Artikel 22:
Propaganda

22.1. Er is een propagandacommissie van de ondercentrale (OCPC) die is
belast met de voorbereiding en uitvoering van de taken van de ondercentrale
op het gebied van de propaganda, zoals omschreven in artikel 28 onder 4 van
het huishoudelijk reglement van de VVD.

22.2. De propagandacommissie van de ondercentrale bestaat uit:
1. het lid van het bestuur dat ingevolge artikel 9.4 in het bijzonder is belast
met de taken van de ondercentrale op het gebied van de propaganda als
voorzitter;
2. de leden van de besturen van de afdelingen binnen het gebied van de
ondercentrale, die ingevolge het bepaalde in artikel 10.4 van het huishoudelijk
reglement van de VVD in het bijzonder zijn belast met de taken van de
afdeling op het gebied van de propaganda;
3. een of meer andere leden, voor zover deze door het bestuur zijn benoemd.

22.3. De commissie geeft adviezen aan het bestuur, voert de taken uit die het
bestuur aan de commissie heeft opgedragen en coördineert de propaganda in de
afdelingen binnen het gebied van de ondercentrale, overeenkomstig de door het
bestuur gegeven richtlijnen,

22.4. Een lid van de commissie neemt niet deel aan de besluitvorming indien
dit lid zelf, dan wel een onderneming waarin het lid een functie bekleedt of
waarbij het direct of indirect financieel betrokken is, direct of indirect
financieel belang heeft of kan hebben bij het te nemen besluit; een opdracht
tegen betaling, waartoe de commissie heeft geadviseerd of besloten, mag niet
worden verleend aan een persoon die bij de besluitvorming in de commissie
betrokken was, noch aan een onderneming waarin een persoon, die bij de
besluitvorming in de commissie betrokken was, een functie bekleedt, dan wel
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direct of indirect financieel belang heeft.
(vgl. 34 onder 6 en 58 h.r.)

Artikel 23:
Vorming en scholing

23. 1. Er is een commissie vorming en scholing van de ondercentrale (OCCV)
die is belast met de voorbereiding en uitvoering van de taken van de
ondercentrale op het gebied van vorming en scholing, zoals omschreven in
artikel 28 onder 4 van het huishoudelijk reglement van de VVD.

23.2. De commissie vorming en scholing van de ondercentrale bestaat uit:
1. het lid van het bestuur dat ingevolge artikel 9.5 in het bijzonder is belast
met de taken van de ondercentrale op het gebied van vorming en scholing als
voorzitter;
2. de leden van de besturen van de afdelingen binnen het gebied .van de
ondercentrale, die ingevolge het bepaalde in artikel 10.5 van het huishoudelijk
reglement van de VVD in het bijzonder zijn belast met de taken van de
afdeling op het gebied van vorming en scholing;
3. één of meer andere leden, voor zover deze door het bestuur zijn benoemd.

23.3. De commissie geeft adviezen aan het bestuur, voert de taken uit die het
bestuur aan de commissie heeft opgedragen en coördineert de vormings- en
scholingsactiviteiten in de afdelingen binnen het gebied van de ondercentrale,
overeenkomstig de door het bestuur gegeven richtlijnen.

23.4. Artikel 22.4 is van overeenkomstige toepassing.

Artikel 24:
Bezoldigde functionarissen

24.1. De administratieve werkzaamheden van de ondercentrale kunnen onder
verantwoordelijkheid van het bestuur en onder het onmiddellijke toezicht van
de secretaris worden opgedragen aan één of meer door de ondercentrale
bezoldigde functionarissen.

24.2. Het bestuur van de ondercentrale benoemt en ontslaat deze
functionarissen en komt de bezoldiging en de overige arbeidsvoorwaarden met
deze functionarissen overeen.

24.3. De ingevolge artikel 24.2 benoemde functionarissen moeten lid zijn van
de VVD en mogen geen bestuursfunctie in de VVD vervullen en geen deel
uitmaken van enig vertegenwoordigend lichaam, behoudens voorafgaande
toestemming van het hoofdbestuur.
(vgl. 70 h.r.)

Artikel 25:
Stemmingen

25.1. Op stemmingen zijn de artikelen 71 tot en met 77 en in voorkomend
geval artikel 48.4 van het huishoudelijk reglement van de VVD van toepassing.



25.2. Zij die overigens het recht hebben vergaderingen van het bestuur of
centralevergaderingen bij te wonen, worden niet tot de vergaderingen of
bijeenkomsten toegelaten indien en zolang daarin een functie in een bestuur of
een plaats op een (voorlopige) kandidatenlijst voor enig vertegenwoordigend
lichaam wordt besproken en in stemming gebracht, waarbij zijzelf betrokken
zijn; zij mogen eerst dan weer tot de vergadering of de bijeenkomst worden
toegelaten, nadat de besprekingen en de stemmingen over te vervullen functies
in het bestuur dan wel voor plaatsingen op een (voorlopige) kandidatenlijst
voor het desbetreffende vertegenwoordigend lichaam, geheel zijn gesloten.

25.3. Het in artikel 25.2 vervatte verbod geldt niet voor de tijd die nodig is om
de betrokkene op eigen verzoek, op verzoek van het bestuur of op verzoek van
de vergadering inlichtingen te laten geven, maar dan uitsluitend voor de tijd
die daartoe nodig is.

25.4. Het in artikel 25.2 vervatte verbod geldt niet in zoverre dit bij reglement
van de VVD is beperkt.
(vgl. 33 s. en 71 tot en met 77 h.r.)

Artikel 26:
Bijzondere groepen

26.1. Groepen van leden van de ondercentrale die zich voor een bepaald doel
willen organiseren, regelen hun werkzaamheden volgens afzonderlijke statuten
of reglementen die geen bepalingen mogen bevatten die in strijd zijn met de
statuten en reglementen van de VVD, met de reglementen van de
kamercentrale waartoe de ondercentrale behoort en met dit reglement.

26.2. Zodanige statuten en reglementen en wijzigingen daarin behoeven de
goedkeuring van het bestuur; zij treden niet in werking alvorens deze
goedkeuring is verleend.

26.3. Binnen een maand na vaststelling van de in dit artikel bedoelde statuten
of een in dit artikel bedoeld reglement of van een wijziging daarin, zendt de
betrokken groep die statuten of dat reglement onderscheidenlijk wijziging ter
goedkeuring aan het bestuur van de ondercentrale.

26.4. Ingeval van verschil van opvatting doet het hoofdbestuur van de VVD
bindend uitspraak op verzoek van de meest gerede partij.

26.5. Zodanige groepen zijn bevoegd een eigen bestuur te benoemen; de leden
van deze groepen hebben geen andere bevoegdheden dan aan het lidmaatschap
van de VVD zijn verbonden; zij treden niet in openbaarheid of buiten de VVD
op en mogen van hun leden geen geldelijke bijdrage vragen zonder
voorafgaande toestemming van het bestuur van de ondercentrale.
(vgl. 78 h.r.)



Artikel 27:
Onvoorziene omstandigheden

27.1. In alle de ondercentrale betreffende gevallen waarin de statuten en
reglementen van de VVD, het reglement van de kamercentrale waartoe de
ondercentrale behoort, en dit reglement niet voorzien, beslist het bestuur als de
centralevergadering niet bijeen is; van zodanige besluiten doet het bestuur
mededeling in de eerstvolgende centralevergadering.

27.2. Indien een bepaling van dit reglement aanleiding geeft tot meer dan één
uitlegging, zal de uitlegging van het hoofdbestuur van de VVD bindend zijn
voor de ondercentrale en haar leden, tenzij later de algemene vergadering van
de VVD een andere uitlegging geeft; in zodanig geval, wordt de uitlegging van
het hoofdbestuur van de VVD geacht in dit reglement opgenomen te zijn
geweest tot het besluit van de algemene vergadering van de VVD; alle
dienovereenkomstig voor het besluit van de algemene vergadering van de VVD
verrichte handelingen of genomen besluiten behouden hun rechtskracht.
(vgl 34 s.)

Artikel 28:
Reglementswijziging

28.1. De centralevergadering is bevoegd eeri nieuw reglement of wijzigingen in
dit reglement vast te stellen.

28.2. Een nieuw reglement van de ondercentrale of wijzigingen in dit
reglement behoeven de goedkeuring van het hoofdbestuur; zij treden niet in
werking alvorens deze goedkeuring is verleend.

28.3. Het hoofdbestuur onthoudt de goedkeuring aan een reglement of daarin
voorkomende bepalingen op grond van strijd met de statuten van de VVD, met
het beginselprogram als bedoeld in artikel 4.2 van de statuten van de VVD of
met de door de algemene vergadering van de VVD vastgestelde reglementen.

28.4. Tegen een onthouding van goedkeuring als bedoeld in artikel 28.3 staat
voor het bestuur beroep open bij de commissie van beroep.

28.5. Binnen een maand na vaststelling van een nieuw reglement of wijziging
in dit reglement, zendt de secretaris dat reglement onderscheidenlijk die
wijziging ter goedkeuring aan het hoofdbestuur.

28.6. Indien het hoofdbestuur goedkeuring onthoudt aan één of meer
bepalingen van een reglement of een wijziging daarin, geeft het hiervan binnen
drie maanden nadat de aanvraag om goedkeuring is ontvangen kennis aan het
bestuur, onder vermelding van de redenen waarop de onthouding van
goedkeuring berust en van de bevoegdheid van het bestuur binnen één maand
na ontvangst van die kennisgeving tegen dit besluit beroep in te stellen bij de
commissie van beroep.

28.7. Indien het hoofdbestuur niet binnen drie maanden nadat de aanvraag om
goedkeuring is ontvangen een uitspraak heeft gedaan, wordt het reglement of
de wijziging daarvan geacht te zijn goedgekeurd.



28.8. Een besluit tot onthouding van goedkeuring wordt onherroepelijk door:
1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder dat beroep is ingesteld;
2. een beslissing van de commissie van beroep waarbij het beroep is
afgewezen.

28.9. In afwijking van het hiervoor in dit artikel bepaalde is uitsluitend het
hoofdbestuur, met inachtneming van het bepaalde in artikel 27 van het
huishoudelijk reglement van de VVD, bevoegd de artikelen 1.3 en 3.1 van dit
reglement te wijzigen.
vgl. 15 s. en 9 h.r.)

Artikel 29:
Ontbinding

29. l. De ondercentrale is ontbonden ingeval van ontbinding van de VVD,
overeenkomstig artikel 36 van de statuten van de VVD.

29.2. De centralevergadering kan geen besluit tot ontbinding van de
ondercentrale nemen behoudens in het geval van wijziging van het gebied van
de ondercentrale door het hoofdbestuur overeenkomstig het bepaalde in artikel
27.2 van het huishoudelijk reglement van de VVD; in zodanig geval treedt het
besluit tot ontbinding niet in werking alvorens het hoofdbestuur dit besluit
heeft goedgekeurd.

29.3. Ingeval van ontbinding geschiedt de vereffening door het bestuur met
inachtneming van het bepaalde in artikel 50.2 van Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek.

29.4. Aan de eigendommen, voor zover niet nodig voor de betaling van
schulden, geeft het bestuur een met het doel van de VVD strokende
bestemming overeenkomstig de daartoe verkregen richtlijn van het
hoofdbestuur dan wel, bij gebreke daarvan, overeenkomstig een besluit van de
centralevergadering, welk besluit niet in werking treedt alvorens het
hoofdbestuur dat besluit heeft goedgekeurd.

') Deze gemeente is door het hoofdbestuur bepaald.
) Het reglement kan voorschrijven dat er meer dan één ondervoorzitter is.
) Artikel 9.2 is niet bindend voorgeschreven en kan worden weggelaten bij
wijziging van het reglement of vaststelling van een nieuw reglement. In dat
geval zullen alle afdelingen in het bestuur door een lid vertegenwoordigd zijn
terwijl daarnaast de in functie benoemde leden tot een afdeling zullen behoren
die reeds in het bestuur vertegenwoordigd is.
') Het huishoudelijk reglement van de VVD laat de mogelijkheid dat er geen
dagelijks bestuur is open; dan vervalt deze bepaling. Ook is het mogelijk dat
het dagelijks bestuur uit meer leden bestaat, maar het aantal mag niet groter
zijn dan de helft van het aantal leden in het gehele bestuur.
) Hoewel dat niet dwingend is voorgeschreven, kan het aanbeveling verdienen
de termijn van sluiting voor de indiening van kandidaten eerder te laten vallen
dan bij aanvang van de vergadering. In dat geval dient de sluiting zo vroeg te
vallen dat de kandidaten tijdig voor de centralevergadering kunnen worden
bekend gemaakt aan de secretarissen van de afdelingen. Er is dan nog overleg
binnen de afdelingen mogelijk. Als alternatief voor artikel 12.5 wordt



voorgesteld:
12.5. De termijn van kandidaatstelling sluit ten minste vijf weken na de
schriftelijke kennisgeving als vermeld in artikel 12.4 en tevens ten hoogste
drieëntwintig dagen voor de centralevergadering. Van de datum van sluiting
van de termijn geeft het bestuur van de ondercentrale kennis in de in artikel
12.4 vermelde kennisgeving, onder mededeling dat de door de
ledenvergaderingen van de afdelingen gestelde kandidaten voor de sluiting van
de termijn schriftelijk ter kennis van de secretaris van de ondercentrale moeten
zijn gebracht, onder bijvoeging van een korte levensbeschrijving; binnen een
week na de sluiting van de termijn geeft het bestuur schriftelijk kennis aan de
secretaris van elke afdeling binnen het gebied van de ondercentrale van de
voor elke openvallende of opengevallen plaats gestelde kandidaten onder
bijvoeging van de korte levensberichten; deze laatste kennisgeving kan
achterwege blijven, indien geen andere kandidaten zijn gesteld dan de
ingevolge artikel 12.4 door het bestuur gestelde kandidaten.
6) Dit artikel is facultatief, en kan dus bij reglementswijziging worden
weggelaten of door een andere bepaling worden vervangen.

) Dit model-reglement geldt, zolang geen ander reglement door de
centralevergadering van de ondercentrale is vastgesteld· en door het
hoofdbestuur is goedgekeurd.
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V. Modelreglementen/27-07-95
document: 36
Model-reglement voor de kamercentrales van de VVD die uit meer
dan één afdeling bestaan')

Reglement van de kamercentrale

van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.

Artikel 1:
Naam en zetel

1. 1. De kamercentrale is genaamd kamercentrale

van de Volkspartij voor Vrijheid en Democratie.

1.2. Zij wordt hierna aangeduid als de kamercentrale.

1.3. Zij heeft haar zetel te )
(vgl. 33 h.r.)

Artikel 2:
Begripsomschrijvingen

In dit reglement wordt verstaan onder:
1. VVD: de te 's-Gravenhage gevestigde vereniging Volkspartij voor Vrijheid
en Democratie, opgericht op 24 januari 1948;
2. statuten van de VVD: de statuten van de VVD, zoals vastgesteld door de
algemene vergadering van de VVD op 9 december 1977 en in werking
getreden door opneming daarvan in een op 21 december 1977 verleden
notariële akte, met inachtneming van mogelijke nadien in werking getreden
wyugmngen;
3. huishoudelijk reglement van de VVD: het ingevolge artikel 22.1 van de
statuten van de VVD op 9 en 10 december 1977 door de algemene vergadering
van de VVD vastgestelde huishoudelijk reglement, in werking getreden op 21
december 1977, met inachtneming van mogelijke nadien in werking getreden
wyzugmngen;
4. reglementen van de VVD: de ingevolge artikel 22.1 van de statuten van de
VVD door de algemene vergadering van de VVD vastgestelde reglementen, het
huishoudelijk reglement van de VVD daaronder begrepen;
5. leden: de ereleden van de VVD, leden van verdienste, gewone leden en
aspirant-leden die ingevolge artikel 10.2 van de statuten behoren tot de
afdeling binnen het gebied van de kamercentrale;
6. centrales: de kamercentrales, statencentrales, districtscentrales en
ondercentrales;
7. kamercentrale: de afdelingen binnen de kieskringen waarin het Rijk
ingevolge artikel E 1 van de Kieswet is verdeeld, daaronder begrepen een
gezamenlijke kamercentrale als omschreven in artikel 14.4 van de statuten van
de VVD;
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8. statencentrale: de afdelingen binnen de kieskringen waarin elke provincie
ingevolge artikel E 1 van de Kieswet is verdeeld, daaronder begrepen een
gezamenlijke statencentrale als omschreven in artikel 14.4 van de statuten van
de VVD;
9. districtscentrale: de 'afdelingen binnen bij de wet vastgestelde kieskringen
voor een bestuurlijk openbaar lichaam dat het gebied van meer dan één
gemeente, maar niet een gehele provincie omvat;
10. ondercentrale: de afdelingen in door het hoofdbestuur vastgestelde
gebieden;
11. centralevergadering:
1. indien de centrale uit meer dan één afdeling bestaat: de vergadering van
afgevaardigden van de afdelingen die tot de desbetreffende centrale behoren;
2. indien de centrale uit één afdeling bestaat: de ledenvergadering van die
afdeling;
12. algemene vergadering van de VVD; de algemene vergadering van de VVD
als vermeld in artikel 17 e.v. van de statuten van de VVD;
13. hoofdbestuur: het hoofdbestuur van de VVD als vermeld in artikel 23 van
de statuten van de VVD;
14. algemeen secretaris van de VVD: de algemeen secretaris van de VVD als
vermeld in artikel 23.2 onder 4 of artikel 26.1 van de statuten van de VVD;
15. commissie van beroep: de in artikel 32 van de statuten van de VVD
omschreven commissie;
16. fractie: de als zodanig gezamenlijk in een vertegenwoordigend lichaam
optredende leden van de VVD.

Artikel 3:
Gebied en doel

3.1. De kamercentrale is de provinciale of gewestelijke organisatie van de
VVD binnen het gebied van de kieskring als
vermeld in Tabel A, bedoeld in artikel E 1 van de Kieswet, en wordt gevormd
door de afdelingen van de VVD binnen dat gebied.

3.2. De kamercentrale stelt zich ten doel de toepassing te bevorderen van de
liberale beginselen op de wijze als omschreven in artikel 4 van de statuten van
de VVD.
(vgl. 14.1 s., 33 h.r.)

Artikel 4:
Taken

De taken, rechten en verplichtingen van een kamercentrale zijn:
1. al hetgeen voortvloeit uit de statuten en de reglementen van de VVD;
2. het stellen van kandidaten voor de Tweede Kamer der Staten-Generaal op de
wijze als nader geregeld in reglementen van de VVD;
3. het medewerken aan de kandidaatstelling voor andere vertegenwoordigende
lichamen op de wijze als nader geregeld in reglementen van de VVD;
4. het binnen haar gebied bevorderen van de oprichting van afdelingen en de
instelling van correspondentschappen in gemeenten die daarvoor in aanmerking
komen;
5. het bevorderen van het goede verloop van de werkzaamheden in de
afdelingen, ondercentrales en statencentrales binnen haar gebied;



6. het verzorgen van de propaganda van de kamercentrale en het coördineren
van de propaganda in de afdelingen, ondercentrales en statencentrales binnen
haar gebied;
7. het verzorgen van de vormings- en scholingsactiviteiten van de
kamercentrale en het coördineren van de vormings- en scholingsactiviteiten in
de afdelingen en ondercentrales in haar gebied;
8. (vervallen).
9. het benoemen in de partijraad van leden als bedoeld in artikel 50.1 onder 2
van het huishoudelijk reglement van de VVD;
10. het benoemen van een vertegenwoordigster en van haar plaatsvervangster
in de adviesraad van de stichting "Organisatie Vrouwen in de VVD" als
bedoeld in artikel 15 van de statuten van die stichting;
11. al hetgeen haar door het hoofdbestuur is opgedragen;
12. al hetgeen overigens bevorderlijk is aan het doel van de VVD als
omschreven in artikel 4 van de statuten van de VVD.
(vgl. 34 h.r.)

Artikel 5:
Rechten en verplichtingen van de kamercentrale

5.1. De rechten en verplichtingen van de kamercentrale worden beheerst door
de wet, de statuten en reglementen van de VVD en door dit reglement.

5.2. Indien enige bepaling van dit reglement in strijd is met de wet, de statuten
of een reglement van de VVD, wordt de betrokken bepaling van dit reglement
buiten beschouwing gelaten en geldt in plaats daarvan de bepaling van de wet,
de statuten of het betrokken reglement van de VVD.

5.3. Indien enige bepaling van het reglement van een ondercentrale,
statencentrale of afdeling die tot de kamercentrale behoort, in strijd is met dit
reglement, wordt de betrokken bepaling van het reglement van die
ondercentrale, statencentrale onderscheidenlijk afdeling buiten beschouwing
gelaten en geldt in plaats daarvan de bepaling van dit reglement.

5.4. Ingeval van verschil van opvatting over strijdigheid van bepalingen van dit
reglement met de statuten of een reglement van de VVD dan wel van het
reglement van een ondercentrale, statencentrale of afdeling met dit reglement,
doet het hoofdbestuur bindend uitspraak op verzoek van de meest gerede partij.
(vgl. 15 s.)

Artikel 6:
Centralevergadering

6.1. De centralevergadering is het hoogste orgaan van de kamercentrale.

6.2. Aan de centralevergadering komen voor de kamercentrale alle
bevoegdheden toe die niet door de wet, de statuten en reglementen van de
VVD of dit reglement aan andere organen zijn opgedragen.

6.3. De centralevergadering kan slechts rechtsgeldige besluiten nemen inzake
onderwerpen die in de oproeping voor de betrokken vergadering zijn vermeld.



6.4. De leden van de afdelingen die tot de kamercentrale behoren hebben
toegang tot de centralevergadering; zij zijn bevoegd in die vergadering het
woord te voeren.

6.5. Voorts hebben de leden van het hoofdbestuur toegang tot de
centralevergadering en zijn zij bevoegd in die vergadering het woord te voeren.

6.6. Het stemrecht in de centralevergadering wordt uitgeoefend door
afgevaardigden van de afdelingen die tot de kamercentrale behoren.

6. 7. Voor iedere vijftig leden van een afdeling per 1 januari onderscheidenlijk
1 juli van het lopende jaar wordt één stem uitgebracht; daarbij wordt het aantal
leden van elke afdeling naar boven afgerond tot vijftig of een veelvoud
daarvan.

6.8. Voor afdelingen die na 1 januari onderscheidenlijk 1 juli van het lopende
jaar zijn opgericht of waarvan de grenzen na die data zijn gewijzigd, wordt het
aantal stemmen op de in artikel 6. 7 bepaalde wijze vastgesteld op grondslag
van het aantal leden dat één week voor de dag van de vergadering tot de
afdeling behoort.

6.9. De aspirant-leden worden voor de bepaling van het ledental van een
afdeling als bedoeld in artikel 6.7 en 6.8 buiten beschouwing gelaten.

6.10. De afgevaardigden van een afdeling worden benoemd door de
ledenvergadering van die afdeling.

6.11. Iedere afgevaardigde stemt in de centralevergadering zonder last, naar
vrije overtuiging.
(vgl. 9.2, 20 s., 6, 24, 71.2 onder 3 h.r.)

Artikel 7:
Jaarlijkse centralevergadering

7.1. Het bestuur roept de jaarlijkse centralevergadering elk jaar voor l juni
bijeen.

7.2. In deze vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit, doet het
rekening en verantwoording en vinden periodieke aftreding en benoeming van
bestuursleden plaats.

7.3. Van het jaarverslag zendt het bestuur binnen één maand nadat het is
uitgebracht een exemplaar aan de algemeen secretaris van de VVD.

7.4. Bij de behandeling van de rekening en verantwoording wordt de
centralevergadering voorgelicht door een commissie van drie leden, die daartoe
met hun plaatsvervangers voor de duur van een jaar door de
centralevergadering worden benoemd; de leden van deze commissie en hun
plaatsvervangers mogen geen deel uitmaken van het bestuur.



7.5. De goedkeuring van de rekening en verantwoording door de
centralevergadering ontheft het bestuur van zijn aansprakelijkheid voor het in
het verstreken jaar gevoerde beheer; van de rekening en verantwoording zendt
het bestuur binnen één maand na goedkeuring een exemplaar aan de algemeen
secretaris van de VVD.
(vgl. 7 h.r.)

Artikel 8:
Bijeenroeping van de centralevergadering

8.1. De bijeenroeping van de centralevergadering geschiedt op een termijn van
ten minste twee weken door toezending aan de secretarissen van de afdelingen
die tot de kamercentrale behoren, van een oproeping die tijd en plaats van de
vergadering en de te behandelen onderwerpen vermeldt.

8.2. Onverminderd het bepaalde in artikel 8.1 roept het bestuur de
centralevergadering bijeen tegen een tijdstip dat ligt tussen ten hoogste tien en
ten minste vier weken voor de jaarlijkse algemene vergadering van de VVD
ten einde de beschrijvingsbrief te behandelen.

8.3. Het bestuur roept voorts de centralevergadering bijeen zo dikwijls dat
nodig is ter voorbereiding van een algemene vergadering van de VVD.

8.4. Indien op grond van het in artikel 48 van het huishoudelijk reglement van
de VVD bepaalde de door de ledenvergaderingen van de afdelingen in te
dienen amendementen voor de algemene vergadering dienen te worden
behandeld door de centralevergaderingen van de ondercentrales en/of
kamercentrales, draagt het bestuur ervoor zorg dat de centralevergadering
bijeenkomt op zodanig tijdstip als in verband met het in artikel 48 van het
huishoudelijk reglement van de VVD bepaalde vereist is.

8.5. Voorts roept het bestuur de centralevergadering bijeen zo dikwijls als de
voorzitter of ten minste eén derde van de leden van het bestuur dat wenselijk
oordeelt of wanneer het daartoe volgens de wet, de statuten en reglementen van
de VVD of dit reglement verplicht is.

8.6. Het bestuur is verplicht tot het bijeenroepen van de centralevergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken, indien een aantal afdelingen dat te
zamen bevoegd is tot het uitbrengen van ten minste een tiende gedeelte van de
stemmen in de centralevergadering een schriftelijk verzoek daartoe bij de
secretaris van de kamercentrale indient, onder opgave van de onderwerpen die
de verzoekers aan de centralevergadering wensen voor te leggen.

8.7. Indien aan het in artikel 8.6 bedoelde verzoek niet binnen veertien dagen
na ontvangst daarvan gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de
bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het bestuur de centralevergadering
bijeenroept of bij advertentie in ten minste één ter plaatse waar de
kamercentrale gevestigd is, veelgelezen dagblad.



8.8. Indien de centralevergadering is bijeengeroepen op de in artikel 8.7
omschreven wijze, voorziet de centralevergadering zelf in haar leiding; de
verzoekers zijn bevoegd het hoofdbestuur te verzoeken in de leiding te
voorzien, maar ook in dat geval kan de centralevergadering zelf in haar leiding
voorzien.

8.9. Ten slotte komt de centralevergadering bijeen indien het hoofdbestuur
daartoe besluit; het hoofdbestuur kan zelf voor de bijeenroeping zorg dragen,
zonodig met afwijking van de in artikel 8.1 genoemde termijn; het
hoofdbestuur kan zelf in de leiding van de vergadering voorzien.
(vgl. 8 en 23 h.r.)

Artikel 9:
Bestuur

9.1. De kamercentrale wordt bestuurd door een bestuur dat bestaat uit:
1. de voorzitter, de ondervoorzitter, de secretaris en de penningmeester, door
de centralevergadering in functie benoemd uit de leden van de afdelingen
binnen haar gebied;
2. (vervallen).
3. ten minste één vertegenwoordiger van elke ondercentrale binnen het gebied
van de kamercentrale, door de centralevergadering van de ondercentrale
benoemd uit de leden van de afdelingen binnen haar gebied;')
4. met adviserende stem: de vertegenwoordigster van de kamercentrale in de
adviesraad van de stichting "Organisatie Vrouwen in de VVD" voor zover zij
niet uit anderen hoofde deel uitmaakt van het bestuur;
5. met adviserende stem: een door het bestuur van de kamercentrale, na
overleg met de fractie in de provinciale staten, benoemde vertegenwoordiger
van die fractie die lid is van een afdeling binnen het gebied van de
kamercentrale.

9.2. De in artikel 9.1 onder 1 vermelde leden van het bestuur vormen het
dage lij ks bestuur. 5)

9.3. Indien een lid van het dagelijks bestuur tijdelijk niet in staat is zijn functie
te vervullen of indien tussentijds een plaats openvalt in het dagelijks bestuur, is
het bestuur op voorstel van het dagelijks bestuur bevoegd uit zijn midden een
lid aan te wijzen dat de functie vervult totdat het betrokken lid van het
dagelijks bestuur zijn functie weer kan vervullen, dan wel totdat de
centralevergadering in de opengevallen plaats kan voorzien.

5
)

9.4. Eén van de leden van het bestuur wordt door het bestuur in het bijzonder
belast met de taken van de kamercentrale op het gebied van de propaganda.

9.5. Eén van de leden van het bestuur wordt door het bestuur in het bijzonder
belast met de taken van de kamercentrale op het gebied van vorming en
scholing.

9.6. Aspirant-leden kunnen niet worden benoemd in bestuursfuncties.
(vgl. 10, 35 en 44.2 h.r.)



Artikel 10:
Zittingsduur

10 .1. De leden van het bestuur van de kamercentrale worden benoemd voor de
tijd van drie jaar; elk jaar treedt zowel van de in functie benoemde als van de
overige leden van het bestuur één derde of nagenoeg één derde af volgens een
door het bestuur, voor zover nodig bij loting, op te maken rooster.

10.2. De eerste drie jaar is de zittingsduur aan beperking onderhevig door het
jaarlijks aftreden van één derde of nagenoeg één derde van zowel de in functie
benoemde als van de overige leden van het bestuur; deze regel vindt ook
toepassing ingeval van uitbreiding van het aantal leden van het bestuur.

10.3.Een lid van het bestuur dat is benoemd ter vervulling van een tussentijds
opengevallen plaats, treedt af op het tijdstip waarop het lid in wiens plaats
tussentijds is voorzien, had moeten aftreden.

10.4. I.eden van het bestuur zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten
minste zes jaar, gedurende een jaar niet herbenoembaar, behoudens het bepaade
in artikel 11.

10.5. Het bepaalde in de artikelen 10 .1 tot en met 10 .4 is niet van toepassing
op het lid van het bestuur dat is benoemd ingevolge het bepaalde in arlikel 9.1
onder 5.

Artikel 11:
Verlengde zittingsduur

11 .1. Leden van het. bestuur die niet zijn benoemd in één van de in artikel 9 .1
onder 1 vermelde functies, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten
minste zes jaar wel terstond herbenoembaar, indien het de benoeming betreft in
één van de in artikel 9 .1 onder 1 vermelde functies.

11.2. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 9.1
onder 1, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes jaar wel
terstond herbenoembaar, indien het de benoeming betreft in een andere in
artikel 9.1 onder 1 vermelde functie.

11.3. In de in artikel 11.1 en 11.2 vermelde gevallen treedt een nieuwe periode
van herbenoemdbaarheid in van zes jaar, met inachtneming evenwel van het
bepaalde in artikel 11.6.

11.4. In functie benoemde leden van het bestuur, als vermeld in artikel 9.1
onder 1, zijn na een onafgebroken zittingsduur van ten minste zes jaar wel
terstond herbenoembaar in dezelfde functie indien:
1. het bestuur bij schriftelijke stemming tot de kandidaatstelling heeft besloten;
2. deze kandidaatstelling vervolgens door de ledenvergadering is goedgekeurd
met een meerderheid van ten minste twee derden van de schriftelijk
uitgebrachte stemmen; indien de ledenvergadering de kandidaatstelling
goedkeurt, zijn vervolgens de artikelen 73, 74 en 75 van het huishoudelijk
reglement van de VVD van toepassing.



_)

11.5. Na een onafgebroken zittingsduur van ten minste negen jaar in eenzelfde
functie, dan wel van ten minste twaalf jaar in het bestuur, is de betrokkene
gedurende een jaar niet herbenoembaar tot lid van het bestuur.

11.6. Voor de toepassing van dit artikel wordt:
1. een onderbreking van het lidmaatschap van het bestuur gedurende minder
dan een jaar buiten beschouwing gelaten;
2. de tijdsduur die verstrijkt tussen twee opeenvolgende jaarlijkse
centralevergaderingen met een jaar gelijk gesteld.
(vgl. 12 h.r.)

Artikel 12:
Kandidaatstelling

12.1. Tot kandidaatstelling voor de in artikel 9.1 onder 1 vermelde leden van
het bestuur, van de in artikel 50.1 onder 5 van het huishoudelijk reglement van
de VVD vermelde plaatsvervanger van de voorzitter van de kamercentrale in
de partijraad en van de in artikel 50. l onder l van het voormelde huishoudelijk
reglement vermelde leden van de partijraad, zijn bevoegd:
1. het bestuur;
2. de ledenvergadering van elke afdeling binnen het gebied van de
kamercentrale.

12.2. Tot kandidaatstelling voor de in artikel 9.1 onder 3 vermelde
vertegenwoordigers van de ondercentrales zijn bevoegd:
1. het bestuur van de desbetreffende ondercentrale;
2. de ledenvergaderingen van de afdelingen die tot de desbetreffende
ondercentrale behoren.

12.3. Tot kandidaatstelling voor de in artikel 9.1 onder 4 vermelde
vertegenwoordigster van de kamercentrale in de adviesraad van de stichting
"Organisatie Vrouwen in de VVD" en van haar plaatsvervangster, zijn
bevoegd: twintig leden van afdelingen binnen het gebied van de kamercentrale
en die tevens aangesloten zijn bij die stichting.

12.4. Elk tot kandidaatstelling bevoegd orgaan mag voor elke te vervullen
plaats één kandidaat stellen.

12.5. Het bestuur geeft ten minste twee maanden voor de sluiting van de
termijn van kandidaatstelling voor benoemingen als bedoeld in artikel 12. l en
12.3 aan de secretaris van elke afdeling binnen het gebied van de
kamercentrale onderscheidenlijk voor benoemingen als bedoeld in artikel 12.2
aan de secretaris van elke afdeling binnen het gebied van de betrokken
ondercentrale en aan de secretaris van die ondercentrale en aan de secretaris
van die ondercentrale schriftelijk kennis in welke opengevallen of openvallende
plaatsen dient te worden voorzien, onder vermelding van de bevoegdheid tot
kandidaatstelling en, in voorkomend geval, van de kandidaten die het bestuur
stelt.

12.6. De termijn van kandidaatstelling sluit op het tijdstip van aanvang van de
centralevergadering waarin de benoeming zal geschieden. )
(vgl. 25 h.r.)



Artikel 13:
Wijziging bestuurssamenstelling

Het bestuur doet opgave van zijn samenstelling en van wijzigingen daarin aan
de algemeen secretaris van de VVD en aan de secretarissen van de afdelingen
en ondercentrales die tot de kamercentrale behoren.
(vgl. 10.6 h.r.)

Artikel 14:
Bestuursvergaderingen

Het bestuur vergadert ten minste tweemaal per jaar en voorts zo dikwijls als de
voorzitter of twee leden van het bestuur dat wenselijk oordelen, en wanneer het
daartoe verplicht is ingevolge de statuten of reglementen van de VVD of dit
reglement.
(vgl. 13 h.r.)

Artikel 15:
Taken van bet bestuur

15. 1. Het bestuur is belast met:
1. de algemene leiding van de kamercentrale en met de uitvoering van de
besluiten van de centralevergadering;
2. de voorbereiding, naleving en uitvoering van al hetgeen de statuten en
reglementen van de VVD, dit reglement alsmede al hetgeen het hoofdbestuur
ter uitvoering voorschrijven;
3. de voorbereiding en uitvoering van de taken van de kamercentrale met
betrekking tot de kandidaatstelling van leden van de Tweede Kamer der
Staten-Generaal en de medewerking aan de kandidaatstelling voor andere
vertegenwoordigende lichamen, een en ander op de wijze als nader geregeld in
reglementen van de VVD;
4. het uitvoeren van de taken van de kamercentrale op het gebied van de
propaganda, de ledenwerving en de vorming en scholing, overeenkomstig de
algemene richtlijnen die daartoe zijn gegeven door of vanwege het
hoofdbestuur;
5. het geven van voorlichting over de politiek binnen het gebied van de
kamercentrale.

15.2. Het bestuur stelt een regeling vast voor een bijdrage aan de door de
stichting "Organisatie Vrouwen in de VVD" voor het gebied van de
kamercentrale te maken kosten.
(vgl. 22, 3 5 en 40 h.r.)

Artikel 16:
Vcrtegcnwoordiging

16.1. Het bestuur wordt tegenover derden vertegenwoordigd door hetzij het
bestuur, hetzij twee van zijn leden, van wie ten minste één de voorzitter,
ondervoorzitter, de secretaris of de penningmeester moet zijn.
16.2. Het staat het bestuur vrij te bepalen dat voor ontvangsten de
penningmeester alleen kwijting kan verlenen.
(vgl. 28 s., artikel 30 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek)
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Artikel 17:
Periodiek of mededelingenblad

17.1. Indien de kamercentrale een periodiek of mededelingenblad uitgeeft of
doet uitgeven dient zij van alle afleveringen een exemplaar te doen toekomen
aan de algemeen secretaris van de VVD.

17.2. Het bestuur is verantwoordelijk voor de inhoud van het periodiek of
mededelingenblad dat de kamercentrale uitgeeft of doet uitgeven.

17 .3. In elke aflevering dient duidelijk te zijn vermeld dat het periodiek of
mededelingenblad onder verantwoordelijkheid van het bestuur is uitgegeven.
(vgl. 62 h.r.)

Artikel 18:
Propagandadrukwerk en affiches

Propagandadrukwerk, advertenties en affiches behoeven voor publicatie
goedkeuring van het hoofdbestuur.
(vgl. 63 h.r.)

Artikel 19:
Geldmiddelen

19.1. De inkomsten van de kamercentrale bestaan uit:
1. het aandeel van de kamercentrale in de door de leden van de VVD aan de
VVD betaalde jaarlijkse bijdrage;
2. verkiezingsbijdragen;
3. giften;
4. rente van belegde gelden;
5. vergoedingen en opbrengsten van publicaties;
6. alle andere baten.

19.2. De penningmeester is belast met het geldelijk beheer.

19.3. Het bestuur kan bepalen dat aan afdelingen en centrales die daarvoor in
aanmerking komen, een geldelijke bijdrage wordt toegekend.
(vgl. 29 s, en 66.7 h.r.)

Artikel 20:
Kostenvergoeding

20.1. Aan een lid, dat in opdracht van een orgaan van de kamercentrale
werkzaamheden verricht of reist, mag een vergoeding worden gegeven voor de
daarbij gemaakte noodzakelijke kosten; deze kosten komen ten laste van de
kamercentrale al naar gelang het orgaan dat de opdracht heeft verstrekt een
orgaan is van de kamercentrale.

20.2. Een lid van het bestuur van de kamercentrale kan niet worden
gehonoreerd behoudens in het geval dat daartoe door het hoofdbestuur wordt
besloten.
(vgl. 67 h.r.)
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Artikel 21:
Secretariaat

21.1. De secretaris voert de briefwisseling van de kamercentrale en houdt
notulen, verslagen of besluitenlijsten bij van de vergaderingen van het bestuur
en van de centralevergaderingen.

21.2. Indien een aanmelding voor het lidmaatschap is ontvangen door de
kamercentrale, zendt de secretaris deze aanmelding zo spoedig mogelijk toe
aan de algemeen secretaris van de VVD.

21.3. De secretaris volgt bij het vervullen van zijn taak de algemene richtlijnen
die daartoe door of namens het hoofdbestuur worden gegeven.
(vgl. 69 h.r.)

Artikel 22:
Propaganda')

22.1. Er is een propagandacommissie in de kamercentrale (KCPC) die is belast
met de voorbereiding en uitvoering van de taken van de kamercentrale op het
gebied van de propaganda, zoals omschreven in artikel 34 onder 6 van het
huishoudelijk reglement van de VVD.

22.2. De propagandacommissie van de kamercentrale bestaat uit:
1. het lid van het bestuur dat ingevolge artikel 9.4 in het bijzonder is belast
met de taken van de kamercentrale op het gebied van de propaganda als
voorzitter;
2. de leden van de besturen van de ondercentrales binnen het gebied van de
kamercentrale, die ingevolge het bepaalde in artikel l 0.4 van het huishoudelijk
reglement van de VVD in het bijzonder zijn belast met de taken van de
ondercentrale op gebied van de propaganda;
3. een of meer andere leden, voor zover deze door het bestuur zijn benoemd.

22.3. De commissie geeft adviezen aan het bestuur, voert de taken uit die het
bestuur aan de commissie heeft opgedragen en coördineert de propaganda in de
afdelingen, ondercentrales en statencentrales binnen het gebied van de
kamercentrale, overeenkomstig de door het bestuur gegeven richtlijnen.

22.4. Een lid van de commissie neemt niet deel aan de besluitvorming indien
dit lid zelf, dan wel een onderneming waarin het lid een functie bekleedt of
waarbij het direct of indirect financieel betrokken is, direct of indirect
financieel belang heeft of kan hebben bij het te nemen besluit; een opdracht
tegen betaling, waartoe de commissie heeft geadviseerd of besloten, mag niet
worden verleend aan een persoon die bij de besluitvorming in de commissie
betrokken was, noch aan een onderneming waarin een persoon, die bij de
besluitvorming in de commissie betrokken was, een functie bekleedt, dan wel
direct of indirect financieel belang heeft.
(vgl. 34 onder 6 en 58 h.r.)



Artikel 23:
Vorming en scholing')

23.1. Er is een commissie vorming en scholing van de kamercentrale (KCCV)
die is belast met de voorbereiding en uitvoering van de taken van de
kamercentrale op het gebied van vorming en scholing, zoals omschreven in
artikel 34 onder 7 van het huishoudelijk reglement van de VVD.

23 .2. De commissie vorming en scholing van de kamercentrale bestaat uit:
1. het lid van het bestuur dat ingevolge artikel 9.5 in het bijzonder is belast
met de taken van de kamercentrale op het gebied van vorming en scholing als
voorzitter;
2. de leden van de besturen van de ondercentrales binnen het gebied van de
kamercentrale, die ingevolge het bepaalde in artikel 0.5 van het huishoudelijk
reglement van de VVD in het bijzonder zijn belast met de taken van de
ondercentrale op het gebied van vorming en scholing;
3. één of meer andere leden, voor zover deze door het bestuur zijn benoemd.

23.3. De commissie geeft adviezen aan het bestuur, voert de taken uit die het
bestuur aan de commissie heeft opgedragen en coördineert de vormings- en
scholingsactiviteiten in de afdelingen, ondercentrales en statencentrales binnen
het gebied van de kamercentrale, overeenkomstig de door het bestuur gegeven
richtlijnen.

23.4. Artikel 22.4 is van overeenkomstige toepassing.

Artikel 24:
Bezoldigde functionarissen

24.1. De administratieve werkzaamheden van de kamercentrale kunnen onder
verantwoordelijkheid van het bestuur en onder het onmiddellijke toezicht van
de secretaris worden opgedragen aan één of meer door de kamercentrale
bezoldigde functionarissen.

24.2. Het bestuur van de kamercentrale benoemt en ontslaat deze
functionarissen en komt de bezoldiging en de overige arbeidsvoorwaarden met
deze functionarissen overeen.

24.3. De ingevolge artikel 24.2 benoemde functionarissen moeten lid zijn van
de VVD en mogen geen bestuursfunctie in de VVD vervullen en geen deel
uitmaken van enig vertegenwoordigend lichaam, behoudens voorafgaande
toestemming van het hoofdbestuur.
(vgl. 70 h.r.)

Artikel 25:
Stemmingen

25.1. Op stemmingen zijn de artikelen 71 tot en met 77 en in voorkomend
geval artikel 48.8 van het huishoudelijk reglement van de VVD van toepassing.

25.2. Zij die overigens het recht hebben vergaderingen van het bestuur of
centralevergaderingen bij te wonen, worden niet tot die vergaderingen of



bijeenkomsten toegelaten indien en zolang daarin een functie in een bestuur of
een plaats op een (voorlopige) kandidatenlijst voor enig vertegenwoordigend
lichaam wordt besproken en in stemming gebracht, waarbij zijzelf betrokken
zijn; zij mogen eerst dan weer tot de vergadering of de bijeenkomst worden
toegelaten, nadat de besprekingen en de stemmingen over te vervullen functies
in het bestuur dan wel voor plaatsingen op een (voorlopige) kandidatenlijst
voor het desbetreffende vertegenwoordigend lichaam, geheel zijn gesloten.

25.3. Het in artikel 25.2 vervatte verbod geldt niet voor de tijd die nodig is om
de betrokkene op eigen verzoek, op verzoek van het bestuur of op verzoek van
de vergadering inlichtingen te laten geven, maar dan uitsluitend voor de tijd
die daartoe nodig is.

25.4. Het in artikel 25.2 vervatte verbod geldt niet in zoverre dit bij reglement
van de VVD is beperkt.
(vgl. 33 s. en 71 tot en met 77 h.r.)

Artikel 26:
Bijzondere groepen

26.1. Groepen van leden van de kamercentrale die zich voor een bepaald doel
willen organiseren, regelen hun werkzaamheden volgens afzonderlijke statuten
of reglementen die geen bepalingen mogen bevatten die in strijd zijn met de
statuten en reglementen van de VVD, met de reglementen van centrales die tot
de kamercentrale behoren en met dit reglement.

26.2. Zodanige statuten en reglementen en wijzigingen daarin behoeven de
goedkeuring van het bestuur; zij treden niet in werking alvorens deze
goedkeuring is verleend.

26.3. Binnen een maand na vaststelling van de in dit artikel bedoelde statuten
of een in dit artikel bedoeld reglement of van een wijziging daarin, zendt de
betrokken groep die statuten of dat reglement onderscheidenlijk wijziging ter
goedkeuring aan het bestuur van de kamercentrale.

26.4. Ingeval van verschil van opvatting doet het hoofdbestuur bindend
uitspraak op verzoek van de meest gerede partij.

26.5. Zodanige groepen zijn bevoegd een eigen bestuur te benoemen; de leden
van deze groepen hebben geen andere bevoegdheden dan aan het lidmaatschap
van de VVD zijn verbonden; zij treden niet in openbaarheid of buiten de VVD
op en mogen van hun leden geen geldelijke bijdrage vragen zonder
voorafgaande toestemming van het bestuur van de kamercentrale.
(vgl. 78 h.r.)

Artikel 27:
Onvoorziene omstandigheden

27.1. In alle de kamercentrale betreffende gevallen waarin de statuten en
reglementen van de VVD en dit reglement niet voorzien, beslist het bestuur als
de centralevergadering niet bijeen is; van zodanige besluiten doet het bestuur
mededeling in de eerstvolgende centralevergadering.



27.2. Indien een bepaling van dit reglement aanleiding geeft tot meer dan één
uitlegging, zal de uitlegging van het hoofdbestuur bindend zijn voor de
kamercentrale en haar leden, tenzij later de algemene vergadering van de VVD
een andere uitlegging geeft; in zodanig geval wordt de uitlegging van het
hoofdbestuur geacht in dit reglement opgenomen te zijn geweest tot het besluit
van de algemene vergadering van de VVD; alle dienovereenkomstig voor het
besluit van de algemene vergadering van de VVD verrichte handelingen of
genomen besluiten behouden hun rechtskracht.

27.3. Indien een ingevolge artikel 28 door de centralevergadering vastgestelde
bepaling van het reglement, waarvan de inhoud afwijkt van of niet voorkomt in
het door het hoofdbestuur ingevolge artikel 15.1 van de statuten van de VVD
vastgestelde model-reglement voor kamercentrales, aanleiding geeft tot meer
dan één uitlegging, zal de uitlegging van het bestuur bindend zijn voor de
kamercentrale en haar leden, tenzij later de centralevergadering een andere
uitleg geeft; in zodanig geval wordt de uitlegging van het bestuur geacht in dit
reglement opgenomen te zijn geweest tot het besluit van de
centralevergadering; alle dienovereenkomstig voor het besluit van de
centralevergadering verrichte handelingen of genomen besluiten behouden hun
rechtskracht.
(vgl. 34 s.)

Artikel 28:
Reglementswijziging

28.1. De centralevergadering is bevoegd een nieuw reglement of wijzigingen in
dit reglement vast te stellen.

28.2. Een nieuw reglement van de kamercentrale of wijzigingen in dit
reglement behoeven de goedkeuring van het hoofdbestuur; zij treden niet in
werking alvorens deze goedkeuring is verleend.

28.3. Het hoofdbestuur onthoudt de goedkeuring aan een reglement of daarin
voorkomende bepalingen op grond van strijd met de statuten van de VVD, met
het beginselprogram als bedoeld in artikel 4.2 van de statuten van de VVD of
met de door de algemene vergadering van de VVD vastgestelde reglementen.

28.4. Tegen een onthouding van goedkeuring als bedoeld in artikel 28.3 staat
voor het betrokken bestuur beroep open bij de commmissie van beroep.

28.5. Binnen een maand na vaststelling van een nieuw reglement of wijziging
in dit reglement, zendt de secretaris dat reglement onderscheidenlijk die
wijziging ter goedkeuring aan het hoofdbestuur.

28.6. Indien het hoofdbestuur goedkeuring onthoudt aan een of meer
bepalingen van een reglement of een wijziging daarin, geeft het hiervan binnen
drie maanden nadat de aanvraag om goedkeuring is ontvangen kennis aan het
bestuur, onder vermelding van de redenen waarop de onthouding van
goedkeuring berust en van de bevoegdheid van het bestuur binnen een maand
na ontvangst van die kennisgeving tegen dit besluit beroep in te stellen bij de
commissie van beroep.
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28.7. Indien het hoofdbestuur niet binnen drie maanden nadat de aanvraag om
goedkeuring is ontvangen een uitspraak heeft gedaan, wordt het reglement of
de wijziging daarvan geacht te zijn goedgekeurd.

28.8. Een besluit tot onthouding van goedkeuring wordt onherroepelijk door:
1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder dat beroep is ingesteld;
2. een beslissing van de commissie van beroep waarbij het beroep is
afgewezen.
(vgl. 15 s. en 9 h.r.)

Artikel 29:
Ontbinding

29.1. De kamercentrale wordt ontbonden ingeval van ontbinding van de VVD.

29.2. De centralevergadering kan geen besluit tot ontbinding van de
kamercentrale nemen, behoudens in de in artikel 14.4 van de statuten van de
VVD voorziene gevallen.

29.3. Ingeval van ontbinding geschiedt de vereffening door het bestuur met
inachtneming van het bepaalde in artikel 50.2 van Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek.

29.4. Aan de eigendommen, voor zover niet nodig voor de betaling van
schulden, geeft het bestuur een met het doel van de VVD strokende
bestemming overeenkomstig de daartoe verkregen richtlijn van het
hoofdbestuur dan wel, bij gebreke daarvan, overeenkomstig een besluit van de
centralevergadering welk besluit niet in werking treedt alvorens het
hoofdbestuur dit besluit heeft goedgekeurd.

') Alle kamercentrales met uitzondering van Amsterdam, Rotterdam en
's-Gravenhage.
2) De gemeente waarin blijkens Tabel A, bedoeld in artikel EI van de Kieswet
het hoofdstembureau is gevestigd.
) Het reglement kan voorschrijven dat er meer dan één ondervoorzitter is.4) Hieraan kan bij reglementswijziging worden toegevoegd: voor zover leden
van afdelingen in de betrokken ondercentrales niet reeds ingevolge artikel 9.1
onder I en/of 2 (ter keuze) deel uitmaken van het bestuur; ook kan worden
bepaald: voor zover leden van afdelingen in de betrokken ondercentrales niet
reeds tot ondervoorzitter, secretaris of penningmeester zijn benoemd; dit laatste
voor het geval de centralevergadering de voorzitter en het hoofdbestuurslid niet
tevens als vertegenwoordiger van een ondercentrale wil doen optreden. Binnen
het kader van artikel 35.3 van het huishoudelijk reglement van de VVD zijn
nog andere varianten mogelijk.
) Het huishoudelijk reglement van de VVD laat de mogelijkheid dat er geen
dagelijks bestuur is open; dan vervalt deze bepaling. Ook is het mogelijk dat
het dagelijks bestuur uit meer leden bestaat, maar het aantal mag niet groter
zijn dan de helft van het aantal leden in het gehele bestuur.
) Hoewel dat niet dwingend is voorgeschreven wordt aangeraden de termijn
van sluiting voor de indiening van kandidaten eerder te laten vallen dan bij
aanvang van de vergadering. In dat geval dient de sluiting zo vroeg te vallen
dat de kandidaten tijdig voor de centralevergadering kunnen worden bekend
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gemaakt aan de secretarissen van de afdelingen. Er is dan nog overleg binnen
de afdelingen mogelijk. Als alternatief voor artikel 12.6 wordt voorgesteld:
12.6. De termijn van kandidaatstelling sluit ten minste vijf weken na de
schriftelijke kennisgeving als vermeld in artikel 12.5 en tevens ten hoogste
drieëntwintig dagen voor de centralevergadering. Van de datum van sluiting
van de termijn geeft het bestuur van de kamercentrale kennis in de in artikel
12.5 vermelde kennisgeving, onder mededeling dat de door de
ledenvergaderingen van de afdelingen gestelde kandidaten voor de sluiting van
de termijn schriftelijk ter kennis van de secretaris van de kamercentrale moeten
zijn gebracht, onder bijvoeging van een korte levensbeschrijving; binnen een
week na de sluiting van de termijn geeft het bestuur schriftelijk kennis aan de
secretaris van elke afdeling binnen het gebied van de kamercentrale van de
voor elke openvallende of opengevallen plaats gestelde kandidaten onder
bijvoeging van de korte levensberichten; deze laatste kennisgeving kan
achterwege blijven, indien geen andere kandidaten zijn gesteld dan de
ingevolge artikel 12.5 door het bestuur gestelde kandidaten.
) Dit artikel is facultatief, en kan dus bij reglementswijziging worden
weggelaten of door een andere bepaling worden vervangen.



V. Modelreglementen/27 juli 1995
document: 37

Vastgesteld door de 94ste algemene vergadering op
27 mei 1994.

MODEL-REGLEMENT DISTRICTSCENTRALE ... VAN DE
VOLKSPARTIJ VOOR VRIJHEID EN DEMOCRATIE

I. ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 1: Naam en zetel
1.1. De districtscentrale is genaamd Districtscentrale ... van de

Volkspartij voor Vrijheid en Democratie;

1.2.

1.3.

Zij wordt hierna aangeduid als districtscentrale;

Zij heeft haar zetel te . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Artikel 2: Begripsomschrijvingen
In dit reglement wordt verstaan onder:
2.1. VVD: de te 's-Gravenhage gevestigde vereniging Volkspartij

voor Vrijheid en Democratie;

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

statuten van de VVD: de statuten van de VVD, zoals vastgesteld
door de 78ste algemene vergadering van de VVD op 27 mei
1988 en in werking getreden door opneming daarvan in een op
5 september 1988 verleden notariële akte, met inachtneming van
mogelijke nadien in werking getreden wijzigingen;

huishoudelijk reglement van de VVD: het ingevolge artikel 22.1
van de statuten van de VVD door de 50ste algemene
vergadering op 10 december 1977 vastgestelde huishoudelijk
reglement, met inachtneming van mogelijke nadien in werking
getreden wijzigingen;

reglementen van de VVD: de ingevolge artikel 22.1 van de
statuten van de VVD door de algemene vergadering van de
VVD vastgestelde reglementen, het huishoudelijk reglement
daaronder begrepen;

leden: zij die ingevolge de statuten en huishoudelijk reglement
van de VVD lid zijn van de VVD;

hoofdbestuur: het hoofdbestuur van de VVD;



2.7. kamercentrale(s): de kamercentrale(s) ... van de VVD, die
gevormd zijn door de afdelingen binnen de bij de Kieswet
vastgestelde gelijknamige Rijkskieskring(en);

2.8. ondercentrales: de als zodanig samenwerkende afdelingen binnen
door de districtscentrale onder goedkeuring van het hoofdbestuur
vast te stellen grenzen;

2.9. afdeling: een overeenkomstig artikel 13 van de statuten van de
VVD opgerichte plaatselijke organisatie van de VVD;

2.10. centralevergadering: de vergadering van de afgevaardigden van
de afdelingen, die tot de districtscentrale behoren;

2.11. bestuur: het in hoofdstuk II omschreven orgaan;

2.12. commissie van beroep: de in artikel 32 van de statuten van de
VVD omschreven commissie;

2.13. districtscentrale: de afdelingen binnen de bij wet vastgestelde
kieskringen voor een bestuurlijk openbaar lichaam dat het gebied
van meer dan één gemeente, maar niet een gehele provincie
omvat, vormen districtscentrales.

Artikel 3: Gebied en doel
3.1. De districtscentrale ... van de VVD wordt gevormd door de

afdelingen als vermeld in bij lage I;

)

3.2. De districtscentrale heeft als doel om binnen haar gebied de
verkiezing te bevorderen van leden van de VVD in het
algemeen bestuur van de regionale gebiedsautoriteit;

3.3. Districtscentrales zijn belast met de kandidaatstelling voor de
leden van de raad van het district of gewest op de wijze als
nader te regelen in het (voorlopig) reglement, zulks met
inachtneming van hetgeen haar in verband daarmee wordt
opgedragen door het hoofdbestuur;

3.4. Zij tracht dit doel te bereiken door alle wettelijke middelen die
aan dit doel bevorderlijk zijn;

3.5. Voorts verzorgt zij de propaganda van de districtscentrale en
coördineert de propaganda van de afdelingen binnen haar gebied.
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Artikel 4: Taken, rechten en verplichtingen
De taken, rechten en verplichtingen van de districtscentrale zijn:

1. al hetgeen voortvloeit uit de statuten en reglementen van de
VVD·

2. al hetgeen haar door het hoofdbestuur is opgedragen.

11. DE BESTUURSORGANEN

Artikel 5: De organen
5.1 De organen van de districtscentrale zijn de centralevergadering

en het bestuur.

Artikel 6: De centralevergadering
6.1. De centralevergadering is het hoogste orgaan van de districtscentrale;

6.2. Aan de centralevergadering komen alle bevoegdheden toe, die niet door
de wet, statuten en reglementen van de VVD, alsmede dit eigen
reglement, aan andere organen zijn opgedragen;

6.3. De centralevergadering kan slechts geldige besluiten nemen over
onderwerpen, die in de oproeping voor de betrokken vergadering
zijn vermeld;

6.4. De centralevergadering is toegankelijk voor alle leden van de
afdelingen, die tot de districts-centrale behoren; zij zijn bevoegd
in die vergadering het woord te voeren;

6.5. Leden van het hoofdbestuur en van het bestuur (de
besturen) van de kamercentrale(s) hebben toegang tot de
centralevergadering; zij zijn bevoegd in die vergadering het
woord te voeren;

6.6. De afdelingen worden op de centralevergadering
vertegenwoordigd door afgevaardigden, overeenkomstig als in
artikel 20.2 van de statuten bepaald. Alleen deze afgevaardigden
hebben stemrecht;

6. 7. De stemmingen geschieden overeenkomstig de statuten en het
huishoudelijk reglement van de VVD.

Artikel 7: Procedures centralevergadering
7 .1. Het bestuur roept de jaarlijkse centralevergadering elk jaar vóór

1 juni bijeen;
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

In deze vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit, doet
rekening en verantwoording en vinden periodiek aftreden en
benoeming van bestuursleden plaats;

Voorts komt de districtscentrale zo dikwijls bij een als de
voorzitter of tenminste 1/3 van de leden van het bestuur dit
wenselijk oordeelt;

Tenslotte komt de districtscentrale bijeen, indien hij daartoe door
de wet, de statuten en reglementen van de VVD of dit reglement
verplicht is;

De vergaderingen worden tenminste 2 weken van tevoren
uitgeschreven door toezending aan de secretarissen van de
afdelingen, ondercentrales en de kamercentrales in het gebied
van de districts-centrale, van een oproeping die tijd en plaats van
de vergadering en de te behandelen onderwerpen vermeldt;

Vergaderingen, waarin leden van het districts-
centralebestuur worden gekozen, worden 2 maanden van tevoren
uitgeschreven;

De ledenvergaderingen van de afdelingen, de kamercentrale(s)
en de ondercentrales kunnen tot uiterlijk I week vóór de
districtscentrale-vergadering schriftelijk aan de secretaris van de
districtscentrale punten opgeven, die aan de agenda worden
toegevoegd;

Het bestuur is verplicht tot het bijeenroepen van de
districtscentralevergadering op een termijn van niet langer dan 4
weken, indien één kamercentrale, 2 ondercentrales of drie
afdelingen een schriftelijk verzoek daartoe indienen bij de
secretaris van de districtscentrale, onder opgave van de
onderwerpen, die de verzoekers aan de districtscentrale­
vergadering willen voorleggen.
Indien aan het verzoek niet binnen 14 dagen na ontvangst ervan
is voldaan, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping
overgaan op dezelfde wijze als waarop het bestuur de
districtscentrale bijeenroept.
Indien de districtscentralevergadering is bijeengeroepen op de
hiervoor omschreven wijze zijn de verzoekers bevoegd het
hoofdbestuur te verzoeken in de leiding te voorzien; de
districtscentrale
vergadering kan alsnog zelf in haar leiding voorzien.
Een zodanige vergadering is gerechtigd geldige besluiten te
nemen, doch uitsluitend aangaande die punten, waarvoor de
vergadering is verzocht;
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7.9.

Artikel
8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Een vergadering volgens het besluit van het hoofdbestuur kan op
termijn van tenminste één week plaats vinden zonodig met
afwijking van de onder 7.5 en 7.6 gestelde termijnen; het
hoofdbestuur kan zelf in de leiding van de vergadering voorzien.

8: Het bestuur
Het bestuur van de districtscentrale bestaat uit:
de voorzitter, de ondervoorzitter, de secretaris,de
penningmeester, allen in functie gekozen, alsmede ten hoogste 4
leden, allen gekozen door de districtscentralevergadering uit de
leden van de afdelingen;

Het bestuur verdeelt in onderling overleg de taken en functies en
regelt de vervangingen;

Zowel de ledenvergaderingen van de afdelingen, de
ledenvergadering van de ondercentrales als het bestuur van de
districtscentrale hebben het recht kandidaten te stellen voor de in
8.1 vermelde functies;

De kandidaatstelling door de afdelingen wordt tenminste 3
weken voor de vergadering van de districtscentrale schriftelijk
aan de secretaris van de districtscentrale meegedeeld. Deze
kandidaatstelling is vergezeld van een korte levensbeschrijving;

Uiterlijk 1 week vóór de vergadering worden de namen van de
kandidaten met hun gegevens door het
districtscentralebestuur ter kennis gebracht van de
afdelingsbesturen; het districtscentralebestuur kan desgewenst
een advies terzake uitbrengen;

De leden van het bestuur worden gekozen voor de tijd van 3
jaar. Elk jaar treedt L/3 gedeelte van het bestuur af volgens een
door het bestuur op te maken rooster;

Een lid van het bestuur, gekozen ter vervulling van een
tussentijds opengevallen plaats, treedt af op het oorspronkelijk
voor zijn voorganger bepaalde tijdstip;

Leden van het bestuur, aftredend na een onafgebroken
zittingsduur van tenminste 6 jaren, zijn gedurende 1 jaar niet
herkiesbaar;

Voor toepassing van het gestelde onder 8.8. wordt
a. een onderbreking van het bestuurslidmaatschap van minder
dan 1 jaar buiten beschouwing gelaten;
b. onder I jaar verstaan de tijdsduur, die verstrijkt tussen 2
districtscentralevergaderingen, waarin periodieke verkiezingen
dienen te worden gehouden;
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8.10. Het bestuur van de districtscentrale vergadert tenminste 1 x per
jaar en voorts zo dikwijls als de voorzitter of twee leden van het
bestuur dit wenselijk oordelen, alsmede wanneer het daartoe
volgens de statuten of reglementen van de VVD of dit reglement
verplicht is.

Artikel
9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9: Taken van het bestuur
Het bestuur is belast met de algemene leiding van de
districtscentrale en de uitvoering van de besluiten van de
districtscentralevergadering; hij draagt zorg voor de naleving van
de statuten en reglementen van de VVD en van dit reglement,
verder doet hij alles wat dienstig en nuttig wordt geoordeeld
voor de meningsvorming over alsook de bevordering en
verspreiding van de beginselen van de VVD;

De voorzitter van het bestuur leidt de districts-cen­
tralevergadering, alsmede de vergaderingen van het bestuur.
Bij ontstentenis of tijdelijke verhindering van de voorzitter
wordt zijn functie waargenomen door de ondervoorzitter; als die
ook verhinderd is, wijst het bestuur een plaatsvervanger aan uit
zijn midden;

De secretaris voert de taken uit zoals omschreven in artikel 69
van het huishoudelijk reglement van de VVD;

Bij ontstentenis of tijdelijke verhindering van de secretaris wordt
zijn functie waargenomen door de door het bestuur aangewezen
vervanger;

De penningmeester is belast met het geldelijk beheer. In de
jaarlijkse districtscentrale-vergadering legt hij rekening en
verantwoording af zoals omschreven in artikel 7 van het
huishoudelijk
reglement van de VVD;

De leden van het bestuur van de districtscentrale hebben toegang
tot de ledenvergaderingen van de afdelingen en ondercentrales.
Zij zijn bevoegd in die vergaderingen het woord te voeren;

Het bestuur van de districtscentrale dient tenminste Ix per jaar
overleg te voeren met de besturen van de kamercentrale(s) over
alle gemeenschappelijke activiteiten.
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Artikel 10: Vertegenwoordiging
10.1. De districtscentrale wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door

het bestuur, bovendien door de voorzitter en de secretaris, of bij
ontstentenis hun vervangers;

10.2. Het staat het bestuur vrij te bepalen dat voor ontvangsten de
penningmeester alleen kwijting kan verlenen.

Artikel 11: Periodiek of mededelingenblad
11.1. Indien de districtscentrale een periodiek of mededelingenblad uitgeeft of

doet uitgeven, dient zij van alle afleveringen een exemplaar te doen
toekomen aan de algemeen secretaris en de secretaris van de ka­
mercentrale(s);

11.2. Het bestuur is verantwoordelijk voor de inhoud van het periodiek of
mededelingenblad dat de districtscentrale uitgeeft of doet uitgeven;

11.3. In elke aflevering dient duidelijk te zijn vermeld dat het periodiek of
mededelingenblad onder verantwoordelijkheid van het bestuur is
uitgegeven.

Artikel 12: Propaganda drukwerk en affiches
12.1. Propaganda drukwerk, advertenties en affiches behoeven voor publikatie

goedkeuring van het hoofdbestuur.

III. DE GELDMIDDELEN VAN DE DISTRICTSCENTRALE

Artikel 13: De geldmiddelen
13.1. De inkomsten van de districtscentrale bestaan uit bijdragen van de

afdelingen uit het gebied van de districtscentrale in de vorm van een
onderling overeen te komen bedrag per lid.

IV. WIJZIGINGEN

Artikel 14: Wijzigingen
14.1. De centralevergadering is bevoegd een nieuw reglement of

wijzigingen in dit reglement vast te stellen. Voorstellen tot
wijziging moeten schriftelijk worden ingediend bij de secretaris
van de districtscentrale;

14.2. Binnen 8 weken, nadat het voorstel tot wijziging is ontvangen, wordt de
districtscentralevergadering bijeengeroepen om over het voorstel te beslissen;

14.3. Indien het bestuur in gebreke blijft een zodanige
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districtscentralevergadering uit te schrijven, is artikel 7.8 van
toepassing;

14.4. Wijziging van dit reglement treedt eerst in werking, nadat de
goedkeuring daarvan van het hoofdbestuur is ontvangen.

V. SLOTBEPALINGEN

Artikel 15: Slotbepalingen
15 .1. Wijziging in de statuten of reglementen van de VVD leiden tot

overeenkomstige wijzigingen van dit reglement;

15.2. In gevallen, waarin de statuten en reglementen van de VVD en dit
reglement niet voorzien, beslist de districtscentralevergadering op
voorstel van het bestuur;

15.3. In spoedeisende gevallen beslist het bestuur; van een dergelijk besluit
wordt mededeling gedaan in de eerstvolgende
districtscentralevergadering;

15.4. Bij verschil van mening betreffende dit reglement is de beslissing van
het hoofdbestuur bindend;

15. 5. De districtscentrale wordt ontbonden ingeval van ontbinding van de
VVD en/of door wijziging van de daartoe strekkende wettelijke
bepalingen;

15.6. In geval van ontbinding van de VVD geschiedt de vereffening door het
bestuur met inachtneming van het bepaalde terzake in Boek 2 van het
Burgerlijk Wetboek;

15. 7. In geval van ontbinding van de districtscentrale ingevolge wijziging van
de daartoe strekkende bepalingen, gaan alle lusten en lasten over naar
het nieuw te vormen orgaan.

VI. INWERKINGTREDING

Artikel 16: Inwerkingtreding van dit reglement
16.1 Dit reglement treedt in werking met ingang van de datum waarop door

het hoofdbestuur hieraan goedkeuring is gehecht.
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BIJLAGE 32.6

Lijst van meest gebruikte afkortingen

ARA Algemeen Rijks Archief
AV Algemene Vergadering
BAV Bijzondere Algemene Vergadering
DB Dagelijks Bestuur
DNPP Documentatiecentrum Nederlandse Politieke Partijen
EG Europese Gemeenschap
ELD Europees Liberaal-Democraten
ELDR European Liberal, Democratic and Reform Parties
EK Eerste Kamer
EP Europees Parlement
GR Gemeenteraad
HB Hoofdbestuur
HR Huishoudelijk Reglement
HVS Haya van Somerenstichting
JAV Jaarlijkse Algemene Vergadering
JOVD Jongeren Organisatie voor Vrijheid en Democratie
KC Kamercentrale
LI Liberale Internationale
LIGN Liberale Internationale Groep Nederland
LPC Landelijke Propaganda Commissie
OC Ondercentrale
PR Public Relations
PS Provinciale Staten
ST Statuten
TK Tweede Kamer
TM Talent Management
VSR Vereniging van Staten- en Raadsleden
VVD Volkspartij voor Vrijheid en Democratie
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