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HUISHOUDELIJK REGLEMENT VAN DE
REFORMATORISCHE POLITIEKE KIESVERENIGING
( R.P.V. ) "GROEN VAN PRINSTERER".
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Slotbepalingen,

1, Naam en vestigingsplaats.

Artikel 1. Te Groningen is opgericht een reformatorische politieke kies-

vereniging onder de naam "Groen van Prinsterer".

Het arbeidsterrein van de kiesvereniging wordt bij voorkeur
gevormd door de grenzen van de burgelijke gemeente Groningen,

2. Grondslag, grondmotief, doel en middelen,

Artikel 2. De R,P.V. aanvaardt als enige norm voor haar politieke denken

en handelen het onfeilbaar en gezaghebbende Woord van God,
zoals ten aanzien daarvan ook beleden wordt in de 3 formulieren

van Enigheid,

Zij wil zich laten leiden door de christelijke levensovertuiging
zoals die in het reformatorisch grondmotief wvan schepping,
zondeval en verlossing door Jezgus Christus tot uitdrukking

wordt gebracht,

Artikel 3., De R.P.V. stelt zich ten doel:

1., De doelstellingen van de Reformatorische Politieke Federatie,
zoals genoemd in artikel 3 der statuten, naar vermogen te
steunen,

2. Binnen de grenzen van haar arbeidsterrein te ijveren voor
een christelijke staatkunde zoals nader omschreven en
uitgewerkt in de politieke programma's van de RPF en het
gemeente-program dat door de RPF wordt vastgesteld.



Artikel 4.

————TTN

Artikel 5,

Artikel 6.

Artikel 8,

Artikel 9,

De R.P.V. wil deze doelstellingen trachten te bereiken door:

1. de grondslag en het doel van de R.P.V. stelselmatig te propa-
geren onder de burgers van haar resort, o.a., middels het
verspreiden van geschrifteny

2. Zich voortdurend te bezinnen op de grondslagen van de
christelijke politiek alsmede op de praktisch-politieke
uitwerkingen ervang

3. Te bevorderen dat zij, die de beginselen aanhangen worden
gekozen in de gemeenteraad, Provincisle Staten en de
2e Kamer der Staten Generaal;

4., Het houden van ledenvergaderingen en openbare vergaderingzen,

3. Aansluiting van de R.P.V. bij de Reformatorische
Politieke Federatie,

De R.P.V. is aangesloten bij de Reformatorische Politieke
Federatie (RPF) en bij de overige organen van de RPF, zoals
de statuten en het H.H.reglement van deze Federatie zulks
voorschrijven,

De R.P.V. is gehouden de wettige besluiten van de Federatie-Raad
en der overige organen van de RPF, waarbij zij is aangesloten,

te eerbiedigen en uit te voeren en haar financi®Ble verplichtingen
tegenover de Federatie en die overige organen van de RPF stipt na
te komen,

4. Afvaardiging van de R.P.V, in de Federatie-Raad,

De R.P.V. vaardigt, conform artikel 6 van de statuten van de RPF
één of meer vertegenwoordigers af naar de Federatie-Raad en onder-
werpt zich daarbij aan alle regelingen die dasrtoe zijn opgesteld
in het huishoudelijk reglement van de Pederatie-Raad.

5, Het Lidmaatschap,.

Om 1id van de R.P.V. te zijn moet men:

1. de leeftijd van 18 jaar hebben bereikt.

2. woonachtig zijn in het resort of in een plaats in de direkte
omgeving van het resort Groningen, in welke plaats geen
kiesvereniging aanwezig is,

3. instemmen met grondslag, doel en middelen van de R.P.V., zoals
omschreven in artikelen 2 en 3 van dit reglement,

4. zich voorts onderwerpen aan alle bepalingen van dit reglement
en asn alle wettig genomen besluiten van de R.P.V.

Teder 1id van de R.P.V. verplicht zich tot betaling van een jaar-
lijkse contributie, vastgesteld door de ledenvergadering van de
R.P.V., in nauwe samenhang met de bepalingen gesteld in artikel 12
van de statuten van de RPF.

In bijzondere gevallen is het bestuur van de R.P.V. gerechtigd
gehele of gedeeltelijke ontheffing van de verplichting tot
contributiebetaling te verlenen,



Arti—kEI 10.

Artikel

11,

Artikel

12,

Artikel

13k,

Artikel

14,

Artikel

15,

Een ieder die voldoet aan de in beide voorgaande artikelen ge-
noemde bepalingen kan zich bij de secretaris van de R.P.V. als
1id aanmelden.

Het lidmaatschap van de R.P.V. eindigt:

1. door overlijden,

2. door vertrek naar een ander resort,

3. wegens bedanken.

4. op grond van een bestuursbesluit wanneer een 1lid nalatig is
zijn contributie te betalen, behoudens het bepaalde in
artikel 9, 2e alinea,

5. op grond van een besluit van de ledenvergadering indien blijkt
dat het 1id zich niet heeft onderworpen aan de bepalingen van
dit reglement of aan de wettig tot stand gekomen besluiten
van de R.P.V,

Eén en ander op vecorstel van het bestuur en onder vermelding
van de feiten.

Van een besluit krachtens artikel 11, sub 4, genomen, doet het
bestuur binnen 3 weken na data mededeling aan het betrokken 1id,
terwijl van dit besluit tevens mededeling wordt gedaan aan de
eerstvolgende ledenvergadering.

Van een besluit, krachtens artikel 11, sub 5, door de R.P.V.
genomen, doet het bestuur binnen ? weken na dato mededeling
aan het betrokken 1id,

Dit 1id is gerechtigd tegen een royement in berocep te gaan
bij de Federatie-Raad,

Ingeval van opzegging eindigt het lidmaatschap van de R.P.V.
per 31 december van het lopende verenigingsjaar.

Vé6r 1 december daaraan voorafgaande behoort de opzegging
schriftelijk door de secretaris te zijn ontvangen.

Eén en ander ontslaat het 1id niet van de verplichting om nog
voor het lopende verenigingsjaar aan de contributie te voldoen,

6, Het R.P.V.=-bestuur,.

Artikel

16,

Het bestuur van de R.P.V. bestaat uit tenminste 3 leden die
door de ledenvergadering bij meerderheid van stemmen worden
gekozen,

De voorzitter wordt als zodanig door de ledenvergadering uit de
leden der vereniging verkozen,

Het bestuur verdeelt de overige functies onder zijn leden en wijst
onder meer een secretaris, een penningmeester en andere bestuurs-
leden met speciale taken aan.,



Artikel 17,

Artikel 18,

Artikel 19,

Artikel 20,

Artikel 21,

Artikel 22,

1e De leden van het R.P.V.-bestuur worden gekozen voor een
termijn van 2 jaar en zijn daarna bij hun aftreden herkiesbaar,

2o In afwijking van het gestelde in sub 1, zullen voor wat be-
treft de eerste zittingsperiode van het bestuur, de 2e
voorzitter, de secretaris en de 2e secretaris aftreden in
oktober 1979, de overigen in oktober 1980,

3, Bij tussentijds aftreden of overlijden van een bestuurslid
zal worden voorzien in de ontstane vakature voor de reste-
rende termijn, met dien verstande dat deze termijn langer
moet zijn dan 8 maanden,

Wanneer de resterende termijn overeenkomt met een periode
gelegen tussen 1 januari en 31 augustus van hetgelfde jaar,
kan het bestuur beslissen niet direkt in de ontstane vakea-
ture te voorzien en de verkiezing uit te stellen tot de
eerstvolgende jaarvergadering.,

1., Het bestuur is bevoegd voor de te vervullen vakatures een
voordracht te stellen van één, zo mogelijk twee personen
(dubbeltal),

2. De leden van de R.P.V. hebben ter vergadering het recht om
deze voordracht aan te vullen met andere personen, mits het
voorstel daartoe door 5 leden wordt ondersteund,

3. Aan de leden wordt i.v.m., het gestelde in sub 2 een geheel
bijgewerkte ledenlijst toegezonden.

Het bestuur vertegenwoordigt de R.P.V. in en buiten rechte, de
voorzitter en de secretaris zijn echter bevoegd gezamenlijk
namens de R.P.V. alle stukken te tekenen,

Het bestuur kan de secretaris en de penningmcester machtigen
bepaalde stukken te tekenen.

Het dagelijks bestuur van de R.T.V. wordt gevormd door de voor-
zitter, de secretaris en de penningmeester. In spoedeisende ge-
vallen kan het dagelijks bestuur namens het gehele bestuur optreden.

De voorzitter leidt de vergaderingen, regelt de orde der werkzaam-
heden en draagt zorg voor de juiste uitvoering van de besluiten,

De secretaris verzorgt de notulen van de bestuurs- en ledenverga-
deringen van de R.P.V., is belast met het oproepen van leden,
stelt in overleg met de voorzitter de agenda samen en geeft op de
jaarvergadering een overzicht van de werkzaamheden van de R.P.V.
Daarnaast beheert hij het archief en houdt nauwkeurig de leden-
1lijst bij en verstrekt alle gegevens, die door de andere organen
van de RPF worden gevraagd,

Hij draagt zorg dat bij het vertrek van leden naar elders en bij
alle andere relevante mutaties daarvan mededeling wordt gedaan
aan het RPF- secretariaat.



Arti—__kel 23 o

Artikel 24,

Artikel 25,

Artikel 26,

Artikel 27,

Artikel 28,

Artikel 29,

De penningmeester beheert de gelden en is daarvoor verantwoorde-
lijk. Hij houdt regelmatig boek van alle ontvangsten en ul tgaven,
de laatste zoveel mogelijk gedekt door kwitanties.

Voorts draagt hij zorg voor of controleert de inning der contri-
buties, in nauwe samenhang met het bepazlde in artikel 12 van de
statuten van de RPF.

Jaarlijks licht hij de R.P.V. in over de financi&le toestand van

~de R.F.V. en legt verantwoording af voor het door hem gevoerde

beleid,
Het bestuur als geheel is verantwoordelijk voor het financidel

beleid,

Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter dit nodig oor-
deelt, maar in ieder geval in de maand september teneinde de jaar-
vergadering van de R.P.V. voor te bereiden en het winter-vergader-
seizoen te bespreken.

Indien 2 bestuursleden dit wensen is de voorzitter verplicht het
bestuur in vergadering bijeen te roepen,

Zodra een 1id van het bestuur ophoudt dat te zijn, verliest hij
tevens zijn mandaat in de overige organen van de RPF die hij op
grond van dat lidmaatschap heeft verkregen.

Het bestuur is in het bijzonder belast met alle werkzaamheden die
in verband staan met de leden-werving en de voorbereiding van de
verkiezingen,

Zij vormt uit de leden een propagandacommissie, die in het bijzon-
der met deze arbeid wordt belast,

In deze commissie zal een bestuurslid zitting hebben,

Het bestuur doet aan de ledenvergadering een voordracht voor af-
vaardiging naar de Federatie-Raad., Uit de voordracht, die mocet
bestaan uit leden van de betrokken vereniging, kiest de R.P.V.

de afvaardiging.

Afvaardiging naar andere organen van de RPF dienen op dezelfde
wijze te geschieden.

Eén en ander in overecenstemming met het bepzalde in het huishoude-
1ijk reglement van de Federatie-Raad,

7. Ledenversaderingen,

De ledenvergaderingen van de R.P.V. worden zo dikwijls gehouden
als het bestuur dit nodig acht.

Ook kunnen tenminste 8 leden een schriftelijk, met redenen om-
kleed verzoek tot het bestuur richten om een ledenvergadering
bijeen te rcepen. '

Het bestuur van de R.P.V. is dan verplicht binnen 4 weken na dag-
tekening aan dit verzoek te voldoen,

De jaarvergadering van de R.FP.V. wordt als regel gehouden in de
eerste of tweede week van de maand oktober.
Op deze vergadering komen in elk geval aan de orde:

1. Het jaarverslag van de secretaris,

2. Het jaarverslag van de penningmeester.

3« Het jaarverslag van de propaganda-commissie,
4, Het jaarverslag van de kas-commissie,

5 De periodieke bestuursverkiezing,

De genoemde jaarverslagen handelen over de voorafgaande periode
1 september- 31 augustus.



Artikel 30,

Artikel 31,

Artikel 620

Artlkel 340

Het bestuur zal, met name in de wintermaanden, zove=sl als mogelijk
i1s, ledenvergaderingen en openbare vergaderingen dienen te
organiseren ter behandeling van actuele politieke vrassstukken

en van politieke programma's van de RPF,

Voorts zal de R.P.V. bevorderen dat de chricstelijke-politicke
idealen en standpunten van de RPF worder uitgedragen.

1. Stemmingen op de ledenvergaderingen over personen geschieden
schriftelijk, over zaken mondeling.

2. Tenzij in dit huishoudelijk reglement anders is bepaald,worden
besluiten over zaken genomen bij meerderheid van stemmen.
Indien naar de mening van het bestuur eern meerderheid van
de helft + 1 niet voldoende is, zal dit védér de stemming aan
de leden worden meegedeeld.

In dat geval zal de meerderheid dienen te bestaan uit 60%
van de geldig uitgebrachte stemmen,

3. Bij stemming-omtrent voorstellen tot verkiezing of benoeming
van personen geldt diegene als verkozen c.q. benoemd, op wie
het hoogste zantal stemmen is uitgebracht.

4., Tenzij in dit huishoudelijk reglement anders is bepanld wordt
een voorstel, ingeval van staking der stemmen, geacht te zijn
verworpen, tenzij het betreft een voorstel tot verkiezing
of benoeming van personen, in welk geval herstemming zal plaats-—
vinden t.a.v. de personen op wie eenzelfde hoogste aantal
stemmen is uitgebracht,

Staken de stemmen opnieuw, dan wordt de oudste in jaren geacht
te zijn verkozen.

5. Blanko stemmen en stemonthoudingen worden niet meegeteld bij
het bepalen van de uitslag.

8., Kandidaatstelling voor de gemeenteraad,

Tot candidaat voor de gemeenteraad kan een ieder worden gekozen die:

1. Voldoet aan de eisen der wet.

2. Lid is van de R.P.V.

3. Schriftelijke instemming betuigt met grondslag, doel en middelen
van de R.P.V., zoals die nader zijn uitgewerkt in artikelen
2 en 3 van dit reglement en met het door de R.F.V.Groningen
opgestelde Gemeente-program.

4., Zich bereid verklaart in de gemeenterzad in fractieverband samen
te werken,

Indien een candidaat bezwaren inbrengt tegen het Politiek Program
van de RPF of het gemeenteprogram van de R.P.V. beslist de leden-
vergadering, gehoord het advies van het bestuur, of zijn candida-
tuur gehandhaafd kan blijven.

Het bestuur dient uiterlijk 2 maanden voor de officiéle indicning
van de candidatenlijst bij de ledenvergadering een voordracht in
te dienen, bevattende ten hoogste 6 personen meer dan op de offi-
cigle lijst zullen voorkomen. Dege vocordracht (groslijst) dient
in alfabetische volgorde te zijn opgesteld. Daarnaast kan het
bestuur een stem-advies uitbrengen door middel van het aangeven
van een rangorde,
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Artikel

36,

Artikel

37

Artikel

58,

Artikel

59.

Artikel

40,

Artikel

41,

Artikel

42,

Artikel

43,

Bij het samenstellen van deze voordracht (grOSlijst) dient reke-

ning te worden gehouden met ingekomen schriftelijke aanbevelingen
der leden, welke aanbevelingen 3 maanden voor de officiéle indie-
ning van de candidatenlijst bij de secretaris zijn binnengekomen,

Deze voordracht dient te worden voorafgegaan door een korte toe-
lichting omtrent de motieven van het bestuur of van leden die tot
de samenstelling van de lijst hebben geleid.

Het bestuur is gehouden over de gestelde candidaten zoveel als in
haar vermogen ligt mededeling te doen aan de ledenvergadering
indien zulks verlangd wordt.

Personen die op de ingediende lijst voorkomen moeten voord=t de
stemmingen bedoeld in de artikelen 38 en %9 van dit reglement
plaatsvinden, schriftelijk in hun candidatuur hebben bewilligd.
De eerste candidaat dient met meerderheid van stemmen te worden
verkozen,

Voor de rangorde van de overige plaatsen op de candidaten-1ijst
wordt een puntenstelsel toegepast, waarbij het aantal stemmen op
iedere candidaat uitgebracht wordt bepaald door een opklimmende
reeks, te beginnen bij de laatste naam op het stembiljet.

De aldus tot stand gekomen rangorde draagt nog geen officidel ka-
rakter., In bijzondere omstandigheden kan de ledenvergadering op
voorstel van het bestuur nog wijzigingen aanbrengen, mits vocorzien
van een gemotiveerd advies waarbij de betrokken personen zijn ge-
hoord en hun toestemming is verkregen.

Mocht wegens bedanken of overlijden of uit andere hoofde de
candidaten~lijst onvolledig worden, zodat zij minder namen bevat
dan op de offici¥le lijst zijn geplaatst, alsmede de tijd ont-
breekt om de in dit reglement gestelde bepalingen in acht te neuen,
dan is het bestuur bevoegd de lijst aan te vullen met personen die
in ieder geval op de voordracht (groslijst) voorkomen,

Het bestuur zal met betrekking tot deze aanvulling verantwoording
afleggen op de eerstikomende ledenvergadering.

9. Beheer geldmiddelen, controle der boeken,

De geldmiddelen van de R.P.V. bestaan uit contributies van de leden,
bijdragen van begunstigers, giften en andere baten.
Het verenigingsjaar loopt van 1 januari tot 31 december.

leden van de R.P.V,. (buluen het bestuur)
Deze commissie rapporteert haar bev1nd1ng aan t bestuur ¢n
brengt vervolgens verslag uit op de eerstkomende ledenvergadering.

Elk jaar benoemt het bestuur een kas-commls°1e, z;;taand t 9

10, Wijziging van het huishoudelijk reglement.

De artikelen 2, 3 en 45 van dit reglement kunen niet worden wveranderd.



Artikel 44, Behoudens artikel 43 kunen de andere bepalingen van dit reglement
worden gewijzigd op een jaarvergadering metl een meerderheid van

% der aanwezige leden, mits deze vergadering minstens één maand

tevoren is uitgeschreven en bovendien meegedeeld is welke wijgi-

gingen worden voorgesteld,

Aangebrachte wijzigingen krijgen vier maanden na dato geldings-

kracht, indien de Federatie-Raad deze wijzigingen heefi goedge-

keurd,

11, Ontbinding van de R.P.V.

Artikel 45. De vereniging wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit
van de ledenvergadering.
Ten aanzien van dit besluit is het bepaalde van artikel 44 wvan
toepassing.
Van een dergelijk besluit dient terstond melding te worden ge-
daan aan de Federatie-Raad, uiterlijk 3 weken na dato tesiuit,

12, Slotbepalingen,

Artikel 46. In alle gevallen, waarin dit reglement niet voorziet, beslist
het bestuur, behoudens haar verantwoordelijkheid aan de leden-
vergadering.

Groningen, ..ececceecccccee 19 sove

Het Eestuur,

De Voorzitter,

De Secretaris,



