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Toelichting agendapunt 8.6 aanpassing regeling Verenigbaarheid functies

In de praktijk blijken twee onderdelen van de Regeling Verenigbaarheid functies te strikt beschreven.
Het gaat om de volgende functies:

Bestuurslid Provinciale Unie in combinatie met Fractieassistent lokaal (betaald)
Lid algemeen bestuur of commissielid Waterschap in combinatie met Bestuurslid lokale afdeling

Beide combinaties staan in het schema op A = Af te raden.

In de toelichting op de regeling wordt uitgebreid beschreven welke gedachte er achter deze regeling
zitten. En deze gedachten staan niet ter discussie.

Maar er is iets meer ruimte mogelijk in de situaties waarbij twee functies door één persoon
uitgeoefend worden die niet over dezelfde bestuurslaag gaan en niet beide bestuurlijk of politiek

inhoudelijk zijn.

In de twee geschetste situaties is dat het geval. Wij stellen dan ook voor de A te wijzigen in M =
mogelijke combinatie

Bestuurslid Provinciale Unie in combinatie met Fractieassistent lokaal (betaald)

Het gaat hier om een provinciale bestuursfunctie (dus niet politiek inhoudelijk) die gecombineerd
wordt met een lokale politiek inhoudelijke functie

Een fractie-assistent heeft geen bemoeienis met een PU-bestuur. En een PU-bestuur heeft niets te
zeggen over een lokale fractieassistent.

Lid algemeen bestuur Waterschap + commissielid in combinatie met Bestuurslid lokale afdeling

Het gaat hier om een politiek inhoudelijke functie in het Waterschap (dus buiten lokale grenzen) in
combinatie met een bestuursfunctie lokaal.

In beide functies heeft men geen zeggenschap over elkaar. Immers, het PU-bestuur ziet toe op het
functioneren van de vertegenwoordigers in het waterschap.



