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Belangrijke data 
 
 

- 1 november: 
 
Sluitingsdatum voor  
 
A. het indienen van moties m.b.t.   

• agendapunt 3: goedkeuring modelprogramma  

• agendapunt 4: wijziging staart kandidatenlijstvoorstel  
 
Zie hiervoor de aanwijzingen m.b.t. procedures en bevoegdheden in de bundel 
 
N.B. moties m.b.t. agendapunt 9, het verkiezingsprogramma kunnen niet meer 

worden ingediend.  
 
B. wijzigingsvoorstellen Verslagen 23 maart 2001 

• agendapunt 2 UnieCongres 

• agendapunt 2 Federatieraad RPF 

• agendapunt 2 Algemene Vergadering GPV 
 
C. schriftelijke vragen over: 

• tekst modelprogramma gemeenteraadsverkiezingen 

• mededelingen van het bestuur 
 
D. schriftelijke vragen aan Tweede Kamerfractie 

• agendapunt 6 Uniecongres 
 
 
 
- 9 november: 
 

• Verzending ingekomen moties en wijzigingsvoorstellen met preadvies van 
bestuur 

• Aanwijzingen m.b.t. spreektijd  



 

 2 

 
Aan de 

• Lokale ChristenUnies en de RPF- en GPV (kies)verenigingen 

• ChristenUnie-jongeren PerspectieF 

• Verenigingen van RPF- en GPV-bestuurders 

• Tweede Kamerfractie 

• Eerste Kamerfractie 

• ChristenUnie-leden Eurofractie  

• Provinciale ChristenUnies en PCR’en van RPF en GPV 

• leden van het Unieconvent 

• leden van het Uniebestuur  
 
cc: onze gasten en de pers 
 
 
 
Amersfoort, 12 oktober 2001 
 

 
Onderwerp: 4e Uniecongres 17 november 2001 

 
Geacht bestuur, Geachte heer/mevrouw, 
 
Hierbij nodigen wij u van harte uit om deel te nemen aan het 4e Uniecongres van de ChristenUnie. Dit 
congres zal, zo de HERE wil, worden gehouden op 17 november a.s., in de Nieuwe Buitensociëteit te Zwolle 
vanaf 10.00 tot ca. 15.30 uur.  
 
De agenda voor het congres treft u hierbij aan. In verband met de voorbereidingen en de kosten is het 
noodzakelijk dat iedereen zich aanmeldt voor het congres. Daarvoor dienen zowel de afgevaardigden als de 
gasten het aanmeldingsformulier tijdig in te zenden.  
 
Met betrekking tot de procedures die bij de behandeling van diverse agendapunten in acht genomen moeten 
worden, verwijzen wij u naar de informatie die o.a. over het indienen, ondersteunen en behandelen van 
moties in deze bundel is opgenomen. Om teleurstellingen te voorkomen is ons advies dit goed te lezen en 
eventueel voor de vergadering om nadere informatie te vragen. 
 
Bij deze bundel treffen de lokale ChristenUnies, de kiesverenigingen van GPV en RPF, de 
bestuurderverenigingen, de jongerenorganisatie en de PCR’en een presentieformulier aan. Ook de 
regeling voor de vergoeding van de reiskosten ziet u op dit formulier vermeld staan.  
U wordt verzocht dit formulier bij de ontvangstbalie van de ChristenUnie in te leveren. U wordt dan 
voorzien van stemkaarten en andere zaken die u zowel voor dit congres als voor de RPF-Federatieraad 
of de GPV-Algemene Vergadering nodig heeft. 
 
Wij wensen u een goede voorbereiding van deze vergadering toe. Uiteraard heten wij u allen van harte 
welkom!  
 
Geve de Here God ons een gezegende vergadering. 
 
Namens het Uniebestuur, 
 
 
 
Melis van de Groep 
bestuurlijk secretaris 
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Agenda Uniecongres 17 november 2001  
 
Locatie: Nieuwe Buitensociëteit Zwolle 
 
 

1. Opening door de voorzitter (10.00 uur) 
 

2. Vaststelling verslag  3e congres 
 

3. Goedkeuring modelprogramma gemeenteraadsverkiezingen 
 

4. Voorstel gewijzigde vaststelling kandidatenlijst (plaatsen 21 en volgende) 
 

5. Mededelingen van het bestuur 
a. installatie unieconvent  
b. voortgang evaluatie kandidatenlijst 

 
6. Behandeling moties PerspectieF 
 a. De internationale samenwerking met geestverwanten 
 b. De reglementaire bevoegdheden van het Uniecongres 
 c. Het betrekken van individuele leden 
 d. Het secretariële jaarverslag en beleidsplan 

 
7. Politieke actualiteiten 

- vraaggesprek met Kamerleden TK en EP  
met gelegenheid vragen uit het publiek 

 
8. Toespraak Fractievoorzitter Leen van Dijke 

 
- sluiting ochtenddeel (ca. 11.30 uur) 
 
- ledenvergaderingen RPF en GPV: FR en AV  (11.45 u) 
 
- lunch (ca. 12.15 uur)) 

 
- opening middagvergadering (13.00 uur) 

 
9. Vaststelling verkiezingsprogramma Tweede Kamerverkiezingen 

 
10. Toespraak Lijsttrekker Kars Veling  

 
11. Op naar 6 maart 2002 

Met het oog op de gemeenteraadsverkiezingen 
 
12. Ter overdenking… 

 
13. Sluiting  door vice-voorzitter (ca. 15.30 uur) 
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Verslag 3e congres ChristenUnie 
Gehouden op 24 maart 2001 te Apeldoorn 
 
 
1. Opening 
In het congrescentrum Orpheus in Apeldoorn begint om 10.00 ‘s ochtends het derde congres van de 
ChristenUnie. De voorzitter opent de vergadering met lezing van Heb. 13: 1-8. Veel zinnen uit dit 
Bijbelgedeelte mogen ons politieke handelen van vandaag aangeven. Zinnen als ‘vergeet de 
herbergzaamheid niet’, ‘het huwelijk zij bij allen in ere’ & ‘laat de broederlijke liefde blijven’ kunnen 
letterlijk naar deze tijd vertaald worden. De voorzitter geeft aandacht aan de praktische uitvoering van 
deze verzen. Daarna memoreert hij aan de publiciteit die de ChristenUnie de laatste tijd mocht halen. 
Speciaal staat hij even stil bij de zorgen van de SGP -partijleider over de koers van de ChristenUnie, 
waarbij de voorzitter aangeeft dat de SGP zich geen zorgen hoeft te maken. Ook wordt er aandacht 
gegeven aan de MKZ-crisis die nu in Nederland heerst. Er worden alvast twee resoluties gepresenteerd 
die later deze dag behandeld zullen worden.  
Hierna worden er een aantal liederen gezongen en gaat de voorzitter voor in gebed. Er wordt 
geconstateerd dat het quorum aanwezig is. De zaal is vrij vol; van de 376 kiesverenigingen zijn er zijn 
214 aanwezig (GPV: 93 van de 166, RPF: 121 van de 210). Dit is een kleine 60% van de 
kiesverenigingen, een stijging ten opzichte van het vorige congres. De stemcommissie wordt 
geïnstalleerd. 

 
2. Verslag UnieCongres 
Er is geen gebruik gemaakt van de vooraf geboden mogelijkheid schriftelijke correcties in te dienen, 
zodat het verslag zonder wijzigingen kan worden vastgesteld. 

 
3. Goedkeuring kandidatenlijst 
Een belangrijk onderdeel van de vergadering is het vaststellen van de kandidatenlijst. Omdat de 
voorzitter namens het bestuur zal ingaan op de sprekers, wordt dit deel van de vergadering geleid door 
de vice-voorzitter, H.H. Bouma. Eerst krijgen de kiesverenigingen het woord die willen spreken over de 
gevolde procedure: 

Dhr. Vente van de RPF-kiesvereniging Reeuwijk vindt de procedure ondemocratisch; de 
kiesverenigingen hadden te weinig invloed op de procedure. De door de kiesvereniging ingediende 
motie G wordt ingetrokken. In plaats daarvan wordt er door Reeuwijk een ordevoorstel ingediend, 
waarin staat dat vandaag alleen over de eerste twee plaatsen op de lijst gestemd zal worden en er op 
het najaarscongres over de rest van de lijst per plaats zal worden gestemd, waarbij degenen die de 
meerderheid van de stemmen krijgt de plek krijgt toegewezen. 

Dhr. Smits van de RPF-kiesvereniging Maassluis vindt de rol van het bestuur te dominant. Hij sluit 
zich aan bij de kritiek van dhr. Vente en voegt daaraan toe dat het bestuur in de procedure teveel aan 
bloedgroepen gedacht heeft en te weinig in doelgroepen. Wanneer daar wel, naar de mening van dhr. 
Smits de terechte aandacht aan gegeven zou zijn, zou dhr. L. van Dijke op 1 behoren te staan en 
mevrouw T. Huizinga op plaats 5 op de lijst. 

Dhr. Schipper van de RPF kiesvereniging Hoekschewaard vindt dat het bestuur de 
Kiesverenigingen wel voldoende heeft ingeschakeld in het voortraject. De acties die via pers en media 
over de lijst zijn geweest, worden door hem afgekeurd. Dat de lijst is samengesteld op het criterium van 
kwaliteit, wordt door dhr. Schipper belangrijker gevonden dan de man-vrouw-discussie. De 
kiesvereniging Hoekschewaard raadt dan ook de moties C t/m G ten sterkste af. 

Dhr. de Groot (RPF-Kiesvereniging Bodegraven) is het ook niet met de eerste twee sprekers eens 
en vind dat het bestuur in de procedure wijs heeft gehandeld. Daarbij roept hij het congres op om 
éénheid uit te stralen, zowel in de pers als op deze dag. Ook Kiesvereniging Bodegraven vraagt of alle 
moties afgekeurd kunnen worden. 

Dhr. Kuijper (GPV-Kiesvereniging Franerekadeel) verbaast zich over de eerste 6 plaatsen op de 
lijst; “Er lijkt een criterium te zijn toegevoegd, nl. de politieke ervaring”. Hij wijst er op dat dit criterium 
niet is vastgesteld door het congres. Het is, volgens dhr. Kuijper, een gemiste kans dat daardoor de 
eerste vrouw niet op een verkiesbare plaats staat, maar pas op nummer 7. Vrouw zijn is een kwaliteit 
die de fractie completer maakt in hun representatie van de achterban en dus niet gemist kan worden in 
de fractie. Kiesvereniging Franekeradeel spreekt daarom zijn steun uit voor motie E, waarin verzocht 
wordt mw. T. Huizinga op de vijfde plaats van de lijst te zetten. 

Dhr. van Dijk (RPF-kiesvereniging Papendrecht) benadrukt dat het fusietraject een moeilijk proces 
is. Er moet geen kritiek achteraf geleverd worden op het bestuur die in het hele proces geleid heeft. 
Daarom wordt het ordevoorstel van Reeuwijk ontraden. 
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Dhr. van Dalen van de RPF-Kiesvereniging Houten verzoekt het bestuur om een evaluatie. 
Daarnaast verzoekt kiesvereniging Houten of de indieners van motie D deze willen intrekken. Motie D 
verzoekt om een hervormde broeder hoger op de lijst te zetten. De ChristenUnie daarentegen staat 
voor éénheid in Christus en niet voor verdeeldheid in kerken. Dhr. Versluis (RPF KV Gouda) vindt dat 
het bestuur niet de oren gewassen moet worden, maar dat we elkaar de voeten behoren te wassen. 
 
De vergadering wordt voor enkele ogenblikken geschorst voor bestuursoverleg over het ingediende 
ordevoorstel. Tijdens de schorsing word door de nieuwe directeur van het Uniebureau, dhr. R. van Eijle, 
enkele mededelingen gedaan over de enquête. De enquête gaat over een aantal politiek inhoudelijke 
stellingen waar de 1e 12 kandidaten tijdens het middagprogramma op zullen reageren.  
 
Nadat het bestuur weer in de zaal zit en de vergadering is hervat geeft dhr. M. van Daalen namens het 
bestuur een reactie op de sprekers. Hij gaat met name in op het door kiesvereniging Reeuwijk 
ingediende ordevoorstel. De voorzitter geeft aan dat aan het begin van het proces met elkaar een 
procedure is afgesproken. Het zou niet juist zijn om de procedure nu opeens te veranderen Daarnaast 
zou deze procedure een half jaar onzekerheid betekenen voor de nummers 3 tot 40. Het bestuur 
ontraadt daarom het ordevoorstel.  
Over de positie van de eerste vrouw op de lijst zal tijdens de betrokken motie E gesproken worden. Het 
ordevoorstel wordt in stemming gebracht en met slechts enkele stemmen voor verworpen.  
 
Behandeling moties 
Motie A; dhr. F. Visser geeft, namens PerspectieF, een korte toelichting, waarin de complimenten 
worden uitgesproken voor de kandidatenlijst. Toch zou meer openheid over de gevoerde procedure 
zeker gewenst zijn. Dhr. van Dijk (Papendrecht) ontraadt de motie, mede omdat het bestuur al heeft 
toegezegd hier gehoor aan te geven.  
Van Daalen antwoordt dat de intentie van motie A (2e dictum) overgenomen zal worden. 
Motie B: PerspectieF roept bij monde van F. Visser het bestuur op om moties waarmee namen worden 
toegevoegd aan de lijst, ontvankelijk te verklaren. Dit omdat PerspectieF graag zou willen dat het 
congres meer en democratischer ingeschakeld zou worden bij de lijstsamenstelling. Dhr van Dijk 
(kiesvereniging Papendrecht) vind het een erg theoretisch, maar geen praktisch punt. Het bestuur zal 
de intentie van de motie meenemen in de evaluatie. 
Motie C:  dhr. J. Hilverts deelt namens een aantal RPF- en GPV- kiesverenigingen uit Oost Groningen 
(waaronder Stadskanaal, Veendam en Winschoten) mee waarom zij dhr. Warris uit Oost Groningen 
wilden toevoegen aan de lijst. De door de kiesverenigingen voorgedragen kandidaten werden niet op de 
hoogte gesteld van het feit dat ze niet op de definitieve lijst kwamen. Dit moet in het vervolg duidelijker 
gecommuniceerd worden. De motie wordt, mede gelet op de toezeggingen die zijn gedaan om d.m.v. 
een evaluatie in de toekomst anders te handelen, ingetrokken. 
Motie D: dhr. van Elk geeft namens de RPF-kiesverenigingen Woerden e.o., Baarn & Reeuwijk een 
toelichting op de motie, waarin het bestuur wordt opgeroepen om een Ned. Hervormde hoger op de lijst 
te zetten. Dit kan volgens de betrokken kiesverenigingen electoraal zeker positief uitwerken. Dhr. van 
Dijk (KV Papendrecht) betwijfelt de electorale invloed. 
Motie E: dhr. C. Visser pleit namens de ChristenUnie Utrecht om de eerste vrouw op plaats vijf van de 
lijst te plaatsen, zodat er ook bij een klein zetelaantal een vrouw in de Tweede Kamer zal zitten. 
Hiermee laat de ChristenUnie naar buiten toe zien dat ze vrouwen serieus neemt. ChristenUnie Utrecht 
distantieert zich met nadruk van de acties van Transfusie. Visser deelt mee dat motie F  door de 
indieners is ingetrokken. Dhr. van Dijk (KV Papendrecht) vindt kwaliteit belangrijker dan de man-vrouw-
discussie. Wanneer vrouwen meer betrokken zullen zijn bij de partij, zullen meer vrouwen vanzelf hoger 
op de lijst terechtkomen. PerspectieF staat positief tegenover de motie, maar distantieert zich van de 
manier waarop Transfusie acties gevoerd heeft via pers en internet. Dit schaadt de ChristenUnie. 
Tegelijk wijst PerspectieF er op dat het Uniebestuur zelf de ambitie had om drie vrouwen bij de eerste 
tien te zetten en dan is dit toch wel een mager resultaat. PerspectieF zal daarom blanco stemmen. Dhr. 
Kuijper van de GPV-kiesvereniging Franekeradeel vraagt zich af of het bestuur is uitgegaan van een 
rampscenario (5 zetels bij de komende verkiezingen). Franerekadeel is van mening dat er dan juist een 
vrouw in de fractie moet zitten. 
Het bestuur antwoordt bij monde van Van Daalen dat haar voortdurend de vraag gesteld is hoe er in de 
voorbereiding van de kandidatenlijst omgegaan is met het criterium ‘kwaliteit’. Is dit belangrijker dan de 
sekse van de kandidaten? De keuze is gemaakt om, wanneer er slechts een kleine fractie gekozen 
wordt, toch zo sterk mogelijk voor de dag te komen.  
 
Besluitvorming: 
De moties A tot en met E worden in stemming gebracht, F & G zijn ingetrokken. Alle moties worden 
verworpen, waardoor de lijst ongewijzigd blijft. 
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PerspectieF dient een ordevoorstel in, omdat zij het betreurt dat motie F is ingetrokken. De jongeren 
willen daarom deze motie alsnog geamendeerd in stemming brengen, waarbij de tweede vrouw op de 
lijst op plaats 8 komt. Er zijn vier kiesverenigingen die het voorstel steunen. Om de motie geamendeerd 
in stemming te brengen is eerst een ordevoorstel nodig. Deze wordt eerst in stemming gebracht: het 
ordevoorstel wordt niet aangenomen, waardoor ook motie F niet geamendeerd in stemming gebracht 
kan worden. Dhr. Vente van de kiesvereniging Reeuwijk wil graag een stemverklaring afleggen. De 
vice-voorzitter vraagt het congres of deze hiermee instemt. Aan het aantal opgestoken blauwe 
stembriefjes is af te lezen dat het congres hiermee niet akkoord gaat.  
 
Het bestuur geeft de kandidatenlijst in zijn geheel in stemming: de kandidatenlijst wordt met één 
stem tegen aangenomen. Er is luid applaus voor de nieuwe lijsttrekker/ partijleider dhr. Kars Veling, 
als hij het podium beklimt en een kort dankwoord uitspreekt voor het gestelde vertrouwen: "Ik sta 
vierkant achter de ChristenUnie, zo breed als die is. Geve God dat er door de ChristenUnie iets goeds 
mag ontstaan in Nederland". 
 
4. Voorstel lokaal lidmaatschap 
Voorzitter Van Daalen introduceert het voorstel lokaal lidmaatschap. Het voorstel is bedoeld om een 
impuls te geven aan de ledenwerfactie. Door dit voorstel kunnen nieuwe leden direct lid worden van een 
lokale ChristenUnie. Als men na vandaag dan ook twee nieuwe leden werft ontvangt de werver het 
nieuwe politieke bijbelstudieboek ‘Hart & Handen’. 
Er hebben zich bij dit punt een aantal sprekers gemeld: 

Dhr. Smits (Maassluis) is blij met het voorstel. Dit voorstel maakt de ChristenUnie aantrekkelijk 
voor nieuwe leden. Kiesverenigingen moeten volgens kiesvereniging Maassluis nu ook de mogelijkheid 
krijgen om ter plaatse te fuseren, zodat de fusie vanaf de basis begint en er ook rekening gehouden kan 
worden met kiesverenigingen die nog niet toe zijn aan een fusie. Ook dhr. Vente van Reeuwijk wil  zo 
snel mogelijk een fusie.  

Dhr. Kuijper (Franerekadeel) heeft één groot kritiekpunt. Hij vindt dat aan de rechtstreekse 
leden van de ChristenUnie het recht om zich kandidaat te stellen voor raden en staten niet ontzegd mag 
worden. Daarmee wordt zijns inziens een tweederangs lidmaatschap gecreëerd.  
Dhr. van Dijk uit Papendracht heeft geen bijzondere haast met een fusie, hoewel het niet langer 
uitgesteld moet worden, dan noodzakelijk is. Hij spreekt zijn vertrouwen in het bestuur uit over het 
tijdstip van een fusie.  

Dhr. Roskam (GPV Hellendoorn) vindt de timing voor deze notitie niet goed. Hij vindt dat er 
eerst sprake behoort te zijn van een fusie voordat een rechtstreeks lidmaatschap ingesteld kan worden. 
Een fusie op basis van de grondslag die de ChristenUnie heeft gekozen is wat hem betreft de 
koninklijke weg. 

Secretaris M.J. Bikker zegt namens het bestuur  blij te zijn dat de richting die de notitie 
aangeeft, fusie op termijn, door alle sprekers positief is ontvangen. Deze notitie is daarin een 
tussenstap. De notitie wil impuls geven aan de ledenwerfcampagnes. Het bestuur vraagt de leden om 
geduld voor een fusie. Het bestuur wil daarin het tempo dat de leden aangeven volgen, maar nu eerst 
prioriteit geven aan de voorbereiding op de verkiezingen. 
 
Bespreking van de moties: 
Motie H: is onvoldoende ondersteund en komt dus niet in behandeling. 
Motie I: in deze motie wordt het bestuur opgeroepen een landelijk rechtstreeks lidmaatschap van de 
ChristenUnie mogelijk te maken. Dhr. van der Hart zegt namens de indiener, RPF kiesvereniging IJssel 
en Lek, dat deze notitie zorgt voor een onderscheid in 1e en 2e rangsleden. Daarom wordt er een datum 
genoemd als duidelijke inspanningsaanmoediging. 
Motie J: dhr. Frank Visser deelt namens PerspectieF mee dat de motie wordt ingetrokken. De in de 
motie gevraagde lange termijnvisie staat al beschreven in het oranje blauwe boekje dat op 22 januari 
2001 gepresenteerd is.  
Motie K: PerspectieF is verder van mening dat het voor de ChristenUnie schadelijk is om langer met 
een fusie te wachten dan strikt noodzakelijk is. In dat opzicht is PerspectieF enigszins teleurgesteld in 
het negatieve preadvies van het bestuur 
Motie L: ChristenUnie Amsterdam, bij monde van dhr. J. Voordewind, is van mening dat rechtstreekse 
ChristenUnie- leden de mogelijkheid gegeven moet worden om zich te kunnen (laten) kandideren voor 
raden en staten. Het bestuur adviseert positief over deze motie. 
 
Besluitvorming: De moties I, K & L worden in stemming gebracht en motie J is ingetrokken, motie I 
wordt verworpen, de moties K en L worden aangenomen. 
 



 

 7 

5. Afscheid dhr. G. J. Schutte 
Dhr. Schutte neemt na bijna 20 jaar in de Tweede Kamer zitting te hebben gehad afscheid van het GPV 
en de ChristenUnie. 
Dhr. Bouma spreekt hem namens het Uniebestuur en het Verbondsbestuur toe. Hij memoreert de grote 
verdiensten van de heer Schutte voor de christelijke politiek in 20 jaar Kamerlidmaatschap en  de 10 
jaar daarvoor als secretaris van het Verbondsbestuur. De wijze waarop Schutte daaraan vorm gaf mag 
getypeerd worden als  dienstbaarheid aan God de Vader. Er is een staande ovatie voor dhr. Schutte. 
Op voorstel van de GPV-voorzitter wordt dhr. G.J. Schutte door de Algemene Vergadering van het GPV 
benoemd tot erelid van het Verbondsbestuur. Dhr. Schutte krijgt de gouden GPV speld, die speciaal 
voor hem voorzien is van een edelsteen, opgespeld.  
Zijn collega Eimert van Middelkoop bedankt hem namens "de vroegere GPV-fractie, het vroegere 
samenwerkingsverband van de GPV- en de RPF-fractie en de actuele fractie van de ChristenUnie in de 
Tweede Kamer". Hij wees op de ‘ongehoord’ grote hoeveelheid parlementaire bijdragen van Schutte, 
zijn collegialiteit en het grote politieke gezag dat hij had opgebouwd. Meer dan wie ook beschikte 
Schutte over een onafhankelijk oordeel, vooral als het ging om de rechten van de Kamer, de verhouding 
tot de regering en de christelijke doordenking van het recht, sociale verhoudingen en vrijheidsrechten." 
‘Schutte’ was een begrip. Zijn werk was een getuigenis, God zij daarvoor geloofd. ", Aldus Van 
Middelkoop die beloofde dat de huidige fractie in zijn spoor verder zou werken.  

 
De voorzitter gaat voor in gebed, waarin hij de Here God dankt voor de ochtendvergadering en voor de 
gaven die hij in G.J. Schutte heeft geschonken. Ook vraagt hij een zegen voor de maaltijd. Daarna 
wordt de vergadering geschorst voor de lunch. 
 

 
6. Heropening 
De heropening van de vergadering vindt plaats nadat gezamenlijk, opnieuw onder begeleiding van de 
heer W. Nuis, een lied is gezongen.  
De voorzitter geeft de heer Vente (Reeuwijk) alsnog gelegenheid achteraf zijn stem over de 
kandidatenlijst te verklaren. Dhr. Vente deelt het congres mee dat hij -gelet op de toezeggingen die van 
de zijde van het bestuur over de procedure voor de toekomst zijn gedaan- toch voor de kandidatenlijst 
heeft gestemd.  
 
7. Actuele politiek 
Dhr. Schuurman houdt een korte toespraak over de behandeling van de euthanasiewetgeving op 9 en 
10 april a.s. in de Eerste Kamer. Naast de christelijk ethische geluiden zullen ook andere argumenten 
gebruikt worden: de regering in Nederland mag niet de arrogantie hebben om er vanuit te gaan dat zij 
de enige juiste interpretatie heeft van het begrip mensenrechten, als dat ons juist door andere landen 
verweten wordt. Daarnaast moet duidelijk gemaakt worden dat het lijden aan de dood niet door het 
doden opgelost kan worden, maar wel door een intensivering van zorg. Op 10 april zal er op initiatief 
van het Platform Zorg voor Leven een stille tocht gehouden worden in Den Haag. De congresgangers 
worden opgeroepen om hierbij aanwezig te zijn. 

 
Joël Voordewind presenteert een politiek vragenhalfuurtje, waarin door L. van Dijke wordt ingegaan op 
de Zalmnorm. Van Dijke verwijt het kabinet uitgeregeerd te zijn, omdat ze niet in staat is tijdens de rit 
nieuwe antwoorden te bedenken. Hij pleit voor een heroverweging omdat zowel de 
inkomstenmeevallers als de grote tekorten voor zorg en onderwijs niet zo voorzien waren bij het maken 
van het regeerakkoord. Eimert van Middelkoop gaat in op de tere kwestie rond de vader van Maxima 
Zorrequietta en Arie Slob vertelt over zijn eerste weken in de Tweede Kamer. 
Speciaal wordt er ook stilgestaan bij de MKZ-crisis. Dit wordt gedaan aan de hand van de 
ontwerpresoluties die 's ochtend aan het congres voorgelegd zijn. Daarin worden de Nederlandse 
regering (I) en de EU (II) opgeroepen om preventief inenten mogelijk te maken en de dieren daarna niet 
alsnog af te maken. Tweede Kamerlid D. Stellingwerf stelt enkele wijzigingen voor die na intern overleg, 
o.a. met de Eurofractie ChristenUnie/SGP tot stand gekomen zijn. 
Resolutie I; in zowel het 1e als 2e dictum wordt de 3 km van de zone geschrapt. Deze moet zo ruim 
genomen kunnen worden als in veterinair opzicht noodzakelijk is. 
Resolutie II; het 1e dictum vervalt. In het 2e dictum wordt  tevens ‘de raad van ministers’ opgeroepen 
gehoor te geven aan de resolutie en wordt aan het eind de zinsnede toegevoegd; “…zodat er zo snel 
mogelijk preventief kan worden gevaccineerd en gaat over…” 
Namens de Eurofractie ChristenUnie/SGP spreekt R. van Dam zijn steun uit aan beide resoluties. 
De resoluties worden beide gewijzigd in stemming gebracht en beide aangenomen. Ze zijn als bijlage 1 
en 2 aan dit verslag toegevoegd. 
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8.  Goedkeuring Kernprogramma 
Voorzitter Van Daalen memoreert dat door het vorige congres de eerste vijf hoofdstukken van het 
kernprogram zijn goedgekeurd. Vandaag zijn de hoofdstukken 6 tot 11 aan de orde. Tijdens het vorige 
congres is er kritiek geuit op de manier waarop het Kernprogramma behandeld werd. Kiesverenigingen 
hadden te weinig de kans om met elkaar van gedachten te wisselen over bepaalde voorstellen. 
Vandaar dat er in januari een overlegdag georganiseerd werd tussen de werkgroep politieke 
documenten en geïnteresseerde kiesverenigingen. Deze dag werd door zowel de werkgroep als de 
kiesverenigingen zeer positief gevonden. 
Enkele moties, waaronder B21, zijn mede als gevolg van dit overleg ingetrokken. Van de overgebleven 
moties A en B is alleen motie A.15 voldoende ondersteund, zodat de overige moties niet in behandeling 
worden genomen. Maar de moties waarvan het bestuur heeft toegezegd dat ze zullen worden 
overgenomen, dan wel gewijzigd worden overgenomen, worden uiteraard wel uitgevoerd. 
 
Bespreking moties 
 
Motie A.15: ChristenUnie Dordrecht/ Papendrecht (Dhr. den Hollander) is van mening dat in het 
preadvies ten onrechte wordt verwezen naar artikel 8.2. Daarom wordt er door Dordrecht/Papendrecht 
een amendement op 8.2 voorgesteld. Toegevoegd  moet worden: “het openbaar onderwijs wordt 
gegeven volgens de scheppingsbestemming voor alle mensen” Omdat wij niet de neutrale 
overheidsvisie voorstaan, geldt dit dus ook voor het openbaar onderwijs. Dit voorstel gaat over God de 
Schepper en dat geldt voor iedereen. Als dit minimum aan christelijk onderwijs niet aan iedereen wordt 
doorgegeven leidt dit, volgens de kiesvereniging tot verloedering.  

Dhr. Smits van de kiesvereniging Maasluis vult hierop aan dat niet christelijke partijen zich ook 
met het bijzonder onderwijs bemoeien en op een zelfde manier mogen de christelijke politici zich 
volgens hem ook met het openbaar onderwijs bemoeien. Dhr. Vente brengt in herinnering dat ook dhr. 
Verbrugh voor dit standpunt is. 

De politiek secretaris A. Hoogendoorn geeft namens het bestuur een reactie op de sprekers: 
Omdat over de moties binnen de kiesverenigingen uitvoerig gesproken is, zou het nu niet juist zijn om 
een nu op tafel komend amendement over artikel 8.2. in stemming te brengen. Dit kan wel op het 
volgende congres gebeuren, want dan hebben de andere kiesverenigingen er notie van kunnen nemen 
en een standpunt kunnen bepalen. Het amendement wordt niet in stemming gebracht. 
 
Besluitvorming: 
Motie A.15 wordt in stemming gebracht en verworpen. 
Het Kernprogramma (hoofdstuk 6-11) wordt in zijn geheel in stemming gebracht en door het congres 
goedgekeurd. 
 
9. Presentatie van de 1e 12 kandidaten 
De 12 kandidaten krijgen in tweetallen stellingen voorgelegd waarop ze reageren.  
Afsluitend houd dhr. Kars Veling een speech. Hij sprak over de gespletenheid in onze samenleving: aan 
de ene kant een grote welvaart en aan de andere kant een morele armoede in ethische kwesties en een 
steeds groter probleem van de verwaarlozing van de publieke sector. Daarin gaf dhr. Veling niet alleen 
een verantwoordelijkheid van de overheid aan, zeker die ook, maar ook een verantwoordelijkheid van 
iedere burger persoonlijk. De burger zelf en de overheid moeten zich in de publieke sector meer 
verantwoordelijk gaan voelen. 

 
 

10. Sluiting 
De vice- voorzitter, dhr. Bouma, sluit het congres -na een lange en intensieve dag- met gebed. Hij dankt 
de Here voor de besluiten die deze dag genomen mochten worden. Daarbij wordt ook gevraagd om 
kracht voor de top 12 van de kandidatenlijst, die een intensieve, maar hopelijk ook succesvolle 
campagnetijd tegemoet gaan. De Here wordt om een zegen gevraagd voor alle plannen die er gemaakt 
worden. Met het slotlied "Grote God wij loven u" op de lippen gaan de congresgangers huiswaarts. 
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Aan: Uniecongres 
Van: Uniebestuur 
 
 
Goedkeuring modelprogramma Gemeenteraadsverkiezingen 
 
In juni van dit jaar heeft het bestuur van de ChristenUnie het modelprogramma voor de 
gemeenteraadverkiezingen vastgesteld. Het model is daarna breed verspreid onder de besturen van de 
lokale unies, de kiesverenigingen en de raadsleden. 
 
Volgens de statuten van de ChristenUnie behoort het goedkeuren van modelprogramma’s tot de 
bevoegdheden van het Uniecongres. Vanwege het belang van een goede voorbereiding van de 
verkiezingen heeft de toezending plaatsgevonden voor de behandeling door het Uniecongres. 
 
Wij hebben ons –gelet op het karakter van een modelprogramma- beraden op het karakter van een 
goedkeuringsbesluit. Immers, anders dan bij het kernprogramma en de landelijke 
verkiezingsprogramma’s is er bij  modelprogramma’s voor de raads- en statenverkiezingen geen sprake 
van de feitelijke vaststelling van een politiek document. Dat gebeurt namelijk door de 
ledenvergaderingen op lokaal c.q. provinciaal niveau. Het karakter van een modelprogramma is echter 
enerzijds een uitwerking van de principiële uitgangspunten van de ChristenUnie en anderzijds een 
handreiking voor de vertaling daarvan naar de politieke praktijk.  
 
Omdat de bewaking van de politieke koers een hoofdtaak van het Uniecongres is meent het bestuur dat 
een goedkeuring van een modelprogramma zich primair moet richten op een toetsing aan de verklaring, 
fundering en het kernprogramma van de ChristenUnie. Daarnaast is een uitspraak of de politieke 
uitwerking in hoofdlijnen op die uniedocumenten steunt en zo een goede basis vormt voor de lokale c.q. 
provinciale programma’s, voldoende om tot goedkeuring over te gaan. 
 
Wij stellen u daarom voor uit te spreken: 
dat het modelprogramma voor de gemeenteraadsverkiezingen 2002  

• overeenstemt met verklaring, fundering en kernprogramma van de ChristenUnie en 

• op hoofdlijnen een goede basis vormt voor de opstelling van lokale verkiezingsprogramma’s  
en derhalve uw goedkeuring aan het modelprogramma te geven. 
 
In verband met de volle agenda van het congres stellen wij u voor dat u eventuele opmerkingen naar 
aanleiding van het modelprogramma of dit voorstel voor 3 november schriftelijk aan ons meldt. Wij 
zullen ons dan beraden over de wijze van behandeling daarvan en de eventuele spreektijd. 
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Aan: Uniecongres 
Van: Uniebestuur 
 
 
Herziening staart kandidatenlijst 
 
In maart jl. heeft het congres een kandidatenlijst met een omvang van 40 personen vastgesteld. Daarna 
is ons uit onderzoek van de Kieswet gebleken dat voor een nieuwe partij, zoals de ChristenUnie 
volgens de Kieswet wordt beschouwd, een lijst van 30 personen het maximum is. (Zittende partijen met 
meer dan 15 zetels mogen maximaal tweemaal zoveel kandidaten stellen als zetels bij de vorige 
verkiezingen zijn behaald.) 
 
Omdat we als nieuwe partij meedoen dient onze lijst in alle 19 kieskringen te worden ingediend. De 
mogelijkheid van centrale kandidaatstelling (één en dezelfde lijst voor het hele land, die alleen in de 
kieskring Den Haag wordt ingediend) staat deze keer niet voor ons open. 
 
Het bestuur heeft daarom besloten om in de 19 kieskringen verschillende kandidatenlijsten in te dienen. 
De eerste 20 kandidaten zijn in het hele land hetzelfde. De plaatsen 21 en volgende zullen niet allemaal 
gelijk zijn. Wij overwegen wel om voor de laatste 5 plaatsen (26 tot en met 30) enkele landelijk bekende 
personen als lijstduwers te plaatsen. Er resteren dus per kieskring 5 plaatsen voor regionaal bekende 
kandidaten.  
 
Uitgangspunt hierbij is dat alle kandidaten die nu zijn geplaatst op de nummers 21 tot en met 40 
tenminste in 1 kieskring zullen worden gekandideerd. Daarnaast bestaat de mogelijkheid om kandidaten 
aan de staart van de lijst toe te voegen die niet bij deze 40 behoren, maar wel op de groslijsten van 
RPF en GPV zijn opgenomen. 
 
Het bestuur wil de plaatsen 21-30 dus gewijzigd vaststellen en dat doen na overleg met de provinciale 
ChristenUnie van de betreffende kieskring. Overigens sluit het bestuur beslist niet uit dat ook in de 
toekomst van ‘regionale staarten’ gebruik gemaakt gaat worden. Volgens ons weegt het nadeel van de 
extra administratieve rompslomp –die we dan als zittende partij kunnen vermijden- niet op tegen de 
grotere herkenbaarheid van de lijst voor de kiezers. Definitieve besluiten hierover zullen uiteraard 
worden genomen na het advies van de evaluatiecommissie en bij de vaststelling van de nieuwe 
procedure. 
 
Samenvattend stellen wij u voor uw goedkeuring te geven aan deze wijziging van de kandidatenlijst. Het 
bestuur zal de uitkomsten en het totaal overzicht van de in te dienen lijsten ter kennis brengen van het 
volgende Uniecongres. 
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Aan: Uniecongres 
Van: Uniebestuur 
 
 
Mededelingen 
 
1. Unieconvent 
Als uitwerking van de voornemens die bij de unievorming zijn uitgesproken om te komen tot een 
unieconvent, bestaande uit de voorzitters van de PCR’en, is inmiddels een reglement Unieconvent 
opgesteld. Het convent heeft inmiddels drie keer vergaderd en heeft als voorzitter de heer F.K. 
Hamelink uit Zaamslag en als vice-voorzitter de heer C.J. Hameeteman uit Middelharnis gekozen. 
Informatie over samenstelling, werkwijze, taken en bevoegdheden treft u ter informatie in bijgevoegd 
reglement aan. 
 
2. Stand van zaken evaluatie kandidaatstelling 
Na het congres van maart, waarin wij toezeggingen hebben gedaan m.b.t. het houden van een grondige 
evaluatie van de procedure van kandidaatstelling heeft het bestuur besloten een commissie te 
benoemen. De commissie bestaat uit de bestuursleden M.K.A. Grauss (inmiddels vervangen door H.Th. 
Cramer) en L.J. Tigelaar, de voorzitter van het Unieconvent F.K. Hamelink en de voorzitters van de 
ChristenUnies in Ede en Leiden, C.J. Papjes en E. van Velsen. 
 
Aan de commissie is gevraagd een evaluatierapport op te stellen waarin niet alleen de afgelopen 
procedure en werkwijze van kandidaatstelling wordt geanalyseerd, maar ook voorstellen worden 
gedaan hoe een volgende kandidaatstellingsprocedure kan worden vormgegeven. Ook is de suggestie 
meegegeven om een gedragscode voor bestuur, selectiecommissie en kandidaten op te stellen. 
Daarnaast hebben wij het voornemen uitgesproken een evaluatierapport voor commentaar aan alle 
lokale ChristenUnies toe te sturen, voordat voorstellen voor het Uniecongres worden voorgelegd. 
De commissie heeft bij start van haar werkzaamheden enige vertraging opgelopen. Naar verwachting 
zal een evaluatierapport over enkele maanden kunnen worden opgesteld. 
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Huishoudelijk reglement Unieconvent 
 
 
Artikel 1 Doelstelling 
Het Unieconvent heeft als doel door middel van medezeggenschap, overleg en onderling contact, de 
bestuurlijke organisatie van de ChristenUnie, met name met betrekking tot het provinciale en landelijke 
niveau, te versterken. 
 
Artikel 2 Samenstelling 
1. Elke provincie is met twee leden vertegenwoordigd in het Unieconvent, te weten de voorzitter en de 

vice-voorzitter van de provinciale ChristenUnie. 
2. De leden van het Unieconvent kiezen uit hun midden een voorzitter en een vice-voorzitter, telkens 

voor een periode van twee jaar, ongeacht of zij gedurende deze periode hun provincie blijven 
vertegenwoordigen. 

3. Het Uniebestuur wordt tijdens de vergaderingen van het unieconvent vertegenwoordigd door het 
dagelijks bestuur. In overleg met de voorzitter van het unieconvent kunnen andere bestuursleden 
ook deel uitmaken van de vertegenwoordiging van het Uniebestuur. 

4. In overleg tussen de voorzitter van het convent en de voorzitter van het Uniebestuur kunnen 
adviseurs worden uitgenodigd de vergadering bij te wonen. 

 
Artikel 3 Ondersteuning en faciliteiten 
1. Het Uniebestuur draagt zorg voor de aanwijzing van een ambtelijk secretaris. 
2. De kosten van het convent worden door het Uniebestuur jaarlijks in de begroting van de 

ChristenUnie opgenomen. 
3. De leden van het convent ontvangen op declaratiebasis een vergoeding op basis van werkelijk 

gemaakte (reis)kosten, e.e.a. conform de door het Uniebestuur vastgestelde regeling. 
4. Het Uniebestuur draagt zorg voor een adequate informatievoorziening van de leden en 

plaatsvervangende leden van het Unieconvent. 
 
Artikel 4 Vergaderingen 
1. Het Unieconvent vergadert tenminste tweemaal per jaar, volgens een vooraf vastgesteld 

vergaderrooster en kan voorts worden bijeengeroepen door de voorzitter van het Unieconvent en 
door het Uniebestuur. 

2. De voorzitter draagt er zorg voor dat de leden van het convent en de leden van het dagelijks 
Uniebestuur tenminste twee weken voor de vergadering in het bezit zijn van een uitnodiging, 
agenda en vergaderstukken. 

3. Het Uniebestuur en de leden van het convent kunnen tot 4 weken voor de vergadering 
agendapunten voor de vergaderingen van het Unieconvent indienen bij de secretaris. 

4. In spoedeisende gevallen kan van de in lid 2 en 3 genoemde termijnen worden afgeweken. 
5. De secretaris draagt zorg voor een verslag van de vergaderingen dat in concept binnen twee weken 

na een vergadering beschikbaar wordt gesteld aan de leden en het Uniebestuur. 
 
Artikel 5 Besluitvorming 
Besluiten en adviezen van het convent komen tot stand bij gewone meerderheid van stemmen. 
Stemrecht is voorbehouden aan de leden van het unieconvent. 
 
Artikel 6 Taakstelling  
Naast het in artikel 6 van het huishoudelijk reglement van de ChristenUnie genoemde, heeft het 
Unieconvent tot taak  
a. het Uniebestuur gevraagd en ongevraagd te adviseren; 
b. opvattingen kenbaar te maken aan het Uniebestuur over politieke onderwerpen die zowel op lokaal, 

provinciaal als nationaal niveau aan de orde zijn; 
c. onderling contact tussen de provinciale unies c.q. contactraden en met het Uniebestuur te 

bevorderen; 
 

Artikel 7 Adviesfunctie 
1. Het Unieconvent krijgt in elk geval gelegenheid het Uniebestuur te adviseren over: 
a. het beleidsplan en de bijbehorende begroting van de ChristenUnie en haar geledingen; 
b. de jaarverslagen van de ChristenUnie en haar geledingen, op grond waarvan inzicht wordt gegeven 

in de doelmatigheid van het financieel beleid; 



 

 13 

c. het kernprogramma van de ChristenUnie, verkiezingsprogramma's en modelprogramma's voor 
provinciale en lokale verkiezingen; 

d. campagneplannen voor (begeleiding van) lokale, provinciale en nationale verkiezingscampagnes; 
e. uitvoeringsplannen op het gebied van unievorming en opbouwwerk; 
f. voorgenomen wijzigingen van Statuten en Huishoudelijk Reglement van de ChristenUnie die de 

positie of de adviesfunctie van het Unieconvent raken; 
g. voorgenomen wijzigingen van dit huishoudelijk reglement. 
2. Het Uniebestuur kan afwijken van het advies van het Unieconvent. Zij doet daarvan met opgave van 
motivering mededeling aan het Unieconvent. 
 
Artikel 8 Onvoorziene gevallen 
In de gevallen waarin het reglement niet voorziet, beslist het Unieconvent. 
 
Artikel 9 Wijziging 
Dit reglement kan worden gewijzigd door het Uniebestuur, gehoord of op voorstel van het unieconvent. 
 
Artikel 10 Overgangsbepalingen 
1. Zolang in een provincie nog geen provinciale unie is gevormd, wordt deze provincie 

vertegenwoordigd door de voorzitters van de provinciale contactraden. 
2. Dit reglement wordt twee jaar nadat het in werking is getreden geëvalueerd. Daarbij zal in elk geval 

worden bezien of volstaan kan worden met één lid per provincie. 
 
Aldus vastgesteld in de Uniebestuur vergadering van 20 maart 2001, 
 
 
 
 
 
M. van Daalen    M.J. Bikker 
Voorzitter    Secretaris 
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Aan: Uniecongres 
Van: Uniebestuur 
 
Moties PerspectieF 
 
Bijgaand treft u een viertal moties van onze jongerenorganisatie aan. De moties zijn tijdig voor de 
reglementaire sluitingsdatum (10 weken voor het congres) ingediend, dus zijn ze geagendeerd voor 
beraadslaging en besluitvorming op 17 november a.s. 
 
Ten behoeve van de behandeling treft u onderstaand de preadviezen van het bestuur aan.  
 
1. Motie Internationalisering 
Het Uniebestuur staat helemaal achter de doelstelling van deze motie. Ook binnen het bestuur 
(secretaris buitenland) zijn plannen om onze internationale contacten te versterken en daarbij ons in 
eerste instantie op Europa te richten. Sinds kort is in het landelijk bureau een medewerker 
internationale zaken aangesteld, die in nauwe samenwerking met de medewerker internationale 
contacten van ons wetenschappelijk instituut een beleidsplan internationale contacten zal voorbereiden. 
Het is dan ook vanzelfsprekend dat in het jaarverslag van de ChristenUnie over de voortgang van dit 
werk gerapporteerd zal gaan worden. Het bestuur adviseert het congres deze motie te aanvaarden. 
 
2. Motie bevoegdheden Uniecongres 
De bevoegdhedenverdeling tussen Uniecongres (goedkeurend) en Uniebestuur (vaststellend), vloeit 
voort uit de keuze voor een unie van twee partijen. Zo kunnen congres en bestuur ieder vanuit eigen 
verantwoordelijkheid een standpunt innemen. Want het bestuur wordt niet door het Uniecongres 
benoemd en ontslagen, maar bestaat uit twee delen die elk verantwoording voor het totale beleid 
afleggen aan hun eigen ledenvergadering. Dus is het onjuist als dit bestuur in conflict komt met het 
congres. Deze bewuste keuze kan uiteraard opnieuw worden overwogen als het uniemodel wordt 
geëvalueerd. Zoals wij hebben toegezegd bij de aanvaarding van motie van PerspectieF tijdens het 
congres van maart 2001, zullen wij na de verkiezingen van 2002 activiteiten ondernemen om te komen 
tot een fusie en daarvoor het draagvlak in de partij nagaan. Gelet op dit beleid is het onlogisch om op dit 
moment tot een wijziging of aanpassing van de uniestructuur te komen. De prioriteiten liggen nu anders. 
Dus moeten wij aanvaarding van deze motie om zowel inhoudelijke als procedurele redenen ontraden. 
 
3. Motie betrekken leden 
Anders dan in motie en toelichting wordt gesteld is de vorm van een werkconferentie niet afkomstig van 
een voorstel van PerspectieF. Reeds in januari 2001 werd een eerste werkconferentie belegd met de 
indieners van moties op het tweede deel van het kernprogramma. Wij hebben dit nader uitgewerkt in 
een opzet voor een brede werkconferentie op 6 oktober. Omdat hiervoor onvoldoende belangstelling 
was is besloten om op een vergelijkbare wijze als in januari nu de behandeling van het 
verkiezingsprogramma voor te bereiden, op 27 oktober. Het uitnodigingsbeleid voor deze conferentie is 
even ruim als voor het congres. De deelnemers spreken niet op persoonlijke titel maar als 
afgevaardigde. Andere belangstellenden zijn beslist welkom, want het gaat om openbare 
vergaderingen. PerspectieF maakt ten onrechte geen onderscheid tussen het voorbereidings- en 
besluitvormingsproces. Individuele leden hebben gelegenheid gehad mee te spreken bij de 
voorbereiding van het conceptprogramma. Daarvan is behoorlijk gebruik gemaakt (brieven, mail, 
bijeenkomsten). Wij willen elk individueel lid dat mee wil doen in het proces van besluitvorming vragen 
zich te melden bij de eigen lokale ChristenUnie. Het Uniebestuur erkent dat er werk aan de winkel is om 
verbetering te brengen in de slagkracht in diverse gemeenten. Daarvoor wordt momenteel een 
kwaliteitsbeleid voor lokale  ChristenUnies ontwikkeld. Aanvaarding van de motie wordt ontraden. 
 
4. Motie beleidsplan en jaarverslag 
Evenals aangegeven bij motie 2 willen wij thans vasthouden aan de afspraken die bij de totstandkoming 
van de unie zijn gemaakt. Omdat het jaarverslag door de leden  (RPF en GPV) moet worden 
goedgekeurd kan dit door de partijbesturen voor zowel de Federatieraad als de Algemene Vergadering 
geagendeerd worden. Aanvaarding van de motie wordt ontraden. 
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Aan: Uniecongres 
Van: Uniebestuur 
 
Goedkeuring Verkiezingsprogramma Tweede Kamerverkiezingen 
 
Op 10 september jl. hebben wij het conceptverkiezingsprogramma ‘Durf te kiezen voor normen” 
gepresenteerd en aan u toegezonden. 
 
Wij hebben ons daarbij voorgenomen om de procedure van goedkeuring van het programma voor te 
bereiden tijdens een breed opgezette werkconferentie, die op 6 oktober gehouden zou worden. Doel 
van deze bijeenkomst was om in de periode voor de sluitingsdatum voor het indienen van moties (13 
oktober) een toelichting op het programma te geven, onderdelen van het programma grondig te 
bespreken en zo tot een schifting van hoofd- en bijzaken voor de behandeling tijdens het congres te 
komen.  Daarnaast zou er tijdens deze bijeenkomst de mogelijkheid zijn om onderling van gedachten te 
wisselen over conceptmoties en daarvoor steun te verwerven. 
 
Helaas hebben wij vanwege een zeer gering aantal aanmeldingen (slechts enkele verenigingen en 
PerspectieF) moeten besluiten de werkconferentie uit te stellen tot 27 oktober. De opzet van deze 
bijeenkomst is aangepast naar het verwachte aantal deelnemers. Daarnaast is het accent van de 
vergadering nu gelegd op het uitwisselen van informatie met het oog op de voorbereiding van de 
preadviezen van het bestuur. 
 
Wij zullen de tijdig ingediende moties voorzien van preadviezen zo spoedig mogelijk na de 
werkconferentie aan u toezenden. Mede afhankelijk van het totaal aantal te behandelen moties 
overwegen wij reeds vooraf een maximum spreektijd vast te stellen.  
 
De procedure voor de goedkeuring van het programma is als volgt: 
 
1. De moties die voldoende zijn ondersteund worden behandeld 

a. Toelichting door de indiener, voor zover daaraan bij de indiener(s) behoefte bestaat. 
b. Toelichting op preadvies door bestuur, voor zover daaraan bij het bestuur behoefte bestaat. 
c. Sprekers in de volgorde van de woordvoerderlijst 
d. Beantwoording van de sprekers door het bestuur 

 
2. Stemmingen over de moties die voldoende zijn ondersteund (ook als niemand daarover gesproken 

heeft) 
 
3. Stemmingen over de moties die niet voldoende zijn ondersteund, maar die door het  

bestuur geheel, gedeeltelijk of gewijzigd zijn overgenomen. 
 
4. Beraad van het bestuur over de moties die ondanks een negatief preadvies zijn aangenomen, 

gevolgd door mededeling over de uitslag van het beraad (eindtekst programma) 
 
5. Eindstemming over goedkeuring van het programma. 
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Informatie over bevoegdheden en procedures 
 
Op 27 mei 2000 zijn de Statuten en reglementen van de ChristenUnie vastgesteld. Daarin zijn 
bevoegdheden en procedures vastgelegd. Onderstaand zijn de belangrijkste regels vermeld en 
voorzien van een toelichting. Mocht u echter vragen houden, hebben of krijgen, wacht dan niet 
tot het Uniecongres, maar leg die a.u.b. vooraf aan ons voor.  
 

1. Het Uniebestuur stelt vast, het Uniecongres keurt goed 

 
Het Uniebestuur is verantwoordelijk voor alle besluiten en documenten in de ChristenUnie. Daarom 
heeft het bestuur de bevoegdheid deze op te stellen. Echter, voor het verkrijgen van rechtskracht is 
voor een aantal in de statuten opgenomen besluiten en documenten de goedkeuring van het 
Uniecongres vereist.  
 

2. Het Uniecongres kan via moties het bestuur vragen haar voorgenomen besluiten of 
documenten te wijzigen 

 
De deelnemers met stemrecht hebben het recht om moties in te dienen. Een motie is een 
ontwerpuitspraak van het congres, waarin het bestuur wordt verzocht iets te doen of na te laten. (Een 
motie is dus geen amendement waardoor het Uniecongres zelf besluit aan wijziging aan te brengen.) 
De opbouw van een motie is als volgt: 
 
Motie, ingediend door 
 
Het Congres van de ChristenUnie, in vergadering bijeen 
 
Gelezen ......................…. (volgt het betreffende bestuursbesluit of document of onderdeel 

daarvan) 
Of: Constaterende............ (als in een motie een onderwerp door de indiener wordt geagendeerd) 
Overwegende.............….. (volgt de overweging waarom een motie is ingediend) 
Spreekt uit...............….….    (volgt het oordeel van het Uniecongres) 
Verzoekt het bestuur..….. (volgt de wijziging die het congres in het besluit of document wil  

aanbrengen of de actie die van het bestuur wordt gevraagd te  
ondernemen of na te laten) 

En gaat over tot de orde van de dag. 
 
Plaats, datum. 
 

3. Een motie kan door elke stemgerechtigde worden ingediend.  

 
Iedere lokale ChristenUnie of kiesvereniging, de jongerenorganisatie en de bestuurderorganisatie kan 
een motie indienen. De motie moet tijdig zijn ingediend. Bij een zaak die door middel van een motie 
wordt geagendeerd  moet dat tenminste 10 weken voor het Uniecongres gedaan worden. Als het gaat 
om zaken die op de agenda van het Uniecongres staan moet de motie voor de door het Uniebestuur 
bepaalde sluitingsdatum ingediend worden. Het bestuur zorgt er dan voor dat de motie tijdig bekend 
wordt gemaakt en voorziet deze van een preadvies, waarin zij kan aangeven de motie te willen 
overnemen, gewijzigd te willen overnemen of niet te willen overnemen (ontraden). 
 

4. Een motie wordt alleen in behandeling genomen als tenminste 3 andere 
stemgerechtigden deze ondersteunen. 

 
Als een motie wordt ingediend die direct voldoende is ondersteund wordt deze uiteraard in behandeling 
genomen. Maar voor het verkrijgen van voldoende ondersteuning is tot aan het aanvangstijdstip van de 
vergadering (dus 10.00 uur) gelegenheid. Het bestuur zorgt ervoor dat in de ontvangsthal voor elke 
ingediende motie een behandelformulier op een duidelijk zichtbare plaats aanwezig is, waarop voor 
ondersteuning getekend kan worden. Actieve werving van ondersteuning is uiteraard aan de indieners 
zelf. 
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5. Een motie kan tot voor de stemming (alleen) door de indiener worden ingetrokken 

 
Het door het bestuur gegeven preadvies of een door het bestuur gedane toezegging kan aanleiding zijn 
tot het intrekken van een motie. Dit kan uiteraard alleen de indiener doen. Dat kan voor de vergadering 
worden gedaan, zodat dit wordt aangetekend op het behandelformulier en door het bestuur aan het 
congres bekend wordt gemaakt voorafgaand aan de behandeling van het betreffende agendapunt. Een 
indiener kan ook tijdens de behandeling het congres meedelen de motie in te trekken. Dan komt deze 
niet in stemming. 
 

6. Elke indiener van een in behandeling genomen motie krijgt gelegenheid tot 
toelichting 

 
Voor zover daaraan behoefte bestaat hebben indieners van moties voorafgaand aan de behandeling 
daarvan de mogelijkheid een korte mondelinge toelichting te geven. Het bestuur kan daar desgewenst 
op reageren voordat de andere sprekers het woord krijgen. 
 

7. De sprekers krijgen het woord in de volgorde waarin zij zich vooraf hebben 
aangemeld 

 
De deelnemers aan het uniecongres die spreekrecht hebben dienen zich, als zij het woord willen 
voeren, voor aanvang van de vergadering daarvoor aan te melden. Het bestuur zorgt ervoor dat 
hiervoor woordvoerderlijsten op een duidelijk zichtbare plaats aanwezig. Het behandelformulier van 
ingediende moties bevat ook een woordvoerderlijst, waarop sprekers over deze moties zich kunnen 
aanmelden. Zonder aanmelding op deze lijst kan het woord niet worden gevoerd. 
Dit geldt uiteraard niet voor de sprekers die op verzoek van de voorzitter het woord voeren. 
 

8. Voordat over de goedkeuring wordt gestemd, komen eerst de moties in stemming 

 
Als het Uniecongres moties aanneemt waarvan het Uniebestuur heeft geadviseerd deze niet over te 
nemen, zal het Uniebestuur zich eerst beraden en vervolgens het Uniecongres mee delen of zij de 
motie(s) alsnog overneemt of zal uitvoeren. 
 

9. Het bestuur legt het (gewijzigde) besluit of document ter goedkeuring voor 

 
De eindstemming vindt dus plaats over het wel of niet goedkeuren van de door het bestuur voorgelegde 
tekst, op het moment waarop er duidelijkheid is over de wijzigingen die het bestuur naar aanleiding van 
aangenomen moties heeft aangebracht, of dat laatste juist heeft geweigerd. 
 

10. Bij onthouden van goedkeuring moet het Uniebestuur zich beraden 

 
Het spreekt vanzelf dat wanneer zich de situatie voordoet dat het Uniecongres geen goedkeuring 
verleent aan een door het Uniebestuur voorgelegd besluit of document, het bestuur zich daarop zal  
beraden. Het kan zijn dat een volgend (extra) Uniecongres een ander besluit wordt voorgelegd. In het 
uiterste geval kan het bestuur uit een niet-goedkeuren consequenties trekken inzake de eigen positie, 
met verantwoording aan de Federatieraad en de Algemene Vergadering.  
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Aan de bij het GPV aangesloten  
gereformeerde politieke verenigingen  
en de genodigden voor de  
Algemene Vergadering 
 
 
 
 
 
Amersfoort,  9 oktober 2001 
 
Onderwerp: Uitnodiging en agenda voor de 58ste Algemene Vergadering van het GPV 
 
 
Geacht bestuur, 
 
Hierbij nodigen wij u uit tot het bijwonen van de 58ste Algemene Vergadering (AV) van het  
Gereformeerd Politiek Verbond die, zo de Here wil, wordt gehouden op zaterdag 17 november 2001 in 
Zwolle. 
 
Samengang met Uniecongres 
De Algemene Vergadering wordt gehouden van 11.45 uur tot 12.15 uur. Zowel vooraf als daarna wordt 
in het verband van de ChristenUnie vergaderd. Daarom verwijs ik u graag naar de uitnodiging in deze 
bundel voor het Uniecongres waarin de procedure rondom registratie en reiskostenregeling beschreven 
is. Bij deze bundel is een presentieformulier gevoegd dat zowel voor het Uniecongres als voor de 
Algemene Vergadering gebruikt dient te worden. 
 
Gang van zaken 
De gang van zaken tijdens de AV is geregeld in het Huishoudelijk Reglement voor de Algemene 
Vergadering. Deze regeling is opgenomen in de GPV-informatieklapper, onderdeel 2.3. Er zijn geen 
voorstellen van verenigingen ontvangen.  
 
Sprekerslijst 
Tijdens de AV kan alleen door afgevaardigden het woord worden gevoerd. Iedere afgevaardigde die 
over een geagendeerd onderwerp het woord wenst te voeren, dient zich bij inschrijving op de 
woordvoerderslijst te laten vermelden. Deze lijst wordt bijgehouden door onze medewerkers van de 
ontvangstbalie. 
 
Informatie 
Wanneer u vragen hebt over de organisatie van deze AV kunt u zich uiteraard  wenden tot het 
secretariaat van de ChristenUnie. De medewerkers zijn u graag van dienst. 
 
Met christelijke groet, 
namens het verbondsbestuur, 
 
 
 
 
 
W. Boerma, 
secretaris 
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Agenda Algemene Vergadering GPV 17 november 2001  

 
 
 
 
 
1. Opening 
 
2. Vaststelling verslag AV 24 maart 2001 
 
3. Bestuursverkiezing  
 
4. Vaststelling jaarrekening 2000 

4.1 toelichting door de penningmeester 
4.2 bespreking en goedkeuring 
 

5. Mededelingen financiën 2001 
(betreft verkoop pand Berkenweg) 
 

6. Begroting 2002 
6.1 toelichting door de penningmeester 
6.2 bespreking en goedkeuring 
6.3 Vaststelling contributie 2002 
Overeenkomstig de nota contributiebeleid, congresbundel 18 november 2000, 
wordt voorgesteld de contributie voor een gezinslid vast te stellen op € 28 en 
voor een gezinslid op €14. 

 
7. Uitslag bestuursverkiezing en aandacht voor aftreden. 
 
8. Sluiting 
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Verslag Algemene Vergadering GPV, 24 maart 2001 
 
 
1. Opening 

In een duo-presentatie met de voorzitter van de Federatieraad opent de voorzitter, dhr. Bouma, de 
vergadering. Er is geen bezwaar tegen het toelaten van de kiesverenigingen Wageningen en 
Hellendoorn. Dezen worden hartelijk welkom geheten 
 

2. Vaststelling verslag 18 november 2000 
Deze wordt zonder bezwaar vastgesteld 
 

3. Uitstel behandeling jaarstukken GPV 
Er is geen bezwaar tegen een uitstel van de behandeling van de jaarstukken. Deze zullen op het 
volgende congres (17 november 2001) besproken worden. 
 

4. Instemming met Statutenwijziging 
In verband met de uitvoering van de notitie ‘lokaal lidmaatschap ChristenUnie’ kan artikel 14 van de 
statuten van de ChristenUnie (sympathisanten) worden geschrapt. De Algemene Vergadering stemt 
hier mee in. 
 

5. Bestuursverkiezing 
De voorgedragen kandidaat; dhr. L.J. Tigelaar, zal in het Uniebestuur de functie van 
penningmeester gaan vervullen. Omdat er geen bezwaren zijn tegen deze verkiezing, hoeft er niet 
schriftelijk gestemd te worden en wordt dhr. L.J. Tigelaar in het Verbondsbestuur verkozen. 

 
6. Sluiting 

De voorzitter sluit vergadering 
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Verkiezing leden Verbondsbestuur  
 
In het voorjaar hebben wij de verenigingen gevraagd ons attent te maken op mensen die geschikt zijn 
voor het bestuurswerk. Uit de namen die u noemde hebben wij geprobeerd voor november 2001 (2 
vacatures) en maart 2002 (2 vacatures) voordrachten op te stellen. Inhoudelijk vroegen we nogal wat 
(zie de brief van onze secretaris van dit voorjaar)! In het licht daarvan hebben wij naar kandidaten 
gekeken. Naast inhoudelijke argumenten hebben wij ook geprobeerd met vrouwelijke kandidaten te 
komen. Eerder hebben wij afgesproken dat wij bij bestuursvacatures zo mogelijk met dubbeltallen zullen 
komen. 
 
Helaas kunnen wij (nu) niet aan al deze criteria voldoen. Van de twee vacatures die in november 
vervuld moeten worden, stellen wij u enkelvoudig twee mannelijke kandidaten voor. Zij voldoen in hoge 
mate aan de inhoudelijke wensen die we hebben. Maar het is ons dus niet gelukt aan u dubbeltallen 
voor te stellen. 
 
Wij stellen u voor: 
 
- Y.P.J. (Yme) Drost te Hengelo (Overijssel) 
Yme Drost is directeur van Rechtspraktijk Drost en was eerder gedurende één seizoen lid van de 
Centrale Verbondsraad en beoogd secretaris. OM gezondheidsredenen moest hij zich in 1997 
terugtrekken. Het is fijn dat hij nu weer beschikbaar voor het bestuur van het GPV en de ChristenUnie. 
 
- A.(Andries) Heidema te Zoetermeer 
Andries Heidema is wethouder. Daarvoor heeft hij onder meer gewerkt als interim-manager. Hij stond 
op de laatste kandidatenlijst van het GPV op een plaats in de top-tien. Nu is hij enthousiast beschikbaar 
voor het Verbonds- en daarmee ook het Uniebestuur. 
 
 
Wij hebben beide kandidaten gevraagd zich nader aan u voor te stellen. Hun schriftelijke presentatie 
krijgt u bij de nazending van 3 november. 
 
In maart 2002 zullen wij u voorstellen (bij enkelvoudige voordracht) Hanno Cramer te herkiezen. 
Daarnaast zullen wij een uiterste krachtige inspanning leveren om voor de tweede vacature te komen 
met een vrouwelijk tweetal. Mocht u nog niet van de gelegenheid gebruik hebben gemaakt, u wordt van 
harte uitgenodigd ons attent te maken op kandidaten. 
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Aan De Algemene Vergadering van het GPV     

Van H. Schipper, penningmeester      

Betreft Jaarrekening 2000 en begroting 2002     

Datum 3 oktober 2001        

          

1. Algemeen          

Hierbij ontvangt u de jaarrekening 2000 alsmede de begroting over 2002 van het  Gereformeerd 

Politiek Verbond.         

          

2.  Jaarrekening 2000         

Tot het jaar 2000 was het steeds gebruikelijk dat op AV in april  de jaarrekening en de begroting 

aan u werden voorgelegd en vervolgens vastgesteld.     

Daar de AV in 2001 al in maart is gehouden, was het  niet mogelijk de jaarstukken inclusief 

de accountantsverklaring op tijd gereed te hebben.     

Besloten is toen om de jaarstukken over 2000 op de agenda van 17 november 2001 te plaatsen. 

          

De jaarcijfers over 2000 kunnen verkort als volgt worden weergegeven (in f. 1.000):  

          

2.1  Geconsolideerd overzicht van baten en lasten over 2000 van GPV, Groen en Mandaat 

          

   Werkelijke     Werkelijke  

  Begroting cijfers    Begroting cijfers  

  2000 2000    2000 2000  

Baten   f f  Lasten  f f  

Verbonds- en overige  909 873  Ons Burgerschap 180 97  

  bijdragen     Personeelskosten 768 724  

Giften  55 102  Huisvestingskosten 47 56  

Rijksbijdrage  400 413  Donatie GPJC 90 85  

Rijksbijdrage RTV 108 116  Radio en TV 108 74  

Baten dienstverlening     Overige algemene    

 derden  76 72   kosten  319 292  

Subsidie Oost-Europa 69 114  Kosten verkiezingen 0 15  

Overige baten  14 21  Kosten Oost-Europa 69 102  

Nadelig saldo  61 164  Kosten publicaties 30 27  

     Kosten cursussen 21 10  

     Dotatie Reservefonds 0 0  

      RTV  0 43  

     Dotatie reservefonds    

       Oost-Europa 0 12  

     (Aanloop)kosten    

      ChristenUnie 60 338  

  1.692 1.875    1.692 1.875  
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2.2  Gereformeerd Politiek Verbond       

   Werkelijke     Werkelijke  

  Begroting cijfers    Begroting cijfers  

  2000 2000    2000 2000  

Baten   f f  Lasten  f f  

Verbondsbijdragen 784 758  Ons Burgerschap 120 61  

Giften  55 102  Personeelskosten 460 488  

Rijksbijdrage  400 413  Huisvestingskosten 39 38  

Rijksbijdrage RTV 108 116  Donatie Groen 243 188  

Baten interne doorbere-   Donatie Mandaat 237 211  

 keningen  167 128  Donatie GPJC 90 85  

Huuropbrengsten 39 36  Radio en TV 108 74  

Overige baten  9 16  Overige algemene    

Onttrekking aan reserve 0 180   kosten  205 208  

     Kosten verkiezingen 0 15  

     Dotatie Reservefonds   

       RTV  0 43  

     (Aanloop)kosten    

        ChristenUnie 60 338  

  1.562 1.749    1.562 1.749  

          

2.3  Groen van Prinsterer Stichting       

   Werkelijke     Werkelijke  

  Begroting cijfers    Begroting cijfers  

  2000 2000    2000 2000  

Baten   f f  Lasten  f f  

Donaties en bijdragen 105 107  Ons Burgerschap 50 29  

Donatie GPV  243 188  Personeelskosten 170 118  

Overige baten  3 3  Doorberekende    

Nadelig saldo  48 0   kosten  45 38  

     Huisvestingskosten 28 31  

Overige inkomsten  0  Kosten publikaties 30 27  

     Overige kosten 76 55  

          

  399 298    399 298  
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2.4  Stichting Mandaat         

   Werkelijke     Werkelijke  

  Begroting cijfers    Begroting cijfers  

  2000 2000    2000 2000  

Baten   f f  Lasten  f f  

Deelnemersbijdragen 20 8  Ons Burgerschap 10 7  

Donatie GPV  237 211  Personeelskosten 138 118  

Subsidie Oost-Europa 69 114  Doorberekende    

      kosten  46 19  

     Huisvestingskosten 19 23  

Overige inkomsten 2 2  Kosten Oost-Europa 69 102  

Nadelig saldo  13 0  Kosten cursussen 21 10  

     Dotatie reservefonds    

     Oost-Europa 0 12  

     Overige kosten 38 28  

     Voordelig saldo 0 16  

  341 335    341 335  

 
Uit  met name het geconsolideerd overzicht blijkt dat over 2000 een tekort is gerealiseerd van f. 164.000 

tegenover een begroot tekort van f. 61.000.       

Dit wordt met name verzoorzaakt door de volgende factoren (in f. 1.000)   

          

Hogere kosten ChristenUnie      -278  

Hogere opbrengst giften (tbv ChristenUnie)     38  

        -240  

Lagere kosten Ons Burgerschap      83  

Lagere overige algemene kosten      26  

Lagere  verbondsbijdragen      -26  

Lagere personeelskosten      44  

Overig (per saldo)       10  

        -103  

          

Met name de lagere kosten van Ons Burgerschap en de personeelskosten zijn het gevolg van  

verschuivingen gedurende het jaar van genoemde posten naar de post van de ChristenUnie.  

In het algemeen kan worden opgemerkt dat het jaar 2000 ook in financieel opzicht een bijzonder jaar is 

geweest.  Het opzetten, ontwikkelen en vorm geven van de ChristenUnie is een zeer complex proces 

geweest, waarbij de beheersing van dat proces op bepaalde momenten wel eens wat minder is geweest. 

Derhalve was personele ondersteuning noodzakelijk, hetgeen extra kosten met zich meebracht. 

          

De inning van de contributie blijft een punt van zorg. De achterstallige betalingen lopen weer op. 

Hier zal een een  actie door het bureau en de penningmeester op volgen.   
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3.  Begroting 2002         

       Groen van     

       Prinsterer     

     GPV Stichting Totaal   

     € € €   

Baten          

Verenigingsbijdragen en andere baten  370.000  370.000   

Rijksbijdragen     64.000 52.000 116.000   

Rente     pm  pm   

     434.000 52.000 486.000   

          

Lasten          

Donatie aan ChristenUnie   370.000  370.000   

Afdracht rijksbijdragen    64.000 52.000 116.000   

          

     434.000 52.000 486.000   

          

          

Toelichting bij de begroting 2002        

          

Verenigingsbijdragen         

          

Het voorstel voor de verbondsbijdrage voor 2002 bedraagt  €. 28, vermeerderd met  € 2,50 ten behoeve 

van de PCR-en.         

Het aantal  hoofdleden bedraagt in 2001:  11.425     

Het aantal gezinsleden is in 2001: 1.392.       

Het aantal reductieleden is in 2001: 69.       

          

          

Het totale contributiebedrag  is als volgt te berekenen:  €   

11.425 gewone leden x  €  30,50     348.462   

1.392  gezinsleden x €  15,25     21.228   

69 reductieleden x €  15,25     1.052   

       370.742   

          

Afgerond        370.000   
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Rijksbijdragen          

          

Tot en met  juli 2002 komen de Rijksbijdragen rechtstreeks bij de twee partijen binnen.  Deze  

gelden worden vervolgens weer doorgesluisd naar de ChristenUnie.    

          

De berekening is als volgt:    f €   

Basisbedrag       86.333 39.176   

Bedrag voor de 2 zetels    53.958 24.485   

      140.291 63.661   

          

Afgerond       64.000   

          

De rijksbijdragen 2002 voor het  wetenschappelijk instituut zijn gebaseerd op het jaar 2001. 

          

Vanaf augustus 2002 komen de Rijksbijdragen rechtstreeks bij de ChristenUnie binnen.  

          

Lasten          

          

Donatie aan de ChristenUnie        

          

Dit betreft de afdracht aan de ChristenUnie. Deze is bepaald aan de hand van de begroting 

van de ChristenUnie.           
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Aan de besturen van de KV-en en de 
overige genodigden voor de 
Federatieraad 

 
 
 
 
 
Amersfoort, 28 september 2001 
 
 
Onderwerp: vergaderstukken FR 17 november 2001 
 
 
Geacht bestuur, 
 
Hierbij nodigen wij u uit voor de Federatieraad van zaterdag 17 november 2001 in Zwolle. De agenda 
en de vergaderstukken vindt u bijgevoegd. 
 
Samengang met Uniecongres 
De Federatieraad wordt gehouden van 11.45 tot 12.15 uur. Zowel vooraf als daarna wordt in het 
verband van de ChristenUnie vergaderd. Daarom verwijs ik u graag naar de uitnodiging in deze bundel 
voor het Uniecongres waarin de procedure rondom registratie en reiskostenregeling beschreven is. Bij 
deze bundel is een presentieformulier gevoegd dat zowel voor het Uniecongres als voor de 
Federatieraad gebruikt dient te worden. 
 
Sprekerslijst 
Tijdens de FR kan alleen door afgevaardigden het woord worden gevoerd. Iedere afgevaardigde die 
over een geagendeerd onderwerp het woord wenst te voeren, dient zich bij inschrijving op de 
woordvoerderslijst te laten vermelden. Deze lijst wordt bijgehouden door onze medewerkers van de 
ontvangstbalie. 
 
Informatie 
Wanneer u vragen hebt over de organisatie van deze FR kunt u zich uiteraard  wenden tot het 
secretariaat van de ChristenUnie. De medewerkers zijn u graag van dienst. 
 
Wij hopen u allen te mogen begroeten op DV 17 november 2001 in Zwolle. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
namens het Federatiebestuur, 
 
 
 
 
M.J. Bikker, 
secretaris 
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Agenda Federatieraad RPF 17 november 2001 
 
   
   

1. Opening 
 
2. Bespreking en goedkeuring verslag Federatieraad 24 maart 2001 

 
3. Vaststelling jaarrekening 2000 

3.1 Toelichting door de penningmeester 
3.2 Bespreking en goedkeuring 
 

4. Begroting 2002 
4.1 Toelichting door de penningmeester 
4.2 Bespreking en goedkeuring 
4.3 Vaststelling contributie 2002  
Overeenkomstig de nota contributiebeleid, congresbundel 18 november 2000, wordt 
voorgesteld de contributie voor een gezinslid vast te stellen op € 28 en voor een 
gezinslid op €14.  

 
5. (Her-)verkiezing lid Federatiebestuur (dhr. A.T. Pothof is aftredend en is herkiesbaar) 

Afscheid lid Federatiebestuur (dhr. Rietkerk is aftredend en niet herkiesbaar) 
Afscheid lid Federatiebestuur (dhr. Grauss is vroegtijdig aftredend en niet herkiesbaar) 

 
6. (Her-)Verkiezing leden geschillencommissie 

Dhr. C.A.E. de Jonge (primus)  
Dhr. H. Veltman (secundus) 

     Beide heren zijn aftredend en herkiesbaar 
 
7. Sluiting 
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Verslag Federatieraad, 24 maart 2001 
 
 
1. Opening 

In een duo-presentatie met de voorzitter van de Algemene Vergadering (GPV) opent de voorzitter, 
dhr. van Daalen, de vergadering.  
 

2. Vaststelling verslag 18 november 2000 
Deze wordt zonder bezwaar vastgesteld 
 

3. Uitstel behandeling jaarstukken RPF 
Er is geen bezwaar tegen een uitstel van de behandeling van de jaarstukken. Deze zullen op het 
volgende congres (17 november 2001) besproken worden. 
 

4. Instemming met Statutenwijziging 
In verband met de uitvoering van de notitie ‘lokaal lidmaatschap ChristenUnie’ kan artikel 14 van de 
statuten van de ChristenUnie (sympathisanten) worden geschrapt. De Federatieraad stemt hier 
mee in. 

 
5. Sluiting 

De voorzitter sluit vergadering 
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Aan De Federatieraad van de RPF      

Van A.J. Roggeveen, penningmeester     

Betreft Jaarrekening 2000 en begroting 2002    

Datum 3 oktober 2001       

         

1. Algemeen        

Hierbij ontvangt u de jaarrekening 2000 alsmede de begroting over 2002 van de Reformatorische 

Politieke Federatie.        

         

2.  Jaarrekening 2000       

Tot het jaar 2000 was het steeds gebruikelijk dat in de FR in het voorjaar  de jaarrekening en de  

begroting aan u werden voorgelegd en vervolgens vastgesteld.   

Omdat de FR in 2001 al in maart is gehouden, was het  niet mogelijk de jaarstukken inclusief 

de accountantsverklaring op tijd gereed te hebben.    

Besloten is toen om de jaarstukken over 2000 op de agenda van 17 november 2001 te plaatsen. 

         

De jaarcijfers over 2000 kunnen verkort als volgt worden weergegeven (in f. 1.000): 

         

2.1  Reformatorische Politieke Federatie      

         

   Werkelijke     Werkelijke 

  Begroting cijfers    Begroting cijfers 

  2000 2000    2000 2000 

Baten   f f  Lasten  f f 

Contributies 648 634  Personeel  339 268 

Giften  45 115  Huisvesting 62 60 

Int. Doorberekeningen   Bureau  116 120 

Geledingen  253 221  Bestuur  60 75 

Derden, abonnementen   Opbouwwerk 42 27 

en advertenties 33 57  Signaal  105 115 

Bijdragen van Euro-    Kader en vorming 175 117 

en Tweede Kamer    Marnix Stichting 96 96 

Fractie, RPF-bestuurders 70 70  RPF-jongeren 44 44 

Rente  2 5  Overige kosten 53 40 

Rijksbijdrage 150 156  (Aanloop)kosten    

      ChristenUnie 60 338 

Subtotaal  1.201 1.258  Subtotaal  1.152 1.300 

Ontrekking voorziening    Toevoeging voor-   

huisvesting 6 6  zieningen w.o.    

Ontrekking aan    oninbare vorderingen 55 60 

verkiezingsfonds 0 44      

Ontrekking aan reserve 0 52      

         

  1.207 1.360    1.207 1.360 
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Toelichting:        

Van het verschil met de begroting ad f. 96.000 nadelig wordt f 44.000 ten laste van het verkiezings 

fonds gebracht en het restant ad f f. 52.000 wordt ten laste van de algemene reserve gebracht. 

Per 31 december 2000 bedragen de reserves  f. 30.000    

         

Analyse rekening RPF       

De kosten van de ChristenUnie drukken ieder voor de helft op de jaarrekeningen van het  

GPV en de RPF en zijn als volgt samengesteld:    

* personele ondersteuning (salaris van de interim-manager en de secretariele bestuurs- 

 ondersteuning       

* Vergaderkosten (meer bestuursvergaderingen, congressen etc)  

* Drukwerk en materialen      

* Presentatie/Adviezen      

* Campagne ChristenUnie      

* HandSchrift       

         

Deze kosten overschrijden de begrote kosten, omdat die zuiver als voorbereidings- en aanloop 

kosten dienen te worden beschouwd.      

Vanaf 1 september 2000 zijn ook de uitvoeringskosten van de ChristenUnie door de twee  

partijen gedragen.        

Voor het jaar 2001 heeft de ChristenUnie zelf een begroting opgesteld.  

         

De overige rekeningcijfers lopen redelijk in de pas met de begroting.   

De inning van de contributie blijft een punt van zorg. De achterstallige betalingen lopen weer op 

(12). Hier zal een een actie door het bureau en de penningmeester op volgen.  

De giften zijn gelukkig ruim verdubbeld.      

De personeelskosten zijn ruim binnen de begroting gebleven, omdat de formatie niet op sterkte was. 

         

2.2  Marnix van St. Aldegonde Stichting      

         

   Werkelijke     Werkelijke 

  Begroting cijfers    Begroting cijfers 

  2000 2000    2000 2000 

Baten   f f  Lasten  f f 

Bijdrage RPF 96 96  Personeelskosten 225 203 

Giften/donaties 48 41  Aandeel kosten   

Rijkssubsidie 201 207  partijbureau 81 71 

Ver. RPF bestuurders 22 26  Kantoor  11 8 

Overige baten 11 13  Publicaties 22 -2 

     Afgestemd op 12 8 

     Overige lasten 27 19 

     Toevoeging reserve   

     voordelig saldo 0 76 

  378 383    378 383 
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Toelichting:        

Het verschil met de begroting is f. 76.000 voordelig, dat aan de reserve wordt toegevoegd. 

Per 31 december 2000 bedragen de reserves f. 155.000.    

         

2.3  Stichting  Kader en Vorming      

         

   Werkelijke     Werkelijke 

  Begroting cijfers    Begroting cijfers 

  2000 2000    2000 2000 

Baten   f f  Lasten  f f 

Bijdragen RPF 175 117  Personeel    91 37 

Bijdragen deelnemers 25 1  Doorberekende kosten 65 41 

Bijdragen Geledingen 3 2  Vormingsactiviteiten 44 6 

Subsidie Oost-Europa 94 126  Overige lasten 12 5 

Overige inkomsten 2 1  Oost-Europa 87 126 

     Toevoeging reserve   

     voordelig saldo 0 32 

         

  299 247    299 247 

         

Toelichting:        

Het verschil met de begroting is f. 32.000 voordelig, dat aan de reserve wordt toegevoegd. 

Per 31 december 2000 bedragen de reserves f. 81.000.    

Een besluit tot liquididatie van de stichting wordt voorbereid.   

         

3.  Begroting 2002        

       Marnix van    

       St. Aldegonde    

     RPF Stichting Totaal  

     € € €  

Baten         

Verenigingsbijdragen en andere baten  353.000  353.000  

Rijksbijdragen    76.000 55.000 131.000  

Rente     pm  pm  

     429.000 55.000 484.000  

         

Lasten         

Donatie aan ChristenUnie   353.000  353.000  

Afdracht rijksbijdragen   76.000 55.000 131.000  

         

     429.000 55.000 484.000  
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Toelichting bij de begroting 2002      

         

Verenigingsbijdragen        

         

Het voorstel voor de verbondsbijdrage voor 2002 bedraagt  €. 28, vermeerderd met  € 2,50 ten  

behoeve van de PCR-en.       

         

Het aantal  hoofdleden bedraagt in 2001:  10.597    

Het aantal gezinsleden is in 2001: 950      

Het aantal reductieleden is in 2001: 1.000     

         

         

Het totale contributiebedrag  is als volgt te berekenen:  €  

10.597 gewone leden x  €  30,50    323.208  

950  gezinsleden x €  15,25     14.487  

1.000 reductieleden x €  15,25     15.250  

       352.945  

         

Afgerond        353.000  

         

Rijksbijdragen        

         

Tot en met  juli 2002 komen de Rijksbijdragen  bij de twee partijen binnen.  Deze  

gelden worden vervolgens weer doorgesluisd naar de ChristenUnie.   

         

De berekening is als volgt:    f €  

Basisbedrag      86.333 39.176  

Bedrag voor de 3 zetels    80.937 36.728  

      167.270 75.904  

         

Afgerond       76.000  

         

De rijksbijdragen 2002 voor het  wetenschappelijk instituut zijn gebaseerd op het jaar 2001. 

         

Vanaf augustus 2002 komen de Rijksbijdragen rechtstreeks bij de ChristenUnie binnen. 

         

Lasten         

         

Donatie aan de ChristenUnie       

         

Dit betreft de afdracht aan de ChristenUnie. Deze is bepaald aan de hand van de begroting 

van de ChristenUnie.         
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Informatie over huishoudelijke zaken rond het Uniecongres 
 
 
Openbaar vervoer 
Zwolle is per trein vanuit alle delen in het land gemakkelijk bereikbaar. Het NS-station bevindt zich 
direct tegenover de Nieuwe Buitensociëteit. 
 
 
Parkeergelegenheid 
U kunt uw auto parkeren tegenover de Nieuwe Buitensociëteit in de parkeergarage (Westerlaan) op op 
het parkeerterrein achter de Nieuwe Buitensociëteit. Kosten f 2,50 per uur.  De kosten zijn voor eigen 
rekening. 
 
Aankomst 
Direct bij de aankomst in de centrale hal van de Nieuwe Buitensociëteit wordt u welkom geheten. U 
ontvangt dan ook informatie over garderobe , ontvangstbalie en inschrijving op de woorvoerderslijsten. 
Onze medewerkers, herkenbaar aan een ChristenUniebadge, maken u graag wegwijs. 
 
Presentieformulier 
Het is van belang het presentieformulier (waarop u tevens de reiskosten kunt declareren) vooraf 
volledig in te (laten) vullen. Hiermee voorkomt u onnodig wachten bij de ontvangstbalie. 
 
Stemkaarten 
De regeling voor het aantal stemkaarten per kiesvereniging is voor het Uniecongres, Algemene 
Vergadering GPV en Federatieraad RPF hetzelfde. Het aantal stemmen per vereniging is afhankelijk 
van het aantal leden per 15 januari 2001 en staat vermeld op het presentieformulier. 
De verdeling is als volgt: 
tot 76 leden  1 stem 
76-150 leden  2 stemmen 
151-225 leden  3 stemmen 
226-300 leden  4 stemmen etc. 
 
Een lokale unie bezit tenminste evenveel stemmen als de optelsom van de kiesverenigingen 
afzonderlijk als er geen lokale unie zou zijn. Bij de stemming in het Uniecongres kunnen de 
afgevaardigden van de lokale unie stemmen met de stemkaarten van RPF en GPV. Daarnaast hebben 
de vertegenwoordigers van de bestuurdersverenigingen (elk 5 stemmen) en de ChristenUnie-
jongerenorganisatie PerspectieF (30 stemmen) stemrecht. 
 
Stem- en spreekrecht 
Het stemrecht wordt per vereniging door één persoon vervuld. Dat wil zeggen dat de stemmen niet 
mogen worden verdeeld of gedeeld. De overige deelnemers (leden van het Uniebestuur, PCR’en en de 
ChristenUnie-fractieleden in TK, EK en EP) zijn als adviseur aanwezig en hebben alleen spreekrecht. 
Daarnaast zijn er andere gasten, die op uitnodiging van het bestuur of vanwege persoonlijke 
belangstelling aanwezig zijn. Zij hebben uiteraard geen spreekrecht. 
 
Lunch 
De consumpties tijdens het congres zijn als regel voor onze rekening. Ook de lunch, die van 12.15 tot 
13.00 wordt geserveerd, wordt u aangeboden.  
Bij de toegestuurde congresbundel vindt u ook een aanmeldingsfomulier voor de lunch. U hebt tot 
maandag 12 november de gelegenheid om u aan te melden voor de lunch.   
 
Buiten de bestelde lunches zijn er, vanwege de kosten,  helaas geen extra lunches beschikbaar. Helaas 
kan een meegebrachte lunch niet in het gebouw van de Nieuwe Buitensociëteit worden genuttigd.  
Na aanmelding voor de lunch wordt u een lunchbon toegestuurd. Alleen tegen inlevering van deze bon 
kunt u aan de lunch deelnemen. (deze lunch kost de ChristenUnie f 24,50 per persoon).   
Voor de omvang en de presentatie van dit congres is een vergaderaccomodatie van dit kaliber 
noodzakelijk. De keuze voor een dergelijke locatie komt de vergaderorde ten goede. 
 
Bijdrage in de kosten 
Niettemin stelt deze vorm van vergaderen onze organisatie ook voor extra kosten. Mede op verzoek 
van diverse congresgangers willen wij u, of de vereniging/organisatie die u vertegenwoordigt, in de 
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gelegenheid stellen een vrijwillige bijdrage in de kosten van deze dag te leveren. Daarom zal er deze 
dag een collecte worden gehouden. 
 
Congresbundel 
Alle informatie over de drie vergaderingen treft u in deze bundel aan. Alle verenigingen ontvangen via 
het secretariaat één exemplaar. Wij verzoeken u deze bundel in handen van uw afgevaardigde te geven 
en na afloop weer terug te vragen voor uw archief. Meerdere exemplaren kunt u tegen betaling van 
kostprijs en portikosten bestellen bij ons Uniebureau.  
U kunt deze informatie ook op onze website vinden. 
 
Meer informatie 
Als u meer informatie wilt over de gang van zaken tijdens het Uniecongres kunt u contact opnemen met 
onze medewerkers. 
 
 
 
 
 
 


