cDA

TWEEDE KAMERFRACTIE

Respect voor de toonbank

CDA-plan voor het tegengaan van winkelcriminaliteit

1. Gebiedsverboden en koppeling met politiebestand

Het CDA wil dat op meer plaatsen gebiedsverboden worden opgelegd. Dit werkt zeer
effectief om winkeldiefstal te voorkomen en tegen te gaan. Het gebiedsverbod moet
verder kunnen gaan dan slechts één enkel winkelcentrum. Het moet kunnen gelden
voor een heel stadscentrum, of alle winkelcentra in een regio. Ook moet de lijst van
veelplegers die een gebiedsverbod hebben gekregen bij de winkeliers bekend zijn.
Een landelijke databank kan hierbij ook tot de opties behoren.

2. Meer en vooral effectiever cameratoezicht

Het CDA wil dat meer cameratoezicht wordt gebruikt om winkeldiefstal tegen te
gaan. Gemeenten zijn bevoegd camera’s op te hangen. Dat werkt preventief. Er
moet meer nadruk worden gelegd op intelligente camera’s. Hier wordt in Utrecht al
mee geéxperimenteerd. De politie scant de foto van veelplegers of mensen met een
gebiedsverbod in, en de monitor in de winkel piept bij herkenning. Ook gemeenten
zelf moeten dergelijke camera’s in hun beveiliging opnemen. Gezichtsherkenning
kan op straat worden gebruikt om gezochte criminelen te traceren en om mensen
met een gebiedsverbod er uit te halen.

3. Lik op stuk door directe boete en schadevergoeding bij winkeldiefstal
Het CDA wil door lik op stuk beleid winkeldieven afschrikken. In Amsterdam is
succesvol geéxperimenteerd met een boete en schadevergoeding die standaard
direct bij winkelcriminaliteit wordt opgelegd. Dit moet landelijke navolging krijgen.

4. Particuliere winkelbewakers in burger

Het CDA wil dat particuliere beveiligers een ontheffing krijgen om in burger te mogen
patrouilleren. Volgens de regels moesten er twee gelniformeerde beveiligers zijn op
één ongeuniformeerde. Dit moet snel veranderen, want verruiming is nodig. Ook
alleen patrouilleren in burger moet mogen.

5. Gemeentelijke convenanten voor serieuze aanpak winkeldiefstal

Het CDA wil gemeentelijke convenanten voor de aanpak van winkelcriminaliteit.
Winkeliers hebben nog veel klachten over de opvolging van aangiftes. Er is nog te
veel verschil per gemeente en per politieregio. In elke gemeente moeten
convenanten worden gemaakt tussen branchevereniging, politie en gemeente over
beveiliging, aangifte, opvolgen van aangifte door politie.



6. Keurmerk veilig ondernemen

Het CDA wil keurmerken voor veilig ondernemen. Veel winkeldiefstal kan worden
voorkomen door betere preventie. leder nieuwe winkelcentrum zou daarom een
keurmerk veilig ondernemen moeten hebben.

7. Verbieden van rooftassen

Het CDA wil dat rooftassen per APV worden verboden. Winkels zuchten onder
dieven die met geprepareerde tassen de winkel in komen. Dat zijn
boodschappentassen die met zilverpapier zijn beplakt, waardoor de detectiepoortjes
niet afgaan. Verschillende gemeenten hebben al een verbod in de APV opgenomen
en dat moet breder worden ingezet tegen winkeldiefstal.

8. Anti-rampalen als effectief middel tegen ramkraken

Het CDA wil dat onnodige belemmeringen voor het plaatsen van rampalen worden
weggenomen. Sommige gemeenten doen hier nu te moeilijk over. Winkeliers willen
en verdienen op dit punt steun. Er dienen uniforme afspraken worden gemaakt, want
rampalen zijn een zeer effectief middel om ramkraken tegen te gaan.

9. Geldlopers ruimte geven om te laden en te lossen

Het CDA wil dat geldlopers direct toegang kunnen hebben tot winkels. Geldlopers
klagen in sommige gemeenten dat ze winkels niet kunnen bereiken vanwege
afsluitingen en parkeerregels. Hierdoor lopen geldlopers onnodig veel risico op een
overval. In Almere weigeren sommige bedrijven daardoor al om met de geldauto
langs te komen. Hierdoor lopen winkels weer onnodig veel risico op een overval.
Daarom moeten hier snel uniforme afspraken over komen.

10. Zwarte lijst stelend winkelpersoneel

Het CDA wil stelend en frauderend winkelpersoneel hard aanpakken. Een deel van
winkeldiefstal gebeurt door winkelpersoneel zelf. Om daar effectiever tegen op te
treden moeten gemeenten de beschikking hebben over een zwarte lijst met
personeel dat eerder wegens fraude of diefstal is ontslagen. Dit is nu ook mogelijk,
maar gebeurt lang niet altijd, het moet de standaard worden.



