
Wijzigingsvoorstellen Huishoudelijk Reglement 
 
 
Voorstel 1 Europese federatie van Groene Partijen 
 
Wijzigingsvoorstel 
Toevoegen na artikel 65 Huishoudelijk reglement nieuw kopje met 2 nieuwe artikelen: 
 
Verkiezingsreglement Afvaardiging Europese Federatie Van Groene Partijen/ Europese Groene Partij 
 
Nieuw artikel 66 
1. De portefeuillehouder in het partijbestuur van GroenLinks belast met Europese zaken 

vertegenwoordigt het partijbestuur van GroenLinks in de raad van de Europese Federatie van 
Groene Partijen/ de Europese Groene Partij. 

2. Het congres benoemt een tweede persoon, die in de zittingsperiode van de in lid 1 genoemde 
portefeuillehouder naar de raad van de Europese Federatie van Groene Partijen/ de Europese 
Groene Partij wordt afgevaardigd, indien GroenLinks recht heeft op een tweede afgevaardigde 
krachtens artikel 10 lid a van de statuten van de Europese Federatie van Groene Partijen/ 
Europese Groene Partij. 

3. De tweede afgevaardigde wordt verkozen door het congres van GroenLinks conform 
hoofdstuk 4 van dit reglement, met dien verstande, dat per stemming alleen die leden 
kandidaat kunnen staan, wier benoeming niet strijdig zou zijn aan de eisen die artikel 8 lid c 
van de statuten van de Europese Federatie van Groene Partijen/ de Europese Groene Partij 
stelt aan de samenstelling van de delegatie. 

4. Wanneer de afgevaardigden om wat voor reden dan ook verhinderd zijn voor een bijeenkomst 
van de raad, zijn zij gemachtigd in hun naam een plaatsvervanger op te laten treden wier 
optreden niet strijdig zou zijn aan de eisen die artikel 8 lid c van de statuten van de Europese 
Federatie van Groene Partijen/ de Europese Groene Partij stelt aan de samenstelling van de 
delegatie. Zij dragen volledige verantwoordelijkheid voor wat hun plaatsvervanger in hun 
naam doet. 

 
Nieuw artikel 67  
1. De delegatie van GroenLinks naar het congres van de Europese Federatie van Groene Partijen/ 

de Europese Groene Partij bestaat uit de delegatie van GroenLinks naar de raad van de 
Europese Federatie van Groene Partijen/ de Europese Groene Partij plus aanvullende 
afgevaardigden. 

2. De aanvullende afgevaardigden worden voor ieder congres van de Europese Federatie van 
Groene Partijen/ de Europese Groene Partij afzonderlijk verkozen door het congres van 
GroenLinks conform hoofdstuk 4 van dit reglement, met dien verstande , dat in afwijking van 
lid 40 alleen die leden verkozen zijn, wier benoeming niet strijdig zou zijn aan de eisen die 
artikel 8 lid c van de statuten van de Europese Federatie van Groene Partijen/ de Europese 
Groene Partij stelt aan de samenstelling van de delegatie. 

De artikelen 66 en verder van het huishoudelijk reglement worden omgenummerd tot artikel 68 en 
verder. 

 
Motivatie 
Wil het Europese Parlement uitgroeien tot een volwaardig democratisch instituut, dan is het van 
cruciaal belang dat de diverse politieke stromingen ook op Europees niveau uitgroeien tot volwaardige 
politieke partijen. Naarmate de EFGP meer gewicht in de schaal gaat leggen, wordt het van steeds 
groter belang dat de leden van GroenLinks zich ook werkelijk vertegenwoordigd weten in de 
belangrijkste lichamen van die federatie, te weten de raad en het congres. 
De raad van de EFGP komt twee keer per jaar bijeen. De GroenLinks-delegatie naar de raad bestaat uit 
één of twee afgevaardigden. Het partijbestuur en de werkgroep Europa stellen voor om de 
portefeuillehouder Europese zaken sowieso in deze delegatie op te nemen. Daarnaast stellen we voor 
de tweede afgevaardigde door het congres te laten benoemen. De afgevaardigden hebben tot taak de 



bijeenkomsten van de raad goed voor te bereiden en achteraf terug te koppelen naar het partijbestuur 
en de relevante werkgroepen en verantwoording af te leggen aan het GroenLinks-congres. 
Het congres van de EFGP komt ongeveer één keer in de drie jaar bijeen. De GroenLinks-delegatie 
naar dat congres bestaat uit minimaal vier afgevaardigden, maar in de praktijk worden dat er veelal 
tien à vijftien. Voorgesteld wordt om de delegatie naar de raad in ieder geval op te nemen in deze 
delegatie en de overige afgevaardigden middels een blokstemming te laten benoemen door het 
GroenLinks-congres. De afgevaardigden, waaronder liefst ook nationale en Europese parlementariërs 
hebben tot taak het congres goed voor te bereiden en achteraf terug te koppelen naar het partijbestuur 
en de relevante werkgroepen en verantwoording af te leggen aan het GroenLinks-congres.  
 
De statuten van de EFGP zijn zeer precies omtrent de verplichte verhouding man/vrouw in de 
delegaties. Hier zal nauwgezet op gelet moeten worden bij het verkiezen van kandidaten. 
 

 
 

voorstel 2 Drietermijnenregeling 
 
Huidige bepalingen 
HR Artikel 29. 
1.   De maximale aaneengesloten zittingsduur van volksvertegenwoordigers bedraagt drie volledige 

zittingsperioden van het desbetreffende orgaan. 
2.   Een volksvertegenwoordiger die de maximale aaneengesloten zittingsduur bereikt in de loop van 

een zittingsperiode, houdt zitting tot deze periode is verstreken.  
3.   In bijzondere gevallen kan de ledenvergadering besluiten om een volksvertegenwoordiger voor 

een vierde periode op de kandidatenlijst te plaatsen. Een dergelijk besluit wordt met de 
bijbehorende argumentatie schriftelijk gemeld aan het partijbestuur. 

4.   Als een volksvertegenwoordiger niet voor een vierde termijn in aanmerking komt, kan zij/hij niet 
op de kandidatenlijst worden geplaatst, ook niet op een onverkiesbare plaats.  

 
HR Artikel 30. 
Bij tussentijdse vacatures in een vertegenwoordigend lichaam wordt de vacante plaats in beginsel 
ingenomen door de eerstvolgende kandidaat op de desbetreffende kandidatenlijst. Voor afwijking van 
deze regel is een gemotiveerd besluit van de ledenvergadering nodig. 
 
Wijzigingsvoorstellen: 
2a In artikel 29 lid1 ‘drie volledige zittingsperioden’ wijzigen in: “12 jaar, resp. 15 voor 

Europarlementariërs” . 
2b In artikel 29 lid 3 en 29 lid 4 ‘vierde’ vervangen door ‘extra’. 
2c Toevoegen aan artikel 29 lid 4: “De ledenvergadering kan niet besluiten om voor de tweede 

maal een volksvertegenwoordiger voor een extra periode op de kandidatenlijst te plaatsen, 
tenzij in de eerste extra periode minder dan 50 % van de zittingsperiode van het betreffende 
orgaan is vol gemaakt”. 

 
Motivatie 
Ad 2a: De telling in drie termijnen en een vierde termijn levert in de praktijk onduidelijkheid op in 
verband met tussentijdse (herindelings)verkiezingen. Een discussie over wat nu precies als termijn telt 
is niet productief en onnodig wanneer we terugkeren naar het uitgangspunt van de 
drietermijnenregeling. GroenLinks heeft de drietermijnenregeling in het leven geroepen om 
vernieuwing in de partij een kans te geven en doorstroming op alle niveaus te garanderen. De 
bedoeling is dat volksvertegenwoordigers maximaal 12 cq. 15 jaar zitten. Met deze wijziging wordt dit 
uitgangspunt in de regeling opgenomen.  
Ad 2b en 2c: Als volksvertegenwoordigers tussentijds instromen mogen zij de zittingsduur 
van ‘hun’ orgaan uitzitten. Zij komen daarmee theoretisch op max. 16 jaar – 1 dag, cq. 20 jaar 
– 1 dag. In uitzonderingsgevallen kan een extra termijn worden toegekend. Dat hoeft niet 



altijd een vierde termijn te zijn want er kan een onvolledige/ ongeldige termijn tussen hebben 
gezeten. Met de toevoeging aan artikel 29 lid 4 wordt de mogelijkheid opengelaten om na een 
extra termijn nogmaals gekandideerd te worden in geval door omstandigheden de 
zittingstermijn van de extra termijn beperkt is gebleven. Een derde extra periode wordt echter 
wel uitgesloten.  
 
Drietermijnenregeling na overname wijzigingen: 
HR Artikel 29. 
1.   De maximale aaneengesloten zittingsduur van volksvertegenwoordigers bedraagt 12 jaar, resp. 15 

voor Europarlementariërs in het desbetreffende orgaan. 
2.   Een volksvertegenwoordiger die de maximale aaneengesloten zittingsduur bereikt in de loop van 

een zittingsperiode, houdt zitting tot deze periode is verstreken.  
3.   In bijzondere gevallen kan de ledenvergadering besluiten om een volksvertegenwoordiger voor 

een extra zittingsperiode op de kandidatenlijst te plaatsen. Een dergelijk besluit wordt met de 
bijbehorende argumentatie schriftelijk gemeld aan het partijbestuur. 

4.   Als een volksvertegenwoordiger niet voor een extra termijn als bedoeld in lid 3 in aanmerking 
komt, kan zij/hij niet op de kandidatenlijst worden geplaatst, ook niet op een onverkiesbare plaats. 
De ledenvergadering kan niet besluiten om voor de tweede maal een volksvertegenwoordiger voor 
een extra periode op de kandidatenlijst te plaatsen, tenzij in de eerste extra periode minder dan 50 
% van de zittingsperiode van het betreffende orgaan is vol gemaakt. 

 
 
 
Voorstel 3 blokstemming 
 
Huidig artikel 42: 
Bij een blokstemming voor de verkiezing van een bestuur of een ander partijorgaan zijn die kandidaten 
gekozen, die achtereenvolgens de meeste stemmen op zich hebben verenigd, tot het aantal te vervullen 
plaatsen bereikt is. Om in een blokstemming gekozen te zijn moet een kandidaat echter ten minste de 
helft van het aantal uitgebrachte stemmen op zich hebben verenigd. Als ten gevolge van deze bepaling 
niet alle vacante plaatsen vervuld kunnen worden, wordt de procedure ter voorziening in tussentijdse 
vacatures gevolgd, zoals vastgelegd in artikel 26. 
Het bepaalde in de vorige zin blijft buiten toepassing indien het een stemming door de partijraad betreft 
ter vervulling van tussentijdse vacatures in het partijbestuur. Wanneer in die situatie in de eerste 
stemming te weinig kandidaten ten minste de helft van het aantal uitgebrachte stemmen hebben behaald, 
vindt herstemming plaats tussen de kandidaten en zijn degenen met de meeste stemmen gekozen.  
 
Het wijzigingsvoorstel  
In derde volzin de woorden “wordt de procedure ter voorziening in tussentijdse vacatures gevolgd, zoals 
vastgelegd in artikel 26” vervangen door “volgt per niet vervulde plaats herstemming tussen de twee niet 
gekozen kandidaten die in de blokstemming het hoogst aantal stemmen hebben gekregen, en wel op de 
wijze zoals geregeld in artikel 39 vanaf de tweede volzin”. 
 
Motivatie 
Het voorstel verbetert de verkiezing door middel van een blokstemming van bijvoorbeeld het 
partijbestuur door het congres en voorkomt vermijdbare tussentijdse kandidaatstellingsprocedures.  
Bij een blokstemming voor partijorganen krijgen niet zoveel kandidaten de helft van de stemmen als er 
vacatures zijn. In dat geval treedt momenteel artikel 42 in werking waarin de vervulling van tussentijdse 
vacatures geregeld wordt. In de praktijk betekent dit dat de partijraad, soms maanden later, een lid van 
het partijbestuur kiest terwijl goede, verkiesbare kandidaten voor handen zijn op het betreffende congres.  
 
 



Voorstel 4 herstemming 
 
Huidige bepaling 
HR Artikel 39 
Om gekozen te zijn moet een kandidaat ten minste de helft van het aantal uitgebrachte 
stemmen op zich hebben verenigd, tenzij daarover elders in dit reglement een andere bepaling 
is opgenomen. Als bij de eerste stemming geen der kandidaten gekozen is, vindt herstemming 
plaats tussen de twee kandidaten met het hoogste aantal stemmen. Mocht ook bij herstemming 
geen van beide kandidaten de meerderheid van het aantal uitgebrachte stemmen hebben 
behaald, is geen der kandidaten gekozen en wordt de vergadering geschorst. Vervolgens 
wordt opnieuw gestemd over deze niet-ingevulde plaats. Aan de stemming kunnen ook 
kandidaten deelnemen die niet eerder voor deze plaats kandidaat waren (maar al wel op de 
kandidatenlijst stonden) en alsnog daarvoor bewilligen. Bij de herstemming tussen de twee 
kandidaten met de meeste stemmen is vervolgens de kandidaat met het hoogste aantal 
stemmen gekozen, ook als de verkozene niet ten minste de helft van de stemmen heeft 
behaald. Bij een gelijk aantal stemmen beslist het lot. 
 
Wijzigingsvoorstel 
Na de zesde volzin [“ …alsnog daarvoor bewilligen”] toevoegen:  
“Als vervolgens niet een van de aan de stemming deelnemende kandidaten tenminste de helft 
van de stemmen krijgt, vindt er tussen de twee kandidaten met de meeste stemmen een 
herstemming plaats.”  
 
Motivatie 
Het congrespresidium heeft deze regeling in de afgelopen congressen twee keer in werking 
moeten stellen. De geldende regeling is als zodanig goed en voldoet aan het vereiste 
democratisch gehalte. De tekst in artikel 39 was echter niet voldoende helder. 
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