
agenda achtste @roonlinks Congres
9.30 zaai open

10.30 - Open ing,welkom, mededelingen, regeling werkzaamheden:
a. Vaststelling orde van het congres
b. Benoeming stembureau
c. Vaststelling agenda van het congres
Behandeling wijzigingsvoorstellen
statuten en huishoudelijk reglement:
a. Discussie in twee rondes
b. Stemmingen
Verkiezing resp. benoeming van drie commissies
Financiën:
a. Jaarrekening 1994;
verslag kascontrolecommissie
b. Begroting 1996

12.00 Sluiting van het congres
12.05 Feestrede met verrassingen
12.30 Pauze met optredens in de wandelgangen

10.35

11.05
11.35
11.40 -

Programma 25 november 1995, De Manzehof Zutphen
GroenLinks Congres, Forum en Lustrumfeest

Agenda eerste GroenLinks Forum
13.30 Introductie van de thema's door Ab Harrewijn
13.50 Inleidingen door: Johan Stekelenburg (voorzitter FNV) en Ineke Bakker

(secretaris landelijke Raad van Kerken)
14.30 Uiteen in drie deel-fora

a. Afscheid van de voltijds werkende samenleving met in het forum:
Johan Stekelenburg, Paul Rosenmöller, Tof Thissen (GroenLinks
wethouder)
b. Weg uit de armoede met in het forum: Nico Wilterdink (hoogleraar
sociologie), Hilde ter Doest (voorzitter Vrouwenbond FNV), Ineke Bakker
c. De moraal van het verhaal. Moralisme-debat met in het forum:
Herman Bode (vakbondsveteraan), Peter van Lieshout (directeur
NIZW), Wim de Boer, Henk Manschot, Jet Bussemaker

15.45 Pauze
16.15 Cabaret
16.30 Plenair Forum o.l.v. Peter Lankhorst
17.30 Afsluiting Forum door Paul Rosenmöller

18.00-21.00 Borrel en lopend buffet met optredens

Praktische informatie
Het congres, forum en feest worden
gehouden in De Hanzehof, Coehoorn­
singel 1 te Zutpl en, telefoonnummer
0575-512013. De Hanzehof ligt op vijf
minuten loopafstand van station Zut­
phen (borden volgen). Ook automobi­
listen kunnen de borden volgen.Van 10
tot 21 uur is er een crèche. Wie daar­
van gebruik wil maken, wordt verzocht

dat uiterlijk donderdag 23 november te­
lefonisch te melden bij het partijbureau
(tel. 020-6202212). Het congres is een
afgevaardigdencongres. Iedereen is
welkom, maar alleen de afgevaardig­
den (die daarover afzonderlijk bericht
krijgen) hebben stemrecht.
Op het Forum is iedereen welkom, dus
ook diegenen die niet 's ochtends het
congres bijgewoond hebben. Vooraf

opgeven voor het Forum (of de deel­
fora) is niet nodig.
Voor deelname aan het lopend buffet
na afloop van het Forum wordt een ei­
gen bijdrage gevraagd van 20 gulden
per persoon (10 gulden voor minima,
kinderen halve prijs). Het feestmaal
bestaat uit allerlei lekkere hapjes, ook
vegetarische. Vooraf reserveren wordt
van harte aanbevolen. Dat kan door het

juiste bedrag over te maken op postgi­
ro 4210110, tn.v. Vereniging Groen­
Links te Amsterdam, o.v.v. maaltijd lus­
trum en het gewenste aantal. De over­
boeking moet uiterlijk 21 november bij
ons binnen zijn. De maaltijdbo
kunnen dan op de dag zelf bij de base
afgehaald worden.

Wat is een GroenLinks Forum?
Het Forum is een platform voor publiek debat om de Groen linkse visie op allerlei
terreinen te ontwikkelen en te verdiepen. Het Forum is niet besluitvormend. De
discussie gaat overde hoofdlijnen en de te kiezen richting van ons beleid.
Voor het eerste Forum over sociale politiek is het uitgangspunt gezocht in het
verkiezingsprogramma. Van daaruit zijn een aantal onderdelen verder uitgewerkt.
Op het Forum wil het partijbestuur de mening van maatschappelijke organisaties
en van de achterban horen of de gekozen oplossingsrichting gedragen wordt. De
discussies op het Forum zetten mede de toon hoe op dit terrein de komende tijd
naar buiten getreden wordt. De vastlegging van het beleid in besluiten zal gebeu­
ren op het congres van juni 1996.

Thema's van het Forum
a. A(scheid van de voltijds werkende samenleving.
In dit deel komt de terugdringing van de gemiddelde werkweek tot maximaal 32 uur
aan de orde, alsmede de herverdeling van arbeid, zorg en vrijwilligerswerk door
herverdeling van arbeid. Voornaamste instrumenten:• werkweken langer dan 32
uur zwaarder belasten; werkweken van minder dan 32 uur goedkoper maken;
zowel voorwerkgevers als werknemers, • wettelijk recht op deeltijdarbeid, • verbe­
tering rechtspositie deeltijdwerkers, thuiswerkers en werknemers met onzekere en
kleine contracten,• ouderschapsverlof uitbreiden, zorg-, scholings- en opfrisverlof
mogelijk maken.
b. Weg uit de armoede.
Een individueel, ongetoetst voetinkomen van f 500,- à f 600,- maakt de stap uit de
uitkering kleiner. Voor wie geen plaats vindt op de arbeidsmarkt, noch onder een
loondervingsuitkering valt is er een tweede trap in de sociale zekerheid: een vang­
net vergelijkbaar met de huidige bijstand. Voor ieder die langdurig op dat sociale
minimum is aangewezen wordt de uitkering met tien procent verhoogd, de solli­
citatieplicht opgeschort en de bijverdienregeling verruimd. De derde trap in de
sociale zekerheid is een collectieve bovenminimale loondervingsverzekering voor
werkloosheid, ouderschaps- zorg- en scholingsverlof, ziekte en arbeidsongeschikt­
heid. Daarnaast blijft een actief anti-armoedebeleid nodig. Maatregelen zijn bij­
voorbeeld het aftoppen van de hypotheekrenteaftrek, een basisverzekering naar
draagkracht en het instellen van gemeentelijk minimabeleid.
c. De moraal van het verhaal.
Achter het Groenlinkse sociale beleid zitten normen en waarden. Woorden met
een sterke morele lading als nivellering, solidariteit, rechtvaardigheid, altruïsme,
e.d. zijn Groen links niet vreemd. Aan de andere kant is Groenlinks een moderne
partij die de keuzevrijheid van het individu hoog in het vaandel heeft. Er is er een
spanning tussen de nagestreefde sociale rechtvaardigheid en de weinig moralisti­
sche hang naar individuele keuzevrijheid, die te omschrijven is als zoektocht naar
een niet-moralistische moraal.


