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Artikel1 NAAM EN ZETEL
1. De vereniging draagt de naam: "Vereniging

RPF-jongeren".
2. Zij heeft haar zetel In de gemeente Nunspeet.

Artikel 2 DUUR
De vereniging Is opgericht op vier januari negentienhonderd­
vierentachtig te Nunspeet. Zij is opgericht voor onbepaalde
tijd.

Artikel 3 DEFINITIES
Deze statuten verstaan onder:

RPF: de Reformatorische Politieke Federatie;
Stichting: de Stichting RPF-jongeren;
Stichtingsbestuur: het bestuur van de Stichting RPF­
jongeren;
Algemeen bestuur: het bestuur van de vereniging;
Afdeling: een plaatselijke of regionale groep leden
die, naar het oordeel van het algemeen bestuur; ais
afdeling optreedt;
KV: een bij de RPF aangesloten kiesvereniging.

Artikel 4 GRONDSLAG
De grondslag van de vereniging is gelijk aan de grondslag
van de RPF, zoals deze bij de oprichting van de vereniging
luidt of in de toekomst zal luiden volgens de statuten van de
RPF.

DOEL
De vereniging heeft ten doel:
a. het bevorderen van de reformatorische

politieke vorming van jongeren overeen­
komstig het basisprogram van de RPF;

b. het bijbrengen van de nodige vaardigheden
aan de leden, mede met het oog op het be-
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kleden van toekomstige kaderfuncties binnen
de RPF en de KV-en.

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken
door:
a. het beleggen van landelijke, regionale of pro­

vinciale bijeenkomsten en vergaderingen;
b. het verzorgen van studie- en lesmateriaal en

andere al dan niet periodieke publicaties, een
en ander na goedkeuring door het
Stichtingsbestuur;

c. het organiseren van studie- en trainingsbij­
eenkomsten;

d. het aan de afdelingen verlenen van hulp in de
ruimste zin;

Artikel 6 LEDEN
1. Leden zijn natuurlijke personen die:

de leeftijd van twaalf jaar, maar nog niet de
leeftijd van dertig jaar hebben bereikt;
instemmen met de grondslag van de vereni­
ging;
persoonlijk een lidaanmeldingskaartje hebben
ondertekend en op grond daarvan door het
algemeen bestuur als lid zijn toegelaten.

2. Tevens zijn leden de leden van het algemeen
bestuur, ongeacht hun leeftijd.

3. Ingeval van niet-toelating door het algemeen bestuur
kan op verzoek van de betrokkene door de algemene
vergadering alsnog tot toelating worden besloten.

4. De leden zijn verplicht de statuten en reglementen
van de vereniging, en de wettig genomen besluiten
van het algemeen bestuur en de algemene
vergadering na te leven.

5. Het lidmaatschap eindigt door:
a. overlijden;
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b. schriftelijke opzegging door het lid;
c. opzegging door het algemeen bestuur

namens de vereniging;
d. ontzetting (royement) door het algemeen

bestuur namens de vereniging.
6. Opzegging namens de vereniging kan geschieden,

wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten
voor het lidmaatschap te voldoen voorzover deze
door de statuten worden gesteld of wanneer hij/zij
zijn/haar ver-plichtlngen jegens de vereniging of een
afdeling niet nakomt, alsmede wanneer van de vere­
niging redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lid­
maatschap te laten voortduren.

7. Ontzetting (royement) kan alleen worden uitgespro­
ken, wanneer een lid in strijd met de statuten, regle­
menten of besluiten van de vereniging of afdeling
handelt of de vereniging of afdeling op onredelijke
wijze benadeelt.

8. Nadat het algemeen bestuur tot ontzetting (royement)
heeft besloten wordt het betrokken lid ten spoedigste
door middel van een aangetekende brief van het be­
sluit, met opgave van redenen, In kennis gesteld.
De betrokkene is bevoegd binnen een maand na ont­
vangst van deze kennisgeving In beroep te gaan bij
de algemene vergadering, die In haar eerstvolgende
vergadering met meerderheid van stemmen beslist.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het
beroep is het lid geschorst.

Artikel 7 AFDELINGEN
1. Leden van de vereniging die gezamenlijk voor een

bepaalde plaats, gemeente of regio een afdeling heb­
ben gevormd, kunnen aan het algemeen bestuur om
erkenning verzoeken. Dit verzoek geschiedt schrifte-
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lijk en ondertekend door het bestuur van de afdeling,
dat uit tenminste drie leden bestaat.
Het algemeen bestuur verleent erkenning nadat de
afdeling schriftelijk heeft verklaard zich aan te
statuten en reglementen van de vereniging (waaron­
der het afdelings-reglement) te houden.

2. De afdelingen zijn verplicht:
a. zich te houden aan de statuten en de regle­

menten van de vereniging en aan eventuele
bijzondere bepalingen;

b. waar mogelijk gebruik te maken van de door
de vereniging beschikbaar gestelde studie­
en les-materialen en andere publicaties;

c. hun leden te informeren omtrent de door de
vereniging te beleggen bijeenkomsten, verga­
deringen en congressen en hen te stimuleren
tot deelname daaraan;

d. in het algemeen aan de vereniging medewer­
king te verlenen bij het nastreven van haar
doel;

e. het algemeen bestuur desgevraagd op de
hoogte te houden van de door hun verrichte
activiteiten;

3. Het algemeen bestuur kan een afdeling het recht ont­
zeggen als afdeling op te treden, indien deze niet
voldoet aan het bepaalde In dit artikel of aan de bij
de erkenning gestelde bijzondere bepalingen.

Artikel 8 GELDMIDDELEN
1. De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:

a. contributies van de leden;
b. financiële bijdragen van de Stichting;
c. schenkingen, erfstellingen en legaten;
d. andere inkomsten;
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2. De leden zijn Jaarlijks gehouden tot het betalen van
de contributie, waarvan de hoogte door de algemene
vergadering zal worden vastgesteld.

3. Het algemeen bestuur Is bevoegd om leden van de
betalingsverplichting te ontheffen.

4. Beëindiging van het lidmaatschap In de loop van het
boekjaar ontheft niet van de verplichting contributie
voor het gehele boekjaar te betalen.

Artikel 9 ALGEMEEN BESTUUR
1.a. Het algemeen bestuur bestaat uit tenminste vijf per­

sonen, die kiesgerechtigd zijn In de zin van de wet en
die lid zijn van een KV. Zij worden door de algemene
vergadering gekozen.

b. Het aantal leden van het algemeen bestuur wordt
vast-gesteld door de algemene vergadering.

c. De voorzitter wordt in functie gekozen. Het algemeen
bestuur verdeelt de overige functies en wijst een
secretaris, een penningmeester en andere leden met
speciale taken aan.

d. Bestuursleden kunnen alleen worden benoemd als zij
Instemmen met het RPF-basisprogram en verklaren
dat zij bij de werkzaamheden van de vereniging zich
zullen houden aan dit basisprogram. Deze instem­
ming en verklaring vindt plaats voorafgaande aan de
bestuursverkiezing door onder-tekening van een
daartoe bestemd formulier.

2.a. De verkiezing van de leden van het algemeen bestuur
geschiedt uit een door het algemeen bestuur opge­
maakte en aan het Stichtingsbestuur ter goedkeuring
voorgelegde voordracht, die na verkregen goedkeu­
ring een bindend karakter heeft. Het algemeen be­
stuur maakt de voordracht eerst op, nadat de leden
in de gelegenheid zijn gesteld kandidaten bij het
algemeen bestuur aan te bevelen.

5



b.

3.a.

b.

C.

d.

Aan een voordracht kan het bindend karakter worden
ontnomen door een met tenminste twee/derde van
de uitgebrachte geldige stemmen genomen besluit
van de algemene ledenvergadering waar ten minste
twee/derde van de leden aanwezig zijn of bij schrif­
telijke volmacht vertegenwoordigd. De verkiezing
geschiedt dan uit ter vergadering door het algemeen
bestuur of tenminste tien leden gestelde kandidaten.
Vindt geen kandidaatstelling plaats, dan Is de alge­
mene vergadering vrij In haar keus, binnen de in lid 1
gestelde grenzen.
leder lid van het algemeen bestuur treedt ten hoogste
drie jaar na zijn verkiezing af In de jaarlijkse alge­
mene vergadering, volgens een door het algemeen
bestuur te maken rooster.
Aftredende leden zijn terstond herkiesbaar.
Het lidmaatschap van het algemeen bestuur eindigt
overigens door:
1. overlijden;
2. opzegging door het lid van het algemeen

bestuur;
3. onder-curatele-stelling;
4. ontslag door de algemene vergadering;
In een tussentijdse vacature wordt zo spoedig
mogelijk voorzien. Wie een tussentijdse vacature
vervult, neemt op het rooster de plaats In van zijn
voorganger.
De algemene vergadering kan een lid van het
algemeen bestuur als zodanig schorsen of ontslaan,
indien zij daartoe termen aanwezig acht. Voor een
daartoe strekkend besluit Is een meerderheid vereist
van tenminste twee/ derde van de uitgebrachte geldi­
ge stemmen. Een schorsing die niet binnen drie
maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag
eindigt door het verloop van die termijn.

6

î
l

4. Het algemeen bestuur Is bevoegd commissies in te
stellen voor de voorbereiding en uitvoering van
bestuurs-werkzaamheden. Het algemeen bestuur is
verantwoordelijk voor de werkzaamheden van de
commissies. Commissieleden worden door het alge­
meen bestuur benoemd. Elke commissie heeft een
coördinator, welke lid is van het algemeen bestuur.

Artikel 10 TAAK VAN HET ALGEMEEN BESTUUR
1. Behoudens beperkingen volgens de statuten is het

algemeen bestuur belast met het besturen van de
vereniging.

2. Tot de taak van het algemeen bestuur behoort het
werken aan het doel van de vereniging in de ruimste
zin.

3.a. Voor de in lid 2 bedoelde activiteiten en voor ieder
optreden anders dan binnen de kring van de leden is
voorafgaande goedkeuring van het Stichtingsbestuur
vereist, waarbij een door de in artikel 11 lid 6
bedoelde coördinator verleende goedkeuring zal gel­
den, als goedkeuring van het Stichtingsbestuur.

b. Voor het verenigingsorgaan geldt een aparte regeling
welke is neergelegd in het reglement voor de blad­
commissie.

4. De voorzitter, secretaris en penningmeester van het
algemeen bestuur vormen tezamen het dagelijks be­
stuur. In spoedeisende gevallen kunnen zij besluiten
nemen die het algemeen bestuur binden. Zij doen
daarvan ten spoedigste mededeling aan het
algemeen bestuur.

Artikel 11 VERGADERINGEN VAN HET ALGEMEEN BE­
STUUR

1. Tenzij het algemeen bestuur anders bepaalt verga­
dert zij, wanneer de voorzitter of twee leden van het
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2.

3.

4.

5.

6.

algemeen bestuur dit nodig vinden, maar In leder ge­
val één maal per jaar.
De leden van het algemeen bestuur en de coördina­
tor van de Stichting worden door de secretaris schrif­
telijk uitgenodigd voor de vergadering, met inachtne­
ming van een termijn van vijf dagen. Met instemming
van alle leden van het algemeen bestuur kan hiervan
per geval worden afgeweken.
Het algemeen bestuur kan ook buiten vergadering
besluiten nemen, indien alle leden van het algemeen
bestuur met deze wijze van besluitvorming Instem­
men.
AIie besluiten, waaronder begrepen besluiten als be­
doeld in lid 3, worden genomen met meerderheid van
stemmen, mits voor wat de In vergadering genomen
besluiten betreft de meerderheid van de in functie
zijnde leden van het algemeen bestuur aanwezig of
krachtens schriftelijke volmacht door een ander lid
vertegenwoordigd is. Onder meerderheid wordt ver­
staan meer dan de helft van de uitgebrachte geldige
stemmen. Blanco stemmen zijn ongeldig.
Van het verhandelde In de vergadering en van buiten
de vergadering genomen besluiten worden op door
het algemeen bestuur te bepalen wijze genomen no­
tulen gemaakt, die ten bewijze van de vaststelling
door het algemeen bestuur worden ondertekend door
de voorzitter en de secretaris.
Indien het Stichtingsbestuur een van zijn leden heeft
belast met de taak de werkzaamheden van de Stich­
ting en Vereniging te coördineren, heeft deze coördi­
nator toegang tot alle vergaderingen van het alge­
meen bestuur. Van vastgestelde notulen wordt hem
een kopie verstrekt. De coördinator kan zich zonodig
door een ander lid van het Stichtingsbestuur doen
vervangen.

t

Artikel 13 REKENING EN VERANTWOORDING

Artikel 12 VERTEGENWOORDIGING
1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging, voor zo­

ver uit de wet niet anders voortvloeit. Bovendien kan
de vereniging worden vertegenwoordigd door tenmin­
ste twee leden van het bestuur tesamen.

2. Het algemeen bestuur is, mits met voorafgaande
goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd
tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen,
vervreemden of bezwaren van registergoederen, het
sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging
zich als borg of hoofdelijk mede aansprakelijk ver­
bindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een derde ver­
bindt.

3. Leden van het algemeen bestuur aan wie krachtens
deze statuten vertegenwoordingsbevoegdheid is toe­
gekend, oefenen deze bevoegdheid niet uit dan na­
dat een besluit van het algemeen bestuur ls geno­
men, waarbij tot het aangaan van de betrokken
rechtshandeling of rechts-handelingen is besloten.
Overtreding hiervan kan noch door, noch aan de ve­
reniging of aan derden worden tegen-geworpen.

1. Het algemeen bestuur Is verplicht van de vermogens­
toestand van de vereniging zodanige aantekeningen
te houden dat daaruit te allen tijden haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

2. Het boekjaar van de vereniging valt samen met het
kalenderjaar.

3. Het algemeen bestuur brengt - behoudens verlenging
van deze termijn door de algemene ledenvergadering
- binnen zes maanden na afloop van het boekjaar op
een algemene vergadering een jaarverslag uit over de
gang van zaken in de vereniging en over het gevoer-
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de beleid. Het legt de balans en de staat van baten
en lasten met een toelichting ter goedkeuring aan de
vergadering over. Deze stukken worden ondertekend
door de bestuurders; ontbreekt de ondertekening van
een of meer hunner, dan wordt daarvan onder op­
gaaf van redenen melding gemaakt. Na verloop van
de termijn kan ieder lid van de gezamelijke bestuur­
ders in rechte vorderen dat zij deze verplichting
nakomen. Het algemeen bestuur als geheel is verant­
woordelijk voor het gevoerde financiële beheer.

4. Wordt omtrent de getrouwheid van de stukken aan
de algemene vergadering niet overlegd een verklaring
afkomstig van een accountant als bedoeld In artikel
2:393 lid 3 van het Burgerlijk Wetboek, dan benoemt
de algemene vergadering jaarlijks een kascommissie
van twee leden die geen deel van het bestuur mogen
uitmaken. De kascommissie onderzoekt de stukken
bedoeld in de tweede zin van lid 3 en brengt aan de
algemene vergadering verslag van haar bevindingen
uit.

5. Goedkeuring door de algemene vergadering van het
jaarverslag en van de rekening en verantwoording
strekt het algemeen bestuur tot décharge voor alle
handelingen voorzover die uit de jaarstukken blijken.

6. Het algemeen bestuur ls verplicht aan de Stichting
een exemplaar van het jaarverslag, de rekening en
ver-antwoording en het rapport van de kascommissie
c.q. het accountantsverslag toe te zenden.

Artikel 14 ALGEMENE VERGADERING
1.a. Jaarlijks wordt uiterlijk in de maand juni een al­

gemene vergadering gehouden. De agenda van deze
vergadering bevat in elk geval:

vaststelling van de notulen van de vorige
algemene vergadering
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1.b.

1.c.

2.

3.a.

b.

4.a.

b.

jaarverslag van de secretaris·
behandeling en vaststelling van de
jaarstukken;
voorziening In vacatures in het algemeen
bestuur;
rondvraag. .

Voorts wordt uiterlijk in de maand september een
algemene vergadering gehouden. De agenda van de­
ze vergadering bevat In elk geval:
- vaststelling notulen vorige algemene

vergadering;
vaststelling van de begroting;
rondvraag.

Voorts worden algemene vergaderingen gehouden zo
dikwijls als het algemeen bestuur dit nodig vindt
Algemene vergaderingen worden bijeengeroepen
door het algemeen bestuur.
Op schriftelijk verzoek van tenminste tien leden, die
uit tenminste twee verschillende afdelingen afkomstig
zijn, cq. niet bij een afdeling zijn aangesloten, is het
algemeen bestuur echter verplicht tot het bijeenroe­
pen van een algemene vergadering op een termijn
van niet meer dan vier weken
Indien aan zulk een verzoek binnen veertien dagen
geen gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers zelf
tot het bijeenroepen overgaan.
Algemene vergaderingen worden bijeengeroepen met
inacht-neming van een termijn van tenminste eenen­
twintig dagen, de dag van de oproeping en die van
de vergadering niet meegerekend.
De bijeenroeping geschiedt door middel van een aan
alle leden te zenden schriftelijke kennisgeving of door
een oproep in het verenigingsorgaan, zulks onder ge­
lijk-tijdige vermelding van de agenda.
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Artikel 15 TOEGANG EN BESLUITVORMING ALGEME­
NE VERGADERING

Toegang tot de algemene vergadering hebben alle le­
den die niet als lid zijn geschorst, alsmede de coördi­
nator bedoeld in artikel 11 lid 6 of een ander lid van
het Stichtingsbestuur als zijn plaatsvervanger. Een
geschorst lid heeft toegang tot de algemene vergade­
ring waarin het besluit tot schorsing wordt behandeld
en is bevoegd daarover het woord te voeren.
De onder a bedoelde leden hebben ieder een stem.
leder stemgerechtigd lid is bevoegd zijn stem te
doen uitbrengen door een schriftelijk gemachtigd an-
der stemgerechtigd lid, dat echter niet meer dan één
stem als gemachtigde kan uitbrengen.
Over de toegang van niet-leden wordt door het alge-
meen bestuur beslist.
Tenzij elders in deze statuten anders is bepaald, wor­
den besluiten genomen met meerderheid van stem-
men. Onder meerderheid wordt verstaan meer dan
de helft van de uitgebrachte geldige stemmen.
Als ongeldige stemmen worden aangemerkt uitge­
brachte stemmen of stembiljetten, die naar het
oordeel van de voorzitter:
1. blanco zijn;
2. zijn ondertekend;
3. onleesbaar zijn;
4. een persoon niet duidelijk aanwijze,, ,

de naam bevatten van een persoon Ie nIe5.
kandidaat is gesteld;
voor iedere verkiesbare plaats meer dan één

1.a.

b.
C.

d.

2.a.

b.

6.

3.

naam vatten; . .. .
7. meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing

van de persoon die ls bedoeld.
Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling,
over personen schriftelijk, tenzij de voorzitter zonder

4.a.

b.

C.

5.

tegenspraak uit de vergadering een andere wijze van
stemmen bepaalt of toelaat.
Indien bij een stemming over personen bij de eerste
stemming niemand de meerderheid heeft verkregen,
wordt een tweede stemming gehouden. Verkrijgt ook
bij deze stemming niemand de meerderheid dan
vindt een herstemming plaats over personen die het
hoogste aantal stemmen hebben verkregen.
Heeft slechts één persoon het hoogste aantal
stemmen verkregen, dan vindt de herstemming plaats
over hem en degene die het op één na hoogste aan­
tal stemmen heeft verkregen. Zijn er meer personen
die het op een na hoogste aantal stemmen hebben
verkregen, dan vindt over hen eerst een tussenstem­
ming plaats om uit te maken wie de kandidaat wordt
voor de herstemming.
Zowel bij de tussenstemming als bij de herstemming­
(en) is degene gekozen die de meerderheid heeft ver­
kregen. Staken bij deze stemmingen de stemmen
dan is de oudste in leeftijd gekozen.
Indien de stemmen staken over een voorstel dat niet
de verkiezing van personen betreft, is het verworpen.

Artikel 16 BEVOEGDHEDEN ALGEMENE VERGADE-
RING

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle
bevoegdheden toe die niet door de wet, door de statuten of
door het huishoudelijk reglement aan het algemeen bestuur
of aan andere organen zijn opgedragen.

Artikel 17 LEIDING EN NOTULERING ALGEMENE VER­
GADERING

1. De algemene vergaderingen worden geleid door de
voorzitter van het algemeen bestuur. Bij afwezigheid
van de voorzitter treedt een ander door het algemeen
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bestuur aan te wijzen lid van het algemeen bestuur
als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het
voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering
zelf daarin.

2. Van het verhandelde in elke algemene vergadering
worden door de secretaris of een door het algemeen
bestuur aangewezen notulist notulen gemaakt, die
door de eerstvolgende algemene vergadering na be­
spreking worden vastgesteld.

Artikel 18 ALGEMENE REGLEMENTEN
1. De algemene vergadering kan een huishoudelijk

reglement vaststellen en wijzigen.
2. Alle reglementen en wijzigingen daarvan behoeven

de goedkeuring van het Stichtingsbestuur.

Artikel 19 STATUTENWIJZIGING
1. De statuten kunnen slechts worden gewijzigd door

een besluit van de algemene vergadering waartoe
werd opgeroepenmet de mededeling, dat aldaar wil­
ziging van de statuten zal worden voorgesteld.

2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter
behandeling van een voorstel tot statutenwijziging
hebben gedaan, moeten tenminste veertien dagen
voor de vergadering een afschrift van dat voorstel,
hetzij aan ieder der leden toezenden, hetzij op een
daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage
leggen tot afloop van de dag waarop de vergadering
wordt gehouden, hetzij de tekst van de voorstel pu­
bliceren in het verenigingsorgaan.

3.a. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste
twee/derde van de uitgebrachte geldige stemmen, in
een vergadering waarin tenminste twee/derde van de
stem-gerechtigde leden aanwezig of vertegenwoor-
digd zijn.

b.

C.

d.

4.

5.

2.

3.

Indien geen twee/derde van de stemgerechtigde le­
den aanwezig of vertegenwoordigd zijn, wordt binnen
acht weken maar niet eerder dan twee weken daarna
een tweede vergadering bijeengeroepen en gehou­
den waarin over het voorstel, zoals het in de vorige
vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het
aantal aanwezige of vertegen-woordigde leden, een
besluit kan worden genomen mits met een meerder­
heid van tenminste twee/derde van de uitgebrachte
geldige stemmen.
Een voorstel tot statutenwijziging behoeft bovendien
voorafgaande schriftelijke goedkeuring van het Stich­
tingsbestuur.
Een besluit tot statutenwijziging genomen door de al-
gemene vergadering behoeft achteraf goedkeuring
van het Stichtingsbestuur.
Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat
voldaan Is aan het bepaalde In lid 3 onder c en van
de statutenwijziging een notariële akte is opgemaakt.
leder lid van het algemeen bestuur Is afzonderlijk tot
het doen verlijden van deze akte bevoegd.

Artikel 20 ONTBINDING EN VEREFFENING
1. De vereniging wordt ontbonden door een daartoe

strekkend besluit van de algemene vergadering ge­
nomen met ten minste twee/derde van het aantal uit­
gebrachte geldige stemmen in een vergadering waar­
in tenminste drie/vierde van de stemgerechtigden
leden aanwezig of vertegen-woordigd zijn.
Het bepaalde in de leden 1, 2, 3b en 3c van artikel 19
is van overeenkomstige toepassing.
Indien bij het besluit tot vereffening geen vereffenaars
zijn aangewezen, geschiedt de vereffening door het
algemeen bestuur.
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4. Een eventueel batig saldo zal vervallen aan de
Stichting.

5. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan
voor zover dat tot de vereffening van haar vermogen
nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepa­
lingen van de statuten en reglementen voorzover mo­
gelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die
van de vereniging uitgaan moeten aan haar naam
worden toegevoegd de woorden "in liquidatie".

Artikel 21 SLOTBEPALING
1. In alle gevallen waarin deze statuten niet voorzien en

die geen uitstel gedogen beslist het algemeen be­
stuur, in overleg met het Stichtingsbestuur, behou­
dens haar verantwoordelijkheid aan de algemene ver­
gadering.

2. Bij niet te overbruggen meningsverschil tussen het
Stichtingsbestuur en het algemeen bestuur kan een
beroep worden gedaan op de commissie voor ge­
schillen en beroep Ingesteld door de RPF. De uit­
spraak van deze commissie wordt door het Stich­
tingsbestuur en het algemeen bestuur bindend
gehouden.

Aldus vastgesteld krachtens besluit van de
ledenvergadering van 11 april 1992.
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