Huishoudelijk reglement van de Vereniging Volkspartij voor

Vrijheid en Democratie
Hoofdstuk I: Leden

Artikel 1:
Aanmelding en registratie

L.1. De algemeen secretaris houdt een ledenre-
gister bij, waarin van ieder lid onder andere is ver-
meld tot welke afdeling het ingevolge artikel 10.2
of 10.3 van de statuten behoort,

1.2. Indien een nieuw lid zich aanmeldt bij de ai-
gemeen secretaris gaat deze terstond tot inschrij-
ving in het register over.

1.3. Indien een-aanmelding voor het lidmaat-
schap door een afdeling of centrale is ontvangen,
zendt de secretaris daarvan deze aanmelding zo
spoedig mogelijk toe aan de algemeen secretaris,
die terstond tot inschrijving en registratie van het
nieuwe lid overgaat.

1.4. De algemeen secretaris zendt tenminste
tweemaal per jaar aan de secretarissen van de af.
delingen een volledige lijst van leden die tot die af-
deling behoren.

L.5. De algemeen secretaris zendt in beginsel
eenmaal per maand aan de secretarissen van de
afdelingen opgaven van wijzigingen die sedert de
voorafgaande opgave van wijzigingen blijkens
het register in de ledenlijst zijn aangebracht,

Artikel 2:
Toelating

2.1. Een nieuw lid wordt geacht tot de VVD te
zijn toegelaten, tenzij ingevolge het in artikel 2.2
of 2.3 bepaalde tot niet-toelating is besloten,

2.2. Indien het bestuur van een afdeling besluit
een nieuw lid dat ingevolge artikel 10.2 of 10.3
van de statuten tot die afdeling zou gaan behoren,
niet toe te laten, geeft het binnen twee maanden
nadat van de aanmelding van het nieuwe lid is ge-
bleken door de ontvangst van een volledige lijst
van leden als bedoeld in artikel 1.4 onderschei.
denlijk een opgave van wijzigingen als bedoeld in
artikel 1.5, bij aangetekende brief kennis van dit
besluit aan de betrokkene, onder vermelding van
de redenen waarop het besluit berust en van de be-
voegdheid van de betrokkene binnen een maand
na ontvangst van deze kennisgeving tegen dit be-
sluit beroep in te stellen bij de commissie van be-
roep; van deze aangetekende brief zendt het be-
stuur tegelijkertijd een afschrift aan het hoofdbe-
stuur.

2.3. Indien het hoofdbestuur besluit een nieuw lid
dat niet tot een afdeling zou gaan behoren niet toe
te laten, geeft het binnen twee maanden nadat zijn
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aanmelding door de algemeen secretaris is ont-
vangen, bij aangetekende brief kennis van dit be.
sluit op dezelfde wijze als in artikel 2.2 is bepaald.

2.4. Door een besluit tot niet-toelating worden
alle rechten en verplichtingen die aan het lidmaat-
schap zijn verbonden opgeschort, behoudens de
bevoegdheid beroep in te stellen tegen het besluit
tot niet-toelating; deze opschorting duurt voort
totdat dit besluit onherroepelijk is geworden dan
wel is vernietigd.

2.5. Een besluit tot niet-toelating wordt onher-
roepelijk door:

1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder
dat beroep is ingesteld;

2. een beslissing van de commissie van beroep
waarbij het beroep is afgewezen.

2.6. Indien een besluit tot niet-toelating onher-
roepelijk is geworden, wordt de betrokkene
geacht nimmer lid van de VVD te zijn geweest; in-
dien de jaarlijkse bijdrage reeds is voldaan, draagt
het hoofdbestuur zorg voor terugbetaling.

Artikel 3:

Opzegging door een lid
3.1. Opzegging van het lidmaatschap door een
lid dient schriftelijk te geschieden bij de algemeen
secretaris of bij de secretaris van de afdeling
waartoe het lid behoort; in het laatste geval ver-
wittigt deze secretaris binnen een maand de alge-
meen secretaris.

3.2. Bij opzegging van het lidmaatschap door
een lid bestaat geen aanspraak op gehele of ge-
deeltelijke terugbetaling of kwijtschelding van
reeds betaalde of verschuldigd geworden jaarlijk-
se bijdragen.

Artikel 4:
Opzegging door het hoofdbestuur

4.1. Opzegging van het lidmaatschap door het
hoofdbestuur wegens nalatigheid de jaarlijkse bij-
drage te voldoen vindt niet eerder plaats dan bij
het derde verzoek om betaling, en treedt niet eer-
der in werking dan nadat het bestuur van de afde-
ling waartoe het lid behoort, na verzending van
het derde verzoek om betaling, ten minste zes we-
ken de gelegenheid heeft gehad de inning van de
jaarlijkse bijdrage ter hand te nemen.

4.2. Opzegging van het lidmaatschap door het
hoofdbestuur heeft niet tot gevolg dat de verplich-
ting tot betaling van verschenen Jaarlijkse bijdra-
gen vervalt.

4.3. Opzegging door het hoofdbestuur van het
lidmaatschap op een van de in artikel 11.3 onder



2,3en 4 van de statuten vermelde gronden gaat
onmiddellijk in.

4.4. Indien opzegging plaats vindt op een van de
in artikel 11.3 onder 3 en 4 van de statuten ver-
melde gronden is artikel 5 van overeenkomstige
toepassing.

Artikel 5:
Ontzetting

5.1. Voor de behandeling van een voorstel tot
ontzetting wordt het betrokken lid met inachtne-
ming van een termijn van ten minste één week bij
aangetekende brief opgeroepen, onder medede-
ling van de redenen die tot het voorstel tot ontzet-
ting hebben geleid.

5.2. Ongeacht of het betrokken lid verschijnt, is
de ledenvergadering van de afdeling onderschei-
denlijk het hoofdbestuur bevoegd het voorstel tot
ontzetting in behandeling te nemen en over dat
voorstel rechtsgeldig te besluiten.

5.3. Alvorens het hoofdbestuur besluit tot ont-
zetting van een lid dat tot een afdeling behoort,
dient het bestuur van die afdeling in de gelegen-
heid te zijn gesteld van zijn gevoelen te doen blij-
ken.

5.4, Van een besluit tot ontzetting wordt de be-
trokkene zo spoedig mogelijk bij aangetekende
brief kennis gegeven, onder vermelding van zijn
bevoegdheid binnen een maand na ontvangst van
die kennisgeving tegen dit besluit beroep in te stel-
len bij de commissie van beroep.

5.5. Zowel van de in artikel 5.1 vermelde oproe-
ping als van de in artikel 5.4 vermelde kennisge-
ving zendt het bestuur van de betrokken afdeling
tegelijkertijd een afschrift aan het hoofdbestuur,
onderscheidenlijk zendt het hoofdbestuur tegelij-
kertijd een afschrift aan het bestuur van de afde-
ling waartoe het lid behoort.

5.6. Door een besluit tot ontzetting wordt het be-
trokken lid geschorst in de uitoefening van alle
rechten en verplichtingen die aan het lidmaat-
schap zijn verbonden, behoudens zijn bevoegd-
heid beroep in te stellen tegen het besluit tot ont-
zetting; deze schorsing duurt voort totdat dit be-
sluit onherroepelijk is geworden dan wel is vernie-
tigd.

5.7. Een besluit tot ontzetting wordt onherroepe-
lijk door:

1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder
dat beroep is ingesteld;

2. een beslissing van de commissie van beroep
waarbij het beroep is afgewezen.

5.8 Bij ontzetting bestaat geen aanspraak op ge-
hele of gedeeltelijke terugbetaling of kwijtschel-
ding van reeds betaalde of verschuldigd geworden
jaarlijkse bijdragen.

Hoofdstuk II: Algemene bepalingen inzake
afdelingen en centrales

Artikel 6:
Ledenvergaderingen en centraleverga-
deringen

6.1. De ledenvergadering (centralevergadering)
is het hoogste orgaan van de betrokken afdeling
(centrale).

6.2. Aan de ledenvergadering (centralevergade-
ring) komen voor het betrokken gebied alle be-
voegdheden toe die niet door de wet, de statuten
en reglementen van de VVD, het eigen reglement
van de afdeling (centrale) of het reglement van
centrales waartoe de afdeling (centrale) behoort,
aan andere organen zijn opgedragen.

6.3. Een ledenvergadering (centralevergadering)
kan slechts rechtsgeldige besluiten nemen inzake
onderwerpen die in de oproeping voor de betrok-
ken vergadering zijn vermeld.

6.4. Onverminderd het bepaalde in artikel 12.1
van de statuten hebben leden van het hoofdbe-
stuur en leden van besturen van centrales waartoe
de afdeling (centrale) behoort, toegang tot de le-
denvergadering (centralevergadering) en zijn zij
bevoegd in die vergadering het woord te voeren.

Artikel 7:
Jaarlijkse ledenvergadering en centrale-
vergadering

7.1. Het bestuur roept de jaarlijkse ledenverga-
dering (centralevergadering) elk jaar voor [ juni
bijeen.

7.2. In deze vergadering brengt het bestuur zijn
jaarverslag uit, doet het rekening en verantwoor-
ding en vinden periodieke aftreding en benoeming
van bestuursleden plaats.

7.3. Van het jaarverslag zendt het bestuur, bin-
nen één maand nadat het is uitgebracht, een
exemplaar aan de algemeen secretaris en aan de
secretaris van de kamercentrale waartoe de afde-
ling (ondercentrale) behoort.

7.4. Bij de behandeling van de rekening en ver-
antwoording wordt de ledenvergadering (centra-
levergadering) voorgelicht door een commissie
van drie leden, die daartoe met hun plaatsvervan-
gers voor de duur van één jaar door de ledenver-
gadering (centralevergadering) worden benoemd;
de leden van deze commissie en hun plaatsver-
vangers mogen geen deel uitmaken van het be-
stuur; indien de afdeling minder dan vijftien leden
telt, mag de commissie vit minder dan drie leden
bestaan en behoeven geen plaatsvervangers te
worden aangewezen.

7.5. De goedkeuring van de rekening en verant-
woording door de ledenvergadering (centralever-
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gadering) ontheft het bestuur van zijn aansprake-
lijkheid voor het in het verstreken jaar gevoerde
beheer; van de rekening en verantwoording zendt
het bestuur binnen één maand na goedkeuring een
exemplaar aan de algemeen secretaris en aan de
secretaris van de kamercentrale waartoe de afde-
ling (ondercentrale) behoort.

Artikel 8:

Bijeenroeping ledenvergaderingen (cen-

tralevergaderingen)
8.1. Onverminderd het bepaalde in artikel 7.1
roept het bestuur de ledenvergadering (centrale-
vergadering) bijeen tegen een tijdstip dat ligt tus-
sen ten hoogste tien en ten mirste vier weken voor
de jaarlijkse algemene vergadering teneinde de
beschrijvingsbrief te behandelen: de ledenverga-
dering van de afdelingen benoemen.tevens afge-
vaardigden en hun plaatsvervangers naar die ver-
gadering.
8.2. Het bestuur roept voorts de ledenvergade-
ring (centralevergadering) bijeen zo dikwijls dat
nodig is ter voorbereiding van een algemene ver-
gadering of een centralevergadering; de ledenver-
gaderingen van de afdelingen benoemen tevens
afgevaardigden en hun plaatsvervangers naar die
vergadering.
8.3. Indien op grond van het in artikel 48 bepaal-
de de door de ledenvergaderingen in te dienen
amendementen voor de algemene vergadering
dienen te worden behandeld door de centralever-
gaderingen van de ondercentrales en/of kamer-
centrales dragen de besturen ervoor zorg dat de
ledenvergadering (centralevergadering) bijeen
komt op zodanige tijdstippen als in verband met
het in artikel 48 bepaalde vereist is; de ledenver-
gaderingen van de afdelingen benoemen tevens
afgevaardigden en hun plaatsvervangers naar de
centralevergaderingen en de algemene vergade-
ring.
8.4. Voorts roept het bestuur de ledenvergade-
ring (centralevergadering) bijeen zo dikwijls als
de voorzitter of ten minste één derde van de leden
van het bestuur dit wenselijk oordeelt of wanneer
het daartoe volgens de wet, de statuten en regle-
menten van de VVD, het eigen reglement van de
afdeling (centrale) of het reglement van centrales
waartoe de afdeling (centrale) behoort, verplicht
is.

Artikel 9:

Reglementen van qfdelingen en centrales
9.1. Binnen een maand na vaststelling van een in
artikel 15 van de statuten bedoeld reglement of
van een wijziging daarin, zendt de secretaris van
de betrokken afdeling (centrale) dat reglement,
onderscheidenlijk die wijziging ter goedkeuring
aan het hoofdbestuur.
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9.2. Indien het hoofdbestuur goedkeuring ont-
houdt aan één of meer bepalingen van een regle-
ment of cen wijziging daarin, geeft het hiervan
binnen drie maanden nadat de aanvraag om
goedkeuring is ontvangen kennis aan het bestuur
van de betrokken afdeling (centrale), onder ver-
melding van de redenen waarop de onthouding
van goedkeuring berust en van de bevoegdheid
van het betrokken bestuur binnen een maand na
ontvangst van die kennisgeving tegen dit besluit
beroep in te stellen bij de commissie van beroep.

9.3. Indien het hoofdbestuur niet binnen drie
maanden nadat de aanvraag om goedkeuring is
ontvangen een uitspraak heeft gedaan, wordt het
reglement of de wijziging daarvan geacht te zijn
goedgekeurd.

9.4. Een besluit tot onthouding van goedkeuring
wordt onherroepelijk door:

I. het verstrijken van de beroepstermijn zonder
dat beroep is ingesteld;

2. een beslissing van de commissie van beroep
waarbij het beroep is afgewezen.

Artike] 10:
Besturen van qfdelingen en centrales

10.1. Een afdeling (centrale) wordt bestuurd
door een bestuur, waarvan het aantal leden met
inachtneming van de bepalingen van dit regle-
ment wordt bepaald bij of krachtens het regle-
ment van die afdeling (centrale).

10.2. De voorzitter, de ondervoorzitter(s), de se-
cretaris en de penningmeester worden door de le-
denvergadering (centralevergadering) in functie
benoemd; het reglement van een afdeling behoeft
niet te voorzien in de functie van ondervoorzitter,
maar voorziet in dat geval in de plaatsvervanging
van de voorzitter.

10.3. Het reglement van een afdeling (centrale)
kan bepalen dat er een dagelijks bestuur is, met
dien verstande dat dit niet meer dan de helft van
het aantal leden van het bestuur mag tellen; in het
dagelijks bestuur hebben in elk geval zitting de in
functie benoemde leden van het bestuur.

10.4. Eén van de leden van het bestuur is in het
bijzonder belast met de taken van de afdeling
(centrale) op het gebied van de propaganda.

10.5. Eén van de leden van het bestuur van een
afdeling, ondercentrale of kamercentrale is in het
bijzonder belast met de taken van de afdeling
(centrale) op het gebied van vorming en scholing.

10.6. Het bestuur van een afdeling (centrale)
doet opgave van zijn samenstelling en van wijzi-
gingen daarin aan de algemeen secretaris en aan
de secretaris van de kamercentrale waartoe de af-
deling (ondercentrale) behoort.



Artikel 11:

Zittingsduur bestuursleden
11.1. De leden van het bestuur van een afdeling
(centrale) worden benoemd voor de tijd van drie
jaar; elk jaar treedt zowel van de in functie be-
noemde als van de overige leden van het bestuur
één derde of nagenoeg één derde af volgens een
door het bestuur, voor zover nodig bij loting, op te
maken rooster.

11.2. De eerste drie jaar is de zittingsduur aan
beperking onderhevig door het jaarlijkse aftreden
van één derde of nagenoeg één derde van zowel de
in functie benoemde als van de overige leden van
het bestuur; deze regel vindt ook toepassing inge-
val van uitbreiding van het aantal leden van het
bestuur.

11.3. Een lid van het bestuur dat is benoemd ter
vervulling van een tussentijds opengevallen
plaats, treedt af op het tijdstip waarop het lid in
wiens plaats tussentijds is voorzien, had moeten
aftreden.

11.4. Leden van het bestuur zijn na een onafge-
broken zittingsduur van ten minste zes jaar, gedu-
rende één jaar niet herbenoembaar, behoudens
het bepaalde in artikel 12.

Artikel 12:

Verlengde zittingsduur .
12.1. Leden van het bestuur die niet zijn be-
noemd in één van de in artikel 10.2 vermelde func-
ties, zijn na een onafgebroken zittingsduur van
ten minste zes jaar wel terstond herbenoembaar,
indien het de benoeming betreft in één van de in
artikel 10.2 vermelde functies.

12.2. In functie benoemde leden van het bestuur,
als vermeld in artikel 10.2, zijn na een onafgebro-
ken zittingsduur van ten minste zes jaar wel ter-
stond herbenoembaar, indien het de benoeming
betreft in een andere in artikel 10.2 vermelde func-
tie.

12.3. Indeinartikel 12.1 en 12.2 vermelde geval-
len treedt een nieuwe periode van herbenoem-
baarheid in van zes jaar, met inachtneming even-
wel van het bepaalde in artikel 12.7.

12.4. In functie benoemde leden van het bestuur,
als vermeld in artikel 10.2, zijn na een onafgebro-
ken zittingsduur van ten minste zes jaar wel ter-
stond herbenoembaar in dezelfde functie, indien:
1. het bestuur bij schriftelijke stemming tot de
kandidaatstelling heeft besloten;

2. deze kandidaatstelling vervolgens door de le-
denvergadering (centralevergadering) is goedge-
keurd met een meerderheid van ten minste twee
derden van de schriftelijk uitgebrachte stemmen;
indien de ledenvergadering (centralevergadering)
de kandidaatstelling goedkeurt, zijn vervolgens
de artikelen 73, 74 en 75 van toepassing.

Indien de ledenvergadering (centralevergadering)
de kandidaatstelling niet goedkeurt en er geen an-
dere kandidaat voor de desbetreffende functie is
gesteld, zal het bestuur binnen twee maanden na
de verwerping van de kandidaatstelling een leden-
vergadering (centralevergadering) doen plaats-
vinden om in de opengevallen plaats te voorzien.

12.5. Bij reglement van de afdeling (centrale)
kunnen de in artikel 12.4 genoemde voorwaarden
voor herbenoeming worden vervangen door de
bepaling, dat het bestuur tot kandidaatstelling
kan besluiten met een meerderheid van ten minste
drie vierden van de schriftelijk uitgebrachte stem-
men.

12.6. Na een onafgebroken zittingsduur van ten
minste negen jaar in eenzelfde functie, dan wel
van ten minste twaalf jaar in het bestuur, is de be-
trokkene gedurende één jaar niet herbenoembaar
tot lid van het bestuur.

12.7. Bij het reglement van een afdeling (centra-
le) kan de herbenoembaarheid verder worden be-
perkt dan in artikel 12.1 tot en met 12.6 is bepaald
en kan het tussentijds aftreden worden geregeld
ingeval van aanvaarding van andere functies.
12.8. Voor de toepassing van dit artikel wordt:
1. een onderbreking van het lidmaatschap van
het bestuur gedurende minder dan een jaar buiten
beschouwing gelaten;

2. de tijdsduur die verstrijkt tussen twee opeen-
volgende jaarlijkse ledenvergaderingen (centrale-
vergaderingen) met een jaar gelijk gesteld.

12.9. Voor de berekening van de uit de artikelen
11 en 12 voortvloeiende beperkingen van de zit-
tingsduur tellen niet mee de jaren gedurende wel-
ke een lid van het hoofdbestuur krachtens die
functie in het bestuur van een kamercentrale zit-
ting heeft gehad.

Artikel 13:
Bestuursvergaderingen

Het bestuur van een afdeling (centrale) vergadert
ten minste tweemaal per jaar en voorts zo dikwijls
als de voorzitter of twee leden van het bestuur dit
wenselijk oordelen, en wanneer het daartoe vol-
gens de statuten of reglementen van de VVD dan
wel van centrales waartoe de afdeling (centrale)
behoort of het eigen reglement, verplicht is.

Hoofdstuk III: Specifieke bepalingen inza-
ke afdelingen

Artikel 14:
Zetel

14.1. Indien een afdeling het gebied van één ge-
meente of van een gedeelte van een gemeente om-
vat, heeft zij haar zetel in die gemeente.
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14.2. Indien een afdeling het gebied van meer
dan één gemeente omvat, bepaalt het hoofdbe-
stuur de gemeente waarin zij haar zetel heeft.

Artikel 15:
Bijeenroeping ledenvergadering

15.1. De bijeenroeping van de ledenvergadering
geschiedt op een termijn van ten minste één week
door toezending aan de leden van de afdeling van
een oproeping die tijd en plaats van de vergade-
ring en de te behandelen onderwerpen vermeldt;
aan de inwonende gezinsleden van een lid als be-
doeld in artikel 64.1 onder 5 behoeft geen oproe-
ping te worden gezonden; de ledenvergaderingen
zijn bij voorkeur openbaar.

15.2. Het bestuur is verplicht tot het bijeenroe-
pen van de ledenvergadering op een termijn van
niet langer dan vier weken, indien ten minste tien
leden van de afdeling - of, in afdelingen met min-
der dan honderd leden, een tiende van het aantal
leden - een schriftelijk verzoek daartoe bij de se-
cretaris van de afdeling indienen, onder opgave
van de onderwerpen die de verzoekers aan de le-
denvergadering wensen voor te leggen; indien aan
het verzoek niet binnen twee weken na ontvangst
daarvan gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers
zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze
waarop het bestuur de ledenvergadering bijeen-
roept of bij advertentie in ten minste één ter
plaatse waar de afdeling gevestigd is veelgelezen
dagblad; indien de ledenvergadering is bijeenge-
roepen op de hiervoor omschreven wijze, voorziet
de ledenvergadering zelf in haar leiding; de ver-
zoekers zijn bevoegd het bestuur van de kamer-
centrale waartoe de afdeling behoort, te verzoe-
ken in de leiding van de vergadering te voorzien,
maar ook in dat geval kan de ledenvergadering
alsnog zelf in haar leiding voorzien.

15.3. Ten slotte komt de ledenvergadering bijeen
indien het hoofdbestuur daartoe besluit; het
hoofdbestuur kan zelf voor de bijeenroeping
zorgdragen, zo nodig met afwijking van de in arti-
kel 15.1 genoemde termijn; het hoofdbestuur kan
zelf in de leiding van de vergadering voorzien,

Artikel 16:
Bestuur van een gfdeling

16.1. De leden van het bestuur van een afdeling
worden door de ledenvergadering uit de leden van
die afdeling benoemd, behoudens het bepaalde in
artikel 16.2.

16.2. Indien de afdeling een of meer onderafde-
gen kent, benoemt de ledenvergadering ten minste
&én lid van elke onderafdeling als vertegenwoordi-
ger van die onderafdeling in het bestuur van de af-
deling; het reglement van de afdeling kan voor-
schrijven dat geen vertegenwoordigers van de on-
derafdelingen zullen worden benoemd door die
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onderafdelingen van welke reeds leden deel uit-
maken van het bestuur.

16.3. Het reglement van een afdeling kan met
inachtneming van het in artikel 10.3 bepaalde, de
mogelijkheid openen dat het dagelijks bestuur
meer leden omvat dan de in artikel 10.2 genoemde
leden; tenzij het reglement van de afdeling anders
bepaalt, wijst het bestuur deze overige leden van
het dagelijks bestuur uit zijn midden aan.

16.4. Tenzij het reglement van de afdeling anders
bepaalt, benoemt het bestuur van de afdeling, na
overleg met de betrokken fractie(s), een vertegen-
woordiger van de fractie van de raad van een ge-
meente die tot het gebied van de afdeling behoort,
tot lid van het bestuur met adviserende stem.

Artikel 17:
Kandidaatstelling

17.1. Tot kandidaatstelling voor leden van een
bestuur van een afdeling zijn bevoegd:

1. bet bestuur van de afdeling;

2. een bij reglement van de afdeling te bepalen
aantal leden met een maximum van tien of, in af-
delingen die minder dan honderd leden tellen, een
tiende van het aantal leden van de afdeling.

17.2. Het bestuur geeft uiterlijk bij de oproeping
voor de ledenvergadering waarin in opengevallen
of openvaliende plaatsen in het bestuur zal wor-
den voorzien, kennis van de door het bestuur ge-
stelde kandidaten, waarbij het voor elke te vervul-
len plaats één kandidaat mag stellen.

17.3. Voor zover in het reglement van de afdeling
niet anders is bepaald, sluit de termijn van kandi-
daatstelling op het tijdstip van aanvang van de le-
denvergadering waarin de benoeming zal geschie-
den.

17.4. Indien het reglement van de afdeling be-
paalt dat de termijn van kandidaatstelling sluit
voor het tijdstip van aanvang van de ledenverga-
dering, dan dient tussen de dag van verzending
van de oproeping als bedoeld in artikel 17.2 en de
laatste dag waarop kandidaten kunnen worden
gesteld, ten minste één week te verlopen.

Artikel 18:
Schorsing van bestuursleden

18.1. Het hoofdbestuur kan met een meerderheid
van drie vierden van de uitgebrachte stemmen het
bestuur van een afdeling of een lid daarvan schor-
sen in de uitoefening van zijn functie, indien dat
bestuur of bestuurslid na herhaalde waarschu-
wing in gebreke blijft zijn taak te vervullen in
overeenstemming met de statuten of de reglemen-
ten van de VVD

18.2. Alvorens het hoofdbestuur besluit tot



schorsing als vermeld in artikel 18.1, dient het be-
stuur van de desbetreffende kamercentrale in de
gelegenheid te zijn gesteld van zijn gevoelen te
doen blijken.

18.3. Van een besluit tot schorsing wordt de be-
trokkene zo spoedig mogelijk bij aangetekende
brief kennis gegeven, onder vermelding van zijn
bevoegdheid binnen een maand na ontvangst van
die kennisgeving beroep in te stellen bij de com-
missie van beroep.

18.4. Een besluit tot schorsing leidt tot beéindi-
ging van het bestuurslidmaatschap door:

1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder
dat beroep is ingesteld;

2. een beslissing van de commissie van beroep
waarbij het beroep is afgewezen.

18.5. Ingeval van schorsing van het gehele be-
stuur van een afdeling neemt het bestuur van de
kamercentrale waartoe de afdeling behoort zo-
veel mogelijk de taak van het geschorste bestuur
over, waarbij het zich kan laten bijstaan door het
bestuur van de ondercentrale waartoe de afdeling
behoort.

Artikel 19:
Ontbinding van een qfdeling

19.1. Van een besluit tot ontbinding van een afde-
ling op grond van artikel 13.4 van de statuten,
wordt de secretaris van de betrokken afdeling zo
spoedig mogelijk bij aangetekende brief kennis
gegeven, onder vermelding van de bevoegdheid
van het bestuur binnen een maand na ontvangst
van die kennisgeving tegen dit besluit beroep in te
stellen bij de commissie van beroep.

19.2. Door een besluit tot ontbinding wordt de
betrokken afdeling geschorst in de uitoefening
van al haar rechten en verplichtingen, behoudens
haar bevoegdheid beroep in te stellen tegen het be-
sluit tot ontbinding: deze schorsing duurt voort
totdat dit besluit onherroepelijk is geworden dan
wel is vernietigd.

19.3. Een besluit tot ontbinding wordt onherroe-
pelijk door:

1. het verstrijken van de beroepstermijn zonder
dat beroep is ingesteld;

2. een beslissing van de commissie van beroep
waarbij het beroep is afgewezen.

19.4. Ingeval van ontbinding van een afdeling be-
sluit het hoofdbestuur, nadat de betrokken afde-
lingen en kamercentrale in de gelegenheid zijn ge-
steld van hun gevoelen te doen blijken, bij welke
afdeling het gebied van de ontbonden afdeling
wordt gevoegd; de leden van de ontbonden afde-
ling gaan behoren tot de afdeling bij welke het ge-
bied van de ontbonden afdeling wordt gevoegd.

19.5. In het in artikel 19.4. vermelde besluit

bepaalt het hoofdbestuur tevens welke bestem-
ming aan de bezittingen van de ontbonden afde-
ling wordt gegeven.

Artikel 20:
Onderqfdelingen

20.1. De instelling van onderafdelingen als be-
doeld in artikel 13.6 van de statuten geschiedt bij
het reglement van de afdeling.

20.2. Tot een onderafdeling behoren alle leden
van de afdeling die hun woonplaats hebben in het
desbetreffende gedeelte van de betrokken ge-
meente.

20.3. De activiteiten van een onderafdeling zijn
beperkt tot het gebied daarvan en blijven voor
verantwoordelijkheid van het bestuur van de af-
deling.

20.4. Met betrekking tot het bestuur van een on-
derafdeling zijn de artikelen 10.1, 10.2, 10.3, 11,
12,13, 16.1, 17 en 18 van overeenkomstige toe-
passing.

20.5. Met betrekking tot de ledenvergadering
van een onderafdeling zijn de artikelen 15.1 en
15.2 van overeenkomstige toepassing; de in arti-
kel 15.3 aan het hoofdbestuur verleende bevoegd-
heden komen aan het bestuur van de afdeling toe.

Artikel 21:
Correspondentschappen

21.1. In een afdeling die meer dan één gemeente
omvat kan het bestuur, in overleg met het bestuur
van de desbetreffende kamercentrale, besluiten
tot het instellen van een correspondentschap in
een gemeente, waar naar het oordeel van beide
besturen nog geen afdeling kan of behoort te wor-
den opgericht.

21.2. In een correspondentschap wordt door het
bestuur van de afdeling telkens voor de duur van
één jaar een correspondent benoemd, die de acti-
viteiten in het correspondentschap regelt en ver-
antwoording verschuldigd is aan het bestuur van
de afdeling.

21.3. Van de instelling van een correspondent-
schap en van de benoeming of herbenoeming van
een correspondent geeft de secretaris van de afde-
ling terstond kennis aan de algemeen secretaris.

Artikel 22:
Organisatie vrouwelijke leden

Indien in een afdeling een plaatselijke organisatie
van de stichting ,,Organisatie Vrouwen in de
VVD” werkzaam is, wordt door het bestuur van
die afdeling een regeling vastgesteld voor een bij-
drage in de door die plaatselijke organisatie te
maken kosten.
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Hoofdstuk IV: Specifieke bepalingen inza-
ke centrales in het algemeen

§ 1 Centrales die uit meer dan één af-
deling bestaan

Artikel 23:
Bijeenroeping centralevergadering

23.1. De bijeenroeping van de centralevergade-
ring van een centrale die uit meer dan één afdeling
bestaat, geschiedt op een termijn van ten minste
twee weken door toezending aan de secretarissen
van de afdelingen die tot de centrale behoren, van
een oproeping die tijd en plaats van de vergade-
ring en de te behandelen onderwerpen vermeldt.

23.2. Het bestuur is verplicht tot het bijeenroe-
pen van de centralevergadering op een termijn
van niet langer dan vier weken, indien een aantal
afdelingen dat tezamen bevoegd is tot het uitbren-
gen van ten minste een tiende gedeelte van de
stemmen in de centralevergadering een schrifte-
lijk verzoek daartoe bij de secretaris van de cen-
trale indient, onder opgave van de onderwerpen
die de verzoeckers aan de centralevergadering
wensen voor te leggen; indien aan het verzoek niet
binnen veertien dagen na ontvangst daarvan ge-
volg is gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die
bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het
bestuur de centralevergadering bijecnroept of bij
advertentie in ten minste één ter plaatse waar de
centrale gevestigd is, veelgelezen dagblad; indien
de centralevergadering is bijeengeroepen op de
hiervoor omschreven wijze, voorziet de centrale-
vergadering zelf in haar leiding; als het een centra-
levergadering van een ondercentrale of statencen-
trale betrefl, zijn de verzoekers bevoegd het be-
stuur van de kamercentrale waartoe de centrale
behoort, te verzoeken in de leiding van de verga-
dering te voorzien; als het een centralevergade-
ring van een kamercentrale of districtscentrale
betreft zijn de verzoekers bevoegd het hoofdbe-
stuur te verzoeken in de leiding van de vergade-
ring te voorzien; in beide gevallen kan de centrale-
vergadering alsnog zelf in haar leiding voorzien.
23.3. Ten slotte komt de centralevergadering bij-
een indien het hoofdbestuur daartoe besluit; het
hoofdbestuur kan zelf voor de bijeenroeping zorg
dragen, zo nodig met afwijking van de in artikel
23.1 genoemde termijn; het hoofdbestuur kan zelf
in de leiding van de vergadering voorzien.

Artikel 24:
Stemrecht

24.1. Het stemrecht in de centralevergadering
van een centrale die uit meer dan een afdeling be-
staat, wordt uitgeoefend op overeenkomstige wij-
ze als is bepaald in artikel 20 van de statuten ten
aanzien van de algemene vergadering.
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24.2. Dejaarlijkse ledenvergaderingen van de af-
delingen wijzen de afgevaardigden naar de centra-
levergaderingen van de centrales waartoe de afde-
ling behoort en hun plaatsvervangers aan voor de
duur van één jaar, onverminderd de bevoegdheid
van de ledenvergadering om bij de voorbereiding
van een centralevergadering afgevaardigden naar
die vergadering en hun plaatsvervangers te be-
noemen in afwijking van het voorafgaande be-
sluit.

24.3. Artikel 49 is van overeenkomstige toepas-
sing.

Artikel 25:
Kandidaatstelling

25.1. Tot kandidaatstelling voor elke door een
centralevergadering te verrichten benoeming als
bedoeld in artikel 23.1 onder 2 van de statuten of
de artikelen 29.1 onder 1 en 2, 35.1 onder | en 2
en 50.1 onder 6 van het huishoudelijk reglement
zijn bevoegd:

1. het bestuur van die centrale;

2. de ledenvergadering van elke afdeling binnen
het gebied van die centrale,

25.2. Tot kandidaatstelling voor de door de cen-
tralevergadering van een kamercentrale te benoe-
men vertegenwoordigster en haar plaatsvervang-
ster in de adviesraad van de stichting ,,Organisa-
tie Vrouwen in de VVD” als bedoeld in artikel 6
van de statuten van die stichting, zijn bovendien
bevoegd: twintig leden van de VVD die behoren
tot afdelingen binnen het gebied van die kamer-
centrale,

25.3. Elk tot kandidaatstelling bevoegd orgaan
mag voor elke te vervullen plaats één kandidaat
stellen.

25.4. Het bestuur van een centrale geeft ten min-
ste twee maanden voor de sluiting van de termijn
van kandidaatstelling voor benoemingen als be-
doeld in artikel 25.1 en 25.2, aan de secretaris van
elke afdeling binnen zijn gebied schriftelijk kennis
in welke opengevallen of openvallende plaatsen
dient te worden voorzien, onder vermelding van
de bevoegdheid tot kandidaatstelling en van de
kandidaten die het bestuur stelt.

25.5. Voor zover in het reglement van de centrale
niet anders is bepaald, sluit de termijn van kandi-
daatstelling op het tijdstip van aanvang van de
centralevergadering waarin de benoeming zal ge-
schieden,

25.6. Indien overeenkomstig artikel 14.4 van de
statuten de afdelingen binnen twee of meer kies-
kringen zich tot een gezamenlijke centrale hebben
verenigd, komt de in artikel 25.1 onder 2 of 25.2
bedoelde bevoegdheid alleen toe aan de ledenver-
gaderingen of leden van de afdelingen binnen het
gebied van de desbetreffende kieskring.



§ 2 Centrales die uit één afdeling be-
staan

Artikel 26:
Bevoegdheden van de afdeling

26.1. In centrales waarvan het gebied samenvalt
met dat van één afdeling, is de ledenvergadering
van die afdeling tevens centralevergadering, is het
reglement van die afdeling tevens reglement van
de centrale en is het bestuur van die afdeling te-
vens bestuur van de centrale, met dien verstande
dat de artikelen 29.1 onder 2, 35.1 onder 2, 35.1
onder 4 van overeenkomstige toepassing zijn.

26.2. In vorenbedoelde centrales is, in afwijking
van artikel 25.1 onder 2 en 25.2, een zodanig aan-
tal leden tot kandidaatstelling bevoegd als bij reg-
lement van de afdeling wordt bepaald met een
maximum van tien of, in afdelingen die minder
dan honderd leden tellen, een tiende van het aan-
tal leden van de afdeling.

26.3. In vorenbedoelde centrales dient de in arti-
kel 25.4 bedoelde kennisgeving ten minste zes we-
ken voor de shiiting van de termijn van kandi-
daatstelling schriftelijk aan de leden te worden ge-
daan.

Hoofdstuk V: Specifieke bepalingen inzake
de onderscheiden centrales

§ 1 Ondercentrales

Artikel 27:
Gebied en zetel

27.1. Het hoofdbestuur stelt het gebied van de
ondercentrales vast, gehoord de besturen van de
betrokken kamercentrales; het gebied over-
schrijdt in het algemeen niet de grenzen van een
kamercentrale.

27.2. Het hoofdbestuur kan het gebied van een
ondercentrale wijzigen, nadat het de besturen van
de betrokken afdelingen, ondercentrales en ka-
mercentrale in de gelegenheid heeft gesteld van
hun gevoelen te doen blijken.

27.3. Het hoofdbestuur bepaalt in welke gemeen-
te de ondercentrale haar zetel heeft.

Artikel 28:
Taken

De taken, rechten en verplichtingen van onder-
centrales zijn:

1. al hetgeen voortvloeit vit de statuten en de reg-
lementen van de VVD;

2. het binnen haar gebied bevorderen van de op-
richting van afdelingen en de instelling van corres-
pondentschappen in gemeenten die daarvoor in
aanmerking komen:

3. het bevorderen van het goede verloop van de

werkzaamheden in de afdelingen binnen haar ge-
bied;

4, het bevorderen en codrdineren van de propa-
ganda, de ledenwerving en de vormings- en scho-
lingsactiviteiten binnen haar gebied en het verzor-
gen van propaganda, ledenwerving, vorming en
scholing, voor zover die verzorging haar door de
centralevergadering is opgedragen of door afde-
lingen is overgedragen;

5. het codrdineren van de openbare bijeenkom-
sten die door afdelingen binnen haar gebied wor-
den belegd en het verzorgen van openbare bijeen-
komsten voor zover die verzorging haar door de
centralevergadering is opgedragen of door afde-
lingen is overgedragen;

6. al hetgeen haar door het hoofdbestuur is opge-
dragen of door afdelingen is overgedragen.

Artikel 29:

Bestuur
29.1. Een ondercentrale die uit meer dan één af-
deling bestaat, wordt bestuurd door een bestuur
bestaande uit:
1. de voorzitter, één of meer ondervoorzitters, de
secretaris, de penningmeester en - voor zover het
reglement van de ondercentrale daarin voorziet -
één of meer andere leden voor het vervullen van
bepaalde taken; allen worden door de centrale-
vergadering in functie benoemd uit de leden van
de afdelingen binnen haar gebied;
2. de door de centralevergadering ingevolge arti-
kel 35.1 onder 3 benoemde vertegenwoordiger
van de ondercentrale in het bestuur van de kamer-
centrale, voor zover deze niet uit anderen hoofde
deel uitmaakt van het bestuur;
3. ten minste één vertegenwoordiger van elke af-
deling binnen het gebied van de ondercentrale,
door de ledenvergadering van de afdeling be-
noemd uit de leden van de afdeling.
29.2. In een dagelijks bestuur als bedoeld in arti-
kel 10.3 hebben zitting de in functie benoemde le-
den van het bestuur als vermeld in artikel 29.1 on-
der 1 en 2.

29.3. Het reglement van de ondercentrale kan
voorschrijven dat geen vertegenwoordigers als in
artikel 29.1 onder 3 bedoeld zullen worden be-
noemd door afdelingen, van welke leden krach-
tens het bepaalde in artikel 29.1 onder 1 deel vit-
maken van het bestuur.

29.4. De kandidaatstelling voor de bestuursieden
en vertegenwoordigers als bedoeld in artikel 29.1
geschiedt overeenkomstig het bepaalde in artikel
25¢

§ 2 Statencentrales

Artikel 30:
Zetel

30.1. Een statencentrale heeft haar zetel in de ge-
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meente waarin het hoofdstembureau voor de ver-
kiezing van de provinciale staten is gevestigd; om-
vat een statencentrale meer dan één kieskring,
dan bepaalt het hoofdbestuur in welke gemeente
de statencentrale haar zetel heeft.

30.2. In een statencentrale waarvan het gebied
samenvalt met dat van een ondercentrale, vervult
de ondercentrale de taken van de statencentrale
en is de centralevergadering, onderscheidenlijk
het reglement en het bestuur van de ondercentrale
tevens  centralevergadering, onderscheidenlijk
reglement en bestuur van de statencentrale.

Artikel 31:
Taken

31.1. Statencentrales zijn belast met de kandi-
daatstelling voor leden van de provinciale staten
op de wijze als nader geregeld in reglementen van
de VVD.

31.2. Statencentrales bevorderen voorts de ver-
kiezing van de ingevolge artikel 31.1 gestelde kan-
didaten.

Artikel 32:
Bestuur

32.1. Een statencentrale die bestaat uit meer dan
één afdeling en waarvan het gebied niet samenvalt
met dat van een ondercentrale wordt bestuurd
door een bestuur bestaande uit de binnen haar ge-
bied woonachtige bestuursleden van ondercentra-
les waarvan het gebied geheel of ten dele valt bin-
nen het gebied van de statencentrale, tenzij het
reglement van de statencentrale anders heeft
voorgeschreven,

32.2. In afwijking van het in artikel 10.2 bepaal-
de verdelen de leden van het bestuur van de in ar-
tikel 32.1 bedoelde statencentrale onderling de ta-
ken, tenzij de centralevergadering anders bepaalt
of bij reglement anders heeft voorgeschreven.

32.3. Het bepaalde in de artikelen 7, 8 en 13 is
niet van toepassing op de in artikel 32.1 bedoelde
statencentrales.

32.4. Het bestuur van een in artike! 32.1 bedoel-
de statencentrale vergadert zo dikwijls als de
voorzitter of twee leden van het bestuur dit wense-
lijk oordelen, zo dikwijls als nodig is voor de ver-
vulling van de in artikel 31 vermelde taken en
voorts wanneer het daartoe volgens de statuten of
reglementen van de VVD dan wel van de kamer-
centrale waartoe de statencentrale behoort of het
eigen reglement verplicht is.

32.5. Binnen zes maanden nadat verkiezingen
voor de provinciale staten zijn gehouden brengt
het bestuur aan de centralevergadering verslag uit
en doet het rekening en verantwoording; de arti-
kelen7.3,7.4,7.5en 10.6 zijn van overeenkomsti-
8¢ toepassing,
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§ 3 Kamercentrales
Artikel 33:
Zetel

Een kamercentrale heeft haar zetel in de gemeente
waarin het hoofdstembureau voor de verkiezing
van de Tweede Kamer is gevestigd; omvat een ka-
mercentrale meer dan één kieskring, dan bepaalt
het hoofdbestuur in welke gemeente de kamercen-
trale haar zetel heeft.

Artikel 34:
Taken

De taken, rechten en verplichtingen van een ka-
mercentrale zijn:

1. al hetgeen voortvloeit uit de statuten en de reg-
lementen van de VVD;

2. het stellen van kandidaten voor de Tweede Ka-
mer der Staten-Generaal op de wijze als nader ge-
regeld in reglementen van de VVD;

3. het medewerken aan de kandidaatstelling voor
andere vertegenwoordigende lichamen op de wij-
ze als nader geregeld in reglementen van de VVD;
4. het binnen haar gebied bevorderen van de op-
richting van afdelingen en de instelling van corres-
pondentschappen in gemeenten die daarvoor in
aanmerking komen;

5. het bevorderen van het goede verloop van de
werkzaamheden in de afdelingen, ondercentrales
en statencentrales binnen haar gebied;

6. het verzorgen van de propaganda van de ka-
mercentrale en het cordineren van de propagan-
da in de afdelingen, ondercentrales en statencen-
trales binnen haar gebied;

7. het verzorgen van de vormings- en scholings-
activiteiten van de kamercentrale en het codrdine-
ren van de vormings- en scholingsactiviteiten in
de afdelingen en ondercentrales in haar gebied;
8. het benoemen in het hoofdbestuur van een ver-
tegenwoordiger als bedoeld in artikel 23.1 onder
2 van de statuten;

9. het benoemen in de partijraad van leden als be-
doeld in artikel 50.1 onder 5 slot en 6;

10. het benoemen van een vertegenwoordigster
en van haar plaatsvervangster in de adviesraad
van de stichting ,,Organisatic Vrouwen in de
VVD” als bedoeld in artikel 6 van de statuten van
die stichting;

11. al hetgeen haar door het hoofdbestuur is op-
gedragen;

12. al hetgeen overigens bevorderlijk is aan het
doel van de VVD als omschreven in artikel 4 van
de statuten.

Artikel 35:
Bestuur

35.1. Een kamercentrale die uit meer dan één af-
deling bestaat wordt bestuurd door een bestuur
bestaande uit:



1. de voorzitter, één of meer ondervoorzitters, de
secretaris, de penningmeester en - vOOr zover het
reglement van de kamercentrale daarin voorziet -
&én of meer andere leden voor het vervulien van
bepaalde taken; allen worden door de centrale-
vergadering in functie benoemd uit de leden van
de afdelingen binnen haar gebied;

2. de door de centralevergadering ingevolge arti-
kel 23.1 onder 2 van de statuten benoemde verte-
genwoordiger van de kamercentrale in het hoofd-
bestuur, voor zover deze niet uit anderen hoofde
deel uitmaakt van het bestuur;

3. ten minste één vertegenwoordiger van elke on-
dercentrale binnen het gebied van de kamercen-
trale, door de centralevergadering van de onder-
centrale benoemd uit de leden van de afdelingen
binnen haar gebied;

4. met adviserende stem: de vertegenwoordigster
van de kamercentrale in de adviesraad van de
stichting ,,Organisatie Vrouwen in de VVD” voor
zover zij niet uit anderen hoofde deel uitmaakt
van het bestuur;

5. met adviserende stem: een door het bestuur
van de kamercentrale, na overleg met de fractie in
de provinciale staten, benoemde vertegenwoordi-
ger van die fractie die lid is van een afdeling bin-
nen het gebied van de kamercentrale.

35.2. In een dagelijks bestuur als bedoeld in arti-
kel 10.3 hebben in elk geval zitting de in functie
benoemde leden van het bestuur als vermeld in ar-
tikel 35.1 onder [ en 2.

35.3. Het reglement van de kamercentrale kan
voorschrijven dat geen vertegenwoordigers als in
artikel 35.1 onder 3 bedoeld zullen worden be-
noemd door ondercentrales, van welke leden
krachtens het bepaalde in artikel 35.1 onder I en
2 deel uitmaken van het bestuur.

35.4. De kandidaatstelling voor de bestuursleden
en vertegenwoordigers als bedoeld in artikel 3SL
geschiedt overeenkomstig het bepaalde in artikel
25.

§ 4 Districtscentrales
Artikel 36:
Zetel

Een districtscentrale heeft haar zetel in de ge-
meente waarin het hoofdstembureau voor de ver-
kiezing van de raad van het district of gewest is
gevestigd.

Artikel 37:
Reglement

37.1. Bij de instelling van een districtscentrale
stelt het hoofdbestuur een voorlopig reglement
vast, dat geldt totdat een door de centralevergade-
ring vastgesteld reglement ingevolge artikel 15.2
van de statuten in werking treedt.

37.2. Bij de vaststelling van een (voorlopig) reg-
lement kan worden afgeweken van artikel 24.

Artikel 38:
Taken

38.1. Districtscentrales zijn belast met de kandi-
daatstelling voor leden van de raad van het dis-
trict of gewest op de wijze als nader te regelen in
het (voorlopig) reglement, zulks met inachtne-
ming van hetgeen haar in verband daarmee wordt
opgedragen door het hoofdbestuur.

38.2. Districtscentrales bevorderen voorts de
verkiezing van de ingevolge artikel 38.1 gestelde
kandidaten, verzorgen de propaganda van de dis-
trictscentrale en codrdineren de propaganda van
de afdelingen binnen haar gebied ter gelegenheid
van de verkiezing van de raad van het district of
gewest.

Hoofdstuk VI:
Hoofdbestuur en dagelijks bestuur

Artikel 39:
Taken hoofdbestuur en dagelijks bestuur

39.1. Totdetaken van het hoofdbestuur behoort:
1. het nemen van initiatieven ter bevordering van
de doelstelling van de VVD als omschreven in ar-
tikel 4 van de statuten;

2. het onderhouden van contact met de afdelin-
gen en centrales, mede gericht op het vernemen
van de onder de leden van de VVD levende wen-
sen;

3. het onderhouden van contact met buitenland-
se liberalen, in het bijzonder met de partijen die
behoren tot de Federatie van Liberale en Demo-
cratische Partijen van de Europese Gemeen-
schap;

4. het doen van voorstellen tot vaststelling van
het beginselprogram en van beleidsprogramma’s
en tot wijziging daarvan;

5. het verzorgen van politieke voorlichting;

6. het vaststellen van algemene richtlijnen voor
de propaganda;

7. het doen verzorgen van vorming en scholing in
het bijzonder door het organiseren van cursussen;
8. het instellen van commissies van advies als be-
doeld in artikel 60;

9. al hetgeen overigens voortvloeit uit de statuten
en de reglementen van de VVD en de besluiten
van de algemene vergadering.

39.2. Tot de taken van het dagelijks bestuur be-
hoort:

1. de voorbereiding van de vergaderingen van het
hoofdbestuur en het doen van voorstellen aan het
hoofdbestuur;

2. het onderhouden van contact met de bijzonde-
re groepen als bedoeld in artikel 78.1, de stichting
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. Vrijheid en Democratie”, de stichting Vormings-
en scholingsactiviteiten Vrijheid en Democratie
en de Prof. mr. B. M. Teldersstichting;

3. de codrdinatie van de publiciteit en het onder-
houden van contact met de publiciteitsmedia;

4. de verzorging van de radio- en televisieuitzen-
dingen van de VVD;

5. de verzorging, in samenwerking met de Vereni-
ging van Staten- en Raadsleden van de Volkspar-
tij voor Vrijheid en Democratie en met de Prof.
mr. B. M. Teldersstichting, van een doeltreffende
documentatie van de VVD;

6. al hetgeen door het hoofdbestuur ingevolge al-
gemene of bijzondere delegatie aan het dagelijks
bestuur is opgedragen;

7. al hetgeen overigens voortvloeit uit de statu-
ten, de door de algemene vergadering vast te stel-
len reglementen en de besluiten van de algemene
vergadering.

Artikel 40:

Taakverdeling in het dageljjks bestuur
40.1. Ten minste één van de leden van het dage-
lijks bestuur is in het bijzonder belast met de orga-
nisatie van de VVD.

40.2. Ten minste één van de leden van het dage-
lijks bestuur is in het bijzonder belast met de ver-
zorging van de propaganda van de VVD en met
de codrdinatie van de propaganda van de afdelin-
gen en centrales.

40.3. Ten minste één van de leden van het dage-
lijks bestuur is in het bijzonder belast met de ver-
zorging van de vormings- en scholingsactiviteiten
van de VVD en met de codrdinatie daarvan in de
afdelingen en centrales.

40.4. Ten minste &én van de leden van het dage-
lijks bestuur is in het bijzonder belast met het on-
derhouden van contacten met andere liberale par-
tijen en met name met de Federatie van Liberale
en Democratische Partijen van de Europese Ge-
meenschap en met de Liberale Internationale, als-
mede met het stimuleren van de belangstelling in
de VVD voor de Europese politiek.

Artikel 41:
Kandidaatstelling hoofdbestuur

41.1. Indien in het hoofdbestuur een plaats, als
bedoeld in artikel 23.1 onder 2 van de statuten,
openvalt wegens periodiek of tussentijds aftreden
in de eerstvolgende jaarlijkse algemene vergade-
ring. geeft het hoofdbestuur daarvan tussen | en
16 september kennis aan het bestuur van de be-
trokken kamercentrale en aan de besturen van de
ondercentrales en afdelingen binnen het gebied
van die kamercentrale, onder mededeling van de
bevoegdheid van het bestuur van die kamercen-
trale en van de ledenvergadering van die afdelin-
gen tot uiterlijk 31 december voor de te voorziene
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plaats elk één kandidaat te stellen, alsmede van de
verplichting van de centralevergadering van de
kamercentrale tijdig voor de eerstvolgende jaar-
lijkse algemene vergadering één van de gestelde
kandidaten te benoemen.

41.2. Van een door een ledenvergadering van een
afdeling gestelde kandidaat dienen naam, woon-
plaats, afdeling, een schriftelijke bereidverklaring
de kandidatuur te aanvaarden en een korte le.
vensbeschrijving uviterlijk 31 december te zijn in-
gediend bij de secretaris van de kamercentrale on-
der gelijktijdige toezending van een afschrift aan
de algemeen secretaris.

41.3. Indien in het hoofdbestuur een plaats als
bedoeld in art. 23.1 onder 2 van de statuten open-
valt door tussentijds aftreden anders dan in de
Jaarlijkse algemene vergadering, geeft het bestuur
van de kamercentrale daarvan terstond kennis
aan de besturen van de afdelingen en ondercentra-
les binnen haar gebied, onder mededeling van tijd-
stip en plaats van de centralevergadering waarin
in deze plaats zal worden voorzien; dit tijdstip
moet ten minste twee maanden na de verzending
van de kennisgeving liggen.

41.4. Het bestuur van de kamercentrale en de le-
denvergaderingen van de afdelingen binnen haar
gebied zijn gedurende een door het bestuur van de
kamercentrale te bepalen termijn van ten minste
zes weken etk bevoegd voor de te voorziene plaats
€én kandidaat te stellen; het bepaaide in artikel
41.2 is van overeenkomstige toepassing.

Artike] 42:
Kandidaatstelling dagelijks bestuur

42.1. Indien in het dagelijks bestuur een plaats
openvait wegens periodiek aftreden in de eerstvol-
gende jaarlijkse algemene vergadering of bij uit-
breiding van het aantal leden van het dagelijks be-
stuur geeft het hoofdbestuur daarvan uiterlijk 15
juli kennis aan de besturen van de afdelingen, on-
dercentrales en kamercentrales en geeft het - ten
minste twee maanden daarna - tussen [ en 16 sep-
tember aan de besturen van de afdelingen, onder-
centrales en kamercentrales kennis van de be-
voegdheid van het hoofdbestuur en van de leden-
vergadering van elke afdeling tot uiterlijk 31 de-
cember voor elke te voorziene plaats één kandi-
daat te stellen.

42.2. Vaneen door een ledenvergadering van een
afdeling gestelde kandidaat dienen naam, woon-
plaats, afdeling, een schriftelijke bereidverkiaring
de kandidatuur te aanvaarden en een korte le-
vensbeschrijving uiterlijk 31 december te zijn in-
gediend bij de algemeen secretaris.

42.3. Ten minste tien weken voor de jaarlijksc al-

gemene vergadering zendt het hoofdbestuur de
beschrijvingsbrief voor die vergadering aan de



besturen van de afdelingen, ondercentrales en ka-
mercentrales; deze beschrijvingsbrief vermeldt
voor elke te voorziene plaats de gestelde kandida-
ten in alfabetische volgorde, onder toevoeging
van een korte levensbeschrijving.

42.4. Indien een plaats in het dagelijks bestuur
tussentijds openvalt of indien het hoofdbestuur
besluit tot tussentijdse uitbreiding van het aantal
leden van het dagelijks bestuur, geeft het hoofdbe-
stuur daarvan zo spoedig mogelijk kennis aan de
besturen van de afdelingen, ondercentrales en ka-
mercentrales onder gelijktijdige mededeling van
tijdstip en plaats van de algemene vergadering
waarin in deze te voorziene plaats.zal worden
voorzien; dit tijdstip moet ten minste vijf maan-
den liggen na de verzending van deze kennisge-
ving.
42.5. Het hoofdbestuur en elke ledenvergadering
van een afdeling zijn gedurende een door het
hoofdbestuur te bepalen termijn van ten minste
twee maanden, welke termijn niet eerder begint
dan ten minste twee maanden na verzending van
de in artikel 42.4 bedoelde kennisgeving, bevoegd
voor de te voorziene plaats één kandidaat te stel-
len; artikel 42.2 is van overeenkomstige toepas-
sing.
42.6. Ten minste een maand voor de in artikel
42.4 bedoelde algemene vergadering verzendt het
hoofdbestuur de beschrijvingsbrief voor die ver-
gadering, dan.wel - indien de beschrijvingsbrief
voor die vergadering reeds was verzonden - een
aanvulling op de beschrijvingsbrief, waarin de ge-
stelde kandidaten in alfabetische volgorde zijn
vermeld, onder toevoeging van een korte levens-
beschrijving.

Artikel 43:

Onverenigbaarheid van functies
43.1. Indien een lid van het hoofdbestuur als be-
doeld in artikel 23.1 onder 2, 3 of 5 van de statu-
ten wordt benoemd tot voorzitter van een Kamer-
fractie. dient het orgaan dat dit lid van het hoofd-
bestuur benoemde binnen vier maanden na de be-
noeming van de betrokkene tot fractievoorzitter
een nieuw lid van het hoofdbestuur te benoemen,
in voorkomend geval met inachtneming van het
bepaalde in artikel 41.3: het tot fractievoorzitter
benoemde lid van het hoofdbestuur treedt af op
het ogenblik waarop zijn opvolger wordt be-
noemd.
43.2. Indien het in artikel 25.2 van de statuten
genoemde aantal van vier wordt overschreden
doordat een lid van het hoofdbestuur als bedoeld
in artikel 23.1 onder 2. 3 of 5 van de statuten
wordt benoemd tot lid van de Staten-Generaal, is
artikel 43.1 van overeenkomstige toepassing.
43.3. Ingeval van gelijktijdige benoemingen als
bedoeld in artikel 43.2 wordt zonodig door loting

beslist op wie dit artikel van toepassing is.

43.4. Indien het duidelijk is dat door benoeming
van een lid van de Staten-Generaal tot lid van het
hoofdbestuur het in artikel 25.2 van de statuten
genoemde aantal van vier zou worden overschre-
den, wordt de betrokkene in de algemene vergade-
ring niet benoemd verklaard; hij wordt niet in een
eventuele herstemming betrokken.

43.5. Indien een lid van het dagelijks bestuur
wordt benoemd tot voorzitter van een Kamer-
fractie, dan wel de voorzitter, een ondervoorzitter
of de algemeen secretaris wordt benoemd tot on-
dervoorzitter of secretaris van een Kamerfractie,
treedt de betrokkene af in de eerstvolgende alge-
mene vergadering waarin - met inachtneming van
het in artikel 23.8 van de statuten en artikel 42 be-
paalde - in de aldus openvallende plaats kan wor-
den voorzien.

43.6. Indien het in artikel 25.2 van de statuten
genoemde aantal van twee wordt overschreden
door benoeming van een lid van het dagelijks be-
stuur tot lid van de Staten-Generaal, is artikel
43.5 van overeenkomstige toepassing.

43.7. Ingeval van gelijktijdige benoemingen als
bedoeld in artikel 43.6 wordt zonodig door loting
beslist op wie dat artikel van toepassing is.
43.8. Indien het in artikel 25.2 van de statuten
genoemde aantal van vier wordt overschreden
door benoeming van een of meer leden van het da-
gelijks bestuur tot lid van de Staten-Generaal, tre-
den in de eerstvolgende algemene vergadering
waarin met inachtneming van het in artikel 23.8
van de statuten en artikel 42 bepaalde in de aldus
openvallende plaats(en) kan worden voorzien, zo-
veel leden van het hoofdbestuur af als in verband
met artikel 25.2 van de statuten nodig is, in volg-
orde naar de dag van hun eerste benoeming tot lid
van het hoofdbestuur, te beginnen met de eerstbe-
noemde.

43.9. Indien het duidelijk is dat door benoeming
van een lid van de Staten-Generaal tot lid van het
dagelijks bestuur het in artikel 25.2 van de statu-
ten genoemde aantal van twee zou worden over-
schreden, is artikel 43.4 van overeenkomstige toe-
passing.

43.10. Indien het ten gevolge van gelijktijdigheid
van benoemingen als bedoeld in artikel 43.4
en/of 43.9 niet duidelijk is door wiens benoe-
ming het in artikel 25.2 van de statuten ge-
noemde aantal van vier onderscheidenlijk
twee zou worden overschreden, worden in
voorkomend geval eerst de herbenoemde leden
van het dagelijks bestuur benoemd verklaard,
vervolgens - met inachtneming van artikel 43.9 -
de nieuw-benoemde leden van het dagelijks be-
stuur (zonodig door loting te bepalen) en ver-
volgens - met inachtneming van artikel 43.4 - de
herbenoemde overige leden van het hoofdbe-

Statuten en reglementen | 271



stuur, voor zover mogelijk; vervolgens wordt -
zonodig door loting - beslist voor welke van de te-
gelijkertijd benoemde overige leden van het
hoofdbestuur de benoeming vervalt.

43.11. Voor zover tijdens de algemene vergade-
ring, waarin zou moeten worden voorzien in de
ingevolge artikel 43.2, 5. 8 en 10 openvallende
plaatsen, het aantal leden van de Staten-Generaal
die lid zijn van het hoofdbestuur of het dagelijks
bestuur zodanig is verminderd, dat de reden tot
aftreden voor één of meer van de betrokkenen is
vervallen, treden deze niet af; zonodig wordt door
loting beslist wie van hen wel moet aftreden.

43.12. Voor de toepassing van dit artikel worden
benoemingen van leden van het hoofdbestuur die
plaatsvinden ter vervulling van in een zelfde alge-
mene vergadering openvallende plaatsen, geacht
tegelijkertijd plaats te vinden en benoemingen van
leden van de Staten-Generaal na de vaststelling
van éénzelfde verkiezingsuitslag dan wel op één
dag vallende benoemdverklaringen, geacht tege-
lijkertijd plaats te vinden,

Artikel 44:

Plaatsvervanging
44.1. Indien een Iid van het hoofdbestuur als ge-
noemd in artikel 23.1 onder 2,3 of 5 van de statu-
ten zijn functie niet kan vervullen gedurende een
tijdvak van ten minste dric maanden. kan het be-
stuur van de betrokken kamercentrale onder-
scheidenlijk het bestuur van de stichting ,,Organi-
satie Vrouwen in de VVD” of het bestuur van de
Vereniging van Staten- en Raadsleden van de
Volkspartij voor Vrijheid en Democratie een
waarnemer aanwijzen; zodanige waarnemer
heeft cen adviserende stem.

44.2. Indien een lid van het dagelijks bestuur tij-
delijk niet in staat is zijn functie te vervullen of in-
dien tussentijds een plaats openvalt in het dage-
lijks bestuur, is het hoofdbestuur op voorstel van
het dagelijks bestuur bevoegd uit zijn midden een
lid aan te wijzen dat de functie vervult totdat het
betrokken lid van het dagelijks bestuur zijn func-
tie weer kan vervullen, dan wel totdat de algemene
vergadering in de opengevallen plaats kan voor-
zien,

Artikel 45:

Bijeenroeping hoofdbestuur en dagelijks

bestuur
45.1. Het hoofdbestuur wordt bijeengeroepen zo
dikwijls de voorzitter of drie leden van het hoofd-
bestuur dit wenselijk oordelen, maar ten minste
eenmaal per twee maanden.
45.2. Het dagelijks bestuur wordt bijeengeroe-
pen zo dikwijis de voorzitter of twee leden van het
dagelijks bestuur dit wenselijk oordelen. maar in
beginsel eenmaal per maand.
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Hoofdstuk VII: Algemene vergadering

Artikel 46:

Kennisgeving jaarljjkse algemene

vergadering
Het dagelijks bestuur deelt elk jaar tussen I en 16
september aan de besturen van de afdelingen, on-
dercentrales en kamercentrales schriftelijk mede:
L. tijdstip en plaats van de eerstvolgende jaarlijk-
se algemene vergadering;
2. de bevoegdheid van de ledenvergaderingen
van afdelingen en van de centralevergaderingen
van ondercentrales en kamercentrales voor 16
november bij het hoofdbestuur voorstellen in te
dienen, die in de eerstvolgende Jjaarlijkse algeme-
ne vergadering dienen te worden behandeld;
3. gedurende welke termijn de ledenvergaderin-
gen van de afdelingen, de centralevergaderingen
van de ondercentrales en kamercentrales, de
commissies van advies als bedoeld in artikel 60 en
de bijzondere groepen als bedoeld in artikel 78.1,
bevoegd zijn amendementen in te dienen;
4. welke leden van het dagelijks bestuur tijdens
de eerstvolgende jaarlijkse algemene vergadering
en de daarop volgende jaarlijkse algemene verga-
deringen aftreden, onder vermelding of de betrok-
kenen al dan niet met toepassing van artikel 24.5
van de statuten herbencembaar zijn;
5. de bevoegdheid van de ledenvergaderingen
van de afdelingen voor 31 december één kandi-
daat te stellen voor elke in de eerstvolgende jaar-
lijkse algemene vergadering in het dagelijks be-
Stuur openvailende plaats;
6. welke leden van het hoofdbestuur die niet be-
horen tot het dagelijks bestuur, tijdens de eerstvol-
gende jaarlijkse algemene vergadering aan de
beurt van aftreden zijn, onder vermelding of de
betrokkenen herbenoembaar zijn;
7. welke organen bevoegd zijn tot kandidaatstel-
ling en benoeming van de onder artikel 23.1 onder
2 en 3 van de statuten bedoelde leden van het
hoofdbestuur;
8. bij wie en voor welke datum kandidaten kun-
nen worden gesteld onder vermelding dat een kor-
te levensbeschrijving dient te zijn bijgevoegd en
dat een kandidaatstelling slechts geldig is indien
deze vergezeld is van een schriftelijke bereidver-
klaring de kandidatuur te aanvaarden;
9. de namen van de leden van de Staten-Generaal
die zitting hebben in het hoofdbestuur en in het
dagelijks bestuur.

Artikel 47:
Beschrijvingsbrief jaarlijkse algemene
vergadering

47.1. Uiterlijk tien weken voor de jaarlijkse
algemene vergadering zendt het hoofdbestuur
aan de besturen van de afdelingen, ondercentrales



en kamercentrales de beschrijvingsbrief voor
deze vergadering.

47.2. In deze beschrijvingsbrief zijn onder ande-
re vermeld:

1. de voorstellen van het dagelijks bestuur en van
het hoofdbestuur, voorzien van een toelichting;
2. de voorstellen die door de ledenvergaderingen
van afdelingen en de centralevergaderingen van
ondercentrales en kamercentrales overeenkom-
stig artikel 21.2 van de statuten zijn ingediend,
voorzien van een beknopte toelichting en een ad-
vies van het hoofdbestuur;

3. in alfabetische volgorde de namen van kandi-
daten die zijn gesteld voor het dagelijks bestuur,
onder toevoeging van een korte levensbeschrij-
ving.

47.3. Gedurende een door het hoofdbestuur te
bepalen termijn van ten minste zes weken na de
verzending van de beschrijvingsbrief hebben de
ledenvergaderingen van afdelingen, de centrale-
vergaderingen van ondercentrales en kamercen-
trales, de commissies van advies als bedoeld in ar-
tikel 60 en de bijzondere groepen als bedoeld in
artikel 79.1 de bevoegdheid amendementen in te
dienen bij het hoofdbestuur,

47.4. Gelijke bevoegdheid komt toe aan het da-
gelijks bestuur en aan het hoofdbestuur, voor wat
betreft door afdelingen en centrales ingediende
voorstellen.

47.5. Het dagelijks bestuur en het hoofdbestuur
hebben na afloop van deze termijn de bevoegd-
heid hun voorstellen bij nota van wijziging te wij-
zigen.

47.6. Alle ingediende amendementen en nota’s
van wijziging worden zo spoedig mogelijk na af-
loop van de in artikel 47.3 bedoelde termijn be-
kend gemaakt.

47.7. Het hoofdbestuur zendt voor de jaarlijkse
algemene vergadering aan de besturen van de af-
delingen, ondercentrales en kamercentrales het
jaarverslag van het hoofdbestuur en de rekening
en verantwoording over zijn in het afgelopen
boekjaar gevoerde bestuur.

Artikel 48:
Bijzondere besluitvormingsprocedure

48.1. Het hoofdbestuur is bevoegd ter gelegen-
heid van door de algemene vergadering vast te
stellen programma’s en resoluties voor te schrij-
ven dat de in de volgende leden van dit artikel om-
schreven procedure geldt, waarbij het tevens alle
in acht te nemen termijnen en de wijze van inzen-
ding van amendementen vaststelt en tijdig bekend
maakt; het hoofdbestuur kan daarbij tevens bepa-
len of de ondercentrales al dan niet worden be-
trokken in de besluitvorming.

48.2. Op aan de partij voorgelegde programma’s
en resoluties kunnen de ledenvergaderingen van

de afdelingen amendementen indienen die schrif-
telijk ter kennis worden gebracht van het bestuur
van de kamercentrale waartoe de desbetreffende
afdeling behoort; de commissies van advies als
bedoeld in artikel 60 en de bijzondere groepen als
bedoeld in artikel 78.1 kunnen eveneens amende-
menten indienen; deze worden schriftelijk ter ken-
nis gebracht van het hoofdbestuur.

48.3. De centralevergadering van een kamercen-
trale besluit:

1. met gewone meerderheid van stemmen tot ver-
vanging van amendementen die dezelfde strek-
king hebben, door één amendement dat dezelfde
strekking heeft als de onderscheidene door de af-
delingen ingediende amendementen; door vervan-
ging worden deze laatste amendementen geacht
te zijn ingetrokken;

2. met ten minste een derde van de uitgebrachte
stemmen of een amendement zal worden inge-
diend bij het hoofdbestuur.

48.4. De besturen van de kamercentrales zijn be-
voegd in onderling overleg te bepalen dat de cen-
tralevergaderingen van een aantal kamercentra-
les ter behandeling van de in artikel 48.2 bedoelde
amendementen gezamenlijk worden gehouden.
48.5. Na de ingevolge artikel 48.3 of 48.4 gehou-
den centralevergaderingen van de kamercentra-
les, vergadert het hoofdbestuur in tegenwoordig-
heid van de secretarissen van de kamercentrales
en de voorzitters van de commissies van advies en
van de bijzondere groepen, of hun plaatsvervan-
gers, waarbij het hoofdbestuur kan besluiten tot
vervanging van amendementen of vervangende
amendementen, door één amendement dat dezelf-
de strekking heeft als de onderscheidene door af-
delingen, commissies van advies en/of bijzondere
groepen ingediende amendementen of vervangen-
de amendementen; een amendement wordt niet
vervangen indien de secretaris van de kamercen-
trale, waartoe de betrokken afdeling behoort, de
voorzitter van de betrokken commissie van ad-
vies of van de betrokken bijzondere groep, of
diens plaatsvervanger, zich tegen vervanging van
het betrokken amendement verklaart; de betrok-
ken secretaris of voorzitter of diens plaatsvervan-
ger, is 0ok tot intrekking van het amendement be-
voegd.

48.6. Het hoofdbestuur is bevoegd in deze verga-
dering nota’s van wijziging vast te stellen.

48.7. De algemene vergadering besluit over:

1. alle vervangende amendementen;

2. alle door de afdelingen, commissies van advies
en bijzondere groepen ingediende amendementen
die niet zijn vervangen, voor zover deze ingevolge
het in artikel 48.3 onder 2 bepaalde bij het hoofd-
bestuur zijn ingediend en niet zijn ingetrokken;
3. de voorstellen zoals deze na de behandeling
van de amendementen en met inachtneming van
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de nota’s van wijziging luiden.

48.8. Het hoofdbestuur maakt de amendemen-
ten en vervangende amendementen waarover de
algemene vergadering dient te besluiten, alsmede
de nota’s van wijziging zo spoedig mogelijk be-
kend.

48.9. Indien het hoofdbestuur ingevolge artikel
48.1 heeft besloten dat de ondercentrales worden
betrokken in de besluitvormingsprocedure, wor-
den de amendementen tot de indiening waarvan
de ledenvergaderingen van de afdelingen ingevol-
ge artikel 48.2 hebben besloten, tevens schriftelijk
ter kennis gebracht van het bestuur van de onder-
centrale waartoe de afdeling behoort; vervolgens
vergadert de centralevergadering van de onder-
centrale voor de in artikel 48.3 bedoelde centrale-
vergadering van de kamercentrale; de centrale-
vergadering van de ondercentrale kan met gewo-
ne meerderheid van stemmen besluiten tot ver-
vanging als nader omschreven in artikel 48.3 on-
der 1. Deze vervangende amendementen worden
schriftelijk ter kennis gebracht van het bestuur
van de kamercentrale waartoe de ondercentrale
behoort, waarbij de aldus vervangen amende-
menten geacht worden te zijn ingetrokken. Ver-
volgens besluit de centralevergadering van de ka-
mercentrale overeenkomstig artikel 48.3 onder 1
en 2 met betrekking tot de door afdelingen inge-
diende amendementen die niet zijn vervangen en
de vervangende amendementen die door de on-
dercentrales zijn ingediend.

48.10. De besturen van ondercentrales zijn be-
voegd in onderling overleg te bepalen dat de cen-
tralevergaderingen van een aantal ondercentrales
gezamenlijk zullen worden gehouden.

48.11. Van het houden van centralevergaderin-
gen van ondercentrales kan binnen een kamer-
centrale worden afgezien, indien de besturen van
alle betrokken ondercentrales daartoe besluiten;
in dat geval wordt slechts de in artikel 48.3 be-
doelde vergadering van de kamercentrale gehou-
den.

Artikel 49:
Afgevaardigden

49.1. Bij benoeming van afgevaardigden als be-
doeld in artikel 20.5 van de statuten, benoemt de
ledenvergadering &én of meer plaatsvervangers,
al dan niet per afgevaardigde.

49.2. Indien de ledenvergadering meer dan één
afgevaardigde benoemt, kan zij tevens vaststellen
hoeveel stemmen iedere afgevaardigde met
inachtneming van het in artikel 20 van de statuten
bepaalde aantal stemmen ter algemene vergade-
ring zal uvitbrengen; toezicht op de naleving van
zodanig besluit berust bij de afgevaardigden van
de afdeling zelf.
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49.3. Afgevaardigden kunnen hun vertegen-
woordiging overdragen aan andere afgevaardig-
den van dezelfde of van een andere afdeling.

49.4. De voorzitter kan van iedere afgevaardigde
verlangen dat deze zijn bevoegdheid aantoont, bij
gebreke waarvan de betrokken afgevaardigde
geen stemmen meer mag uitbrengen.

49.5. Deze bepalingen zijn van overeenkomstige
toepassing op de afgevaardigden naar de centra-
levergaderingen als bedoeld in artikel 24.2.

Hoofdstuk VIII: Partijraad

Artikel 50:
Samenstelling

50.1. De partijraad bestaat uit:

1. de ereleden van de VVD;

2. de leden van het hoofdbestuur;

3. de leden van de VVD die zitting hebben in de
Staten-Generaal en in het Europese Parlement;
4. vijftien door het hoofdbestuur benoemde le-
den;

5. devoorzitters van de kamercentrales of, indien
deze zijn verhinderd dan wel uit anderen hoofde
deel uitmaken van de partijraad, hen die door de
jaarlijkse centralevergadering als hun plaatsver-
vanger zijn aangewezen;

6. een aantal door de jaarlijkse centralevergade-
ring van elke kamercentrale te benoemen afge-
vaardigden, waarbij elke kamercentrale één lid
benoemt voor elke keer dat het aantal leden dat
op I januari van het lopende jaar is ingeschreven
bij de afdelingen die tot de desbetreffende kamer-
centrale behoren, deelbaar is door 1.5 procent
van het totale ledental van de VVD, waarbij de
uitkomst naar boven wordt afgerond tot een ge-
heel getal; de aspirant-leden worden bij de bepa-
ling van het aantal afgevaardigden buiten be-
schouwing gelaten;

7. twee bestuursleden van de stichting ,,Organi-
satie Vrouwen in de VVD”, te benoemen door het
bestuur van deze stichting, en twee andere vrou-
welijke leden van de VVD, te benoemen door het
bestuur en de adviesraad van deze stichting geza-
menlijk.

50.2. Voorzitter van de partijraad is de voorzitter
van de VVD of hij die hem vervangt; secretaris
van de partijraad is de algemeen secretaris of hij
die hem vervangt.

Artikel 51:
Zittingsduur

51.1. De door het hoofdbestuur ingevolge artikel
50.1 onder 4 benoemde leden van de partijraad
hebben zitting voor een periode van drie jaar en
zijn telkens herbenoembaar.

51.2. Deleden van de partijraad, bedoeld in arti-
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kel 50.1 onder 6 en 7 worden benoemd voor de
tijd van drie jaar; elk jaar treedt een derde of na-
genoeg een derde van deze leden af volgens een
door het hoofdbestuur, voor zover nodig bij loting
op te maken rooster; deze leden van de partijraad
zijn eenmaal terstond herbenoembaar.

51.3. Ingeval van wijziging van het aantal door
een centralevergadering van een kamercentrale te
benoemen leden van de partijraad kan, als gevolg
van aanpassing door het hoofdbestuur van het in
artike! 5 1.2 vermelde rooster, de zittingsduur aan
beperking onderhevig zijn; de leden die aldus na
¢én of twee jaar aftreden, zijn tweemaal herbe-
noembaar.

51.4. Ingeval van vermindering van het aantal
door een centralevergadering van een kamercen-
trale te benoemen leden van de partijraad wordt
de in artikel 51.2 vermelde zittingsduur niet inge-
kort.

51.5. In een tussentijds openvallende plaats
wordt, behoudens ingeval van vermindering van
het aantal leden ingevolge artikel 50.1 onder 6.
voorzien in de eerstvolgende vergadering van het
orgaan dat tot benoeming bevoegd is. voor de
overblijvende zittingsduur van degene wiens
plaats is opengevallen; indien in zodanig geval de
benoeming plaats vindt voor minder dan twee
jaar, is de betrokkene tweemaal terstond herbe-
noembaar,

Artikel 52:

Spreek- en stemrecht
52.1. In een vergadering van de partijraad mo-
gen het woord voeren:
1. de leden van de partijraad;
2. de leden van de VVD die zitting hebben in een
door het hoofdbestuur ingestelde commissie als
bedoeld in artikel 60, alsmede leden van het be-
stuur van een bijzondere groep als bedoeld in arti-
kel 78.1;
3. de leden van de VVD die daartoe op grond van
hun bijzondere deskundigheid ten minste éen
week voor de vergadering door het bestuur van
een kamercentrale bij het hoofdbestuur zijn voor-
gedragen. .
52.2. Het hoofdbestuur kan besluiten dat ook an-
dere leden van de VVD in een vergadering van de
partijraad het woord mogen voeren.
52.3. De leden van de partijraad bedoeld in arti-
kel 50.1 onder 2, 5, 6 en 7 hebben stemrecht: dit
stemrecht is persoonlijk en niet overdraagbaar:
indien de partijraad het hoofdbestuur advies
geeft, hebben de leden van het hoofdbestuur geen
stemrecht.

Artikel 53:
Bijeenroeping
53.1. De voorzitter roept de partijraad bijeen zo

dikwijls hij dit wenselijk oordeelt. maar in begin-
sel tweemaal per jaar.

53.2. Voorts roept de voorzitter de partijraad bij-
een op verzoek van ten minste tien leden van de
partijraad; indien aan zodanig verzoek niet bin-
nen een maand na ontvangst van het verzoek ge-
volg is gegeven, kunnen de verzockers zelf tot die
bijeenroeping overgaan.

Hoofdstuk IX: Beroep

Artikel 54:
Commissie van beroep

54.1. Tot leden van de commissie zijn benoem-
baar de leden van de VVD; aftredende leden zijn
terstond herbenoembaar.

54.2. Het lidmaatschap van de commissie is on-
verenigbaar met het lidmaatschap van het hoofd-
bestuur.

54.3. Tot het stellen van kandidaten voor de
commissie van beroep zijn bevoegd het hoofdbe-
stuur en de ledenvergaderingen van de afdelingen.

54.4. In de beschrijvingsbrief voor de desbetref-
fende jaarlijkse algemene vergadering geeft het
hoofdbestuur kennis wie het kandidaat stelt als
voorzitter, lid en plaatsvervanger. onder medede-
ling van de bevoegdheid van de Jedenvergaderin-
gen van de afdelingen voor elke te voorziene
plaats één kandidaat te stellen, van wie naam,
woonplaats, afdeling en een schriftelijke bereid-
verklaring de kandidatuur te aanvaarden binnen
een door het hoofdbestuur vast te stellen termijn
van tenminste zes weken dienen te zijn ingediend
bij de algemeen secretaris; de namen van de ge-
stelde kandidaten worden zo spoedig mogelijk na
afloop van deze termijn bekend gemaakt.

54.5. In cen tussentijds opengevallen of openval-
lende plaats wordt voorzien door de eerstvolgen-
de jaarlijkse algemene vergadering waarin in deze
plaats kan worden voorzien.

54.6. Het (plaatsvervangend) lidmaatschap van
de commissie eindigt door:

1. begindiging van het lidmaatschap van de
VVD;

2. schriftelijke opzegging;

3. benoeming tot lid van het hoofdbestuur:

4. het bereiken van de leeftijd van 70 jaar.

De algemeen secretaris voorziet in het secretari-
aat van de commissie.

Artikel 55:
Bevoegdheden

55. Behoudens in de in artikel 32.2 van de statu-
ten vermelde gevallen neemt de commissie van
beroep kennis van en doet onherroepelijk uit-
spraak in beroep dat is ingesteld tegen:
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1. een besluit van het hoofdbestuur tot schorsing
van een lid van het bestuur van een afdeling in de
uitoefening van zijn functie, als bedoeld in artikel
18.1 van dit reglement;

2. een onthouding van goedkeuring door het
hoofdbestuur aan een of meer bepalingen van een
reglement van een bijzondere groep of een wijzi-
ging daarin, als bedoeld in artikel 78.1 van dit reg-
lement.

Artikel 56:
Werkwijze

56.1. Voor de behandeling van het beroep wordt
degene die beroep heeft ingesteld onderscheiden-
lijk het bestuur van de afdeling of centrale die be-
roep heeft ingesteld alsmede, indien het beroep be-
treft tegen een besluit van een ledenvergadering
van een afdeling, het bestuur van die afdeling met
inachtneming van een termijn van ten minste één
week bij aangetekende brief opgeroepen; indien
het beroep is ingesteld tegen een besluit van het
hoofdbestuur, draagt de algemeen secretaris er-
voor zorg dat het hoofdbestuur vertegenwoor-
digd is.

56.2. Ongeacht of de opgeroepenen zijn versche-
nen, is de commissie bevoegd het beroep in be-
handeling te nemen en uitspraak te doen, dan wel
te besluiten tot uitstel of aanhouding van de be-
handeling.

56.3. De betrokkenen hebben de bevoegdheid le-
den van de VVD als getuigen ter zitting mee te
brengen, die dan moeten worden gehoord.

56.4. De commissie kan met ecnparigheid van
stemmen besluiten zich, al dan niet gevraagd, te
wenden tot niet-leden van de VVD om inlichtin-
gen in te winnen.

Artikel 57:
Ulitspraak

57.1. De commissie doet uitspraak onder ver-
melding van de gronden waarop de uitspraak
rust,

57.2. De algemeen secretaris zendt afschriften
van de uitspraak bij aangetekende brief, aan de
betrokkenen toe.

Hoofdstuk X: Commissies

Artike] 58: .

Landelijke propagandacommissie
58.1. Er is een landelijke propagandacommissie
(LPC) die is belast met de voorbereiding van al
hetgeen betrekking heeft op stelselmatige propa-
ganda.

58.2. De landelijke propagandacommissie be-
staat uit:
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1. de voorzitter, die door het hoofdbestuur wordt
benoemd uit de leden van het dagelijks bestuur,
2. de leden van de besturen van de kamercentra-
les die ingevolge het bepaalde in artikel 10.4 in het
bijzonder zijn belast met de taken van de kamer-
centrale op het gebied van de propaganda;

3. een vertegenwoordigster van de stichting ,,Or-
ganisatie Vrouwen in de VVD”, te benoemen
door het bestuur van deze stichting;

4. een vertegenwoordiger van de Vereniging van
Staten- en Raadsleden van de Volkspartij voor
Vrijheid en Democratie, te benoemen door het be-
stuur van deze vereniging;

5. een of meer andere leden, voor zover deze
door het hoofdbestuur op voordracht van het da-
gelijks bestuur worden benoemd.

58.3. De commissie geeft adviezen aan het
hoofdbestuur en bevordert de propaganda-activi-
teiten van de kamercentrales, ondercentrales en
afdelingen overeenkomstig de door het hoofdbe-
stuur vastgestelde richtlijnen.

58.4. De commissie legt ten minste drie maanden
voor elke verkiezing aan het hoofdbestuur een
plan voor de verkiezingscampagne voor; dit plan
dient ten minste te omvatten de grondgedachte
waarop de campagne zal worden gevoerd, alsme-
de de strategie, de wijze van uitvoering en de kos-
ten van de te voeren campagne.

58.5. Een lid van de commissie neemt niet deel
aan de besluitvorming indien dit lid zelf, dan wel
een onderneming waarin het lid een functie be-
kleedt of waarbij het direct of indirect financieel
betrokken is, direct of indirect financieel belang
heeft of kan hebben bij het te nemen besluit; een
opdracht tegen betaling, waartoe de commissie
heeft geadviseerd of besloten, mag niet worden
verleend aan een persoon die bij de besluitvor-
ming in de commissie betrokken was, noch aan
een onderneming waarin een persoon, dic bij de
besluitvorming in de commissie betrokken was,
een functie bekleedt, dan wel direct of indirect fi-
nancieel belang heeft.

Artikel 59:

Landelijke commissie vorming en scho-

ling
59.1. Er is een landelijke commissie vorming en
scholing (LCV) die is belast met de voorbereiding
van al hetgeen betrekking heeft op stelselmatige
vorming en scholing.

59.2. De landelijke commissie vorming en scho-
ling bestaat uit:

1. de voorzitter, die door het hoofdbestuur wordt
benoemd uit de leden van het dagelijks bestuur;
2. de leden van de besturen van de kamercentra-
les die ingevolge het bepaalde in artikel 10.5 in het
bijzonder zijn belast met de taken van de kamer-
centrale op het gebied van vorming en scholing;



3. een vertegenwoordigster van de stichting ,,Or-
ganisatie Vrouwen in de VVD”, te benoemen
door het bestuur van deze stichting:

4. een vertegenwoordiger van de Vereniging van
Staten- en Raadsleden van de Volkspartij voor
Vrijheid en Democratie, te benoemen door het be-
stuur van deze vereniging:

5. een of meer andere leden, voor zover deze
door het hoofdbestuur op voordracht van het da-
gelijks bestuur worden benoemd.

59.3. De commissie geeft adviczen aan het
hoofdbestuur en bevordert de vormings- en scho-
lingsactiviteiten van de kamercentrales, onder-
centrales en afdelingen overeenkomstig de door
het hoofdbestuur vastgestelde richtlijnen.

59.4. De commissie legt telkenjare uiterlijk in no-
vember aan het hoofdbestuur cen volledig plan
voor de in het volgend kalenderjaar te ontwikke-
len vormings- en scholingsactiviteiten voor.

59.5. Artikel 58.5 is van overeenkomstige toe-
passing.

Artikel 60:
Commissies van advies

60.1. Het hoofdbestuur kan commissics instellen
ter bestudering van bepaalde onderwerpen en het
geven van advies daarover; ten minste de helft
van het aantal leden wordt door het hoofdbestuur
uit de door de besturen van de kamercentrales
schriftelijk voorgedragen kandidaten benoemd.
tenzij de besturen van de kamercentrales niet vol-
doende kandidaatleden hebben voorgedragen: bij
spoedeisende zaken zal het hoofdbestuur de vrij-
heid hebben zelf een commissie samen te stellen.

60.2. Elke commissie brengt jaarlijks een be-
knopt schriftelijk verslag van haar werkzaamhe-
den uit, dat als bijlage van het jaarverslag van het
hoofdbestuur aan de jaarlijkse algemene vergade-
ring wordt overgelegd.

60.3. Deze commissies worden ontbonden op de
dag van de verkiezing van leden van de Tweede
Kamer der Staten-Generaal.

Hoofdstuk XI: Periodieken en propaganda-
drukwerk

Artikel 61:
Partij-orgaan

61.1. De algemene vergadering kan besluiten tot
het uitgeven of doen uitgeven van een partij-or-
gaan.

61.2. De hoofdredacteur van zodanig partij-or-
gaan wordt benoemd door het hoofdbestuur en
legt telkenjare verantwoording van het door hem
gevoerde beleid af aan de jaarlijkse algemene ver-
gadering.

Artikel 62:
Periodieken van gfdelingen en centrales

62.1. Centrales dic een periodiek of mededelin-
genblad vitgeven of doen uitgeven dienen van elke
aflevering cen exemplaar aan de algemeen secre-
taris te doen toekomen; afdelingen die een perio-
diek of mededelingenblad uitgeven of doen uitge-
ven dienen van elke aflevering cen exemplaar te
doen toekomen aan de algemeen secretaris en aan
de secretaris van de kamercentrale waartoe de af-
deling behoort.

62.2. Het bestuur van de afdeling (centrale) die
zodanig periodick of mededelingenblad uitgeeft of
doet vitgeven is verantwoordelijk voor de inhoud
daarvan.

62.3. In clke aflevering dient duidelijk te zijn ver-
meld onder verantwoordelijkheid van welk be-
stuur het periodiek of mededelingenblad is uitge-
geven.

Artikel 63:
Propagandadrukwerk en qgffiches

Propagandadrukwerk, advertenties en affiches
behoeven voor publikatie goedkeuring van het
hoofdbestuur.

Hoofdstuk XII: Geldmiddelen

Artikel 64:
Hoogte van de jaarlijkse bijdrage

64.1. Op voorstel van het hoofdbestuur stelt de
algemene vergadering de hoogte van de jaarlijkse
bijdrage vast voor:

. gewone leden van 18 tot 27 jaar:

. gewone leden van 27 tot 65 jaar;

. gewone leden van 65 jaar en ouder;

. voor aspirant-leden;

. voor gewone leden die tot het gezin van een ge-
woon lid, cen erelid of lid van verdienste behoren
en bij dit lid inwonen.

[ e

64.2. Voor de bepaling van de jaarlijkse bijdrage
geldt de leeftijd die wordt bereikt in het jaar waar-
op die bijdrage betrekking heeft.

64.3. Ereleden en leden van verdienste zijn vrij-
gesteld van de verplichting een jaarlijkse bijdrage
te voldoen.

64.4. Indien een nicuw lid zich aanmeldt na 30
juni van enig jaar, maar voor 31 oktober, wordt
dit lid slechts de helft van de door de algemene
vergadering vastgestelde bedragen verschuldigd;
indien een nieuw lid zich aanmeldt na 31 oktober
van enig jaar, wordt dit lid over het lopende kalen-
derjaar geen bijdrage verschuldigd, maar wordt
het. ook ingeval van opzegging voor 1 januari van
het volgend jaar, de volle jaarlijkse bijdrage over
dat volgende jaar verschuldigd.
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64.5. De ledenvergadering van een afdeling is be-
voegd een jaarlijkse bijdrage vast te stellen, waar-
van het bedrag hoger is dan de door de algemene
vergadering vastgestelde bedragen. Dit meerdere
gedeelte wordt door het hoofdbestuur in zijn ge-
heel aan de betrokken afdeling afgedragen.

Artikel 65:
Betaling van de jaarlijkse bijdrage

65.1. De jaarlijkse bijdrage van de leden is ver-
schuldigd per 1 februari van het desbetreffende
jaar.

65.2. Het hoofdbestuur draagt ervoor zorg dat
Jaarlijks ten minste één maand voor 1 februari
aan de leden een eerste verzoek is gezonden tot
betaling van de jaarlijkse bijdrage voor 1 februari.

65.3. Het hoofdbestuur draagt ervoor zorg dat
aan de leden van wie het lidmaatschap is aange-
vangen na de verzending van het in artikel 65.2
bedoelde verzoek, een verzoek wordt toegezon-
den de jaarlijkse bijdrage binnen een maand te be-
talen.

65.4. De leden die niet aan het in artikel 65.2 on-
derscheidenlijk 65.3 bedoelde eerste verzoek heb-
ben voldaan, ontvangen door de zorg van het
hoofdbestuur een tweede en, zo nodig”nog een
derde verzoek tot betaling, welk laatste verzoek
kan worden belast met kosten.

65.5. Indien een lid ten minste drie maanden na
verzending van het eerste en ten minste vier we-
ken na verzending van het derde verzoek tot beta-
ling. in gebreke is met de voldoening van de jaar-
lijkse bijdrage, kan het hoofdbestuur de toezen-
ding van het partij-orgaan als bedoeld in artikel
61.1 doen eindigen.

65.6. Indien een lid vier weken na verzending van
het derde verzoek tot betaling in gebreke is met de
voldoening van de jaarlijkse bijdrage, stelt het
hoofdbestuur het bestuur van de afdeling waartoe
het lid behoort. hiervan in kennis.

65.7. Indien het bestuur van de afdeling waartoe
het lid behoort, de jaarlijkse bijdrage van het lid
ontvangt, voldoet het deze geheel aan het hoofd-
bestuur.

65.8. Het bestuur van de afdeling waartoe het lid
behoort. onderscheidenlijk het hoofdbestuur voor
wat betreft de leden die niet tot een afdeling beho-
ren, is bevoegd aan een lid op diens verzoek

1. gehele of gedeeltelijke vrijstelling van de ver-
plichting tot betaling van de jaarlijkse bijdrage te
verlenen;

2. betaling van de jaarlijkse bijdrage in termijnen
toe te staan.

In vorengenoemde gevallen voidoet het bestuur
van de afdeling waartoe het lid behoort onder-
scheidenlijk het hoofdbestuur tijdig de gehele
jaarlijkse bijdrage. bij voorkeur met gebruikma-
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king van de daartoe aan dat lid bij het verzoek om
betaling toegezonden stortings-/acceptgirokaart;
indien termijnbetalingen zijn toegestaan worden
deze geind door het bestuur dat deze toestemming
heeft verleend.

65.9. De algemeen secretaris zendt ten minste
drie maal per jaar aan de secretarissen van de af-
delingen opgaven van de betalingen die afwijken
van de door de algemene vergadering vastgestel-
de jaarlijkse bijdragen en van de achterstanden
die in de betaling van die bijdragen zijn opgetre-
den.

Artikel 66:

Geldmiddelen van qfdelingen en

centrales
66.1. Het hoofdbestuur draagt van de ontvangen
jaarlijkse bijdragen jaarlijks aan de afdelingen, de
ondercentrales en de kamercentrales de gedeelten
of de bedragen af die door de algemene vergade-
ring zijn vastgesteld; deze gedeelten of bedragen
kunnen voor afdelingen die samenvallen met een
ondercentrale of kamercentrale anders zijn dan
voor de overige afdelingen.

66.2. Voor 1 april van elk jaar worden door het
hoofdbestuur voorschotten op de af te dragen be-
dragen aan de afdelingen, ondercentrales en ka-
mercentrales betaald; de definitieve afrekening
vindt uiterlijk 1 april van het daaraanvolgende
jaar plaats.

66.3. De algemeen secretaris zendt eenmaal per
jaar aan de afdelingen, ondercentrales en kamer-
centrales gespecificeerde opgaven van de af te
dragen bedragen.

66.4. Het hoofdbestuur is bevoegd de afdrachten
ingevolge artikel 66.1 en 66.2 op te schorten zo-
lang de desbetreffende afdeling, ondercentrale of
‘kamercentrale niet heeft voldaan aan haar ver-
plichtingen ingevolge artikel 7 een exemplaar van
het jaarverslag en van de rekening en verantwoor-
ding aan het hoofdbestuur toe te zenden.

66.5. De statencentrales en districtscentrales
voorzien voor zover nodig in hun financién door
besluit van de centralevergadering, waarbij de
centralevergadering de keus heeft tussen:

L. financiering van de activiteiten door vaststel-
ling van een omslag per activiteit;

2. vaststelling van cen jaarlijkse omslag over de
afdelingen die tot de centrale behoren.

66.6. Het hoofdbestuur kan bepalen dat aan af-
delingen en centrales die daarvoor naar zijn oor-
deel in aanmerking komen, een geldelijke bijdrage
wordt toegekend.

66.7. Het bestuur van een kamercentrale kan be-
palen dat aan afdelingen en centrales die daar-
voor naar zijn oordeel in aanmerking komen, een
geldelijke bijdrage wordt toegekend.



66.8. De penningmeesters van afdelingen en cen-
trales volgen bij het opstellen van de rekening en
verantwoording de algemene richtlijnen die daar-
toe door of namens het hoofdbestuur worden ge-
geven.

Artikel 67:
Kostenvergoedingen

Leden die in opdracht van een orgaan van de
VVD, een centrale of een afdeling werkzaamhe-
den verrichten of reizen, kunnen aanspraak ma-
ken op vergoeding van de daarbij gemaakte nood-
zakelijke kosten; deze kosten komen ten laste van
de VVD, de centrale of de afdeling, al naar gelang
het orgaan dat de opdracht heeft verstrekt een or-
gaan is van de VVD, een centrale of een afdeling;
overigens kan een lid van een bestuur als zodanig
niet worden gesalarieerd.

Hoofdstuk XIII: Secretariaten

Artikel 68:
Algemeen secretariaat

68.1. De algemeen secretaris is belast met de da-
gelijkse leiding van het algemeen secretariaat.

68.2. Het hoofdbestuur benoemt en ontslaat de
bezoldigde staffunctionarissen van de VVD, die
hun taak verrichten onder verantwoordelijkheid
van het hoofdbestuur en onder het onmiddellijk
toezicht van het dagelijks bestuur; zij moeten lid
zijn van de VVD.

68.3. Het dagelijks bestuur benoemt en ontslaat
het overige personeel van de VVD.

68.4. De staffunctionarissen en het overige per-
soneel van de VVD vormen het algemeen secreta-
riaat.

68.5. Het dagelijks bestuur komt de bezoldiging
en de overige arbeidsvoorwaarden met de leden
van het algemeen secretariaat overeen.

68.6. De leden van het algemeen secretariaat
mogen geen bestuursfuncties in de VVD vervul-
len en geen deel uitmaken van enig vertegenwoor-
digend lichaam.

Artikel 69:
Taakomschrijving secretarissen

69.1. De algemeen secretaris en de secretarissen
van afdelingen en centrales voeren de briefwisse-
ling die de VVD onderscheidenlijk de afdelingen
en centrales aangaan en houden notulen, versla-
gen of besluitenlijsten bij van de vergaderingen
die zij in hun hoedanigheid bijwonen.

69.2. De algemeen secretaris en de secretarissen
van afdelingen en centrales zijn voorts belast met
de overige administratieve werkzaamheden van
de VVD onderscheidenlijk de afdelingen en cen-

trales, waartoe voor wat de afdelingen betreft,
wordt gerekend het nagaan van de juistheid van
de overeenkomstig de artikelen 1.4, 1.5, 65.9 en
66.3 ontvangen lijst van leden die tot de afdeling
behoren en opgaven alsmede het verwerken van
de mutaties in het adressenbestand van de afde-
ling.

69.3. De secretarissen van afdelingen en centra-
les volgen bij het vervullen van hun taak de alge-
mene richtlijnen die daartoe door of namens het
hoofdbestuur worden gegeven.

Artikel 70:
Bezoldigde functionarissen

70.1. De administratieve werkzaamheden van
afdelingen en centrales kunnen onder verant-
woordelijkheid van het bestuur en onder het on-
middellijk toezicht van de secretaris worden op-
gedragen aan door de afdeling onderscheidenlijk
centrale bezoldigde functionarissen.

70.2. Het bestuur van de afdeling of centrale be-
noemt en ontslaat deze functionarissen en komt
de bezoldiging en de overige arbeidsvoorwaarden
met deze functionarissen overeen.

70.3. De ingevolge artikel 70.2 benoemde func-
tionarissen moeten’lid zijn van de VVD en mogen
geen bestuursfuncties in de VVD vervullen en
geen deel uitmaken van enig vertegenwoordigend
lichaam, behoudens voorafgaande toestemming
van het hoofdbestuur.

Hoofdstuk XIV: Stemmingen

Artikel 71:
Deelnemingsbevoegdheid

71.1. Een stemming in enig orgaan van de VVD
is slechts geldig in een reglementair belegde verga-
dering over reglementair aan de orde zijnde on-
derwerpen.

71.2. Aan een stemming mogen slechts deelne-
men:

1. in vergaderingen van het dagelijks bestuur, het
hoofdbestuur en besturen van afdelingen en cen-
trales: de leden van het bestuur,

2. in ledenvergaderingen van afdelingen: de ere-
leden, leden van verdienste en gewone leden van
die afdeling,

3. in algemene vergaderingen en centraleverga-
deringen: de afgevaardigden of hun plaatsvervan-
gers,

4. in de partijraad, commissies en andere orga-
nen: de leden van deze organen,

tenzij het stemrecht hen ingevolge enige bepaling
van de statuten en de reglementen van de VVD
niet toekomt in het betrokken orgaan of de be-
trokken vergadering, een en ander voor zover zij
de presentielijst van de vergadering, indien deze
wordt bijgehouden hebben getekend.
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Artikel 72:
Stemming over zaken

72.1. Over zaken wordt, overeenkomstig een
daartoe door de vergadering te nemen beslissing,
mondeling, bij handopsteken, bij opsteken van
stembriefjes of door het werpen van stembriefjes
in afzonderlijke stemmandjes gestemd.

72.2. Wanneer bij handopsteken of opsteken van
stembriefjes wordt gestemd, zal het oordeel over
de vraag of het in stemming gebrachte voorstel is
aangenomen of verworpen bindend zijn, indien
dit oordeel wordt vastgesteld door het door de
voorzitter benoemde stembureau of bij gebreke
daarvan door de leden van het bestuur die zitting
hebben aan de bestuurstafel eenparig met de
voorstellers; bij gebreke van eenparigheid of bij
twijfel, ook na herstemming op dezelfde wijze,
dient mondeling of door het werpen van stem-
brieffes in afzonderlijke stemmandjes te worden
gestemd.

72.3. Indien wordt gestemd door het werpen van
stembriefjes in afzonderlijke stemmandjes, dienen
ten minste drie stemmandjes te worden geplaatst,
waarbij tetkens ten minste één stemmandje is be-
stemd om daarin de voorstemmen, de tegenstem-
men onderscheidenlijk de blanco stemmen door
inwerping van stembriefjes uit te brengen; bij ie-
der stemmandje is in een duidelijk leesbaar op-
schrift vermeld of de daarin te werpen stembrief-
jes zullen gelden als voor-, tegen- of blanco stem-
men; stemopneming geschiedt door of onder toe-
zicht van een door de voorzitter van de vergade-
ring aangewezen stembureau van ten minste drie
tot de desbetreffende stemming toegelaten perso-
nen.

72.4. Stembriefjes die afwijken van de stembrief-
jes die voor de desbetreffende stemming aan de
stemgerechtigden zijn uitgereikt of die niet het
nummer of waarmerk dragen dat voor de desbe-
treffende stemming door of vanwege de voorzitter
van de vergadering is aangewezen, zijn van on-
waarde.

72.5. Beslist wordt bij meerderheid van de uitge-
brachte stemmen, waarbij de blanco stemmen en
ongeldige stemmen niet in aanmerking worden
genomen; indien de stemmen staken wordt het in
stemming gebrachte voorstel geacht te zijn ver-
worpen.

Artikel 73:
Enkelvoudige kandidatuur

Indien voor een benoeming of voordracht slechts
€én persoon is kandidaat gesteld, wordt deze per-
soon door de voorzitter benoemd verklaard.
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Artikel 74:
Stemming over personen voor de vervul-
ling van éen plaats

74.1. Indien voor een benoeming of voordracht
meer dan één persoon is kandidaat gesteld, vindt
stemming tussen deze personen plaats; gestemd
wordt, overeenkomstig een daartoe door de ver-
gadering te nemen beslissing, door invulling van
een stembriefje, dat een duidelijke aanwijzing van
de persoon moet bevatten en dat in een stem-
mandje moet worden geworpen, of door het wer-
pen van stembriefjes in afzonderlijke stemmand-
jes; in het laatste geval worden ten minste zoveel
stemmandjes geplaatst als er personen zijn kandi-
daat gesteld alsmede een stemmandje voor het in-
werpen van de blanco stemmen; bij elk stem-
mandje is in een duidelijk leesbaar opschrift ver-
meld op welke persoon wordt gestemd door in-
werping van stembriefjes in het desbetreffende
stemmandje, dan wel of door inwerping van de
stembriefjes in het desbetreffende stemmandje
deze stemmen zullen worden gerekend tot de
blanco stemmen; overigens is het bepaalde in het
slot van artikel 72.3 en van artikel 72.4 van over-
eenkomstige toepassing,.

74.2. Beslist wordt bij volstrekte meerderheid
van stemmen; wanneer niemand bij de eerste
stemming de volstrekte meerderheid behaalt,
vindt een tweede stemming plaats tussen de vier
personen die bij de eerste stemming de hoogste
aantallen stemmen op zich verenigd hebben; zijn
bij de eerste sternming slechts op drie of vier per-
sonen stemmen uitgebracht, dan vindt de tweede
stemming plaats tussen de twee personen op wie
de hoogste aantallen stemmen zijn uitgebracht.

74.3. Wanneer ook bij de tweede stemming geen
volstrekte meerderheid wordt verkregen, heeft
een derde stemming plaats tussen de twee perso-
nen die bij de tweede stemming de meeste stem-
men op zich verenigd hebben.

74.4. Indien bij de eerste stemming niet is uitge-
maakt tussen wie overgestemd moet worden als
gevolg van een gelijk aantal stemmen op verschil-
lende personen, heeft er nog een tussenstemming
plaats om hierover te beslissen.

74.5. Indien bij zulk een tussenstemming of bij
een stemming tussen twee personen de stemmen
staken, bestist het lot, waarbij de voorzitter de wij-
ze van loting bepaalt, met dien verstande evenwel
dat, indien het een stemming voor een voordracht
betreft, bij een gelijk aantal stemmen op alle per-
sonen op wie stemmen zijn uitgebracht al deze
personen met onderling gelijke rangorde en in een
door de voorzitter bij loting vast te stellen volgor-
de worden voorgedragen aan het orgaan dat tot
benoeming bevoegd is.



Artikel 75:

Stemming over personen voor de gelijk-
tijdige vervulling van meer dan een
plaats

75.1. Indien voor een aantal benoemingen, waar-
over gelijktijdig kan worden besloten, meer perso-
nen zijn kandidaat gesteld dan er te vervullen
plaatsen zijn, vindt de stemming tussen deze per-
sonen gelijktijdig plaats; gestemd wordt door in-
vulling van een stembriefje dat een duidelijke aan-
wijzing van de personen moet bevatten en dat in
een stemmandje moet worden geworpen; overi-
gens zijn het slot van artikel 72.3 en artikel 72.4
van overeenkomstige toepassing.

75.2. Op elk stembriefje mogen niet meer namen
worden vermeld dan er te vervullen plaatsen zijn;
wanneer eenzelfde naam meer dan een keer op
een stembriefje is ingevuld, wordt deze naam
slechts eenmaal geteld; stembriefjes waarop meer
namen zijn ingevuld dan er te vervullen plaatsen
zijn, 2ijn van onwaarde.

75.3. De personen die in de eerste stemming de
grootste aantallen stemmen op zich hebben ver-
enigd worden benoemd verklaard, mits het aantal
stemmen dat zij op zich hebben verenigd groter is
dan de helft van het aantal geldige stembriefjes.

75.4. Indien bij de eerste stemming minder per-
sonen de bij artikel 75.3 vereiste meerderheid be-
halen dan er te vervullen plaatsen zijn, vindt een
tweede stemming plaats tussen tweemaal zoveel
personen als er te vervullen plaatsen zijn overge-
bleven of zoveel minder als nog kandidaten zijn
overgebleven; voor deze tweede stemming komen
in aanmerking de personen die in de eerste stem-
ming de grootste aantallen stemmen op zich ver-
enigden zonder de bij artikel 75.3 vereiste meer-
derheid te behalen.

75.5. Indien bij de eerste stemming niet is uitge-
maakt tussen wie overgestemd moet worden als
gevolg van een gelijk aantal stemmen, op verschil-
lende personen, worden al deze personen in de
tweede stemming betrokken; artikel 75.3 is van
overeenkomstige toepassing.

75.6. Bij de eventueel te houden derde stemming
is artikel 75.4 van overeenkomstige toepassing;
indien bij de tweede stemming niet is vitgemaakt
tussen wie overgestemd moet worden als gevolg
van een gelijk aantal stemmen op verschillende
personen, heeft er nog een tussenstemming plaats
om hierover te beslissen; na de derde stemming
worden benoemd verklaard de personen die de
meeste stemmen op zich hebben verenigd.

75.7. Indien bij een tussenstemming of bij een
derde stemming de stemmen staken, beslist het
lot, waarbij de voorzitter de wijze van loting be-
paalt.

75.8. Bij de stemming ingevolge het bepaalde in

artikel 75.4, 75.5, 75.6 en 75.7 kan de vergade-
ring bepalen dat wordt gestemd door het werpen
van stembriefjes in afzonderlijke stemmandjes;
de twee laatste zinsneden van artikel 74.1 zijn dan
van overeenkomstige toepassing.

75.9. Indien de herbenoeming van een persoon
statutair of reglementair afhankelijk is gesteld van
een versterkte meerderheid van stemmen, wordt
telkens indien toepassing van artikel 75.3, 75.4 en
75.6 plaatsvindt, nagegaan of de betrokken per-
soon deze versterkte meerderheid van stemmen
op zich heeft verenigd; de betrokkene wordt niet
eerder benoemd verklaard dan nadat hij in enige
stemming ingevolge artikel 75.3, 75.4 of 75.6 de
versterkte meerderheid van stemmen op zich
heeft verenigd en wordt bij de vaststelling van het
resultaat van de laatste stemming buiten beschou-
wing gelaten indien hij bij die stemming niet de
versterkte meerderheid van stemmen op zich
heeft verenigd; de regeling met betrekking tot de
personen die overeenkomstig artikel 75.3, 75.4 en
75.6 voor herstemming in aanmerking komen,
blijft onverkort van toepassing.

Artikel 76;

S ing bij kandid lling voor

vertegenwoordigende lichamen
76.1. Bij de opstelling van een kandidatenlijst
voor een vertegenwoordigend lichaam of van een
advieslijst daarvoor wordt over elke plaats afzon-
derlijk besloten.

76.2. Bij de opstelling van een kandidatenlijst
voor vertegenwoordigende lichamen of van een
advieslijst daarvoor wordt, indien voor een be-
paalde plaats op de lijst slechts één persoon is
voorgedragen, die persoon voor die plaats kandi-
daat gesteld onderscheidenlijk geadviseerd.

76.3. Indien voor een bepaalde plaats op de lijst
meer dan één persoon is voorgedragen, vindt een
eerste vrije stemming plaats waarbij gestemd kan
worden op alle personen die zich overeenkomstig
een reglement van de VVD bereid hebben ver-
klaard voor de desbetreffende plaats een (voorlo-
pige) kandidatuur in overweging te nemen en als
zodanig op de groslijst zijn vermeld.

76.4. Gestemd wordt, overeenkomstig een daar-
toe door de vergadering te nemen beslissing, op de
wijzen als vermeld in artikel 74.1 met dien ver-
stande dat behoudens een aantal stemmandjes
waarbij in duidelijk leesbaar opschrift de namen
zijn vermeld van tijdens de beraadslaging ge-
noemde personen en een stemmandje voor het uit-
brengen van blanco stemmen, ook een stem-
mandje met het opschrift ,,overigen” wordt ge-
plaatst, waarin door middel van stembriefjes die
een duidelijke aanwijzing van een persoon moe-
ten bevatten, stemmen kunnen worden uitge-
bracht op andere voor deze plaats op de kandida-
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tenlijst of advieslijst in aanmerking komende per-
sonen dan degenen wier namen tijdens de beraad-
slagingen zijn genoemd: het bepaalde in het siot
van artikel 72.3 en in artikel 72.4 is van overeen-
komstige toepassing,

76.5. Voorts is artikel 74.2, 74.3 en 74.4 van
overeenkomstige toepassing.

76.6. Indien in een reglement van de VVD een
grotere meerderheid dan de volstrekte meerder-
heid wordt vereist, kan bij dat reglement worden
voorgeschreven dat terstond een tussenstemming
plaatsvindt.

76.7. Bovenstaande bepalingen zijn van overeen-
komstige toepassing in de gevallen waarin de af-
delingen, centrales of besturen advieslijsten of lijs-
ten naar volgorde van voorkeur vaststellen voor
de kandidaatstelling voor vertegenwoordigende
lichamen met dien verstande evenwel dat bij een
gelijk aantal stemmen op alle personen op wie
stemmen zijn uitgebracht al deze personen met
onderling gelijke rangorde en in een door de voor-
zitter bij loting vast te stellen volgorde worden ge-
plaatst op de advieslijst of de lijst naar volgorde
van voorkeur.

76.8. Nadat de vergadering overeenkomstig de
voorafgaande regels heeft besloten welke kandi-
daten zijn geplaatst voor de plaatsen die kans bie-
den op benoeming. al dan niet bij wege van plaats-
vervulling, kan de vergadering indien deze be-
voegdheid bij reglement van de VVD uitdrukke-
lijk is verleend, de kandidaatstelling voor de plaat-
sen die geen kans bieden op benoeming, al dar
niet bij wege van plaatsvervulling, overdragen
aan het bestuur.

Artikel 77:
Blanco en ongeldige stemmen

Bij de toepassing van de in dit hoofdstuk vervatte
regels worden de blanco stemmen en de ongeldige
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stemmen niet meegeteld bij de bepaling van de
vereiste meerderheid.

Hoofdstuk XV: Bijzondere groepen

Artikel 78:
Regl van bijzondere groepen

78.1. Groepen van leden van de VVD die zich
voor een bepaald doel willen organiseren, regelen
hun werkzaamheden volgens afzonderlijke statu-
ten en/of reglementen die geen bepalingen mogen
bevatten die in strijd zijn met de statuten en regle-
menten van de VVD en die de goedkeuring van
het hoofdbestuur behoeven op overeenkomstige
wijze als in artikel 9 is bepaald met betrekking tot
de reglementen van afdelingen en centrales.

78.2. Indien zodanige groepen uitsluitend werk-
zaam zijn binnen een afdeling of een centrale,
treedt voor de goedkeuring van het hoofdbestuur
de goedkeuring van het bestuur van de desbetref-
fende afdeling of centrale in de plaats, waarbij in-
geval van verschil van opvatting het hoofdbestuur
bindend uitspraak doet op verzoek van de meest
gerede partij.

78.3. Zodanige groepen zijn bevoegd een cigen
bestuur te benoemen; de leden van deze groepen
hebben geen andere bevoegdheden dan aan het
lidmaatschap van de VVD zijn verbonden; zij tre-
den niet in openbaarheid of buiten de VVD op en
mogen van hun leden geen geldelijke bijdrage vra-
gen zonder voorafgaande toestemming van het
hoofdbestuur onderscheidenlijk - in de in artikel
78.2 voorziene gevallen - van het bestuur van de
desbetreffende afdeling of centrale.

Vastgesteld door de 50ste algemene vergadering
op 10-december 1977 en vervolgens gewijzigd
door de 60ste algemene vergadering op 22 mei
1981.



