
Bijlage 1 
 
Wijziging Kandidaatstellingsreglement (EK, TK, EP) 
 
De 125e Algemene Vergadering van 23 en 24 mei 2008 te Noordwijkerhout 
heeft naar aanleiding van het rapport van de Tijdelijke Commissie Herziening 
Ledenraadpleging enkele besluiten genomen over de ledenraadpleging ten 
behoeve van de kandidatenlijsten. 
 
Een van de besluiten is het creëren van een gemeen overleg in de 
kandidaatstelling voor landelijke lijsten door middel van een Algemene 
Vergadering van Afgevaardigden. 
 
Dit besluit heeft nu een reglementaire uitwerking nodig.  
 
 
Wijzigingen 
 
Aan paragraaf 1.1 wordt toegevoegd 
Nieuw f. (onder vernummering van de volgende onderdelen) 
 
definitieve advieslijst: De lijst die door de algemene vergadering van 
afgevaardigden wordt vastgesteld en vervolgens onderwerp van een 
ledenraadpleging onder alle leden is. 
 
Aan artikel 6 van het kandidaatstellingsreglement wordt een nieuwe 
paragraaf toegevoegd.  
 
Artikel 6 (groslijst en advieslijst) 
 
Nieuwe paragraaf 6.5 

a. De advieslijst wordt besproken en definitief vastgesteld in een 
Algemene Vergadering van Afgevaardigden.  

b. Deze vindt op een dusdanig tijdstip plaats dat uitvoering kan worden 
gegeven aan zowel artikel 5.3  als artikel 7, waarbij 
ledenvergaderingen van een afdeling in de gelegenheid worden gesteld 
om binnen afzonderlijk te bepalen termijnen wijzigingsvoorstellen in te 
dienen. 

c. Het verloop van de stemming in deze vergadering wordt in een aparte 
regeling beschreven. 

 
Oud artikel 6.5 wordt hernummerd naar 6.6 
 
Dit artikel wordt toegevoegd aan het kandidaatstellingsreglement voor de 
verkiezingen van de leden van de Tweede Kamer en het Europees Parlement.



Regeling met betrekking tot het verloop van de stemming in 
Algemene Vergadering van Afgevaardigden aangaande de 
advieslijst voor landelijke kandidatenlijsten. 
 
1. Overdracht van stemmen is toegestaan mits: 

a. De stemmen worden overgedragen aan een of meer 
afgevaardigde(n) van een andere afdeling binnen de eigen 
kamercentrale, en 

b. De afgevaardigde niet meer dan vijftien stemmen namens ten 
hoogste zes afdelingen uitbrengt, en 

c. Overdracht van de stemmen plaatsvindt aan de hand van een door 
het hoofdbestuur voor te schrijven model, zonder mogelijkheid van 
substitutie. 

 
2. Stemoverdracht tijdens de vergadering is niet toegestaan. 

 
3. In de vergadering wordt, voordat de beraadslagingen en stemmingen 

over elke plaats achtereenvolgens aan de orde komen, eerst gelegenheid 
gegeven voor het houden van algemene beschouwingen, ook over de aan 
de vergadering voorgelegde ontwerpkandidatenlijst en de daaraan ten 
grondslag liggende gegevens, benevens over eventueel ingekomen 
stukken.  
 

4. Uitsluitend de ingediende schriftelijke wijzigingsvoorstellen worden in 
stemming gebracht aan de hand van de ontwerpkandidatenlijst van het 
hoofdbestuur. 
 

5. De definitieve advieslijst wordt samengesteld door over elke plaats, 
achtereenvolgens van de eerste tot en met de laatste plaats, aan de hand 
van de ontwerpkandidatenlijst van het hoofdbestuur te besluiten 
overeenkomstig het bepaalde in het huishoudelijk reglement; tijdens de 
stemmingen over een bepaalde plaats wordt niet meer beraadslaagd. 
 

6. Procedure: 
a. Als de Algemene Vergadering van Afgevaardigden een andere 

kandidaat stelt voor een bepaalde plaats dan is voorgesteld in het 
ontwerp van het hoofdbestuur, schuiven de oorspronkelijk voor die 
plaats voorgestelde kandidaat en degenen die in voornoemd 
ontwerp op hem/haar volgen, allen een plaats naar beneden op; 
daarna worden de beraadslagingen en de stemmingen met 
inachtneming van het genomen besluit hervat, te beginnen met de 
plaats, volgende op die waarvoor de vergadering een andere 
kandidaat heeft gesteld dan was voorgesteld. 

b. Ingediende wijzigingsvoorstellen die niet zijn aangenomen worden 
geacht ook van toepassing te zijn bij de stemmingen bij volgende 
plaatsen op de kandidatenlijst, indien de betreffende afdelingen of 
het hoofdbestuur dit kenbaar maken. 



c. Indien een kandidaat op de ontwerplijst van het hoofdbestuur naar 
beneden opschuift, mag deze kandidaat, ongeacht of er een 
schriftelijk wijzigingsvoorstel was ingediend, door iedere afdeling 
mondeling worden ingezet voor een plaats, mits dit voorstel door 
tenminste twee andere afdelingen wordt gesteund. 
 

7. Een wijzigingsvoorstel, inhoudende de naam van een kandidaat voor een 
bepaalde plaats die reeds op de kandidatenlijst is geplaatst, wordt niet 
meer in de beraadslaging en besluitvorming betrokken voor een volgende 
plaats op de kandidatenlijst. 
 

8. Een wijzigingsvoorstel kan tijdens de beraadslagingen worden ingetrokken 
door de afgevaardigde(n) van de desbetreffende afdeling. Eenzelfde recht 
komt eveneens toe aan het hoofdbestuur ten aanzien van het door dat 
hoofdbestuur ingediende wijzigingsvoorstel. 
 

9. De wijzigingsvoorstellen kunnen, nadat deze zijn gepubliceerd, niet meer 
worden veranderd. 


