APM 105.01 LB/PPC: Neutraal

Titel motie: Collegegeld
Indiener: Stefan Wirken e.a.
Woordvoerder: Stefan Wirken

Het D66 congres op zaterdag 28 januari 2017 bijeen te Nieuwegein,
constaterende dat:

e Studeren met het leenstelsel duurder is geworden;

e het collegegeld de afgelopen jaren verhoogd is, veel meer dan louter een inflatiecorrectie;

e dejaarlijkse verhoging van het collegegeld niet meer gecorrigeerd wordt door een jaarlijkse verhoging
van de basisbeurs, nu deze basisbeurs niet meer bestaat;

overwegende dat:

e D66 een onderwijspartij heet te zijn en deze naam met eer draagt;

e er met het leenstelsel in het publieke debat kritiek leeft op D66 als onderwijspartij;

e de toegankelijkheid van het onderwijs belangrijk is;

e rechtszekerheid voor beginnende studenten erg belangrijk is en deze rechtszekerheid nu ontbreekt;

verzoekt de Tweede Kamerfractie:

e actief te pleiten voor het bevriezen van het collegegeld per cohort studenten zodat studenten de
zekerheid hebben dat ze voor een vast bedrag hun meerjarige studie kunnen doen;

en gaat over tot de orde van de dag.



PM 105.101 LB/PPC: Overnemen

Titel motie: Aandacht voor defensie
Indiener: Thema-afdeling Internationale Veiligheid & Defensie
Woordvoerder: Michiel Struijk

Het D66 congres op zaterdag 28 januari 2017 bijeen te Nieuwegein,
constaterende dat:

e deinternationale veiligheidssituatie de afgelopen jaren sterk is verslechterd;
e de krijgsmacht als gevolg van jarenlange bezuinigingen in slechte staat verkeert;
e steeds meer mensen zich zorgen maken over de staat van de Nederlandse krijgsmacht;

voorts constaterende dat:

e het beleidsterrein defensie in het verleden minder aandacht heeft gekregen bij D66 dan andere
beleidsterreinen;
e erin het verkiezingsprogramma slechts 4 pagina’s zijn gewijd aan defensie-gerelateerde onderwerpen;

overwegende dat:

e dat de principes van goed bestuur een degelijk en consistent defensiebeleid vergen;

e een sterke krijgsmacht onontbeerlijk is voor het behoud van internationale vrede en veiligheid;

e het beleidsterrein defensie opnieuw ondergesneeuwd dreigt te raken in de aankomende
verkiezingscampagne;

verzoekt het landelijk bestuur:

e om binnen de partij te streven naar een evenwichtige verdeling van aandacht voor de verschillende
beleidsterreinen;
e D66 nadrukkelijker te profileren als een partij die zich 66k hard maakt voor een sterke krijgsmacht;

en gaat over tot de orde van de dag.



PM 105.103 LB/PPC: Overnemen

Titel motie: Stop uitholling pensioenaanspraken
Indiener: AAV Rijswijk
Woordvoerder: Erwin Nypels

Het D66 congres op zaterdag 28 januari 2017 bijeen te Nieuwegein,
constaterende dat:

e de pensioenaanspraken van de deelnemers (werknemers, jong en oud, en gepensioneerden) bij de
meeste pensioenfondsen al ongeveer 10 jaren nagenoeg niet geindexeerd zijn en dat dat volgens
aankondiging bij verschillende pensioenfondsen, zoals ABP, naar verwachting de komende vijf jaar ook
niet het geval zal zijn;

e door deze langdurige periode zonder indexering de koopkracht van de pensioenaanspraken van de
deelnemers wordt uitgehold;

overwegende dat:

e  Prof. Teulings (oud-directeur CPB) in een artikel getiteld “Schatrijk, maar geen pensioenindexatie” het
volgende kabinet oproept deze situatie niet te laten voortbestaan en daartoe voorstelt over te gaan
tot een systeem van generatierekeningen waarbij de pensioenpot wordt opgedeeld tussen de
verschillende generaties waardoor de premies van jongeren niet kunnen worden gebruikt om tekorten
van ouderen te dekken (NRC/Hbl van 4/1/2017);

e Prof. Teulings voorstelt dat de kabinetsformateur als eerste daad een paar wijze mannen vraagt om
binnen twee weken een plan te schrijven waardoor de pensioenfondsen weer kunnen gaan indexeren
“want de pensioenen niet indexeren terwijl de vermogenspositie van de pensioenfondsen toeneemt,
dat is een bron van onbeheersbare tweespalt”;

verzoekt de Tweede Kamerfractie:

e testreven naar het opnemen in het regeerakkoord van het komende kabinet van een spoedige
invoering van het door D66 gewenste nieuwe pensioenstelsel met persoonlijke pensioenrekeningen;
en

e ernaar te streven dat als onderdeel van de afspraken over het nieuwe pensioenstelsel ook wordt
afgesproken snel een plan te ontwerpen gericht op pensioenindexering tijdens de overgangsperiode,
dat evenwichtig moet zijn voor alle generaties;

en gaat over tot de orde van de dag.



PM 105.104 LB/PPC: Overnemen

Titel motie: Medezeggenschap pensioendeelnemers in pensioenfondsen
Indiener: Thema-afdeling Senioren & Samenleving
Woordvoerder: Abel Nijdam

Het D66 congres op zaterdag 28 januari 2017 bijeen te Nieuwegein,
constaterende dat:

e D66 al sinds de jaren zestig vecht voor meer invloed van pensioendeelnemers (premiebetalers en
gepensioneerden) in de besturen van pensioenfondsen;

e  Erwin Nypels hierover in zijn boek ‘De macht gedeeld’ — kroniek van 45 jaar emancipatiestrijd van
gepensioneerden — (nov 2015) vaststelt dat er nog steeds geen geheel gelijkwaardige
medezeggenschap is van de pensioendeelnemers ten opzichte van de vakbonden en werkgevers en
dat de grote invloed van vakbonden en vooral werkgevers in deze besturen niet meer van deze tijd is
en verder dient te worden teruggedrongen. Hij citeert in zijn boek ondersteuning van veel
pensioenexperts voor dit standpunt omdat werknemersbonden zeker niet alle pensioendeelnemers
meer vertegenwoordigen en werkgevers — in tegenstelling tot vroeger- geen of weinig premierisico
meer dragen;

overwegende dat:

e D66 haar strijd om volledige zeggenschap van de pensioendeelnemers moet doorzetten en voltooien;

e pensioenfondsen per bedrijfstak veelal niet meer van deze tijd zijn;

e daarbij de grote invloed van vakbonden en vooral van werkgevers sterk moet worden teruggedrongen
ten gunste van de pensioendeelnemers;

e dit terugdringen vooral van belang blijft omdat ook bij de door D66 gepropageerde ‘persoonlijke
pensioenpotten’ een groot gedeelte van hun ‘potten’ toch collectief beheerd zal worden en dat het
daarbij gaat om de macht over heel erg veel geld (> € 1200 Miljard);

e de Wet Medezeggenschap in Pensioenfondsbesturen (1 juli 2013) daarom aangepast moet worden;

verzoekt de Tweede Kamerfractie:

e de strijd voor meer zeggenschap van pensioendeelnemers (premiebetalers en gepensioneerden) in
bijvoorbeeld de besturen van pensioenfondsen met kracht voort te zetten en deze strijd tot één van
de belangrijke speerpunten bij het ontwerpen van een nieuw toekomstig pensioenstelsel te maken;

en gaat over tot de orde van de dag.



PM 105.201 LB/PPC:

Titel motie: Beter bestuur; een tijdelijk quotum
Indiener: ARV Groningen
Woordvoerder: Wieke Paulusma

Het D66 congres op zaterdag 28 januari 2017 bijeen te Nieuwegein,
constaterende dat:

e kansengelijkheid centraal staat in het verkiezingsprogramma van D66;

e momenteel slechts 7% van de bestuurders in Nederland vrouw is, dat dit er in 2016 zelfs minder
waren dan in 2015 (Female Board Index) en Nederland hiermee ver onder EU- gemiddelde zit;

e mensen geneigd zijn om bij sollicitatie processen gelijksoortige mensen te selecteren. Dit beperkt de
diversiteit;

e de Algemene Wet Gelijke behandeling stelt dat de huidige (gender) kloof zo groot is dat een quotum is
toegestaan, zoals in o.m. Noorwegen, Belgié, Frankrijk en straks Duitsland al gebeurt;

overwegende dat:

e diversiteit in positieve zin bijdraagt aan zowel het bedrijf/organisatie in kwestie als aan de
samenleving;

e D66 wil dat in 2021 de minimale grens van 30% vrouwen op belangrijke maatschappelijke functies is
doorbroken;

e hiervoor vele middelen en instrumenten beschikbaar zijn, maar die tot op heden nog onvoldoende
resultaat hebben geboekt. In het huidige tempo haalt Nederland pas op zijn vroegst in 2027 het
streefpercentage van 30%;

e een quotum een zogenaamd 'paardenmiddel' is, maar hiermee wel de huidige vicieuze cirkel
doorbroken kan worden;

verzoekt de Tweede Kamerfractie:

e initiatief te nemen om een tijdelijk vrouwen quotum te realiseren, nodig om de huidige vicieuze cirkel
te doorbreken;

e hierbij te bewaken dat het tijdelijk quotum niet langer als instrument ingezet wordt dan nodig is om
het streefpercentage van 30% te behalen;

en gaat over tot de orde van de dag.



PM 105.204 LB/PPC: Overnemen

Titel motie: Zorgstelsel

Indiener: ARV Gelderland

Woordvoerder: Marian Louppen
Jan Terlouw

Het D66 congres op zaterdag 28 januari 2017 bijeen te Nieuwegein,

overwegende dat:

ons zorgstelsel is gebaseerd op de aanname dat marktprikkels en concurrerende zorgverzekeraars de
zorg kostenefficiént zouden organiseren, maar dat tien jaar na invoering van de marktwerking, zoals
vele onderzoeken uitwijzen, daarbij vraagtekens gezet kunnen worden;

transparantie, voorwaarde voor marktwerking, te wensen over laat;

gerenommeerd onderzoek van de OESO (Internationale Organisatie voor Economische Samenwerking
en Ontwikkeling) heeft uitgewezen dat stelsels met private verzekeraars (slechts drie in de wereld:
Zwitserland, VS en Nederland) qua kosten in de top-8 staan;

de zorgkosten na de invoering van het huidige stelsel in 2006 explosief stegen en pas werden
beteugeld nadat een budgetplafond werd ingesteld en kosten werden afgewenteld op de gebruikers
van de zorg;

als gevolg van het hoge eigen risico en de hoge eigen bijdragen een kwart van de verzekerden zorg
mijdt waardoor een tweedeling ontstaat qua gezondheid;

het zorgstelsel ingewikkeld is geworden door de vele reparaties van (markt)imperfecties;

dit een toename van de bureaucratie tot gevolg had; uit onderzoek in 2010 bleek dat gemiddeld 38
procent van de werktijd van zorgverleners besteed werd aan handelingen die direct, noch indirect iets
met de zorg voor patiénten te maken hebben;

voorts overwegende dat:

verzoekt

mensen erop moeten kunnen vertrouwen dat zorg wordt verleend in hun belang, en niet in het belang
van (de omzet/winst van) medici, ziekenhuizen of zorgverzekeraars;

de Tweede Kamerfractie:

zich in te spannen voor het instellen van een onafhankelijke staatscommissie die op basis van
evaluatie van het huidige stelsel en vergelijkend internationaal onderzoek rapporteert over de
inrichting van een beter werkend zorgstelsel zonder perverse marktprikkels;

en gaat over tot de orde van de dag.



