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Uw idee?
MEER INHOUDELIJKE DISCUSSIE IN DE POLITIEK?

Lees dan Idee! Idee is het politiek-wetenschappelijk tijdschrift
van D66. Idee bevat analyses, interviews, commentaren,
boekbesprekingen en achtergrondartikelen over ontwikkelingen
die relevant zijn voor de politiek. Er is eveneens ruimte voor
geïnteresseerden om mee te denken over te voeren discussies.
Naast artikelen over verschillende onderwerpen wordt in ieder
nummer uitgebreid aandacht besteed aan een wisselend actueel
politiek thema. Politieke gedachtenontwikkeling, problemen van
verschillende kanten belichten en scherpe analyses staan in
deze tweemaandelijkse uitgave centraal.

NIEUWSGIERIG? NEEM DAN NU EEN ABONNEMENT OP IDEE!

Idee is het tijdschrift van Stichting Kenniscentrum D66. Een jaarabonnement
kost € 33,- (voor studenten € 16,-). Losse nummers zijn € 7,- per stuk.

STUUR ONDERSTAANDE BON IN EEN ONGEFRANKEERDE ENVELOP NAAR:

Stichting Kenniscentrum D66
Antwoordnummer 1966
2509 WB  Den Haag

Voor bestellingen of aanmeldingen kunt u ons ook een e-mail sturen via
info@d66.nl, faxen naar 070-3641917 of ons bellen op 070-3566066.

Tijdens het congres kunt u de bon ook afgeven bij de informatiebalie

ANTWOORDBON

Noteer mij als abonnee van Idee

De heer / mevrouw 

Adres 

Telefoon 

E-mail  

✁
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Welkomstwoord

Welkom in Nijkerk, welkom in het Hart van Holland! Namens het Landelijk Bestuur
heet ik u van harte welkom op dit voorjaarscongres. Tijdens dit congres staat het
onderwijs in al zijn facetten centraal. In het ochtendgedeelte van het congres
wordt een plenair debat gehouden over de inrichting van het onderwijs. Daarbij
wordt ondermeer stilgestaan bij de vele ontwikkelingen die gaande zijn in onder-
wijsland, maar waarover de meningen sterk verschillen. Denk daarbij aan een ten-
dens om scholen meer verantwoordelijkheid te geven, nieuwe onderwijsvormen,
de autonomie van scholen bij het bepalen van het onderwijsaanbod en welke eisen
de overheid aan scholen moet stellen. Daarbij wordt ook het onderwerp vrijheid
van onderwijs niet geschuwd.

Naast het debat in de ochtend is er ook tijdens de themabijeenkomsten in de middag aandacht voor onderwijs, waar-
bij stilgestaan wordt bij twee onderwerpen: de toekomst van het leraarschap en de betrokkenheid van het bedrijfsle-
ven bij het beroepsonderwijs. Buiten de themabijeenkomsten in het kader van het congresthema, zijn er ook thema-
bijeenkomsten over arbeidsparticipatie van vrouwen en over het thema milieu en energie.

Natuurlijk is er dit congres volop ruimte voor debat over de ingediende moties, voorstellen tot wijziging van het SHR
en vinden er verkiezingen voor verschillende functies plaats. U kiest deze keer ondermeer een nieuwe voorzitter voor
het partijbestuur van D66. Daarin heeft ook u een stem, maak daar gebruik van. De stembussen zijn tot 14.15 uur
geopend.

Het landelijk bestuur wenst u een geslaagd congres! 

Bart Robbers
Vice-voorzitter organisatie

Congresfunctionarissen

Congresvoorzitters
Anja Overhoff - van der Lem, Patrick Poelmann en Jacob Kohnstamm 
Het congres wordt voorgezeten door onafhankelijke congresvoorzitters. Zij zijn door het landelijk bestuur gevraagd
om het congres te leiden en hebben het recht om gedurende het congres, indien nodig, met aanpassingen van de tij-
den in de agenda te komen. Twee van de drie congresvoorzitters zijn er met name voor het begeleiden van de tech-
nische behandeling van moties en voorstellen. De derde congresvoorzitter begeleidt de presentaties en plenaire
debatten.

Besluitvormingscommissie
Ger Dullens (vz.), Patrick Blokzijl, Jeroen Sterling, Pieter Wagensveld en Jeroen Adema
De besluitvormingscommissie is verantwoordelijk voor het conform de in de partijstatuten en het huishoudelijk regle-
ment vast gelegde regels te laten verlopen van de besluitvorming tijdens het congres.

Stemcommissie
Henk Bleumink (vz), Frederique Favreau, Catharina de Leur en Emmy Jacobs
De stemcommissie is verantwoordelijk voor het leiden van en het bepalen van de uitslagen van de stemmingen die
plaats vinden in de plenaire zaal. Eventueel besluiten zij tot het schriftelijk stemmen over moties, indien nodig.

Landelijke verkiezingscommissie
Rogier Seinstra (vz), Jeanette Pietersen en Irene van Geest- Jacobs
De landelijke verkiezingscommissie is verantwoordelijk voor het op correcte wijze laten plaatsvinden van de verschil-
lende verkiezingen tijdens het congres. Zij zorgen ook voor het tellen van de uitgebrachte stemmen. 
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Reis- & routeinformatie

Adres locatie
Hart van Holland, Berencamperweg 12, 3861 MC Nijkerk
Telefoon: 033 – 247 14 14
e-mail: sales@hartvanholland.nl
Een plattegrond van de congreslocatie treft u aan op de binnenzijde van de omslag van dit congresboek.

Met het openbaar vervoer
Vanaf zowel station Amersfoort als Zwolle reist u met de stoptrein richting Nijkerk. Vanaf NS Station
Nijkerk maakt u gebruik van de speciale D66-pendeldienst naar Hart van Holland. Deze rijden op onder-
staande tijden. Voor € 5,- koopt u bij de bus met de D66-posters een retourtje. Een retourtje met de taxi
kost rond de € 14,-

Ochtend: NS Nijkerk > Hart van Holland Middag: Hart van Holland > NS Nijkerk
08.40 uur 15.40 uur
09.10 uur 16.10 uur
09.40 uur 16.40 uur
10.10 uur 17.10 uur
10.40 uur 17.40 uur
11.10 uur 18.10 uur
11.40 uur 18.40 uur

De bussen vertrekken in de ochtend vanaf het plein aan de voorzijde van het NS station (volg de beweg-
wijzering op het station). In de middag vertrekken de bussen vanaf de hoofdingang van Hart van Holland.

Bovenstaande tijden zijn afgestemd op de aankomst- en vertrektijden van de stoptreinen uit de richtingen
Zwolle en Amersfoort. De stoptrein naar Zwolle vertrekt om xx.27 en xx.57. De stoptrein naar Amersfoort
om xx.02 en xx.32

Met de auto of motor
Vanuit Amsterdam 
Volg de A1 richting Amersfoort. Via knooppunt Hoevelaken richting
Zwolle (A28). Neem afrit Nr. 9 Nijkerk. Aan het einde van de afrit rechts-
af richting Nijkerk/Putten (Berencamperweg). Bij de verkeerslichten rijdt
u rechtdoor. Na het tweede verkeerslicht (u vervolgt de weg) ziet u Hart
van Holland en Ampt van Nijkerk aan de rechterzijde. Rechts parkeerter-
rein oprijden.

Vanuit Utrecht 
Volg de A28 richting Amersfoort. Na Amersfoort neemt u afrit nr. 9
Nijkerk. Aan het einde van de afrit rechtsaf richting Nijkerk/Putten
(Berencamperweg). Bij de verkeerslichten rijdt u rechtdoor. Na het tweede verkeerslicht (u vervolgt de weg)
ziet u Hart van Holland en Ampt van Nijkerk aan de rechterzijde. Rechts parkeerterrein oprijden.

Vanuit Zwolle 
Volg de A28 richting Amersfoort. U neemt afrit Nr. 9 Nijkerk aan het einde van de afrit linksaf richting
Nijkerk/Putten (Berencamperweg). Bij de verkeerslichten rijdt u rechtdoor. Na het tweede verkeerslicht (u
vervolgt de weg) ziet u Hart van Holland en Ampt van Nijkerk aan de rechterzijde. Rechts parkeerterrein
oprijden.

Parkeren
Direct voor ‘Hart van Holland’ liggen 600 gratis parkeerplaatsen. Uiteraard zijn deze beschikbaar voor u
als congresganger. Let u svp op de aanwijzingen van de parkeerwachten om naar een vrije parkeerplaats
gestuurd te worden, zodat iedereen zonder problemen het voorjaarscongres kan bijwonen.

Taxivervoer
Taxi Dick Lovink & Zn. Taxi Priem v.o.f. Een rit van NS Nijkerk naar
Telefoon 033 – 24 520 66 Telefoon 033 – 245 19 76 Hart van Holland kost ongeveer € 7,-

Attentie: Bovenstaande taxibedrijven zijn een selectie. D66 is niet aansprakelijk voor het geleverde product.
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Algemene congresinformatie

Toegangsprijs
Het D66-congres is niet gratis. De partij vraagt u in de vorm van een toegangsprijs van € 10,- een tege-
moetkoming in de organisatiekosten. Dit bedrag dient u bij de registratiebalies te voldoen. Dit geschiedt
door middel van het invullen van de machtiging die u aantreft op de achterzijde van de uitnodigingsbrief.
Het is niet mogelijk om dit bedrag per pin of contant te voldoen.

Eten en drinken / muntverkoop
Vanaf 09.00 uur kunt u op ’t Plein en in ’t Theater (nr. 3 en 2 op de plattegrond, zie binnenzijde omslag)
terecht voor consumpties. Deze zijn voor eigen rekening en dienen door middel van munten te worden
afgerekend. Deze munten koopt u bij de muntverkoop bij de Congresbalie 2 voor € 2,- per stuk. Het is niet
mogelijk om reeds gekochte munten terug te wisselen voor geld. 

Lunch
Voor een bijdrage van € 15,- kunt u bij de registratiebalies een speciale lunchvoucher kopen voor het
lunchbuffet. Daarmee heeft u tussen 11.30 uur en 14.00 uur toegang tot het lunchbuffet in ’t Theater (nr.
2 op plattegrond). Het buffet bestaat uit:

Stokbrood:
Tarwemelkstokbrood met gerookte kip met koolsla en piccalilly

Waldkornstokbrood met kruidenkaas, tomaat en ijsbergsla
Italiaans stokbrood met mortadellaworst en selleriesalade

Diverse puntbroodjes en bolletjes:
Grof volkoren puntje gezond

Wit maïspuntje met boerenachterham en Zaanse mosterd
Boerenlandbol met gebraden rosbief en eisalade

Warme snack:
Saucijzenbroodje

Ragoutbroodje

Fruit:
Selectie van diverse soorten handfruit

Dranken:
Koffie, thee, melk en karnemelk 

Slechts in beperkte mate worden er op ´t Plein broodjes verkocht voor 2 munten per stuk (= € 4,-)

Garderobe
De garderobe bevindt zich tegenover registratiebalie 1 in de entree van Hart van Holland. De garderobe is
bewaakt. D66 noch Hart van Holland kunnen verantwoordelijkheid accepteren voor afgegeven goederen
(nr. 7 op de plattegrond). 

Kinderopvang
De partij zorgt voor kinderopvang onder professionele begeleiding. De opvang is op de congresdag
geopend van 09.30 tot 17.30 uur. Er wordt gezorgd voor vermaak, u dient zelf te zorgen voor eten en drin-
ken. De kinderopvang is gelegen op de begane grond, naast ‘t Plein in de Stallen (nr. 5 op de plattegrond).

Rookbeleid in het Hart van Holland
Tijdens het congres heerst in het gehele congresgebouw een rookverbod met als uitzondering van ’t Plein
(nr. 3 op plattegrond).

Voor het eerst op het congres?
Speciaal voor nieuwe leden en leden die voor het eerst een D66-congres bezoeken, organiseert de partij
om 09.45 uur een speciaal ontvangst met adjunct-directeur Leo Pinxten van het Landelijk Bureau en pen-
ningmeester van het partijbestuur Menno Witteveen. Deze bijeenkomst vindt plaats in de Salvadorzaal (nr.
10 op de plattegrond).



Stemrecht/ stemprocedure
Om stemgerechtigd te zijn op dit congres dient u de contributie over 2005 (en evt. voorgaande jaren) te
hebben voldaan. Indien volgens de ledenadministratie u hieraan niet voldoet, dan heeft u een roze uitno-
digingsbrief ontvangen. De contributie kan desgewenst ter plekke worden voldaan aan congresbalie 2 door
middel van het afgeven van de machtiging die bij uw brief is gevoegd. 

Stemprocedure
Het stemgewicht van elk lid is binnen D66 gelijk (one-man-one-vote). Stemgerechtigde leden ontvangen het
stembescheiden. De stemkaart gebruikt u bij de hoofdelijke stemming in de plenaire zaal. U steekt de kaart
op als de voorzitter van de stemcommissie dit vraagt. Indien de uitslag van de stemming niet te bepalen
is door het handopsteken, volgt een schriftelijke stemming middels de stembriefjes. Voor de stemming
over kandidaten voor de diverse functies, gebruikt u het betreffende stemformulier. Leest u voor het invul-
len per formulier zorgvuldig de instructie. Ingevulde stemformulieren stopt u in de daarvoor bestemde
stembussen in de plenaire zaal. De stembussen sluiten om 14.15 uur. De uitslag van deze stemmingen
wordt om 16.45 uur bekend gemaakt in de plenaire congreszaal.

Informatie/ registratiebalie
Voor al uw vragen aangaande het D66-congres kunt u tussen 09.30 – 17.00 uur terecht bij de D66-informa-
tiebalie in de Centrale hal. De registratiebalies –tevens voor vragen aangaande uw lidmaatschap- zijn
geopend tot 15.00 uur. 
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Jonge Democraten de grJonge Democraten de grootste!ootste!

Politiek leeft weer bij de jeugd, en dat zien we in het ledental.

De afgelopen jaren is ons ledenaantal meer dan ver-vijf-voudigd!

Met bijna 2000 leden zijn we nu de grootste (niet-confessionele)

politieke jongerenorganisatie. Wij vragen uw steun zodat wij al deze jongeren 

de middelen kunnen geven om zich ten volste te ontplooien.

Word daarom nu donateur van de Jonge Democraten en steun ons in het stimuleren van de politieke bewustwording
van de huidige leden, en de duizenden die ook de komende 20 jaar onze vereniging nog zullen gaan verrijken.

Lever dit formulier in bij de Jonge Democraten-
stand, of stuur het naar:

Postbus 660
2501 CR Den Haag

Tel: 070 - 36 22 162
Fax: 070 - 36 41 917
info@jongedemocraten.nl
www.jongedemocraten.nl

Ondergetekende verleent hierbij machtiging aan de vereniging Jonge
Democraten te ‘s Gravenhage om van zijn/haar giro of bankrekening tot
wederopzegging eens per jaar een bedrag af te schrijven als donatie aan de
vereniging. Indien u het niet eens bent met de afschrijving heeft u 30 dagen
om uw bank of postbank opdracht te geven het bedrag terug te vorderen.

Ja, ik wil de Jonge Democraten graag 
ondersteunen en word donateur!

Naam: ............................................................................................

Adres: ...........................................................................................

PC/Plaats: .....................................................................................

Jaarlijkse donatie: €...............p/j (min. € 30)

Giro-/bankrekeningnr.: .................................................................

Handtekening: ..............................................................................
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Informatie voor pers
Persruimte
De persruimte is te vinden op de begane grond (zie nr. 9 op de plattegrond). Deze ruimte is tussen 10.00
- 17.30 uur beschikbaar voor de pers. Perskits zijn beschikbaar in deze ruimte. In de loop van de dag uit-
gegeven persberichten/ toespraken e.d. zijn beschikbaar in de persruimte. 

Persvoorlichters
De verschillende voorlichters van D66 kunt u via onderstaande telefoonnummers bereiken:

Tweede Kamerfractie
Mieke Pennock, 06 – 51 269 613

Eerste Kamerfractie
Petra Bies, 06 – 28 994 127

Europese Delegatie
Laetitia Kröner, 06 – 55 534 471

Landelijk Bestuur
Patrick Harms, 06 – 47 084 054

Jonge Democraten
Reinout de Vries, 06 - 23 02 84 59

Perstoelichting/ -conferenties
Om 12.15 uur vindt in de persruimte een toelichting plaats op het manifest dat door het D66 Platform
Kenniseconomie om 15.40 uur wordt overhandigd aan de Minister van Economische Zaken Laurens-Jan
Brinkhorst. Een samenvatting, alsmede de tekst van het manifest is opgenomen in de persmap.

Internettoegang
In Hart van Holland is een WiFi-draadloos netwerk waarmee u zich toegang tot het internet verschaft. Met
uw eigen credit card koopt u via de online shop internet toegang. Daarbij heeft u de keuze uit verschillen-
de tijdseenheden ((30 minuten (€5,-), 2 uur (€10,-) of een early check inn overnight access (€22,-)) Met de
early check inn overnight access heeft u tot de volgende dag 14.00 uur toegang. Deze producten zijn alleen
te gebruiken in de publieke ruimten.

1. Check of u een wireless antenne in uw laptop heeft. Indien dit niet het geval is, vraag een wireless 
antenne (gemtek) bij het Banquet office

2. Indien u zelf een wireless antenne heeft, kunt u direct de Internet Explorer aanklikken.
3. Indien u de gemtek gebruikt, sluit deze dan aan op de USB poort en Ethernet poort van de laptop. Alle

drie de lampjes gaan nu branden op de gemtek. Indien dit niet het geval is, start de computer dan
opnieuw op. Als de drie lampjes nog steeds niet branden, vraag dan om een nieuw apparaat. 

4. Klik het icoon van Internet Explorer aan. 
5. Klik op de pagina die verschijnt op de tekst “buy your access online” voor de verschillende producten 

(tekst onder de logo’s van de verschillende creditcardmaatschappijen)
6. Maak hier de keuze voor het product dat u wilt gebruiken
7. Klik op “Proceed“
8. Voer uw credit card gegevens in en vervolgens krijgt u een inlogcode en een wachtwoord

Let op dat u de code en het wachtwoord bewaart op uw desktop of even opschrijft.
9. Zodra u nu verbinding maakt met het internet krijgt u een pop-up scherm te zien. Klik dit scherm niet 

weg! Met dit scherm kunt u uitloggen. Tevens laat dit scherm uw resterende tijdseenheden zien

Indien u vragen heeft, of problemen ondervindt met het tot stand brengen van een verbinding, bel dan met
de hotline van provider Swisscom: 0800 3876 7768 
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Geen hypotheek

De eigenaar van het nieuwe pand is de Stichting Huisvestingsvermogen D66. Die heeft het pand
deels gefinancierd uit het vermogen dat begin jaren ’90 overbleef na de verkoop van  het D66 secre-
tariaat aan de Bezuidenhoutseweg. Een ander deel van het nodige geld is geleend van de partij D66.
Voor de resterende € 250.000,– zou een hypotheek aangevraagd kunnen worden. Dat doen we ech-
ter liever niet. Want als u renteloos geld aan D66 leent, door een obligatie te nemen, is D66 nóg voor-
deliger uit. En extra geld kan goed gebruikt worden voor verkiezingscampagnes en ondersteuning
van regio’s en afdelingen. 

Wat moet u doen?
Alleen aan  D66 leden vragen we daarom één of meer “D66 huisvesting obligaties” te kopen. Één

obligatie kost € 250,–. Met de verkoop van duizend obligaties hebben we ons doel bereikt. Bij uw
congresregistratie ontving u een obligatie-inschrijfformulier. Om deel te nemen aan deze obligatie-
uitgifte vult u het formulier in en geeft deze af bij de informatiebalie van D66 in de Centrale Hal.
Eventueel stuurt u het op naar het adres vermeldt op het formulier.  

Alle obligaties hebben een eigen uniek nummer. Vanaf 2010 starten we met het zogenaamde uit-
loten van de obligaties op eindcijfer. Wiens obligatie wordt uitgeloot krijgt dan het betaalde geld
weer terug. Het bedrag kan dan overigens ook geschonken worden. 

Tegel
Op de achterzijde van het inschrijfformulier staat een leeg vierkant vak. Daarin mag u met zwar-

te stift uw handtekening zetten. Uw handtekening wordt na ontvangst van uw inschrijfformulier op
een witte tegel gebrand. De tegels van de obligatiehouders worden vervolgens in de hal van het nieu-
we pand aan de muur gehangen. 

Steun uw partij en neem een obligatie voor het nieuwe huis van D66!

Neem een obligatie 
voor het nieuwe huis van D66
D66 heeft een eigen pand gekocht. Dicht bij het politieke
centrum van Den Haag aan de Laan van Meerdervoort.  De
vorige behuizing werd gehuurd, had weinig sfeer en was
niet praktisch. Met dit nieuwe pand is D66 er op vele
manieren op vooruit gegaan. Niet alleen is de ruimte
mooier en beter, ook de huisvestingskosten zijn veel
lager.
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Congresagenda Voorjaarscongres 2005 – C81
Tijden bij benadering 

09.00 Congreslocatie toegankelijk / aanvang registratie congresgangers
09.45 Plenaire congreszaal toegankelijk voor congresganger
09.45 Aanvang welkomstbijeenkomst voor nieuwe leden (Salvadorzaal)

Agenda Voorjaarscongres
10.00 Welkomstwoord

-  Benoeming congresvoorzitters
-  Benoeming notulen- en stemcommissie 
-  Introductie tot het congres: procedures voor stemmingen en verkiezingen?

10.05 Financiën en Organisatie
-  Jaarrekening 2004, goedkeuring en décharge penningmeester
-  Contributieregeling 2006
-  Afdrachtregeling regio’s en afdelingen 2006
-  Algemene organisatorische moties 

10.25 Presentatie kandidaten voor de verschillende besturen en commissies

10.30 Presentatie kandidaten voor het voorzitterschap Landelijk Bestuur
-  Gevolgd door de mogelijkheid tot stellen van vragen aan de kandidaten

stembussen zijn tot 14.15 uur geopend

11.00 Congresthema 
-  Inrichting van onderwijs, debat o.l.v. Jacob Kohnstamm

11.30 tot 14.00: ruimte lunchmogelijkheid geopend

12.00 Toelichting obligatie-uitgifte door Gerrit-Jan Wolffensperger, voorzitter 
Stichting Huisvestingsvermogen

12.05 Speech waarnemend partijvoorzitter, inclusief uitreiking erepenningen

12.15 Behandeling wijzigingsvoorstellen Statuten en Huishoudelijk Reglement

12.35 Lunchpauze

13.00 Themabijeenkomsten
Onderstaande bijeenkomsten vinden gelijktijdig plaats!

-  De toekomst van het leraarschap (congresthema/ Passe-Partout)
-  Van beroepsonderwijs naar arbeidsmarkt – de betrokkenheid van het bedrijfsleven bij 

beroepsopleidingen (congresthema / Salvadorzaal)
-  Arbeidsparticipatie van vrouwen (Vincentzaal)
-  Milieu en energie (Rembrandtzaal)

14.15   Sluiting stembussen

14.15 Politieke Vragenronde
- Stel uw vraag aan de leden van Tweede en Eerste Kamerfractie, de delegatie Europees 

Parlement en bewindspersonen 
Te beginnen met:
aanbieding Manifest Platform Kenniseconomie aan de Minister van Economische Zaken, 
Laurens-Jan Brinkhorst
aanbieding Manifest Rebellenclub aan voorzitter Tweede Kamerfractie, Boris Dittrich

14.45 5 redenen om JA te zeggen tegen de Europese Grondwet

14.55 Algemene Politieke moties 
- Uit congres 80
- Uit congres 80A
- Ingediend voor congres 81

16.25 Actuele politiek
- Actuele politieke moties 
- Terugkoppeling uit themabijeenkomsten 

Overige punten
16.45 Uitslag interne verkiezingen besturen en commissies

16.50 Toespraak verkozen voorzitter Landelijk Bestuur

17.00 Toespraak Boris Dittrich, fractievoorzitter Tweede Kamer

17.15 Sluiting en nazit

Tot plusminus 18.00 uur is er de
mogelijkheid voor een nazit op ’t
Plein en in ‘t Theater. De laatste
pendelbus naar NS-station Nijkerk
vertrekt om 18.40 uur.
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Financiën & Organisatie

Jaarrekening 2004
in behandeling: jaarrekening 2004 met accountantsverklaring

toelichting penningmeester Landelijk Bestuur
in stemming: goedkeuring jaarrekening 2004

Accountantsverklaring
Wij hebben de jaarrekening 2004 van de Vereniging Politieke Partij Democraten D66 te Den Haag gecontroleerd. De
jaarrekening is opgesteld onder verantwoordelijkheid van het bestuur van de vereniging. Het is onze verantwoorde-
lijkheid een accountantsverklaring inzake de jaarrekening te verstrekken.

Werkzaamheden
Onze controle is verricht overeenkomstig in Nederland algemeen aanvaarde richtlijnen met betrekking tot de con-
troleopdrachten. Volgens deze richtlijnen dient onze controle zodanig te worden gepland en uitgevoerd, dat een
redelijke mate van zekerheid wordt verkregen dat de jaarrekening geen onjuistheden van materieel belang bevat.
Een controle omvat onder meer een onderzoek door middel van deelwaarnemingen van informatie ter onderbou-
wing van de bedragen en toelichtingen in de jaarrekening. Tevens omvat een controle een beoordeling van de
grondslagen voor financiële verslaggeving die bij het opmaken van de jaarrekening is toegepast en van belangrijke
schattingen die het bestuur van de vereniging daarbij heeft gemaakt, alsmede een evaluatie van het algehele beeld
van de jaarrekening. Wij zijn van mening dat onze controle een deugdelijke grondslag vormt voor ons oordeel.

Oordeel
Wij zijn van oordeel dat de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de grootte en de samenstelling van het vermo-
gen op 31 december 2004 en van het resultaat over 2004 in overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaar-
de grondslagen voor financiële verslaggeving en voldoet aan de van toepassing zijnde wet- en/of regelgeving.

Maas Accountants B.V.
G.J. Maas RA

Rekening van Baten en Lasten 2004
(in Euro’s)

2004 2003
BATEN
Contributie leden 921.027 865.878
Diverse opbrengsten 409.911 410.708

1.330.938 1.276.586 

LASTEN
Personeel 550.193 545.049
Secretariaat en Huisvesting 257.230 268.708
Bestuur en Congressen 144.396 138.995
Opleidingen 25.795 29.364
Publiciteit 112.623 82.326
Regio’s en afdelingen 97.217 111.633
Jonge Democraten 10.000 18.000
Mutaties in voorzieningen 82.374 21.255
Algemeen 34.697 55.242

1.314.524 1.270.571

Resultaat boekjaar 16.414 6.015
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BALANS PER 31 DECEMBER 2004
(in Euro’s)

2004 2003
VASTE ACTIVA
Materiële vaste activa
Kantoorinrichting en -machines 13.055 2.395

Financiële vaste activa
Lening St. Beheer Huisvestingsvermogen D66 236.041 0

VLOTTENDE ACTIVA
Vorderingen
Aflossing lening 8.139 
Stichting Internationaal Democratisch
Initiatief D66 37.745 42.956 
Commissariaat voor de Media 7.644- 7.644-
Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties 110.512 126.885 
Debiteuren 14.101 18.847 
Te verrekenen met fracties 31.409 23.300 
Lening St. Beheer Huisvestingsvermogen D66 250.000 0 
Overige vorderingen en overlopende activa 73.418 87.259 

517.679 291.604 

Liquide middelen 395.686 1.218.573 

1.162.462 1.512.572 

BALANS PER 31 DECEMBER 2004 (vervolg)
(in Euro’s)

2004 2003
Eigen Vermogen
Algemene reserve 111.198 73.333 

Bestemmingsreserves
Contributiefonds 88.369 94.690 
Verkiezingsfonds 247.546 182.017 
Fonds Algemeen 249.244 363.939 

585.159 640.646 

696.358 713.979 

Voorzieningen
Landelijk Bureau 0 32.978 
Activiteiten aan de basis 0 25.000 
Congressen 47.645 14.645 

47.645 72.623 

Kortlopende schulden
Vooruit ontvangen contributie 87.053 240.177 
Stichting Beheer Huisvestingsvermogen D66 7.768 240.073 
Stichting Wetenschappelijk Bureau D66 77.484 45.598 
Vereniging Jonge Democraten 10.419- 9.305 
Crediteuren 179.304 79.755 
Belastingen en premies sociale verzekeringen 14.061 5.141-
Overige schulden en overlopende passiva 63.209 116.204 

418.458 725.971 

1.162.462 1.512.572 
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Algemene toelichting
Grondslag van waardering
Tenzij anders vermeld, zijn bedragen opgenomen tegen de historische kostprijs. De vorderingen, liquide middelen,
schulden en overlopende activa en passiva zijn opgenomen tegen normale waardering.

Grondslag van resultaatbepaling
Het resultaat wordt bepaald door het verschil tussen de netto baten en alle hieraan verbonden, aan het verslagjaar
toe te rekenen kosten. De kosten worden bepaald met inachtneming van de hiervoor reeds gemelde grondslag van
waardering. Winsten worden verantwoord in het jaar waarin de goederen zijn geleverd c.q. de diensten zijn
verricht.Verliezen worden in aanmerking genomen in het jaar dat deze te voorzien zijn.

contributieregeling 2006 en regio-afdrachtregeling
2006, décharge penningmeester

in behandeling: contributieregeling 2006 en regio-afdrachtregeling 2006
in stemming: contributieregeling 2006
in stemming: afdrachtregeling 2006

Voorstel tot de contributieregeling 2006

Concept ter vaststelling door congres 81 op 21 mei 2005 in Nijkerk.

1. leden 
Met onderstaande richtlijnen kunt u zelf de hoogte van uw contributie bepalen. Leden betalen hun contributie naar
individuele draagkracht. Voor bepaling van uw bruto jaarinkomen kunt u uitgaan van de schatting van uw bruto jaar-
inkomen voor het betreffende contributiejaar. 

Bedrag (of per kwartaal *) bij een bruto jaarinkomen 
€ 30 (of € 7,50 p.k) tot het minimumloon
€ 100 (of € 25,00 p.k.) van minimumloon tot € 45.000 
€ 200 (of € 50,00 p.k.) van € 45.000 tot € 90.000 
plus € 50 (of € 12,50 p.k.) voor elke € 22.500 meer dan € 90.000

* uitsluitend bij betaling per automatische incasso (zie onder)

Nieuwe leden:
- U betaalt het lopende en de nog komende kwartalen van het kalenderjaar waarin u lid bent geworden. Voor ieder

kwartaal is een kwart van de jaarcontributie (zoals hierboven vermeld) verschuldigd. Daar de administratiekosten
bij inschrijving € 12,50 bedragen, is dit de minimumbijdrage voor het eerste jaar, ook als u na berekening van uw
contributie op een lager bedrag uit zou komen. Voor de betaling dient u gebruik te maken van de acceptgirokaart
die u krijgt toegestuurd. U wordt verzocht de contributie per omgaande te voldoen.

- Indien de minimumcontributie van € 30 per jaar nog als te hoog wordt ervaren, kunt u zich schriftelijk (en vertrou-
welijk) tot de penningmeester van het Landelijk Bestuur wenden. Er kan dan vermindering van de lidmaatschapsgel-
den worden verleend tot minimaal € 12 per jaar. 

- Voor jongeren t/m 27 jaar bestaat de mogelijkheid om lid te worden van tegelijkertijd D66 en de Jonge Democraten
tegen een gereduceerd combinatietarief van € 25 per jaar. U dient hiervoor uw geboortedatum bij aanmelding op
te geven.

- Eenmaal per jaar wordt u in de gelegenheid gesteld middels een automatische incasso uw contributiebetaling in ter-
mijnen te regelen (per kwartaal). U dient hiertoe een machtigingsformulier in te vullen en ondertekend naar het
Landelijk Bureau te zenden. Het machtigingsformulier staat afgedrukt op de achterzijde van het jaarlijks toegezon-
den contributieverzoek of wordt op verzoek toegezonden.

- De acceptgirokaart voor de betaling wordt u telkens vóór aanvang van het nieuwe kalenderjaar toegestuurd. U
wordt verzocht de contributie per omgaande, en uiterlijk op 1 februari, te voldoen of het incassoformulier te heb-
ben ingezonden. Wilt u a.u.b. geen wijzigingen aanbrengen op de acceptgirokaart? Deze wordt automatisch ver-
werkt en wij krijgen de acceptgiro’s niet meer te zien.
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- Eenmaal betaalde contributie kan niet worden teruggevorderd.
- De contributie is mogelijk als gift aftrekbaar voor de inkomstenbelasting.
- Deze regeling geldt zowel voor in Statuten en Huishoudelijk Reglement genoemde “gewone leden” als voor de “lan-

delijke leden”. 

2. Donateurs
De minimumdonatie is per jaar € 10, terwijl € 30 het richtbedrag is. Meerdere donaties per jaar zijn mogelijk. De
bedragen zijn als gift aftrekbaar van de inkomstenbelasting.

Afdrachtregeling regio’s en afdelingen 2006

concept ter vaststelling door congres 81 op 21 mei 2005 in Nijkerk. 

Het Landelijk Bestuur stelt voor om de regio- en afdelingsafdrachtregeling voor 2005 ongewijzigd te handhaven in
2006. Het voorstel luidt daarom:

Regio- en afdelingsafdrachtregeling 2006

Het Landelijk Bestuur stelt voor:
- de regioafdracht vast te stellen op € 2,50 per betalend gewoon lid, met een vast bedrag van € 820,-. Dit bedrag

wordt uitbetaald in drie tranches.
- Regio’s behouden de mogelijkheid om regio-informatie te publiceren in de Democraat volgens de daarvoor gelden-

de regels.
- De afdelingsafdracht wordt vastgesteld op € 5,- per betalend lid. Dit bedrag wordt uitbetaald in twee tranches.
- Het Landelijk Bestuur stelt verder voor om de subsidieregeling voor activiteiten aan de basis voort te zetten.

Toelichting
Huidige afdrachtregeling
De regio’s ontvangen € 2,50 per betalend lid, waarvan € 820,- als vast bedrag. De afdracht wordt in 3 tranches uit-
betaald. De afdelingen ontvangen € 5,- per betalend lid. De afdracht wordt uitbetaald in 2 tranches van 70% en 30%.

Uitgangspunt voor de hoogte van de afdracht
Belangrijk uitgangspunt voor het Landelijk Bestuur bij het bepalen van de hoogte van de afdrachten is een voldoen-
de sterke financiële positie van afdelingen en regio’s. Deze positie wordt natuurlijk slechts voor een beperkt deel
bepaald door de afdracht van het Landelijk Bestuur. Uit de ingestuurde jaarrekeningen van afdelingen en regio’s
blijkt dat een groot deel van de inkomsten ook verkregen wordt door bijdragen van de gemeenteraadsfracties, sta-
tenfracties en van individuele leden. Overigens ontvangen regio’s nauwelijks bijdragen van individuele leden, alleen
sommige kleinere regio’s. Met het oog hierop en op de onafhankelijkheid wordt aan afdelingen en regio’s gevraagd
om apart in hun rekeningen te vermelden de schenkingsbedragen van individuele leden die hoger zijn dan €
1.100,- 

Subsidieregeling ‘activiteiten aan de basis’
Nauw verbonden met de regio- en afdelingsafdracht is de subsidieregeling ‘activiteiten aan de basis’. Deze subsidie-
regeling bestaat al enige jaren en veel afdelingen en regio’s hebben hierop een beroep gedaan. De regeling is
bestemd voor startsubsidies aan nieuwe afdelingen en voor concrete activiteiten van afdelingen en regio’s of combi-
naties daarvan waarvoor de reguliere begroting geen of te weinig ruimte biedt. Hierbij is van belang dat een begro-
ting wordt overlegd met een specificatie van de kostenposten waarbij de afdeling en/of regio aangeeft een substan-
tieel deel van de activiteit uit eigen middelen dan wel uit zelfstandig verworven middelen te kunnen betalen.
Activiteiten die georganiseerd worden door relatief kleine afdelingen of activiteiten die gericht zijn op meerdere
afdelingen en/of regio’s krijgen in beginsel een voorkeursbehandeling.  

Het Landelijk Bestuur is van mening dat deze regeling voortgezet moet worden in 2006. De bundeling van een sub-
stantiële hoeveelheid geld in deze subsidieregeling geeft de mogelijkheid om enthousiaste initiatieven van afdelin-
gen en regio’s of combinaties daarvan die anders zeer moeilijk of niet uitgevoerd kunnen worden vanwege de
omvang van de reguliere begrotingen (met name grotere bijeenkomsten met een uitstraling naar buiten toe) net die
financiële impuls te geven die nodig is. Daarom is in de begroting 2006 wederom een toereikend bedrag voor deze
subsidieregeling gereserveerd. Daarnaast is er voor 2006 extra geld gereserveerd voor de permanente campagne.
Ook hiervan zullen afdelingen en regio’s profiteren.
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Voorstel Landelijk Bestuur tot wijziging van Statuten
en Huishoudelijk Reglement

Dit gehele agendapunt wordt behandeld op een tijdstip waarop tenminste het quorum van 425 stemgerechtigde
leden aanwezig is. Voorstellen m.b.t. de Statuten behoeven een 2/3 meerderheid. Overige voorstellen worden met
een gewone meerderheid (50% + 1) aangenomen.

in behandeling lokaal lidmaatschap
wijzigingsvoorstellen Statuten en wijzigingsvoorstellen Huishoudelijk Reglement bij 2.5.3 en 3.1.11

in stemming wijzigingsvoorstel bij Statuten art. 5.1
in stemming wijzigingsvoorstellen Huishoudelijk Reglement bij 2.5.3 en 3.1.11

in behandeling alle overige wijzigingsvoorstellen Huishoudelijk Reglement
in stemming alle overige wijzigingsvoorstellen Huishoudelijk Reglement 

Opmerking:

S 0.0 betreffende een artikel in de Statuten

0.0.0 betreffende een artikel in het Huishoudelijk
Reglement 

S 5.1 lokaal lidmaatschap (LB-voorstel)

Huidige tekst: 
…. Afdelingen kunnen op basis van het HR het
lokaal lidmaatschap voor natuurlijke perso-
nen openstellen.

Toelichting:
Bij de vorige reglementswijziging is veranke-
ring van het lokaal lidmaatschap in de
Statuten achterwege gelaten.

Voorstel: 
Voeg toe na “openstellen.”:
Voorwaarde daarbij is dat kandidaatstelling
voor vertegenwoordigende lichamen blijft
voorbehouden aan gewone leden van D66. 

LB: overnemen

BSC:
Bij aanname van dit voorstel vervalt het voor-
stel op art. 2.5.3 en 3.2.11 (direct hierna)

lokaal lidmaatschap (uitvoering verzoek
congres)

2.5.3 Huidige tekst:
Een lokaal lid  van de partij heeft de in het
eerste lid bedoelde rechten alleen op het
afdelingsniveau en ontbeert de onder c, d en
e genoemde rechten.

Voorstel:
schrap “en ontbeert de onder c,d,e genoemde
rechten

LB: ontraden

BSC: Dit voorstel vervalt bij aanname van het
voorstel bij Statuten art. 5.1 (direct hiervoor)

3.1.11 Huidige tekst: 
In het afdelingsreglement kan bepaald wor-
den dat het lidmaatschap van de afdeling
tevens wordt opengesteld voor lokale leden.
De afdelingsvergadering stelt de contributie-
hoogte van lokale leden vast. Het lokale lid
kan geen kandidaat zijn voor bestuursfunc-
ties of namens de partij voor een vertegen-
woordigend lichaam.

Voorstel:
schrap de laatste zin “Het lokale lid kan geen
kandidaat zijn voor bestuursfuncties of
namens de partij voor een vertegenwoordi-
gend lichaam.

Toelichting:
Uitvoering motie congres 80, waarin hierom
verzocht werd.

BSC: dit amendement bestaat uit 2 delen, die
onlosmakelijk verbonden zijn en derhalve als
één amendement in stemming komen.
BSC: dit amendement vervalt bij aanname van
het amendement op Statuten art.5.1 (direct
hiervoor).

S 5.2 landelijk lid

2.5.5 Huidige tekst Statuten art. 5.2: De partij kent
gewone leden, lokale leden, alsmede dona-
teurs.

S21.3 Huidige tekst Statuten art. 21.3: De in het
tweede lid bedoelde leden (kandidaatstelling)
a) gedurende 6 maanden voor de sluiting
van de interne kandidaatstelling gewoon lid
of lokaal lid zijn van de partij en..
Huidige tekst HR art. 2.5.lid 5 Een gewoon lid
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kan afstand doen van de in het eerste lid
bedoelde rechten op afdelingsniveau, waarna
hij aangemerkt wordt als landelijk lid.

Voorstel 
Voeg toe in Statuten art. 5.2 tussen “gewone
leden,” en “lokale leden”:
landelijke leden, 
EN
voeg toe in Statuten art. 21.3a; landelijk lid
(alleen op landelijk niveau) 

Toelichting:
Statuten artikelen 5.2 en 21.3 en HR sporen
op dit punt niet.

S6.2 opzegging lidmaatschap

Huidige tekst: 
Beëindiging van het lidmaatschap op grond
van het eerste lid, sub b van dit artikel gaat in
met ingang van het verenigingsjaar volgend
op het jaar van opzegging en ontslaat niet van
de verplichting tot betaling van de contributie
over het lopende verenigingsjaar.

Naar de letter genomen ( gaat in) kan een lid
niet zijn lidmaatschap beëindigen voor het
eind van het jaar.
Dat kan niet in een politieke partij. 

Voorstel: Splits deze tekst en voeg de hieronder
cursief gedrukte tekst toe:
Beëindiging van het lidmaatschap op grond van
het eerste lid, sub b van dit artikel gaat in met
ingang van het verenigingsjaar volgend op het
jaar van opzegging, tenzij het lid aangeeft dat de
opzegging per direct ingaat. Opzegging en ont-
slaat niet van de verplichting tot betaling van de
contributie over het lopende verenigingsjaar. Het
lidmaatschap kan worden opgezegd uiterlijk in
november voorafgaand aan het jaar waarin men
geen lid meer wil zijn. 

S8.1 (2.7) onverenigbaarheden op gemeentelijk
niveau nu niet in HR

Huidige tekst Statuten art. 8.1: 
Het lidmaatschap van de partij is onverenig-
baar met kandidaatstelling voor enige andere
politieke partij of groepering voor een verte-
genwoordigend orgaan op Europees, landelijk
of provinciaal, indien de partij deelneemt aan
de verkiezingen voor dat vertegenwoordi-
gend orgaan, en tevens op die niveaus onver-
enigbaar met vertegenwoordiging van enige
andere politieke partij of groepering in een
vertegenwoordigend orgaan, indien de partij
vertegenwoordigd is in dat vertegenwoordi-
gend orgaan. Ten aanzien van het gemeente-
lijk niveau stelt het huishoudelijk reglement
nadere regels.

Toelichting:
In het Huishoudelijk Reglement ontbreken de
overeenkomstige regels, waarnaar de laatste
zin in het artikel verwijzen. Daardoor bestaat
er op lokaal niveau op dit moment naar de let-
ter geen enkele onverenigbaarheid met een
andere politieke partij. Dit is nooit de bedoe-
ling geweest.

Voorstel: Schrap in Statuten 8 lid 1  op
Europees, landelijk of provinciaal niveau” en:
“Ten aanzien van het gemeentelijk niveau stelt
het huishoudelijk reglement nadere regels.”
en voeg de cursief gedrukte woorden toe
zodat er komt te staan:
Het lidmaatschap van de partij is onverenig-
baar met kandidaatstelling voor enige andere
politieke partij of groepering voor een verte-
genwoordigend orgaan op Europees, landelijk
of provinciaal niveau, indien de partij verte-
genwoordigd is of deelneemt aan de verkie-
zingen voor dat vertegenwoordigend orgaan,
en tevens op die niveaus onverenigbaar met
vertegenwoordiging van enige andere politie-
ke partij of groepering in een vertegenwoordi-
gend orgaan, indien de partij vertegenwoor-
digd is in dat vertegenwoordigend orgaan. 
Ten aanzien van het gemeentelijk niveau stelt
het huishoudelijk reglement nadere regels.

BSC: 
bij verwerping van dit voorstel vervalt het voor-
stel bij HR art. 2.93

S11.1 niet besluiten over niet geagendeerde
onderwerpen

Huidige tekst 
zin 3 van Statuten artikel 11.1: 
De ledenvergadering kan slechts besluiten
nemen over onderwerpen, die in de tevoren
aan alle leden toegezonden agenda zijn opge-
nomen. 

Toelichting
Dit impliceert dat besluitvorming zou kunnen
plaatsvinden over b.v. de speeches of een
campagne-start. Bedoeld wordt: dat in de
agenda aangegeven is waarover besloten zal
worden. 

Voorstel: wijzig de zin als volgt:
De ledenvergadering kan slechts besluiten
nemen over onderwerpen, waarbij die in de
tevoren aan alle leden toegezonden agenda is
opgenomen dat besluitvorming zal plaatsvin-
den.

S13.1a  taak landelijke besluitvormingscommis-
sie bij een referendum (poststemming) 

1.3 Tekst Statuten art. 13.1 : De landelijke BSC
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bereidt de besluitvorming voor het congres
voor, bewaakt daarbij de overeenstemming
met de statuten en het HR, beslist ter verga-
dering, indien wordt gestemd over een niet
schriftelijk vastgesteld voorstel, over de for-
mulering daarvan, en stelt de notulen van het
congres vast. 

Relevante delen HR artikel 1.2
Besluitvorming:
Indien wordt overgegaan tot een poststem-
ming worden alle stemgerechtigde leden op
het overeenkomstige niveau in de gelegen-
heid gesteld door middel van een gewaar-
merkt individueel stembiljet hun stem uit te
brengen. De landelijke verkiezingscommissie
stelt in overeenstemming met het landelijk
bestuur nadere regels.

Relevante delen HR art. 1.3 :
4. Het referendum vindt plaats door middel van
een poststemming. 
5. Hiertoe zendt de verkiezingscommissie aan
alle stemgerechtigde leden het door de ledenver-
gadering genomen besluit, de vraagstelling
“stemt u in met het bijgevoegde besluit?”, het
advies van het bestuur alsmede een stembiljet.
6. In een zitting binnen 24 uur na sluiting van de
poststemming bepaalt de verkiezingscommissie
de uitslag van het referendum. Van deze zitting
wordt proces-verbaal opgemaakt. De landelijke
verkiezingscommissie stelt (het model van?) het
proces verbaal vast.
9. De ledenvergadering en het verantwoordelijk
bestuur kunnen eigener beweging besluiten
t.a.v. een conceptbesluit inhoudende een politie-
ke stellingname een referendum uit te schrijven. 
10 zin 2: Een in een referendum aangenomen
besluit geldt als een besluit van de ledenverga-
dering. 

Toelichting
Een besluit van de ledenvergadering is op lan-
delijk niveau een congresbesluit. M.b.t. con-
gresbesluiten geldt statutair dat de besluit-
vormingscommissie de besluitvormingspro-
cedure bewaakt en het besluit vaststelt. De
LVC heeft alleen taken op het gebied van ver-
kiezing van personen. 

Voorstel: 
Statuten art. 13.2 breng de volgende aanpas-
singen aan:
De landelijke BSC bereidt de besluitvorming
voor het congres en enige landelijke besluit-
vorming onder alle stemgerechtigde leden,
voor, bewaakt daarbij de overeenstemming
met de statuten en het HR , . De besluitvor-
mingscommissie beslist ter vergadering,
indien wordt gestemd over een niet schrifte-
lijk vastgesteld voorstel, over de formulering
daarvan en De besluitvormingscommissie

stelt de notulen van het congres of de uit-
komst van het referendum vast. 

HR artikel 1.2.5 vervang “verkiezingscommis-
sie” door:
besluitvormingscommissie.
HR artikel 1.3.5 vervang “verkiezingscommis-
sie” door:
besluitvormingscommissie.
HR artikel 1.3.6 vervang 2x “verkiezingscom-
missie” door:
besluitvormingscommissie.

Huishoudelijk reglement

De volgende voorstellen zijn aangenomen
wanneer 50% + 1 van de aanwezige leden voor
stemt

1.1.4 definitie actuele politieke motie

Huidige tekst:
geen

Toelichting:
Door het ontbreken van een definitie m.b.t.
de actualiteit van een motie zijn beide catego-
rieën, waarvoor een verschillende indiening-
termijn geldt, moeilijk te scheiden. 

Voorstel: voeg toe de volgende definitie 
een actuele politieke motie is een politieke
motie betreffende een zaak, waarbij zich tus-
sen 2 dagen voor sluiting van de gewone poli-
tieke moties en 5 dagen voor het congres, een
onvoorzien politiek feit heeft voorgedaan en
waarbij de behandeling van de motie niet kan
wachten tot het volgend congres.

1.1.4r definitie landelijk bureau

Tekst HR 1.1.4r:
landelijk bureau: het landelijk secretariaat
van de partij als bedoeld in de statuten.

Toelichting
Sinds de term “landelijk secretariaat” is ver-
vangen door “landelijk bureau” dient deze
term ook niet ter verduidelijking te worden
gehanteerd. Bovendien klopt “als bedoeld in
de statuten” niet.

Voorstel: wijzig tekst 1.1.4r in:
5.1.6 de uitvoeringsorganisatie van het Landelijk

Bestuur zoals bedoeld in HR artikel 5.1.6.

Tekst: 
Het landelijk bureau ondersteunt het lande-
lijk bestuur bij de uitvoering van zijn taken.

Voorstel: wijzig tekst 5.1.6 in
Voor de ondersteuning van zijn taken beschikt
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het landelijk bestuur over een uitvoeringsor-
ganisatie: het landelijk bureau.

1.5 artikelvolgorde

De volgorde van de artikelen in hoofdstuk 1 is
nu:
1.1 begrippen en definities  1.2 besluitvor-
ming  1.3 referendum
1.4 methode voor het verkiezen van personen
1.5 ledenraadpleging 1.6 berichtenverkeer.

Dat is niet logisch.

Voorstel: wijzig de volgorde in: 
1.1 begrippen en definities 1.2 besluitvorming
1.3 berichtenverkeer 1.4 referendum 1.5
ledenraadpleging 1.6 methode voor het ver-
kiezen van personen
en pas eventuele verwijzingen elders aan

2.9.1 administratieve correctie in verwijzing

zie Statuten art.   
Voorstel: vervang de verwijzing in art. 2.5,
vijfde lid door:
art. 2,5, vierde lid.

2.9.3c gelijktrekken onverenigbaarheden

Voorstel: schrap “landelijke” .
Toelichting: dit is in lijn met het voorstel bij
Statuten art. 08.1 om de onverenigbaarheden
op alle niveaus gelijk te trekken.
N.B. BSC: bij verwerping van voorstel bij
Statuten art. 08.1 vervalt ook dit voorstel bij
art. HR 2.9.3c.

2.9.3d modernisering op te geven persoonlijke
gegevens:

Voorstel: voeg toe tussen “telefoonnummer” en
“geboortedatum”:
“e-mail-adres en eventueel website-adres”

2.9.3e verzending ontslagbrief

Tekst: bij te voegen (bij het kandidaatstel-
lingsformulier) een ontslagbrief uit de huidi-
ge functie per datum van benoeming in de
nieuwe (met de huidige onverenigbare) func-
tie; deze brief wordt verzonden door de lan-
delijke verkiezingscommissie, de dag dat de
benoeming is geschied.

Toelichting:
Elk niveau is verantwoordelijk voor de organi-
satie van de verkiezingen op dat niveau, dus
ook voor de verzending van de ontslagbrief.

Voorstel: schrap “landelijke”

2.9.6 bijzonder orgaan op decentraal niveau

Tekst: In het geval van afwijzing van kandida-
ten voor het lidmaatschap van een bestuur,
bijzonder orgaan of commissie van de leden-
vergadering op decentraal niveau

Toelichting:
Volgens statuten art. 9.4 kent de partij maar 1
bijzonder orgaan:
het Geschillencollege, dat functioneert voor
de gehele partij.

Voorstel: wijzig de tekst als volgt:
2.10 In geval van afwijzing van kandidaten voor

het lidmaatschap van een bestuur, bijzonder
orgaan of commissie van de ledenvergadering
op decentraal niveau of voor het
Geschillencollege

Voorstel: vervang in de kop van dit artikel
“Lidmaatschap van besturen, bijzondere orga-
nen en commissies” door:
“Lidmaatschap van besturen en commissies
en het Geschillencollege

2.10.1 zittingstermijn

Tekst Statuten artikel 12, laatste zin: 
T.a.v. de duur van het lidmaatschap van deze
organen kan niet worden geregeld dat deze de
termijn van drie jaren overschrijdt, met uit-
zondering van de mogelijkheid van de eenma-
lige aansluitende herverkiezing.

Tekst HR 2.10.1
leden van besturen, bijzondere organen en per-
manente commissies van de ledenvergadering
worden, tenzij anders bepaald, voor de tijd van
drie jaar gekozen, en zijn slechts éénmaal als
zodanig onmiddellijk herkiesbaar.

Toelichting:
Het HR maakt door de toevoeging “tenzij
anders bepaald” een afwijking van de Statuten
mogelijk, waarin in de Statuten niet is voor-
zien. Statuten gaan boven HR. Dit kan niet.

Voorstel; schrap in HR 2.10.1: “,tenzij anders
bepaald,”

3.4 vaststellen model regio-reglement en
afdelingsreglement door landelijk
bestuur

In HR art. 3.1 (De afdeling) lid 12 2e zin staat: 
Indien de afdeling geen afdelingsreglement
heeft vastgesteld is het door het LB vastge-
stelde modelreglement van toepassing.
In HR art. 3.3 (De regio) lid 4 2e zin staat:
Indien de regio geen afdelingsreglement heeft
vastgesteld is het door het LB vastgestelde
modelreglement van toepassing.
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De kop van HR art. 3.4 luidt:
Bevoegdheden landelijk partijorganen ten
aanzien van het decentraal niveau. 

Toelichting:
De tekst “het door het LB vastgestelde” klinkt
als een verwijzing naar een taak of bevoegd-
heid van het landelijk bestuur t.a.v. het
decentraal niveau. Nergens staat die echter
vermeld.

Voorstel: 
wijzig de kop van HR artikel 3.4 als volgt:
Taken en bevoegdheden landelijke partijorga-
nen ten aanzien van het decentraal niveau. 
voeg toe sub 3:
Het Landelijk Bestuur stelt een modelregle-
ment vast voor het (deel)afdelingsniveau en
het regionaal niveau, welk modelreglement
geldt als de betreffende regio of afdeling geen
ander reglement heeft vastgesteld. 

3.4 Bevoegdheden GC, LVC en BSC m.b.t.
regionaal en lokaal niveau

In Hoofdstuk 3: decentrale organisatieni-
veaus: staat artikel 3.4:
Bevoegdheden landelijke partijorganen ten
aanzien van het decentraal niveau. 
Daarin staat lid 1 over de bevoegdheid van
het LB bij een onwerkbare bestuurlijke situa-
tie en lid 2 over de taak van de landelijke FC
om te beslissen als een decentrale ledenver-
gadering nalaat décharge te verlenen.

De kop spreekt over bevoegdheden, de beide
(artikel)leden over bevoegdheden en taken.
Bovendien staan elders in het reglement
bevoegdheden van GC, LVC en BSC m.b.t.
regionaal en lokaal niveau, die niet in dit
hoofdstuk/artikel zijn opgenomen. Dat is niet
consequent en overzichtelijk. 

Voorstellen: 
Voeg in kop toe na “Bevoegdheden” 
en taken

Voeg toe de volgende leden:
3) Het Geschillencollege beslecht in overeen-
stemming met hoofdstuk 10 geschillen op alle
niveaus tussen leden en partijorganen, met
uitzondering van het congres. 

4) De Landelijke Verkiezingscommissie heeft
onder de voorwaarden genoemd in artikel 3.5,
lid 6 bevoegdheden op alle niveaus inzake
besluiten tot herstemming. Ex artikel 7.3 kan
de Landelijke Verkiezingscommissie ook voor
alle niveaus aanwijzingen geven m.b.t. de ver-
kiezingen. 

5) Het Landelijk Bestuur heeft onder de voor-

waarden genoemd in artikel 7.14 de bevoegd-
heid tot het schrappen van een lid van de kan-
didatenlijst.. 

6) De Landelijke Besluitvormingscommissie
heeft ingevolge artikel 4.5, lid 4 bovendien tot
taak het instrueren van regio’s en afdelingen
inzake besluitvormingsprocedures. 

3.5.5 stemadviescommissie op regionaal of
lokaal niveau

Tekst; geen

Toelichting:
Bij de vervanging van de stemadviescommis-
sie op landelijk niveau door voorverkiezin-
gen, zijn enkele jaren geleden de artikelen
m.b.t. de stemadviescommissie geheel
geschrapt. In de modelreglementen voor
regio’s en afdelingen staat echter dat een
stemadviescommissie op regionaal en lokaal
niveau wel kan worden ingesteld. 

Als er in het HR geen andere termijnen voor
een bepaalde beroepsprocedure worden
gesteld, gelden de algemene;
Dat betekent dat bij een beroep tegen een
door een stemadviescommissie gevolgde pro-
cedure, de algemene termijnen gelden:
binnen bij GC binnen 4 weken na bekendma-
king van de beslissing en uitspraak binnen 6
weken .
Dat is veel te lang.

Voorstel; het oude lid m.b.t. termijnen beroep
m.b.t. stemadviesprocedure opnieuw op te
nemen in het HR. Dus:

voeg toe aan het eind van 3.5.5:
Over de wijze van handelen van de stemad-
viescommissie ‘een stemadviescommissie,
voorzover in een reglement daarin is voor-
zien,
kan tot drie dagen nadat een stemadvies aan
de kandidaten is verzonden, een beroep aan-
hangig worden gemaakt bij het geschillencol-
lege, dat binnen zeven dagen na de hiervoor
bedoelde verzending een uitspraak doet. Het
stemadvies wordt gedurende deze periode
niet aan de leden ter kennis gebracht.

4.9.4 max. aantal woorden alle moties

Tekst; De moties en de amendementen dienen
te worden opgesteld volgens een in het con-
gresreglement vastgelegd model. 

Toelichting:
Het congres is gebaat bij korte bondige
moties. 
Voorstel: voeg toe: na “ model”: 



Het maximum aantal woorden bedraagt 300.

4.9.6 inleveren van handtekeningen in het con-
gres

Tekst laatste zin van artikel 4.9, lid 6:
Bij actuele politieke moties kunnen de origi-
nelen met handtekeningen op de congresdag
van behandeling ten hoogste twee uur voor
aanvang van het agendapunt worden ingele-
verd.

Toelichting
Nu de verspreiding van  technische communi-
catiemiddelen inmiddels zodanig is dat hand-
tekeningen per fax of gescand per e-mail kun-
nen binnenkomen, en deze ook door de
Besluitvormingscommissie worden geaccep-
teerd, is het niet langer noodzakelijk om de
gelegenheid te bieden om nog op het congres
nog originele handtekeningen in te leveren.
Bovendien heeft het LB de sluiting van de
indiening van APM’s vervroegd van 48 uur
voor het congres naar de maandag in de con-
gresweek. Het moet dus mogelijk zijn om op
het moment van sluiting ook de handtekenin-
gen te hebben aangeleverd.

Voorstel: Schrap de laatste zin van artikel 4.9,
lid 6. 

4.11.3 overleg door Besluitvormingscommissie
over volgorde plaatsing in congresboek

Tekst: De BSC beslist over nummering en
volgorde van plaatsing der moties en amen-
dementen in de congresboeken. ….

Toelichting:
Het is praktisch om hierover ook de betrok-
ken gremia te horen.
Onverkort dat de eindbeslissing bij de
Besluitvormingscommissie blijft.

Voorstel: Voeg toe na “congresboeken.”:
Bij algemene politieke moties wordt de volgor-
de bepaald gehoord het LB en de Tweede
Kamerfractie en waar van toepassing de
Eurofractie.

4.12.1 actuele politieke moties

Tekst: 
Moties, die betrekking hebben op actuele
politieke situaties, kunnen op elk congres
worden ingediend op een in het congresregle-
ment bepaalde wijze. 

Toelichting:
Een definitie van “ actueel” ontbreekt.
Bij punt 1.1.4j2 is een voorstel tot toevoeging
van een definitie gedaan.

Een “wijze” zegt niets over een termijn.
Deze is sinds jaar en dag 48 uur voor het con-
gres. Dit staat echter niet in het Huishoudelijk
Reglement. Voor een goede voorbereiding is 5
dagen voor het congres beter dan 2 dagen
voor het congres.
Enige flexibiliteit is gewenst. 

Voorstel: Wijzig de tekst als volgt:
Moties, die betrekking hebben op actuele poli-
tieke situaties zoals gedefinieerd in HR artikel
1.1.4, kunnen op elk congres worden ingediend
op die wijze en op dat tijdstip, zoals dat in het
congresreglement bepaald is.
De onderbouwing voor beide criteria dient door
de indiener te worden aangedragen in de over-
wegingen van de motie. De Besluitvormings-
commissie beoordeelt of aan deze eisen is vol-
daan. Zo nee, dan bericht zij binnen 24 uur na
sluiting van de indieningstermijn, de indieners.
Deze hebben 24 uur om tegen dit besluit in
beroep te gaan, waarna het Geschillencollege
binnen 48 uur uitspraak dient te doen.

5.1.6 verankering functie directeur

Tekst: Het landelijk bureau ondersteunt het
landelijk bestuur bij de uitvoering van zijn
taken. De directeur van het landelijk bureau
is ambtelijk secretaris van het landelijk
bestuur.

Toelichting:
Het LB heeft onlangs besloten tot een iets
andere constructie.

Voorstel:
Vervang de zin “De directeur … bestuur.”
door:
De directeur van het landelijk bureau woont
q.q. de vergaderingen van het LB bij, tenzij
het LB anders besluit.
Het landelijk bureau voorziet in het secretari-
aat van het landelijk bestuur.

BSC: 
Bij verwerping van dit voorstel, vervalt ook
het voorstel m.b.t.HR art. 5.4.1 (direct hier-
na)

5.4.1 toegevoegd secretaris

Tekst: 
Het LB voorziet in het secretariaat van het
GC, het bestuur van de BV, de landelijke PC,
de redactieraad van het partijblad en –
indien ingesteld – de redactieraad van de
website, alsmede de door het congres
benoemde permanente organen (TV: LVC FC
GC BSC) door aan deze organen een van de
medewerkers van het landelijk bureau als
“toegevoegd secretaris” beschikbaar te stel-
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len; deze secretaris maakt geen deel uit van
dit orgaan. 

Toelichting:
Bij aanname van het voorstel om de
omschrijving “ambtelijk secretaris” bij de
directeur te laten vervallen, kan het onder-
scheid tussen toegevoegd secretaris en amb-
telijk secretaris vervallen en kan de gebrui-
kelijke term “ambtelijk secretaris” voor alle
D66-organen gelden.

Voorstel:
wijzigen zodat er komt te staan: 
Het LB voorziet in het secretariaat van het
GC, het bestuur van de BV, de landelijke PC,
de redactieraad van het partijblad en –
indien ingesteld – de redactieraad van de
website, alsmede de door het congres
benoemde permanente organen (TV: LVC FC
GC BSC) door aan deze organen een van de
medewerkers van het landelijk bureau als
“ambtelijk secretaris” beschikbaar te stellen;
deze secretaris maakt geen deel uit van dit
orgaan. 

BSC:
Dit voorstel vervalt bij verwerping van het
voorstel m.b.t. artikel
5.1.6 (direct hiervoor)

6.2.2 landelijke programmacommissie 1

Huidige tekst:
“De commissie draagt zorg voor voorstellen

aan het congres over majeure politieke the-
ma’s en stelt deze tijdig ter beschikking van
het landelijk bestuur.”

Toelichting: 
Dit is een overblijfsel uit de tijd dat de PC
een congrescommissie was. Bij het geven
van een opdracht tot het produceren van
voorstellen dient het LB flexibel te kunnen
zijn.

Voorstel:
schrap het gehele lid.

6.2.3 landelijke programmacommissie 2

Huidige tekst:
“De commissie onderneemt al die activitei-

ten die zij ter zake van het naleven van dit
hoofdstuk van het HR dan wel een goede
besluitvorming op het congres noodzakelijk
acht, steeds in overleg met het LB.”

Toelichting: 
Dit is eveneens een overblijfsel uit de tijd
dat de PC een congrescommissie was. Nu het
bestuur de PC instelt en benoemt, kan het in

het instellingsbesluit de uitvoeringstaken
formuleren

Voorstel:
schrap het gehele lid.

6.4.4 landelijke programmacommissie 3

Huidige tekst:
“De landelijke programmacommissie werkt
voortdurend aan de actualisering van het
laatst vastgestelde verkiezingsprogramma.”

Toelichting: 
Dit is eveneens een overblijfsel uit de tijd
dat de PC een congrescommissie was. Nu het
bestuur de PC instelt en benoemt, kan het in
het instellingsbesluit de uitvoeringstaken
formuleren

Voorstel:
schrap het gehele lid

7.3.3 bevoegdheden LVC voor alle niveaus

Huidige tekst: 
De (Landelijke) Verkiezingscommissie is
tevens belast met het geven van aanwijzin-
gen met betrekking tot de uitleg en de toe-
passing van de reglementen en het houden
van toezicht op de verkiezingen. Tegen een
aanwijzing is beroep mogelijk.

Toelichting:
Zoals het er staat kan het betekenen dat de
LVC op alle terreinen aanwijzingen mag
geven. Bedoeld is m.b.t. de verkiezingen.

Voorstel: 
wijzig deze tekst als volgt

De landelijke verkiezingscommissie is tevens
m.b.t. de verkiezingen op alle niveaus belast
met het geven van aanwijzingen met betrek-
king tot de uitleg en de toepassing van de
reglementen en het houden van toezicht. op
de verkiezingen. Tegen een aanwijzing is
beroep mogelijk.



in behandeling AOM 81.0001 

in stemming AOM 81.0001

AOM 81.0001 LB: ontraden

indieners Schouwen-Duiveland, AV

woordvoerder Alex Hijgenaar

onderwerp INRICHTING LEDENRAAD

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei 2005 in

Nijkerk,

constaterende dat,

- op het buitengewone landelijk congres van D66 op 2 april

jongstleden een duidelijk waarneembare kloof bestond tussen

de partijtop en een aanzienlijk deel van de aanwezige leden,

die vooral werd veroorzaakt door een afwijkende visie op het

gevoerde beleid;

- deze feiten ook aan de partijleiding niet ongemerkt voorbij

zijn gegaan;

overwegende dat, 

- drie jaar geleden de Landelijke AdviesRaad (LAR), die mede tot

doel had het gevoerde beleid te toetsen aan de mening van

regiovertegenwoordigers en hun achterban, door het congres

te Zwolle is opgeheven;

- alternatieve (digitale) vormen van overleg en informatie-uit-

wisseling nuttig zijn gebleken en diverse overlegplatforms

zijn ontstaan, die echter geen structuur hebben gebracht in

het interne overleg binnen D66 en het gemis van de LAR niet

goed hebben gemaakt; 

- dit heeft geleid tot congressen met zoveel moties dat ze niet

meer te verwerken zijn;

- er geen significante toetsingswijzen van landelijk beleid aan

de mening van de leden van de grond zijn gekomen;

- de leden kennelijk hun politieke ei onvoldoende kwijt kunnen;

spreekt uit dat,

- de toetsende functie nu meer nodig is dan ooit;

- structureel overleg tussen de leden van D66 enerzijds en haar

vertegenwoordigers en besturen anderzijds nu meer nodig is

dan ooit;

verzoekt het Landelijk Bestuur van D66, 

- op korte termijn een Democratische Ledenraad van

regionaal/lokaal gekozen vertegenwoordigers in te stellen als

platform voor de toetsing van landelijk beleid aan de mening

van de leden en het inbrengen van de mening van leden bij de

landelijke beleidsmakers;

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling AOM 81.0002 

in stemming AOM 81.0002

AOM 81.0002 LB: ontraden

indieners Rotterdam, AV

woordvoerder Marc Roels

onderwerp MOTIES LANDELIJK BESTUUR

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei in Nijkerk,

constaterende, 

- dat het huishoudelijk reglement de procedure met betrekking

tot het indienen van moties en amendementen regelt; 

overwegende, 

- dat ieder lid/gremium even veel tijd heeft om moties voor te

bereiden en in te dienen;

- dat het indienen van een motie door het landelijk bestuur

meer moet zijn dan een middel op zich om de agenda naar de

hand te zetten;

- dat het ordentelijk behandelen van tijdens het congres inge-

diende moties te veel tijd kost, hetgeen ten koste gaat van de

kwaliteit van de besluitvorming; 

- dat ieder lid/gremium even veel tijd moet krijgen om zijn

moties tijdens het congres te behandelen;

draagt het landelijk bestuur op,

- met voorstellen te komen om het huishoudelijk reglement

zodanig aan te passen dat moties van het landelijk bestuur

een zelfde deadline hebben als moties van andere leden, ten-

zij het een ordemotie betreft of het congres staande de verga-

dering ontheffing verleent, en deze voorstellen het najaars-

congres ter instemming voor te leggen;

en gaat over tot de orde van de dag. 

in behandeling AOM 81.0003 

in stemming AOM 81.0003

AOM 81.0003 LB: ontraden

indieners Rotterdam,AV

woordvoerder Maartje van Putten

onderwerp SPREEKTIJD EP-FRACTIEVOORZITTER

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei in Nijkerk,

constaterende, 

- dat er met de mogelijke inwerkingtreding van het verdrag tot

vaststelling van een Europese Grondwet er sprake is van een

grote sprong voorwaarts op het gebied van Europese samen-

werking;

- dat D66 zich profileert als de meest Europees georiënteerde

partij van Nederland;

- dat het Europees Parlement veel meer bevoegdheden krijgt

dankzij de Grondwet;

- dat door de verdwijning van de pijlerstructuur Brussel op veel

meer beleidsterreinen zeggenschap zal krijgen, zoals onder

andere op het gebied van politie en justitie;

overwegende,

- dat het belang van Europa niet goed tot uitdrukking komt op

partijcongressen;

- dat er niet verwacht kan worden dat de burger

Europarlementariërs serieus neemt als D66 dat zelf niet doet;

- dat de fractievoorzitter van de Tweede Kamer fractie erg veel

ruimte heeft om zijn politieke standpunten kenbaar te maken; 

- dat de fractievoorzitter van D66 in het Europees Parlement die

21Congresboek voorjaarscongres 2005 (C81) 21 mei, Hart van Holland Nijkerk

Organisatorische moties



22 Congresboek voorjaarscongres 2005 (C81) 21 mei, Hart van Holland Nijkerk

ruimte niet krijgt;

- dat het wenselijk is dat de politieke visie van de EP-fractie

beter naar voren gebracht wordt;

draagt het landelijk bestuur op,

- tijdens congressen evenveel spreektijd te geven aan de fractie-

voorzitter van de EP-fractie als aan de fractievoorzitter van de

TK-fractie;

en gaat over tot de orde van de dag. 

in behandeling AOM 81.0004 

in stemming AOM 81.0004

AOM 81.0004 LB: 
indieners Amsterdam, AV

woordvoerder Willem van Heijningen

onderwerp INPASSING BESTUURLIJKE VERNIEUWING 

IN BESTUURLIJKE ORGANISATIE 

NEDERLAND

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei 2005 te

Nijkerk

overwegende dat,

- D66 al zo’n veertig jaar streeft naar een transparanter, demo-

cratischer bestuur van de overheid;

- D66 daarom vele voorstellen voor radicale democratisering

heeft gedaan, zoals het afschaffen van de Eerste Kamer, het

rechtstreeks kiezen van de minister-president en de burge-

meester, het houden van referenda;

constaterende dat,

- D66 er tot op heden nauwelijks in geslaagd is om een aantal

van deze punten te verwezenlijken;

- er op dit moment voldoende draagvlak is in de samenleving en

bij andere politieke partijen om het bestuur van de overheid

te vernieuwen;

- er verschillende ideeen bestaan bij de politieke partijen over

de wijze waarop het bestuur zou moeten worden vernieuwd

en bovendien over de wijze van implementatie van die ver-

nieuwingen;

- D66 bij start van deelname aan de regering met CDA en VVD

in 2003 wel een akkoord had over, maar geen volledig door-

dachte ideeën had voor de implementatie van de gekozen bur-

gemeester en het districtenstelsel in het bestuurlijke stelsel;

is van mening dat, 

- het gemis van goede plannen voor implementatie van al jaren-

lang bestaande punten van bestuurlijke vernieuwing in het

bestuurlijk stelsel van Nederland er mede toe hebben geleid

dat deze punten niet verwezenlijkt zijn;

- het dus noodzakelijk is om onze ideeën voor bestuurlijke ver-

nieuwing uit te werken zodat een goede en zorgvuldige inpas-

sing mogelijk wordt;

verzoekt het landelijk bestuur, 

- een commissie in te stellen van leden en niet-leden met een

goede kennis van staatsrecht en bestuur met als opdracht;

- -  het in eigentijdse bewoordingen beschrijven de redenen die

D66 nog steeds ziet voor democratisering van het bestuur; 

- het opstellen van plannen voor vernieuwing die ieder

moment op zorgvuldige wijze kunnen leiden tot inpassing in

het op dat moment werkende bestuurlijke stelsel;

en gaat over tot de orde van de dag.



23Congresboek voorjaarscongres 2005 (C81) 21 mei, Hart van Holland Nijkerk

Zie ook de vacaturemelding achterin dit congresboek. De gegevens van de kandidaten zijn zo nauwkeurig mogelijk
overgenomen van het kandidaatstellingsformulier. De volgorde van vermelding in het kandidatenoverzicht is alfabe-
tisch vanaf de door middel van loting verkregen letter R.

Aan elk stemgerechtigd lid is bij de registratiebalies van het congres een stembiljet uitgereikt. Dit stembiljet kan inge-
leverd worden bij de daarvoor bestemde bussen in de plenaire zaal, tot 14.15 uur.

Vacature-overzicht
orgaan/functie vacatures kandidaten pagina 
besluitvormingscommissie,lid 3 1 23
financiële commissie,lid 2 1 23
geschillencollege, lid 4 4 24
landelijke verkiezingscommissie, lid  2   0  -
landelijk bestuur, lid kennis en deskundigheid 1 3 25
landelijk bestuur, voorzitter 1 8 27

besluitvormingscommissie,lid
Hen, Dirk de
geboren op 3/20/1951
Adres Krommenieerweg 70
Woonplaats Wormerveer
Telefoon 075-6700803
E-mailadres dgdehen@hotmail.com
Beroep stafmedewerker juridische zaken KNAW

huidige functie binnen D66 lid D66-fractie gemeenteraad Zaanstad (1994-1996)
fractievoorzitter gemeenteraad Zaanstad (1996-heden)

vroegere functie binnen D66 lid steunfractie D66 gemeenteraad Zaanstad (1992-1994)
overige maatschappelijke functie plv. rechter arrondisementsrechtsbank A’dam (1993-heden)

bestuurssecretaris lokale omroep (2005-heden)

Toelichting
Met uiteenlopende ervaring (o.a. wetgevingsjurist) veel jaten gemeenteraadswerk, bestuurlijke functies en affiniteit
tot correcte besluitvorming wil ik deze functie graag een aantal jaren uitoefenen.

financiële commissie,lid
Damme, Frederieke
geboren op 2/24/1971
Adres Willy den Oudenstraat 27
Woonplaats Rotterdam
Telefoon 010-4204150
E-mailadres fmdamme@wanadoo.nl
Beroep Hoofd Financien, stadsregio Rotterdam

huidige functie binnen D66 Lid Financiele Commissie, voorjaar 2002, tot heden
vroegere functie binnen D66 Secretaris D66 Den Haag 1995-1997

Voorzitter steunfractie Algemene en Bestuurlijke Aangelegenheden en 
Financiën D66 Den Haag 1994-1995
Lid regionale werkgroep D66 Haaglanden 1994-1996
Lid werkgroep Bestuurlijke Vernieuwing D66 Groningen 1992-1993

overige maatschappelijke functie Voorzitter Oudercommissie Kinderdagverblijf 200?-2003

Kandidaten voor besturen & commissies
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Toelichting
De afgelopen 3 jaar heb ik met veel plezier bijgedragen aan de discussies rondom het financiele beleid van de partij
in de financiele commissie. Met de opgedane kennis en mijn werkzaamheden in het dagelijkse leven zal ik ook de
komende 3 jaar een goede bijdrage kunnen leveren. Ik zet dus graag mijn lidmaatschap van de commissie Financien
voort.

geschillencollege, lid
Zet, Martin van ‘t
Geboren op 7/1/1972
Adres 2e van Blankenburgstraat 159
Woonplaats Den Haag
Telefoon 070-3923320
E-mailadres tessa.martin@worldonline.nl
Beroep Hoofd juridische zaken pensioenverzekeraar

huidige functie binnen D66 2001-Heden: Redactielid Idee (Tijdschrijft Kenniscentrum D66)
vroegere functie binnen D66 1996-1999: Politiek assistent D66-fractie Europees Parlement
overige maatschappelijke functie -

Toelichting
-

Elst, Frank van der
Geboren op 7/15/1949
Adres De Bente 49
Woonplaats Dalen
Telefoon 0524 552557
E-mailadres f.v.d.Elst@d66.nl
Beroep mediator / interim P&O manager

huidige functie binnen D66 secretaris afdeling Coevorden
vroegere functie binnen D66 lid steunfractie Coevorden 1994 t/m 1998

Regio HB lid Drente 1995 t/m 1999
Voorzitter regio Drente 1999 t/m 2002

overige maatschappelijke functie Secr. St. AMW gemeente Coevorden 2002-heden
Voorzitter Ver. NMI-mediators Noord Nederland 2002-heden
Lid/voorzitter Raad van Advies Nederlandse Mediators vereniging 
2002/2004-heden

Toelichting
-

Jager, Michel
geboren op 5/1/1975
Adres Mgr. van Steelaan 182
Woonplaats Voorburg
Telefoon 070-3555422
E-mailadres michel_jager@hotmail.com
Beroep Ambtenaar

huidige functie binnen D66 Lid Provinciale Staten van Zuid-Holland - 17 december 2003 tot heden
Lid Geschillencollege - voorjaar 2002 tot voorjaar 2005

vroegere functie binnen D66 Lid regiobestuur Zuid-Holland - mei 2003 tot 17 december 2003
overige maatschappelijke functie
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Toelichting
-

Grootaarts, Ed
geboren op 9/20/1950
Adres van Poelgeestlaan 65
Woonplaats Leiderdorp
Telefoon 071-5415540
E-mailadres ed@grootaarts.nl
Beroep Politieambtenaar

huidige functie binnen D66 Geschillencommissie vanaf 09-02-02
vroegere functie binnen D66 Regiovoorzitter, Afdelingsvoorzitter, lid HB, 

lid Adviesraad, gemeenteraadslid 1990-2000
overige maatschappelijke functie Penningmeester stedenband Samorin Leiderdorp, 

voorzitter kanovereniging Rijnland

Toelichting
Na lange active jaren wil ik in ieder geval nog iets doen in de partij. De geschillencommissie is daar een prima insti-
tuut voor waar ik met mijn politieke en beroepservaring van nut kan zijn.

landelijk bestuur, lid kennis en deskundigheid
Sanders, Mark
geboren op 5/18/1972
Adres Grasstraat 19
Woonplaats Utrecht
Telefoon 06-41243557
E-mailadres m.sanders@econ.uu.nl
Beroep Senior Researcher Max Planck Instituut, Economie

huidige functie binnen D66 Lid strategieteam Landelijk Bestuur van 01-08-2004 tot heden
Lid stategieteam Medy van der Laan van 01-01-2005 tot heden

vroegere functie binnen D66 Deelnemer Stimulans 2003 vanaf 12-09-2003 tm 09-02-2004
overige maatschappelijke functie Voorzitter Stichting Zomerfeesten Deurne 01-09-1997 tm 01-09-2002

Toelichting
Al sinds mijn lidmaatschap in 2002 heb ik gezocht naar manieren om me ook actief binnen de partij nuttig te kunnen
maken. Deze functie binnen het landelijk bestuur zou me daarvoor volop de gelegenheid geven. Ik zie het kenniscen-
trum als het middel om binnen D66 de expertise, die binnen de partij volop aanwezig is, effectief te maken in de poli-
tieke menings- en besluitvorming op alle niveaus. Zeg maar deze expertise aan te boren en te focussen. 
De rol van het kenniscentrum is mijns inziens niet om zelf de antwoorden op vragen uit bestuur, fractie, raadfracties,
afdelingen etc. te formuleren  maar snel en adequaat een antwoord te verkrijgen met behulp van de expertise die in
de partij volop voorhanden is. Als ik goed ben geïnformeerd bestaat er een slapend kennisbestand dat nog uitge-
bouwd, opgetuigd en geactiveerd moet worden. Ik zie de vacante positie dan ook in de eerste plaats als die van een
kennismakelaar, die met behulp van dit kennisbestand de diverse geledingen in de partij snel van dienst kan zijn en
zo verdieping en reflectie ook in de praktijk van alle dag een plek geeft.

Vanuit die makelaarsrol kan het kenniscentrum ook gericht initiatieven ontplooien om steeds terugkerende vragen
voor te zijn middels gerichte trainingen.  Vraag en aanbod van kennis binnen de partij op elkaar afstemmen, dat lijkt
me bij uitstek iets voor een econoom. 
En als gepromoveerd econoom heb ik aantoonbaar affiniteit met wetenschappelijk denken en geniet enig gezag in de
wetenschappelijke wereld. Verder heb ik in het geven van onderwijs volop ervaring opgedaan met duidelijk commu-
niceren, zowel mondeling als schriftelijk en zowel in kleine groepen als voor een grote zaal. Als universitair docent
staat het belang van kennisoverdracht me natuurlijk duidelijk op het netvlies.

Uiteraard denk ik ook te voldoen aan de algemene profielschets voor bestuursleden. Het werken in teams is in mijn
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dagelijkse onderzoekspraktijk eerder regel dan uitzondering en initiatief, doorzettingsvermogen en resultaatgericht-
heid zijn eigenschappen die elke promovendus met het afronden van zijn/haar proefschrift bewijst. 
Kortom, ik heb de motivatie, pas in het geschetste profiel en hoop op de steun om het kenniscentrum de komende
jaren tot een succes te maken.

Geen, Vivien van
geboren op 11/4/1946
Adres Wim Sonneveldlaan 235
Woonplaats Utrecht
Telefoon 030 2516452
E-mailadres vvangeen@xs4all.nl
Beroep universitair docent organisatiekunde

huidige functie binnen D66 v/m rechten politiek secretaris 2003- nu
v/m rechten coordinator VROM 2003- nu
platform volksgezondheid  2003- nu

vroegere functie binnen D66 Tweede Kamer 2002-2003
werkgroep Europese pensioenen 2003-2004
werkgroep WMO 2003-2004

overige maatschappelijke functie zelfstandig adviseur kwaliteitsbeleid in de gezondheidszorg en 
clientenparticipatie 1989- nu
voorzitter adviescommissie ouderenbeleid gemeente Utrecht 2003- nu
strategische adviesraad woningcorporatie Portaal 2003- nu
commissaris Woonstichting SSW 2004- nu
beoogd voorzitter rekenkamercommissie Hilversum 2005-
voorzitter volkdansverenining Dospovo 2005

Toelichting
Inhoud en draagvlak, daar ga ik voor. 
Inhoud is het bestaansrecht van D66. Binnen het landelijk bestuur en in de partij wil ik onze politieke inhoud naar
voren brengen naast strategische overwegingen en campagnes. Die inhoud moeten we ontwikkelen en aanscherpen in
voortdurend gesprek met de leden en met deskundigen. Zo komen we tot een gefundeerde visie met draagvlak bin-
nen de partij. Die visie dragen we uit, daarmee kunnen we inspireren en richting geven aan maatschappelijke ontwik-
kelingen. Omdat ik kamerlid geweest ben, weet ik welke voeding je als volksvertegenwoordiger nodig hebt. 

Actueel maar niet vluchtig. 
De afgelopen jaren heb ik op de D66 website enquetes gehouden over kwaliteit in het onderwijs,  WAO-preventie en
ondernemerschap, nieuwe wetgeving in de zorg [WMO-AWBZ-zorgverzekeringen]; ook over kinderopvang, het glazen
plafond en levensloopbeleid heb ik informatie verzameld. De resultaten zijn besproken met deskundigen, daarover
heb ik korte en praktijkgerichte adviezen geschreven voor de Tweede Kamerfractie en voor de plaatselijke bestuur-
ders. Ook in mijn wetenschappelijk onderzoek besteed ik veel aandacht aan de bruikbaarheid voor de praktijk. Mijn
proefschrift wordt in alle instellingen voor ouderenzorg gebruikt.
Het kenniscentrum ontwikkelt nieuwe manieren om thema’s die maatschappelijk actueel zijn aan te pakken op een
manier die blijvende betekenis heeft. Daar wil ik aan bijdragen en richting aan geven.

Verhaar, Kees
geboren op 4/28/1959
Adres Arabislaan 94
woonplaats Den Haag
telefoon 070-4480961
E-mailadres kees.verhaar@wxs.nl
beroep senior beleidsmedewerker ministerie SZW

huidige functie binnen D66 lid (sinds 1996) en voorzitter (vanaf 1998) redactie Idee
vroegere functie binnen D66 secretaris bestuur afdeling Leeuwarden (1993-1996)
overige maatschappelijke functie Mede-intiatiefnemer oprichting Keunsthistoarysk Wurkferbân Fryske Akademy,

lid en secretaris bestuur (1988-1996)
Penningmeester Stichting Broersma, Jeugdtheater (1993-1996)



Columnist Leeuwarder Courant (1993-1997)
Lid Ondernemingsraad (vanaf april 1997)

Toelichting
Het met elkaar in gesprek brengen van mensen beschouw ik als mijn roeping. Ik ben een gelukkig mens, omdat dit
ook het hart van mijn werkend bestaan is. In die gesprekken gaat het steeds om het uitwisselen van kennis en erva-
ring vanuit allerlei perspectieven (verschillende wetenschappelijke disciplines, beleid, en last but not least de erva-
ringsdeskundigheid van de werkvloer). Van elkaar leren, meer inzicht krijgen in relevante ontwikkelingen met als doel
om samen beter verder te kunnen leven en werken. Mijn eigen specialiteit is daarbij de werkende en de werkzoeken-
de mens. Ik ben gepromoveerd op een studie naar jeugdwerklozen, heb veel gedaan op het terrein van werkend leren
en ik heb ook gepubliceerd over de agrarische sector, waarden en normen, en over godsdienstsociologische en histo-
rische onderwerpen. Die publicaties zijn in vaktijdschriften, boeken, en in meer populaire media verschenen.
Als voorzitter van de redactie van ons wetenschappelijk tijdschrift Idee zet ik me in om mijn expertise te verbinden
met onze agenda. Met Idee dagen we mensen van binnen en buiten D66 uit om ons gedachtegoed verder te ontwikke-
len. 
Ik zou mijn kwaliteiten nu zielsgraag in willen zetten als lid van het landelijk bestuur en voorzitter van ons
Kenniscentrum. Daarbij zou ik me niet alleen richten op het voeden van onze kennis en idealen, maar ook op de ver-
taling naar praktische toepassing daarvan in de politiek en naar het uitdragen van onze ideeën naar de kiezer. Vooral
op dat laatste punt moet volgens mij nog veel gebeuren. 
Tenslotte spreekt het voor mij vanzelf, dat ‘ik’ hier eigenlijk als ‘wij’ gelezen moet worden. Kennis ontwikkelen, uit-
dragen en toepassen is een kwestie van samenwerking: je kunt het niet alleen. Zo ben ik weer terug bij mijn roeping.
Ik hoop de kans te krijgen die verder in te zetten voor D66 en daarmee voor onze samenleving.

landelijk bestuur, voorzitter
Schijvenaars, Ton
geboren op 2/20/1959
Adres Meeuwberg 70
Woonplaats Roosendaal
Telefoon 0653 191 39
E-mailadres schijvenaars@home.nl
Beroep interim manager

huidige functie binnen D66 algemeen bestuurslid D66 afdeling Roosendaal sinds september 2002
vroegere functie binnen D66
overige maatschappelijke functie Voorzitter Humanitas afdeling Roosendaal sinds juli 2002

Toelichting
Ook D66 kan en moet vernieuwen!
Tijdens het vorige congres heb ik een oproep gedaan om te hergroeperen en op weg te gaan naar 21 kamerzetels.
Uit onderzoek blijkt dat burgers nu al massaal kiezen voor de uitgangspunten van D66. De uitdaging is met elkaar
te zorgen dat de burgers nu ook massaal voor de Partij D66 kiezen! Als voorzitter wil ik alles doen en laten om dit
doel te bereiken. Op het congres zal ik mijn actie-programma in 7 punten toelichten.

Telleman-Kraan, Ageeth
geboren op 10/17/1970
Adres Madelievenstraat 37
Woonplaats Amsterdam
Telefoon 0655844049
E-mailadres ageeth@telleman.com
Beroep Senior organisatieadviseur, Ministerie van EZ

huidige functie binnen D66 Voorzitter D66 Amsterdam, vanaf oktober 2004
vroegere functie binnen D66 Bestuurslid Jonge Democraten Amsterdam, 1993 - 1995

Landelijk bestuurslid Jonge Democraten, 1995
Kandidaat Tweede Kamerverkiezingen 1998, plaats op lijst: 21, 1997 - 1998
Woordvoerder vernieuwingsbeweging ‘Opschudding’, 1998 - 1999
Lid Cie. Tommel inzake
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overige maatschappelijke functie Sportinstructeur bij diverse turnverenigingen en sportscholen, 1985 - 1998
Medewerker project interactieve beleidsvorming, UvA, 1995 - 1996
Onderzoek beleidsvorming zonne-energie t.b.v. Shell Solar BV, 1996-1997
Organisatieadviseur, Twynsta Gudde Management Consultants, 1997 - 2000
Directiesecretaris directie Energiemarkt, Ministerie van EZ, 2000 - 2002
Beleidsmedewerker Bureau Secretaris-Generaal, Ministerie EZ 2002 - 2003

Toelichting
Als voorzitter van de afdeling Amsterdam blijf ik verrast over de rijkdom aan ideeën en talent onder de vele nieuwe
leden. Met een frisse blik kiezen zij bewust voor het lidmaatschap van D66. Dit onmiskenbaar potentieel in onze par-
tij móet de komende jaren ruim baan krijgen en dat proces moet gefaciliteerd worden. Leden die hun sporen ruim-
schoots verdiend hebben kunnen daarbij een inspiratiebron vormen.

Het is mijn ambitie om de krachten binnen D66 optimaal te bundelen, om de partij zowel inhoudelijk als organisato-
risch te prepareren voor de verkiezingen die ons de komende jaren wachten. Als we daar met verve aan willen mee-
doen moeten we onmiddellijk ophouden ons als het ware te excuseren voor de deelname aan het kabinet Balkenende-
II. Het moet de kiezer volstrekt helder zijn dat D66 steeds opnieuw zal kiezen voor deelname aan een kabinet dat din-
gen doet die op dat moment gedaan moeten worden, ongeacht van welke snit de coalitie is, zolang er maar voldoen-
de D66-dingen bij zitten.

Van het partijbestuur mag in het algemeen een gepaste distantie worden verwacht ten opzichte van degenen die belast
zijn met het uitzetten van de actuele politieke koers. Dat betekent allerminst dat het denken over de positie van onze
partij moet ophouden bij de poorten van het Binnenhof. Jong en oud in de partij moeten samen het debat durven aan-
gaan over hete hangijzers en heilige huisjes. Dit vanuit de overtuiging dat de beste ideeën en grootste talenten in het
debat vanzelf boven komen drijven c.q. zichzelf daarin staande weten te houden.

Voor de goede orde nog dit. U kunt voor het eerst in lange tijd weer een vrouw tot voorzitter kiezen, maar valt in dat
geval wel gelijk met uw neus in de boter: Medio juli verwacht ik mijn tweede kind, zodat het zomerreces voor mij een
zwangerschapsverlof zal zijn.

Veltman, Theo
geboren op 3/21/1956
Adres den texstraat 32 II
woonplaats Amsterdam
telefoon 0206206244
E-mailadres theoveltman@bizzo.nl
beroep projectdirecteur biologie

huidige functie binnen D66 -
vroegere functie binnen D66 Lid commissie identiteit D66 1998 t/m 1999 

Lid wg gezondheidszorg 1998 t/m 2000 
Lid Opschudding 1998-2000 
voorzitter Verkiezingscommissie Westerpark (2001) 
Lid bestuur afdeling Amsterdam (1999-200?

overige maatschappelijke functie voorzitter stichting Iederwijs Gouda

Toelichting
Met elan en zelfvertrouwen samen de politiek van D66 vorm geven en uitdragen

Theo Veltman (www.theoveltman.com) zet zich in voor een slagvaardig D66 met verbinding tussen alle geledingen;
een transparante democratie met voldoende ruime voor politiek debat, te beginnen op congressen. Een partij, waar
leden en politici resultaatgericht samen werken; waar doelgerichte gesprekken gevoerd kunnen worden en waar wat
gebeurt.
Theo gaat voor een partij met kwaliteit, die durft te kiezen voor duidelijke, inhoudelijke speerpunten. Bijvoorbeeld:
D66 voor creativiteit en talentontwikkeling,vooral in het onderwijs en bij menswaardige zorg. Een partij, die afdelin-
gen, regio’s en platfora actief steunt en waar leden en politici samen politiek maken en uitdragen, op alle niveaus.
Politici in de politieke arena en politici en leden op straat, op internet, in de lokale/regionale/landelijke krant, radio
en TV. 
Alleen samen kunnen we zorgen voor duidelijke winst in 2006 en in 2007. Ieder op zijn eigen manier en in dezelfde richting.
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Theo is een ervaren leider/bestuurder met een eigen stijl. Hij initieert, ontwikkelt samen met anderen een plan, faci-
liteert het vervolg door de nodige condities te creeren. De betrokken leden concretiseren en realiseren. Theo heeft
visie, zegt wat hij doet, is slagvaardig en concreet. Hij heeft bewezen gesprek te faciliteren en leden te enthousias-
meren en te mobiliseren om samen kwalitatief resultaat te bereiken. 
Als vice-voorzitter politiek in Amsterdam was Theo een drijvende kracht van een verandering van ´D66 bestuurspar-
tij´ naar: ´D66 voor en door leden´. Als projectbestuurslid Landelijk Bestuur permanente campagne heeft hij ervaren
hoe stimulerend enige materiele en immateriele steun is voor afdelingen en regio’s; hoe hard het nodig is bij kleine-
re afdelingen; hoe belangrijk duidelijke politieke standpunten en wapenfeiten zijn voor leden, bestuurders en politi-
ci. 

Dat alles wil hij samen met u organiseren en faciliteren, gebruik makend van uw kennis en ervaring. Zonder u kan het
niet.

Verhaar Eeuwijk, Gerda
geboren op 4/25/1949
Adres Breitenerstraat 79 a
woonplaats Rotterdam
telefoon 010 4360806
E-mailadres info@wsoverhaareeuwijk
beroep directeur/eigenaar werv.sel.bur.

huidige functie binnen D66 Geen
vroegere functie binnen D66 voorzitter avc rotterdam 2001-2002
overige maatschappelijke functie

Toelichting
Het is allemaal begonnen bij de nazit van onze laatste ledenvergadering. Daar onstond het idee dat ik de juiste kan-
didaat voorzitter zou zijn. Gezien mijn ruime bestuurlijke ervaring en vele voorzitterschappen. 
Ik voldoe aan de omschrijving zoals te lezen op de site. Mijn opvatting over een voorzitter is dat deze een bindend
element moet zijn in de verhouding tussen bestuur, fractie en leden. Dat de afdelingen en vrijwilligers moeten kun-
nen rekenen op een luisterend oor en voldoende steun, dat democratie voorop blijft staan, er ruimte en aandacht is
voor diversiteit. Tot slot dat het afgelopen zal zijn met het wij/zij denken, maar dat eenheid prevaleert in een aan-
loop naar 2006.

Dales, Frank
geboren op 2/6/1957
Adres Vrijheidslaan 46
Woonplaats Breukelen
Telefoon 0346-575705
E-mailadres frank.dales@breukelen.nl
Beroep burgemeester Gemeente Breukelen

huidige functie binnen D66 burgemeester (2001- heden)
vroegere functie binnen D66 afdelingssecretaris Purmerend

gemeenteraadslid Purmerend (1980-1982)
gemeenteraadslid Alphen aan den Rijn (1990-2001)
wethouder Alphen aan den Rijn (1994-2001)
bestuurslid D66-bestuurdersvereniging (1996-2001)
congresvoorzitter (2003)

overige maatschappelijke functie lvoorzitter Raad van Toezicht Provinciale bibliotheekcentrale Utrecht 
(lid vanaf 2001; voorzitter vanaf 2003)
voorzitter stichting ondersteuning musea (2002-heden)
lid VNG College voor arbeidszaken (1994-heden)
lid werkgeversdelegatie landelijk CAO gemeentepersoneel (2003-heden)
lid VNG-commissie informatie beleid (2002-heden)
lid Raad van Toezicht vereniging openbaar onderwijs-facilitair (2004-heden)
lid werkgeversraad ABP (2002-heden)
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Toelichting
Sinds jaar en dag vertegenwoordig ik D66 op lokaal niveau. Begonnen als afdelingssecretaris, vervolgens (Nederlands
jongste) raadslid, daarna wethouder en nu burgemeester. De komende periode zou ik mij graag willen inzetten als
voorzitter.Ter voorbereiding op mijn kandidaat-stelling, heb ik verschillende D66-ers uit alle delen van het land
gesproken. Wat mij in de gesprekken opvalt is een gevoel van onbehagen dat bestaat bij de lokale vertegenwoordi-
gers, bestuursleden en leden. Er wordt te weinig geluisterd naar wat er leeft op lokaal niveau. Er wordt onvoldoende
gebruik gemaakt van lokale initiatieven en kennis. Anderzijds werken de landelijke fracties keihard maar komen de
afwegingen onvoldoende bij de leden en kiezers terecht. Dit leidt over een weer tot irritatie en onbegrip. Hoezo trans-
parant? Een glazen plafond zul je bedoelen! Tel hier het belang van de andere partijen bij op om ons als one-issue
partij af te schilderen en het scenario voor de komende verkiezingen is compleet. Maar zo laat D66 niet met zich om
gaan; dat laten we niet gebeuren! De afgelopen jaren heb ik mij, als D66-bestuurder, ontwikkeld tot initiatiefnemer en
bruggenbouwer. Ik heb bestuurlijke vernieuwing gebruikt als middel en niet als doel. Op die manier heb ik ons gepro-
fileerd als sociaal-liberale partij op diverse beleidsterreinen. Vanwege de manier waarop ik de doelgroep betrok bij
mijn armoedebeleid, kreeg ik van de Verenigde Naties een prijs als voorbeeld-gemeente; het veiligheidsbeleid van
Breukelen staat op de website van AndereOverheid als voorbeeld hoe de bevolking hierbij actief te betrekken. Dat is
D66: bestuurlijk vernieuwend bezig op alle beleidsterreinen! Ik wil mij, met mijn lokale ervaring, inzetten voor een
goed draaiende vereniging die het mogelijk maakt om D66-ers de agenda te laten bepalen. Luisteren en aanpakken!
Zij aan zij aan de slag: bestuur en leden uit alle delen van het land! O ja, ik heb geen ‘Haagse aspiraties’; het voorzit-
terschap is dus voor mij geen springplank!    

Draanen, Bart van
geboren op 7/25/1963
Adres St. Annastraat 20-S
Woonplaats Tilburg
Telefoon 013-5369225
E-mailadres bartvandraanen@home.nl
Beroep Zelfstandig ontwikkelaar/programmeur

huidige functie binnen D66
vroegere functie binnen D66 Algemeen lid bestuur Tilburg

Algemeen lid steunfractie Tilburg
Redactie afdelingsblad Tilburg (Opinie)

overige maatschappelijke functie

Toelichting
Gezien onze bijzondere positie in de politiek en in dit kabinet (zoals op het recente congres nog eens bleek), wil ik
mij als voorzitter meer terughoudend en uitnodigend opstellen. Ik ben (ondanks mijn reeds lange lidmaatschap en
activiteit in de jaren tachtig) nog relatief fris en onbevangen, wat in de huidige situatie goed zou zijn. Ik wil ook als
gewoon lid mijn best blijven doen iets toe te voegen. En ik schijn ingewikkelde dingen overigens vaak in eenvoudig
nederlands te kunnen zeggen.

Ik ben voor een onafhankelijke koers van de partij, vanuit de eigen identiteit dus. Toen paars sociaal-economisch
beslist een succes bleek, heb ik toch een periode van twijfel gehad of er wel genoeg werd gedaan aan de sociaal-cul-
turele kant van vraagstukken in het algemeen en op het gebied van veiligheid in het bijzonder. Ik blijk vaker voor het
bevorderen van deelname aan elk kabinet waarin eigen punten en kernpunten (voor de nederlandse burger als geheel)
evenwichtig en met daadkracht tot onderdeel van een totaalbeleid worden gemaakt. Ik heb toen mijn kritiek gehad en
er ook zelf iets meer mee willen doen. Helaas is daar -bijvoorbeeld toch ook voor een wakker geschud paars 3- geen
kans voor geweest. Gelukkig is inmiddels eindelijk volop (goed) op de rails gezet. Maar helaas is nu ook op het soci-
aal-economisch vlak nog weinig enthousiasmerends nu al herkenbaar voor de mensen om wie het allemaal gaat. En
nu uit zich ook hierover volop ongenoegen bij degenen die zich ‘op afstand’ voelen.

Vanuit die tussenstand wil ik bijdragen dat we krachtiger naar voren kunnen komen met naar het heden vertaalde
oude en nieuwe ideeën voor beide kanten van het probleem. En dat we gezien worden als waardevol tegenwicht en
essentieel voor het tot stand komen van nieuwe kabinetten met dit meer afgestemde en herkenbare evenwicht.

30 Congresboek voorjaarscongres 2005 (C81) 21 mei, Hart van Holland Nijkerk



Drimmelen, Frans van
geboren op 10/5/1965
Adres Voorweg 161
Woonplaats Nieuwe Wetering
Telefoon 071 3314327
E-mailadres f.van.drimmelen@dr2.nl
Beroep ondernemer/adviseur communicatie & public affairs

huidige functie binnen D66 Secretaris Stichting Beheer Huisvestingsvermogen D66 2000-heden
in oprichting: D66 afdeling Alkemade heden
IDI project Kroatië 2005

vroegere functie binnen D66 Penningmeester Landelijk Bestuur 2000-2004
Landelijk Campagneleider 2003 (Tweede Kamer)
Landelijk Campagneleider 1999 (Europees Parlement en Provinciale Staten)
Penningmeester IDI 2000-2004
Penningmeester SWB 2000-2004
Campagneleider Amsterdam (1994)
Afde

overige maatschappelijke functie Bestuur Beroepsvereniging voor Public Affairs BVPA 2000 -  2005
Lid van de Raad van Advies van ECP.NL 2004-heden
Bestuur Stichting Onroerendgoed LANX 2001-heden
Lid classis Leiden Protestantse Kerk in Nederland 1997-2000
Algemeen secretaris Jong Management VNO-NCW 1993-1997
Diverse andere besturen

Toelichting
D66 gaat een belangrijke periode tegemoet. De deelname aan het kabinet, en de voortzetting ervan door het
Paasakkoord geven aan dat Democraten nog steeds niet dogmatisch zijn. Maar er is ook onduidelijkheid over de koers
van de partij. Intern zijn er problemen met de aanwas van nieuwe leden en met de band met de regio’s en afdelingen.
Deze zaken moeten worden aangepakt, om in de komende jaren betere verkiezingsresultaten te kunnen halen. 

Nog dit jaar moet met een nieuw Manifest ook voor kiezers helder gemaakt worden waar de partij inhoudelijk staat.
Bestuurlijke vernieuwing is niet meer de eerste prioriteit van sociaal -liberalen. D66 geeft als partij van de vernieu-
wing meer prioriteit aan, bijvoorbeeld, investeren in de kenniseconomie en natuur& milieu. 

Binnen de partij mag meer aandacht komen voor de nieuwe leden. Zij zijn de toekomst. De aanwas van jongeren via
de Jonge Democraten mag  inhoudelijk en financieel  meer worden ondersteund door D66.  

Tenslotte moet  de relatie tussen de D66ers in het hele land en de “Haagse” bestuurders verbeteren. Wat mij betreft
wordt één van de twee maandelijkse landelijk bestuursvergaderingen ingeruild voor een vergadering in en met de
regio. We starten dan in juni in Groningen. Ook moet de eerder afgesproken interactieve communicatie met de leden
worden uitgevoerd.

De D66 voorzitter heeft een boeiende, maar ook zware,  taak in de komende jaren.  Lokale en landelijke bestuurlijke
ervaring is daarbij onmisbaar. De D66 voorzitter moet de partij  leiden bij het maken van keuzes voor de toekomst.
Doorpakken is daarbij het devies, in plaats van pappen en nathouden.

Helderheid over de standpunten van de partij,  een groter aantal nieuwe leden en versterking van de band tussen “Den
Haag” en de rest van het land.  Dat is mijn programma voor de komende jaren. 

Hoekema, Jan
geboren op 2/14/1952
Adres Langendijkstraat 26
Woonplaats Haarlem
Telefoon 023-5424765
E-mailadres janhoekema@planet.nl
Beroep ambassadeur internationale culturele samnewerking
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huidige functie binnen D66 vice-voorzitter Landelijk Bestuur, sinds voorjaar 2003
lid werkgroep Branding (D66 Haarlem) winter 2004/2005
lid Bestuur Bestuurdersvereniging, sinds voorjaar 2003

vroegere functie binnen D66 lid gemeenteraad Leiden 1978 - 1989, 1990 - 1994
lid redactie Idee66, 1989-1994
lid Tweede Kamer, 1994 - 2002
lid werkgroep buitenland, vanaf 1982

overige maatschappelijke functie lid Algemeen Bestuur Stichting Minderjarige Asielzoekers Humanitas 
Amsterdam
voorzitter Stichting Europees Centrum voor Conflictpreventie (ECCP), Utrecht
Lid Bestuur Wijkraad Garenkokerskwartier, Haarlem
Lid Adviesraad Dansopleiding Hanze Hogeschool, Groningen
Lid Adviesraad Barokorkest Concerto Amsterdam

Toelichting
Dit zijn belangrijke jaren voor D66, erop of eronder. De “paascrirsis”biedt een kans om er bovenop te komen, maar
die moeten we wel pakken. Door heldere stellingnames zullen we als progressieve sociaal liberale partij onze plaaats
moeten terug veroveren. Eerst nu wel de gemeenteraadsverkiezingen 2006 tot een goed einde brengen. Dat is voor
mij als voorzitter echt de belangrijkste taak. Niet voor niets is dit het jaar van de afdeling. Er zijn afdelingen als -geen
uitputtende lijst!- Zoetermeer, Leiden, Apeldoorn en Zeist waar we van kunnen leren. Het Landelijk Bestuur moet naar
de afdelingen toe, met het Manifest in wording, maar ook met hand- en spandiensten om die verkiezingen goed door
te komen.

Ik weet als geen ander dat als we ondanks de verdeeldheid in de partij over de wijsheid van deelname aan het kabinet
Balkenende II de schouders eronder zetten en de partij inhoudelijk en in de  publiciteit versterken, het vertrouwen van de
kiezer terug kan komen. Dat gaat niet vanzelf en vermoedelijk langzaam. Vandaar alle hens aan dek voor 2006!

Als voorzitter wil ik open staan voor alle leden, jong en oud. Ik geloof in verschillende visies en soms ook belangen
bij verschillende generaties, maar als D66’ers zijn oud en wijs genoeg om daar goed mee om te gaan. Dat moet het
debat in de partij zijn. Ik ben dolblij met alle nieuwe (jonge) leden, maar om treur om (bijna) elke opzegger. Mijn doel
is om de boel bij elkaar te houden, vind ik geen verkeerde uitdrukking. Het bestuur is er voor de leden, en moet de
Haagse gelederen ook naar die leden toejagen. Weg met de kloof tussen Den Haag en de leden, zo heb ik in mijn tijd
in de Kamer geprobeerd te functioneren.

Ik heb veel aan de partij gegeven vanaf 1976, nu zou ik de leden iets terug willen vragen: vertrouwen. Daarvoor alvast
bij voorbaat dank.
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Congresdebatten

Congresthema: onderwijs onderwijs onderwijs

Onderwijs is één van de fundamenten van onze samenleving. Een onderwerp dat
continue aandacht verdient. Tijdens dit voorjaarscongres worden dan ook meerdere
themabijeenkomsten over onderwijs georganiseerd.

In het ochtendgedeelte van het congres wordt een plenair
debat gehouden over de inrichting van het onderwijs. Er
zijn vele ontwikkelingen gaande waarover de meningen
sterk verschillen. Een aantal daarvan hebben te maken
met vrijheid en autonomie. De tendens om scholen meer
verantwoordelijkheid te geven moet in gang gehouden
worden. Het is op zich goed om nieuwe onderwijsvormen
te ondersteunen waarin het kind centraal staat en leert
zichzelf te ontplooien. De vraag is echter hoe groot de
autonomie van scholen moet zijn bij het bepalen van het
onderwijsaanbod en welke eisen de overheid aan scholen
moet stellen. Meer algemeen is de vraag of ouders niet
veel directer betrokken moeten worden bij de vaststel-
ling van de grondslag en het klimaat op de school van
hun kinderen. En: permitteren bijzondere scholen zich
vrijheden die niet meer van deze tijd zijn. Moet het recht
om leerlingen te weigeren bijvoorbeeld niet worden ver-
ruild voor een algemeen toelatingsbeleid? 

Als start van de middagagenda van het partijcongres vin-
den er 2 themabijeenkomsten over onderwijs plaats. Een
daarvan gaat over de toekomst van het leraarschap. Door
het bereikte paasakkoord komt er extra geld voor het
onderwijs beschikbaar. Waar moet dat aan worden
besteed? Verbetering van de werkomstandigheden klinkt
logisch, maar hoe?  Klassenverkleining, betere huisves-
ting, meer ict voorzieningen, een eigen werkplek voor
elke docent, meer cursussen en opleidingen, betere faci-
liteiten voor de omgang met probleemleerlingen, andere
werkvormen, hogere salariëring, meer onderwijsassisten-
ten? Een ding staat vast: de positie, en daarmee het aan-
zien, van de docent moet drastisch omhoog.

Een tweede bijeenkomst heeft de betrokkenheid van
bedrijven bij het beroepsonderwijs als onderwerp. De
samenwerking tussen opleidingen en bedrijven is van
doorslaggevende betekenis voor de ontwikkeling van de
kenniseconomie. Wat kunnen bedrijven doen om het
onderwijs te verbeteren? Hun poorten openen bijvoor-
beeld. Voor scholieren is kennismaking met een bedrijf in
de branche waarin ze studeren een belangrijke ervaring.
Een stage biedt ze de gelegenheid het bedrijf van binnen-
uit te leren kennen en praktische werkervaring op te
doen.  Een andere manier van bijdragen aan de inhoud
van opleidingen is het leveren van kennis op de opleidin-
gen zelf,, bijvoorbeeld door professionals gastlessen te
laten geven of door de lesstof meer af te stemmen op de
praktijk. Bedrijven kunnen ook apparatuur of andere arti-
kelen leveren die in de opleidingen gebruikt worden. De
vraag is of deze vormen van betrokkenheid allemaal even
wenselijk zijn.

Plenair debat inrichting van het onderwijs
Debatdeelnemers
Luc Stevens is orthopedagoog. Hij was van 1981 tot
2002 werkzaam aan de Universiteit Utrecht als hoogle-
raar orthopedagogiek voor schoolproblemen. 
Sinds 2000 is hij verbonden aan CPS (Instituut voor
onderwijs) te Amersfoort. Stevens is mede-oprichter van
het Nederlands Instituut voor Onderwijs en
Opvoedingszaken (NIVOZ). 

Margalith Kleijwegt is al geruime tijd journaliste van
Vrij Nederland. Vorig jaar volgde zij een zwarte VMBO-
klas in Amsterdam-West van dichtbij en slaagde er in toe-
gang te krijgen tot de ouders van de leerlingen. Vorige
maand verscheen haar boek “Onzichtbare ouders”. 

Jan Paternotte is sinds augustus 2004 voorzitter van de
Jonge Democraten. Hij studeert Internationale
Betrekkingen aan de UvA en woont in Amsterdam.
Paternotte is oud-scholier van twee protestants-christelij-
ke scholen. Van 2000 tot 2002 maakte hij deel uit van de
Verenigingsraad voor Christelijk Voortgezet Onderwijs
(CVO) in Utrecht.

Ursie Lambrechts is de onderwijsspecialist in de
Tweede Kamerfractie van D66. Naast o.m. Migratie en
Integratie en Volksgezondheid is zij woordvoerder
Primair, Voortgezet en Middelbaar Beroepsonderwijs.
Voordat zij Kamerlid werd was Lambrechts lid van de
Provinciale Staten van Noord-Brabant. Haar achtergrond
is kunstgeschiedenis en onderwijskunde.

Eddy Schuyer is voorzitter van de Raad van Bestuur van
psychiatrisch Ziekenhuis DeltaBouman. Daarvoor was hij
kroonlid in het bestuur van de Open Universiteit, direc-
teur van het bureau van de vereniging Verenigde
Bijzondere Scholen en leraar. Voor D66 is Schuyer inmid-
dels dertien jaar lid van de Eerste Kamer, waaronder
negen jaar als fractievoorzitter. 

Jacob Kohnstamm (gespreksleider)

Het plenair debat over de inrichting van het onderwijs
vindt om 11.00 uur plaats in de Passe-Partout

Themabijeenkomst de toekomst van het docent-
schap

Debatdeelnemers:
Marleen Barth is voorzitter van de Onderwijsbond CNV.
Hiervoor was zij voorzitter van de PvdA-fractie in de
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Provinciale Staten van Noord-Holland en onderwijs-
woordvoerder in de Tweede Kamer voor die partij. Verder
was Barth  in het verleden werkzaam als verslaggever bij
dagblad Trouw en publiceerde zij ondermeer over onder-
wijs, cultuur en binnenlandse zaken.

Marco Snoek is lector aan de Educatieve Faculteit
Amsterdam. Hij is al ruim veertien jaar betrokken bij het
opleiden van leraren. Snoek is gespecialiseerd in compe-
tentieontwikkeling en – beoordeling van leraren. Snoek
leidt o.a. het zgn. ADEF project op dat gebied. Daarnaast
is hij bestuurslid van VELON, de Vereniging voor
Lerarenopleiders in Nederland. 

Jelma Hoekstra (jurylid) is docente Nederlands en
Cultureel Kunstzinnige Vorming op het Erasmus College
in Zoetermeer. Ze houdt zich daarnaast ook bezig met de
implementatie van onderwijsvernieuwing op het
Erasmus. Naast het lesgeven heeft ze ook een brede inte-
resse opgebouwd in het onderwijsbeleid in het algemeen,
met vooral de rol van de docent daarin.

Lianne Blomsma (jurylid) werkt bij het LAKS als alge-
meen bestuurslid omdat ze het leuk vindt om met onder-
wijs in het algemeen bezig te zijn en daarin me mening
te laten horen. Ze heeft vorig jaar VMBO TL afgerond, en
zit nu in 4 HAVO. Ze doet het profiel Economie en
Maatschappij. 

Ursie Lambrechts (zie hierboven)

John Bijl (gespreksleider) is opleidingskundige en werkt
als opleidingsadviseur en trainer. Hij publiceert in vak-
tijdschriften geregeld over onderwijsvernieuwing en
andere leervormen.  Daarnaast is hij lid van de D66-frac-
tie in de Rotterdamse deelgemeente Delfshaven en
Secretaris Politiek van de afdeling Rotterdam.

De themabijeenkomst De toekomst van het docentschap
vindt om 13.00 uur plaats in de plenaire congreszaal
(Passe-Partout).

Themabijeenkomst Van beroepsonderwijs naar
arbeidsmarkt

Debatdeelnemers:
Jos Geerts is hij al vele jaren bezig om de relatie tussen
het VMBO en het bedrijfsleven te optimaliseren. Deze
kennis wordt via zo’n zestig andere VMBO opleidingen in
Nederland doorgegeven. Geerts was tot voor kort direc-
teur van een categorale VBO school die nu opgegaan is in
het Vmbo-College Boxtel en daarvoor werkzaam in het
bedrijfsleven.

Marco van Onzen  is adviseur regionale kennisinfra-
structuur bij TLO Holland Controls BV te Papendrecht. De
regionale kennisinfrastructuur vormt de nieuwe brug-
functie tussen beroepsonderwijs en het bedrijfsleven.
Van Onzen heeft ervaring met samenwerkingsverbanden

tussen scholen en bedrijven in de regio Zuid Holland
Zuid en het opzetten van creërende leerbedrijven binnen
het vmbo.

Bert Bakker is Tweede Kamerlid voor D66. Hij is onder
meer woordvoerder Economische Zaken, Financiën en
Belastingen en Administratieve lasten/publieke diensten.
Voor zijn kamerlidmaatschap was hij onder meer hoofd
voorlichting van de SER en medeoprichter van het Hoger
Onderwijs Persbureau.

Henk de Vries (gespreksleider) heeft ongeveer 35 jaar
ervaring in het bedrijfsleven op diverse industrieel
gerichte management posities, meest recent als strateeg
bij Philips Semiconductors. De Vries heeft vanuit diverse
posities Research en Innovatie activiteiten aangestuurd
of gesponsord. Hij is voorzitter van het D66 platform
Kenniseconomie.

De themabijeenkomst Van beroepsonderwijs naar
arbeidsmarkt vindt om 13.00 uur plaats in de
Salvadorzaal.

Themabijeenkomst Milieu en Energie
Er moet fors worden geïnvesteerd in echte duurzame ener-
gie, te beginnen in Nederland. Paradoxaal genoeg kan de
enige kerncentrale die we in Nederland hebben, Borssele,
daar een handje bij helpen. - Johan Piet is voorzitter van
het D66-Platform Duurzame Ontwikkeling

Een aspect van ‘duurzame ontwikkeling’ is integraal den-
ken. Risico’s en voordelen van technieken moeten tegen
elkaar worden afgewogen: zo heeft kernenergie nauwe-
lijks Co2-uitstoot, maar wel het probleem van nucleair
afval, hebben fossiele brandstoffen fors Co2 uitstoot
maar geen nucleair probleem, en zijn nieuwe duurzame
energiebronnen mooi maar nog te kleinschalig. Bij de
integrale benadering hoort ook de voortgang van de tech-
niek te worden meegewogen. D66 is huiverig voor kern-
energie vooral vanwege het afvalprobleem, maar nieuwe
en vernieuwde generaties kerncentrales zijn inherent vei-
lig en de afbreuk van het radioactieve afval is de afgelo-
pen jaren sterk versneld.
Maar hoe moet het dan verder met die ene kerncentrale
die Nederland heeft? Moet de overheid honderden miljoe-
nen besteden om Borssele te sluiten? Het belangrijkste
argument dat hier vóór pleit is dat het sluiten van
Borssele kan stimuleren dat er meer duurzame energie
wordt gemaakt om het wegvallen van de energie uit
Borssele te compenseren. Het zou dan een versnelling
van de ontwikkeling van duurzame energie betekenen.
Maar dat is helaas geen uitgemaakte zaak. Het kan net zo
goed zijn dat er gewoon méér kernenergie zal worden
geïmporteerd uit Frankrijk of meer steenkool wordt
gestookt. Je moet je dan afvragen of we dan niet symbool-
politiek bedrijven.

Een ander probleem is de mogelijke schadeclaim.
Allereerst is de hoogte van de schadeclaim zeer  discus-
tabel. Als (milieu)accountant zou ik de overheid advise-
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ren de becijferingen grondig te beoordelen voordat een
keuze wordt gemaakt en niet alleen op één onderzoek af
te gaan. Maar mocht een hoge schadevergoeding onver-
mijdbaar zijn, dan dient het bedrag wel duurzaam
besteed te worden. De eerste optie is dat het schadebe-
drag aan Borssele wordt uitgekeerd met de uitdrukkelijke
voorwaarde dat het geld wordt aangewend voor de ont-
wikkeling van nieuwe duurzame energievormen. Dit kan
analoog aan het Duitse model waar een groen/rood fonds
is opgericht.

Als dit niet lukt, dan moet er serieus worden gekeken of
geforceerde sluiting in 2013 wel zin heeft; D66 moet
immers niet willen dat het geld zomaar in de zakken van
eigenaars van Borssele verdwijnt zonder dat dit het lange
termijndoel van duurzame energie ten goede komt. Dan
moet de overheid haar verantwoordelijkheid nemen: zij
moet dan maar ze zélf een fors bedrag in duurzame ener-
gie investeren.

Debatdeelnemers:
Cees Daey Ouwens is als natuurkundig ingenieur ver-
bonden aan de TU Eindhoven. Hij is betrokken geweest
bij onderzoek naar o.a. zonnecellen en biomassa (ECN,
SDE en als hoogleraar aan de TU/e). Ook was hij project-
leider van de Brede Maatschappelijke Discussie energie-
beleid (BMD).

Mirjam de Rijk is directeur van de Stichting Natuur en
Milieu. Hiervoor was zij o.a. voorzitter van GroenLinks.
Ook zat zij voor die partij in de Eerste Kamer. In de jaren
tachtig en negentig werkte zij als journaliste en redactri-
ce voor o.a. De Groene Amsterdammer, HP/De Tijd, Trouw
en het tijdschrift van Milieudefensie. 

Boris van der Ham is Tweede Kamerlid voor D66 met
o.m. energie, natuur en milieu in zijn portefeuille. Van
der Ham is mede-initiatiefnemer van de Sustainable Prize-
campagne die tot doel heeft te komen tot een vaste
Nobelprijs voor Duurzame Ontwikkeling. Hiervoor was
Van der Ham o.a. voorzitter van de Jonge Democraten.

Frank Hoekemeijer is specialist Milieu-/Geotechniek bij
Strukton. Hij is met name actief op het gebied van
Duurzaam Bouwen. Hiervoor was hij adviseur bij een
Geotechnisch en Milieutechnisch adviesbureau. Hij is
afgestudeerd in Civiele Techniek aan de Haagsche
Hogeschool. Hoekemeijer is sinds 2003 bestuurslid van
het Platform Duurzame Ontwikkeling van D66.

Mike Ackermans (gespreksleider) is hoofdredacteur van
het zakelijk weekblad FEM Business. Ackermans heeft
diverse functies in de journalistiek bekleed, onder ande-
re bij Het Financieele Dagblad, RTL Nieuws, De Volkskrant
en Business Nieuws Radio. Hij was tijdens de Tweede
Kamerverkiezingen 2002 campagnestrateeg voor D66.

De themabijeenkomst Milieu & Energie vindt om 13.00 uur
plaats in de Rembrandt-zaal op de eerste verdieping van
het Hart van Holland

Themabijeenkomst Vrouwen & arbeidsparticipatie

De wenselijkheid van economische zelfstandigheid van het
individu en de vergrijzing vragen om arbeidsparticipatie
van vrouwen: grotere parttime banen, vrouwelijk onder-
nemersschap, langer doorwerken en herintreden aantrek-
kelijk maken. – door Marianne Spangenberg- Cartier, V/M
rechten

Er liggen zorgtaken in het gezin en ouderen blijven lan-
ger leven met een toename aan hulpbehoevendheid. De
trend is dat hoger opgeleide vrouwen geen kinderen wil-
len of er laat aan beginnen. Emancipatiestreefcijfers voor
2010 zullen bij ongewijzigd beleid bij lange na niet
gehaald worden. Een andere verdeling van zorgtaken is
noodzakelijk. Wat betreft de verhoogde arbeidsparticipa-
tie van vrouwen moet worden gekeken naar de knelpun-
ten en de oplossingen van zowel de aanbod- als de vraag-
zijde Daarvoor is een integrale benadering nodig en een
gezamenlijke aanpak van overheid en sociale partners.

Het onderwijs kan traditionele rolpatronen van arbeid en
zorg mede veranderen, o.a. tijdens voorlichting vóór en
in de fase van studie- en beroepskeuze Het studiesys-
teem is gericht op jongeren. Een noodzakelijke voorwaar-
de voor de kenniseconomie is het stapelen van opleidin-
gen en diploma’s/ studievouchers. Complexe problemen
vereisen een multidisciplinaire aanpak. Duaal leren: kop-
peling theorie en praktijk. Fiscale scholingsfaciliteiten
voor oudere werknemers. Werkgevers stimuleren tot
levensloopbeleid. 

Levensloopbeleid is “investeren in de toekomst”. Nodig is
het terugdringen van overbelasting vanwege de combina-
tie arbeid en zorgtaken en van onderbenutting van oude-
ren: onderhoud en opbouw van menselijk kapitaal in alle
levensfasen. Carrièrepatronen en wetenschapsbeoefe-
ning die uitsluitend uitgaan van voltijds participatie
maken onvoldoende gebruik van het beschikbare poten-
tieel. Het aantal vrouwelijke hoogleraren is bedroevend
laag. 

Verdere flexibilisering van de arbeidsmarkt is noodzake-
lijk. Het moet makkelijker worden gemaakt om over te
stappen van werknemer naar ondernemer naar zorgende
ouder en vice versa. Door aanpassing van beloning en/of
sociale lasten het in dienst nemen van herintreedsters en
ouderen aantrekkelijk maken. Ook flexibele arbeidstijden
rondom vaste bloktijden helpen. Technische innovaties
maken thuiswerken goed mogelijk. Het vraagt wel aange-
paste personeels beoordelingssystemen. Betaalbare kin-
deropvang en naschoolse opvang zijn essentieel om de
arbeidsparticipatie hoog te houden, want ouders en
bedrijven, m.n. het MKB zoeken de minst kostbare oplos-
sing.

De overheid kan in haar uitbestedingsbeleid en in het
toekennen van geldstromen  eisen stellen ten aanzien
van de man/vrouw verhouding en tevens in haar advies-
organen meer vrouwen benoemen.  Diversiteit is een
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belangrijk kwaliteitskenmerk en leidt tot betere resulta-
ten. Het verplicht stellen van jaarlijkse emancipatie
streefcijfers en indien e.e.a. niet op vrijwillige basis
gebeurt overgaan tot quotering.

Door voorlichtingscampagnes kan de overheid de heer-
sende mannencultuur in samenleving en organisaties
doorbreken. Subsidiëren van diversiteit trainingen, waar-
door men zich bewust wordt van vooroordelen.

Debatdeelnemers:
Harry Starren is algemeen directeur van de Baak,
Management Centrum van  VNO-NCW. Daarnaast is hij
actief als trainer, docent en adviseur, met name op het
gebied van het management van professionele organisa-
ties. Hij was onder meer werkzaam als wetenschapper en
als directeur van het PAO Bedrijfs- en
Bestuurswetenschappen te Utrecht.

Marianne Spangenberg-Carlier is zelfstandig manage-
mentconsultant/ bestuurder/coach. Hiervoor was zij
werkzaam voor Shell, o.a. als manager Social Investment
en Directeur Shell Participatie Maatschappij voor Kleine

Ondernemingen. Spangenberg-Carlier is ervaren op het
gebied van o.a. innovatie en ondernemen, micro-finan-
ciering en personeel & organisatie. Binnen D66 is zij
coördinator Economische Zaken/Financiën van V/M
Rechten. 

Fatma Koser-Kaya is sinds vorig jaar Tweede Kamerlid
voor D66 en kantonrechter-plaatsvervanger in Gouda. In
de Kamer houdt Koser-Kaya zich onder meer bezig met
emancipatie, arbeid en zorg en sociale zaken. Hiervoor
was zij onder andere advocaat en vakbondsjurist. 

Simone Filippini (gespreksleider) is als internationaal
secretaris lid van het Landelijk Bestuur van D66. Filippini
werkt op het ministerie van Buitenlandse Zaken, met
name op het gebied van emancipatievraagstukken en bui-
tenlands beleid. Naast haar werk en partijactiviteiten is
Filippini onder andere betrokken bij het vrouwennetwerk
De Bovenkamer.

De themabijeenkomst Vrouwen & arbeidsparticipatie
vindt om 13.00 uur plaats in de Vincent-zaal op de eerste
verdieping van het Hart van Holland.

You4Europe
EUROCRATIE, de GRONDWET en het RAADPLEGEND
REFERENDUM

Eurocratie is een spel over de Europese Unie, waarvan de
regels gebaseerd zijn op de Grondwet voor Europa.. Het
doel van het spel is om die Grondwet uit te leggen aan de
burgers van de Unie en om de opkomst te bevorderen bij
het raadplegend  referendum dat op 1 juni 2005 in
Nederland over de Grondwet wordt gehouden.

De gedachtegang achter het spel is als volgt: De
Grondwet garandeert de individuele rechten van de bur-
gers van de Europese Unie, waaronder het actief en pas-
sief kiesrecht. De Grondwet voorziet tevens in de benoe-
ming van een vaste voorzitter (president) van de
Europese Raad. Het belangrijkste verschil tussen spel en
werkelijkheid ligt erin dat de Grondwet het passief kies-
recht beperkt tot het lidmaatschap van de gemeenteraad
en het Europees parlement, terwijl het spel iedere burger
de kans biedt om zelf President van de Europese Unie te
worden.

Beter Europa
Beter Europa is een onafhankelijke stichting, die open
staat voor participatie van elk individu, organisatie of
bedrijf dat zich wil committeren aan het ene doel: ‘ja
voor de grondwet’ en die bereid is op een pragmatische
maar geloofwaardige wijze voor dit doel samen te wer-

ken. Beter Europa geeft drie redenen om op 1 juni JA te
zeggen voor de Europese Grondwet:
Nederland wordt economisch sterker. Beter samenwerken in
Europa zorgt voor groei, banen en sociale vooruitgang.
Grote problemen lossen we makkelijker op. Door onze
krachten te bundelen kunnen misdaad en terreur beter
bestreden worden.
Nederland blijft gewoon Nederland. De grondwet maakt ook
duidelijk waar Europa zich juist níet mee mag bemoeien.

D66 Kenniscentrum / Internationaal Secretariaat
Het D66 Kenniscentrum heeft tot doel vanuit een analyti-
sche invalshoek kennis van en inzicht in belangrijke poli-
tiek-wetenschappelijke onderwerpen te ontwikkelen.
Hiermee levert zij een bijdrage aan de verdere ontwikkeling
van het gedachtegoed van D66. Die bijdrage bestaat onder
meer uit het verzorgen van publicaties (zoals het tijdschrift
Idee) en het organiseren van debatten.

Het Internationaal Secretariaat van D66 zorgt voor de
samenwerking van D66 met zusterpartijen in het buiten-
land. De D66 Stichting Internationaal Democratisch
Initiatief (IDI) ondersteunt democratische partijen en orga-
nisaties in Midden- en Oost-Europa. Via het Instituut voor
Meerpartijendemocratie ondersteunt D66 democratisering
in Afrika, Azie en Latijns-Amerika.

Het Kenniscentrum en het Internationaal Secretariaat pre-
senteren zich door middel van een gezamenlijke stand.

De politieke markt
Rechts van de hoofdentree vindt u een aantal (D66-)organisaties die zich aan u presenteren (nr. 6 op de plattegrond).
Onderstaand informatie over de verschillende deelnemers aan de politieke markt.
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Politieke moties uit congres 80

In congres 80 en 80A konden helaas enkele moties door tijdge-

brek niet worden behandeld. Een aantal moties is inmiddels inge-

trokken, een enkele is gewijzigd. Besluitvorming vindt plaats op

basis van de hierna gepubliceerde teksten. De oorspronkelijke

nummers zijn gehandhaafd.

in behandeling APM 80.0022, 80.0023 en 80.0024
in stemming APM 80.0022
in stemming APM 80.0023
in stemming APM 80.0024

APM 80.0022 LB: 
indieners John Wijsmuller
woordvoerder JohnWijsmuller
onderwerp OPEN ONDERWIJS 

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

constaterende dat, 
- D66 vindt dat de schoolkeuzevrijheid moet worden versterkt

(verkiezingsprogramma D66 2002-2006 punt 5);
- D66 het een taak van de overheid vindt om concreet vast te

stellen over welke kennis en vaardigheden leerlingen moeten
beschikken als zij van school komen (verkiezingsprogramma
D66 2002-2006 punt 6);

overwegende dat,
- de moord op Theo van Gogh grote onrust in Nederland heeft

veroorzaakt;
- discriminatie en indoctrinatie in het Nederlandse onderwijs

moeten worden voorkomen;

verzoekt de Tweede Kamerfractie van D66,
- op korte termijn een initiatiefvoorstel in te dienen waarin;
- alle scholen worden verplicht tot acceptatie van alle leerlin-

gen, overeenkomstig artikel 1 van de grondwet;
- alle scholen worden verplicht algemeen vormend onderwijs te

geven, leidend tot goed burgerschap;
- de nodige middelen beschikbaar worden gesteld;

en gaat over tot de orde van de dag.

APM 80.0023 LB: 
indieners Amsterdam, AV
woordvoerder Hans Lugtigheid
onderwerp DOORVERGOEDING SPECIAAL ONDERWIJS

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

overwegende dat, 
- de huidige systematiek van doorvergoeden bij het onderwijs

bepaalt dat bij bepaalde overschrijdingen (o.a  materieel, per-
soneel, onderhoud anders dan gebouwen) bij het openbaar
onderwijs het bijzonder onderwijs eenzelfde bedrag krijgt,
zonder dat hiervoor de noodzaak is aangegeven;

- de huidige systematiek van doorvergoeden tot gevolg heeft
dat veel gemeentebesturen noodzakelijke uitgaven bij openba-
re scholen achterwege laten, dan wel zonder directe behoefte
(veel) geld moeten betalen aan bijzondere scholen;

- dit door de jaren heeft geleid tot openbare scholen met o.a.
verouderd lesmateriaal, tekort aan leerkrachten en achterstal-
lig onderhoud (anders dan gebouwen); 

- het onacceptabel is om onderwijs aan de kinderen op de
betreffende scholen in deze omstandigheden te doen laten
plaatsvinden; 

voorts overwegende dat, 
- de huidige systematiek van doorvergoeding een interpretatie

van de financiële gelijkberechtiging uit artikel 23 van de
Grondwet is;

- het wijzigen van de huidige systematiek van doorvergoeden
naar een systematiek welke gebaseerd is op werkelijke behoef-
te een valide interpretatie is van de financiële gelijkberechti-
ging uit artikel 23 van de Grondwet is;

- het wijzigen van de huidige systematiek geen wijziging van
artikel 23 van de Grondwet behoeft;

stelt vast dat,
- op dit moment dit onderwerp geen aandacht heeft;
- als dit zo blijft, de kinderen op vele openbare scholen nog

jaren met mindere condities dan kinderen op bijzondere scho-
len te maken blijven hebben;

- het voortduren van deze situatie niet acceptabel is voor D66;

concludeert dat,
- het de hoogste tijd is dat dit onderwerp hoog op de Haagse

politieke agenda verschijnt;
- D66 als onderwijspartij in deze het voortouw moet nemen;

verzoekt de Tweede Kamerfractie,
- met alle mogelijke middelen te bevorderen dat de huidige sys-

tematiek van doorvergoeden plaats maakt voor een systema-
tiek gebaseerd op werkelijke behoefte; 

en gaat over tot de orde van de dag.

APM 80.0024 LB: ontraden
indieners Friesland, RV 
woordvoerder Peter Dral/Dirk van den Berg
onderwerp BETA-OPLEIDINGEN

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

constaterende dat,
- begin februari 2005 in de Tweede Kamer een Onderwijsdebat

plaatsvondt;

overwegende dat,
- het voor een kennis-economie van groot belang is dat vooral

de beta-opleidingen in het tertiair onderwijs van het hoogste
niveau zijn, de vooropleidingen in het secundair onderwijs
dan ook van het hoogst mogelijke niveau zijn, de wiskundige
kennis en vaardigheden in het secundair onderwijs dan goed
ontwikkeld dienen te worden, 

- dit niveau de laatste jaren ondanks grote inspanning van
docenten nauwelijks bereikt is en de voor 2007 aangekondig-
de vermindering van het verplichte(!) aantal lesuren voor de
(beta)wiskunde vakken catastrofaal zal uitwerken voor het
niveau van genoemde beta-opleidingen;

verzoekt de Tweede Kamerfractie,
- stappen te ondernemen om de verplichte studielast voor de

vakken in de natuur-profielen van het havo en vwo te handha-
ven op minstens het huidige niveau;

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling APM 80.0027
in stemming APM 80.0027

APM 80.0027 LB:
indieners Fritz van Rikxoort
woordvoerder Fritz van Rikxoort
onderwerp ZORGPREMIES EERLIJK DELEN

Politieke moties
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Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

overwegende dat,
- het door D66 gesloten regeerakkoord als motto heeft: mee-

doen, meer werk, minder regels; 
- de nieuwe Zorgverzekeringswet ziektekosten eerlijker zou

verdelen;

constaterende dat,
- het kabinet voorstelt dubbele lasten te leggen bij de laagste

inkomens; 
- hoge kortingen op de nominale premies te geven aan alle

alleen- en anderhalfverdieners; 
- veelverdieners vrijstelling te geven van zorgfondspremie voor

niet of korter werkende partners; 
- bovenmodale alleenverdieners, ook gepensioneerden, daar-

door  3%  tot  6%  netto op hun hoge inkomens vooruitgaan;
- anderhalfverdieners  2%, en lagere inkomens en alleenstaan-

den, zelfs werkende moeders, daardoor netto achteruit gaan;

van mening dat,
- het niet gewenst is dat een ouderwets bevoogdende, bureau-

cratisch rompslompige “zorgtoeslag” de individuele vaste pre-
mies voor 6,1 miljoen huishoudens óók inkomensafhankelijk
en tevens afhankelijk van een partner of medebewoner maakt; 

- deze “partnertoeslagen” nauwelijks bij de laagste inkomens
terecht komen, maar vooral bij bijna alle alleenverdieners, als
beloning voor het  niet of korter werken van een partner; 

- alleen- en anderhalfverdieners geen zorgfondspremie meebe-
talen voor een partner, waardoor de zorgfondspremie ook
voor anderen hoger wordt, zo’n 6%; 

- het kabinet zo verkeerde keuzen maakt en het voorstel een
kamermeerderheid haalt;

verzoekt de Tweede Kamerfractie,
- al het mogelijke te doen om ervoor te zorgen dat minima geen

dubbele lasten betalen : bijvoorbeeld door niemand zorg-
fondspremie te laten betalen tot het individuele sociale mini-
mum, opdat daaruit en uit de werkgeversvergoeding erover,
eerst de nominale standaardpremie kan worden betaald; 

- alleenstaanden niet meer betalen dan samenwonenden met
hetzelfde gemiddelde inkomen; 

- wie niet of korter werkt  en daardoor  minder bijdraagt  aan
belastingen en premies daarvoor niet extra beloond wordt op
kosten van anderen; 

- alleen- en anderhalfverdieners boven de ziekenfonds-/premie-
grens met hun partner evenveel zorgfondspremie betalen als
anderen zoals tweeverdieners met hetzelfde inkomen samen; 

- rijke ouders die ook kinderbijslag ontvangen tot een iets hoge-
re premiegrens zorgfondspremie meebetalen voor hun kinde-
ren; 

- daardoor het te hoge percentage zorgfondspremie flink
omlaag kan; 

- alle lagere inkomens, ook alleenverdieners en werkende
vaders én moeders, daardoor netto minder of niet meer ach-
teruit gaan; 

draagt het Landelijk Bestuur op,
het standpunt van D66 en het sociaal-liberale belang ervan zo
breed mogelijk kenbaar te maken;

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling APM 80.0028
in stemming APM 80.0028

APM 80.0028 LB: ontraden
indieners Den Haag, AV
woordvoerder Erik van Buiten
onderwerp SALARISGRENS TOPBESTUURDERS PUBLIEKE

SECTOR

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

constaterende,
- de aanhoudende berichten in de media over buitensporige

salarissen van topbestuurders in de publieke sector; 
- de publieke verontwaardiging over het beeld van zakkenvul-

lers aan de top van (semi-) overheidsorganisaties;

overwegende dat,
- het maatschappelijk draagvlak voor de publieke sector als

geheel en aan de overheid verbonden sectoren afneemt door
buitensporig hoge salarissen voor topbestuurders;

- burgers van Nederland mogen verwachten dat belastinggelden
redelijk en doelmatig worden benut, ook door van de overheid
afhankelijke organisaties;

- D66 zich bij herhaling heeft ingespannen voor meer transpa-
rantie en duidelijkheid rond inkomens van topbestuurders
binnen de publieke sector;

- bij het hanteren van de arbeidsrechtelijke positie in de publie-
ke sector ook de bijbehorende salarisniveau’s gehanteerd moe-
ten worden; 

- leden van het kabinet de hoogste en zwaarste integrale bestuur-
lijke verantwoordelijkheid dragen in de publieke sector;

- het onjuist is als bestuurders in de publieke sector met een
deelverantwoordelijkheid meer verdienen dan de hoogst ver-
antwoordelijken,

- over de redelijkheid van uitzonderlijk hoge salarissen politie-
ke verantwoording afgelegd dient te worden; 

spreekt uit dat,
- de overheid via een bekostigingsvoorwaarde een salarisgrens

moet invoeren voor bestuurders van overheidsorganisaties,
voor rechtspersonen met een wettelijke taak en voor door de
overheid gefinancierde organisaties; 

- de salarisgrens op lijn gesteld moet worden met de salarissen
van de leden van het kabinet;

- overschrijdingen van zo’n salarisgrens door de verantwoorde-
lijke bewindspersoon moeten worden voorgelegd aan een par-
lementaire commissie;

verzoekt de Tweede Kamerfractie,
- een voorstel in te dienen dat in lijn is met deze motie;

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling APM 80.0033
in stemming APM 80.0033

APM 80.0033 LB: overnemen
indieners Oost Watergraafsmeer - Zeeburg, AV
woordvoerder Lidwien van Langen
onderwerp GEVANGENISWEZEN

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

constaterende dat, 
- het Kabinet de volgende bezuinigingen heeft aangebracht in

het gevangeniswezen:
- minder sportactiviteiten en buitenactiviteiten, minder moge-

lijkheden tot het verrichten van arbeid terwijl van niet-gevan-
genen juist extra arbeid wordt gevraagd, minder begeleiding
door de reclassering, minder aandacht voor de moeilijk te
reclasseren doelgroep en eenmanscellen; 

overwegende dat,
- het gevangenisbeleid een strafverzwaring inhoudt, waar de

rechter geen rekening mee heeft gehouden; 
- hierdoor de integratie in de maatschappij aan het eind van de

straf bemoeilijkt wordt zodat er een grotere kans op recidive
ontstaat;
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- de maatschappij er eerder onveiliger dan veiliger van wordt;
- de veiligheid van het gevangenispersoneel ook in het geding is;

verzoekt de Tweede Kamerfractie,
zich te verzetten tegen deze bezuinigingen;

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling APM 80.0055
in stemming APM 80.0055

PM 80.0055 LB: ontraden
Indieners Erich Helfferich e.a.
Woordvoerder Erich Helfferich
Onderwerp SELECTIEVE GROEI EN KRIMP

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

constaterende dat, 
- bij economische groei  de volgende problemen blijven toene-

men:
- het fossiele energieverbruik inclusief CO2-emissie, het verkeer

in z’n diverse vormen inclusief overlast en het beslag op de
open ruimte door woningen, bedrijven, wegen, etc;

overwegende dat,
- maatregelen tot nu toe weinig succesvol waren, omdat de ach-

terliggende oorzaak, de massaal aangehangen economische
groei, nicht im Frage gesteld werd;

roept de partij en haar geledingen op,
- de voor- en nadelen van economische groei in de richting van

meer van hetzelfde onder ogen te zien en de economische
mechanismen die de autonome groei veroorzaken, te achter-
halen en de mogelijkheden tot alternatieve groei en krimp van
economie en werkgelegenheid te onderzoeken;

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling APM 80.0056
in stemming APM 80.0056

PM 80.0056 LB:
Indieners Baarn, Leusden en Soest, AV 
Woordvoerder N.L.Schrover
Onderwerp RESULTAATSVERPLICHTING VOOR ONDER-

ZOEK- EN ONTWIKKELINGSBELEID

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

overwegende dat,
- een toename van de investeringen in Onderzoek &

Ontwikkeling (R&D) een voorwaarde vormt, om in Nederland
de toekomst van techniek & wetenschap veilig te stellen, en
daarmee de basis van onze economie en onze internationale
concurrentiepositie;

- uiterlijk per 01-01-2010, voor Onderzoek & Ontwikkeling een
norm wordt bereikt van minimaal 3% van het Bruto
Binnenlands Product, een en ander in lijn met het
Verkiezingsprogramma Europese Verkiezingen 2004 van D66;

- op het congres van D66 op 13 maart 2004 in Den Haag, een
motie van deze strekking met ruime meerderheid is aangeno-
men;

- moet worden vastgesteld dat deze regering, waaraan wij deel-
nemen, geen aanvullende of nieuwe middelen vrijmaakt,
zodat mag worden aangenomen dat de resultaatverplichting
van 3% van het BBP in 2010 voor Onderzoek & Ontwikkeling,
niet zal worden gehaald;

verzoekt de Tweede Kamerfractie,
- nogmaals om te bewerkstelligen dat uiterlijk per 01-01-2010,

voor Onderzoek & Ontwikkeling een norm wordt bereikt van
minimaal 3% van het Bruto Binnenlands Product;

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling APM 80.0059
in stemming APM 80.0059

PM 80.0059 LB: 
indieners Roosendaal, AV
woordvoerder Ton Schijvenaars
onderwerp AFSCHAFFING MONARCHIE IN NEDERLAND

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 20 november 2004
te Arnhem,

constaterende dat, 
- D66 in 1966 bij de oprichting gekozen heeft voor een republi-

keinse signatuur;
- D66 bij uitstek de partij is die zich sterk maakt voor echte

democratie;
- D66 fel gekant is tegen elke vorm van achterkamertjes politiek

en kiest voor transparant bestuur;
- in Nederland het Koningshuis meer en meer aan het verwor-

den is tot een louter ceremoniele aangelegenheid;
- allerlei KoningsKwesties een toenemend beroep doen op het

werk in de Kamer en belastend is voor de regering;
- de leden van het Koningshuis het verdienen om open en eer-

lijk voor hun mening uit te mogen komen;
- dezelfde leden van het Koningshuis zonder enige democra-

tisch proces talrijke posities innemen in en rondom de rege-
ring en het parlement;

- dat aan het hoofd van dezelfde democratisch gekozen rege-
ring een ondemocratisch benoemde Koning staat;

- D66 zich sterk maakt voor een gekozen lokale regeringsleider
(de gekozen burgemeester);

overwegende dat,
- burgers en gekozen vertegenwoordigers op geen enkele wijze

inzicht in en controle kunnen hebben op het Koningshuis;
- D66 als partij het aan haar kiezers verplicht is om duidelijk te

maken of D66 als partij kiest voor een republiek of een
Koningshuis;

- het in stand houden van het Koningshuis de wortels van de
democratie raakt;

- de afgelopen jaren vele discussies zijn gevoerd en vele opinie-
stukken zijn verschenen zonder dat hiermee een duidelijke
keuze is gemaakt;

- dat het succes van D66 valt af te meten aan het onzichtbaar
worden van vele kroonjuwelen (waarvoor Hulde overigens);

- het nu tijd wordt voor de moeder van alle kroonjuwelen: het
afschaffen van de monarchie;

draagt de partij op, en verzoekt de fractie in de 1e en 2e Kamer
en de bewindslieden om
- alle stappen te ondernemen die nodig zijn om te zorgen voor

een democratisch gekozen regeringsleider en te komen tot de
afschaffing van de monarchie;

en gaat over tot de orde van de dag.

Politieke moties uit congres 80a

in behandeling motie PM 80A.2018
in stemming motie PM 80A.2018

PM 80A.2018 LB: overnemen
indieners Utrecht, AV
woordvoerder Machteld Versnel-Schmitz
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onderwerp CONCRETE RESULTATEN OP 
BESTUURLIJKE VERNIEUWING

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 2 april 2005 te
Den Haag,

overwegende dat,
- de bestuurlijke vernieuwing een forse klap heeft gekregen

doordat de  Eerste Kamer het uit de grondwet halen van de
benoeming van de burgemeester bij koninklijk besluit heeft
afgewezen;

- de huidige fractievoorzitter van de PvdA in de Tweede Kamer
verklaard heeft dat zijn partij de direct gekozen burgemeester
zal blijven afwijzen;

voorts overwegende dat,
- door een groter gewicht te geven aan voorkeursstemmen de

relatie kiezer - gekozene op een andere manier dan d.m.v. een
districtenstelsel verbeterd kan worden;

spreekt uit dat de fractie van D66,
- zich er sterk voor zal maken om nog in deze Kabinetsperiode

niet alleen te komen tot een beargumenteerd verslag van het
‘onderzoek’ naar de gekozen burgemeester, de relatie kiezer-
gekozene, de versterking van de democratische legitimatie
van het bestuur, de versterking van de positie van de Minister-
President, het kiesstelsel, de betrokkenheid van de burger bij
de machtsvorming, referendum/burgerinitiatief, EU en de
Nederlandse staatsinstellingen, positie Eertste Kamer en posi-
tie Raad van State (inclusief vraagstuk van constitutionele
toetsing), procedure grondwetsherziening, verantwoording
zelfstandige bestuursorganen, toegang tot informatie,
bestuurlijke verhoudingen (bestuurlijke drukte, aantal
bestuurslagen, positie provincies en versterking gemeentelijk
bestuur), maar tevens tot concrete resultaten in de vorm van
wetgeving, rekening houdend met een breed draagvlak in de
Staten Generaal;

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling motie PM 80A.2023
in stemming motie PM 80A.2023

PM 80A.2023 LB: overnemen
indieners Utrecht,AV
woordvoerder Ineke Herweijer
onderwerp INITIATIEFVOORSTELLEN

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 2 april 2005 te
Den Haag,

overwegende dat,
- D66 in het Paas-akkoord een aantal voor haar wezenlijk pun-

ten heeft gegarandeerd;
- verdere winst voor D66te behalen valt door eigen initiatief bij

concrete invulling van deze punten, ook op terreinen waar
geen eigen D66 bewindspersoon aanwezig is, zoals bijvoor-
beeld onderwijs, natuur & milieu en zorg;

spreekt als haar mening uit dat,
- de invulling van voor D66 belangrijke onderdelen, zowel nog

resterend uit het regeerakkoord als voortgekomen uit Paas-
akkoord, snel geconcretiseerd dient te worden;

spoort de D66 Tweede Kamerfractie aan,
- binnen de coalitie waarborgen voor bovenstaande concretise-

ring te verkrijgen;
- zelf met initiatiefvoorstellen te komen op terreinen waarvoor

de eigen bewindslieden geen verantwoordelijkheid dragen
(bijvoorbeeld onderwijs natuur & milieu en zorg); 

en gaat over tot de orde van de dag.

in behandeling motie PM 80A.2027
in stemming motie PM 80A.2027

PM 80A.2027 LB: overnemen
indieners Den Haag, AV
woordvoerder Tobias Dander
onderwerp UITWERKING INHOUDELIJKE AGENDA D66

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 2 april 2005 te
Den Haag,

overwegende dat, 
- bij de discussie n.a.v. het Paasakkoord over hoe het onderhan-

delingsresultaat te verbreden naar andere onderwerpen dan
bestuurlijke vernieuwing er weliswaar spontaan allerlei onder-
werpen zoals onderwijs, kenniseconomie, grote stedenbeleid,
herziening zorgstelsel, de andere overheid, een duurzame
samenleving & milieu, een generaal pardon, etc werden
genoemd; 

- daarbij echter nauwelijks concrete en goed onderbouwde
invullingen van deze zeer brede thema’s naar voren werden
gebracht;

- ook de formuleringen bij het thema kenniseconomie (  0,25
miljard in onderwijs en  0,5 miljard in “de kenniseconomie”,
het laatste in de vorm van extra voor praktijklokalen voor het
vmbo, extra geld voor toponderzoek  en extra geld voor “con-
crete initiatieven”van het innovatieplatform een ontbrekend
(exact) inzicht in de problematiek en aan daarop gebaseerde
concrete ideeën doen vermoeden;

- hiermee niet overtuigend kan worden aangetoond hoe groot
de problematiek is op de verschillende deelterreinen en welke
maatregelen het meest geschikt zijn om de oorzaken van de
desbetreffende problematiek aan te pakken;

- het overtuigende en mobiliserende vermogen richting kiezers
en andere politieke partijen daardoor suboptimaal is; 

spreekt uit dat
- er op korte termijn behoefte is aan dwingende en logische ana-

lyses en daarop gebaseerde overtuigende en concrete aanbe-
velingen (inclusief prioritering) voor de genoemde beleidster-
reinen; 

- daarbij gelet op het kernthema van de vorige verkiezingscam-
pagne ‘kenniseconomie’ de meeste prioriteit heeft; 

draagt het Landelijk Bestuur op,
- om samen met de Tweede Kamerfractie en onder gelijktijdige

inzet van zoveel mogelijk expertise vanuit alle geledingen van
de partij op korte termijn een beknopt document met analyse
en aanbevelingen hierover presenteren aan het congres en dit
door het congres te laten vaststellen;

- voorbereidingen te treffen ook voor andere themavelden snel
een dergelijke aanpak op te starten 

en gaat over tot de orde van de dag.

Politieke moties ingediend voor
congres 81
in behandeling motie PM 81.2001, 2002 en 2003
in stemming motie 81.2001
in stemming motie 81.2002
in stemming motie 81.2003

PM 81.2001 LB: overnemen
indieners S. Verbeek e.a.
woordvoerder S. Verbeek
onderwerp RECHTSPOSITIE ASIELZOEKERS

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei 2005 in
Nijkerk, 
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constaterende dat,
- de bevoegdheid voor de inhoudelijke bepaling of iemand aan-

spraak heeft op de vluchtelingenstatus, in de
Vluchtelingenwet 2000 volledig in handen werd gelegd van de
IND;

- in de beroepsprocedure die een asielzoeker opstart tegen een
besluit van de IND slechts marginaal getoetst behoeft te wor-
den door de rechter of door de bestuursrechter in hoger
beroep. Het inbrengen van aanvullend  bewijsmateriaal, her-
stel van fouten is hierdoor zelden mogelijk; 

- er de afgelopen jaren vanuit diverse disciplines, zoals asielad-
vocatuur, hoogleraren in het vreemdelingenrecht, vluchtelin-
genorganisaties, kamerleden en ombudsman, ernstige kritiek
geleverd werd op het rechtstatelijk karakter van de wet en ver-
volgens ook op de  uitvoering en werkwijze van IND en vreem-
delingendienst;

- al deze kritiek geen fundamentele wijzigingen opleverde in de
rechtsgang;

roept het landelijk bestuur en de fractie op,
- tot onderzoek cq verwezenlijking van het volgende doel:
- realisatie van volledige toetsing in asielprocedures. Bij voor-

keur moet dit onderzoek zich richten op: bestuursrechtaan-
passing: de afdeling bestuursrecht van de Raad van State vol
laten toetsen in asielzaken, hetzij: volledige toetsing door de
rechter in asielzaken;

en gaat over tot de orde van de dag.

PM 81.2002 LB: ontraden
indieners Schouwen-Duiveland, AV
woordvoerder Alex Hijgenaar
onderwerp PARDON VOOR 26000 ASIELZOEKERS

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei 2005 in
Nijkerk,

constaterende dat,
- 26000 asielzoekers, die in ons land asiel hebben gevraagd

maar volgens de oude procedure zijn afgewezen, sinds vele
jaren in onzekerheid en angst verkeren;

overwegende dat,
- een ‘generaal pardon’ voor deze 26000 asielzoekers een goede

zaak is, die binnen D66 maar ook binnen de Nederlandse
samenleving op brede steun mag rekenen;

- de inbreng van D66 in het kabinet Balkenende II met het ver-
lies van de vernieuwingsdoelstellingen klein is geworden;

- de D66-leden het paasakkoord te mager vonden en met name
een generaal pardon als compensatie noemen;

verzoekt de Tweede Kamerfractie van D66,
-alles uit de kast te halen om alsnog tot een ‘generaal pardon’ te
komen voor rest van de 26000 schrijnende gevallen onder de
asielzoekers in Nederland;

en gaat over tot de orde van de dag.

BSC: bij aanname van deze motie vervalt motie nummer
81.2003. (direct hierna)

PM 81.2003 LB: ontraden
indieners De Vries, J.B. e.a.
woordvoerder De Vries, J.B. e.a.
onderwerp BEPERKT PARDON VLUCHTELINGEN 

OUDE WET

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei in Nijkerk,

constaterende dat,
-D66 herhaald vergeefs probeerde om een pardonregeling te
bereiken;

overwegende dat,
- de cijfermatige resultaten van het huidige beleid zichtbaar

worden; 
- ca 40 % van de afgehandelde “oude dossiers” na vaak herhaald

procederen alsnog op inhoudelijke gronden een verblijfsver-
gunning krijgt;

- ca  5 % van deze “dossiers” vrijwillig en 18 % gedwongen ver-
trekt;

- ca 36 % van deze “dossiers” nieuwe procedures start of in de
illegaliteit verdwijnt, vanwege sociale of economische binding
vaak in Nederland;

- de situatie van de betreffende vluchtelingen stuit op aanhou-
dend, groeiend verzet in de
samenleving;

voorts overwegende dat,
- voor een deel van deze vluchtelingen het verwijt “tijdrekken”

niet geldt en langdurig procederen onontkoombaar lijkt;
- D66 zich eerder uitsprak voor een pardonregeling na 5 jaar en

de “oude dossiers” inmiddels 4 tot 12 jaar oud zijn;
- bij een pardonregeling rekening moet worden gehouden met

bezwaren van fracties van D66 en LPF tegen de recente PvdA-
motie;

spreekt uit dat,
- de lange proceduretijd en de grote instroom van vluchtelingen

in de illegaliteit
menselijk en maatschappelijk gezien ongewenst is;

verzoekt, 
- D66 met coalitiepartners te gaan onderhandelen voor een één-

malige pardonregeling voor de “oude dossiers” waarbij op het
moment van het besluit geen sprake is van fysieke of admini-
stratieve verwijdering en tevens een uitvoerbare regeling te
treffen voor die dossiers van de “26.000” waarbij deze verwij-
dering reeds plaats vond; 

- de Tweede Kamer fractie van D66 om binnen 2 maanden na het
congres een motie in te dienen met dezelfde strekking waarbij
de aanname van deze motie geldt als startmoment van de
regeling en na te gaan of vrijgevallen  middelen kunnen wor-
den besteed aan een betere inhoudelijke toetsing van nieuwe
vluchtelingen;

en gaat over tot de orde van de dag.

BSC: deze motie vervalt bij aanname van motie nummer
81.2002. (direct hiervoor)

in behandeling motie 81.2004
in stemming motie 81.2004

PM 81.2004 LB: overnemen
indieners Soest/Soesterberg, AV
woordvoerder Robert Schliessler
onderwerp ACCIJNSBELEID BIODIESEL

Het Congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei 2005 te
Nijkerk,

overwegende dat, 
- bij de verbranding van fossiele dieselolie er zowel een pro-

bleem van uitstoot van fijn stof is als van kooldioxide (CO2);
- dit nadelige effecten heeft voor de volksgezondheid en voor

het milieu;
- dit kan worden teruggedrongen door een deel van de diesel

voor (vracht)auto’s te vervangen door koolzaaddiesel of een
andere biodiesel. Dit zal leiden tot minder uitstoot van CO2
omdat bij biodiesel de CO2 al is ingevangen;
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- aanpassing van diesel-motoren tot een bijvoeging van 5 % pro-
cent koolzaaddiesel niet nodig is, zodat snelle invoering
mogelijk is;

- het fiscaal ondersteunen van het gebruik van biodiesel (lagere
accijns), ook op langere termijn moet worden gegarandeerd
opdat de betrokken industrie zich hierop kan inrichten;

- het verlies aan accijnsinkomsten dat hierdoor wordt geleden
kan worden gecompenseerd door verhoging van de accijns op
‘gewone’ dieselolie; 

verzoekt de Tweede Kamerfractie,
- te bevorderen dat in dieselolie als motorbrandstof koolzaad-

olie en of een andere vorm van biodiesel wordt toegevoegd tot
genoemd percentage én dat op deze koolzaadolie en biodiesel
voor tenminste drie jaar geen accijns wordt geheven; 

en gaat over tot de orde van de dag.  

PM 81.2005 LB: overnemen
indieners Groningen, RV
woordvoerder E.H. du Marchie van Voorthuysen
onderwerp ENERGIETRANSITIE

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei in Nijkerk,

overwegende dat,
- de aanpak van de mondiale problemen van de klimaatverstoring

en het olietekort een hoge prioriteit moet krijgen van een open,
toekomstgerichte partij als D66;

- mondiale problemen dienen te worden opgelost door middel
van internationale samenwerking en niet door confrontatie;

- zonne-energie verreweg de rijkste energiebron is;

is van mening dat,
- de massale bouw van zonthermische krachtcentrales in de zon-

nige landen een krachtige bijdrage zal leveren aan de oplossing
van de genoemde mondiale problemen;

- Nederland en Europa hiertoe een energieverdrag moeten sluiten
met de Noord-Afrikaanse landen;

- in die landen voorts grote behoefte bestaat aan het water dat
met de restwarmte van zonthermische centrales kan worden
ontzilt, zij profijt zullen hebben van de werkgelegenheid die
met de bouw en de exploitatie samengaat en één en ander de
politieke stabiliteit in die regio zal bevorderen;

verzoekt het landelijk bestuur,
- om in het verkiezingsprogramma aan de ontwikkeling van

grootschalige zonnecentrales ruime aandacht te geven;
- in de verkiezingscampagne aan duurzame energie prioriteit te

geven;

verzoekt de fractie in de Tweede Kamer,
- om adequate politieke acties ter verwezelijking van grootschali-

ge zonne-energie;

en gaat over tot de orde van de dag.

PM 81.2006 LB: overnemen
indieners Groningen AV
woordvoerder Fleur Gräper - van Koolwijk
onderwerp KLEINSCHALIGE DUURZAME 

ENERGIEINITIATIEVEN

constaterende dat,
- het tekort aan fossiele brandstoffen zorgt voor hogere energie-

prijzen;
- het gebruik van fossiele brandstoffen als energiebehoefte scha-

delijk voor het milieu is, en een niet duurzame manier van ener-
gieopwekking;

- juist Nederland het voortouw zou moeten nemen bij initiatieven

voor duurzame manieren om te voorzien in de energievoorzie-
ning;

overwegende dat,
- een beter milieu begint bij jezelf; 
- of terwijl kleine zichtbare projecten waarop je zelf invloed hebt,

verhogen het bewustzijn met betrekking tot milieubeheer;
- de overheid dankzij de hogere olieprijzen op dit moment een

behoorlijke financiële meevaller kent;
- echter de reden van de hoge olieprijzen is een dreigend tekort

aan energie. Het is hierom verstandig de extra vrijgekomen mid-
delen te investeren in oplossingen van dit probleem;

- het door op grote schaal invoeren van kleine particuliere initia-
tieven, ze relatief stukken goedkoper worden vanwege de
schaalvoordelen die er dan te behalen zijn;

roept de Tweede Kamerfractie op,
- te streven naar herinvoering van subsidies voor kleinschallige

initiatieven op het gebied van duurzame energie;

en gaat over tot de orde van de dag.

PM 81.2007 LB: overnemen
indieners Groningen, RV
woordvoerder Lotte Bruins Slot
onderwerp KWALITEITSNORM HOGER ONDERWIJS

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei in Nijkerk, 

constaterende dat, 
- bij de pogingen om de kwaliteit van het hoger onderwijs te ver-

hogen de D66-fracties in de Eerste en Tweede Kamer tot nu toe
vooral inzetten op de kwaliteit van docenten en de mogelijkheid
tot selectie van studenten voorafgaande aan de studie;

- het voor universiteiten en hogescholen in het algemeen nadelig
is om studenten niet het volledige studietraject af te laten
maken of langer over hun studie te laten doen;

- bijv. bij de studie Geneeskunde door het ministerie van VWS is
vastgelegd dat per tentamen 70% van alle studenten moet sla-
gen, hetgeen leidt tot een devaluatie van de tentamenstof en
daarmee van de totale studie; 

overwegende dat, 
- wanneer studenten ook niet tijdens hun studie gemotiveerd

worden om hard te werken, een selectie voorafgaande aan de
studie weinig zin heeft;

- de kwaliteit van breed toegankelijke studies zelfs nog meer
wordt bepaald door hetgeen tijdens de studie van studenten
wordt gevraagd;

verzoekt de D66-fracties in de Staten-Generaal
- zich in te spannen voor het wegnemen van barrières in de vorm

van regelgeving en het stimuleren van universiteiten en hoge-
scholen om ook tijdens de studie eisen te blijven stellen aan de
student;

en gaat over tot de orde van de dag.

PM 81.2008 LB: overnemen
indieners Naarden, AV
woordvoerder Wouter J. Meijer
onderwerp BESTRIJDING BUREAUCRATISERING VAN 

DE COLLECTIEVE SECTOR

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei 2005 in
Nijkerk,

overwegende dat,

- in de collectieve sector een proces gaande is van bureaucrati-



43Congresboek voorjaarscongres 2005 (C81) 21 mei, Hart van Holland Nijkerk

sering: doorgeschoten regelzucht en controle-bureaucratie;
- de professionals wel verantwoordelijk zijn voor de kwaliteit van

hun werk maar toch niet zelf zeggenschap hebben over de voor-
waarden van hun eigen werk;

- de professionals zijn gedwongen om veel tijd te besteden aan
onnodige, van bovenaf opgelegde administratieve werkzaamhe-
den;

- de eigen verantwoordelijkheid van de professionals wordt
ondergraven;

- er te veel en steeds meer managers komen in de collectieve sec-
tor;

- deze ontwikkelingen leiden tot inefficiëntie en verspilling van
collectieve gelden;

verzoekt het partijbestuur zich ervoor in te zetten dat,
- een samenhangende visie wordt ontwikkeld op de bureaucratise-

ring van de collectieve sector;
- in de nieuwe koers van de partij een belangrijke plaats wordt

ingeruimd voor het bestrijden van de bureaucratisering van de
collectieve sector;

en gaat over tot de orde van de dag.

PM 81.2009 LB: overnemen
indieners Naarden, AV
woordvoerder Wouter J. Meijer
onderwerp GOOD GOVERNANCE MET GELD 

VAN DE OVERHEID

Het Congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei 2005 in
Nijkerk,

overwegende dat,
- er veel organisaties zijn die geld van de overheid ontvangen;
- heldere en controleerbare regels voor het besturen van een der-

gelijke organisatie ontbreken, zoals er bijvoorbeeld geen belan-
genverstrengeling mag zijn: een bestuurder van zo`n organisa-
tie mag  niet door een dubbelfunctie belang hebben bij de verde-
ling van deze gelden;

- in de praktijk lang niet altijd wordt voldaan aan elementaire
regels van Good governance in bestuur;

verzoekt de Tweede Kamerfractie,
- zich in te zetten voor zuiverheid van bestuur door het totstand

komen van heldere en controleerbare regels voor het besturen
van organisatie die financiering ontvangen van de overheid;

- te bevorderen dat deze regels worden opgenomen in de stan-
daardvoorwaarden voor financiering/subsidiering door de over-
heid en worden nageleefd;

en gaat over tot de orde van de dag,

in behandeling motie 81.2010
in stemming motie 81.2010

PM 81.2010 LB: overnemen
indieners Naarden, AV
woordvoerder Wouter J. Meijer
onderwerp GEZONDHEIDSZORG ALS ECONOMISCHE

BEDRIJVIGHEID

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei 2005 in
Nijkerk,

overwegende dat,
- de zogenaamde kosten voor de gezondheidszorg geheel worden

opgebracht door de burgers zelf;
- deze uitgaven van de burgers voor een deel via de overheid

lopen via allerlei vormen van premieheffing en belastingen;
- daardoor deze uitgaven van de burgers in de rijksbegroting

voorkomen als kosten;
- de overheid de zogenaamde kosten voor gezondheidszorg wil

terugdringen;
- daardoor de vrijheid van de burger wordt beknot die zijn geld

wil besteden aan zorg;
- bovendien de gezondheidszorg een aanjager is van economische

groei en werkgelegenheid;

verzoekt de leden van de Tweede Kamerfractie zich ervoor in te
zetten dat
- op de rijksbegroting de gezondheidszorg niet wordt behandeld

als een kostenpost, maar als een sector van economische bedrij-
vigheid, die bijdraagt aan economische groei en werkgelegen-
heid;

- het debat over de gezondheidszorg primair wordt gevoerd in ter-
men van opbrengsten voor de individuele burger en niet in ter-
men van kosten;

en gaat over tot de orde van de dag.

Actueel Politieke Moties

in behandeling APM 81.4000
in stemming APM 81.4000

APM 81.4000 LB: overnemen

indieners Maurits Pino e.a. 

woordvoerder Maurits Pino

onderwerp REFERENDUM

Het congres van D66 in vergadering bijeen op 21 mei in Nijkerk,

overwegende dat,

- de laatste opiniepeilingen wijzen op een verwerping van de

Grondwet door de Nederlandse kiezers en dat de kansen op aan-

name niet groter lijken te worden;

- de huidige regering het Verdrag tot vaststelling van een

Grondwet voor Europa in juni 2004 te Rome heeft ondertekend;  

- het referendum waarbij dit Verdrag ter bekrachtiging aan het

Nederlandse volk wordt voorgelegd,  op 1 juni 2005 zal worden

gehouden;  

- met name D66 zich steeds sterk heeft gemaakt voor de Europese

Grondwet en een belangrijke promotor is van zowel het te hou-

den referendum alsook van bekrachtiging van de Europese

Grondwet door de Nederlandse bevolking;

van mening dat, 

- de Europese grondwet voor voortdurende vrede in Europa en

voor verdere Europese integratie van groot belang is, 

- de Nederlandse ratificatie van de grondwet wenselijk maar onze-

ker of zelfs onwaarschijnlijk is;

constaterende dat,

- de Nederlandse regering zich slechts bescheiden inzet voor deze

grondwet;

roept de Tweede Kamerfractie, de Eerste Kamerfractie, de bewinds-

lieden en D66 leden op, 

- een aanzienlijke extra inspanning te leveren in de informatie- en

promotiecampagne over de Europese Grondwet met het oog op

het op 1 juni 2005 te houden referendum;

- zich in het openbaar enthousiast voorstander te tonen van de

grondwet en zich in te spannen voor de ja-stem in het komende

referendum hierover;

en gaat over tot de orde van de dag.
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Congresreglement C81 (voorjaarscongres 2005)

Attentie: 

Ten gevolge van het onverwachte extra congres is de datum van publicatie van de eerste serie stukken verplaatst naar
vrijdag 15 april 2005. Dit is reglementair correct. 

Om herhaling te voorkomen van de situatie in congres 80, toen er meer dan 50 vaak omvangrijke moties binnenkwa-
men waarvan het grootste deel als “actueel politiek” was ingediend, heeft het Landelijk Bestuur besloten van zijn recht
gebruik te maken om via het congresreglement nadere regels te stellen. 

1 De definitie van Actuele Politieke Motie zal worden aangescherpt tot: 
een politieke motie betreffende een zaak, waarbij zich tussen 2 dagen voor sluiting van de gewone politieke
moties en 5 dagen voor het congres, een onvoorzien politiek feit heeft voorgedaan en waarbij de behandeling
van de motie niet kan wachten tot het volgend congres. Het bewijs voor beide criteria dient door de indiener
te worden aangedragen in de overwegingen van de motie. De Besluitvormingscommissie beoordeelt of aan deze
eisen is voldaan. Zo nee, dan bericht zij binnen 24 uur na sluiting van de indieningtermijn, de indieners.

2 De omvang van alle moties wordt beperkt tot 300 woorden. 

3 De sluiting van de indiening van alle moties en amendementen, m.u.v. de actuele politieke moties blijft zoals
gebruikelijk op de dinsdag in de week voor het congres.

4 De advisering door het Landelijk Bestuur zal waar nodig uitgebreider dan tot nu toe van een korte motivatie
voorzien worden. Dat vergt extra tijd. 

5 De sluiting van de actuele politieke moties wordt vervroegd van de gebruikelijke 48 uur = 2 dagen voor het con-
gres tot 5 dagen voor het congres. Dat is de maandag in de week van het congres om 12.00 uur ’s ochtends.

6 De publicatie van de agenda en de congresvoorstellen blijft formeel op uiterlijk 5 weken voor het congres.
Gestreefd zal echter worden naar publicatie een week eerder.

Het Landelijk Bestuur is ervan overtuigd dat met deze maatregelen en met uw aller medewerking de besluitvorming
in het congres verbeterd kan worden. Daarnaast wordt aandacht gegeven aan een locatiekeuze waar enige uitloop
mogelijk is en aan een agenda met enige ruimte. Zo zal in het congres op 21 mei slechts één ronde parallelle sessies
worden gehouden en agenderen wij na het agendapunt “Actuele Politieke Moties” een “reserve”-agendapunt, dat –
indien nodig voor een goede discussie- kan komen te vervallen.

art. 1
Het 81-e congres van D66 vindt plaats op zaterdag 21 mei 2005 te Nijkerk.

art. 2
De aankondiging van congres en termijnen wordt gedaan in de Democraat die op 22 maart 2005 bij de leden is.
Publicatie van congresdatum, locatie en termijnen op de website vindt plaats op uiterlijk 3 maart 2005.

art. 3
Congresvoorstellen cf art. 4.8.4 ingediend door ledenvergaderingen van (sub)regio’s, afdelingen of platforms dienen
uiterlijk op vrijdag 11 maart 2005, 12.00 uur op het Landelijk Bureau van D66 te Den Haag te zijn ontvangen. 

Congresreglement & Vacaturemelding



art. 4
De stukken worden als volgt geplaatst op de website www.d66.nl

Vanaf uiterlijk Omschrijving

dinsdag 1 maart 2005, bekendmaking aan alle leden van datum, locatie en termijnen congres en de aankondiging
17.00 uur van de  openstelling vacatures besturen en commissies eveneens met bijbehorende 

termijnen

vrijdag 8 april 2005, mededeling dat, ten gevolge van het extra congres, de publicatiedatum van de eerste serie 
17.00 uur congresstukken verplaatst is naar vrijdag 15 april 2005.

vrijdag 15 april 2005 publicatie voorlopige agenda, congresreglement, contributieregeling 2006, afdrachtregeling
17.00 uur aan regio’s en afdelingen 2006, voorstellen Landelijk Bestuur, en door (deel)afdelingen, 

(sub)regio’s en platforms cf HR art. 4.8.4 of door de Landelijke Verkiezingscommissie 
ingediende voorstellen, jaarrekening 2004 
rapportage uitvoering politieke en organisatorische besluiten congres 80, rapportage 
uitvoering organisatorische besluiten 2002/2004 incl. Hoofd Koel, 
jaarverslagen Landelijk Bestuur 2003 en 2004

dinsdag 17 mei 2005 eventueel gesprek delegatie LB met LB-kandidaten indien er meer dan 1 kandidaat per LB-
of woensdag 18 mei 2005 vacature is. 
17.00 uur

woensdag 18 mei 2005, publicatie alle moties en amendementen behalve de APM’s.
17.00 uur

woensdag 18 mei 2005, publicatie gegevens van de kandidaten voor vacatures in besturen en commissies
17.00 uur

vrijdag 20 mei 2005, publicatie actuele politieke moties
17.00 uur

zaterdag 21 mei 2005 papieren congresboek aanwezig op congres 
10.00 uur

zaterdag 21 mei 2005 projectie op scherm van eventuele moties gehoord de discussie op het congres
na discussie

maandag 23 mei 2005 (onder voorbehoud goedkeuring Besluitvormingscommissie) teksten aangenomen algemene 
en actuele politieke moties en lijst verkozenen

donderdag 21 juli 2005 eindversie bundel besluitvorming congres 80, met goedgekeurd verslag, actiepuntenlijst, 
besluitenlijst en alle aangenomen en verworpen teksten, formele processen-verbaal 
verkiezingen

Overige termijnen voorafgaand aan het congres:

art. Omschrijving uiterlijk  binnen* bijz.
5a congresvoorstellen ingediend door ledenvergaderingen vrijdag 11 maart 2005,

van (sub)regio’s, (deel)afdelingen of platforms 12.00 uur ‘s ochtends

5b algemene organisatorische moties, algemene politieke moties dinsdag 10 mei 2005
en moties en amendementen met betrekking tot 12.00 uur ‘s ochtends
alle congresvoorstellen

5c kandidaatstelling voor vacatures in besturen en commissies vrijdag 13 mei 2005, 
12.00 uur ‘s ochtends

6 Actuele Politieke Moties ** maandag 16 mei 2005 **
12.00 uur ‘s ochtends
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* De uiterlijke datum is de datum waarop alle bijdragen in de juiste vorm op het Landelijk Bureau van D66 te Den
Haag dienen te zijn ontvangen. 

** Met inachtneming van het bepaalde in artikel 4.07 en 4.12 van het huishoudelijk reglement, zie ook Attentie – bij
de inleiding

art. 7 Bij voorstellen met financiële consequenties voor de partij dient een budgettair neutraal amendement op de
begroting te worden ingediend.

art. 8 Omtrent het in behandeling nemen van de voor maandag 16 mei 2005 12.00 uur ‘s ochtends ingediende
APM’s en omtrent het in behandeling nemen van de moties die uit de fringemeetings komen, beslist het con-
gres aan het begin van het agendapunt, op basis van het door de Besluitvormingscommissie geformuleerde
en in het congresboek opgenomen voorstel, in de vergadering op zaterdag 21 mei 2005.

art. 9 Tekstwijzigingen in moties en amendementen (b.v. ten gevolge van overleg met indieners) dienen door de
indiener bij de Besluitvormingscommissie p/a Landelijk Bureau te worden ingediend. 

art. 10 De congresleiding heeft de bevoegdheid ten congresse aanvullende regels te stellen.

art. 11 Bovendien zijn specifiek van toepassing op het congres de art. 4.1 t/m 4.18 van het Huishoudelijk Regle-
ment.

TOELICHTING BIJ HET CONGRESREGLEMENT 

Moties en amendementen dienen te worden ingediend in de vorm van het standaardformulier, dat van
http://www.d66.nl te downloaden is. Als u het formulier niet kunt downloaden, neem dan contact op met Tessa Maas
op 070-3566066. 
Het formulier is voorzien van een uitgebreide instructie. Actuele politieke moties hebben 5 handtekeningen van stem-
gerechtigde leden nodig. Alle overige moties en amendementen hebben hetzij 25 handtekeningen van stemgerechtig-
de leden nodig, hetzij de handtekeningen van voorzitter en secretaris van het bestuur van de afdeling of regio, waa-
rin de ledenvergadering de moties en amendementen vaststelde. Door ledenvergaderingen van platforms ingediende
moties of amendementen dienen bij indiening vergezeld te gaan van een door het bestuur van het platform vastge-
steld verslag van de uitgebrachte stemmen onder vermelding van de lidmaatschapsnummers van de leden die de
motie of amendement ondersteunen. Het lidmaatschapnummer en een leesbare naam dienen bij elke handtekening te
worden vermeld.

Voor digitaal aangeleverde moties en amendementen geldt dat zowel de digitale tekst als de handtekeningen op de
indieningtermijn binnen moet zijn. Handtekeningen per fax of gescand per e-mail worden geaccepteerd. Daarom ver-
valt de mogelijkheid tot het inleveren van handtekeningen op het congres.

De in het congresreglement vermelde indieningtermijn is een uiterste. Moties en amendementen die niet tijdig zijn
ingediend zullen door de Besluitvormingscommissie niet in behandeling worden genomen. Het Landelijk Bureau stelt
eerdere toezending bijzonder op prijs. 

De Besluitvormingscommissie acht het haar bevoegdheid om zonder overleg met de indiener de volgende wijzigin-
gen in ingediende moties aan te brengen:
- Een “opdracht” aan (leden van) een vertegenwoordigend lichaam of aan bewindslieden wordt vervangen door een

“verzoek”. 
- Een opdracht aan de Programmacommissie wordt omgevormd tot een opdracht aan het Landelijk Bestuur.
- Een opdracht aan het Kenniscentrum wordt omgevormd tot een opdracht aan het LB om het Kenniscentrum te ver-

zoeken.
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Vacaturemelding C81
Een van de taken van het congres is het verkiezen van besturen en congrescommissies. Het Landelijk Bestuur stelt de
volgende vacatures open voor verkiezing in congres 81 op 21 mei 2005 in Nijkerk. De kandidaatstelling sluit op vrij-
dag 13 mei 2005 om 12.00 uur. Ingevulde kandidaatstellingsformulieren moeten voor dat tijdstip binnen zijn bij de
LVC p/a Landelijk Bureau. Kandidaatstellingsformulieren zijn te downloaden op www.d66.nl en moeten ingevuld als
bijlage verstuurd worden naar LVC@D66.nl Voor elke functie geldt dat alle schriftelijke communicatie per e-mail ver-
loopt.

Landelijk Bestuur
Het Landelijk Bestuur bestaat uit: voorzitter, vice-voorzitters politiek en organisatie, penningmeester, internationaal
secretaris (tevens voorzitter Stichting IDI), bestuurslid kennis en deskundigheid (tevens voorzitter Stichting
Kenniscentrum) en een bestuurslid communicatie. 

Het Landelijk Bestuur meldt de twee volgende vacatures:
- voorzitter (is afgetreden)
- bestuurslid kennis en deskundigheid, tevens voorzitter bestuur Stichting Kenniscentrum (treedt af)

Algemeen profiel voor elk lid van het Landelijk Bestuur:
- teamspeler
- het nemen van initiatieven
- doorzettingsvermogen 
- resultaatgericht
- rationeel met gevoel voor menselijke verhoudingen
- contact onderhouden namens het LB met minimaal twee regiobesturen
De tijdsbesteding is minimaal tien uur per week. Bijeenkomsten vinden vooral in de avonden en weekends plaats. Van
bestuursleden wordt verwacht dat zij meer zijn dan portefeuillehouder.

Specifiek profiel voorzitter 
Hij/zij 
- heeft gevoel voor politieke vraagstukken en is in staat het programma van D66 uit te dragen.
- heeft probleemoplossend vermogen: ziet op hoofdlijnen wat er in de partij speelt en selecteert de problemen die

om een oplossing vragen. 
- is bekend met de verschillende partijniveaus en -geledingen. 
- heeft ruime bestuurlijke ervaring
- beschikt over goede presentatievaardigheden
- weet veranderingen in gang te zetten, maar ook uit te voeren
- kan een constructief samenspel ontwikkelen met de aanvoerder in de Tweede Kamerfractie.

Een goede functievervulling vergt een forse wekelijkse tijdsinvestering, waarbij de voorzitter zich ook tijdens kan-
tooruren vrij moet kunnen maken. De werkzaamheden vinden echter vooral in de avonduren en in de weekends
plaats.

Voor informatie kunt u terecht bij de directeur van het Landelijk Bureau, Aletta Hekker, tijdens kantooruren tel. 070
– 356 6039. 

Specifiek profiel bestuurslid kennis en deskundigheid, tevens voorzitter bestuur Stichting Kenniscentrum 
Het bestuurslid kennis en deskundigheid is tevens voorzitter van het bestuur van het Kenniscentrum. Als zodanig
werkt hij/zij in het Landelijk Bestuur nauw samen met het bestuurslid politiek, met de internationaal secretaris en
met de voorzitter, die als eerstverantwoordelijke namens de partij optreedt naar de media.

Als voorzitter van het Kenniscentrum zijn de volgende eigenschappen van belang:
- Affiniteit met wetenschappelijk denken; bij voorkeur enig gezag in de Wetenschappelijke wereld.
- Gevoeligheid voor nut en noodzaak van kennisoverdracht. In staat zijn bij te dragen aan de intermediërende taak

van het Kenniscentrum.
- Goede communicatieve vaardigheden en ingesteld op goede contacten met het personeel, met de apartnerinstel-

lingen binnen en buiten de partij en met de partij. 
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Voor wat betreft “deskundigheid” is dit bestuurslid verantwoordelijk voor de deskundigheid in de partij, via 
- het inventariseren van vacatures binnen de partij, waaronder het opzetten en in stand houden van een vacature-

bank;
- het inventariseren van deskundigheid binnen de partij
- het bevorderen van deskundigheid door het aanbieden van trainingen, cursussen en mogelijkheden tot het opdoen

van (talenten-)project en debatervaring;
- het inzetten van deskundigheid binnen de partij en het opzetten van een vrijwilligerspool.

Voor informatie kunt u terecht bij : het huidige bestuurslid Klaartje Peters (tel. thuis 043 – 362 2060).

Besluitvormingscommissie, 3 leden
De Besluitvormingscommissie bewaakt de procedures inzake besluitvorming rond het congres en de uitvoering van
de besluiten van de ledenvergadering. De commissie adviseert zowel het congres als het Landelijk Bestuur. Voor het
werk in de Besluitvormingscommissie is affiniteit met procedures nodig. Daarnaast is het gewenst dat de commissie-
leden inhoudelijk de mate van verstrekkendheid van amendementen en moties kunnen beoordelen. De vereiste inzet
vereist aanwezigheid in functie tijdens elk congres en bij de voorbereidende avondvergadering op of kort na de dag
van de sluiting van moties en amendementen. 
Informatie bij Ger Dullens, voorzitter Besluitvormingscommissie (tel. thuis: 0162 – 452 026) 

Financiële commissie, 2 vacature (zittend lid stelt zich herkiesbaar)
De financiële commissie oefent toezicht uit op het financieel beheer van het bestuur en adviseert de penningmeester.
Zij brengt advies uit aan het congres m.b.t. goedkeuring en vaststelling van de begroting, de jaarrekening en de ove-
rige financiële aangelegenheden. De commissie komt ongeveer 6x per jaar bijeen en overlegt daartussen in per e-mail.
Voor informatie kunt u terecht bij de huidige voorzitter van de Financiële Commissie, Suzanne van Melis (tel. thuis:
070 402 0201)

Geschillencollege, 4 vacatures (2 zittend lid stellen zich herkiesbaar)
Het geschillencollege beslecht geschillen in de partij, het beslist in beroep en geeft bij meningsverschillen tussen
belanghebbende partijen desgevraagd uitleg van Statuten en Huishoudelijk Reglement. Het geschillencollege bestaat
uit 13 leden. 
Per geschil wordt een kamer van 3 of 5 leden ingesteld, die op korte termijn na het binnenkomen van een geschil bij-
een moeten komen. Een van de leden van de kamer wordt gevraagd de gemotiveerde uitspraak uit te schrijven. Het
aantal geschillen per jaar varieert sterk met een hoogtepunt in tijden van de kandidaatstelling voor
Gemeenteraadsverkiezingen, dus in 2005 hebben wij u hard nodig!
Er zijn 4 vacatures voor lid Geschillencollege. Een lid stelt zich herkiesbaar.
Voor informatie kunt u terecht bij de voorzitter van het geschillencollege: Jos van der Wijst (tel. thuis 073-6214917).

Landelijke Verkiezingscommissie, 2 vacatures voor leden
De landelijke verkiezingscommissie zorgt voor een goede voortgang van de kandidaatstellingsprocedure voor de ver-
kiezingen op landelijk en Europees niveau. De commissie is belast met de controle van de informatie over kandida-
ten aan leden en zorgt voor de indiening van de kandidatenlijsten bij de Kiesraad. Daarnaast is de commissie belast
met het geven van aanwijzingen met  betrekking tot de uitleg en de toepassing van de reglementen en het houden
van toezicht op de verkiezingen. Deze aanwijzingen kunnen ook gelden voor de regionale en lokale niveaus.
Het LB stelt dus de vacature voor twee leden van de LVC open. 
Voor informatie kunt u terecht bij de voorzitter van de Landelijke Verkiezingscommissie: Rogier Seinstra, tel. thuis:
030 – 281 7794.
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