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Rapportage uitvoering besluiten vorige congressen aan congres 72
Deze rapportage bestaat uit twee delen:
- rapportage n.a v enkele besluiten van congres 69, 20 november te Zutphen, waarover nog nader 

gerapporteerd dient te worden;
- rapportage over alle besluiten van congres 71,18 en 19 november 2000 in Noordwijkerhout. 
Daarnaast wordt verwezen naar de aparte rapportages door de Tweede Kamerfractie (Ka) en de 
Eurofractie Kb)

cursief = rapportage uitvoering

Aanvullende rapportage uitvoering besluiten congres 69 aan congres 72 
Het LB zegde toe begin 2001 een meerjarenplanning congressen te publiceren.
72: Reeds vastgesteld zijn: het najaarscongres 2001 (73) op 17 november in Rotterdam en het 
voorjaarscongres 2002 (74) op vrijdagavond 1 en zaterdag 2 februari 2002 in Krasnapolsky in 
Amsterdam. In de komende September-Democraat vindt u de data voor de congressen 75 en 
76.

Organisatorische voorbereidingen verkiezingen
In congresboek R voor congres 70 werden de volgende algemene opmerkingen gemaakt, 
waarnaar in de navolgende rapportages verwezen wordt.

Opmerking:
2 Organisatorische voorbereidingen verkiezingen

Een aantal voorstellen m.b.t. interne verkiezingen zijn op dit moment nog niet uitgevoerd, 
aangezien de eerstvolgende interne verkiezingen in 2001 zijn. De interne voorbereidingen 
hiervoor vinden plaats in de loop van dit jaar. Voor congres 71 zal daarom een aanvullende 
rapportage worden uitgebracht over de uitvoering van de organisatorische voorstellen van 
congres 69.

3 Financiele consequenties
Een aantal voorstellen heeft financiele consequenties voor het jaar 2001. De uitvoering van deze 
voorstellen dient in samenhang beoordeeld te worden met overige prioriteiten voor 2001. 
Hierover wordt bericht In de rapportage voor congres 71 en bij de publicatie van de concept- 
begroting voor 2001, vast te stellen in congres 71, in november 2000.

4 001 Kandidatenoverzichten Verbetering van de aantrekkelijkheid en toegankelijkheid van de 
kandidatenoverzichten o a door: 

a1 heldere indelmg van het stemadvies 
c verbetering van lay out en presentatie o.a door:
d het bieden van een "vormvrij" deel per kandidaat. daarin staat het de kandidaat vrij om zich 

vrij te presenteren met humor, cultuur en inspiratie. De hieraan verbonden kosten dienen 
door de kandidaat zelf worden gedragen. 

e in het kandidatenboek de verwijzingsnummers vervangen door tekst; 
f nagaan of bij het kandidatenboek voor de landelijke verkiezingen het financieel en 

organisatorisch haalbaar is om een los vel/uitneembaar dubbel blad, al dan niet in kleur met 
de foto's, namen en nrs. van de kandidaten te voegen;
In dat geval zou de zwart-wit gerasterde foto tussen de tekst kunnen vervallen; 

g benutting van de digitale mogelijkheden voor informatie van en over kandidaten door:
het kandidatenboek op de D66-website te zetten; 

h het aanbieden aan alle kandidaten van een link tussen de D66-website op dat niveau en een 
eigen website van de kandidaat;

congresboek R2 - congres 72,12 mei 2001 te Dordrecht 2/10



i het aanbieden aan aile kandidaten van een standaard-opmaak van een eigen website, met 
als nevendoel. het bewerkstelligen van de toegankelijkheid en de vergelijkingsmogehjkheid 
tussen kandidaten door eenheid van stijl en opmaak; 

j het aanbieden tegen betalmg van een cursus voor het innchten en bijhouden van een eigen 
website in verband met de kandidaatstelling,

k te stimuleren dat de kandidaten daarop ruim informatie verstrekken en die actueel houdem
70 zie opmerkmg 2
71 Na congres 71 vindt er overleg plaats tussen LB en LVC over de uitvoenng van deze 
besluiten in relate tot de beschikbare budgettaire ruimte
Aan congres 72 wordt hierover nader gerapporteerd.
72: aan de voorbereidingen voor de kandidaatstellingen wordt volop gewerkt. Meer 
hierover op de website vanaf 27 junl..

4.002 Stembiljet Het gemakkelijker maken van het mvullen en inzenden van het stembiljet door 
a op het stembiljet de gelegenheid te bieden om via het mvullen van slechts 1 hokje aan te 

geven dat men het stemadvies in zijn geheel voigt Uiteraard blijft daarnaast de mogehjkheid 
bestaan om alle hokjes in een zelf te bepalen volgorde in te vullen; 

b de mogelijkheid te bieden het formulier te retourneren aan een antwoordnummer; 
c het sturen van de gegevens over de kandidaatstelling voor de lijsttrekker naar alle leden 

i.p.v, zoals thans alleen verstrekken aan de op de ledenvergadering aanwezigen 
d het onderzoeken van mogelijkheden om via de telefoon of Internet te stemmen.
70.
ad a: zie opmerkmg 2
ad b en c: zie opmerkmg 3
ad d'm het kader van de digitahsermg van een dee! van de organisatie wordt thans de 
mogelijkheid om
via telefoon of Internet te stemmen onderzocht. Meer hierover in de rapportage voor congres
71.
71: Na congres 71 vindt er overleg plaats tussen LB en LVC over de uitvoering van deze 
besluiten m relate tot de beschikbare budgettaire ruimte.
Aan congres 72 wordt hierover nader gerapporteerd.
72: aan de voorbereidingen voor de kandidaatstellingen wordt volop gewerkt. Meer 
hierover op de website vanaf 27 juni..

4.004 Kadervorming Het aantrekken van bijzonder gekwalificeerde kandidaten te vergemakkelijken
door'
b versterking van het proces van kadervorming, talentscouting en begeleiding o.a. door 

intensief gebruik te maken van een up to date gehouden kennis- en kundebestand;
70: zie opmerking 3

71: Na vaststelling van de begroting en kennisname van de reaches van congres 71 op het
beleidsplan
van de partij stelt het bestuur prioriteiten. Aan congres 72 wordt hierover nader gerapporteerd.
72: Deze rapportage voigt op de website op 27 juni a.s.

0055 Kiessysteem Verzoek aan het Hoofdbestuur om
- op korte termijn een tweetal deskundigen een vergelijking te laten maken van (1) het 

bestaande systeem; (2) het EOS-systeem en (3) het matrix-systeem, gegeven de binnen 
de partij geldende spelregels voor het kiezen van partijfunctionarissen, respectievelijk van 
kandidaten voor vertegenwoordigende lichamen, met als beoordelingscnteria: (a) de mate 
waarin het systeem een afspiegeling oplevert van de wensen van degenen die een 
stembiljet mvullen, en (b) de mate van doorzichtigheid van het systeem;

- een zodanige afspraak te maken met de twee deskundigen, dat hun advies beschikbaar 
zal zijn op het eerstvolgende congres,

- bij gelijkluidend advies van de deskundigen en indien het een voorkeur betreft ten nadele 
van het huidige systeem alle voorbereidingen te treffen die nodig zijn, om op het volgend 
congres van kiessysteem te kunnen veranderen;

- bij verdeeld advies van de deskundigen het als party zoeken naar een beter kiessysteem 
verder te laten rusten
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70 Aan congres 71 zal hierover worden gerapporteerd.
71 Er is seneus geprobeerd om op een voor iedereen toegankelijke manier in een notitie 
uitvoenng te geven aan deze motie. In navolgmg van de Commissie Tommel is dat helaas 
opmeuw met gelukt. Vanuit bet oogpunt van tijd/rendement heeft bet LB dit project stilgelegd. 
Advies LB aan congres' 1) De indieners/verzoekers komen zelf met een voor Iedereen 
begnjpehjke tekst inclusief een advies van deskundigen 2) Probleemanalyse leidt tot de 
conclusie dat iedereen, die zich dear aan schuldig maakt, moet ophouden met zogenaamd 
'tactisch' stemmen en moetgewoon 'de beste' hjst mvullen. ledersysteem gaat ultemdehjk 
kapot aan verkeerd gebruik Bij de steminstructie zou bier actief op gewezen kunnen worden. 
72: rapportage en voorstellen zijn geagendeerd voor congres 72.

0109 Vrijdagavond/zaterdag-congresvariant
Opdracht aan het Hoofdbestuur om naast de gangbare 1-daagse congressen, de 
congresvanant die begin! op vnjdagavond en duurt tot en met zaterdag weer te benutten en 
de variant van het 2-daags congres uitsluitend bij uitzondenng in te zetten 
70' Het Hoofdbestuur is bezig met een congresplanmng voor meerdere jaren Voor de zomer 
zal deze worden bekendgemaakt via Democraat en website. Daarbij zal dit congresbesluit 
worden meegenomen
71' Begin 2001 wordteen meerjarige congresplanning gepubliceerd.
72: Reeds vastgesteld zijn: het najaarscongres 2001 (73) op 17 november in Rotterdam 
en het voorjaarscongres 2002 (74) op vrijdagavond 1 en zaterdag 2 februari 2002 in 
Krasnapolsky in Amsterdam. In de komende September-Democraat vindt u de data voor 
de congressen 75 en 76

congresboek R2 - congres 72,12 mei 2001 te Dordrecht 4/10



Rapportage uitvoering besluiten congres 71 aan congres 72
(alle financifele voorstellen zijn te vinden in congresboek R van congres 71)

jaarrekening 1999
Het congres keurde de jaarrekening goed en verleende dScharge aan de pennmgmeester.

nieuwe partij-organisatie
Op gezamenhjke voordracht van de besturen van het Opleidingscentrum en het Wetenschappelijk 
Bureau, alsmede het Landelijk Bestuur van D66 wordt besloten te komen tot een zo groot mogehjke 
integrate van zowel de drie besturen, als van de drie werkorganisaties en om dit zo spoedig en 
zorgvuldig mogelijk te realiseren
72 de mtegratie van de werkorganisaties is mmiddels voltooid, het Opleidingscentrum is opgeheven, 
congres 72 beslist over de nieuwe Statuten van de SWB en de wijzigmgsvoorstellen Statuten en 
Huishoudelijk Reglement die nog nodig waren voor de integratie. Congres 72 kiest ook enkele 
landelijke bestuursleden in nieuwe of gewijzigde functies Daarmee is de integratie voltooid.

beleidsplan behorend bij begroting 2001
Het congres nam het gehele beleidsplan aan.
72: Voor de stand van de uitvoering in het algemeen zie het jaarverslag.

afdrachtregeling politieke vertegenwoordigers per 1 januari 2001
Het congres nam deze regeling ongewijzigd'aari.
72' Het Landelijk Bestuur bracht deze schriftelijk ter kennis van de politieke vertegenwoordigers 
Nieuwe politieke vertegenwoordigers (ook bij tussentijdse opvolging) ontvangen een exemplaar zodra 
de functie bij de ledenadministratie is aangemeld

wijzigingsvoorstel regio-/afdelingsafdrachtregeling 2001
Het congres nam het voorstel aan.
72: Het Landelijk Bestuur bracht deze regeling ter kennis van de besturen van regio’s en afdelingen.

begroting met bijbehorende voorstellen
Het congres stelde daarnaast de gemtegreerde ontwerp-begroting 2001 van D66, SWB en OC vast, 
met daann opgenomen de aangegeven beleidsintensivermgen en de aangegeven bezuinigingen.
Het congres stemde in met de voorstellen met betrekking tot de financiering van de campagne,
Deze voorstellen waren;
a. Een eventueel overschot op de jaarrekening 2000 wordt geheel gedoteerd aan het 

verkiezmgsfonds;
b. De opbrengst van de speciale acties in 2001 en 2002 wordt geheel ten gunste gebracht van het 

verkiezmgsfonds;
c. In de campagnebegroting wordt ruimte gemaakt voor een budget van maximaal fl. 175 000,-voor 

een permanente campagne;
d. In de campagnebegroting wordt ruimte gemaakt voor een budget van maximaal fl. 200 000,- voor 

kandidaat-gebonden budgetten.
72: Het Landelijk Bestuur heeft de voorstellen bij de begroting uitgevoerd. Aan een aantal besluiten 
m.bt de campagnefmancienng zal uitvoering gegeven worden in de loop van dit en volgend jaar. 
Vervolgrapportage vindtplaats aan congres 73.

wijzigingsvoorstellen Statuten en Huishoudelijk Reglement
Het congres nam deze voorstellen aan, mcl. de moties/amendementen over buitenlandse leden, 
mededelingen per e-mail,(71.1066) publicatie op de website (71.1019) en een overgangsregeling 
(71.1067).
72: alle voorstellen zijn verwerkt in de nieuwe Statuten en Huishoudelijk Reglement en dat staat op de 
website.

algemene organisatorische moties

AOM 71.1020
Het congres droeg het landelijk bestuur op om met onmiddellijke mgang het combmatielidmaatschap 
open te stellen voor alle jongeren en het meezenden van een kopie van een studentenkaart niet 
langer als vereiste te stellen.
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72. Het Landehjk Bestuur voerde dit onmiddelhjk uit, heeft het combinatie-lidmaatschap Jonge 
Democraten en D66 ook opgenomen in de contnbutieregehng voor 2002, die ter vaststelling door dit 
congres voorhgt
De leeftijdsgrens voor het combinatiehdmaatschap is door het LB opgetrokken tot en met de leeftijd 
waarop de Jonge Democraten subsidie knjgen, d.w.z 27 jaar

A0M71 1016
De Tweede Kamerfractie werd verzocht ervoor te zorgen dat zij ieder half jaar voor elke door het 
congres aangenomen politieke motie aangeeft welke concrete activiteiten men heeft 
ingezet/uitgevoerd om deze te (doen) reahseren en wat daarvan de resultaten zijn met evt. 
vervolgacties. Ofwel: dat de TKfractie aangeeft waarom men een motie niet wil of kan uitvoeren en dat 
te doen op de website van D66, op een daarvoor gereserveerde en direct toegankelijke pagma;
72; Het Landelij'k Bestuur heeft de nodige voonieningen getroffen op de website.
Het overzicht van de Tweede Kamerfractie over de uitvoering van de politieke moties uit congres 71 
staat mmiddels op de website (congresstuk Ka)

AOM 71.1052
Het congres sprak uit dat de jaarverslagen van de fracties per individueel fractielid mmimaal vijf 
onderwerpen dienen uit te diepen waar het fractielid zich gedurende het verslagjaar mee heeft 
beziggehouden, waarbij tevens wordt aangegeven of de beoogde doelen behaald warden en hoe dat 
in zijn werk ging. -
72; De Tweede Kamerfractie zal deze motie bij het schrijven van het jaarverslag 2000-2001 betrekken. 
Dit jaarverslag verschijnt in de herfst van 2001.

onderwijs
72. De aangenomen tekst wordt door de Programmacommissie meegenomen bij de opstelhng van het 
Verkiezmgsprogramma voor de Tweede Kamerverkiezingen 2002.

actuele en algemene politieke moties
72: zie separate rapportages door de fracties van Tweede Kameren Europarlement.

Tweede Kamerverkiezingen
De voorstellen van de LVC, het tijdpad, het instellingsbesluit van de Stemadviescommissie, het profiel 
van de hjsttrekker en van de fractieleden zijn door het congres conform voorstellen in congresboek 
R71 pag. 35 t/m 38 vastgesteld.
72; De aankondiging van de opening van de Tweede Kamerverkiezingen is opgenomen in de 
Democraat die in de eerste week van mei bij de leden op de mat gevallen is. Congres 72 kiest de 
leden van de Stemadviescommissie.

positie ambtenaren
72- De Programmacommissie zal de besluitvormmg over dit onderwerp meenemen bij de opstelling 
van het concept-verkiezmgsprogramma

handel en hulp
72: De programmacommissie heeft hierover een discussiebijeenkomst gehouden.
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Jaarverslag 2000 - Landelijk Bestuur
Meer leden, meer kiezers
In 2000 heeft het landelijk bestuur hard gewerkt aan vernieuwing bmnen D66. Een paar hoofdlijnen.

• erwerden doorveel partijgenoten meuwe leden geworven. De neerwaartse lijn in ledenaantallen 
is hierdoor omgebogen Voor het jaar 2001 verwachten we - als iedereen zich blijft inspannen - 
een lichte ledenwinst;

• het vormgeven van en de besluitvorming over ‘de meuwe werkorganisatie’. De integratie van het 
wetenschappelijk bureau, het opleidingscentrum en het landelijk secretariaat heeft veel tijd en 
energie gevergd van onze medewerkers en de betrokken besturen. Wij waren dan ook blij met de 
brede mstemming van het congres met onze voornemens,

• het ombuigen van de beschikbare fmanciele middelen Het bestuur heeft nieuwe prioriteiten 
gesteld en de daarbij behorende middelen gevonden;

• de voorbereidingen voor het verkiezingsjaar 2002 Naast de noodzakelijke procedurele 
voorbereiding is in 2000 een start gemaakt met het enthousiasmeren van D66’ers die zich - op 
verschillende mameren - willen mzetten voor de verkiezingen in 2002

Kortom er is gewerkt aan een slagvaardiger en optimaal toegeruste D66-organisatie, waarbij het
bestuur streeft naar de realisatie van een zestal doelen.

1 □ het versterken van de politieke - en kenmsfunctie in de parti);
2D het versterken van de communicatie en positionering van D66;
30 het binden en werven van leden;
40 het versterken van de opleidingsfunctie voor vrijwilligers, vertegenwoordigers en medewerkers;
50 het versterken van de service aan leden,
60 het waarborgen van de continuiteit. een gezonde financifele huishouding.

1. het versterken van de politieke - en kennisfunctie in de partij

Het bestuur is in 2000 met D66 krachtig naar buiten getreden. Daarbij is de partij neergezet als:

• een aantrekkelijke beweging,
• die zich richt op het oplossen van problemen in de samenleving;
• dat op een vernieuwende manier wil doen;
• en daarbij niet bang is om met onorthodoxe ideefen te komen.

Dit uitte zich in projecten als sociaal-liberale perspectieven, het talentenproject Stimulans 2000, 
verbeteringen in de communicatie enzovoorts.

In 2000 was het kabinet halverwege de rit. Voor de portefeuille politiek was dat het moment om het 
volgende programma in de steigers te zetten. Met de programmacommissie werden afspraken 
gemaakt over vorm en hoofdlijnen van het programma 2002 - 2006. Doel is daarbij een kort, duidehjk, 
concreet en vermeuwend programma. De programmacommissie ging hard aan de slag en zal in het 
najaar van 2001 het conceptprogramma presenteren.

Wat is er in 2000 nog meer gebeurd?

• politieke podia over de pro’s en contra’s van een HBO-Universiteit (25 September Nijmegen), 
Stedelijke (her)inhchting (4 november Utrecht) en de Vijfde Nota Ruimtelijke Ordening tegen beter 
weten in (11 december Leiden);

• sociaal- liberate perspectieven: Volksgezondheid in het perspectief van de burger; 
Maatschappelijk en Verantwoord Ondernemen; publicatie en conferentie.

De versterking van D66 in een internationale context heeft de volgende resultaten opgeleverd:

• versterking van de bilaterale relatie met de Liberal Democrats (zusterpartij Groot-Bnttannife) Dit 
heeft in november geresulteerd in een toespraak van de leider van de Liberal Democrats, Charles
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Kennedy, op het D66-congres in Noordwijkerhout,
• twee internationale congressen vonden plaats, het Liberal International (Ll)-congres in Ottawa en 

het ELDR-congres in Spanje Op het ELDR-congres was een grote delegatie van D66 aanwezig, 
waaronder Thom de Graaf en Gerard Schouw. Op initiatief van D66 is de meuwe ELDR-voorzitter, 
Werner Hoyer, opgedragen een duidelijk actieplan te presenteren,

• in 2000 is D66-lid Jasper Veen in dienst getreden van de LI als projectmanager van de 
mensenrechtencommissie D66 was vertegenwoordigd op alle councils van de ELDR en executive 
meetings van de LI. Thom de Graaf heeft een deel van de leaders' meetings van de ELDR 
bijgewoond,

• een belangnjke rol bmnen het buitenlandbeleid speelde ook in 2000 de Stichting Internationaal 
Democratisch Initiatief (IDI). Naast de gebruikelijke bilaterale projecten vond voor de eerste maal 
een Summer School plaats. Een bijzonder project was het project in Bosnid-Herzegovina, waar 
IDI in samenwerking met de Liberal Democrats, het Swedish International Liberal Centre en de 
Friedrich Neumann Stiftung heeft gewerkt aan het begeleiden en opzetten van een democratische 
centrumalliantie op niet-etmsche basis,

• D66 heeft ook in deze penode geparticipeerd in de Stichting voor een Nieuw Zuid-Afrika en het 
NOVIB. Er is een aanvang gemaakt met projecten in het kader van de duurzame ontwikkelmg, 
zoals mogelijk gemaakt door het NCDO, de nationale commissie voor Internationale 
samenwerking en duurzame ontwikkeling. Eind 2000 is de stichting Nederlands Instituut voor 
Meerpartijendemocratie opgericht,

• voor het internationale werk van de partij zijn de verschillende projecten van de stichting 
Internationaal Democratisch Initiatief van groot belang. Verwezen wordt naar het jaarverslag van 
deze stichting.

2. het versterken van de communicatie en de positionering van D66

Nadat in 1999 plannen zijn gemaakt en veel voorbereidend denkwerk is verricht, met dank aan de
commissie communicatie, zijn in 2000 een aantal concrete producten tot stand gekomen, te weten:

• een handboek politieke communicatie en public relations: "In contact met de kiezer",een product 
van het opleidingcentrum en de commissie communicatie;

• een campagne in samenwerking met de Jonge Democraten Nieuwe Democraten, met een site 
en campagnekrant gencht op het werven van jonge leden;

• de e-mailservice is gestart in September 2000 en heeft bijgedragen aan een sterke toename van 
het aantal bezoeken aan de D66-website;

• er is gestart met het opzetten van een database met informatie-aanvragers, dit met het oog op 
toekomstige ledenwerving;

• er werd onderzoek uitgevoerd resulterend in een rapport over het verbeteren van de interne 
communicatie van D66;

• er is een onderzoek uitgevoerd naar de factoren die een rol spelen bij verkiezingen in 
herindelmgsgebieden;

• er is onderzoek verricht naar de doelgroep ouderen en D66. Op basis daarvan zijn concrete acties 
zoals ledenwerving onder ouderen gestart. er is een extra impuls gegeven aan de aanwezigheid 
van D66 op de seniorenbeurs in samenwerking met het platform senioren van D66,

• in 2000 werd Simone de Waard benoemd tot campagneleider voor de verkiezingen van 2002;
• in samenwerking met het opleidmgscentrum is een succesvolle bestuurdersdag over politiek en 

communicatie georganiseerd Honderdtachtig bestuurders waren te gast op 16 September te 
Utrecht;

• de commissie communicatie heeft workshops georganiseerd: "in contact met de kiezers", 
"doelgroepenbeleid" en "de mzet van digitale media";

• voorlichting en het opleidingscentrum organiseerden workshops over "omgaan met de media" en 
"best practices".

3. het binder) en werven van leden

Het binden van bestaande leden en het werven van nieuwe leden was en blijft een prioriteit van het
bestuur. De volgende acties zijn daarvoor genomen;
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• bel-actie: er is een bel-actie georganiseerd met medewerking van vrijwilligers. Doel was om leden 
die al langer niet hadden betaald op te bellen Dat heeft een aantal positieve reatie opgeleverd;

• ledenwerfactie: tijdens het voorjaarscongres in Amersfoort is gestart met een ledenwerfactie. In 
dat kader werden er speciale ledenwerfkaartjes gemaakt en afdelingen extra gemotiveerd om 
leden te werven. In de media en tijdens spreekbeurten van D66’ers zoals Thom de Graaf en 
Roger van Boxtei is voortdurend gewezen op het belang van een actieve werving van nieuwe 
leden Voor het eerst sinds jaren won D66 maandelijks meer leden, dan dat de partij verloor 
Echter, door een groot ledenverlies aan het begin van het jaar emdigden we nog net - helaas - 
met een negatief saldo. De trend voor 2001 is, zoals gezegd, veelbelovend;

• congressen in Amersfoort en Noordwijkerhout in Amersfoort werd een 6endaags 
voorjaarscongres georganiseerd en in Noordwijkerhout een tweedaags najaarscongres. Beide 
congressen verliepen goed en er heerste een uitstekende sfeer.

Uiteraard is er gewerkt aan het bereiken van meer kiezers, onder andere door effectieve afspraken te 
maken met diegene die de kiezers moesten overtuigen op D66 te stemmen Daarbij is aandacht 
gegeven aan:

• herindelingsverkiezingen in gemeenten van de provmcies Noord-Holland, Utrecht, Overijssel, 
Gelderland en Limburg D66 is daarbij gelijk gebleven of heeft verloren. In een aantal gemeenten 
zijn wij helaas wethouders kwijtgeraakt;

• bezoeken aan afdelingen en regie’s: de bestuursleden hebben verschillende afdelingen en regie's 
door het hele land bezocht. Enerzijds om te horen en te zien wat er onder de afdelingen leeft, 
anderzijds om beleid van het bestuur nader uit te leggen en toe te lichten.

4. het versterken van opleidingen voor vrijwilligers, vertegenwoordigers en medewerkers

In samenwerking met Stimulans 2000, een enthousiaste groep met jong politiek talent, werd een 
aantal politieke podia georganiseerd. Goed georganiseerd, leuke thema’s en prommente gasten 
Helaas moeten we constateren dat de publieke en journalistieke belangstelling voor de politieke avond 
in een zaal verder terug loopt. Dat moet dus anders!
Er zijn voorbereidende activiteiten opgezet in het kader van het Internationaal Jaar van de Vrijwilliger 
Omdat D66 een partij van vrijwilligers is, wenst het landelijk bestuur hieraan ook in 2001 een impuis 
geven. Over de verrichtingen van het Opleidingscentrum bestaat een apart - in 2000 voor het laatst - 
jaarverslag. Kortheidshalve wordt daarnaar verwezen.

5. het versterken van de service aan leden

In de loop van het jaar 2000 zijn plannen tot samenwerking, leidend tot mtegrale samenwerking van 
het landelijk secretariaat met het opleidingscentrum en het wetenschappelijk bureau, geconcretiseerd. 
Vooral mhoudelijke en fmancifele overwegmgen lagen ten grondslag aan de wens om tot deze 
vergaande vorm van samenwerking te komen. Wat al jarenlang een voornemen was kon in het jaar 
2000 ook formeel worden gerealiseerd door een goede samenwerking en verstandhouding van de 
betrokken instituties. Op basis van een beleidsplan besloot het Congres in november 2000 unaniem 
tot mtegratie van deze drie belangrijke onderdelen van de partij.

Vanaf dat moment is gewerkt aan een vernieuwde opzet en personele integratie, die naar verwachtmg 
in mei/juni 2001 kan worden gerealiseerd. Het eindresultaat van het intergratieproject leidt tot:

1 □ een betere (telefomsche) bereikbaarheid;
2D betere interne communicatie en samenwerking tussen de oorspronkelijke instituties;
3D snellere en adequate reacties op vragen en verzoeken;
4D beheersing van de kosten,
5D betere service aan de leden en relevante contacten van D66,
6D kwaliteitsverbetering van de activiteiten en diensten van D66.
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6. het waarborgen van de continuiteit: een gezonde financiele huishouding

Het bestuur is er in 2000 in geslaagd om de uitgaven in de hand te houden ondanks lagere mkomsten 
uit de contnbutie Een gevolg van de dalmg van het ledental over met name 1999. Bij het opstellen 
van de begrotmg 2001 bfeken forse bezuinigingen noodzakelijk . Dit om te voorkomen dat ertekorten 
door stijgende kosten zouden ontstaan en daarnaast om ruimte te maken voor meuw beleid. De 
tekorten werden veroorzaakt door de loon- en prijsstijgingen, de stijgende afschnjvingslasten, een 
noodzakelijke hogere dotatie aan het verkiezingsfonds met het oog op de verkiezingen in 2002 en de 
reeds gememoreerde dalmg van de contributiemkomsten.

Met de acceptatie van de begrotmg 2001 door het congres zijn duidelijke pnonteiten gesteld Er is ook 
fmancible ruimte om deze prionteiten waar te maken De mtegratie van D66, de Stichting 
Wetenschappelijk Bureau (SWB), en het Opleidingscentrum (OC) levert hieraan, ook voor de langere 
termijn, een belangrijke bijdrage. Tegelijkertijd blijft de noodzaak om voldoende aandacht te besteden 
aan ledenwerving en het vasthouden van leden Tevens blijft het Landelijk Bestuur zoeken naar 
efficiencybesparingen en andere mkomstenbronnen, zoals de verhoging van de subsidies aan 
politieke partijen en mogeiykheden voor sponsoring

Afrondend
Het bestuur zal in 2001 de in de mleiding genoemde doelstellingen gebruiken als richtsnoer voor haar 
handelen De daarbij passende beleidsvoornemens worden verwoord door het beleidsplan 2001, 
zoals vastgesteld door congres 71.

*
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