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CONCEPT-AGENDA ALV-55
28 november 1992. Concertgebouw De Vereeniging, Nijmegen

09.30 Opening door partijvooratter
Benoeming notulen- en stemcommissie; Toelichting stemprocedures

09.40 FINANCIEN
- jaarrekening 1991 Dem.92/8 bijl. p. 3/7
- begroting 1993 Dem.92/8 bijl. p. 4

10.00 INTERNATIONALE PARTIJVORMING
voortgangsrapportage door secretaris buitenland

10.10 DUURZAME ONTWIKKELING Dem.92/6 bijl. p. 2
voortgangsrapportage Dem.92/9

10.20 Toespraak partijvoorzitter

10.35 Kandidaten besturen en commissies: Dem.92/6 bijl. p. 4
- presentatie kandidaten CbA p. 3/9
- opening stembussen

10.50 SOCIALE ZEKERHEID Dem.92/6 bijl. p. 3
CbA p.10/21

13.00 Sluiting stembussen
Lunchpauze, waarin vragen-halfuur Tweede-Kamerfractie

13.30 STATUTEN EN HUISHOUDELIJK Dem.92/5 bijl. p.18/50
REGLEMENT-DEEL 1 Dem 92/7 bijl. p.1/11 *

CbA p.22/28

14.30 ACTUELE POLITIEKE MOTIES Congresboek B

14.50 Uitslag stemmingen

14.55 Toespraak nieuwe partijvoorzitter 

15.10 Toespraak voorzitter Tweede-Kamerfractie

15.40 STATUTEN EN HUISHOUDELIJK REGLEMENT-DEEL 2

16.40 Sluiting door partijvoorzitter
* Alle teksten uit Dem 92/7 bijl p. 12 zijn opmeuw opgenomen in het congresboek A

Wie is wie?

Congresvoorzitters
Rapportagecie

Programmacie
Stemcommissie

Ewout Cassee en Lies Mulderij
Wim Letschert (vz, SHR); Rosemary v.d. Avort (SHR); Jim 
van Beusekom (SOZ); Wim Sleddering (SOZ)
Gemma Smeets (SOZ)
Paul Wessels en 7 anderen
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8 maalschappelijk worker
9 raadshd gemeente Den Haag

10 1987-1990 lid werkgroop Welzijn
11 bestuurslid Vormingscentrum 

voorzitter hockeyveroniging
12 neon
13 neen
14. Mijn sodo-therapie opleiding heeft mij geloerd hoe met 

groepen mensen om te gaan Daarna heb Ik o.a. vijf 
jaar gewerkt als maatschappelljk worker, met als doel 
vrijwilligers op te leiden en te begeleiden die zich bezig 
gingen houden mot gespreksgroepen voor ouderen. 
Sinds 1990 maak Ik deel ult van de Haagse ge- 
meenteraadsfractle
Zicht op groepen mensen, ervaring met trainen 
en begeleiden on nauw betrokken zijn bij pro- 
cessen die zich in de tracties van de grote ste- 
den afspelen, hoop Ik te kunnen gebruiken als Ik 
gekozen wordt als bestuurslid van het PSVI.
Zelf hob Ik veel geleerd van vole cursussen van 
het PSVI, een steeds onmisbaarder wordend 
orgaan binnen onze party 
Graag wil ik samen met anderen proberen de 
kwaliteit in stand te houden of zelfs te verbeteren 
en de kwantiteit te verhogen Dat laatste moet 
wel bij zo'n Woeiende party als de onze

SWB-BESTUUR (2 vacatures, 8 kandidaten)

1 Janssen, J W H.
2 Jos
3 Nijmegen, 28-8-1958
4 Homgpot 10
5 6533 RX Nijmegen
6 080 - 563210
7 WO Natuurkunde / Filosofie
8 (free-lance) systeemanalist
9 gemeenteraadshd Nijmegen

10 1987-1990 steunfraktie Nijmegen
11 neen
12 neen
13 neen
14 Het is van het allergrootste belang dat er diepgaander 

gediscussieerd wordt over de verhoudmg tussen bur­
ger, bestuur en ambtehjke bureaucratic Deze discussie 
mag niet blyven steken in theoretische bespiegelmgen 
alleen Er is visie nodig een nieuwe visie op het (het 
wezen van het) sociale contact tussen burger en sa- 
menlevmg, waarvan velen het bestaan met meer lyken 
te vermoeden. Zo'n visie moet grondslag on ijkpunt zyn 
voor concrete maatschappelijke keuzevraagstukken Ik 
wil graag een bestuurlyke en mhoudelijke bijdrage aan 
deze discussie leveren

1 Jansz, D
2 Douwe
3 5-3-1930
4 Van Montfoortlaan 6
5 2241 JK Wassenaar
6 01751 - 18724
7 HBS

pedagogische academie 
MO-opleidmg

8 bestuurslid vakorgamsatie in onderwijs
9 werkgroep onderwijs en hoger onderwijs

10 bestuur afd. Wassenaar
11 groot aanlal besturen/commissies in het onderwijs

12 neen
13 neen 
14. neen

1. Prakke, F
2. Frits
3. Eindhoven, 24-3-1946
4. Gemstalaan 14
5. 7313 BG Apeldoorn
6. 055 - 554673
7. Universltelt van Amsterdam (1971) en MIT (1974)
8. Hoogleraar Economie RL en TNO
9. neen

10. 1987-1991 AB - SWB
11. neen
12. neen
13 neen
14. Mijn doel is het versterkon van de economische m- 

breng in het work van de SWB. Voorts wil ik graag 
voortbouwen op een vorige periode (1987-1991) van 
constructief samenwerken in het Algemeen Bestuur 
van de SWB

1 Riesenkamp, J
2 Koos
3 29-7-1938
4 Groningerstraatweg 21
5. 9843 AA Gnjpskerk
6. 05947 - 13161
7. Academie Uchamelijke Opvoedmg RU Groningen
8. geen
9 lid Provinciate Staten Groningen

lid redaclie "Nieuwsbrief regio Groningen
10 1980-1986 voorzitter afd. Zuidhorn 

1982-1983 voorzitter Regionale Campagne 
Commissle

11 bestuurslid Stichtmg "Stiel"
12 neen
13 neen
14. Ik heb geen stnkte economische kennisachtergrond, 

m'n opleiding aan de RU-Gronmgen betrof Onderwys- 
kunde/Kennistheorie, maar ik heb in mijn beroep met 
het verschynsel "Economie" direct en indirect te maken 
gehad
direkteur Stichtmg Noordelyke Leergangen 
(1982-1990), een grote lerarenopleidmg in Gro­
ningen, Leeuwarden, Zwolle en Hengelo, 
direkteur van een Stichtmg die op commerciele 
basis contractonderwys voor grote bedryven m de 
Noordelyke Regio verzorgde 
Op het terrein van onderzoek heb ik veel erva­
ring;
1975-1980 onderzoekscoordmator van een gro- 
otschalig promotie-project op het terrein van het 
opleiden van onderwijsgevenden,
1980-1981 door het Mmistene van Onderwijs 
(Stichtmg voor Onderzoek van het Onderwijs) 
ben ik "ultgeleend" aan de OESO m Parys Als 
stafmedewerker van het Centre for Educational 
Research and Innovation heb ik me kunnen be- 
zighouden met Internationale ontwikkelmgen op 
het terrein van INSET (nascholmg van onder­
wijsgevenden) ;
1972-1986 (parttime) docent m het vak Onder- 
zoekspracticum aan de RU Groningen 
Momenteel maak ik gebruik van een wachtgeld- 
regelmg en heb derhalve redelyk veel vrye tyd

Congresboek 6



die ik benut als
- Ud Provinciale Staten Groningen;

- Bestuurslid van de Stichting "Stiel"; een stichting die 
zich rlcht op de oplossing van de problematiek van de 
langdurig werklozen in de provincie Groningen,
- Schrijver van korte verhalen;
- Lezer (Deighton, Le Carre, Bellow, Kennedy,
Boyd, Allende, e.d.), verzamelaar van Japanse 
prenten, (informatle over) kraaien- en kraaiach- 
tgen, stenen en rotsblokken, gezlnskok met een 
voorliefde voor culmaire hoogstandjes
Een deel van de bovengenoemde vnje tijd zou ik 
ook widen besteden aan bet uitbouwen van de 
activiteiten van de SWB. Een Wetenschappelijk 
Bureau is een onmisbaar onderdeel van een 
polltleke party die er van ultgaat, dat het machts- 
polltieke denken niet-zallgmakend is en dat poll- 
tieke besllssmgen ook een theoretische (weten- 
schappelijke) legitimering betx>even. Ik ben van 
mening, dat de SWB een beiangrljke richtingge- 
vende rol kan vervullen t.b.v het denken, de 
opstellmg en de kernbeslisslngen van D66 bm- 
nen het krachtenveld van de Nederlandse en 
welhcht ook van de Europese politiek.
Indian binnen het bestuur behoefte bestaat aan 
een nieuw bestuurslid die de wetenschappelljke 
arbeid van de SWB met slechts op "gepaste 
atstand van de polltleke praktijk’1 11 1 2 3 4 * 6 (citaat) een 
(ondergeschikte) rol binnen D66 wil laten vervul­
len, stel ik me gaarne beschlkbaar voor een 
bestuursfunctie binnen de SWB

1 Schreuder, F
2 Frits
3 Groningen, 22-6-1960
4 Onderdoor 14
5 3995 DX Houten
6 03403 - 80355
7 Algemeen econoom / economisch geograaf
8 docent/adviseur statistiek en 

marktonderzoek
9 adviseur gemeentefractie Houten voor RO, economie, 

volkshuisvestmg, verkeer en vervoer
10 1980-1983 adviseur/lid werkgroep RO, volkshuisves- 
t ting, verkeer en vervoer fractie van gemeente Gronin­

gen
11 auteur studie- en handboeken
12 neen
13 neen
14 neen

1 Struys, J D
2 Johan
3 Amsterdam, 29-4-1950
4 Leeghwaterstraat 13
5 1433 BK Kudelstaart
6 02977 - 42407
7 jurist
8 hoofd jundische afdelmg
9 geen

10 geen
11 geen
12 neen
13 neen
14 neen

1 Vorschuur, W.
2. Wouter
3. Haarlem, 30-10-1044
4 Helsteeg 32
5. 5062 SG Oisterwyk
6 04242 - 16006
7. TU Delft, post-acad bedryfskunde
6 organlsatie-adviseur
9 ' geen

10 geen
11. geen
12. neen
13 neen
14. Wellicht vergaal het u zoals het my by veel verkiezm- 

gen is vergaan. de meeste kandidaten ken je met In 
het beste geval klmkt er ult de schrlftehjke of mondelm- 
ge toelichtlng een glimp van de motlvatie of de opvat- 
tingen van de kandidaat door. Waarom zou je op zo'n 
onbekende stemmen'5 Er zyn immers ook zittende 
bestuursleden herkiesbaar en die hebben tenmlnste 
ervaring Dus toch maar weer een stem voor een be- 
kende naam
Ik vraag u. in dit geval wel uw stem aan een 
onbekende te geven. Niet omdat er op zittende 
bestuursleden lets aan te merken Is (of die by 
deze verkiezing kandidaat zijn, weet ik op dit 
moment met). Wel omdat het voor een groeiende 
polltleke party belangrljk Is om meer leden by 
bestuurlljke taken te betrekken Ook omdat een 
zekere mate van doorstroming voor leder bestuur 
gezond is Vooral echter, omdat een functie in 
het bestuur van het wetenschappelijk bureau my 
leuk en Interessant lijkt.
De maatschappehjke vraagstukken hebben my 
altijd meer bezig gehouden dan het pohtieke 
bedryf zelf. Ik heb nu de gelegenheid om daar 
ook tyd aan te besteden. Myn beroepservanng, 
opgedaan als organlsatie-adviseur in het be- 
drijfsleven op sociaal-organlsatorlsch gebied, lijkt 
mij een nuttige ervaring op verschillende terrei- 
nen van overheidsbeleld. Mijn visle op de rol van 
een bestuur van een stichting als de SWB is in 
de eerste plaats, dat het bestuur dlenstbaar moet 
zijn aan degenen die het echte werk van de 
stichting uitvoeren Met andere woordem het be­
stuur moet de stafleden van de SWB en alle 
partijleden die in werkgroepen participeren, in 
staat stellen hun werk zo goed mogelyk te doen 
Het bestuur moet de ontwikkelmg van het soci- 
aal-iiberale gedachtengoed op de pnmaire be- 
leidsterreinen van de party natuurlyk actief be- 
vorderen Daarnaast moet het bestuur echter 
initiatieven ondersteunen die door individuals 
partijleden worden genomen De beperking daar- 
bij zijn uiteraard de middelen waarover de SWB 
beschikt. Ik hoop dat u mij de gelegenheid zult 
geven om te helpen, die middelen zo goed mo­
gelyk in te zetten

1 De Wyk, R
2 Bob
3 Dordrecht, 14-8-1954
4 Hazelaarlaan 5
5. 2267 BH Leidschendam
6 070 - 3999886
7. universitair eigentydse geschiedems/internationale 

betrekkingen
gepromoveerd (polltleke wetenschappen/mt betrek )
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8 hoofd conceptuele zaken Mm van Defensie
9 geen

10 geen
11 geen
12 neen
13 neen
14 neen

PROGRAMMACOMMISSIE (2 vacatures, 6 kandidaten)

1. Bakker, A D
2 Bert
3 Almelo, 7-8-1958
4 Tannhauserstraat 42
5. 2555 JR Den Haag
6 070 - 3234349
7 bestuurskunde (kand)
8 hoofd Bestuurszaken en Voorlichtmg SER
9 lid diverse werk/projectgroepen 

lid redactie Idee
10 secretans PJ sociate zekerhetd 

fractiemedewerker Tweede Kamer 
(id diverse werkgroepen

11 secretans Stichting Hoger Onderwijs Persbureau
12 neen
13 neen
14 Verkiezmgsprogramma's hebben een betrekkelljke 

waarde Ze verouderen bijv. snel Dat neemt niet weg 
dat het verkiezingsprogramma op sommige momenten 
een wezenlijke betekenis heeft.
- voor de verkiezingen leldt de opstellmg ervan 
tot een actuele bundelmg van de standpunten en 
inzichten van de partij,
- tljdens de verkiezingen bepaalt het program- 
ma (mede) de Identltelt van de partij bij de kie- 
zer, en daarmee de verkiezmgsuitslag;
- na de verkiezingen is het programma voor de 
nieuwe Tweede Kamerfractie het uitgangspunt 
voor de formatiebesprekingen
D66 bevindt zich in een fase waarin deze drie momen­
ten van groot belang zijn voor de toekomst van de 
party. Daarom is een goed, kort en holder programma 
onmisbaar Dat programma moet ambitieus zijn in zijn 
doelstellmgen en realistisch in zijn instrumenten Het 
moet geen verwachtmgen wekken die later met kunnen 
worden waargemaakt, maar geen twijfel laten over de 
intenties van D66
Zonder op deze plaats te zeer op de inhoud ervan te 
willen ingaan, staat buiten kijf dat het programma het 
streven naar een’ duurzame' (oconomische) ontwikke- 
ling, op een sohde mamer moet vertalen in noodzakehjk 
beleid op vele terremen

1 Breed, C.J M
2 Kees
3 Amsterdam, 20-3-1955
4 Irisstraat 60
5 2565 TM Den Haag
6 070 - 362-551
7 pohticoloog
8 beleidsmedewerker Ministene van Bmnenlandse Zaken
9 voorzitter redactie Idee

lid SWB-werkgroep BiZa-staatsrecht
10 lid werkgroep ABA - Den Haag
11 neen
12 neen
13 neen

14 Mijn voornaamste doelstellmg is om een bijdrage te 
lever en aan een goed, helder, samenhangend verkie­
zingsprogramma, dat is gebaseerd op de onderhnge 
communicatie tussen de leden en het kenmsproces 
bmnen D66 ais geheel

I. Eden. S.
2 Salee
3 Cairo-Egypte, 11-11-1954
4 Ruysdaelkade 81-1
5 1072 AL Amsterdam
6 020 - 6757293
7. doctoraal Eg/ptologle, doctoraa) algemene taalweten- 

schap en kinder- en jeugdpsychology
8. wetenschappelljk medewerker aan de faculteit der 

rechtgeleerdheid, sectie jeugd- en jeugdbescher- 
mingsrecht, Vrije Unlverslteit

9 lid HB-werkgroep minderheden
lid SWB-werkgroep staalsrecht en bmnenlandse 
zaken
lid SWB-werkgroep justitie in Amsterdam
lid werkgroep economische zaken
lid werkgroep onderwijs (
lid werkgroep minderheden

10 geen
II. wetenschappelijk medewerker bij Veremgmg ouders 

voor kinderen
lid Defence for children international Geneve 
lid C O.C.
lid Humanistisch Verbond

12 neen
13 neen
14 Het partijprogramma van D66 beschouw ik ais de ziel 

en de uitstraling van de partij Nu D66 steeds meer 
burgers blijkt aan te spreken, is het van belang dat D66 
een goed en helder programma presenteert, dat de 
diverse bevolkingsgroepen in Nederland aanspreekt 
De actieve deelname van allochtonen binnen D66 is 
immers te klein. Mijn eigen ervaring en inzicht, opge- 
daan in activiteit bmnen en buiten D66 zie ik ais een 
aanvullmg op de samenstelling van de commissie 
Door mijn studie en werkknng ben ik ook tot de over- 
tuiging gekomen dat meer aandacht besteed zal moe- 
ten worden aan de rechten van het kind, van immi- f 
granten en aan vluchfelingen Beelden op ons TV- ' 
scherm laten zien hoe de rechten van deze groep 
onder druk staan, de verontrustmg daarover biijft be- 
staan Daarom is het meer dan ooit noodzakehjk om 
rechtvaardigheid, gelijkwaardigheid, sohdanteit en be- 
hulpzaamheid ais rode draad m het programma op te 
nemen 1 11

1 De Kroon, M A
2 Manjke
3 28-9-1939
4 Dorpstraat 1
5 2242 AH Waddmxveen
6 01828 - 18863
7 HBO - onderwijskunde
8 inspecteur Onderwijs (coordinerend) smds 1-8-1980
9 adviseur raadsfractie

10 geen
11 bestuur scholen
12 neen
13 neen
14 Heb geen behoefte aan plaatselijke politieke activitei- 

ten, liever landelijk actief Ook voor eventuele andere
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activiteiten die vacant zijn

1 Winkel, B.T.
2 Bastiaan
3 Zwolle, 20-3-1973
4. Hoge Rijndijk 316
5 2314 AN Leiden
6 071 - 414151 (weekend 038 - 533325)
7. VWO
8 student politicologie RUL
9. geen

10 1990-1992 bestuurslid afd Zwolle 
1989-1992 steunfractielid afd. Zwolle 
1991-1992 lid pfogrammacommissie afd Zwolle 
1991-1992 voofzitter JD regio IJsselmonde

11 neen
12 neen
13 neen
14 De krltiek die anderen op D66 hebben bestaat meestal 

uit bet feit dat D66 met duidelijk zou zijn in haar stand- 
punten Juist in een partijprogramma kan men laten 
zien dat D66 pertinent geen vage partij is duidelijke 
standpunten die voor isdereen begrijpelijk zijn, zijn 
daarom een must In Zwolle heb ik mij beziggehouden 
met de lokale politiek. Nu ik vanwege mijn studie naar 
Leiden ben verhuisd en dus heel wat dichter bij Den 
Haag zit, wil ik mij graag wat meer bezighouden met 
de landehjke politiek
Als lid van de programmacommissie van de af- 
delmg Zwolle heb ik gemerkt dat (te?) veel zaken 
op lokaal gebied afhankelijk zijn van regelgeving 
in Den Haag Voor mij nog een reden om mij als 
student politicologie kandidaat te stellen voor de 
programmacommissie

1 Zeevenhooven, N.H C E
2 Nikolaas
3 Utrecht, 26-8-1926
4 Gezichtslaan 14
5 2723 GE Bilthoven
6 030 - 282275
7 werktuigkundig mgemeur TUA
8 hoogleraar em spoorwegtechniek TU Delft

^ oud hoofd constructs Rollend mateneel N V
^ Ned Spoorwegen

9 lid Adviesraad
10 1989-1991 lid P.C waarvan laatste 3 maanden voor- 

zitter
11 geen
12 neen
13 neen
14 Ondergetekende heeft emge jaren met veel genoegen 

het lidmaatschap vervuld van de Programmacommissie 
en was gedurende korte tijd voorzitter. Door de wat 
ongelukkige stemprocedure tijdens het jubileumcongres 
- geen persoonlijke presentatie - is ondergetekende 
door de ALV met herkozen. Hij wijt dit toch wel aan zijn 
toentertijd onvoldoende bekendheid in de partij zeg 
ALV
Bmnen het gedachtengoed van D66 pretendeert 
hij een aantal benaderingen voor hoofdstukken 
van het verkiezingsprogramma te hebben R O, 
verkeer en vervoer, economie welke wellicht in 
programmapunlen ondergebracht kunnen wor- 
den
Als gepensioneerd hoofdconstructie Rollend 
Mateneel N.S en als Hoogleraar em aan de

TUA heeft hij emge tijd ter beschikkmg voor het 
werk in de P.C.
Zijn pretenties zijn als voIgt samen te vatten 
- maatschappeiijke loopbaan

nieuwe benaderingen genererend 
persoon
leidinggevende eigen sc happen 
politiek op een breed vlak geinteres- 
seerd (meer disciplines dan boven 
aangegeven)

FINANCIELE COMMISSIE (1 vacature, 2 kandidaten)

1. Brom, H.J.M
2. Harne
3 Utrecht, 2-8-1965
4 Zeestraat 23
5. 3525 TC Utrecht
6 030 - 899069
7. VWO/NIVRA (1e fase)
8 administrateur
9 afdelmgspenningmeester 

lid steunfractie 
werkgroepen (o.a. financien)

10. kascommissie afd. 57188
11 penningmeester St Bestuurshulp 

D66 Utrecht
12 gemeenteraad Utrecht 14e plaats
13. neen
14. neen

1 Tates, N
2 Nico
3 Koog a/d Zaan, 18-9-1956
4 Spiegelkarper 5
5 2318 NH Leiden
6 071 - 227046
7 doct. economische geografie en regionale economie 
8. hoofd afd. buitenland vastgoed
9 voorzitter afdeling Leiden

10 1982-1986 gemeenteraadslid Zaanstad
11. geen
12 gemeenteraad Leiden (onverkiesbaar nr 16)
13 n.v.t
14. neen 1 11

LANDELIJKE VERKIEZINGSCIE (2 vac , 2 kand )

1 Van der Avort-Lier, R.P M
2 Rosemary
3 Sudbury Ontario Canada, 2-1-1957
4 Castaert 87
5. 5688 PJ Oirschot
6. 04997 - 75024
7 Nederlands Recht
8 jurist gezondheidszorg
9 lid rapportagecommissie

10 1980-1986 secretans afd, Oirschot 
1982-1988 lid sub-regiobestuur

11 voorzitter bestuur open bare bibliotheek Oirschot 
bestuurslid verzorgingstehuis
bestuurslid Prov. Bibliotheek Centrale 
lid vrouwenjuristennetwerk Brabant

12 neen
13 neen
14 Na zes jaren ervaring bmnen de "achterhoede" van de
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party als lid van de Rapportagocommisste, heb ik bet 
belang van dlt soort functies vocx hel function seen van 
de partij kunnen onderkennen. De LVC is ook zo'n 
orgaan op de achtergrond zonder welk de partij met 
kan functioneren Ik wil daarom mij wederom Inzetten 
voor dit soort werk en heb begrepen dat de LVC men- 
sen nodig heeft

1 O bar man, G.P.
2 Gert
3 Bloemendaal, 18-2-1965
4 A Cuypstraat 184'
5 1073 BL Amsterdam
6 020 - 6735004
7. Nederlands Recht
8 advocaat per 1-11-1992
9 geen

10 lid programmacommissie Amsterdam De Pijp 
lid regiobestuur JD Amsterdam
voorzitter werkgroep Onderwijs JD

11 lijstduwer en plakvader
12 neen
13 neen
14 neen 1 11 1 2 3 4 5 6

RAPPORTAGECOMMISSIE (2 vacatures, 2 kandidaten)

1 Van der Avort, A J P.M
2 Arno
3 Oirschot, 19-6-1957
4 Castaert 87
5 5688 PJ Oirschot
6 04997 - 75024
7 socioloog
8 unlversitair docent sociale wetenschappen vakgroepdi- 

recteur Universiteit Utrecht
9 LVC (voorzitter) reglementencommissie

10 1982-1990 lid raadscommissies gemeente Oirschot 
1980-1982 vice-voorzitter afd. Best/Oirschot 
1982-1986 lid adviesraad
1988 lid commissie 2001

11 raadslid Ned Gezmsraad 
voorzitter lokale omroep Oirschot

12 neen
13 neen
14 Na 6 jaar werkzaam te zijn geweest in de Landehjke 

Verkiezmgscommissie, waarvan de laatste 3 jaar als 
voorzitter, wil ik mij graag blyven inzetten voor D66 Ik 
zou dat in de komende jaren bij voorkeur willen doen in 
de rapportagecommissie, die belast is met het bewa- 
ken van de besluitvormingsprocedures bmnen onze 
partij Na het bewaken van de interne verkiezmgspro- 
cedures in de LVC vmd ik dit een goede voortzettmg 
Op grond van mijn lidmaatschap van de reglementen- 
commissie ben ik bovendien meer dan ooit vertrouwd 
geraakt met de materie, waarmee de rapportagecom­
missie zich bezighoudt. Ik hoop dus dat u mij in de 
gelegenheid wilt stellen om mij op een nieuwe mamer 
voor D66 nuttig te maken.

7 doctoraal rechten
8. rechter
9 geen

10 ca 1970 voorzitter afd Zandvoort
ca 1975-1985 bestuurslid afd Zd Kennemer- 
land en Heemstede 
lid commissie Stevens

11 thans geen
12. neen
13 neen
14 neen

GESCHILLENCOMMISSIE (1 vacature, 1 kandidaat)

1. Zegwaard
2 Leo
3 Den Haag, 17-6-1948
4. Druivanstraat 37
5. 2564 VE Den Haag
6. 070 - 3682282
7 jurist
8 chefjunst bij afd. Rechtspraak 

Raad van State
9 geen (

10 lid geschillencommissie
11 lid schoolbestuur
12. neen
13 neen
14. neen

(

1 Smit, H
2 Henk
3 Numansdorp, 14-10-1937
4 M Hobbemastraat 45
5 2102 BJ Heemstede
6 023 - 287377
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SOCIALE ZEKERHEID

Moties en amendementen

Hieronder treft u de moties en amendementen op de 'Aanbevelingen Hoofdbestuur Sociale 
Zekerheid’ aan. Achter ’HB:1 staan de adviezen van het Hoofdbestuur: ovememen, 
ontraden of uitwerking VP.
Met uitwerking verkiezingsprogramme (=UV) wordt bedoeld dat het Hoofdbestuur het 
amendement qua strekking positief beoordeelt. Het gaat echter om een uitwerkingspunt 
dat naar mening van het HB niel zozeer in aanbevelingen thuis hoort. Het punt dient een 
rol dient te spelen bij het opstellen van de teksten van het concept-verkiezingsprogramma, 
omdat daarin de door het congres aangenomen aanbevelingen nader worden uitgewerkt.

RC. bij aannemmg vervalt AM 55.3039
SOZ - 00 AM 55.3057 HB.overnemen

'iener : AAV Utrecht SOZ-01 AM 55.3039 HBiovernemen
vroordvoerder . R Rolleman
onderwerp : WERKGELEGENHEIDSBELEID indiener ARV Zeeland
voorstel : SZ-00 nleuw punt voegen voor SZ-01 (en woordvoerder Ton Veraart

ovenge punten hernummeren) onderwerp TOEREIKENDE UITKERINGEN
voorstel SZ-01 a. r.2 vervangen "die dat nodig

Het sociale-zekerheidsbeleid moet een mtegraal onderdeel 
zijn van werkgelegenheids- en inkomensbeleid

hebben" door'

voorzover ze nlet (volledig) in hun eigen levensonderhoud
kunnen voorzien

SOZ - 01 AM 55.3078 HB ontraden
RC. vervalt mdien AM 55.3017 wordt aangenomen

indiener ARV Brabant
woordvoerder W v Aken
onderwerp SOLIDARITEIT SOZ-01 AM 55 3032 HBiovernemen
voorstel SZ-01 r. 1 voegen voor "De uitgangspun- 

ten" indiener AAV Rosmalen-Berlicum
woordvoerder A, de Smet

Bij de ontwikkelmg en beoordehng van een systeem van onderwerp HANDHAVING
sociale zekerheid dient het zwaartepunt te liggen bij het 
behoud en de bevordenng van de solidariteit

voorstel SZ-01 b r.2 toevoegen na "uitvoering1

1 . en de handhaving daarvan

SOZ-01 AM 55 3018 HB overnemen
SOZ-01 AM 55 3019 HBiovernemen

indiener AAV Leiden
woordvoerder : L. van Duijvendijk indiener AAV Leiden
onderwerp : RECHTSGELIJKHEID woordvoerder L. van Duyvendijk
voorstel SZ-01 a. r 1 tussenvoegen tussen "recht- onderwerp EIGEN ZELFSTANDIGHEID

.rechtsgelijkheid

vaardigheid" en "rechtszekerheid" voorstel SZ-01 c r 1/2 schrappen "of eigen'

SOZ-01 AM 55.3020-A HBiontraden
SOZ-01 AM 55 3017 HB overnemen

indiener AAV Leiden
indiener ; AAV Leiden woordvoerder M. Ruis
woordvoerder ■ L van Duyvendgk onderwerp DUURZAME ONTWIKKELING
onderwerp TOEREIKENDE UITKERINGEN voorstel SZ-01 e toevoegen na "systeem " meuw
voorstel : SZ-01 a. r.1/2 schrappen "d.wz. toereikende 

en zekere uitkeringen voor mensen die dat
subpunt f'

nodig hebben;" f duurzame ontwikkelmg



SOZ-02 AM 55 3025 HB ontraden

indiener : AAV Haarlem
woordvoerder . Hans BerKhout
onderwerp : TWEE SPORENBELEID
voorstel 1 SZ-02 geheel vervangen door

Het zwaartepunt moot wordon een 2-sporenboleid gericht op 
zowel het verstrekken van de juiste uitkering als op arbetds- 
participatie

SOZ-02 AM 55.3004 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Den Haag 
Robert van Lente 
ARBEIDSPART1CIPATIE 
SZ-02 r.3 toevoegen na 

“van arbeidsparticipatie"

Het gaat er ten pnncipale om dat van al degenen die in 
begmsel in staat zijn zelf door betaalde arbeid in hun levens- 
onderhoud te voorzien, verwacht mag worden dat zi) dit doen

SOZ-02 AM 55,3061 HB UV

indiener • ARV Utrecht
woordvoerder . A. Tamsma
onderwerp ARBEIDSPARTICIPATIE
voorstel SZ-02 r.3 toevoegen na

"arbeidsparticipatie

Voor vergrotmg van de arbeidsparticipatie is nodig
- toename van het aantal arbeidsplaatsen,
- een verdelmg van de werkgelegenheid over zo veel 
mogelijk mensen;
voorts een vergrotmg van de toegankelijkheid van banen, 
met name ten behoeve van specifieke groepen, 
tenslotte verbetenng van de begeleidmg en bemiddelmg naar 
de arbeidsmarkt

SOZ-01/02 AM 55 3034 HB ontraden

a een zodamge aanpassing van het loongebouw 
dat de loonkosten aan de onderkant drastisch 
dalen zonder dat dit ten koste gaat van de netto- 
inkomens, en de netto-mkomens voor de hogere 
groepen zelfs nog kunnen toenemen Dit moet 
bereikt worden door een combmalie van het sa- 
men met de soclale partners herzien van de 
brutolonen met de volgende overheidsinstrumen- 
ten
1. verhoglng van de belastingvrije voet in de 
richting van het netto-minimumloon, onder aan­
passing van de tarieven daarboven,
2. verhoging van de premiavrije voet in de rich- 
ting van het netto-minimumloon, onder aanpas­
sing van de tarieven daarboven,
3. verschuiving van de hefting op arbeid naar 
heffing op toegevoegde waarde,

b. matiging van de lonen, rekenmg houdend met 
het onder a. vermeide

SOZ -03 AM 55.3093 HB.UV

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: ARV Zuid-Holland 
1 Don van Lin 
: ONBETAALDE ARBEID 
: SZ-03 r. 5 toevoegen na "gevoerd

(

en moet financiering worden gevonden voor werk dat nu met 
of onbetaald plaatsvindt

SOZ - 03 AM 55.3102 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

: AAV Midden Limburg 
: Louis Wolters
■ VERSCHIL MINIMUMLOON EN -UITKE­

RING
: SZ-03 r 4/5 vervangen "en moet t/m ge­

voerd" door

De verantwoordelijkheid voor de mstandhoudmg 
van het sociaal stelsel ligt bij alle sociale partners 
en de overheid,
Op mimmumniveau zou er geen verschil moeten 
zijn tussen loon en uitkering

indiener ; AAV Breda
woordvoerder • E. de Bruijn
onderwerp . SAMENVOEGING U1TGANGSPUNTEN
voorstel SZ-01 r.2 tussenvoegen ais een nieuw punt

a, SZ-02 (redactioneel aangepast) na "zijn'" 
a het verleggen van het zwaartepunt van het ver­

strekken van uitkenngen naar het bevorderen 
van arbeidsparticipatie

SOZ-03 AM 55 3062 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Utrecht 
A Tamsma
AANPASSING LOONGEBOUW 
SZ-03 r.3 t/m 5 vervangen " - op macro- 
mveau" t/m "worden gevoerd," door

Op macromveau moet, in samenspraak met de sociale part­
ners, het beleid worden gericht op drastische toename van 
het aantal arbeidsplaatsen onder gelijktijdige beperkmg van 
de mflatie Bevorderd wordt

SOZ - 03 AM 55 3063 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: ARV Utrecht 
. A. Tamsma
: LOONKOSTENSUBSIDIES 
; SZ-03 r.5 toevoegen na "gevoerd"

Ten behoeve van werkgevers die de werkgelegenheid doen 
toenemen, mag, gedurende het aanpassmgsproces van het 
loongebouw, het toepassen van loonkostensubsidies mogelijk 
worden gemaakt

ter belonmg van het in dienst nemen van meuwe 
werknemers ter voorzienmg in aantoonbaar toe- 
genomen werkgelegenheid bij de werkgever en 
ter gehele of gedeeltelijke compensatie voor af te 
dragen belastmgen en premies over de mmi- 
mumlooncomponent van het loon van deze 
werknemers, voor zover uitstijgend boven het niveau 
van deze belastmgen en premies in de beoogde emd- 
situatie van het aanpassmgsproces

Congresbijlage 12



SOZ - 03 AM 55.3064 HB UV

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

. ARV Utrecht 

. A. Tamsma 
: VESTIGINGSKLIMAAT 
: SZ-03 r. 5 toevoegen na "gevoerd ",

Meet in het algemeen gesproken most een pakket maatre- 
gelen worden genomen dat gunstig Is voor het vestiglngs- 
klimaat in Nederland
Gedacht wordt niet alleen aan fiscaal beleid, maar ook aan 
beieid dat verband houdt met de infrastructuur.

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Utrecht 
A. Tamsma
BEGELEIDING NAAR ARBEIDSMARKT 
S2-04 geheel vetvangen door

op mesoniveau moet het toegankelijker maken 
van banen en het beter begeleiden en bemidde- 
len van mensen naar de arbeidsmarkt worden 
bevorderd door een drastische stroomlijning van 
de arbeidsvoorziening en de sociale zekerheid, in 
eerste instantie d.m.v. een intensieve samenwer- 
king tussen de betrokken instellmgen op plaatse- 
lijk en regionaal niveau.

SOZ - 03 AM 55.3065 HB.ontraden

indiener ; ARV Utrecht
woordvoerder . A. Tamsma
onderwerp : PENSIOENREGELINGEN
voorstel SZ-03 r. 5 toevoegen na "gevoerd ".

Ter stimulenng van een verdelmg van de werkgelegenheid 
over zo veel mogelijk personen moeten overbodige belem- 
menngen die pensioenregelmgen opwerpen tegen het benut- 
te,-‘ van een geboden mogelijkheid om minder uren per week 
t( Aan werken, ook als men daarvoor vrijwillig van werkge- 
ver verandert, worden opgeruimd Dit vereist 
a maatregelen ter voorkoming van pensioenbreuk, 
b verschuivmg van de pensioengrondslag van laa- 

tstverdiend inkomen in de richtmg van gemiddeld 
inkomen over de dienstjaren, onder mogehjke 
aanpassmg van het uitkerlngspercentage.

SOZ - 03 AM 55 3066 HBiontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Utrecht 
A. Tamsma
PREMIEPERCENTAGES 
SZ-03 r 5 toevoegen na "gevoerd

Onderzocht moet worden of het ter stimulenng van een 
verdelmg van de werkgelegenheid over zo veel mogelijk 
personen doeltreffend en doelmatig is om de premiepercen- 
tages voor sociale verzekenngen afhankehjk te maken van 
he' aantal gewerkte uren per week

SOZ - 03 AM 55.3067 HB

SOZ-04 AM 55.3026 HB:overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Haarlem 
Hans Berkhout 
INTEGRATE REGIONAAL 
SZ-04 geheel vervangen door

op mesoniveau moet een drastische stroomlijnmg plaats- 
vinden van de arbeidsvoorziening en de sociale zekerheid, 
waaronder begrepen bedrijfsveremglngen en GMD's, 
in eerste instantie door middel van een intensieve samen- 
werkmg met als uiteindelijk doel volledige integrate in een 
nieuwe organisalie op regionaal niveau

SOZ - 04 AM 55.3069 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Utrecht 
A. Tamsma
BUDGET ARBEIDSVOORZIENING 
SZ-04 r. 5 toevoegen na "niveau "■

Daarbij hoort ook het ter beschikkmg stellen van adequate 
budgettaire middelen voor

het kunnen volgen van onderwijs dat kansenver-
hogend werkt op de arbeidsmarkt, door mdividu-
en voor wie dit van groot belang is,
het in voldoende mate en in voldoende aantal
geschikt kunnen doen maken van arbeidsplaat-
sen voor daardoor herplaatsbare arbeidsonge-
schikten,
het kunnen toewijzen van eventuele loonkosten- 
subsidies

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Utrecht 
A. Tamsma
BELEMMERINGEN ARBEIDSPARTICIPATIE 
SZ-03 r 5 toevoegen na "gevoerd "

Op macroniveau moeten de volgende belemmenngen voor 
mdividuen om aan het arbeidsproces deal te nemen worden 
opgeruimd-
a de zogenaamde kostwlnnersvoordelen, 
b overbodige regels die een barriers oproepen voor 

het volgen van onderwijs dat kansenverhogend is 
voor de arbeidsmarkt, met name voor mensen 
die een uitkenng gemeten wegens werkloosheid 
of arbeidsongeschiktheid

RC voert overleg dit AM bij SZ-05 aan de orde

SOZ - 04 AM 55,3068 HB'overnemen

SOZ - 05 . AM 55.3070 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Utrecht 
A. Tamsma
ATV EN BEDRUFSTUDVERLENGING 
SZ-05, voor r. 1 toevoegen

op microniveau moet het verdelen van de be- 
schikbare werkgelegenheid over zo veel mogelijk 
mensen worden bevorderd door stimulenng van 
arbeidstijdverkorting en bedrijfstijdverlengmg, bij 
voorkeur in combmatie met eikaar, omdat

daardoor de werkgelegenheid over zo veel 
mogelijk mensen verdeeld kan worden, 
het organisatonsche probieem 
van de verdeling eenvoudiger is 
ten opzichte van een situatie 
waann alleen arbeidstijdver­
korting of bedrijfstijdverlengmg
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wordt toegepast, 
bedrijfstijdverlengmg op zich 
kan laden tot toename van het 
aantal arbeidsplaatsen, 
arboidstijdverkorting op zich 
meer banen toegankehjk maakt 
voor speclfieke doch grote 
groepen, zoals mensen met 
een kinderopvangprobleem of 
met een arbeidsonge- 
schiktheldsverleden, 
daardoor een spreidmg van 
vrije tijd zonder overbodige 
versmppering voor de werkne- 
mers mogelijk wordt, wat de 
toegankelijkheid van de banen 
voor de genoemde groepen 
verder vergroot

SOZ-05 AM 55 3028 HB UV

indiener . AAV Haarlem
woordvoerder : H Jellema
onderwerp : KINDEROPVANG BIJZONDERE ZORG
voorstel : SZ-05 r,8 toevoegen na "kinderopvang"

Btj kinderopvang moeten met nadruk ook facihteiten geboden 
worden voor de opvang van kinderen die bijzondere zorg 
behoeven

SOZ - 05 AM 55.3079 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Brabant 
Th. v. Hagen 
VUT
SZ-05 r 8 toevoegen na "kinderopvang)

SOZ - 05 AM 55 3071 HB

indiener • ARV Utrecht
woordvoerder . A. Tamsma
onderwerp : BELEMMERINGEN ARBEIDSPARTICIPATIE
voorstel : SZ-05 geheel vervangen door

Op micromveau moeten een aantal beiemmenngen om aan 
het arbeidsproces deel te nemen concreet worden opgelost 
Het gaat hier in het bijzonder om 
a bevordenng van kinderopvang,
b het geschikt maken van arbeidsplaatsen voor te- 

rugkeer van herplaatsbare arbeidsongeschikten 
naar betaalde arbeid,

c invullmg van onderwijsplannen, mogelijk in sa-
menwerkmg met werkgevers

RC by aannemmg AM 55.3096 vervalt

SOZ-05 AM 55 3096 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

. AAV Groningen 

. nog niet bekend 
• KOSTWINNERSVOORDELEN 

SZ-05 r 8 schrappen

afschaffing kostwinnersvoordelen

SOZ-05 AM 55 3002 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Flevoland
Margnet de Jong
LEEFTIJDSDISCRIMINATIE
SZ-05 r 8 toevoegen na "kinderopvang"

.bestnjdmg leeftijdsdiscnminatie

SOZ-05 AM 55 3094 HB overnemen

indiener ; ARV Zuid-Holland
woordvoerder Elske Schreuder
onderwerp . ONBETAALDE ARBEID
voorstel • SZ-05 r 8 toevoegen na "kinderopvang"

.bevordenng herverdeling onbetaalde arbeid binnenshuis

De VUT dient te worden teruggedrongen en de politiek dient 
hier zijn eigen verantwoordelijkheid te hernemen Hierbij kan 
gedacht worden aan invoering deeftijd VUT, deeltijd pensi- 
oen, flexibele pensionering en verlagmg van de loonkosten 
van de oudere werknemer

RC: bij aannemmg vervalten AM 55 3003,-3005,-30208

SOZ-17 AM 55 3003 HB:overnemen

indiener : AAV Rijswijk
woordvoerder ■ R van Delft
onderwerp : FLEXIBELE PENSIONERING
voorstel : SZ-05 r.8 toevoegen na "kinderopvang)"

De bestaande VUT-regelmgen dienen geleidehjk omgezet te 
worden in regelingen voor flexibele pensionering

RC bij aannemmg vervallen AM 55,3005,-30206

SOZ-05 AM 55 3005 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Den Haag 
. Rob Kooman
: FLEXIBELE PENSIONERING 
: SZ-05 r toevoegen na "kinderopvang)"

Vergrotmg van de mogelijkheden tot deeltydvut of 
-pensioen en de invoering van een flexibele pensioenleeftijd 
kunnen bmnen dit kader een waardevolle bijdrage leveren

RC bij aannemmg vervalt AM 3020B

SOZ-05 AM 55 3020-B HB.ontraden

indiener
woordvoerder
ondenwerp
voorstel

AAV Leiden 
O. Welling 

: PENSIONERING
: SZ-05 tossenvoegen tussen "kinderopvang' 

en ")"

afschaffing verplichte pensionering

SOZ - 05 AM 55 3088 HB ontraden
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irtdiener , AAV Gouda
woordvoerder : G. van Malkenhorst
onderwerp : INSPANNINGSVERPLICHTING
voorstel : SZ-05 r. 8 toevoegen na "kinderopvang".

alle sociale partners voor de Instandhouding van het sociale 
stelsel tot uitdrukking te komen De emdverantwoordelijkheid 
hlervoor ligt bij de overheid.

Voorzover aan die voorwaarden is voldaan moet van een 
ieder die een sociale uitkering ontvangt een uiterste inspan- 
nmg worden verlangd om - hetzij direct, het indirect via 
schofmg - toe te treden tot het arbeidsproces, op straffe van 
verhes van een deei van de uitkering.

SOZ - 05 AM 55.3101 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

: AAV Midden Limburg 
: Louis Wolters
: SOCIALE PARTNERS VERANTWOORDE- 

UJKHEID
: SZ-05 r. 8 toevoegen na "kinderopvang"’

Zowel de individuele werkgever als de werknemer dienen 
samen de verantwoordelijkheid te dragen ten behoeve van de 
verhogmg van de arbeidsparticipatie

SOZ - 07 AM 56.3080 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

: ARV Brabant 
: A. v. Hulst
: VERANTWOORDELIJKHEID INDIVIDUELE 

BURGER
; SZ-07 geheei vervangen door

De bevordering van de arbeidsparticipatie mag met langer 
aileen een zaak van de arbeidsvoorziening zijn maar moet 
ook een zaak van de uitvoeringsorganlsaties en de burger 
worden. Arbeidspartldpalie acht D66 voorts een verantwoor­
delijkheid van de individuele burger. Voorzover een burger 
aanspraken wil doen gelden op sociale ultkenngen, verplicht 
deze burger zich om naast de noodzakelijke eigen inspanmng 
gencht op arbeidsparticipatie, om gebrulk te maken van de 
beschikbare diensten van de uitvoeringsmstanties op het 
terrein van de arbeidsvoorziening

Z-05 AM 55.3027 HBtontraden SOZ - 08 AM 55.3081/3082 HBiontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

; AAV Haarlem 
: Hans Berkhout 
: INKOMENSVERDELING 
: SZ-05 r.8 toevoegen na "kinderopvang)

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Brabant 
A. v. Hulst
UITVOERINGSSTRUCTUU R
SZ-08 en SZ-09 geheei vervangen door

Fiscaal beleid (afschaffing kostwmnersbegrip) mag niet leiden 
tot scheeftrekkmg inkomensverdehng Arbeidsparticipatie is 
met voor ledereen weggelegd. Daartegen dient voldoende 
garantie ingebouwd te zijn

SOZ - 05 AM 55 3106 HB.UV

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

. AAV Amstelveen 
; A. Hendnksen
• WAGW
• SZ-05 r.8 toevoegen na "kinderopvang)

Ook de structuur van de SZ dient te worden gewijzigd In 
bestuurlijk opzlcht dienen de samenhangende orgamsaties op 
terrein van de arbeidsvoorziening en de sociale uitkenngen te 
integreren, danwel zeer nauw samen te werken In bestuurlijk 
opzicht moeten bij deze integrate c.q. samenwerkmg de 
verschillende verantwoordehjkheden voor het beleid op 
hoofdhjnen, de uitvoenng zolf en het toezicht daarop duidelijk 
worden afgebakend. Ook dienen ze aan democratische eisen 
te voldoen

RC. brj verwerping vervalt AM 55.3083

0^6 vmdt dat de WAGW zodamg dient te worden toegepast 
; de mogehjkheden van mensen met een aangeboren 
handicap op de arbeidsmarkt deiadwerkelijk worden versterkt, 
hiertoe zal het sanctiebeleid ter zake moeten worden aange- 
scherpt

SOZ-08 AM 55.3036 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Breda 
: E. de Bruijn
: UITVOERINGSSTRUCTUUR 
: SZ-08 geheei vervangen door

SOZ - 06 AM 55.3072 HBiontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: ARV Utrecht 
: A Tamsma
: DECENTRALE AFSPRAKEN 
; SZ-06 r. 3 schrappen "decentraie"

SOZ-06 AM 55.3012 HB overnemen

Mede daarom dient ook de structuur van de Sociale Zeker- 
heid te worden gewijzigd.
In bestuurlijk opzicht dienen de samenhangende organisaties 
op het terrein van de arbeidsvoorziening en de sociale uitke- 
rmgen te integreren. danwel zeer nauw samen te werken op 
basis van een duidelijke afbakening van verantwoordelijkhe- 
den op het terrein van het beleid op hoofdlijnen, de uitvoenng 
daarvan en het toezicht daarop.
Deze structuur dient aan democratische eisen te voldoen

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

’ ARV Limburg 
: H van Langeveld
: VERANTWOORDELIJKHEID INSTAND­

HOUDING SOCIAAL STELSEL 
• SZ-06 r.4 toevoegen na "belemmenngen"

Bmnen dit overleg dient tevens de verantwoordelijkheid van

SOZ-08 AM 55.3007 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Den Haag 
: Robert van Lente 
: UITVOERINGSSTRUCTUUR 
: SZ-08 r.6/7 schrappen’ "Ook dienen ze ,
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t/m . eisen te voldoen "

RC bij verwerpmg trekt Indiener AM 55.3006 in

SOZ-08 AM 55 3006 HB:UV

Toelichting
Bundeling van taken van uitkenngslnstantie en arbeidsvoor- 
ziening zoais voorgesteld bergt bet nsico In zich, dat de 
burger onnodig aftiankehjk wordt van een inslanlie die het 
recht op uitkering koppelt aan work

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Den Haag 
: Robert van Lente 
: UITVOERINGSSTRUCTUUR 
: S2-08 r.7 toevoegen na "voldoen"

Regering en parlement schrijven de wettelijke kaders voor, 
werkgevers- en werknemersorganisaties zijn betrokken bij 
preventie, bemiddeling en ultkeringsvoorwaarden en de 
dagelijkse ultvoering berust bij een onafhankelijk Zelfstandig 
Bestuursorgaan

RC' Amendement 55.3006 wordt ingetrokken bij verwerping 
am 55 3007

SOZ - 10 AM 55.3083 HB.ontraden

Indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: ARV Brabant 
: Th. v. Hagen 
: INTEGRATE
■ SZ-10 r, 1 vervangen "deze samenwerkmg" 

door’

Deze integrate danwel nauwe samenwerking

RC' Bij verwerping van am. 55 3081/3082 komt dit am te 
vervallen.

SOZ - 09 AM 55 3058 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Utrecht 
. R Rolleman 
: ARBEIDSBEMIDDELING 

SZ-09 r 1 vervangen 
"arbeidsvoorziemngen'' door

(particuliere- en overheids-) arbeidsbemiddelingsorgam- 
saties

SOZ - 10 AM 55.3084 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Brabant 
Th. van Hagen 
OUTPUT-FINANCIERING 
SZ-10 r 3 toevoegen na "wenden"

Er dient te worden "geexperimenteerd" met loketten op 
contractbasls, waar bij een vorm van outputfinanciering de 
doelmatigheid en efficiency dient te verhogen en daarbij een 
betere impuls kan zijn voor een werkzaam sanctiebeleid

SOZ - 09 AM 55.3059 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Utrecht 
R. Rolleman
ARBEIDSBEMIDDELING
SZ-09 r,2 toevoegen na "samen te werken"

.waarbij het bij elkaar brengen van vraag en aanbod zo veel 
mogelijk moet worden overgelaten aan de markt, met dien 
verstande dat de budgetfinancienng van bemiddelmgsorgani- 
saties zodamg moet worden gestructureerd dat de bemidde­
ling van zwakkeren op de arbeidsmarkt wordt gestimuleerd

SOZ-11 AM 55 3013/3099 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: ARV Limburg/ AAV Midden-Limburg 
H. van Langeveld 

: TUDSLIMIET ONDERZOEK 
SZ-11 r.6 toevoegen na "te knjgen"

Deze opdracht moet binnen een van te voren gestelde tijdsh- 
miet worden uitgevoerd.

SOZ-12 AM 55.3037 HBontraden

SOZ - 09 AM 55 3100 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

. AAV Midden Limburg 
: Louis Wolters
• UITGANGSPUNTEN SAMENWERKING 

SZ-09 r 2 toevoegen na "te werken"

Deze samenwerking dient gencht te zijn op de uitgangspun- 
ten, zoais verwoord in SZ-01

indiener : AAV Breda
woordvoerder : E. de Bruijn
onderwerp : MINISTELSEL
voorstel : SZ-12 geheel vervangen door

D66 is geen voorstander van de invoenng van een mimstel- 
sel

RC bij aannemmg vetvallen AM 55.3014,-3021,-3015

SOZ-10 AM 55 3041 HB.ontraden SOZ-12 AM 55 3014 HB.overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

' ARV Zeeland 
Joke Jorntsma-van Oosten 

: EEN LOKET
: SZ-10 geheel vervangen door.

Deze samenwerking dient qua vormgevmg de burger te 
kunnen mformeren en adviseren via een loket

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Limburg 
H. van Langeveld
RANDVOORWAARDEN MINISTELSEL 
SZ-12 r. 1/3 vervangen "D66 is dit op dit 
moment". ..tot en met "de volgende rand- 
voorwaarden" door

D66 is alleen dan voorstander van de invoenng van een
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mimstelsel, als er zekerheid bestaat over de volgende rand- 
voorwaarden

RC bij aannemmg vervalt AM 55 3021

dient het mimmumloon welvaartsvast te worden, Het netto 
ultkeringsinkomen dient op afstand aan het netto minimum 
loon te worden gekoppeld

RC bij aanneming vervalt AM 55 3031

SOZ-12 AM 55.3021 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

; AAV Leiden 
. L. van Duyvendijk 
: INVOERING MINISTELSEL 
; SZ-12 r.1 vervangen "op dit moment" door:

voorhands

SOZ-14/15 AM 55.3031 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Rosmalen 
A, de Smet 
KOPPELING
SZ-14 en SZ-15 geheel vervangen door 
nieuw SZ-14;

SOZ-12 AM 55 3015 HB ontraden

indiener : ARV Umburg
woordvoerder : H. van Langeveld
onderwerp : AANVULLENDE VERZEKERINGEN
voorstel : SZ-12 r.5 toevoegen na "af te sluiten"

voor alle reele nsico's

De automatische koppeling van uitkenngen aan de loon- 
ontwikkelingen wordt vervangen door een koppeling van de 
uitkeringen aan de prijsontwikkelingen. Een uitzondenng 
hferop vormt de AOW, deze blijft gekoppeld aan de foon- 
ontwikkelingen (=welvaartsvast)
Met de keuze voor een waardevaste koppeling ontstaat meer 
rulmte aan de onderkant van hot loongebouw tenemde de 
werkgelegenheid te bevorderen

SOZ - 13 AM 55.3073 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

: ARV Utrecht 
. A, Tamsma
: FINANCIERING SOCIALE ZEKERHEID 

UIT ALGEMENE MIDDELEN 
SZ-13 r 2 toevoegen na "lonen/lasten,"

De premieheffmg ten behoeve van alle sociale verzekenngen 
op mimmumniveau zou moeten komen te vervallen Deze 
zouden gefinancierd moeten worden uit de algemene midde- 
(en Slechts t b v het surplus daarboven moet premieheffmg 
vanaf het mmimumloonniveau plaats vmden met een aange- 
past percentage

SOZ - 14 AM 55 3098 HB:ontraden

mdmner 
we voerder 
onderwerp 
voorstel

: AAV Midden Umburg 
: Louis Wolters

WELVAARTSVASTE KOPPELING 
• SZ-14 geheel vervangen door

SOZ - 14 AM 55,3074 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Utrecht 
A. Tamsma
AOW WELVAARTSVAST
SZ-14 r. 3/4 schrappen "Een uitzondenng" 
t/m "blijven"

RC bi] aanneming vervallen AM 55.3022 en -3001

SOZ-14 AM 55 3022 HB:ontraden

indiener : AAV Leiden
woordvoerder : L van Duyvendijk
onderwerp : WELVAARTSVASTE UITKERINGEN
voorstel • SZ-14 r, 3/4 vervangen "Een uitzondenng'

t/m" blijven" door:
Uitzondermgen hierop vormen de AOW en uitkeringen voor 
personen, die nooit meer aan het arbeidsproces kunnen 
deelnemen Die moeten welvaartsvast blijven

RC. bij aanneming vervalt AM 55.3001

De automatische koppeling dient uit te gaan van het alge- 
meen uitgangspnncipe'dat.mimmumtoon en -uitkenng wel- ■ 
vaartsvast zijn
D66 vindt dat er na toekennmg van een uitkenng in principe 
geen wijzigmgen mogen optreden ten nadele van de uitke- 
rmgsontvanger

RC bij aanneming vervallen AM 55 3047A en -3031

SOZ-14 AM 55 3001 HBontraden

indiener ; Jan Pool en 24 anderen 
woordvoerder
onderwerp WAO WELVAARTSVAST
voorstel SZ-14 r.3/4 vervangen "Een uitzondenng"

t/m "blijven" door:

SOZ AM 55.3047-A HB.ontraden

indiener • M -P.M van de Ven 
woordvoerder : M -P.M. van de Ven 
onderwerp : MINIMUMLOON
voorstel ■ SZ-14 en SZ-15 vervangen door

Om reden van rechtvaardigheid dient het netto mmimumloon 
boven het netto ultkeringsinkomen te liggen Daar het mim- 
mumloon in veel gevallen onder het ultkeringsinkomen ligt,

Uitzondermgen hierop vormen de uitkeringen van de huidige 
WAO-ers en van de huidige en toekomstige AOW-ers Deze 
moeten welvaartsvast blijven

SOZ - 15 AM 55.3097 HB:ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Midden Umburg 
: Louis Wolters

WELVAARTSVASTE KOPPELING 
■ S2-15 geheel vervangen door
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D66 kiest in beginsel voor een welvaartsvaste koppehng SOZ-16 AM 55.3029 HB ontraden

SOZ-15 AM 55 3043 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: ARV Zeeland 
Ton Veraart 

: KOPPELING 
: S2-15 toevoegen door.

D66 kiest in beginsel voor het creeren van meer financiele 
prikkels voor arbeidsparticipatie op niveau mmimumloon

Indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

. AAV Haarlem 
Hans Berkhout 

: BASISINKOMEN 
: SZ-16 geheel vervangen door

Onderzoek naar baslsmkomen Is met realistisch Basismko- 
men is te kostbaar en haalt in zekere zin prikkels nchting 
arbeidsparticipatie weg

RC' bij aanneming vervallen AM 55 3045,-3095

SOZ - 15 AM 55,3076 HB.ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

; ARV Utrecht 
: A. Tamsma 
: SOCIAAL MINIMUM 
: SZ-15 r 4 toevoegen na "bevorderen."

Het sociaal minimum voor een individu moet, na zorgvuldig 
onderzoek, worden bepaald op een zeker percentage van het 
netto-mmimumloon, an in de wet worden vastgeiegd

SOZ-15 AM 55 3077 HBontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

• ARV Utrecht 
: A Tamsma

PRUSINDEX VOOR MINIMA 
SZ-15 r 4 toevoegen na "bevorderen"

SOZ-16 AM 55.3045 HBontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Zeeland
Ton Veraart
BASISINKOMEN
SZ-16 geheel vervangen door

De invoenng van een vorm van indivldueel basismkomen 
dient te worden overwogen, daarom dient daar onderzoek 
naar te worden gestart

Toehchting'
De voordelen van een basismkomen zijn groot genoeg om 
ons daar duidelijker en positiever over uit te spreken dan in 
de HB-aanbevelingen gebeurt. Enkele van die voordelen zijn 

stimulans tot het op enigerlei wijze participeren 
toe name van economische en sociale onafhan- 
kelijkheid en zeltstandigheid 
betere waardenng van zorgtaken

Het consumptiepatroon van temand die van het sociaal - eenvoud in regels en uitvoenng
minimum moet rondkomen, moet bepalend zijn voor pnjsm-
dexcijfers die dienen ter bepaling van welvaarts- o( waarde- RC bij aanneming vervalt AM 55 3095
vastheid van het sociale minimum ____________________ _____________

SOZ - 16 AM 55.3095 HB ontraden
SOZ-16 AM 55 3009 HB ontraden

indiener ; AAV Etten-Leur
indiener • AAV Den Haag woordvoerder : R.L Dujardm
woordvoerder . Rob Kooman onderwerp ; BASISINKOMEN
onderwerp ; BASISINKOMEN voorstel ■ SZ-16 r. 4 tussenvoegen tussen "mkomens- £
voorstel SZ-16 geheel vervangen door beleid” en "leiden"'

De gedachte van een (arbeidsloos) basismkomen is in stnjd 
met de essentie van de uitgangspunten en behoeft derhalve 
geen nader onderzoek

RC by aanname vervallen AM 55 3047C, -3029, -3045, 
-3095, * •

SOZ-16 AM 55 3047-C HBontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

• M -P M van de Ven
■ M.-P.M van de Ven 
: BASISINKOMEN
■ SZ-16 r 1 1/m 4 vervangen door

Van het basismkomen staat by voorbaat vast dat het een 
dermate grote herverdelmg vergt dat D66 van nader onder­
zoek dient at te zien

RC by aanneming vervallen AM 55 3029,-3045,-3095

moeten

SOZ - 16 AM 55.3089 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Gouda 
G van Malkenhorst 
BASISINKOMEN
SZ-11 en SZ-16 samen geheel vervangen 

door

D66 vmdt de wetgevmg op het gebiod van sociale zekerheid 
en de (subsidiermg ten behoeve van de) werkgelevenheid te 
gecompliceerd, te gedetailleerd, en voor een belangryk deel 
maalschappelyk achterhaald Een onafhankelyke commissie 
dient op korte termijn een opdracht te knjgen de merites van 
een (gefiscaliseerd) basislnkomen te onderzoeken, m sa- 
menhang met sturende maatregelen m de macro-economi- 
sche steer die de arbeidsparticipatie bevorderen. De com­
missie dient in elk geval te komen met voorstellen die wetge- 
vmg op het gebied van sociale zekerheid en werkgelegenheid 
sterk vereenvoudigen
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AM 55.3047-B HB ontradenRC voert overleg over splltsen AM soz

S02-05 AM 55.3035 HB;ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Breda 
E de Bruijn 
INDIVIDUALISERING 
SZ-16 geheel vervangen door.

D66 is een voorstander van Individualisering in de sociale 
zekerheid De merites van een (gefiscaliseerd) basismkomen 
dienen mede in het licht hiervan te worden onderzocht, in 
relatie tot maatregelen die de arbeidsdeelname stimuleren en 
die tot een arbeidsbevorderend en gelndividualiseerd inko- 
mensbeleid leiden"

indiener : M.-P.M. van de Ven 
woordvoerder : M.-P.M. van de Ven 
onderwerp : HEFFINGSGRONDSLAG
voorstel ; SZ-15 r.1 t/m 4 vervangen door

Werkloosheid onder laaggeschoolden is een welvaartsver- 
achijnsel van structurele aard. Een relatieve verlagmg van het 
minimumloon is ontoerelkend en naar alle waarschijnlijkheid 
zelfs contraproduktief. Invoering van een alternatieve hef- 
fingsgrondslag of een variabele bonus, teneinde de loonkos- 
ten te veriagen, dienen serieus in onderzoek en in overwe- 
ging te worden genomen.

SOZ-18 AM 55.3010 HB.ontraden

indiener afd Hoorn
woordvoerder ; Joke Diepen
onderwerp : AANVULLENDE ARBEIDSVOORWAAR-

DEN
^rstel : SZ-18 toevoegen nieuw punt

Aanvullmgen op de arbeidsvoorwaarden die door de werk- 
gever worden betaald of via een werkgevers- en werkne- 
mersaandeel, die ais doel hebben rechtazekerheid te bieden 
aan de werknemer ten aanzien van zijn of haar inkomen, 
moeten voorzover er sprake is van overheidsbemoeiems aan 
de volgende voorwaarden voldoen

werknemer dient op de hoogte te worden gesteld
van de voorwaarden waaraan moet worden vol-
daan om voor een uitkenng uit het betreffende
fonds in aanmerkmg te komen,
duidelyk moet zijn in welke vorm wordt uitgeke-
erd,
duidelijk moet zijn hoe hoog de uitkenng zal zijn 
en op welke termijn wordt uitgekeerd

SOZ - 19 AM 55.3086 HB

( ener ARV Brabant
woordvoerder Th v. Hagen/J Vogels
onderwerp : LAST OP TOEGEVOEGDE WAARDE 
voorstel SZ-19 toevoegen nieuw punt

De mogelijkheden van een-verschuiving^m lastendruk van' 
arbeid naar toegevoegde waarde dient te worden onderzocht 
Hierbij dient aandacht te worden besteed aan. 
a vermindering van de arbeidskosten, ter vergrotmg 

van de vraag naar arbeid,
b een geleidelijke overhevelmg van belastmg op 

arbeid naar een belastmg op grondstoffen en 
energie;

c de mogelijkheden van de ontwikkellng van de 
vraagzijde van de arbeidsmarkt dient te worden 
onderzocht in relatie met het thema duurzame 
ontwikkelmg,

d er dient een mtegraal beleid te worden ontwik- 
keld op de deelterreinen van arbeidsparticipatie, 
duurzame ontwikkelmg en technotogiebeleid Een 
studie van de gehele product-as kan hierbij als 
uitgangspunt dienen

SOZ Motie 55.3011 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp

AAV Nijmegen 
Nicole Voss
ONDERZOEK FLEXIBILISERING AR­
BEIDSMARKT

De Aigemene Ledenvergadering van D66, in vergadermg 
bijeen op 28 november 1992 te Nijmegen,

overwegende dat,
het uitgangspunt van het HB om het zwaartepunt van de 
sociale zekerheid te verleggen van het verstrekken van 
uitkerlngen naar het bevorderen van de arbeidsparticipatie 
(SZ-02) de juiste is,
de voorgestelde veranderingen op macro-, me so- en micro- 
niveau aismede op het terrem van de organisatie van de 
uitvoerlng van de sociale zekerheid en de wetgevmg op het 
gebied van sociale zekerheid en werkgelegenheid een der- 
gelijk uitgangspunt ondersteunen,
de voorgestelde veranderingen zich beperken tot organisati­
on communicatieverbeteringen, veranderingen m mkomens- 
en fiscaal beleid en de koppellng,

constaterende dat,
de structurele vergroting van de arbeidsparticipatie op lange 
termijn verdergaande beleidskeuzes noodzakelijk maken, 
hiervoor op dit moment te weimg informatie voorhanden is,

verzoekt het Hoofdbestuur,
een onderzoek *) in te stellen naar de economische effecten 
**) van fiexibilisering van de arbeidsmarkt door tegehjkertijd 
de bedrijfstijd te verlengen en daadwerkelijke arbeidsduur- 
en arbeidstijdverkorting door te voeren zonder dat hierbij de 
kwaliteit van de arbeid en de arbeidsomstandigheden nadelig 
wordt beinvloed

*) Bovenstaand onderzoek kan leiden tot uitkomsten waar- 
door de huidig voorgestelde maatregelen van het HB effec- 
tiever mgevoerd kunnen worden

**) Toehchting'
Hierbij valt te denken aan bijvoorbeeld de effecten op'
WAO, Ziekteverzuim, Werkloosheid, Loonkosten werkgever 
en werknemer (premieverlagmg?), Consumentengedrag, 
Prijsontwikkeling producton + (inter)nationale concurrentiepo- 
sitie, Productiviteit van de werknemer, Doorvoermg m ver- 
schillende bedrijfsbranches (bijv. productiebednjven, admini­
strative organisaties, welzijnsorganisaties, MKB, etc.), 
kinderopvang, etc., etc
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SOZ Motie 55.3024 HB ontraden

indiener : AAV Haarlem
woordvoerder : Harts Berkhout
onderwerp . AANBEVELINGEN

De Algemene Ledenvergadering van 066, In vergadering 
bijeen op 28 novembor 1992 te Nijmegen,

overwegende dat,
het rapport Engwirda en de daarop betrekking hebbende 
voorstellen van het Hoofdbestuur mzake het Sociale Zeker- 
heidsstelsol meer gericht is op veranderingen binnen de 
uitvoenng van dat stelsel dan op vernieuwing van het stelsel 
zelt,

waar er gesproken wordt over de vemieuwde opzet 
van het Sociale Zekerheidsstelsel, dlt niet sterk is 
onderbouwd, danwel consistent (o.a. m.b.t Individua- 
lisenng van alle ultkeringen),
ton aanzien van de ultvoering van het Sociale Zeker­
heidsstelsel, zoals voorgestaan door het rapport Eng­
wirda en de voorstellen van het HB, niet gekozen is 
voor mtegratie van uitkeringsorganisaties en orgamsa- 
ties voor de arbeidsvoorziening in mime zm, 
aismede geen daadwerkelijke aanzet Is gedaan 
tot vereenvoudigmg van de uitkenngswetten en - 
regels,

constaterende dat,
hierin wel degelijk kan worden voorzien, met kostenbe- 
sparende voorzieningen, zodat ultkeringen in begmsel 
welvaartsvast kunnen blijven, aismede het kostwin- 
nersbegmsel, danwel een substltuut in de vorm van 
een hoger arbeidskostenforfalt,

verzoekt het Hoofdbestuur,
Algehele mtegratie van uitkerings- en arbeidsorgam- 
saties (GAB, Bedr.Ver., GSD en GMD) in een organi- 
satie op regionaal niveau (RBA-regio's),
Uitgaan van drie typen ultkeringen met een Inge- 
bouwde glijdende schaal naar bijstandsniveau 
"Bijstandsnlveau" is daarbij een gemdividuaiis- 
eerde uitkenng van ongeveer 50% van de huidi- 
ge gezmsnorm Op basis van individuele om- 
standigheden kan toeslag verkregen worden 
a loonvervangende uitkenng bij ziekte/ arbeids 
ongeschlktheid
b loonvervangende uitkenng bij werkloosheid 
c. uitkenng op bijstandsniveau voor groepen die 
niet tot eerste twee categorieen behoren 
Stelsel in te bouwen van zowel negatieve als 
positieve sancties, waarbij met positieve sancties 
geldelljke belonlngen worden bedoeld (bijv bij 
tijdelijk onaangenaam werk).
1 -toketsysteem alleen voor wat belreft orgamsa- 
tiestruktuur Dear binnen 1 stroom gericht op 
financlele taken en andere op arbeidsmpassmgs- 
trajecten in mime zm.
Uitgangspunt is tri-partite bestuur met emdver- 
antwoordelijkheid voor - in laatste mstantie - de 
overheid Nagegaan moet worden welke be- 
stuurskolom daarloe het meest aangewezen is 
Bekostigmg nieuwe stelsel door bespanng op 
uitvoenngskosten en snellere uitstroom 
Door bespanngen op de uitvoenng van het Soci- 
aal Zekerheidsstelsel, aismede de doelgenchte 
aktiviteiten die meer uitstroomresultaten op zullen

lever en is welvaartsvaste uitkering te garanderen 
Kostwinnersvoordelen niet afschaffen als dit 
Inkomensnadelen geeft Wel uitgaan van verho- 
glng van het arbeidskostenforfait, om zodoende 
prikkel richtmg arbeid groot te houden

en gaat over tot de orde van de dag

SOZ Motie 55.3030 HB;ontraden

indiener : AAV Haarlem
woordvoerder : H. Jellema 
onderwerp : WERKGELEGENHEID

De Algemene Ledenvergadering van D66, in vergadering 
bijeen op 28 november 1992 te Nijmegen,

overwegende dat,
de huidige ziektewet van negatieve invloed is op po- 
tentiele werkgelegenheid in het midden- en klembednjf,

constaterende dat,
noch in de aanbevelingen van het HB, noch in het 
rapport van de commissie Engwirda ziektewet en ziek- 
teverzuim aan de orde worden gesteld,

verzoekt het Hoofdbestuur,
binnen D66 betrouwbare gegevens te verzamelen be- 
treffende de invloed van de ziektewet op potentiele 
werkgelegenheid in het midden- en klembednjf,

en gaat over tot de orde van de dag

SOZ Motie 55.3047-D HB overnemen

indiener : M.-P.M. van de Ven
woordvoerder . M.-P.M. van de Ven 
onderwerp : WERKLOOSHEIDSCIJFERS

De Algemene Ledenvergadering van D66, In vergadering 
bijeen op 28 november 1992 te Nijmegen,

overwegende dat,
smds 1978 ioder persoon die meer dan nul uur per 
week buitenshuis werkt tot de werkende beroepsbevol- 
king wordt gerekend

constaterende dat,
Nederland smdsdien het grootste aantal deeltijdbanen 
ter wereld heeft,

verzoekt het Hoofdbestuur,
- te streven naar sen meer realistische statistiek van werk- 
gelegenheid en werkloosheid en naar contmuiteit en Interna­
tionale vergelijkbaarheid in de registratie

en gaat over tot de orde van de dag.

SOZ Motie 55.3056 HB.ontraden

indiener ; AAV Utrecht
woordvoerder P, Nacken
onderwerp : AANBEVELINGEN SOCIALE ZEKERHEID
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De Algemene Ledenvergadenng van D66, in vergadenng 
bijeen op 28 november 1992 te Nijmegen,

overwegende dat,
de discussie over sociale zekerheid binnen de partij - 
gelezen hebbende,
de rapportage van de pcojectgroep Sociale Zekerheid 
van de SWB D66,

constalerende dat,
weinig van de concrete aanbevelmgen uit de rapporta­
ge in de aanbevelingen van het hoofdbestuur zijn terug 
to vinden,
de politieke opinie van de grote en groeiende party D66 
heldere ultspraken verlangt,

verzoekt het Hoofdbestuur,
de concrete voorstellen van de projectgroep zo veel 
mogelyk in de uitwerkmg te betrekken,

en gaat over tot de orde van de dag

S02 Motie 55.3105 HB overnemen

irk-.^ner : AAV Amstelveen
woordvoerder ; A. Hendnksen
onderwerp , VERKIEZINGSPROGRAMMA

De Algemene Ledenvergadering van D66, In vergadenng
byeen op 28 november 1992 te Nijmegen,

overwegende dat,
de "Aanbevelingen Hoofdbestuur Sociale Zekerheid" de 
basis vormen voor het onderdeel sociale zekerheid 
voor het meuwe verkiezingsprogramma, 
wij deze aanbevelingen in essentie onderschryven, 
maar dat deze o.i in de huidige opzet meer expliciet 
moeten worden gemaakt,
het anders moeilyk zal zijn het door onze party voorge- 
stane beleid naar de kiezer over te brengen, 
het daarom gewenst is om in het verkiezingsprogram­
ma de aanbevelingen nader te verduidelyken,

voorts overwegende dat,
-t de nota van de SWB-werkgroep goede aanknopmgs- 

punten biedt om de aanbevelingen van het hoofdbe­
stuur te expliciteren zonder de essentie daarvan aan te 
fasten,

verzoekt het Hoofdbestuur,,
by de uitwerkmg van het onderdeel sociale zekerheid- 
voor het nieuwe verkiezingsprogramma de SWB-werk­
groep te betrekken en te bezien op welke wijze de 
aanbevelingen met gebruikmakmg van de discussie- 
nota Arbeid, Sociale Zekerheid en Inkomens kunnen 
worden verduidelykt,

en gaat over tot de orde van de dag

SOZ Motie 55 3091 HB ontraden

mdiener AAV Houten
woordvoerder • C.C.M. Audenaerd 
onderwerp , APART DOCUMENT

De Algemene Ledenvergadering van D66, in vergadenng 
byeen op 28 november 1992 te Nijmegen,

overwegende dat,

in de op zich grondig uitgewerkte dachten van het stuk 
"Arbeid, sociale zekerheid en inkomens" de voorstellen 
onvoldoende worden getoetst aan verschillende econo- 
mische omstandigheden, zoals byv. zyn geschetst in 
scenario's van het Centraal Planbureau Als gevolg 
hiervan is niet duidelijk wat het beleid wordt wanneer 
byv, de verondersteide arbeidsparticipatie onmogelyk 
Wijkt,
het niet bij voorbaat vaststaat dat de plannen van bo- 
vengenoemde nota niet in conflict komen met de con- 
gresresoiutie ALV 54 van 28 maart 1992 (duurzame 
groei),
in de congresresolutie ALV 54 het begnp "duurzame 
groei" de samenhang onvoldoende weergeeft tussen 
de D66-visie op alle hieronder vallende beleidsterrei- 
nen, zoals bevolkingsgrooi, ontwikkelmgsproblematiek. 
werkgelegenheidsbeleid en handhaving welvaartsstaat

constaterende dat,
D66 de helderheid van het openbaar bestuur als een 
van haar doelstellingen heeft gekozen, een houdmg 
moet bepalen ten aanzien van de samenhang in mo- 
gelijke conflicten tussen beleidsdoelstellingen van ver- 
schillende terreinen. D66 moet hieraan duidelyke keu- 
zen verbinden en zowel deze houding als de daaruit 
vloeiende keuzen duidelijk maken,

verzoekt het Hoofdbestuur,
bij de voorbereidingen van het volgende landelyke verkie­
zingsprogramma, in een apart document

de samenhang tussen verschillende beleidsterremen te 
inventariseren,
de omstandigheden te onderzoeken waaronder 
de beleidsdoelstellingen van de geinventanseer- 
de terreinen met elkaar in conflict komen In dit 
verband wordt voorgesteld om bij dit onderzoek 
o a de economische scenario's van de publicatie 
van het Centraal Planbureau "Nederland in dne- 
voud" te gebruiken,
de pnoriteiten aan te geven, danwel de criteria voor 
zulke prioriteiten, voor het geval zich conflicten tussen 
beleidsterremen voordoen,

en gaat over tot de orde van de dag

SOZ Motie 55.3092 HB ontraden

mdiener : AAV HOUTEN
woordvoerder C C.M Audenaerd
onderwerp ■ CIJFERMATIGE ONDERBOUWING

De Algemene Ledenvergadering van D66, m vergadenng 
bijeen op 28 november 1992 te Nijmegen, 
spreekt uit dat,
de uitgangspunten SZ-01 en SZ-02 vooraf getoetst c q 
cyfermatig doorberekend zouden moeten worden, alvorens tot 
wetmatige uitgangspunten te worden verheven, om daarmee 
de praktische haalbaarheid c.q het realiteitsgehalte van deze 
uitgangspunten tegen het licht van bestaande structuren 
wetgevmg en sterk verschillende regionale economische 
sftuaties, te onderbouwen,

geeft er de voorkeur aan,
de aanbevelmgen SZ-08, SZ-09, SZ-10 en SZ-11 aan 
elkaar te koppelen, door de onafhankelyke commissie ge-
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noemd in SZ 11 tevens te belasten met het ontwerpen van 
een model van ultvoeringsorganisaties,
Dit om te voorkomen dat wetgeving en uitvoeringsorganisatie 
los van elkaar gescreend en vervolgens gestructureerd 
worden juist omdat daar momenteel een belangrijk hiaat in 
voorkomt,

vraagt zich In verband met aanbevelmg SZ-14 af op grond 
waarvan alleen de AOW (terecht) ultgezonderd wordt en 
welvaartsvaartsvast Wijft en of dan ook geen uitzondering 
gemaakt dient te worden voor andere ultkerlngsgerechtigden 
(b.v. gehandicapten). Hierln zou een ultmg van de in de 
uitgangspunten van de ultgangspunten verwoordde "solidan- 
teit'1 zichtbaar kunnen worden en btiiven,

en gaat over tot de orde van de dag

SOZ Motie 55 3060 HB.ontraden

tndiener ; ARV UTRECHT
woordvoerder ' C.C M Audenaerd 
onderwerp : CIJFERMATIGE ONDERBOUWING 
voorstel : SZ-01, 02, 08, 09, 10, 11

De Algemene Ledenvergadering van D66, in vergadenng 
bijeen op 28 november 1992 te Nijmegen, 
spreekt uit dat,
de uitgangspunten SZ-01 en SZ-02 vooraf getoetst c q 
cijfermatig doorberekend zouden moeten worden, alvorens tot 
wetmatige uitgangspunten te worden verheven, om daarmee 
de praktische haalbaarheid c.q het reahteitsgehalte van deze

uitgangspunten tegen het licht van bestaande structuren, 
wetgeving en sterk verschillende regionale economische 
situaties, te onderbouwen,

geeft er de voorkeur aan,
de aanbeveltngen SZ-08, SZ-09, SZ-10 en SZ-11 aan 
elkaar te koppelen, door de onafhankehjke commissie ge- 
noemd in SZ 11 tevens te belasten met het ontwerpen van 
een model van ultvoeringsorganisaties,
Dit om te voorkomen dat wetgeving en uitvoeringsorganisatie 
los van elkaar gescreend en vervolgens gestructureerd 
worden juist omdat daar momenteel een belangrijk hiaat in 
voorkomt,

en gaat over tot de orde van de dag
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WIJZIGINGSVOORSTELLEN STATUTEN 
EN HUISHOUDELIJK REGLEMENT
Voorstei rapportagecommlssie

Na publicatie van de voorstellen voor dit 
congres kwamen er nog enkele voorstellen van het 
Hoofdbestuur. Reglementair zouden deze pas 3 maanden 
na publikatie, dus op het voorjaarscongres 1993 
aan de orde kunnen komen.
Wij menen dat deze voorstellen beter in de totale 
context van de reglementswijzigingen kunnen worden 
behandeld en stellen U daarom voor ermee 
akkoord te gaan deze voorstellen in ALV-55 te 
behandelen, als waren zij tijdig daarvoor ingediend.

Het betreft de volgende voorstellen:

STA 00.06 - am. 2065 HR 03.09 - am. 2062
STA 00.09 - am. 2067 HR 03.10 - am. 2063
STA red. - am. 0073 HR 03.11 - am. 2064
STA red. - am. 0074 HR 04.27A - am. 2070
HR 01.13 - am. 2068 HR 04.32A - am. 2071
HR 01.13 - am. 2069 HR 04.34A - am. 2072
HR 03.07 - am. 2060 HR 05.12A - am. 2046
HR 03.07 - am. 2061

Wijzigingsvoorstellen statuten:

DEM 92/5 - p 18 I - v 00.01 t/m 00 03 in stemming
DEM 92/5 - p.18 I - v.00 04 t/m 00.05 in stemming
DEM 92/7 - p 2 I - toe! 00.04 t/m 00.05

STA 00,06 AM 55 2065 HB overnemen

indiener • HB
woordvoerder Nicky van't Riet 
onderwerp . BIJZONDER LIDMAATSCHAP
voorstei A art 07, tussenvoegen in lid 1

(F

D66 Kent leden, adspiranten en bijzondere leden, alsmede

Verklaring afkortingen
x

/ > 
(.$>■/

DEM - Democraat bijlage
I. - linker kolom
P- - pagina
r. - rechter kolom
V - voorstei nr.

donateurs, de inhoud van deze begnppen wordt nader uitge 
werkt in het huishoudelijk reglement.

voorstei B tussenvoegen in lid 2, eerste zm

Het hoofdbestuur beslist over toelating als lid, adspirant- of 
bijzonder lid

DEM 92/5 - p 18 I - v.00 06 
DEM 92/7 - p, 2 I - toelichting 00 06 
DEM 92/5 - p 18 I - v.00 07 
DEM 92/7 - p 28 - toelichting 00.07

in stemming

in stemming



STA 00 37 AM 55 2004 HB overnemen

STA 00 08 AM 55 2024 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Belgie 
Daniel Hanekuyk 
BEHALVE NL
art 08 (Dem 92/7 bijl pag 12 rechts) 
nieuw lid 2 r. 1 t/m 6 vervangen "ledere bur­
ger” t/m "zijn van D66 " door, (vet = nieuw)

ledere burger in het bezit van een der natlonahtelten, anders 
dan de Nederlandse, en tevens mwoner van een der leden- 
staten van de Europese Gemeenschap, be halve In Neder­
land, van achttien jaar en ouder, die redelijkerwijs geacht 
kan worden In te stemmen met de grondgedachte van D66, 
kan bijzonder lid worden en zijn van D66 Het huishoudelijk 
reglement regelt afzonderlijk de rechten en plichten verbon- 
den aan het bijzonder lidmaatschap

DEM 92/5 - p18 r - v 00 08 in stemming

STA 00 09 AM 55.2067 HB overnemen j

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

HB
Nicky van't Riet
BIJZONDER LIDMAATSCHAP
art 09, tussenvoegen in aanhef lid 1
vet = nieuw

Het lidmaatschap, dan wel adspirant- of bijzonder hdmaat- 
schap, emdigt door

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Amsterdam 
: Jet de Bussy
: BEROEP BIJ NIET-TOELATING
: art 25.3 tussenvoegen t us sen "krachtens" en 

"het”

de Statuten of

DEM 92/5 - p.22 r. - v.00.37 in stemming
DEM 92/7 - p. 3 r. - v.00.38 in stemming

STA - red AM 55.0073 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

Hoofdbestuur 
Nicky van't Riet 
EN/OF
art. 27.2 r 2, vervangen "of door

en/of

STA - red AM 55.0074 HB overnemen \

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

. Hoofdbestuur 
: Nicky van ‘t Riet 
: UITGEGEVEN DOOR PSVI 
: art. 27.4 tussenvoegen tussen "en oplei- 

dingsmatenaal" en "valt onder verantwoor- 
delijkheld "•

(uitgegeven door het PSVI)

DEM 92'5 - p18 r - v 00 09 
DEM 92'5 - p 18 r - v 00 10 
DEM 927 - p 2 I - v.00 11 
DEM 927 - p 2 r - v 00 12 
DEM 92'5 - p 19 -V00 13

in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 

00 20 in stemming

STA 00 39 AM 55,2000 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: Magda Berndsen en 24 anderen 
: Magda Berndsen 
: NAAR BUITEN TREDEN PSVI 
: art 27,5 geheel schrappen

STA 00 21 AM 55 2021 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

iM'KARV Noord-Brabant • f „
Wil van Zon 
BESTUURSSTUKKENMERGADERSTUK- 
KEN
art 0 13 sub lid b r 4 vervangen 
"bestuursstukken" door "vergaderstukken"

STA 00.39

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AM 55 2001 HB overnemen

Magda Berndsen en 24 anderen 
Magda Berndsen
ALLEEN D66-LEDEN IN PSVI-BESTUUR
art. 27.6 schrappen r 6 t/m r 10 "Niet- 
leden" t/m "dienen te zijn "

(

STA 00 21

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AM 55,2020 HB ontraden

ARV Noord-Brabant 
Wil van Zon
BESLOTENHEID VERGADERINGEN 
art 13 sub b r 5/6 schrappen 
"aile ovenge vergadenngen kunnen met be- 
sloten worden verklaard"

DEM 927 - p 2 r 
DEM 927 - p 2 r 
DEM 92/5 - p21 
DEM 927 - p 3 r 
DEM 92/5 - p21

- v 00 22
- v 00,23
- v.00.24 en 00 25
- v 00 26 en 00 27
- v 00 28 l/m 00 36

in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming

DEM 92/5 - p 23 - V 0039 in stemming

D>V

WUZIGINGSVOORSTELLEN 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

O

DEM 927 - p 4 
DEM 92/5 - p.25 
DEM 927 - p 4 I 
DEM 92/5 - p.25

- v 00 00 in stemming
- v.01.01 t/m 01 05 in stemming

- v.01 06 in stemming
- v 01.07 in stemming

HR 01 08 AM 55 2026 HB ontraden
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Indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

AAV Belgie 
Daniel Hanekuyk 
STEMRECHT IN 2 AFDELINGEN MAAR IN 
1 REGIO
art. 005 hd 1 sub a vervangen "of" door'

woordvoerder
onderwerp

voorstel

nog met bekend
KAND.S7ELUNGS- EN VERKIEZINGSRE- 
GLEMENT
REGIO’S EN AFDELINGEN
art. 010 lid 4 r. 2 toevoegen na "huishoude-
lljk reglement":

en , tenzij de regio of afdeling voorafgaande aan de kandidaat- 
stelling een eigen procedure heeft vastgesteld

DEM 92/5 - p.25 l - v.01.08 In stemming
DEM 92/5 - p.25 r. - v.01.09 t/m 01.12 in stemming DEM 92/5 - p.26 I - v.02.03 in stemming

VERVALT: DEM 92/8 p.2 I. en r

HR 01.13

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AM 55.2068 HB oven

Hoofdbestuur 
Nicky van 1 Riet 
BIJZONDER LIDMAATSCHAP 
meuw artikel 007.

1 Bijzondere leden betalen een door de algemene leden- 
, vergadering vast te stellen jaarlijkse bijdrage op grond

waarvan zij dezelfde rechten van leden hebben, met 
uitzondering van het' paWsief kiesrecht binnen D66

2 Voor wat betreft aanmeldmg, acceptatie en contnbutie- 
betaling zijn art. 1 t/m 3 van overeenkomstige toepas­
sing

RC' Bij aanname van dit amendement vervalt am 55.2025 
(2 verder)

HR 02.04

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AM 55.2003 A HB ontraden ^

AAV Amsterdam 
Jet de Bussy
ONVEREN1GBAARHEID LVC V^

RC: Bij aanname van dit amendement is automatisch ook 
aangenomen amendement 55 2003B bij voorstel 09 04 
Bij verwerping van dit amendement Is automatisch ook ver- 
worpen amendement 55.2003B bij voorstel 09.04

HR 02.04

indiener 
woordvoerder 
onderwerp 
voorstel A

AM 55 2028 HB overnemen
PAAV Nijkerk v

Wilfried Derksen
COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU 
art 11 lid 2: schrappen' "en afdelmgs"

HR 01.13 AM 55 2069 HB overnemen
voorstel B art 11 lid 3: schrappen ", de afde- 

lingsadviesraad" en "en regionaal"

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

Hoofdbestuur ^ m1
Nicky van't Riet
BIJZONDER LIDMAATSCHAP K
artikel 7 wordt artikel 8, tussenvoegen

DEM 92/5 - p,20 1. - v.02 04 in stemming
DEM 92/5 - p.26 - v.02.05 t/m 02 14 in stemming

Donateurs zijn alien die geen (adspirant-) lid of bijzonder lid 
zijn van D66 en jaarlijks vnjwilhg bijdragen aan de geldmid- 
delen van D66

-f

HR 01 13

indiener
woordvoerder
onderwerp

AM 55 2025

AAV Belgie 
Daniel- Hanekuyk-

HB overnemen

BIJZONDERE LEDEN DEZELFDE RECH- 
TEN

voorstel

dezelfde

meuw art.007, (Dem 92/7 .bijlage 3, p 12 
rechts) r 3 vervangen "overeenkomstig
door

uy i

RC. Dit amendement vervalt bij aanname am 2068

Cb A v 01 13 in stemming
DEM 92/5 - p.25 r - v 02.01 en 02 02 in stemming

HR 02.03 AM 55.2014 HB overnemen

indiener ARV Groningen

HRS 02 15

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

AM 55.2022 HB ontraden

ARV Noord-Brabant 
Wil van Zon
GEEN AD HOC VERK CIE VOOR ELKE
BESTUURSVACATURE
art 016 lid 1 (voorstel r.4 t/m 6) vervangen
vervanging "bij de betreffende verkiezmgs-
commissie, waarna deze commissie" door

bij de betreffende verkiezingscommissie, of dit bestuur, 
waarna deze commissie of dit bestuur

DEM 92/5 - p.27 r - v 02 15 in stemming
DEM 92/5 - p.28 1 - v.02.16 t/m 02 18 in stemming
DEM 92/7 - p 4 1 - v.02.19 in stemming
DEM 92/5 - p.28 r. - v.02.20 en 02.21 in stemming
DEM 92/7 - p. 4 1. - v.02.22 in stemming
DEM 92/5 - p.28 - v.02.23 t/m 02.27 in stemming
DEM 92/7 - p 4 1. - v.02.28 in stemming
DEM 92/5 - p.30 1. - v.02,29 t/m 02.32 in stemming
DEM 92/7 - p, 4 r. - v.02.33 en 02.34 in stemming
DEM 92/5 - p.31 I - v.02.35 in stemming
DEM 92/7 - p 5 r - v.02.36 en 02 37 in stemming
DEM 92/5 - p31 r - v 02 38 in stemming
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HR 02 39

tndiener
woorcK'oerder
onderwerp
voorstel

AM 55.2013 r
V^v

i>*/'

■ ARV Groningen 1
nog niet bekend 

: ONVERKIESBARE PLAATS
. art 023 lid 3 handhaver oud lid

HR 03 08

l indiener 
| woordvoerder 
\ onderwerp

AM 55.2029 A HB overnemen

AAV Nijkerk 
Wilfned Derksen
COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU

DEM 92/5 - p31 r. - V.02.39
DEM 92/5 - p.32 I - V.02 40 t/m 02 48
DEM 92/7 - p 5 r - v.02.49
DEM 92/5 - p 32 r. - V.02.50 t/m 02 53
DEM 92/7 - p, 5 r. - v.02 54
DEM 92/5 - p.33 r - v 02 55 en 02 56
DEM 92/7 - p 6 I - v.02 57
DEM 92/5 - p 34 I - v.02.58
DEM 92/7 - p 6 r. - v 02,59 en 02 60
DEM 92/5 - p34 r. - V.02.61 en 02 62
DEM 92/7 - p. 6 r. - V.02 63
DEM 92/5 - p34 r - v.02.64 t/m 02.66
DEM 92/5 - p 35 I - v,03 01
DEM 92/7 - p 6 r - V.03 02
DEM 92/5 - p35 r. - v.03.03 t/m 03,05

h stemming 
in stemming 

Jin stemming 
In stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming

voorstel : art 52, lid 3- toevoegen na "meerderheid"

ten opzichte van de door de regio- respectievelijk afdelmgs- 
bestuur en de fractie in de provinciate staten respectievelijk 
gemeenteraad benoemde leden.

HR 03.08 AM 55 2029 B HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Nijkerk 
Wilfned Derksen
COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU 
art. 53, lid 4 vervangen "Zodra een lid" door

Zodra een van de ingevolge de voorgaande leden gekozen 
lid

HR 03 06 AM 55 2060 HB overnemen HR 03 08 AM 55.2029 C HB overnemen

mdiender
woordvoerder
onderwerp
voorstel

Hoofdbestuur
Nicky van't Riet
PC-VOORDRACHT
art 052, toevoegen aan lid 2

Indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Nijkerk 
Wilfned Derksen
COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU 
schrappen in artikel 53, lid 2 "en afdelings"

Onvermmderd het bepaalde in art.5 lid 1 sub e heeft het 
hoofdbestuur het recht om een gemotiveerde meervoudige 
voordracht van kandidaten te doen, waaruit de rechtstreeks 
door de ledenvergadenng benoemde leden kunnen worden 
gekozen (Dem 92/7, p 12)

DEM 92/5 - p 36 I - v 03 06 in stemming

HR 03.08 AM 55.2029 D HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Nijkerk 
Wilfned Derksen
COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU 
schrappen in artikel 53, lid 3 ", de afdeimg- 
sadviesraad" en "en regionaal”

HR 03 07 AM 55 2061 HB overnemen DEM 92/5 - p.36 I. - v.03 08 in stemming

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

Hoofdbestuur 
Nicky van't Riet
REGAFD PROG.CIE VOORDRACHT 
art 052, toevoegen aan lid 3

Onvermmderd het bejoaaide In art,5 lid 1 sub e hebben 
regio- en afdelmgsbesturen het recht om een gemotiveerde 
meervoudige voordracht van kandidaten te doen, waaruit de 
rechtstreeks door de ledenvergadenng benoemde leden 
kunnen worden gekozen (Dem.92/7, p12)

HR 03 09 AM 55.2062 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

Hoofdbestuur 
Nicky van't Riet
PROGRAMMACOMMISSIE VOORZITTER 
art.054, toevoegen aan lid 2

Het verantwoordehjke bestuur doet een voordracht voor de 
verkiezing van de voorzitter 
(DEM 92/7 p 12)

HR 03 07 AM 55 2027 HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Weesp 
■ F Bodisco Massmk 
; PROGRAMMACOMMISSIES 
• art 052 , meuw lid 3 r 4 tussenvoegen tus 
sen "direct door de ledenvergadenng ge- 
kozenen" en "altijd een meerderheid vormen"

zo mogehjk

DEM 92/5 - p 36 r - v.03.09 in stemming

HR 03 10 AM 55 2063 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

Hoofdbestuur 
Nicky van 1 Riet
HB-PROGRAMMACOMMISSIE - TAAK 
art 055, tussenvoegen in lid 5, eerste zm

DEM 92/5 - p 36 I - v 03 07

Congresbijlage
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in stemmingsamenhang en afstemmmg van do verkiozingsprogramma's 
op de onderscheiden nivoaus en hot hoofdbestuur to advise- 
ron omtrent hot vorbinden van de naam van D66 aan de 
betreffende kandldatenhjsten.
(DEM 92/7 - p. 12)

DEM 92/5 - p36 r. - v.03 10 in stemming

DEM 92/7 - p. 7 r - v.04.18 en 04.19

HR 04.20 AM 55 2031 A HB overnemen

indlener
woofdvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Nijkerk 
Wilfned Derksen
COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU 
art.84 lid 2 schrappen "en afdelmgsmveau"

HR 03 11 AM 55.2064 HB: overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

Hoofdbestuur 
Nicky van 1 Riet
PROGRAMMACOMMISSIE HOORT BE- 
STUUR
art 056, toevoegen aan lid 1;

Met behoud van de eigen taakstellmg hoort de programma- 
commissie tijdig het verantwoordelijke bestuur omtrent het 
ontwerp-verkiezingsprogramma; landelijk valt dlt tijdstip 
samen met de publicatie van de ALV-agenda volgens art,88 
lid 4, do algemene regio-, resp»ctievelijk afdelingsvergade- 
nng bepaalt bij de instelling van de commlssie op overeen- 
! 'stig niveau het waarop dit horen geschiedt.
(ucM 92/7 p.12)

DEM 92/5 - p 37 I - V.03.11 
DEM 92/5 - p.37 I. - v.03 12 
DEM 92/7 - p. 7 r - V 03 13 
DEM 92/5 - p.37 r. - v.03.14 
DEM 92/7 - p 7 I - V.03 19

in stemming 
in stemming 
in stemming 

t/m 03 18 in stemming
in stemming

HR 04,20 AM 55.2031 B HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AAV Nijkerk 
Wilfried Derksen
COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU 
art 84, lid 3 schrappen " verkiezmgs- en" 
en "regionaal"

DEM 92/5 - p 40 r. - v.04.20 in stemming
DEM 92/5 - p,41 I. - v.04.21 t/m 04 26 in stemming

HR 04.27A AM 55.2070 HB overnemen )\

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel A

Hoofdbestuur 
Nicky van 1 Riet
TERMIJNEN ACTUELE POLITIEKE 
AGENDA
art.89, lid 3 sub b tussenvoegen na "politi&- 
ke en organisatonsche resoluties",

HR 03 20 
(DEM 7,p 7)

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AM 55 2005 HB ontraden

AAV Amsterdam o?
Jet de Bussy

• VERKIEZINGSPROGRAMMA'S 
: na art 062' toevoegen meuw art 063

6^

Dezelfde bepalingen gelden ook voor de verkiezmgsprogra- 
mma's voor andere direct gekozen vertegenwoordigende * 
hchamen
/

de actuate politieke agenda

voorstel B : lid 5 tussenvoegen na genoemde con- 
gresvoorstellen",

met uitzondering van de actuele politieke agenda

DEM 92/5 - p.41 r. v 04.27 in stemming

HR 04.28 AM 55 2007 HB' overnemen
(DEM 92/7 p.8)

DEM 92/7 - p 7 I. - v 03 20 
DEM 92/5 - p 38 r - v.04 01

in stemming 
in stemming

HR 04.02

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

AM 55 2006 HB 

AAV Amsterdam

ontraden^ . t

v:Jet de Bussy f(l
LEDENVERGADERING ^

art 070 1 toevoegen na (c) "zijn opgedra- 
gen " nieuw lid d .. .

d de algemene ledenvergadenng van andere gebieden waar 
een direct gekozen vertegenwoordigend lichaam is

indiener 
woordvoerder 
onderwerp 
voorstel A

AAV Amsterdam 
Jet de Bussy
RECHT VAN AMENDEMENT
art. 090.2 vervangen "a, ARV, b AAV, be-
houdens in het geval van art 89 lid 3 sub c'
door:

de ledenvergadenng van elk gebied met een eigen direct 
gekozen vertegenwoordigend lichaam, behoudens in het 
geval van art. 89 lid 3 sub c"

voorstel B : hernummeren sub c en d naar b en c

RC: Bij aanname van dit amen dement wordt automatisch ook 
aangenomen of verworpen am. 55.2008 op art 080 3

DEM 92/5 - p 38 r 
DEM 92/5 - p.38 
DEM 92/7 - p 7 I 
DEM 92/5 - p 39 r 
DEM 92/7 - p. 7 I. 
DEM 92/5 - p 40 l

- v.04 02
- v.04 03 t/m 04.06

- v 04.07
- v.04.08 t/m 04 12
- V 04.13
- v.04 14 t/m 04 17

in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming

HR 04.28 A AM 55.2008 
(DEM 92/7,p.8)

indiener : AAV Amsterdam 
woordvoerder Jet de Bussy
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V> '

onderwerp

voorstel

OOK DEELAFDELINGEN RECHT VAN 
AMENDEMENT

woordvoerder
onderwerp

na art 090.3 r 1 tussenvoegen t us sen "AAV" , ^ 
en "moeten". /V p. v ^ ^/voorstel

Jet de Bussy
REGIO-HB-LEDEN PRIMAIR OF IN 1e 
PLAATS9
art 102 3 r.2 schrappen "primair"

of de ledenvergadenng van enig ander gebied met een eigen 
direct gekozen vertegenwoordlgend lichaam. /

RC Dit amen dement komt niet apart in stemming, maar 
wordt automatisch aangenomen of verworpen met am 
55.2007 op art 090.2 (direct hiervoor)

DEM 92/5 - p,44 I - v.05 04 in stemming
DEM 92/7 - p. 8 I. - v 05 05 in stemming

HR 05 06 AM 55.2012 HB ontraden

DEM 92/5 p 8 I. v 0428 in stemming
DEM 92/5 p42 I. v.04.29 t/m 04.31 in stemming

Indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Utrecht 
B. Buma
HB VOORDRACHT DB 
art 104 lid 3 geheei schrappen

HR 04.32A AM 55 2071 HB. overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

rx
Hoofdbestuur
Nicky van 1 Riet
APM - INDIENINGSTERMIJN
art.93, lid 1 eerste zm vervangen "uiterlijk 48
uur voor de ALV bij het landelljk secretari-
aat" door

op een in het art 89 lid 6 bedoelde congresreglement bepaal- 
de wijze

HR 04.28 A 
(DEM 92/7 p.8) 
indiener
woordvoerder : 
onderwerp :

voorstel

AM 55.2008 HB ontraden

AAV Amsterdam 
Jet de Bussy
OOK B.V. DEELAFDELINGEN RECHT VAN 
AMENDEMENT II
na art 090.3 r.1 tussenvoegen tussen "AAV" ' 
en "moeten"

of de ledenvergadering van enig ander gebied met een eigen 
direct gekozen vertegenwoordlgend lichaam

DEM 92/5 - p 42 r. - v.04 32 in stemming RC; Dit amendement komt met apart in stemming, maar
DEM 92/5 - p42 r - v,04 33 in stemming wordt automatisch aangenomen "oTverworpen met am
__________________________________________________ 55.2007 op art. 090.2. (direct hiervoor)

HR 04.34A AM 55 2072 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

; Hoofdbestuur /
Nicky van 1 Riet
ALV - SECTIES VOORBEREIDING PLE- 
NA1RE DISCUSSIES
art.94, lid 2 "Op voorstel van de voorzitter 
kan de ALV zich ter voorbereidmg van de 
plenaire discussie in secties splitsen onder 
leidmg van een door de voorzitters aange- 
wezen sectievoorzitter. Voorstellen die in 
een sectievergadenng minder dan 25 per­
cent van de stemmen hebben gekregen 
worden in de plenaire zittmg niet aan de 
orde gesteld. Voorstellen die in een sectie- 
vergadenng 25 percent van de stemmen of 
meer hebben gekregen, worden in de pie- 
naire zittlng aan de orde gesteld, amenderen 
van deze voorstellen is met mogelijk behou- 
dens het bepaalde in art.97 lid 3" vervangen 
door

Op voorstel van de voorzitters kan de ALV zich ter voorbe- 
reidmg van de plenaire discussie in secties splitsen onder 
leidmg van de door de voorzitters aangewezen sectievoorzit- 
ters en op een wijze als in het congresreglement is geregeld

DEM 92/5 - p.44 r - v.05 06 in stemming
DEM 92/5 - p.44 r - v.05 07 t/m 05 12 in stemming

HR 05 12A 
(meuw)

AM 55.2046 HB' overnemen
aanvullend HB-voorstel

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

Hoofdbestuur 
Nicky van 1 Riet 
DEMOCRAAT, ABONNEMENT 
art. 110 1 toevoegen

Het hoofdbestuur draagt zorg voor een regelmatige uitgave 
van het partijblad "De Democraat", dat gratis aan alle leden 
wordt toegezonden Niet D66-leden kunnen zich abonneren 
op de Democraat tegen een abonnementspnjs, die door het 
hoofdbestuur wordt vastgesteld Losse nummers zijn verknjg- 
baar tegen een door het hoofdbestuur te bepalen pnjs

DEM 92/7 - p 8 r - v05 13 in stemming
DEM 92/5 - p 45 r - v.05 14 in stemming

HR 0515 AM 55.2016 HB overnemen
(DEM 92/7,p 45)

DEM 92/5 - p 42 I - v.04 34 in stemming
DEM 92/5 - p 43 I - v.04 35 t/m 04 45 in stemming
DEM 92/5 - p 43 r - v.05 01 t/m 05 03 in stemming

HR 05 04 AM 55 2010 HB overnemen
indiener AAV Amsterdam

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

ARV Groningen 
nog niet bekend
SECR. AFD. BESTUUR OOK IN FUNCTIE 
KIEZEN
art 113.4 r.2 tussenvoegen tussen "pen- 
mngmeester" en "en ovenge"'
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, de secretans

DEM 92/7 - p 8 r - v 05 15 
DEM 92/5 - p45 r. - v.05 16 
DEM 92/5 - p.46 I - v.06 01 t/m 06 03

HR 09 04
In stemming
In stemming Indiener
In stemming woordvoerder ;

onderwerp

voorstel

AM 55.2017 HB overnemen

ARV Noord-Brabant 
Wil van Zon
AR UDMAATSCHAP WEL VERENIGBAAR 
MET FUNCTIE CdK of BURGEMEESTER 
art 172.1 sub a schrappenHR 06.04 AM 55 2033 HB. overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

: AAV Nijkerk 
: Wilfried Derksen
: COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU 
: art 121 lid 2 schrappen "rapportage

commissaris des konings of burgemeester

HR 09.04 AM 55.2003 B HB

HR 06 04 AM 55 2032 HB overnemen

indiener 
woordvoerder 
onderwerp 
voorstel A

■ AAV Nijkerk 
: Wilfried Derksen
: COMMISSIES OP AFDELINGSNIVEAU 
: art 121 lid 2 schrappen "rapportage- en"

voorstel B : art 121 lid 2 vervangen in lid 2. " de cam- 
f pag- necommissies" door.

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

; AAV Amsterdam 
: Jet de Bussy
: ONVERENIGBAARHEID LVC 
: art. 172 1 c schrappen "en de LVC

RC. Over dit amen dement wordt niet apart gestemd 
Het wordt automatisch aangenomen of verworpen conform de 
beslultvorming over am. 55.2003 A bij voorstel 02 04, op art 
11.1.

de campagnecommissies, voorzover de afdelingsvergadenng DEM 92/7 - p.10 r. - v.09.04
aan deze commissie een eigen financieel budget alsmede DEM 92/5 - p.51 I. - v.09.05
een eigen financiele verantwoordelijkheid heeft gegeven DEM 92/7 - p10 r - v.09 06

in stemming 
in stemming 
in stemming

DEM'92/5 - p 46 I - v.06.04 t/m 06 06
DEM 92/7 - p 9 I. - v.06 07
DEM 92/5 - p 47 I - v.06 08
DEM 92/7 - p 9 I - v 06 09
DEM 92/5 - p 47 I - v 06 10
DEM 92/7 - p 9 r - v.06 11 t/m 06 13
DEM 92/5-p 47 r - v 06 14 t/m 06 18
DEM 92/5 - p 48 I - v 07 01
DEM 92/7 - p 10 I. - v.07.02 en 07.03

in stemming HR 09.07
in stemming
in stemming indiener
in stemming woordvoerder
in stemming onderwerp
in stemming voorstel
in stemming
in stemming
in stemming Deze stukken

zonden

AM 55.2015 HB overnemen

ARV Groningen 
nog met bekend
STUKKEN VOOR MAX 2 PLV AR-LEDEN 
art 181.3 vervangen "Deze" t/m "toegezon- 
den" door;

urden op verzoek ook aan plv ieden toege-

LET OP (herhalmg uit DEM 92/7 p 10 I)
In de voorstellen met ingang van dit hoofdstuk (van de ge- 
schillen) dient de meuwe nummenng van de artikelen met 10 
t^ vden verhoogd i.v m het tussenvoegen van het hoofd- 
sL over de bestuurdersveremgmg, dus in voorstel 08 02 
moet artikel nr 140 genummerd worden a)s art nr. 150 en zo 
vervolgens

HR 09.09 AM 55.2019 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp
voorstel

ARV Noord-Brabant 
Wil van Zon
OPENBAARHEID AR-VERGADERING 
art 190 (oud art 120) geheel schrappen

DEM 92/5 - p.48 r - v 08.01 t/m 08 11 
DEM 927 - p 10 I - v 08 12 
DEM 92/5 - p.50 I - v.08 13 t/m 08 17 
DEM 92/5 - p.50 r - v09 01 en 09.02

in stemming 
in stemming 
in stemming 
in stemming

HR 09.03 AM 55 2018 HB overnemen

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

stukken

ARV Noord-Brabant 
Wil van Zon
AR BESPREEKT GEEN STUKKEN
EERSTVOLGENDE ALV
art 170 lid 4 R 1 vervangen "onderwerpen"
door

DEM 92/5 - p 50 r - v 09 03 in stemming

DEM 92/5 - p 51 I - v.09 07 in stemming
DEM 92/5 - p 51 I - v 09 08 in stemming

HR 10.01

indiener
woordvoerder
onderwerp

AM 55 2011 A HB ontraden ,
OVERLEG INTREKKEN ^ y

AAV Gouda JiTf , ^
Ronald Verhagen (f^
ONVERENIGBAARHEDEN - INGANG NIE- jjv 
UWE BEPALINGEN ^ rvU^

V
Jj

voorstel art 190 geheel vervangen door

art l|fO

De meuwe bepalmgen m.b.t de onveremgbaarheden gelden 
uitsluitend ten aanzien van functies, welke na het tijdstip van 
het in werkmg treden van dit meuwe reglement zi)n verkre- 
gen In dit verband wordt ook de herverkiezmg in een be- 
paalde functie als het verknjgen van een meuwe functie
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aangemerkt
Ten aanzien van voor dat tijdstip verkregen tuncties blijven 
echter uitsiuilend de oude bepalingen gelden

DEM 92/7 - p 10 r - v.10 01 in stemming
DEM 92/5 - p.51 r. - v.10.02 in stemming

HR 10.03 AM 55.2011 B HB ontraden

indiener
woordvoerder
onderwerp

voorstel

AAV Gouda
Ronald Verhagen
ONVERENIGBAARHEDEN - INGANG NIE- 
UWE BEPALINGEN
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DEM 92/5 - p51 r - v.10 03 in stemming

MODE

SHR MSS 2002 HB ontraden

indiener AAV Amsterdam
woordvoerder : Jet de Bussy
onderwerp : APARTE UITGAVE SHR EN TOELICHTING

De ALV in vergadenng bijeen op 28 november 1992 te Nij­
megen

verzoekl het Hoofdbestuur
de definitieve versie van Statuten en Huishoudelijk Regle- 
ment in 2 afzonderlijke boeken uit te geven
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REDACTIESTATUUT 'DEMOCRAAT
(Ter informatie, wordt bijlage bij Huishoudelijk Reglement)

Volgens artikel 110 lid 3 van het huishoudelijk reglement steft het hoofdbestuur een redactiesta- 
tuut voor "De Democraat" vast. In tebruari 1980 is onderstaand redactiestatuut vastgesteld.

Artikel 1. Dit statuut regelt de positie van De Democraat en haar redactieraad, onverminderd het 
bepaalde in statuten en huishoudelijk reglement van de Politieke Partij Democraten 66. Wijziging 
van dit statuut wordt vastgesteld door het hoofdbestuur, na overleg met de redactieraad,

Artikel 2. De Democraat wordt geredigeerd vanuit de beginselen, die zijn neergelegd in het 
politieke programme van D66. De Democraat streeft naar een brede berichtgeving over zowel 
politieke als organisatorische zaken die D66 aangaan, volgens een redactionele formuie die in 
overeenstemming met het hoofdbestuur is vastgesteld.

Artikel 3. De uitgave van De Democraat verschijnt onder verantwoordelijkheid van een door het 
hoofdbestuur in te stellen redactieraad van tenminste zes leden. De redactieraad is een hoofd- 
bestuurscommissie als bedoeld in artikel 107 lid 1 sub c. De redactieraad kiest uit haar midden 
een voorzitter.
De redactieraad verdeelt haar werk in onderling overleg.
In geval van incompatibility d'humeurs kan de grootst mogelijke meerderheid van de redactie­
raad een lid van de redactieraad vragen zijn of haar functie neer te leggen.
Wordt vruchtbare samenwerking tussen de meerderheid van de redactieraad en ten van de 
hoofdbestuursleden, de fractievertegenwoordiger, of de toegevoegde redactiemedewerker, dan 
wel binnen de redactieraad tussen de hoofdbestuursleden onderling, onmogelijk dan kan de 
redactieraad een gemotiveerd verzoek aan de benoemende instantie doen 66n of meer leden in 
de redactieraad te vervangen.

Artikel 4. De redactieraad vergadert tenminste ten maal voor het verschijnen van iedere Demo­
craat om overleg te voeren over de inhoud en die vast te stellen. De redactieraad draagt de 
eindverantwoordelijkheid voor inhoud en opname van publikaties in De Democraat. Deze 
verantwoordelijkheid strekt zich niet uit tot bijdragen van het Hoofdbestuur, de fracties in 
vertegenwoordigende lichamen, het SWB-bestuur, het PSVI-bestuur, de Adviesraad en andere 
partijorganen. Al deze bijdragen zijn als zodanig herkenbaar aan het rubriekshoofd. Ook de 
inhoud van ingezonden brieven, die steeds de naam van de schrijver vermelden, valt buiten 
verantwoordelijkheid van de redactieraad, Voor zover er enig misverstand omtrent de redactio­
nele verantwoordelijkheid mocht dreigen, worden titels van bijdragen die buiten verantwoordelijk- 
heid van de redactie vallen, voorzien van een *.

Artikel 5. De deelbegroting “Democraat" wordt jaarlijks door het hoofdbestuur aan de ALV 
voorgelegd, na overleg met de redactieraad. De redactieraad bepaalt jaarlijks aan de hand van 
het redactiebudget en in overleg met het hoofdbestuur het aantal te verschijnen nummers van 
De Democraat, alsmede de oplage van De Democraat en legt de verschijningsdata te voren in 
een schema vast, rekening houdend met de data van congressen en deeicongressen.

Artikel 6. Bij verschillen van inzicht kan het hoofdbestuur de redactieraad slechts in zijn geheel 
uit haar functie ontheffen. De redactieraad heeft in dat geval het recht zich tegenover het hoofd­
bestuur te verdedigen. Indien geen overeenstemming kan worden bereikt is artikel 110 lid 6 van 
toepassing.
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