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MEDEDELINGENBLAD VOOR' DISTRIKTEN EN AFDELINGEN
Algemeen Secretariaat Nieuwe Zijds Voorburgwal 288 
1012 RT Amsterdam tel 020 - 242000.

HEI 7808/7 11 augustus 1978

Beste mensen,
Nu de vakantie ér vrijwel op zit zal de JOVD er weer hard 
tegen aan moéten gaan. Vandaar dat het zeker nocdzakelijk 
is, om dit HBinfo aan alle bestuursleden en waar nodig 
de leden de informatie door te geven.
Mededelingen mb.t. de stafmedewerkers
Tot onze grote spijt zal per 1 september Jenny ..Sturk-Jonker 
ons vèrlaten-
Tevens zal per" 1 oktober 1 oktober Karin Veneman in dienst 
teeden als adjunct-secretaresse. Zij is afgestudeerd juriste, 
al enige jaren lid van de JOVD eri • heeft ruime ervaring op 
het gebied vari de organisatie in het algemeen. In de volgende 
HBinfó zullen wij haar nader aan jullie voorstelen.
Met name voor de komende kaderkursus in Eerbeek vraag ik 
speciale aandacht. Zie voer dë nadere informatie op pag. 5.
Op het afgelopen kongres zijn er enquêteformulieren van de 
kommissie Volkshuisvesting uitgedeeld. Zorg er voor dat deze 
worden ingévuld door leden en toelangstelenden. Stuur ze dan 
zo spoedig mogeiijk haar. hét 'Algemeen Secretariaat.
Met vriendelijke groeten,
Norbort Klein ' ■'
Algemeen Secretaris
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MEDEDELINGEN VAM DE INTERNATIONAAL SECRETARIS.

1. Van 30 september tot 8 oktober wordt er door Cenyc een Seminar 
georganiseerd in het Europees Jeugdcentrum in STRAATSBURG.
Het onderwerp is ; Regionale ontwikkeling in Europa. 
Belangstellenden kunnen zich tot 11 september melden bij de 
Internationaal Secretaris.

2. De verschillende internationale commissies van de J.O.V.D. hebben 
behoefte aan versterking. Graag roep ik diegenen die belangstelling 
hebben voor internationale politiek en internationale uitwisse­
lingen op, zich te melden voor één van de navolgende commissies;
VN-commissie, Euröpa-commissie, Commissie Ontwikkelingssamenwer­
king en de Commissie Oost-Westverhoudingen (Oost-Europa commissie).

3. Teneinde de invloed van de J.O.V.D. op internationaal terrein te 
behouden en verder uit te breiden, is het dringend gewenst, dat 
een zo groot mogelijk aantal J.O.V.D. ' ers lid. wordt van de Groep 
Nederland van de Liberale Internationale. Laat een ieder die zich 
ook maar enigszins betrokken voelt bij het internationale ge- t 
beuren zich zo snel mogelijk als lid opgeven bij; Mevr. van der 
Luur, Telderstichting, Koninginnegracht 55 B, Den-Haag. Tel. 
070-635780.

4. Op Liberaal Internationaal:terrein is.in Nederland nog een groep
actief. Nl. de Kring van Liberalen voor Europa in Nederland 
(ook wel genaamd De Oude Tramgroep). Deze groep heeft een aantal 
werkgroepen in het leven geroepen waar ook actieve J.O.V.D.'ers 
lid van kunnén: worden. . ;
Deelname van J.O.V.D.'ers aan deze werkgroepen is van groot belang. 
Belangstellenden werden verzocht zich voor nadere inlichtingen en 
opgave te wenden tot de Internationaal Secretaris.

Mededelingen 3) en 4) zijn voor de leden van de Internationale 
Commissies natuurlijk' een "Must"'/ .dat spreekt voor zichi J i
Voor de' afdelingsbesturen die dit.IH.B.-Info ter tafel krijgen geldt, 
zoals' stéèds; SPEEL DE INFORMATIE DOOR AAN JE LEDEN! i l i i i l

Voor een ieder geldt; DOEN 1 1 M  l i l
Let wel; Nieuw adres van Internationaal Secretaris;

'Stationsstraat 7 A,
9711 AR GRONINGEN.
Tel.; 050-135048.
Kamer 201.
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l~en paar vragen voor jouw afdelingsbestuur. (Herdruk) .

Het Hoofdbestuur zou het op hoge prijs stellen als de secretarissen 
van de afdelingen de onderstaande vragen op de eerstvolgende bestuurs 
vergadering aan de orde zouden willen stellen. Ze zijn niet bedoeld 
als officiële enquête; we verwachten er geen formeel, schriftelijk 
antwoord op. Wél verwachten we, dat jouw bestuur ze serieus zal 
bespreken lil

Communicatie met HB en omliggende afdelingen.
1. Wordt ieder HB-Info tijdens de bestuursvergadering besproken?

Zo nee, waarom niet? Verdient het geen aanbeveling het HB-Info 
als apart punt op iedere bestuursvergadering te agenderen?

2. Gaat er een exemplaar van ieder convocaat voor een bijeenkomst 
■van jouw. afdeling naar;
a. het Algemeen Secretariaat,
b. jullie lid van de Vliegende Brigade,
c. de. redactie van de Driemaster, 
domliggende afdelingen?
Zo nee, waarom niet? Wie is er in jouw bestuur verantwoordelijk 
voor de verzending van convocaten?

3., Gaat.er een exemplaar van jullie afelingsblad naar;
a. het Algemeen Secretariaat,
b. jullie lid van de Vliegende Brigade,
c. de redactie van de Driemaster,
d. omliggende afdelingen?
Zo nee, waarom niet? Wie van jouw bestuur is verantwoordelijk 
voor de verzending van het afdelingsblad?

4. Worden bij het maken van ieder nummer van jullie afdelingsblad
de tussentijds verschenen HB-Info 1s doorgelezen, om informatie die 
van belang:'ië voor“de..leden door te geven? zo nee, waarom niet?
Wie is hier het verantwoordelijke bestuurslid?

5. "Gaan de voorzitter en de ,secretaris van jullie afdeling naar elke 
verenigingsraad?,

Organisatie.
1. a. Hebben alle bestuursleden de nieuwe Organisatorische Vraag-

baak. al gelézen? Zo nee, waarom niet?
b. Heeft jouw bestuur de Organisatorische en Politieke Vraag­

baak al eens in een bestuursvergadering .besproken? Zo nee, 
voor welke vergadering had het bestuur dat dan gepland?

cj 'Heeft jouw bestuur al besloten de Organisatorische en
Politieke Vraagbaken aan elk nieuw benoemd bestuurslid ter 
inzage te geven, om hem/haar in te werken?

2. Welke plannen heeft jouw bestuur om het aantal leden van de afde­
ling té vergroten? Heeft het bestuur al eens gebeld met de Vice- 
Voorzitter Organisatie Rino Schreuder om te bepraten hoe jouw 
afdeling ;kan meehelpen het PLAN 2000 tot een succes te maken?
Wie houdt zich in het bestuur in het bijzonder bezig met leden­
werving?

'D
O



3 c Wat is. liet bestuur van .plan te doen om; de. .deelname aan de kcfeiendê 
themadag en het jaarcongres van niet-bestuurslédeh te stimuleren?

...: Is er bijvoorbeeld in het afdelingsblad al een aankondiging ge­
plaatst . 'van 'belde événementenm met vermelding van sprekers? Is 
er" af gesproken dat alle afdelingsleden die naar congres of thema- 

'• .dag. gaan,‘gezamelljk reizen, bijvoorbeeld met een aantal "georga­
niseerde" auto's of - als men per trein gaat - onder vermelding 
van het tijdstip waaróp men op het'station zal verzamelen?

i, Gaat er een delegatie van jullie afdeling naar de kaderkursus 
" inkomens politiek" in EERBEEK op 15, 16 en 17 September?

Publiciteit. . :i
1. Heeft'jouw afdelingsbestuur al eens een bezoek gebracht aan de

stadsredactie(s) van het (de) plaatselijke dagblad(en)? Zo niet, 
vormt de jaarlijkse algemene ledenvergadering van de afdeling 
(c.q. de verkiezing van een nieuw bestuur, en de openbaarmaking 
van de plannen van dit bestuur in het komende jaar) daarvoor geen 
goede aanleiding? , .

2. Volgde het bestuur m.b.t. het benaderen van de pers al de pro­
cedure,; vermeld, in de Organisatorische Vraagbaak? Zo niet, zijn 
jullie dat dan van plan? V«Telk Bestuurslid is verantwoordelijk voor
contacten met de pers?

3. Hoe dikwijls staat jouw afdeling in de krant? Als dat minder is 
dan gemiddeld eens per zes weken, ;wat:.is het bestuur dan van plan 
om de aandacht van de pers voor jouw afdeling te vergroten?

Politiek.
1.. .Beeft-het.afdelingsbestuur al het initiatief genomen tot de op­

richting van' een jeugdgémeenteraad in jullie gemeente? Zo niet, 
neem dan eens cpAtact op met de afdeling Drechtstreek, zij hebben
er ervaring, mee ' .

2.. Hegft het bestuur al onderzocht welke afdelingsleden belangstel­
ling hébben vóór de landelijke commissies (Volkshuisvesting, Ver­
keer en Vervoer, Onderwijs, Landbouw, Ontwikkelingssamenwerking, 
Europese Aangelegenheden, Verenigde Naties en Oost Europa)? Zo 
niet, hoe en wanneer is het bestuur dat dan van plan? .;

3. F’., cft hot bestuur al een activiteitenplanning gemaakt voor het
komende verenigingsjaar? Zo ja, is er dan in die planning rekening 
gehouden met de voorbereiding van def afdelingsleden op de Europese 
Verkiezingen van juni .1978?

-i. Draait, er in de afdeling een Werkgroep Practische Politiek of een 
vergelijkbaar orgaan, waarin de actuele politiek wordt besproken 
sn bijvoorbeeld amendementen op congresresoluties worden opgesteld 
Zo niet, verdient de instelling van een dergelijke werkgroep in
jouw afdeling aanbeveling? 5

5. Eg or'in jouw afdeling al een aantal mensen dat zich bezighoudt 
met de gemeentepolitiek,' bijvoorbeeld door het schrijven van in- 
gezonden brieven in de plaatselijke pers, of door het begeleiden 
van de (jeugd-)gemeenteraad?' Zo niet, is hét bestuur van plan dit
te stimuleren?



C.. Geven zich uit jouw afdeling regelmatig mensen op voor uitzending 
naar internationale bijeenkomsten? Zo niet, heeft het bestuur dan 
al eens contact opgenomen met onze Internationaal Secretaris om te 
bespreken hoe de belangstelling van de leden voor buitenlandse po­
litiek kan worden gestimuleerd?

7. Heeft het afdelingsbestuur al eens onderzocht of er in jullie ge­
meente -een afdeling is van d e .Jongerenraad van de Europese Beweging? 
Zo ja, zijn er dan al pogingen ondernomen om J.O.V.D.'ers lid te 
maken van de Jongerenraad, zodat ook hier de invloed van de
J.O.V.D. toeneemt?

8. Vraag voor de afdelingen in het Koorden, Oosten en Zuiden van hot 
land; Heeft het afdelingsbestuur al eens contact opgenomen met de 
grensafdelingen van respectievelijk; Deutsche Jungdemokraten en

. PVV-jongeren? Zo niet, is het bestuur dat alsnog van plan in het 
kader van de voorbereiding op de Europese Verkiezingen?

Zo, dat was het 1 Wij hopen dat de besturen de meeste vragen met "ja" 
hebben kunnen beantwoorden, en dat zij voorzover dit niet het geval 
was de nodige activiteiten zullen ontplooien.
Tenslotte nog dit; Hoofdbestuursleden en leden van de Vliegende Bri­
gade zijn er om jullie te helpen. Als een afdelingsbestuur naar aan­
leiding van van deze vragenlijst eens met het Hoofdbestuur wil praten, 
staan wij daarvoor ten alle tijden open. Aarzel dus niet, en bel met 
het Algemeen Secretariaat of met individuele HB-leden l ï ,

KADERKURSUS INKOMENS-POLITIEK.
Iedereen kan zich nog opgeven voor de kaderkursus die in het weekeinde 
van 16 en 17 September in EERBEEK zal worden gehouden.
Vrijdagavond beginnen we met eèn discussie-film, zaterdag en zondag 
zal voor J.O.V.D.'ers die voor het merendeel voor het eerst met dit 
onderwerp kennismaken een programma worden afgewerkt met groepsdis­
cussies, een rollen spel, één of twee politieke sprekers en uiter­
aard veel gezelligheid.
Vooral voor nieuwe J.O.V.D.-leden is dit een schitterende kans om 
kennis te maken met alle facetten van de vereniging;; politiek, dis­
cussie, besluitvorming én gezelligheid. De prijs voor dit weekeinde 
is ƒ 35,—  p.p. . We beginnen vrijdag5 avond om 8 uur en zondagmiddag 
om 4 uur is de kursus afgelopen.; i 5 ....
T I P Als je met twee of drie leden' van je eigen, afdeling naar 
EERBEEK komt, kun je naderhand in je afdeling een werkgroep vormen 
die over dit onderwerp, of een deel ervan, ..eens een. afdelingsbijeen- 
komst kan organiseren.

IEDERE J.O.V.D.-AFDELING HEEFT RECHT OP;
- een adresboekje
- een organisatorische vraagbaak (nieuwe uitgave met een hoofdstuk;

Discussie-en vergadertechniek).
Iedere J.O.V.D.-afdeling heeft ook de plicht om deze zaken in haar 
bezit te hebben. Alle Leden van de J.O.V.D. moeten de gelegenheid 
hebben om bij hun afdelingsbestuur deze uitgaven in te zien of te lenen. 
Van beide uitgaven wordt er één gratis aan elke afdeling verstrekt. 
Bovendien zullen regelmatig wijzigingen van hot adresboekje worden 
toegestuurd. /C



VOORSTEL TOT VERANDERING VAN DE OPZET VAM DE VERENIGINGSRAAD.
Vijf uiteenlopende ontwikkelingen hebben ertoe geleid dot het 
Hoofdbestuur voorstelt de Verenigingsraad anders te structureren dan 
tot nu toe het geval was;
1. In toenemende mate raakt het Hoofdbestuur ervan overtuigd dat de 

besluitvorming binnen de J.O.V.D. gedecentraliseerd moet worden.
Bét is zeer gewenst dat meer J.O.V.D.1ers dan de zeven leden van 
het Hoofdbestuur betrokken worden bij de beleidsbepaling. 
Democratisering, maar ook vergroting van het draagvlak van het be­
leid zijn voor het goed' functioneren van de vereniging hard nodig.
De verenigingsraad is het enige orgaan dat in deze behoefte kan 
voorzien. De huidige opzet ervan laat dat echter niet toe.

2. Het verloop van een aantal verenigingsraden is weinig bevredigend 
geweest. Adviezen aan het hoofdbestuur, informatie van en naar het 
Hoofdbestuur, informatie-uitwisseling van de afdelingen onderling 
kwamen niet uit de verf. De oorzaak hiervan is o.a. de groei van het 
aantal afdelingen waardoor het aantal leden van de raad in twee 
jaar verdubbelde.

3. De herziening van de statuten en het huishoudelijk reglement vor-f 
men aanleiding om een nieuwe structuur voor de verenigingsraad
NU ter sprake te brengen.

4. Sinds de oprichting van de Vliegende Brigade heeft deze commissie 
steeds problemen gehad met haar eigen plaatsbepaling. Taken en 
bevoegdheden van de leden waren nergens vast omschreven.
Naarmate de J.O.V.D. groeide, werd de Vliegende Brigade meer en 
meer onmisbaar voor de V.V.O.. Eigenlijk is het geen tijdelijke 
commissie meer en moet dus weer Vliegende Brigade worden opge­
nomen in het huihoudelijk reglement.

5. De groei van de J.O.V.D. heeft geleid tot een behoefte aan regio­
nalisatie. Samenwerkingsverbanden zijn daarvan een aanwijzing. 
Organisatorische problemen, maar ook de voorbereiding voor con­
gressen blijken steeds beter en efficiënter te kunnen worden aan­
gepakt met een aantal afdelingen samen.

Om rekening te houden met deze ontwikkelingen,; om, toekomstige proble­
men aan te kunnen stelt het Hoofdbestuur voor om de,bepaling van het 
Lidmaatschap van de verenigingsraad te, veranderen. Tot nu toe waren 
de voorzitters en secretarissen van alle afdelingen en de leden van 
het Hoofdbestuur leden van de verenigingsraad. '
Hij stéllen voor om in de toekomst neb provincie de afdelingen een 
aantal leden van de verenigingsraad te laten kiezen. Het aantal 
leden per provincie hangt af van het'aantal afdelingen en zal maxi­
maal drié zijn. Bij, de provinciale verkiezingen zullen alle afde­
lingen een aantal stemmen krijgen dat gerelateerd is aan het aantal 
leden (net als tijdens congressen).
De Leden van het Hoofdbestuur zullen lid zijn van de raad, maar bij 
stemmingen over het uitbrengen van adviezen geen stemrecht hebben.
De verenigingsraad krijgt tot taak om regelmatiger en diepgaander 
te praten en te adviseren over het te voeren beleid. Bovendien zullen 
de leden per provincie de taken van de Vliegende, Brigade overnemen.
Op deze manier denken wij dat de verenigingsraad beter, democratischer 
en efficiënter kan gaan functioneren. Tijdens de verenigingsraad van 
9 september a.s. zal dit voorstel worden besproken. Daarna zal een 
technische uitwerking van de structuur tijdens het jaarcongres worden 
behandeld. • •

Het Hoofdbestuur



KONTRIBUTIE
Rond de;.. tiende augustus zijn de derde - en laatste 
acceptgirokaarten verstuurd aan alle leden van de JOVD, 
die in de landelijke ledenbak voorkomen en van wie toen nog 
geen kontributie was ontvangen .
Het zal een ieder duidelijk zijn dat het van groot belang is 
dat zoveel mogelijk mensen alsnog betalen en niet uit het 
ledenbestand verwijderd gehoeven te worden. Daarom worden alle 
afdelingsbesturen verzocht om de betreffende leden in hun afde­
ling persoonlijk te benaderen c.q. achter de broek te zitten 
m alsnog aan hun verplichtingen te voldoen.
Zoals reeds in het vorigen HBinfo vermeld werd , zal in oktober 
begonnen worden 'met de inning voor het komende verenigingsjaar. 
Omdat het niet zinnig is .mensen die óver dit verenigingsjaar 
niet betaald hebben dan opnieuw be benaderen zal dan een 
scheiding der geesten aangebracht worden.
Het.is dus de bedoeling dat de nü aangeschreven wanbeta]ers 
binnen ca. een maand aan hun ..verplichtingen voldaan hebben.

Subsidiemogelijkheden voor afdelingen
De afdeling Zeeland, is een; procedure begonnen ter verkrijging 
van subsidie van de provincie die een goede kans van slagen heeft 
en ook voor andere afdelingen van belang kan zijn 
De provincie Zeeland kent een. subsidieregeling 
jeugd- en jongerenwerk en buurtwerk.
Organisatie s die hiervoor in aanmerking willen komen moeten 
in principe voldeen aan de voorwaarden van de Rijkssubsidie­
regelingen. Dat doen afdelingen van de JOVD neit, maar er 
bestaat een ontsnappingsmogelijkheid in die zin, dat Gedepu­
teerde Staten na overleg met de Provinciale Jeugdraad uit­
zonderingen kunnen maken. De JOVDaföelmng Zeeland wil de 
volgende procedure gaan volgens
a. een zo groot mogelijk aantal politieke jongerenorganisatie 

benaderen,
b. via deze jongerenorganisaties en de politieke partijen de 

leden van de provinciale staten en Gedeputeerde Staten 
bewerken en hen trachten duidelijk te maken dat politiek 
jongerenwerk ook jeugdwerk is, dat de jongerenorganisaties 
een eigen bestuur hebben (evt. afgeleide) techtspersoonlijk- 
heid bezitten en een eigen beleid kunnen voeren, dus niet 
voor elke politieke uitspraak eerst bij de moederpartij 
behouven aan te kloppen.

c. met behulp van de Jeugdraad een begroting etc. opstellen
d. het verzoek bij G.S. indienen. Deze vraagt cle Jeugdraad 

om advies (dat zal i.h.a. positief zijn).
e. Wanneer G.S. toch negetief beslist binnen 30 dagen beroeps­

schrift bij de Provinciale Staten indienen (opgesteld met 
behulp van de Jeugdraad) Dit gaat naar de Jeugdraad die 
weer (positief( adviseert. Vervèlgens volgt behandeling
in de Provinciale Staten.

Het is zeker da moeite waard om ook in andere provincies de 
daar geldende subsidieregelingen te bestuderen en een poging te 
wagen. Bij het bestuur van de afdeling Zeeland kunnen nadere 
inlichtingen verkregen worden.



PROCEDURE KONGRESSER
In het HB-Info van april j.1. heeft het Hoofdbestuur voorstellen 
ontwikkeld om te komen tot een beter verloop van de landelijke 
kongressen van de JOVD„
Deee voorstellen zijn in de verenigingsraad van 29 april j.1. 
besproken en hebben geleid tot een positief advies.
Derhalve heeft het Hoofdbestuur besloten*-dat" de volgende procedure 
met Ingang van hot zomerkongres 1979 zal worden toegepast.
Procedure ''
1. Twee kongressen voor het bedoelde kongres stelt het Hoofdbe­

stuur aan'het kongfes het konljr os onderwerp voor. Zij stelt 
zo snel mogelijk een voorbereidingskommissie in die de 
resolutie gaat schrijven. ''

2. Drie maanden voor het kongres komt1 een themanummer van de 
Driemaster uit.Dit’ themanummer bevat naast de „cbnceptresolutie 
informatie over het kongrescnclerwerp.

3. De afdelingen krijgen één maand' de tijd om amendementen in 
te dienen bij de voorbereidingskommissie. De afdelingen 
dienen hun amendementen te voorzien van een toelichting.
De voorbereidingskommissie heeft dan één week de tijd om
de amendementen te groeperen, te voorzien van advies en door 
te zenden aan de Driemaster.

4. Eén maand voor het kongres verschijnt dan de Driemaster of 
een apart HBInfo, met gegroepeerd alle amendementen van de 
afdelingen voorzien van een toelichting en het advies van 
de voorbereidingskommissie.

Adreswijzigingen HB leden
Sipkë Swierstra - 
Stationsstraat 7'
Kamer 201 
Groninaen 
0.50 - 135048
Jan c?en Dekker 
M.H.Trompstraat 1 ;
Utrecht
telefoon Reinout:van Bruggen 
050 - 130569’



VERENIGINGSRAAD 9 SEPTEMBER 1978
Aan de leden van de verenigingsraad
Waarde vrienden,
Namens het Hoofdbestuur van de JOVD nodig ik jullie hierbij 
uit voor het bij wonen van de Verenigingsraad,welke gehouden 
zal worden op zaterdag 9 september a.s. in Cultureel Centrum 
"de Reehorst" te Ede (vlak bij station Ede-Wageningen).
De verenigingsraad zal om 10.00 uur exact beginnen. Dit om­
dat na de Verenigingsraad nog een Buitengewone Algemene 
Ledenvergadering zal plaatsvinden. Ik verwacht dat u daar 
begrip voor zult hebben.
AGENDA
1. Opening om 10.00 uur exact
2. Ingekomen stukken en mededelingen
3. Najaarskongres
4. Voorstellen van het Hoofdbestuur ter reorganisatie van 

de organisatorische structuur vam de J.O.V.D.
5. HB- wisselingen
6. Lustrum
7. W.V.T.T.K.
8. Rondvraag.
In verband met de B.A.L.V. en de uitgebreide agenda die moet 
worden afgehandeld streeft het Hoofdbestuur ernaar de Vereni-' 
gingsraad om 11.30 .uur te beëindigen. U wordt verzocht hier 
uw medewerking aan te verlenen.
Toelichting op de agenda
ad 4; Zie voor deze voorstellen op pagina 6 van dit HBInfo 
ad 5r: Aangezien het hele Hoofdbestuur reglementair aftreedt 

dient voor elke funktie een kandidaat te worden ge­
steld. Het Hoofdbestuur stelt kandidaat;
Voorzitter ' Frank de Grave
Vice-voorzitter Politiek Rino Schreuder
Vice-voorzitter Organisatie Robert de Kaze Winkelman
Algemeen Secretaris 
Algemeen Penningmeester 
Internationaal Secretaris 
Tweede Secretaris

Norbert Klein 
Jan den Dekker 
Sipke Swierstra 
zie onder

De kandidaat stelling voor de .funktie tweede Secretaris is 
afhankelijk van het besluit van de Buitengewone Algemene 
Ledenvergadering van de J.O.V.D. op 9 september 1978.
In verband met deze B.A.L.V. dienen de afdelingen de bijge­
voegde stemformulieren voor woensdag 6 september in te 
sturen bij het Algemeen Secretariaat.
In de hoop een ieder dan te mogen ontmoeten teken ik
met vriendelijke groeten,
Norbert Klein 
Algemeen Secretaris
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Afdeling UTRECHT Afdeling WAALWIJK/DKUNEN

Afdelingsorgaan: Conscientia 
Postgiro: 23.34.00

Voorzitter 
Ruud Staverman 
Utrechtseweg 2 
DE BILT

Secretaris 
Arjen van Rijn 
Poortstraat 14 
UTRECHT
tel. 030 - 71.79.82

Penningmeester 
Willy Hartog 
Schoolplein 1 bis 
UTRECHT 
tel. -

V.V.P,
Leny Hengstman- 
Tulpstraat 46 
UTRECHT

Werkgebied: Waalwijk,Drunen e
Voorzitter 
Erik -an der Drift 
Doormanstraat 10 
DRUNEN
tel. 04163 - 3756
Secretaris 
Austin Fasting 
Laurierstraat 30 
WAALWIJK
tel. 04160 - 34528

Penningmeester 
Elsenstraat 23 
DRUNEN
tel. 04163 - 3045

Tweede secretaris 
Ingrid Mattens 
Gelre'laan 9 
WAALWIJK
tel. 04160 - 33.398

Gebruiksaanwijzing Mutaties in adressenvraagbaak
- De bijgevèegcle A4 vellen in vieren vouwen
- Op de vouwlijnen zo snijden dat er per bladzijde een adres 

afdeling..
- oude afdelingsadressen uit het boekje halen , nieuwe adres 

perforeren en in voegen.
Mocht de afdeling nog geen adressenvraagbaaak in bezit hebben 
dan kan deze besteld worden op het Algemeen Secretariaat.



vocrsittsr
Frank da Grave
Varl. Nieuwstraat 13a
GRONINGEN
tel. 050 - 12.14.62

Vicc-voorzitter politiek (WP) 
Reinout van Bruggen 
Brink 7 
GRONINGEN
fel. 050 - 26.42.36

Vice-voorzitter organisatie(VV)
Rino Schreuder
Kasteel Nijenrode
BREÜXELEN
tel. 03462 - 1322

hoofdbestuur

Penningmeester 
Jan den Dekker 
Saffierlaan 63 
UTRECHT
tel. 030 - 51.66.59

Internationaal Secretaris 
Sipke Swierstra 
Spilsluizen 24 zz 
GRONINGEN
tel. 050 - 13.12.55 

Tweede secretaris

Hoofdbestuur (vervolg)

Alggroeen Secretaris
Norbert Klein
St. Stephanusstraat 58
NIJMEGEN
tel. 050 - 23.67.22

Redactie Driemaster Afdeling AMSTERDAM e.o.
Hoofdredacteur 
Gi.-'s de Vries
Pietorskerk-choorsteeg 
LEIDEN
tel. 071 - 13.06.02

32a

Ra: j z c Peuren 
Ardwin Lantain 
Middelweg 105 
UITGEEST
tel. 02513 - 13573

Geward Derriks
van. Bijnkershoeklaan 351
Uir.û ilf
tel. 030 - 93.60.35

Werkgebied:Amsterdam, Amstelveen- 
Diemen.
Afdelingsorgaan: De Blaeuwe Hoedt 
Postrekening: 619994 Pennm. A'dam
Voorzitter 
Lex van Emden 
Pieter Lastmankade 3 
AMSTERDAM
tel. 020 - 99.69.96 tst 148
Secretaris 
Derk Kapelle 
Rusland 2 kamer 8 
AMSTERDAM
tel. 020 - 22.42.48

Re el Schrotenboer 
Sch ipher3 terweg 13
EL NUK
tel. 05224 - 1354

NE-auditor 
dan den Dekker

Penningmeester 
Mark van der Griend 
Jekerstraat 9 II 
AMSTERDAM
tel. 020 - 79.66.48

Vice voorzitter propaganda
Jules Maten
Blériotlaan 26
AMSTELVEEN
tel. 020 - 41.66.13



VLIEGENDE BRIGADE

Werkgebied: Arnhem,Renkum,Rheden, 
Afdelingsorgaan: '!JA'' 
Postrekening: 33.18.351
Voorzitter 
Nico Wiggers 
Middachtensingei 33 
ARNHEM
tel. 085 - 61.57.70
Secretaris 
Hans Lavell 
Stationsweg 45 
OOSTERBEEK 
tel. 33.79.95

Penningmeester 
Hans Jansen 
Utrechtseweg 59 
HEELCUM
tel. 08373 - 3648
Bestuursleden 
Boudewijn Brugman 
Jac Alberts 
Carolien Panhuyzen

Afdeling ARNHEM e .o .

Lex van Emden 
P. Lastmankade 3 
AMSTERDAM
tel. 020 - 99.69.96 tst. 148
Robert de Haze Winkelman
Hooigracht 5
LEIDEN
tel. 071 - 12.60.85
Frank van der Vorm 
Gevaertsweg 19 
DORDRECHT 
tel. 078 - 40218
Mike Rijken 
Mascagniestraat 475 a 
TILBURG

Afdeling AMSTELLAND Afdeling APELDOORN
Werkgebied: Uithoorn,Aalsmeer, 
Vinkeveen,Mijdrecht,Nieuwveen,Nieuw-" 
koop en Nes a/d Amstel. 
Afdelingsorgaan:De Blaeuwe Hoedt 
Bank: RABO, nr. 36.55.09.752
Voorzitter 
Ernst Nagel 
Watteaustraat 54 
AMSTERDAM 
tel. 71.75.83
Secretaris 
Hans van Breukelen 
H, Gorterhof 68 
UITHOORN
tel. 02975 - 63931
Penningmeester 
Mare de Jong 
Ophelialaan 237 
M L  SMEER
tel. 02977 - 24025
Fropaganda 
Sijmen de Vries 
Zwarteweg 46 
AALSMEER
tel. 02977 - 25991

Werkgebied: Apeldoorn en omstrek

Voorzitter 
Annelies Teune 
Kraaiemreg 39 
APELDOORN
tel. 055 - 23.32.14
Secretaris 
Nasta Vulik 
Gardenierslaan 41 
APELDOORN
tel. 055 - 21.95.82
Penningmeester 
Ad Konijnenberg 
Parelvisserstraat 303 
APELDOORN
Adviserend lid 
Govard Slooters 
De Kleiberg 15 
APELDOORN



Afdeling GOUDA 
Werkgebied Gouda e.o. 
Postrekening: 36.64.661 tnv JOVD

Afdeling 's-HERTOGENBOSCH 
Afdelingsorgaan: Horizon 
Postrekening: 39.53.489

Voorzitter 
Ad Schiebroek 
A-el Tasmanlaan 39 
GOUDA
tel. 01820 - 15996

Voorzitter 
Bart Lijdsman 
Magelhaesstraat 1 
's-HERTOGENROSCH 
tel. 073 - 21.72.71

Secretaris 
Marianne Boer 
Jacob Catslaan 11
WADDINXVEEN ‘ • 
tel. 01828 - 3350

Secretaris
Chris Koelemij
J. van Maerlandtstraat 15
's-HERTOGENBOSCH
tel. 073 - 13.16.76

Penningmeester 
Theo in 't Veld 
Mid-elweg 20 
MOORDRECHT 
tel. 01827 - 2376

Vice Voorzitter 
Sasker de Boer 
van Henegouwenstraat 5 
GOUDA
tel. 01820 - 27832

Penningmeester 
Onno Hoes
Jan Heinstraat 28 
's-HERTOGENBOSCH 
tel. 073 - 14.39.69

Afdeling LEIDEN
Postbus 2114 , Leiden
Werkgebied: Leiden,Leiderdorp,Oegst-
geest,Voorschoten,Warmond,Zoeterwoude
Afdelingsorgaan: Leidraad
Postrekening: 27.95.042

District NOORD
Werkgebied:Groningen,Friesland 

Drente en de Kop van Overijs 
.Orgaan: Districsbullet 

Bank: AMRO Groningen 44.64.11

Voorzitter
Robert de Haze Winkelman
Hooigracht 5
LEIDEN
tel. 071 - 12.60.85

Voorzitter 
Roelof Houwing 
Spilsluizen 24 zz 
GRONINGEN 
tel. - 13.12.55

Secretaris 
Fons van Beukering 
van Slingelandtlaan 8 
LEIDEN
tel. 071 - 15.30.19

Secretaris 
Marga Assendorp 
Speenkruidstraat 159 
ASSEN
•tel. 05920 - 13265

Penningmeester 
Lindsay Hopmans 
Frederilc Hendriklaan 10 
OEGSTGEEST 
tel. 071 - 15.13.81

Penningmeester 
Geert Jan Douma 
Grootzand 64 
SNEEK
tel. 05150 - 12889

Vice Voorzitter 
Marianne van der Meulen 
Kaarsenmakersstraat 7 
LEIDEN

V.V.P.
Theo Fikbers 
Noordersingel 38 
HOOGEZAND 
tel. 05980 - 92068



District OOST
Werkgebied; Gelderland en Overijssel 
Postrekening:23.15.625 
Adres: Postbus 8067 EDE
Voorzitter 
Miéhiel Jacobs 
Sophiaweg 3 
NIJMEGEN 
tel. -

Secretaris 
Hans Veltkaxnp 
Novalieweg 6 
IIATTEM
tel. 05206 - 1798/1812
Penningmeester 
Elwienke Hermans 
W. Marislaan 803 
EDE
tel. 08380 - 31923

Tweede Secretaris 
Reinier van de Pol 
Klaverkamp 152 
EPE
tel. 05780 - 4423

Afdeling OOSTELIJKE MIJNSTREEK 
Werkgebied: Heerlen, Kerkrade, 
Brunssum, Hoensbroek.
Bank: NMB Heerlen 67.30.80.269

Voorzitter 
Inge Kallen 
Winterstraat 2 
HEERLEN
tel. 045 - 71.09.52
Secretaris 

Will HouHen 
Locht 88 a 
HEERLEN 
tel. -

Penningmeester 
Jos Hensen
v. Itersonstraat 19
SCHAESBERG
tel. 045 - 41.44.84
Propaganda 
Arnold Jacobs 
Honnerterweg 48 
HOENSBROEK 
tel. 045 - 21.16.96

Afdeling OOST GELDERLAND Afdeling TWENTE
Voorzitter 
Marieke van Bemmel

Werkgebied: Twentse Stedenband
Jacob Damsingel 20 Voorzitter
ZUTPHEN Kees Kuyper
tel. 05759 - 14333 Deldenerstraat 199 

HEMC-ELO
Secretaris 
Han van Bemmel

©el. 05400 - 19210
Jacob Damsingel 20 Secretaris
ZUTPHEN Marco Swart
tel. 05750 - 14333 Campus laan 27 - 312 

ENSCHEDE
Penningmeester 
Gejan Woertman

tel. 053 - 89.22.82
Kerkstraat 10 Penningmeester
GORSGEL JAn van Lijf
tel. 05759 - 2046 Lasondersingel 86 

ENSCHEDE
Vice voorzitter 
Alexander Geertsema

tel. 053 - 35.31.16
Kasteel Middacbten Bestuurslid
DE STEEG Esmeralda Waaijer
tel. 08309 - 3260 Bultcweg 65 

ENSCHEDE
tel. 05424 - 2164



Afdeling DORDRECHT 
Postbus 899 Dordrecht 
Afdelingsorgaan: Spectator 
Bank: ABN nr. 50.83.24.742 
Postrekening: 37.49.605
Voorzitter
Frank van der Vorm
Gevaertsweg 19
DORDRECHT
tel. 078 - 40218
Secretaris 
Angelica Molter 
Eastonstraat 10 
DORDRECHT 
tel. 078 - 75433
Penningmees ter 
Carl Koopmans 
Scheldestraat 8 
DORDRECHT 
tel. 078 - 33942

Bestuurslid 
Peter Amperse
Bosboom Toussaintstraat 61
DORDRECHT
tel. 078 - 31487

Afdeling DRECKTSTREEK 
Postbus 292 ZWIJNDRECHT 
Werkgebied:Zwijndrecht,H.I.Am­
bacht ,Puttershoek,Hoekse Waard. 
Afdelingsorgaan: De Binding 
Bank: ABN H.I.Ambacht 50.53.12.39
Voorzitter 
Gé Schöttelndreier 
Stougjesdijk 279 
MIJNSHERENLAND

Penningmeester 
Co Mast
A. van Lierstraat 19
PUTTERSHOEK
tel. 01856 - 1278

Secretaris 
Paul van Lith 
Lisstraaat 6 
ZWIJNDRECHT 
tel. 078 - 27476

Afdeling EDAM/VOLENDAM 
Werkgebied: Edara en Volendam 
Postrekening: 39.01.027 tnv J.Pla
Voorzitter 
Jan van Zanen 
Lingerziide 47 
EDAM
tel. 02993 - 72910
Secretaris 
Cees van Beers 
Nieuwe Haven 46 
EDAM
tel. 02993 - 71601

Penningmeester 
Jan Plas
Schepenmakersdiik 17 
EDAM
tel. 02993 - 71786

Propaganda 
Klaas Dekker 
Spuistraat 3 
EDAM
tel. 02993 - 71671



JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD
r

MEDEDELINGENBLAD VOOR AFDELINGEN EN DISTRIKTEN
Algemeen Secretariaat Nieuwe Zijds Voorburgwal 288 
1012 RT Amsterdam tel. 020 - 242000
HBÏ 7808/8 25 augustus 1978

Beste mensen,
Nauwelijks is het laatste nummer van HRinfo in de bus 
gekomen of de volgende ligt al klaar.
Per 1 september zal mevrouw C.J. Gu1demont-Broere in 
dienst trden als administratief medewerkster. ■
Tevens wil ik de afdelinnen er aan herinneren dat de 
stemformulieren voer de B.A.L.V. van 9 september 
6 september binnen dienen te zijn.
Het is gebleken dat er wat foutjes in de adressenvraagbaak 
stonden. Geef deze schrifteliik door aan het alnemeen 
secretariaat.
Met vriendelijke groeten en tot 9 september,
Norbert Klein 
Algemeen Secretaris

Inhoudsopgave
. : - Levensbeschrijving Robert de Haze Winkelman.
- Persbericht 22 augustus 1978.

Resolutie Sportbeleid
.-. Samenvatting van een. mededeling van het WD-hoofdbestuur 

Feest in Leiden.
Kennismaking met Karin Veneman.

- Aktiviteitenplanning van afdelingen
- Wisselingen hoofdbestuur



LEVENSBESCHRIJVING ROBERT DE HA7E WINKELMAN
Ik ben 24 jaar oud en studeer rechten in Leiden, waar ik 
inmiddels in mijn doctoraalfase ben beland.Ik ben sinds 
1973 lid van de JOVD. In 1976 werd ik lid van het afde­
lingsbestuur. ■ r
Een van mijn eerste daden was hét' commercieel ópzetten en 
kostendekkend maken van. ons afdelingsblad, de Leidraad.
Later, tijdens mijn voorzitterschap nam de afdeling Leiden 
het initiatief tot de oprichting van het sainienwerkingsverband 
Wést>■ ferwij 1 ik in april dit jaar voor onze afdeling een 
reisje van drie dagen naar de NAVO in Brussel organiseerde. 
Tevens ben ik liet afgelopen jaar lid gewest- van- de Vlèeaende 
Brigade en had zitting in een van de onderzoekscommissies.

PERSBERICHT 22.AUGUSTUS 1978
Naar aanleiding van de voorstellen van"staatssecretaris 
van Lent, (Dafepsie,), ter .verlaging van de wedde van dienst­
plichtige militairet .en protestdemonstraties hiertegen door 
"de V.v.D.M. op dinsdag 22' augustus" in Tilburg en Amersfoort 
zou het hoofdbestuur van de onafhankelijke liberale jongeren­
organisatie J .O. V. D.' het volgende willen uitspreken.
Uitganspunt van de J.O.V.D. jegens het dienstplichtbeleid en 
derhaJLve ook jegens de hoogte van de wedde is, dat de dienst­
plichtige.maatschappsli'jkgeen of zo weinig mogelijk schade
ondervindt van het feit “dat hij iri diénst moet.
Dit klemt naar de mening van de J.O.V.D. des te meer nu maar 
30 % van de formeel dienstplichtigen feitelijk zijn dienst­
plicht vervuld. Op grond hiervan wijst de J.OiVID; de koppe­
ling ven de wedde aan de hoogte van het minimumloon als 
principieel onjuist en willekeurig af. Zij wil erop wij.zen-• 
dat het minimumjeugdloon is ingevoerd op basis van argumenten, 
die voor het grootste deel geen betrekking hebben op de situatie 
van dienstplichtigen.
Juist lijkt de J.O.V.D. het uitgangspunt dat de wedde van 
dienstplichtigen dient te worden opgetrokken naar het niveau 
van beroepsmilitairen, werkzaam in dezelfde funktie of rang 
als dienstplichtigen. Dit niet alleen op grond van haar prin- : 
ciniële uitgangspunt dat een dienstplichtige geen of zo 
weinig mogelijk schade mag ondervinden van het feit dat hij 
zijn dienstplicht vervuld, doch ook op grónd van de overweging 
"gelijk loon’ voor 'gelijk werk"t:
De J.O.V.D. wil eron wijzen, dat vele politieke partijen, 
waaronder de V.V.D., in hun verkiezingsprogramma!s het punt van 
het ontrekken van de. wedden naar het beroepsniveau-, hebben opgenomen. 
De J.O.V.D. wil op grond van het bovenstaande haar- steun uit spreken 
aan het doel van de acties van de V.V.D.M. namelijk het tegengaan 
van de aangekondigde verlaging van de wedde en het ontrekken van 
de wedden naar beroepsniveau, zonder daarmee een oordeel te 
geven over de aard v..an de acties die de V.V.D. iM. al heeft 
ondernomen of zal ondernemen.
Het Hoofdbestuur J.O.V.D.

Wijziging telefoonnummer L.van 
nieuw: 020 - 71B724

Emden Lid vliegen de Brigade



RESOLUTIE SPORTBELEID.
Zoals afgesproken op het zcmercongres heeft de commissie sportbeleid 
de overigs amendementen op de resolutie bekeken. Het resultaat daar­
van treffen jullie hier aan. In de stellingen zijn de amendementen 
die de commissie heeft overgenomen reeds verwerkt.
Aangezien het merendeel van de amendementen ofwel elkaar overlapte 
ofwel tekstueel was stellen wij voor om niet weer alle amendementen 
te behandelen. Dit temeer daar in de commissie overeenstemming be­
stond. Alleen als afdelingen nadrukkelijk te kennen geven hun amen­
dement te willen handhaven, zal het aan de orde komen.
Verder zullen die amendementen aan de orde komen waarover in de 
commissie geen overeenstemming bestond. Ik hoop dat een ieder zich 
met deze procedure zal kunnen verenigen.
Stelling 6.
Het inschakelen van vrijwilligers bij het organiseren en begeleiden 
van de sport verdient de voorkeur boven beroepskrachten. Bij de sub­
sidiëring van de sport dient hier terdege rekening mee te worden 
gehouden. Gedacht kan worden aan het geven van gerichte subsidies, 
bv. voor voorzieningen en entreegelden. Door of via de overheid be­
taalde beroepskrachten dienen een adviserende taak te krijgen.
Stelling 7.
Over deze stelling is de commissie het niet eens geworden. Twistpunt 
was de vraag of er een zin aan de stelling toegevoegd moest worden. 
Deze zin zou dan moeten luiden;"mits de bereidheid tot het zoeken 
van-' een baan hierdoor niet belemmerd wordt". Hierover zal de leden­
vergadering een uitspraak moeten doen. De overige amendementen op 
deze stelling zijn door de commissie niet overgenomen,
Stelling 8.
De uitvoering van het nationaal sportbeleid dient zoveel mogelijk 
gedecentraliseerd te geschieden. Om die decentralisatie vorm en 
inhoud te geven zullen de provinciale sportraden versterkt moeten 
worden en meer bevoegdheden moeten krijgen.
Stellino 9.
Onderzocht dient te worden wat het effect is op de volksgezondheid 
van het aanmerkelijk terugdringen van de bewegingsarmoede. Indien 
een duidelijk verband kan worden aangetoond zou een financiële 
injectie in de sport ten laste van de begroting van Sociale Zaken 
en Volksgezondheid te rechtvaardigen zijn.
Stolling 10.
Ten einde de bewegingsarmoede terug te dringen en de mensen meer 
vertrouwd te maken met sportbeoefening dient bevorderd te worden dat 
do sportfaciliteiten ook buiten schooltijd ter beschikking gesteld 
worden. Voorts dienen er bij bedrijven en instellingen sportfacili­
teiten te komen zodat de drempel om in pauzes of na het werk te 
gaan sporten wordt verlaagd. Dit zou een bijdrage kunnen leveren aan 
de verbetering van de arbeidsomstandigheden.
StelJ.inn 11.
Bij het stimuleren van de sport dient gewaakt te worden voor de 
gevaren van het opschroeven van de prestatiespiraal. Het beoefenen 
van sport door lichamelijk onvolwassenen, uitsluitend gericht op



het leveren van een zo hoog mogelijke prestatie, dient afgeraden te 
worden en door de overheid dan ook niet te worden gestimuleerd of 
gesteund. Sponsoring bij kindersport dient te voldoen aan het wet­
tel! jk sponsorregelement.
Stelling 12.
Over deze'stelling.is de commissie' het niet eens geworden. Twistpunt 
was dc vraag of de sportkeuring'al dan niet in het ziekenfondspakket 
moet worden:opgenomen.
Stelling 13.
De sportieve'moraal in het algemeen en.de spelverruwing in het bij­
zonder dienen de hoogste aandacht te krijgen. Gevallen van duidelijk 
en opzettelijk pijn en/of letsel toebrengen tijdens sportwedstrijden 
dienen door het Openbaar Ministerie met voortvarendheid te worden 
vervolgd. De disciplinaire straffen in verenigingsverband moeten wor 
den verzwaard.■ :j . : i j L.
Stelling 14 .r ■
Eéroepsperisoneel in de sport dient een betere arbeidsrechtelijke 
bescherming te krijgen.
Stelling 15.
liet .integrerep van de gehandicaptensport in de sport voor valide 
mensen verdient waar mogelijk de voorkeur boven het behandelen van 
gehandicapten als aparte groep, het kijken naar sport en het zelf 
beoefenen is voor gehandicapten zeker zo belangrijk als, voor valide 
mensen. ;Overheid; .en sportorganisaties dienen er voor te zorgen dat 
alle nog aanwezige "drempels" voor gehandicapten zo spoedig mogelijk 
worden weggenomen.
Stelling 16.
üij het stimuleren van de sport kunnen de media een grote rol spelen 
Zij zullen de aandacht moeten richten op een zo groot mogelijk aan­
tal vormen van sport.
Stelling 17.
De .beslissing of aan sportevenementen zal worden deelgenomen dient 
te worden genomen door de sportorganisaties. Politieke overwegingen 
mogen hierbij slechts in zoverre een rol spelen dat dient te worden 
gewaakt tegen het maken van propaganda voor bepaalde regiems, poli­
tieke overtuigingen enz.



FEEST-FEEST-FEEST-FEEST-FEE5T-FEEST-FEEST-FËEST-FEEST-FEEST-FEEST-

Als opening van het nieuwe J.O.V.D.-seizoen en vanwege de oprichting 
van het Samenwerkingsverband West (de afdelingen Alphen a/d. Rijn, - 
Asperen/Leerdam, Den Haag, Drechtstreek, Kennemërland, Leiden, Rijn­
mond. en Rijvodel) organiseert West op 30 september een grandioos 
daveren en swingend feest met een gezellige smakelijke barbecue.

Plaats; in het Njord-gebouw, Morsweg 182-184 te Leiden. '
Datum “ zoals al gezegd zaterdag 30 september 1978.. 
aanvang barbecue ; 17 uur 00. kosten zijn ƒ 5,—  . . 
aanvang feest , 20 uur 30. .kosten zijn ƒ.10,—

Totaal dus voor beide het luttele bedrag van ƒ 15,--.

Voor dat bedrag leveren wij de swingende: band van "PAPA RUDY AND HIS 
BOYS AND GIRL",. e,en. disco, tekenfilmpjes en slapsticks en:.cabaret en 
nog meer entertainment. Voor diegenen die aan de barbecue meedoen is 
er een smakelijke en gevarieerde hap met bijpassende slok.
Bovendien zijn er slaapplaatsen voor hen die van! ver komen.
Voor Inlichtingen en aanmeldingen Fons van Beukering, van Slingelandt- 
laan 8, te Leiden Tel. 071-153019.
Aanmelden is ook mogelijk door het verschuldigde bedrag over te maken 
op girorekening 27 95 042 t.n.v. Penningmeester van J.O.D.-afdeling : 
Leiden, Frederik Hendriklaan 10, te Oegstgeest onder vermelding van 
Feest en/of Barbecue.
Slapers dienen dit wel tijdig.te laten weten en zelf slaapzak en 
luchtbed e. d. mee te nemen.

KENNISMAKING MET KARIN VENEMAN
Per 1 oktober a.s. zal ik imijn werkzaamheden als adjunct-secre- 
taris,van de vereniging beginnen. Om de besturen enig idee te 
geven, met wie ze sproken als ze opbellen naar het secretariaat 
volgt hieronder een korte levensbeschrijving.
Ik ben in 1955 te Rotterdam geboren en kwam via veel omzwer­
vingen in 1972 in Groningen terecht om rechten te studeren, 
welke studie ik deze maand.hoop afteronden.
Tijdens mijn studietijd ben ik actief geweest als student-lid 
van de Faculteitsraad (2 jaar) en van het Dagelijks Bestuur 
van de Faculteit (1 jaar). Daarnaast ben ik enige jaren lid 
geweest van do commissie, die de voorlichting en opvang van 
de aankomende eerste jaars studenten verzorgt. Tevens ben ik 
in mijn tijd in Groningen lid geworden van de J.O.V.d . maar 
heb me daarin, gezien mijn andere aktiviteiten, niet bezig 
gehouden met bestuurswerkzaamheden.
Aangezien ik met veel plezier het commissiewerk op de Facul­
teit heb gedaan en het werk als adjunct-secretaris daarmee 
enige gelijkenis vertoont zal ik de volgende maand dan ook vol 
enthousiasme mijn werkzaamheden beginnen en me volledig 
inzetten om alle zaken zo goed. mogelijk te laten verlopen.
Rest mij nog op te merken, dat ik hoop op een goede en vriend­
schappelijke samenwerking met alle besturen.

Karin Veneman



Samenvatting van het standpunt van het hoofdbestuur 
van de W D  inzake VVD-jongerencontacten.
Naar aanleiding van de aktiviteiten van een aantal 
jongeren in de VVD heeft het hoofdbestuur van de W D  
op 25 mei aan de besturen van de WD-afdelingen o.m. 
het volgende medegedeeld;
"De JOVD is een onafhankelijke groepering buiten de 
WD, waartoe zowel VVD-leden als niet-WD-leden. behoren.
Veel afdelingen en centrales onderhouden goede contacten 
met de JOVD en verlenen practisch en/of financiële steun.
Het hhofdbestuur onderhoudt op dezelfde wijze goede contacten 
met het hoofdbestuur van de JOVD, onder erkenning van de 
onafhankelijkheid van deze organisatie.
Het hoofdbestuur zou het betreuren als naast of zelfs tegen­
over de JOVD partijgebonden liberale jongerenorganisaties 
zouden ontstaan. Uit enkele ingezonden brieven in "Vrijheid 
en Democratie" blijkt dat onder sommige jonge W D 'ers onvrede 
met de JOVD bestaat, maar deze mag volgens het hoofdbestuur 
niet leiden tot een soort contra-organisatie van WD-jongeren."
"Het hoofdbestuur meent te .moeten waarschuwen tegen de akti­
viteiten die door enkele van deze WD-j ongerencontacten zijn 
ontplooid om te komen tot een regionaal of zelfs landelijk 
WD-jongerencontact,. Voor de oprichting van een landelijk 
WD-jongerencontact zal het hoofdbestuur geen toestemming 
verlenen."
"In enkele gevallen zijn plaatselijke WD-jongerencontacten 
zonder toestemming van het afdelingsbestuur in het openbaar 
opgetreden. Enkele acties hebben tot perspublicaties geleid.
Hét hoofdbestuur d.istancieert zich van die acties."

PLANNING VOOR HET KOMENDE VERENIGINGSJAAR
Nu we er allemaal na een al dan niet verkwikkende vakantie 
weer met frisse moed tegenaan gaan, is het goed om de plannen 
voor het nieuwe verenigingsjaar op een rijtje te gaan zetten. 
Vooral omdat er in het komende jaar geen binnenlandse ver--'"; 
kiezingen worden gehouden(onvoorziene omstandigheden daarge­
laten) is het erg verstandig om een planning te maken, zeker 
nu de de laatste jaren zo vertrouwde 'kapstokjes' ontbreken. 
Het gevaar van verslapping van de activiteiten is zonder 
verkiezingen anders wel erg groot.
De afdeling Zeeland heeft hierin het goede voorbeeld gegeven 
door een gedetailleerde planning voor het komende jaar te 
maken, die loopt tot mei 197911 Hierin zijn zowel-: activiteiten 
van het bestuur, van de leden als openbare bijeenkomsten opge­
nomen. Het grote voordeel hiervan is dat óedereen weet waar 
hij aan toe is en een constante activiteit in de afdeling 
wordt gewaarborgd. Het is dus voor ieder afdelingsbestuur 
bijzonder raadzaam om - voorzover dit nog niet gedaan is - 
zo'n planning voor het komende verenigingsjaar op te stellenI

Hoofdbestuur
WISSELINGEN HOOFDBESTUUR
Zoals uit de toelichting op de agenda voor de verenigingsraad 
van 9 september 'in het vorige HB-info was te lezen, stelt het 
hoofdbestuur Robert de Haze Winkelman kandidaat vooor de



functie van vice voorzitter organisatie (VVO). Robert is 
thans voorzitter van de afdeling Leiden; eenlevensbeschrijving 
van hem is elders in dit HB-info opgenomen. E.e.a. is het ge­
volg van het feit dat de huidige vice voorzitter politiek (VVP) 
Reinout van Bruggen, wegens zeer dwingende studieredeenen 
tot zijn spijt van herverkiezing af moet zien.

SUBSIDIE POLITIEKE JONGERENORGANISATIES
"Het ministerie van CRM verleent aan politieke jongeren­
organisaties subsidie. Alleen landelijk georganiseerde 
politieke jongerenorganisaties die een zelfstandige vereni­
ging (rechtspersoon) vormen, komen voor subsidie in aanmer­
king. Volgens de bestaande regels valt van de liberale 
jongerengroeperingen uitsluitend de JOVD binnen de omschrij­
ving die aanspraak geeft op subsidie. Destijds is bekeken 
of ook de Liberale Studenten Vereniging Nederland (LSVN) 
ook van deze subsidie kon profiteren. Deze vereniging voldoet 
echter niet aan de kriteria die CRM stelt.
De subsidieregeling stelt de JfOVD in staat bureauruimte te 
huren en anderhalf personeelslid te bekostigen, waarbij evenwel 
nog een eigen bijdrage door de JOVD moet worden betaald."
(Bron; Mededelingen v.h. Hoofdbestuur v.d. W D  nr. 169)
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MEDEDELINGENBLAD VOOR AFDELINGEN EN DISTRIKTEN
Algemeen Secretariaat Nieuwe Zijds Voorburgwal 288 
1012 RT Amsterdam, tel. 020 - 242000
BBI 7809/9 22 september 1978

Beste mensen,
Het verenigingsleven komt weer helemaal op gang getuige 
de uitgebreide activiteiten kalender op pagina 4. Toch 
zijn er veel afdelingen die hun aktiviteiten niet aange- 
kondigd zien. Probeer daarom de aktiviteiten zo snel moe­
gelijk door te geven zodat het in HBInfo en /Of Driemaster 
kan verschijnen.
Vanaf 18 september is in dienst Yvonne Krabbenbos. Zij 
werkt bij ons hele dagen in het kader van de interim 
maatregel jeugdige werkelozen.
Oude Driemasters zijn te bestellen voor 25 cent per stuk. 
Bestel ze, 't is een goede aanvulling op je propaganda 
voorraad.
Met vriendelijke groeten,
Norbert Klein 
Algemeen Secretaris
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BESLUITEN VERENIGINGSRAAD 9 SEPTEMBER 1978 TE EDE

1) Reorganisatie verenigingsraad;
Voorstel Hoofdbestuur:, advies positief. De technische uitwerking 
komt op novembercongres„

2) Advies Verenigingsraad m.b.t. HB-kandidaten?
Alle kandidaten positief geadviseerd.

3) Contributie-inning°
Afdelingen kunnen een met redenen omkleed verzoek indienen voor 
ontheffing van de centrale inning voor de periode van 1 jaar.
De afdelingen krijgen dan de lege acceptgirokaarten toegestuurd 
welke door hen worden gedistribueerd.

NAJAARSKONGRES JOVD 
11-12 november 1978 
in Hotel Maastricht te Maastricht
spreker; M r . K. Rietkerk, fraktievoorzitter W D  Tweede Kamer 
. . -—*

Uitgebreide informatie in het oktobernummer van de Driemaster-

THEMADAG JUSTITIE
DATUM; 7 oktober 1978 
Aanvang 14,00 uur 
Plaats; Wijkcentrum Stervoorde 

Dr.Mooklaan 1 
rij swijk
bereikbaar vanaf station(s) met bus lijn 18 of 23

PROGRAMMA
10.30 - 11.00 uur Ontvangst
11.00 - 11.30 uur Rede voorzitter Frank, de Grave
11.30 - 13.00 uur ± leiding sprekers- mr.A.Kosto (PvdA)

mevr*V.Korte-Van Hemel (CDA)
drs. E.Nijpels (WD)
prof.mr.J.F.Glastra-van Loon (D'66)

tot 17.00 uur diskussie_________________________ _________________________
Wil iedere afdeling het onderstaande strookje binnen
twee weken opsturen naar Jan den Dekker, M.Trompstr. 1 Utrecht

-------------------+=----- — ----------------------------------------- ' ' ’
Naam afdeling; ........................... ° •
Hoogte kontributie 1978/79 f .......... (afdélingsdeel)
Namens de afdeling;

ZEND HET STROOKJE ZO SNEL MOGELIJK OP. HET IS IN HET LELANG VAN 
JE EIGEN AFDELING



CONTRIBUTIE-INMIMG VOOR HET NIEUWE VERENIGINGSJAAR
Zoals eerder in het Hoofdbestuursmededelingenblad aangekondigd, zal 
met ingang van het nieuwe verenigingsjaar de contributie weer centraal,
d.w.z. via het algemeen secretariaat, wordt geïnd. Het Hoofdbestuur 
heeft evenwel bepaald dat enige afdelingen die in het verleden hebben 
blijk gegeven de' inning van contributies op de juiste wijze kunnen 
aanpakken de mogelijkheid moeten hebben om, bij wijze van hoge uitzon­
dering, dispensatie aan te vragen.
Afdelingen die zich doör bovenstaande aangesproken menen kunnen, binnen 
veertien dagen na verschijning van dit mededelingenblad, een met redenen 
omkleed verzoek hiertoe indienén bij het Hoofdbestuur, p/a penning­
meester, M .R . Trompstraat 1 te UtrechtDeze afdelingen dienen zich 
uiteraard voordat schriftelijke toestemming tot zelf innen verkregen 
is te onthouden van activiteiten in deze richting.
In het algemeen wordt de afdelingen verzocht om frequent in contact te 
treden met de landelijk penningmeester en ten minste vragen, welke de 
laatste tot hen richt te beantwoorden, daar anders snel communicatie­
stoornissen, c.q. gebrek aan belangrijke gegevens onstaan, zaken die 
juist wanneer ze de financiën betreffen tot een minimum beperkt moe­
ten worden.

SUBSIDIE VAM DE GEMEENTE MOGELIJK?
Op verzoek^van de J.Ö.V.D. heeft het Politiek Jongeren Kontakt bekeken 
hoe het staat met de mogelijkheden voor de plaatselijke afdelingen van 
politieke, jongerenorganisaties om in aanmerking te komen voor overheids­
subsidie . _
In eerdexe HE-info 1s werd reeds melding gemaakt van de visie .van het 
Hoofdbestuur van de V.V.D. op subsidiëring van de J.O.V.D. en de wize 
waarop de afdeling- Zeeland tracht subsidie binnen te halen.'Hieraan, 
wordt uiteraard niets afgedaan door het rapport van het P.J.K., dat; 
hieronder te lezen is.

Het zal zo.langzamerhand wei bekend zijn; het subsidiebeleid van 
het:ministerie van CRM wordt gedecentraliseerd, waardoor verant­
woordelijkheden voor subsidiebeleid bij lagere.overheidsorganen 
terecht komen. '
fCRM heeft daar onlangs een nota over uitgebracht met de titel;
'Ontwerp algemene maatregel van bestuur; rijksbijdrageregeling 
sociaal-cultüreel werk'. Uit dit rapport blijkt dat de verdeling 
van de (financiële) middëlen vooral een gemeentelijke .aangelegen-;.. 
heid wordt .-Aan de provincies wórdt ëeri begeleidende tsalL toege- ; . . , 
dacht; r
Geld waarvoor?
Het subsidiegeld dat CRM beschikbaar stelt (onder voorwaarden uiter­
aard) , is bedoeld voor sociaal-kulturele aktiviteiten. Daaronder 
kunnen ook aktiviteiten van politieke jongerenorganisaties vallen.
In het rapport staat, dat tot de sociaal-kulturele aktiviteiten 
worden gerekend, aktiviteiten die gericht zijn op onder meer de 
volgende doelstellingen (artikel 2.1.)n
- het bevorderen van gerichte leerprocessen van groepen en personen 

op de ontwikkelingen van de verschillende vermogens van de mens en
op de vermeerdering van kennis, de ontwikkeling van inzichten 

en vaardigheden en de bepaling van standpunten en houdingen?
- het bevorderen van bewustwording van de bevolking en groepen 

daaruit van de eigen woon-, werk- en leefsituatie en de daarin 
voorkomende waarden en normen en het ondersteunen van aktieve
en kritische betrokkenheid bij een vormgeving aan de samenleving.



ACT I'VITFI TEHKALEMPEP.

2 5/ -Q UTRECHT; Poort van Kleef, 20,30, Dr, G. Klein:
26/;'P' "• GRÖPTPGEN District Woord, -Prof-. Kuipers over de: V.A.D.

Aanvanq 20.00,. in Café "De Beurs" (Vismarkt).
27/ 9 GROWIWGFV Ailgemene ledenvergadering afd.. Groningen

": A an vang' 19.30 uur
27/ 9 GRONINGEN Bijeenkomst. afd. Groningen met alsspreker

Dhr.. viebinga, burgemeester van Pelde en 
/eersto-hamoriid voor de V.V.Pi,Troonrede. ■

1 A e.nva.nq 20.00 uur. in Café "deiBeurs"
28/ 9 .ASSEN ' 'Algemene I-oden vergadering.. in "Stadsherberg"

: Molenstraat. Aanveng 2o.0 n uur,
29/ 9 ZEELAND Gespreid y.V.n. kamercxcntrale "Zeeland"
3/10 •■GFOUIUGEF Borrel, .die deze keer.een informatief karakter

zal hebben voor.de vele nieuwe leden en 'be- 
- ■ . langste! lenden.. "legende Cirkel",: Polestr/

Pepérstr.. Groningen.
6/10 ZEELAND Debat V.V.D.-D'66 over miljoenennota.
6/10 EPE Bijeenkomst over de werkzaamheden van Amnesty

International.
7/10 Themadag in Rijswijk.
9/10 GRONINGEN Liberale Sociëteit (Commissie van VVD en JQVP)

Spreker;. Dhr. Bolkestein, in - ."Pet Boschhuis"
~ Hereweg, aanvang 20.00, alle.: JOVP-ers zijn

Van Hapte Welkom.
13/10 ZEELAND Bestuursvergadering.
13/10 O. Mijnstr.Bestek '81, 20.00 uur Pi jp- -els .
20/10 •ZEELAND' Gesprek.met alle. betrokken politieke Partijen

. over .vorming van. Jongeren-Staten.
27/10 CEEL AMD 'Ledenvergadering ter voorbereiding van congres.
3/11 ZEELAND' Bestuursvergadering.
4/11 Nrd.Veluwe Informele borrel en fondue, waarvoor tevens een

H.B.-lid zal worden uitgenodigd., om wat- meer 
over de vereniging en agtuele zaken te vertellen.

7/11 ' GRONINGEN Borrel in "De Wegende Cirkel
10/11 ZEELAND Gesprek met alle politieke jongeren organisaties'
11/11 g A "’v Landelijk congres in Maastricht (met o .a.Rietkerk)1 *?. '■ 1 1 M N n H ; -
13/11 GRONINGEN Liberale sociëteit" Erik.a Verkork-Terpstra.

Aanvang "20.00 in "Het Tehuis".
17/11 ZEELAND Bestuursvergadering. eventueel me,t P.V.V. jongeren.
24/11 -ZEELAND NAVO-debat in Zeeuws - Vlaanderen of Goe.s indien

mogelijk in samenwerking met P.v.v. jongeren 
uit België.



LEDENWERF AK.TI E

De Vliegende Brigade is in februari van het vorig 'jaar 
opgericht om alle mogelijke manieren te proberen het 
; JOVD—ledental boven de 20Ö0 te krijgen. Verkiezingen die in 
de periode sindsdien drie maal zijn gehouden hebben de VB 
on de afdelingen veel steun in de rug gegeven.
Belangstelling voor politiek moest allleen i worden 
omgezet in belangstelling voor de! JOVD.
Dankzij de inzet van de VB is: het ledental fors gestegen 
(van 900 naar 1800), maar de 2000 werd nog niét gehaald.
In het zicht van het lustrum en in het zicht van de ver­
dwijning van de. VB in dé huidige vorm, is het de moeite 
waardom. die 2000-grens nu te gaan bereiken. Er zijn nu 
géén . verkiezingen in zicht, dus er is een ex.tra reden 
om ervoor te waken dat de belamgstellirig voor politiek 
onder . jongeren niet terugloopt.
Bij . het-op gang-: brengén van de aktiviteiten na de zomerstop 
zal de VB assisteren cn tegelijkertijd dé afdelingen wijzen 
op de verantwoordelijkheid leden te werven.
Puntsgewijs som ik hier een aantal zaken op die belangrijk 
zijn, wil deze 'ledenwerfaktieresultaat hébben;
- ,per afdeling, na overleg met het bestuur, een streefgetal 

opstellen en een aktieplan uitwerken.
- zorg.ervoor dat je afdeling beschikt over

- mutatieformulieren
- ‘"ik geef me op als. lid"-stencils 

propagandamateriaal
- instellen van een ledenwerf./propagandakommissie.-.per afdeling 

alle "wanbetalers" als nog hun kontributic laten betalen
- bij JOVD-publiciteit in krant,schoolblad,.huis-aan-huis- 
■ blad -ér voor zorgen dat naam,adres: e n .telefoonnummer 
van een van de bestuursleden staat vermeld.

~ voor elk nieuw lid een. gratis JQVD-sticker voor de afdeling 
een ondergrens van vijf nieuwe 'leden en geldég tot' 
het: zomerkongres. ... .. ..
kènnismakingsstenciis maken per.afdeling '. j •

- aktië’f publiciteit maken; redakties bezdékèh, brieven schrij­
ven'; naar ‘ pers. en ;gemeent'eraéd/B$Wj uitspraken doen ‘1
over gemeente politiek

- per afdelingsbestuur cc prganisatorische vraagbaak doornemen
Veel sukses ., Ri.no Schreuder (VVO) ‘
KADERKURSUS EERBEEK ; ' ' ! ; k . .J  ̂ ' " ". ,
In het Weekend van 15-18:september, hebben' 17 JOVDérS in 
Eerbeek de kaderkursus Inkomenspolitiek bijgewoond1. Leden, 
bestuursleden van afdelingenen Hoofdbestuursleden hebben 
het' thema in haar vele facetten, besproken. In een uitermate 
gezellige sfeer hebben zij elkaar,de JOVD en het onderwerp 
beter leren kennen. Tegelijkertijd werd veel vergadet- 
en diskussie techniek getraind.
.Het-enthousiasme van de deelnemers was zo groot dat de 
meesten zo weer mee wilden doen aan de volgende kaderkursus 
want; "dit was echt,interessant" on " hier had je meer aan 
dan aan een'kongres1"
Voor de volgende' kaderkursus verwachten we stormachtige 
belangstelling .uit ygle afdelingen. RS



Vervolg1 "subsidie van gemeente mogelijk?
Allemaal zaken die nauw verwant zijn; aan. het. politiek jongeren­
werk, dat in de praktijk gebracht wordt■ met bijeenkomsten over 
politieke onderwerpen, informatie en diskusssie: daarover, het 
aanleren van vaardigheden in diskussië, vergaderen, het voeren 
van akties(al dan niet gericht'op gemeënteraadsaktiviteiten): 
ook termen als' "bewustwording", en "• aktieve en kritische 
betrókkenheis" zijn het politieke jongerenwerk óp het lijf ge­
schreven, Betrokkenheid bij het vorm geven van de- samenleving 
is een politieke zaak bij uitstek. Al met al voldoende radenen 
om werk te maken van de geboden'mogelijkheden.. Ook geeft het 
rapport aan dat, teneidde de betrokkenheid van de burgers 
te bevorderen, de sociaal-kulturele aktiviteiten zoveel 
mogelijk onder verantwoordelijkheid van het partikulier initia­
tief worden uitgwvoerd'. Daarmee wordt' tevens uitdrukking gegeven 
aan de plufifórmitiet van dësamenleving (artikel 2.2)
Meesturen
De naam van het rapport zegt het al;,"het gaat nog o m .een ontwerp.
Het kan nog geamendeerd worden en het moet (dit jaar jjog) worden 
vastgesteld door het parlement. Daarna gaat de betreffende regeli 
lingpas werken met ingang van 1980; voor 1979 zijn een aantal 
overgangsmaatregels- gepland. Het is echter van groot belang 
om nu al initiatiefen te nemen en na te gaan of er in je gemeente 
al plannen zijn om de noodzakelijke procedures te starten. In een 
aantil gemeenten is dat al het geval. Wanner er nog. niets ge­
béurd is- dan. kan aktië nuttig zijn. In ieder geval is het zaak 
om te trachten van meet af aan mee te sturen in het-ontwikkelen 
van de gemeenteióijkë procedures én zich van ispraak te verzekeren.
Procedures ■ ■■; , ..-
Van de gemeente wordt gevraagd eenmaal in de vier jaar een plan 
©ast te stllen (gebeurd door de gemeenteraad), waarin voor een 
periode van dier jaar,de grote lijnen van het beleid t.a.v. 
sociaal-kulturele aktiviteiten. worden, yastgestedd. Dit beleidsplan 
moet'gericht zijn op de eerder genoemde doelstellingen.
Vdoor de gemeentelijke afdelingen.van de politieke'jongerenor­
ganisaties is het .zaak, er. voor te.,zorgen dat. men‘ih dit plan 
genoemd wordt,
In het beleidsplan moet ook aangethondworden op welke wijze j
aandacht wordt besteed aan de doelstellingen, van ' sociaal- 
kulturele aktiviteiten en aan de verschillende (leeftijds-) 
categöriëh : in. de gemeente- . Op basis, van ..het vier j aren ' lan 
moet de. gemeenteraad ,nu -jaarlijks een programma vaststellen 
waarin wordt-;.aangegeven " op welke wijze een geschakeerd aanbod 
wordt gerealiseerd van sociale -kulturele aktiviteiten.'1
Provinciale, ondersteuning
Natuurlijk bevat het rapport veel, meer regelingen en toelich­
tingen. Ongeveer, de . hèlf t- ;van. het rapport :wordt inbèslag genomen 
door artikelen en bijbehorende toelichtingen t.a.v. begeleiding 
van het gemeentelijk sociaal-kultureel. werk (de . steunfunktie) 
hetgeen -op provinciaal nivo gere geld gaat worden. Dit is 
danook een zaak die bij de provinciale organen'van de politieke 
jongerenorganisaties, aandacht moet krijgen, De hier en daar al 
funktionerende of in oprichting zijnde provinciale Politieke 
Jongeeron Kontakten kunnen hier goede diensten bewijzen.
Om voor subsidie in aanmerking te komen, moeten de organisaties 
natuurlijk aan een aantal voorwaarden voldoen. Er moeten werk­
plannen ingediend worden en er worden eisen gesteld aan de 
doelmatigheid en kwaliteit van de aktiviteiten die verricht worden.



De verantwoorde!!ikheid voer uitvoering van de regeling 
berust in belan.grijive mate bij de gemeente. Ook subsidiepercentage 
en subsidiabele kosten suilen per gemeente verschillen. In 
het algemeen zal wei gledendat bij iedere gemeente, im het kader 
van deze regeling, ruimte zal zijn voor een bijdrage aan het 
plaatselijk politiek jongerenwerk. Om ( in verhouding tot het 
geheel) grote bedrogen zal liet in de praktijk niet gaan. 
Overincens verdiend het aanbeveling om, wanneer men van dê 
mogelijkheden gebruik vil maken, dit te doen met de andere poli­
tieke jengerenorganisaties in de gemeente. Het zal het gemeentebe­
stuur immers gaan om het subsidiëren van het politiek jongerenwerk 
in de gemeente. (Bovendien kun je als gezamelijke politieke 
jongerenorganisaties zelf de doelstellingen van het werk formu­
leren en hoe die zich verhouden tot de eerdere genoemde doel­
stellingen voor de cociaal-kulturele aktiviteiten.
Voor verder overlog en informatie kun je kontakt opnemen met 
het Politiek Jongeren Kontakt, John Toxopeus (tel 020-224592) 
of met do landelijke penningmeester Jan den Dekker.

Sluitingsdatum volgende: j.olnfo 28 oktober. Kou er rekening 
mee i.v.m. de doorgegeven afdelingsakt-viteiten. NK
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MEDEDELINGENBLAD VOOR AFDELINGEN EN DISTRIKTEN
ALGEMEEN SEKRETAKIAAT 
NIEUWE ZIJDS VOORBURGWAL 288 
1012 RT AMSTERDAM 
020 - 242000

HBI 7810/10 13 oktober 1978

Beste mensen,
Dit HBInfo staat grotendeels in het teken van het komende jaarkongres 
11 en 12 november a.s.. Geef de informatie vast door aan de leden. Eind 
oktober zal de Driemaster verschijnen, zodat dan ook de leden volledig 
op de hoogte zijn. Maar juist door de tijdige-informatie kunnen.de 
afdelingsbesturen vast stappen ondernemen om gezanelijk het kongres 
voor te bereiden ,;.:ik"denk hier met name aan het organiseren van busjes
e.d. om naar hetkongres te komen.
Veel afdelingen verzoeken ons om HBInfc's naar de individuele bestuurs­
leden te sturen. Hier kunnen wij helaas om .financiële, redenen niet aan 
beginnen. Iedere afdeling kan op verzoek maximaal twee HEInfo's krijgen. 
Zorg er dus voor dat deze HBInfc's dan ook door alle bestuursleden ge­
lézen worden. Natuurlijk kunnen bestuursleden wel een abonnement nemen 
voor ƒ 15,“-- per verenigingsjaar. Opgave bij het Algemeen Sekretariaat.
Het Zwartboek Justitie is te bestellen /voor ƒ 2,50 per stuk (excl. porto).

Met vriendelijke groet-
Norbert Klein 
Algemeen Sekretaris'
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PROGAMMA JAARCONGRES
Prögaiama najaarfrcicgxes van de J.O.V.D. te houden op 11 en 12 november 
1978 in Hotel "Maastricht" te Maastricht.
Zaterdag 11 november
13.30 ~ 14.00 : Ontvangst Deelnemers
14.00 - 14.15 : 'Qpening en Rede voorzitter

J.0.V..D., Frank-de .Grave
14.15 - 15.00 : Rede van Mr. J.G. Rietkerk, fractievoorzitter

V.V.D. Tweede Kamer'fractie
15.00 - 15.15 : PAUZE
15.15 - 16.00 : Discussie met de heer Rietkerk
16.00 - 18.00 : Huishoudelijke vergadering (A.L.V.)
18.00 - 20.00 : Borrel en diner
20.00 - 22.00 : Voortzetting Huishoudelijke vergadering
22.00 - ????? : FEEST'. ! !

Zondag 12 november

. . - 10.30
10.30 - 13.00
13.00 - 14.00
14.00 - 16.30
16.30

Ontbijt
Behandeling Statuten van de J.O.V.D.
Lunch
Voortzetting behandeling Statuten J.O.V.D. 
Sluiting congres.

Organisatorische opmerkingen bij het Jaarcongres.
1. Het jaarcongres zal gehouden worden in het vijf sterren! Hotel 

Maastricht te Maastricht.
ROUTEBESCHRIJVING: Vanuit het station alsmaar rechtdoor lopen tot

het begin van de brug, voor de brug sla je 
links af een straatje in, dat naar beneden loopt. 
Aan je linkerhand zie je dan vanzelf het Hotel 
Maastricht.
Mensen, die met de auto komen moeten de bordjes 
centrum Maastricht volgen. Ze komen dan via een 
tunnel onder de spoorweg door: daarna rechts­
af slaan en verder de routebeschrijving vanaf 
het station volgen.

2. In verband met de te verwachten grote belangstelling dient een ieder 
zich vóór 5 november a.s. zich bij het Algemeen Sekretariaat op te 
geven. De kosten van het congres bedragen ƒ 40,-- p.p. all-in. In 
verband met de reserveringen van hotelkamers dient iedereen deze 
kosten 1 week vóór de aanvang van het congres te hebben voldaan.
Deze voorwaarde is noodzakelijk om te voorkomen dat de Vereniging 
financiële schade lijdt. Het Hoofdbestuur is contractueel verplicht 
drie dagen van te voren hotelkamers te reserveren en vooruit te be­
talen. Daarom kan alleen voor die mensen die een week van te voren 
betalen een kamer worden geboekt. Betaling is mogelijk op twee 
manieren:

1. Door overschrijving van de congresprijs op postgironr: 95.35.00 
t.n.v. Penningmeester J.O.V.D., onder vermelding van "Congres".

2. Door het opsturen van een ingevulde en ondertekende betaal- of 
eurccheque.

0z.



3. Politieke moties dienen uiterlijk op woensdag 8 november a.s. bij 
het Algemeen Selcretariaat te zijn ingediend. De Moties dienen in 
honderdvijftigvoud op het congres aanwezig te zijn.

4. D.e. procedure rond de behandling van de nieuwe Statuten van de
J.Ó.V.D. is'de afdelingen1reeds per brief-medegedeeld. 1
Lét ,op de daarin genoemde termijnen1!1 -

5. Het Hoofdbestuur dringt !ér‘ bij de; afdelingen op aan in grote aan 
tallen naar het Congres te komen!' Spreek b.v. in de afdeling af 
wanneer men op het station te verzamelen, zodat men als afdeling 
kan reizen (NS- kortingen)!1,. of organiseer een paar auto's..

AGENDE van de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering van de J .0. V . D ., 
op 11 en 12 november 1978 5 r 1

1. Opening op zaterdag 11 november 1978 om 16.00 uur.
2. Goedkeuring van de notulen van de congressen te Staphorst,- Dordrecht

Sloten en het buitengewone congres te Ede. -■
,3. IngeRomen stukken en mededelingen.
4. Nieuwe organisatorische structuur van-de Vereniging.-
5. Jaarverslag Algemeen Secretaris -
6. Beleid Hoofdbestuur 1977-1978
7. Verkiezing notulen commissie
8. Verkiezing leden Commissie van Beroep
9. Verkiezing leden Hoofdbestuur . '
10. Bestuursoverdracht
11. Beleid Hoofdbestuur 1978-1979.

A. binnenlandse politiek
B. buitenlandse politiek . ; 1 ’ :

/ : r C. organisatie , .. 'v ■ r: 1
D. driemaster . , ' l'’' "

12. Begroting kalenderjaar 1978 . :
13. Lustrum ' 1 •'
14. (iü. besloten vergadering) . ' ^  ;f
: Verkiezing-ereleden, leden van. verdienste én ere-voorzitter
van de J .0.V.D .
(de afdelingen zullen hierover nog apart informatie van het 
Hoofdbestuur ontvangen.) .

15. Vaststelling plaats en datum Algemene' Ledenvergadering 1978.
16. W.V.T.T.K. . ; 1 : ■
17. Rondvraag ’ i;'
18 . Sluiting ■

Toelichting

ad 4 : Het jaarverslag zal t.z.t. aan de afdelingen en districten 
worden toegezonden.

ad 7 : De leden zullen worden gekozen uit ter vergadering aanwezige 
leden.

ad 9 : Het hele Hoofdbestuur treedt reglementair af. Het Hoofdbestuur 
stelt de volgende personen kandidaat:

Voorzitter 
Vice-voorzitter pol. 
Vice-voorzittér org. 
Int. secretaris 
Alg. Secretaris 
Landelijk Penningmstr 
Tweede secretaris

Frank de Grave
Rino Schreuder
Robert de Haze-Winkelman
Sipke Swierstra
Norbert Klein
Jan den Dekker
Robin Linschoten.
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De Verenigingsraad is' over deze kandidaten rehoord en heeft positief 
geadviseerd. Over de kandidatuur-van Tohin Linschoten voor de post 
van 2e secretaris gkafi' de ‘Verenigingsraad tii-et’ gehoord worden4 ;daar 
zijn verkiezing'pas na de - VëténigirigSraad plaatsvond.
Afdelingen kuftnèn conform art. 2° a-H.n. recelement andere kandidaten 
stellen. Dit houdt in dat de secretaris van de afdeling aan het Hoofd­
bestuur meedeelt wie :döor de' b.fdelingsVergadering kandidaat 'is gesteld. 
De mededeling moet schriftelijk geschieden en op straffe van nietig•• 
heid vergezeld gaan van een exemplaar van de convocatie voor d.e af-- 
delingsvergadering waarin de kandidaatstelling plaatsvond, en een ver­
klaring van1' de kandiddat ‘gestelde waarin h'ij''adcoord gaat raet zijn/ 
haar kandidaatstelling.- - ' ’
ad 12 : De befrofirig zal t.z . t. aan de secretariaten vari de afdelingen 
en districten worden toegezonden. : '

Iersverklaring
Het Hoofdbestuur van de onafhankelijke liberale jongerenorganisatie 
(J.O.V.D) heeft met grote teleurstelling.kennis genomen van ;de antwoorden 
van minister Tuijnman op de kamervragen ra.b.t. het HS.-Gezinsabonnement.
In de regeringsverklaring van .het kabinet van Agt-Wiegel werd gesteld 
dat Ongerechtvaardigde verschillen in rechtspositie tussen de verschillende 
samenlevingsvormen zouden worden weggenomen.... In plaats, van ,;dit: uit te 
voeren heeft minister Tuijnman de discriminatie t.a.v. ongehuwden ver­
groot. De J.O.V.D. is van mening dat samenlevingsvormen buiten, het huwe­
lijk op g-,e,en enkele wijze, gediscrimineerd mogen worden. Het'Hoofdbestuur 
van de J.O.V.D. is dan ook van mening dat de oritwocrden van minister 
Tui jnmap, niet getuigen ,van een liberale .visie,. Het Hoofdbestuur van de 
J.O.V.D. doet een beroep op minister Tuijnman om ofwel .het ' gezinsabon- 
nement.- ,;o.ok .voor e.nde.pe ;samenlevingsvormen open te stellen.-ofwel om het 
niet open te stellen maar dan ook niet voor gehuwden. Tevens- doet het 
Hoofdbestuur van de J.O.V.D. een beroep op de 2e kamerfractie,;van de 
V.V.D. om minister Tuijnman weer op het liberale spoor te zetten.



KADEE.KUE.SU S SEN
De Stichting Vermings- en Scholingsaktiviteiten Vrijheid en Democratie 
geeft, aan VVB-afdeliftgen en ondercentrales de mogelijkheid zgn. 
JongcrenlcursusGcn ts organiseren. De Stichting heeft ons gevraagd 
om aan de JOVD-afdelingen" door te geven dat zij de plaatselijke; ,
VVD-afdeling kunnen wijzen op deze mogelijkheid, en er wellicht 
zelf van kunnen profiteren.
Meer informatie over deze Jóngerenkursussen bij M.R. van der Heijden, 
adjunct-sekreftaris van de Stichting• tel..070-61.41.21.

JAARPLANNING -
Van deafdeling Amersfoort ontvingen we een uitgebreide jaarplanning.
Bravo! Nieuwe tips uit deze planning* 1 2 3 4 5 6 7 zijn b.m.:

- werkgroepen die ieder een afdelingsbijeenkomst organiseren 
en inhoudelijk voorbereiden, '

- het laten meedraaien (passief) van een JOVD’er met de 
VVD-fraktie in de Amersroortse gemeenteraad,

- het opstellen van een Jongerennota Amersfoort,
- maandelijks bijstelling van.planning van de planning.

Als jouw afdeling nog geen jaarplanning heeft, praat èr dan eens over 
in het bestuur! :
GRATIS PERIODIEKEN
Van Mike Rijken (afd. Tilburg) ontvingen we oftderstaari.de lijst met 
gratis periodieken, die afdelingen kunnen aanvragen:
1. Internationale Samenwerking. - krant (20 x per jaarj'

- maandblad (+ 10 x per jaar)
tc bestellen bij de Voorlichtingsdienst Ontwikkelingssamenwerking,
Plein 17, Den Haag, tel. 070 -.61.49.41. toest. 2418

2. NAVO-Kroniek (6 x per jaar) Nederlandse uitgave 
NAVO-Voor1ichtingsdienst, 1110: BRUSSEL, België

3. Berichten over Stadsvernieuwing (B.O.S.) (4 x per. jaar)
Min. van Volkshuisvesting en Ruimtelijke Ordening, afd. Voorlichting, 
van Alkemadelaan 85, Den Haag, tel. 070 - 26.42.01. toest. 2301/2983

4. Europese Parlement Informaties (+ 10 x per jaar) Nederlandse uitgave 
Postbus 1601, LUXEMBURG, afd. Voorlichting en PR

5. Vele soorten informatie over Europa: Alexanderstraat 2, Den Haag, 
tel: 070 - 63.10.14./63.46.16.

6. PERSOVERZICHT (Provinciaal of Gemeentelijk), meestal 1 x per 2 a 3weken, 
op JOVD-titel bestellen bij gemeente of provincie

7. EUROPA-NT.T.UUS, (3 x per jaar), afd. Voorlichting Raad van Europa,
67006 Straatsburg-Cedex, Frankrijk

In een politiek jaar dat bij uitstek in het kader van Eurcpa, 
iedere afdeling hiermee zijn voordeel doen! *
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AKTIVITEITEM KALENDER

19 oktober afd. 's-Hertogenboschsexcursie naar Den Haag
20 oktober afd. Meppel (zie Zuidwester)

afd. Ede besloten bjjeenkomstmet dhr.van Dijk 
dir» G.A.B.

25 oktober afd. Utrecht liberale borrel Higgens Bar 
afd. Kennermerland ALV 
1945 h. Doopsgezinde Gemeente Haarlem

27 oktober afd. Dordrecht Politiek café over Bestek '81 
Groenmarkt 90 ;
sprekers s Min. van Aardeane

de heer Lubbers (CDA)
2 november afd. Delfland spreker Frank de Grave

Mijnbouwcafé Delft 20 h.
3 november afd. Meppel (nadere informatie volgt)

afd. Dordrecht spolitiek café ' -o -'
Groenmarkt 90

10 november afd. Steenwijk :spreker Evenhuis 
20 h. Posthuis

11-12 november Landelijk najaarskongres JOVD Maastricht 
13 november afd Utrecht themaavond; Amnesty International

16 oktober afd. Rijnmond* themaavond; "Het mislukken van de
speciale zitting van de VN ovêr ontwapening"
20*00 h. Sociëteit Huesca Rotterdam

Nadere informatie 'is te verkrijgen bij het Algemeen Secretariaat 
of via de desbetreffende afdeling.
Zend tijdig de afdelingsmededelingen door. Volgende HBInfo 
verschijnt begin november.

NAGEKOMEN BERICHT
20 oktober afd. Oost-Gelderland.thema-avond Europese Verkiezingen 

spreker:dhr Varenhorst. Tevens ALV Distrikt Oost 
Poort van Kleef Zutphen



VOORSTEL VSRENINGINGSRAAD

Samenstelling .......
- een afgevaardigde per provincie plus een afgevaardigde per 

volle 80 leden per provincie
- maximaal 1 afgevaardigde per afdeling
- leden van het Hoofdbestuur zijn automatisch lid; zonder ■ 

stemrecht
- de raad bent geen nlaatsvervangers 
Kandidaatstelling

Naar aanleiding van de ..di.skussie in de Verenigingsraad van
9 september j .1. in Ede, bomt het „Hoofdbestuur met het
onderstaande voorstel„

- door afdelingen bunnen kandidaten gesteld worden
- uiterlijk twee weken voor de verkiezing moeten kandidaten 

schriftelijk zijn opgegeven bij het Algemeen Secretariaat 
te Amsterdam, middels het opsturen van de notulen - van de 
desbetreffende vergadering

- uiterlijk een week voor de verkiezing • moeten per provincie 
alle . gestelde kandidaten zijn doorgegeven aan alle afdelin­
gen door het Algemeen Secretariaat

Verkiezingen
- uiterlijk zes weken van te voren wordt de verkiezingsbijeen­
komst per provincie geconvoceerd aan'de afdelingen door de 
grootste afdeling van elke provincie (in ledenaantal)

- de verkiezingsbijeenkomst wordt georganiseerd door de groot­
st afdeling oer. provincie, Ds voorzitter 'van de verkiezing-;' 
bijeenkomst is de voorzitter van de grootste afdeling, of zijn 
vervanger» De sekretaris van de grootste afdeling is de sek- 
retaris van de verkiezingsbijeenkomst. Hij . is belast met

• het schriftelijk vastleggen van de verkiezingsuitslag en het 
versturen, daarvan, aan. alle afdelingen in zijn provincie en 
aan het algemeonsekretariaat.

- de verkiezing van de leden van de verenigingsraad, vindt plaats 
in de eerste zes- weken van het vareniginnsjaar

- in provincies, waar meer- dan de helft van de afdelingen tot 
een distrikt behoort, organiseert en convoceert het distrikt 
de verkiezingsbijeenkomst, voorzitter en sekretaris van het 
distrikt zijn voorzitter on sekretaris van de verkiezings­
bijeenkomst.

- de afdelingen krijgen per 15 leden' of een deel daarvan een 
stem toegewezen,. .

- iedere afdeling beneemt afgevaardigden naar de verkiezings­
bijeenkomst voor leden van de verenigingsraad. Deze af­
gevaardigden mogen maximaal twee stemmen uitbrengen.
Voor het begin van de .verkiezing moet de voorzitter van de 
verkiezingsbijeenkomst in het bezit, zijn van de stemfor- 
mulieren van de. afgevaardigden. Pit formulier moet zijn onder­
tekend door voorzitter en sekretaris Van de afdelingen, en 
vermelden.wie er namens de afdelingen stemmen en wie plaats­
vervangend. vertegenwoordiger zijn. .

- leden . van ..de .raad worden voor de periode van een jaar gekozen.
- bij steiiuning Kan iedere afgevaardigde eenmaal zijn stem. uit­

brengen op een (of verochillende) karidid.a (a) ten. De kandida(a)- 
ten.met.de moeste stemmen zijn gekozen als lid van de verenig-

•! • ingsraad.



- leden den.i;.aaéL iapcrp# tweemaal, herkozen worden.
- leden van de raad".kunnen, liet'' lidmaatschap van de raad

alleen verliezen als zij daaraan vrijvrillig afzien of als 
zij niet herkozen worden. ■;

~ tussentijds epenvallende plaatsen worden ingenomen door 
mensen die on een a'ar toe bijeengeroepen verkiezingsbij­
eenkomst: met .inachtneming van bovenstaande procedure 
worden gekozen«

Taken van leden van de raad
- het organisatorische begeleiden van afdelingen en van 

de samenwerking tussen afdelingen.
- leveren van een bijdrage aan het tot stand komen van . 

adviezen van het Hoofdbestuur.
- doorgeven van informatie van en naar de afdelingen v.an .en 

naar het hoofdbestuur, en de andere leden van de raad
Rechten van leden van.de raad ;
- gratis abonnement op het. mededelingenblad van het Hoofd­

bestuur ■ ;
- het geven van gevraagde.en ongevraagde adviezen aan -af— 

delingsbesturen op organisatorische gebied
- zonder last of ruggespraak een bijdraaen leveren aan het 

tot stand komen van adviezen aan het hoofdbestuur
vergaderingen■ , ■
- de agenda wordt ongesteld door de voorzitter .en moet 

uiterdijk twee weken voor de vergadering in het bezit
zijn van. de afdelingsbesturen en dé leden van de raad. ■

- de voorzitker van c e .ragd.is.de landelijk voorzitter 
en sekretaris,ir de- algemeen sekrstaris

- de raad.vernadert minstens drie maal oer jaar
- de voorzitter gchrijft een vergadering uit. Hij is daartoe 

verplicht .binnen drie.kreken als hem dat schriftelijk door 
5 leden van cieraad wordt verzocht

- zijn'besloten
- de voorzitter kan ..niet-leden van de raad uitnodigen een? ' 

vergadering•van de raad geheel of gedeeltelijk bij te wonen
Stemmingen- -
- adviezen aan hot hoofdbestuur worden vastgesteld bij gewone
- de leden var, de raad stemmen zonder last of ruggespraak.
Pollt-1 eke, ui c om 'zaken .
- kunnen a1leen,worden gedaan'krachtens bijzondere machtig- 

gingen van . de: t-.LV ontleent aan art. . 11.3 van de Statuten 
•Boven staande is hst definitieve voorstel van het Hoofdbe­
stuur ra'znks de verenigingsraad. Op het Jaarkongres zal deze 
teks t in de: vorm s on een motie aan 'de orde worden gesteld.

In deze met.ie r al een verzon1- worden opgenomen aan de Statuten 
kommissie, -ca. --de uitaindelijh aangekomen tekst als uitgangspunt 
te nemen bi j -oef opstellen van de paragraaf over de verenigings­
raad in het ';:ow...;okg.tof rota hel ijk reglement-- Tevens kan dan op 
grond van de inmiddels opgedane ervaring de nieuwe struktuur 
worden fc e oor cl ec .1 d er zijn ver kb aar’ió i d .

Tiet Hoofdbestuur.



Op de buitengewone algemene ledenvergadering van 9 september j.1. is afgesproken, 
dat over de binnengekomen amendementen op beide resoluties een schriftelijke stem­
ming door de algemene ledenvergadering zal worden gehouden.
Ten aanzien van de resolutie sportbeleid heeft de afdeling Enschede te kennen ge­
geven haar amendementen te willen handhaven conform de procedure die voor deze 
resolutie is gekozen (zie HB-Info van 25-8-'79), zullen alleen deze amendementen 
aan een schriftelijke stemming worden onderworpen.
Daarnaast is de commissie "sportbeleid" het over een tweetal zaken niet eens ge­
worden. Hierover zal dus ook een scl.riftelijk stemming plaatsvinden.
Op de resolutie welzijnsbeleid zijn door de afdeling ’t Gooi zoveel amendementen 
ingediend, dat xvij na overleg met de afdeling hebben besloten dit als een alterna­
tieve resolutie op te vatten. De stemming zal dus worden gehouden over de gehele 
resolutie, voorgesteld door het HB en over de gehele resolutie, zoals die door de 
afdeling ’t Gooi is voorgesteld.
De procedure t.a.v. beide resoluties zal als volgt verlopen:
Iedere afdeling brengt het haar toekomende aantal stemmen voor of tegen uit. 
Afdelingen die geen stemmen uitbrenger, worden geacht voor het hoofdbestuursstand- 
punt te hebben gekozen. Bij iedere te houden stemming geeft het hoofdbestuur te 
kennen of zij voor of tegen is. Echter zonder toelichting, omdat anderen ook geen 
toelichting kunnen geven. De stemmen moeten uiterlijk op donderdag 9 november a.s. 
op het algemeen secretariaat binnen zijn.
Wanneer er afdelingen zijn die niet precies hun aantal stemmen weten, dan kunnen zij 
daar met de penningmeester contact over opnemen.
De stemmingen zullen t.a.v. de resolutie sportbeleid als volgt worden gehouden:
ff.) voor of tegen amendement 1. van de afd. Enschede, b.) .yo,or:lof tegen amendement 2.

vin ,de. e£d.. • Enschede,' ~~~ " ! ; . '; Vtegr~c=....
c) voor of'tegen de toevoeging aan stelling 7, ocov*
d) voor of tegen opneming v.d. sportkeuring in het ziekenfondspakket, ooo.- .
T.a.v. deze resolutie worden dus 4 stemmingen gehouden. Iedere afdeling kan dus 
4 maal voor of tegen stemmen.
De stemming over de resolutie in zijn geheel zal op het congres van 11 en 12 novenber 
worden gehouden.
De stemming over de resolutie welzijnsbeleid wordt als volgt gehouden:
Iedere afdeling brengt haar stem(men) uit voor één van beide resoluties.
Men kan natuurlijk ook tegen beide resoluties stemmen. Echter niet tegen één van 
beide. Tegenstemmen betekent tegen beide resoluties stemmen.
Nogmaals: afdelingen die geen stemmen insturen worden geacht voor het hoofdbestuurs- 
standpunt te hebben gekozen.

STEMMING
Resolutie Sportbeleid

PROCEDURE RESOLUTIES SPORTBELEID SN NELZICEBELEID

stelling 7: Het experiment om werklozen toe te staan vrijwilligerswerk te
verrichten in sociaal-culturele instellingen dient te worden uit­
gebreid tot het.terrein van de sport.

Zo--luidde de stelling. Gestemd moet er nu worden over de vraag of de volgende zin 
moet worden toegevoegd: "Mits de bereidheid tot het zoeken naar een baan hierdoor 
niet belemmerd wordt".
Het Hoofdbestuur is tegen deze toevoeging.
stelling 12: Iedere Nederlander die op enigerlei wijze aan sport doet,moet

zich op een eenvoudige wijze medisch kunnen laten keuren. Op­
neming in het ziekenfondspakket is gewenst.

Zc luidde de stelling. Gestemd moet er worden over de vraag of de zin "Opneming 
in het ziekenfondspakket is gewenst" moet blijven staan of geschrapt moet worden. 

b̂ Iet Hoofdbestuur is voor handhaven van de zin.



stalling 13: Da sportieve morcal in liet algemeen. en da spe1verruwing in het 
bij zonder dienen de hoogste eendacht te krijgen. Gevallen van 
duidelijk en opzettelijk pijn en/of letsel toebrengen tijdens 
epertredotri'jóen dienen door het Openbaar .Ministerie rnet voort­
varendheid te worgen vervolgd.. De disciplinaire straffen in ver- 
enigin.gsverband voeten worden verzwaard.

Zo luidde de stelling zoalc die door de commissie sportbeleid 'is aanvaard.
Aroend.ement, afdaling Enschede: schrappen de zin ‘'gevallen t/ih vervolgd''.
Het Hoofdbestuur ic regen .dit amenderent.
stelling 17: De beslissing of aan sportevenementen zal worden deelgenomen

dient .te worden genomen door de sportorganisaties, Politieke 
oveiwogingen mogen hierbij slechts in zoverre een rol spelen, 
dat dient te worden'gewaakt tegen het maken van propaganda voor 
bepaalde regimes, politieke overtui gingen enz.

Zo luidde de stelling zoals dia door commissie sportbeleid is aanvaard.
Amendement van de afdeling' Enschede 1 schrappen de zin 'Politieke t /m  over' 
tuigingen enz."

bHet Hoofdbestuur i s  togen dit amendement.

STEMMING:,
•iBhs'6$03? iëhfléIs£jashelcidT~' .wf m g  ai xw.'a'^anw." '
Be resolutie welzijnsbeleid zoal,: door liet Hoofdbestuur voqrgesteld, is aanvaard 
door de commissie we luijn sb» 1 o i.d, Eén lid. van de commissie heeft, zij het veel te 
rlaat, te kennen gegeven andere i d^eën te hebben.
Op de resolutie velzijrofoelerd, die algedrukt stond in de Driemaster van augustus'78 
"(ar. 5) is allecnde "alternatieve resolutie" van de afdeling 't Gooi binnengekomen. 
Deze staat hieronder nfgédrukt.
Het Hoofdbestuur ir voqr de door haar voorgestalde resolutie.

: KESiDT.TTTIE WET.ZTJNflDET.ETD VAN ?E AFDELING 't GOOI 
'Titel: Resolutie liberaal welzijnsbeleid
Preambule: Een liberaal welzijnsbeleid ic er op gericht ieder mens optimaal de

gelegenheid te gc—er. zich zo gelukkig mogelijk te voelen.
Toelichtende Inleiding:

■ . .Welzijn en wcivaart.ziin begrippen die regelmatig verwisseld worden
r., en ten onrechte weleer..;: als eikaars tegengestelde beschouwd worden.

Ter verlui de lijk iiig het,•..volgende: we Iwaart is een economisch begrip,
. • :• dat de mate aa.ngeefé. Traar.in.de mens kans ziet zijn behoefte te bevre­

digen. De mens heeft talrijke materiele. én immateriële behoeften.
Hoe. moer behoeften een redelijke mate var. bevrediging' vinden, des te 
groter i d e wïlvst-rt erv-mts da mens hier bewust van geniet- des te 
gelukkiger is de mens•
Welzijn heeft zoals hit woord ai aen.geeft dezelfde benaderingswijze 

" als welvaart: welzijn rvaft aan de mate waarin ir.an "wel" is, oftewel
gelukkig ia. Welvaart ca welzijn zijn dus in 'vezen identiek, 

j j Goals de behoeften gesplitst 'kunnen worden in materiële en immate­
riële behoeften, kin elk hot : :e1 vaar tcbcgrip gesplitst worden ii\ de 
materiële welvaart (do mate waarin .aan materiële behoeften voldaan 
wordt) en de immateriële welvaart. Deze oegrippen zijn echter niet 

g tegc.igictel d ma:: na.irnr.lond.: een ncog materieel welvaartsniveau kan in
grote mate b'jbragnn aan het totale welzijn. Er zijn echter grenzen.
Een hoge notariële v-lvaa::t heeft immers ook negatieve effecten (b.v. 
rallieuverin.iding j .
Aan de andere kan:; si.rut daur tegenover dat ook immateriële behoeften 
hun grenzr.a aerlcn doorlat de \financiële) middelen nu eenmaal niet on- 
uitputtolvjk zijn- (gratis lager or.de wijs voor iedereen is nog betaal­
baar, raar het: zon endeghbarj. zijn hierbij een klassegrootte van o .v.
2 leerlingen per leraar aan te houden). Een hoger materieel welvaarts-



zakaïi.jk dat er ook aan da materiële we rivaartsvcrhoging veel aandacht 
besteed wordt. Niet als doel op zich, maar als middel om een groter totaal 
welzijn te bereiken.

1. Naast het voorkomen van materiële nood door een goed stelsel van sociale zekerheid 
is het waarborgen van een zo groot mogelijk persoonlijke vrijheid voor ieder mens 
de basis van het liberale welzijnsbeleid.

2. Om die vrijheid optimaal te kunnen benutten dient ieder mens een zo groot mogelijke 
kans te krijgen om zich zelf optimaal te kunnen ontplooien. Hiertoe dient gestreefd 
te worden naar het scheppen van levensvoorwaarden, waarbij ieder mens zo veel moge­
lijk zijn eigen doen en laten kan bepalen,;mits hij daarbij de vrijheid van anderen 
niet schaadt. Een continue bewustwordingsproces) omtrent de eigen levenssituatie en 
de betrokkenheid van de mens bij alles wat er om hem heen gebeurt kan daarbij (zeer) 
dienstig zijn.

3. Daarop voortbordurend dient een liberaal welzijnsbeleid gericht te zijn op een ver­
hoging van de kwaliteit van het bestaan, waarbij naast de bevrediging van immateriële 
behoeften ook de bevrediging van materiële behoeften een rol speelt.

4. Voorrang dient te worden gegeven aan de verbetering van de levensomstandigheden van 
zwakkeren en achtergestelden in onze samenleving, maar het geluk van andere groepen 
mag geenszins verwaarlooscT worden.

5. Bij het streven naar een samenleving met een zo hoog tnogelijk welzijn voor ieder 
individu vervult de samenlevingsopbouw een belangrijke rol. Ook in de samenlevings­
opbouw kunnen en dienen liberalen dan ook een vooraanstaande rol te spelen.
Bij de samenlevingsopbouw dient een gunstige beïnvloeding van de samenleving in al 
zijn onderdelen ter verhoging van het welzijn van zo veel mogelijk mensen centraal 
te staan.

!S1£ voor: en vrijxvdiligerswerk vormen een
aard en het doel van het welzijnswerk, dan kan vastgesteld

t welzijnswerk.6. Particulier initiatie'
Als we kijken naar de
worden dat het particulier initiatief en het vrijwilligerswerk een belangrijk deel 
van het welzijnswerk verrichten. Discussies over de eigen leefsituatie van het indi­
vidu, problemen in de wijk, bejaarden- en jongerenhuisvesting enz. komen het beste 
naar voren als mensen daarover onderling van gedachten wisselen. Aanwezigheid van 
gespecialiseerde beroepswelzijnswerkers wordt daarbij vaak als onplezierig en be­
lemmerend ervaren. Naar onze mening ligt de taak van professionele werkers in het 
aanvullende, coördinerende en adviserende vlak t.o.v. de vrijwilligers, waarbij het 
verzorgen van basistraining voor vrijwilligers een positieve rol kan spelen.

7. De overheid komt -mede door middel van financiële steun- een stimulerende rol toe; 
ze dient"te reguleren en zodanig in te grijpen indien én zolang vrijwilligerswerk 
en particulier initiatief tekort schieten. Hierbij staat decentralisatie voorop.
Het zwaartepunt in het welzijnsbeleid van de overheid:» èrust bij de gemeente.

8. Aan de subsidiëring van welzijnsinstellingen dienen wettelijke voorschriften t.a.v. 
de popularisering (d.w.z. de mate waarin de instelling bezocht wordt), nuttige 
waarde voor het algemeen belang en de doelmatigheid gekoppeld te worden. Op nale­
ving waarvan toegezien dient te worden door een onafhankelijke instelling.

9. Het welzijnsbeleid (inclusief de prioriteitenafweging en de financieringsproblematiek 
dient via duidelijk omschreven procedures tot stand te komen in nauw en voortdurend 
overleg tussen de overheid, de bevolking, het particuliere initiatief, en het vrij­
wil 1 i ge rswe rk.

10.Overwogen dient te worden om van de gebruiker van de welzijnsvoorziening een passend 
financieel offer te vragen om via het concurrentie-element de kwaliteit van de 
dienstverlening te bevorderen.

11. De afhankelijkheid van professionele welzijnswerkers meet verminderd worden.
12. Noodzakelijk voor een zo groot mogelijk welzijn is o.a. ook het streven naar:

1. goed onderwijs dat gericht is op optimale ontplooiingskansen voor het individu.
2. een goede rechtsbescherming, m.n. ook van het recht op een zo groot mogelijke 
privacy" en een adequate bestrijding van criminaliteit en terrorisme, opdat ieder­
een zich veilig kan voelen.

3. volledige werkgelegenheid, waarbij gestreefd moet worden naar een zoveel mogelijk 
op de mens afgestemd zijn van de arbeidsvoorwaarden. Dus prioriteit voor hoog­
waardig werk, aangepast werk voor gedeeltelijk arbeidsongeschikten en part-tine 
we rk.

4. een milieubeleid dat er op gericht is een redelijke afweging te maken tussen de 
behoefte aan een schoon milieu, het streven naar volledige werkgelegenheid, het 
verlangen naar materiële behoeftebevrediging en de financiële en technische 
mogelijkheden van het bedrijfsleven.



5.een woningsbouwbeleid dat gericht is op een passende woonruimte en een prettige 
woonomgeving voor iedereen.

13. Arbeid is een middel ter verhoging van het inkomen; ontplooiingskansen, promo­
tiemogelijkheden etc. kunnen bijdragen tot een groter welzijn, l ie t streven naar 
volledige werkgelegenheid, verdere humanisering van de arbeid en voortgaande demo­
cratisering van de onderneming, zijn middelen om voor een ider zo pleizierig mo­
gelijke werkomstandigheden te creëren.

14. Ieder mens heeft recht op een persoonlijke levenssfeer. Ongewenste bemoeienis van 
derden (m.n. de overheid), dient zoveel mogelijk te worden tegengegaan,

15. Afsluitende opmerking: bedacht dient steeds te worden dat welzijnswerk, overheid en 
. productieproces (bedrijfsleven) slechts bestaan in het belang van het menselijk
welzijn en dus ;daaraan ondergeschikt zijn.



ppSOLUTIE !’7FL71JU0BFLE TO

■Preambule
Welzijn en welvaart zijn begrippen die regelmatieg verwisseld worden. 
Fommigen ziin van mening dat er zelfs geen verschil bestaat tussen 
beide be^ripnen. Anderen zijn van mening dat bet onzinnig is staat 
vast te houden aan het verschil. Pot verschil tussen beide begrippen 
is gelegen in de wijze waarop het wenselijk geluk bevorderd wordt. De 
mens heeft talrijke behoeften en hoe meer cr bevredigd worden, hoe 
gelukkiger de netis .is. Ren groot aantal van die behoeften liggen op 
materieel terrein. Zo is het leven zonder voedsel, kleding, onderdak, 
etc. niet goed rogelijk. Deze materiele behoeften worden bevredigd 
door een hoog welvaartsniveau. Poe meer er aan deze behoeften kan 
worden voldaan boe groter de welvaart is. 77en hoog welvaartsniveau kan 
in hoge mate bijdragen aan het welzijn. Br zijn echter grenzen. F.en 
hoge welvaart beeft immers ook negatieve effecten (bv. milieuvervuiling) 
Aan de andere kant staat daar tegenover dat een optimaal welzijn zo­
veel kost dat het niet uit de nationale middelen betaald kan worden. 
(Denk maar aan bv. Be kosten van bet onderwijs voor iedereen) Pet is 
daarom noodzakelijk dat er aan de welvaartsverhoging veel aandacht 
wordt besteed. Niet als doel opzicht, maar als middel om. een groter 
welzijn te bereiken. Naast deze materiele behoeften heeft de mens ook 
immateriële behoeften (bv. vrijheid, privacy, onderwijs, gezondheid, 
rechtsbescherming, milieu etc.). Deze behoeften zijn vaak niet goed 
onder woorden te brengen. Als je ziek bent wil je beter worden maar 
hoedat gebeuren is niet duidelijk. Soms zelfs bedreigt men zijn eigen 
geluk op langere termijn (bv. roken). Pet beleid wat er opgericht is 
om deze (immateriële) behoeften vast te stellen om de middelen te vin­
den die in deze behoeften kunnen voorzien noemen we welzijnsbeleid.
1. Fen liberaal beleid dient er on gericht te. zijn om ieder mens zoveel 

mogelijk kansen te geven zichzelf te ontplooien. Om dit te bereiken 
moet er gestreefd X'zorden naar:
Pet scheppen van levensvoorwaarden waarin ieder mens zoveel raogelijk 
zijn eigen doen en laten kan bepalen, mits hij daarbij de vrijheid, 
van anderen niet"schaadt; Het"vergroten van de betrokkenheid van de 
mens bij alles wat er om hen heen gebeurt; Pet vergroten van de 
betrokkenheid van c7e mens bij zijn eigen leefsituatie; Voorrang van 
de leefomstandigheden van zwakkeren en achtergestelden in onze. samen­
leving.

2. Tn de ontwikkeling naar een samenleving met een zo hoog mogelijk wel­
zijn voor ieder individu vervult de samenlevingsopbouw een centrale 
rol. Ook in de samenlevingsopbouw kunnen dienen liberalen een vooraan­
staande rol te spelen. Pet voornaamste, instrument tot realisering van 
een zo optimaal mogeliik welzijn voor iedereen is dc samenlevingsopbouw. 
Ramenlevinpsonbouw beoogt in de oren van de J.O.V.P. een gunstige 
beïnvloeding van de samenleving in al zijn onderdelen, ter verhoging 
van het welzijn van zoveel mogeliik personen.

3. Pet welzijnsbeleid dient zoveel mogeliik op gedecentraliseerd niveau 
gevoerd te worden. Dat wil zeggen, door het overheidsorgaan dat zo 
dicht m.ogelijk bij de burger staat.

4. Particulier initiatief en vrijwilligerswerk 
uitvoerende welzijnsver. Als we kijken naar

vormen de basis voor het 
de aard en het doel van het



t-Te la i inswe rk, dan kan nes te ld worden dat het particulier initiatief en 
het vrijwilligerswerk een belangrijk deel van bet uitvoerende welzijns- 
werl ter hand kunnen nemen. Discussies over de eigen leefsituatie van 
bet individu, problemen in dc wijk, bejaarden- en jonperenhuisvesting 
enz- komen het best naar voren als de mensen daarover onderling van 
gedachten wiireelen. Aanwezigen en gespecialiseerde beroeps-welzijns­
werkers geeft al gauw aan de betrokkenen het gevoel onderworpen te 
zijn aan' een "consultatie"' een "onderzoek". Naar onze mening ligt de 
taak var, professionele werkers veel meer in het coördinerende en 
adviserende vlak t.o.v. de vrijwilligers. Het verzorgen van basis­
training voor vrijwilligers is een andere taak van beroepskrachten.

5. Aan de subsidieering van welzijnsinstellingen d ienen wettelijke 
voorwaarden t.a.v. de democratisering en doelmatigheid gekoppeld te 
worden.

6. Overwogen dient te worden om van de gebruiker van de welzijnsvoor­
ziening een passend financieel offer te vragen om zo de kwaliteit van 
de dienstverlening te bevorderen. De afhankelijkheid van de profess­
ionele x^elzijnswerkers moet verminderd worden.

7. Ons productiesysteem, is ondergeschikt aan het menselijk welzijn.
?■. Inkomen, ontplooiingskansen, promotiemogelijkheden etc. kunnen tot 

behoeftebevrediging leiden en zo bijdragen tot een groter welzijn.
Wet streven naar volledige werkgelegenheid, humanisering van dc ar­
beid, werkoverleg, democratisering van de onderneming, zijn de middelen 
om. voor een ieder zo’n plezierig m.ogelijke arbeidsplaats te creëren.

9. Ieder mens heeft, recht op een persoènlijkfe levenssfeer. Inbreuk van 
derden (ook overheid), dient te worden tegengegaan. In de grondwet 
moet een recht op privacy erkend worden. Al.s iemand vrijwillig of ver­
plicht aan derden inlichtingen geeft, dient hij wettelijk beschermd te 
worden tegen bet ongevraagd gebruiken, doorgeven, etc. van die inlich­
tingen.

10. . No'odzakeli jk voor een zo groot moge lijk welzijn is ook het streven
naar: -Een woningbouwbeleid wat er op gericht is een ieder recht te 
geven on een goede woning en een prettige woonomgeving.
Milieubeleid wat er opgericht is een juiste afweging te maken tussen 
de behoefte aan werk en dé behoeft aan een schoon milieu.
Een optimaal functionerend stelsel van sociale zekerheid.
Ken onderwijsbeleid wat er opgericht is ieder mens alle mogelijkheden 
tot ontplooing te biedo.n.

11. Wanneer het welzijnsbeleid gedefinieerd wordt als het bevorderen van 
het menselijk geluk dan moet de conclusie zijn. dat een liberaal 
welzijnsbeleid te maken heeft met alle facetten van bet overheids­
beleid . Immers ~1l ede re daad van dc overheid beïnvloedt bet menselijk 
geluk. Een andere definitie van welzijn zou tot andere uitkomsten komen.
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tüGpjŝ siû -.j_y 3 > n ? 
f-w; ;“Ai'IÈ:̂rtq.iGC/\ '7',- 

.— a fipssyeSiy - G.:ü2iiOf
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JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD JOVD

MEDEDELINGENBLAD VOOR AFDELINGEN■EN DISTRIKTEN
ALGEMEEN SECRETARIAAT 
NIEUWE ZIJDS VOORBURGWAL 288 
1012 RT AMSTERDAM 
tel. 020 - 242000
HBI 7811/11 20 november 1978

Beste mensen,
Het uitstekende najaarscongres in Maastricht ligt alweer achter 
ons. In dit HBInfo vinden jullie de op dit:congres aangenomen 
moties.
Wat de huisvesting van ons secretariaat betreft; sinds 1 novem­
ber hebben wij intrek kunnen nemen in het nieuwe kantoor.
Als de planning uitkomt, dan hopen wij eind november alle spullen 
enigszins geordend te hebben, zodat het zenuwcentrum van de ver­
eniging nog beter ons werk kan ondersteunen.
Ik verzoek de afdelingen op de onderstaande punten te letten:
1) indien er een plaatselijke persverklaring wordt uitgegeven, 

stuur dan een afschrift plus (een copie van) kranteknipsel,
als het gepubliceerd, wordt. '

2) alle brieven, krantjes, convocaties etc. die opgestuurd 
worden, dienen gedateerd, te zijn, dit in verband met het 
archief.

3) als je afdelingsbijeenkomsten doorgeeft, zet er dan bij de 
tijd, de plaats en het onderwerp, zodat het in de Driemaster, 
HBInfo juist wordt vermeld.

Afdelingen die op het afgelopen congres nog geen Politieke Vraag­
baak hebben ontvangen, kunnen er één gratis bij het secretariaat
bestellen.
Wanneer je HB-leden niet kunt bereiken, kun je het algemeen 
secretariaat bellen. Daar ligt een lijstje met de tijden, waarop 
je de grootste kans''hebt een HB-lid te bereiken.
Met vriendelijke groeten,
Norbert Klein ' •
Algemeen Secretaris

ÏNHOUDSOPAVE
K;q. 1; Inleiding ;

Inhoudsopgave
gag. 2: Inhoudsopgave (vervolg

Lijst propagandamateriaal
pag. 3: VVD-jon ge ren cursus

Inning van contributie 1979 
Bereikbaarhei d pennin gmeester



peg. 4: Driemastermededelingen 
pag., 5; Verenigingsraad nieuwe stijl, 
peg. 6 s ■ Idem

Indeling, afdeling -naar KR-leden ' 
pag. 7; Activiteitenkalender 
pag. 8 Lijst leden binnenlandse commissies 
pag.10: Motie aangenomen op congres

. -2- .

LIJST PROPAGANDAMATERIAAL
Buttons ƒ 1,—
Stickers ƒ 0,10
Affiches fi 0,50
T-shirts (S,M,L, XL) f 12,-50
Kernpamfletten
(blauw, geel, wit) f 0,05
Folder f 0,10
Briefpapier f 0,05 pe
Enveloppe f 0,05 >

Driemaster f . 1,—  !
Oude.Driemaster - f 0,25 ■
Nota'Grondpolitiek f 1,50 .
Kernprogramma f 1,50
Contourennota., f 1,50.
Organisatorische Vraag- f 2,50

baak
Politieke Vraagbaak f 2,50
Zwartboek Justitie f 2,50
Nota Europese Eenwording! 2,50
Adressenboekje .- f 3,50

Opm.: De folder is te bestellen gevouwen of ongevouwen.
De achterkant is blanco gehouden, zodat afdelingen/ 
districten hun adressen en/of activiteiten erop’ kunnen 
drukken.

S.V.P. er rekening mee houden, dat portokosten in rekening 
gebracht worden.

COMMISSIE
Met ingang van het nieuwe jaar gaan zowel de binnenlandse als 
de internationale commissie in nieuwe samenstelling :draaien. 
Iedereen, die lid wil worden van één van de commissies kan zich 
opgaven bij:
- Reinout van Bruggen of Sipke Swierstra , • - ;
- het algemeen secretariaat.
Het is echter niet zeker, zoals uiteengezet op het,congres te 
Maastricht, dat iedereen die zich opgeeft automatisch lid is 
van de geivenste commissie. Aan de hand van het aantal kandi­
daten en de opgestelde criteria zal de samenstelling van de 
commissies beslist worden.



VVD-ionaeren cursus

- 3-

Voor informatie over WD-jonge ren cursussen dienen geïnteres­
seerden geen ‘contact1 op te nemen met de heer van der Heijden 
(Stichting W D )  , maar met de■ prograganda-functionaris- van de 
Ma er'- of Öndercëntrale van de W D  waar de betreffende JOVD- 
afdeling binnen ligt.
;Deze cursussen zijn bestemd voor jongeren., die officieel lid 
zijn van de W D  van 16 t/m 25 jaer. Zij zijn bedoeld de jongeren 
•in gelegenheid te stellen ervaring op te doen roet de politiek 
en de bestuurlijke organisatie, binnen de VVD. ;
Tot een bepaald maximum zal de VVD alle kosten vergoeden.

INNING .VAN DE CONTRIBUTIE 1979, ■
De girokaarten fer betaling van de contributie 1979 zullen 
eind november aan öe léden gezonden .worden.
Het aldelingsdeer van.de binnengekomen contributie wordt maan­
delijks, aan de ' af delingen overgemaakt, voorzien van een speci­
ficatie. Zoals bekend ontvangen, alle' leden van de J.O.V. D. een 
kaart van het Algemeen Secretariaat, behalve dë leden die behoren 
tot de afdelingen die schriftelijk toestemming van het Hoofd­
bes tuur hgbben. gekregen om zelf te innen.
Met. .nadruk wjprdt erop gewezen daf,afdelingen die deze toestem­
ming niet gevraagd, .of gekregen hebben de leden dienen aan te 
sporen via genoemde girokaarten te betalen en niet via de. 
afdeling, .daar. de, inning anders, zeer rommelig gaat' verlopen en 
leden meerdere' keren tot betaling gemaand kunnen'worden.

Bereikbaarheid penningmeester
Mijn huisgenoten in de Trompstraat worden zo .langzamerhand 
enigszins kregel vanwege de dagelijks terugkerende stroom tele­
foontjes voor ondergetekende, die zelden thuis is. Daarom 
wordt een ieder die contact met mij wil opnemen verzocht eerst 
naar het Algemeeri Secretariaat te bellen (020-242000). Daar 
is bekend wanneer en w.aar ik telefonisch bereikbaar ben.
Minder urgente mededelingen, bij voorkeur schriftelijk naar de 
M.H. Trompstraat 1 te Utrecht.

Jan dèn Dekker 
penningmeester J.O.V.D.,

Het telefoonnummer van onze vice-voorzitter organisatie iss 
071 - 126085 .
Het telefoonnummer van Sipke Swierstra is 
050 - 127630. gewijzigd in;



DRIEMASTER MEDEDELINGEN

1. De redactie van de Driemaster verzoekt alle afdelingsbesturen 
met klem nota's, persverklaringen, open brieven en verslagen 
in de pers die betrekking hebben op hun activiteiten in de 
gemeentepolitiek, ter attentie van de redactie naar het Alge­
meen Secretariaat te sturen. De redactie ontvangt tot op heden 
maar van een paar afdelingen regelmatig dergelijke publicaties 
en kranteartikelen. De J.O.V.D. weet in de plaatselijke poli­
tiek vaak opvallende successen te behalen - een recenteblijk 
hiervan is de enquête die de afdeling Den Bosch onder de bewo­
ners van een wijk in hun stad heeft gehouden. Dit soort ini­
tiatieven verdient navolging door zoveel mogelijk afdelingen; 
je bent een politieke organisatie of jé bent het niet.'
Stuur dus dergelijke informatie naar het secretariaat, zodat we 
er in de Driemaster melding van kunnen maken. Zoals bekend zijn 
veel politici (waaronder vrijwel alle leden van de Tweede en 
Eerste Kamerfracties van D ’66 en VVD) en parlementaire journa­
listen op ons blad geabonneerd en het is van zeer groot belang 
dat zij zien dat de J.O.V.D. ook plaatselijk bruist van acti­
viteit i

2. In verband met de voorbereidingen voor het Lustrumnummer van 
de Driemaster wil de redactie graag weten welke afdelingen in 
1979 een lustrum vieren. We willen in ieder geval aandacht 
besteden aan de afdelingen die - met de vereniging als zodanig - 
hun dertigjarig bestaan beleven, maar afdelingen die bijv. hun 
tien- of twintigjarig bestaan vieren zullen zeker niet onver­
meld blijven.

3. Verwijzend naar mijn aankondiging tijdens het Jaarcongres 
in Maastricht, deel ik mee dat de redactie van plan is in 
januari een bijeenkomst te beleggen met de redacteuren van 
alle afdelingsbladen.
Doel is tips uit te wisselen over drukwijze, lay-out, opzet 
advertentiewerving en de wijze waarop een afdelingsblad kan 
worden gebruikt om de J.O.V.D. plaatselijk te profileren.
Deze bijeenkomst zal worden gehouden op
ZATERDAG 13 JANUARI 1979, AANVANG 14.00 UUR
in het Stikkerhuis, Nieuwe Zijds Voorburgwal 288 te Amster­
dam. De redactie rekent erop, dat van elke redactie tenminste 
één vertegenwoordiger aanwezig zal zijni

Gijs. de Vries 
hoofdredacteur Driemaster



r'o. Verc.-niqlnosrr.od nieuwe stijl. ; .
Op het afgelopen jaarcongres zijn rie voorstellen van'het 
Hoofd’'estu.ur met betrekking tot de Verenigingsraad nieuwe 
stijl in grote lijnen geaccepteerd.
r-e sa pens tellino zal als volgt zijn.' één afgevaardigde per 
provincie, één afgevaardigde per volle 80 leden per provincie 
en het 'Hoofdbestuur.. Uitgaande van cle. betalingsgegevens zoals 
die op het jaarcongres bekend waren, zou. de Verenigingsraad 
er als volgt uit gaan zien.

Groningen 3 Koord-F.olland. 5
Friesland 2 Zuid-Rolland 6
Drente 3 Zeeland 1
Overij ssel 2 koord -Brabant 2
Gelderland 3 Limburg 2
Utrecht 2

Kleine'• wij zigingen hierin zijn nog mogelijk omdat het aantal 
betalende leden per 31 december relevant is.
In principe mag slechts één afgevaardigde per afdeling gekozen 
worden tenzij een afdeling een veelvoud van 80 leden heeft.
In dat geval zijn net zoveel kandidaten toegestaan als de af­
deling veelvouden van 80 leden heeft.
De verkiezingsbijeenkomst wordt zes weken- van te voren door de 
grootste afdeling van elke provincie of, wanneer meer clan de helft 
van het aantal afdelingen tot een district behoort, door het des­
betreffende district geconvoceerd.
Dus de districten Noord en Oost en de afdelingen Zwolle,.- •
Utrecht, 't Gooi, Leiden, Breda, Tkiastricht moeten snel; 
aan de slag (de afdeling Zeeland kan uiteraard, rechtstreeks een 
afgevaardigde benoemen). Omdat op dit moment de Vliegende Brigade 
niet meer functioneert, is het van groot belang dat de verkiezing 
zo vroeg mogelijk in het nieuwe jaar plaatsvindt, opdat we snel 
aan de slag kunnen. Ook moet de organisator van deze eerste ver­
kiezingsbijeenkomst het regionale Hoofdbestuurslid uitnodigen.
Deze verkiezingsbijeenkomst kan uit kostenoverweging vooraf gaan 
aan een ledenvergadering c.c> bijeenkomst van de organiserende 
afdeling of in kleinere provincies bij iemand thuis. 
Kandidaatstelling Do afdelingen stellen kandidaten en sturen hun 
namen uiterlijk twee weken voor de verkiezingsbijeenkomst" op naar 
het Algemeen Secretariaat. Het Algemeen. Secretariaat zorgt ervoor 
dat hun namen bij de desbetreffende afdelingen ‘terecht komen,
De taak is tweedelig namelijk het adviezen geven aan het Hoofd­
bestuur via oen aantal Verenigmngsraadvergederingen 
en het organisatorisch begeleiden en/of ondersteunen van de af­
delingen die dat nodig hebben.
De Vereniging -heeft het nodig geoordeeld dat plaatsvervangers 
toegestaan moeten worden.
Wat betreft deze plaatsvervangers, ook deze moeten twee1 weken 
van te veren ingdiend zijn bjj het .Algemeen Secretariaat en zij 
worden op dezelfde manier-,gekozen als fie afcevaardigdè'n. Er vinden 
op de verkiezingsbijeenkomst dus twee verkiezingen plaats:, 
namelijk een voor de afgevaardigden en een voor de plaatsvervangers. 
Voor de adviserende taak heeft het positieve kanten dat er een 
zo volledig mogelijke delegatie van de afdelingen aanwezig is, 
hoewel duidelijk moet zijn dat de afgevaardigden zelf. gekozen



zijn en het vertrouwen hebben.» Van de moge lij khc? i d een 
plaat s vervanger te sturen moet dan ook weinig gebruik ge­
maakt worden.
De Vliegende Brigade-teak echter moet in mijn ogen door de 
afgevaardigde zelf vervuld worden. Hij/.zij heeft contact met 
enige afdelingen, weet vrat er daar speelt» want hij/ai j 
volgt deze 'op de voet en heeft over deze afdelingen contact- 
met do V.V.O. Een 'plaatsvervanger voor. een . korte periode is 
niet efficiënt (möet helemaal- ingewerk.t worden) en derhalve 
niet goed' denkbaar. . ...
Er zal een tegemoetkoming in de reiskosten naar Amsterdam, 
waar d.e Verenigingsraadvergaöeringen gehouden zullen 'worden, 
vervracht kunnen worden--uit het .potje van d.e Vliegende Brigade 
Uiteraard zal deze vergoeding niet al te hoog kunnen zijn 
gezien de begroting Vliegende Brigade, van ƒ 1000,:
Laat ieder die zich kandidaat wil stellen voor de; Vèrenigings 
raad zich.niet te veel ophangen aan het feit dat er een 
plaatsvervangers mogelijk zijn, ...want dit is, zoals boven 
geschetst, zeer relatief» ’
Het Vefenigingsraadsliditisatscbap is: en blijft een zware en 
vooral belangrijke raak. Van degenen, die zich kandidaat 
stellen mag verwacht worden dat zij 'zicli, dat goed. zullen 
realiseren en hun volledige taak gedurende een jaar zullen 
volbrengen»
Dan is het nu aan de districten'en grootste afdelingen in de 
overige provincie om zo sroedia mogelijk. de verkiezingen te 
convoceren en aldus te beginnen met het creëren van de 
eerste.verenigingsraad nieuwe stijl.

- 6 -

Pokert de Haze Winkelman 
Vice-v-oorzitter Organisatie

Indeling .van de afdelingen, naar Koofdbes'tüurëlid.
Bedoeling van deze lijst is dat vragen van 7;.1 gemene aard: 
aan het desbetreffende .HB:-lid gesteld worden en dat dit 
HB--lid contact met deze afdelingen onderhoudt. Voor pro­
blemen kun je uiteraard altijd bij de V.V.O.-terecht.
Frank ■ Jan ~ pokert, Uorbert " r.
Asëcn Dordrecht . A.lphen Arnhem
Dronten Pen Bosch Delfland ’Doetinchem
Fmm.eloord - Soest Den. Haag , Uijmegcn
Meprel Utrecht Drechtstreek Ede
ZuidLaren Oost.Mijnstr. ,!t Gooi Oost-Geldeland.
Groningen Zeeland. Gouda Voluwe
Twente Waalw.Drunen ., Kennemerland D.COst
3.0.Drente Asp»Leerdamm Rijnmond. ’ Maastricht
Apeldoorn Pijenrode Foo.senda.al Venlo
Sneek Zeist Ferg.ox'Zoom Tilburg
Midden.Dren Aimersfoort , Breda Weert



Vervolg indeling Koofdbsstuursleden.

Si glee
Karlingen f , , .
Leeuwarden. ,
Zwolle
Haren
Fivelengo
Drachten
Hereveen
Noord--Groriingen
Steenwijk
Do woord

Fobin
J\msterd5,m
Amstelland
Zaanstreek
Purmerend
Edam
Hoorn
Castricum
Den Helder
Alkmaar
H a a r1emmermee r

MEDEDELING
Binnenkort zal een commissie ingesteld woirden ter voorberei 
ding van het congresonderwerp "defensiebeleid".
Leden die in deze commissie zitting willen nemen, kunnen 
Zich opgèveh bij de waarnemend VVP, Reinout van Bruggen.



ACTIVITEITEN KALENDER
24 november;

25 november;

27 november;
28 november:

29 november: 

1 december:

8 december:

8 en 9 dec.: 

11 december:

12 december:
14 december:

15 december:

afd. Zeist, C.R.M. en ontwikkelingshulp, 
drs. Hermans, Schouw, Steynlaan te Zeist 
Aanvang: 20-15 uur.
afd._Amste11and , thema-avond Liberalisme
afd. Den Bosch, borrelavond in Bar Le Duc.
20.00 uur, thema: jaarvergadering
afd. Midden Drente, Hotel. Prakken Beilen,
20.00 uur, de heer Albert over Europese verkiezingen
afd. Den Bosch: borrelavond in "Le Duc"
Oost Gelderland: 19.00 uur borreluurtje Het Hoek­
huis, Brink te Deventer en 21.00 Chinees Nanking, 
Brink 35 te Deventer. Opgeven bij secr. of penningmr
Afd. Steenwiik: verg./discussie techniek cursus
Afd. Kennemerland: 20.00 jeugdwerkloosheid.
Hotel-café-rest. "van Aken"te Haarlem.
Sprekers; Bakker (CDA) en Mertens (D'66 Voogd (VVD)
afd. Groningen: Stadhuis algemene beschouwing,
14.00 uur.
afd. 't Gooi: mr. Broekmeyer over Westerse defensie, 
Raadhuiskelder Bussurn.
Afd.. Dordrecht: politiek café, gemeentebegroting
afd. Kennemérl'and: 20.00 borrel "de Wintertuin", 
Stationsplein, "'Haarlem.
afd. Edam/Volendam: drs. Drees over liberale 
politiek
Kadercursus ditriet Noord.
Opgeven bij: M. Assendorp, Speenkruidstraat 49, 
Assen. Kosten f 40,— .
VVDM: manifestatie weddeverlagingsproblematiek. 
Veemarkthallen te Utrecht. Alle politieke jongeren 
organisaties doen hieraan mee.
Afgesproken is dat deze manifestatie alleen 
gebruikt zal worden voor de weddeproblematiek.
Meer informatie is te verkrijgen bij het Algemeen 
Secretariaat.
Afd. Utrecht: Poort van Kleef, rollenspel.
afd. Groningen, borrel in de "negende cirkel"
afd. Groningen, spreker Kamminga 
afd. Amsterdam; debat over Europese Jongeren­
organisatie .
afd. Laren/Blaricum/Huizen: gemeentehuis te Blaricum 
Torenlaan. Spreekster: Amnelien.
afd. Dordrecht: politiek café gemeentepolitiek.
afd. Den. Bosch: jaarvergadering in Amadeirohuis
16.00 uur. Gast Frank.
Formeel gedeelte; maaltijd; informeel gedeelte.

27 december:
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LIJST LEDEN BINNENLANDSE COMMISSIES
Commissie Volkshuisvesting Commissie Onderwijs
Afdeling Tilburg 
Ton Mooren,
Don Sartostraat 9, 
TILBURG.
Afdeling Oost Gelderland 
Hans Bieze,
Draflaan 24,
GORSSSL
Afdeling Noord-Veluwe 
Hans Veltkamp (secr.) , 
Novalieweg 6,
HATTEM.
tel o 05206 - 1798/1812
District Noord 
Roelof Houwing (voorz.) 
Spilsluizen 24,
GRONINGEN.
tel 050 - 131/255
Afdeling Arnhem e.o.
Jos Campman, 
Beekhuizenseweg 37,
Ve lp.
tel. 085 - 137179 
en
Hans Lavell,
Stationsweg 45, 
OOSTERBEEK
en Caroline Panhuyzen, 
Bakenbergseweg 290, 
ARNHEM.
Afdeling Maastricht 
Maruice Bosch,
W. Pyrmontstraat 46, 
MAASTRICHT

Afdeling Meppel
Roel Schrotenboer (voorz.)
Schiphorsterweg 13,
DE WIJK.
tel. 05224 - 1354
Afdeling Leiden 
Pons'* van' BeukSring 
Karthüiserstraat 22 IIÏ 
Amsterdam

Afdeling Amsterdam
Aletta van der Sluis (secr
Prinsengracht 987,
AMSTERDAM.
tel. 020 - 267104.
Afdeling Leiden 
Yelle Nusse,
Camphuijsendreef 17, 
LEIDERDORP.
Afdeling Delfland 
Rob Vermeer,
Generaal Spoorlaan 361, 
RIJSWIJK
tel. Ó70 - 987397
Afdeling Leiden 
Rob Oosthout,
Flanorpad 7 B,
LEIDEN.
Afdeling Utrecht 
Lenie Hengstman, 
Köuwerplantsoen 6,
UTRECHT.
District Noord 
Wilmien Nobel,
Holtakker 1,
AALDEN (dr.) 
tel. 05917 - 1930.
Afdeling Bergen op Zoom 
Annelies van der Stoel, 
Weteringschans 14"", 
AMSTERDAM.



9
LEDENLIJST BINNENLANDSE COMMISSIES (vervolg) .

Commissie Verkeer & 'Vervoer
Afdeling ' s-Gr.avenhage 
Walclomar Wilken (voorz.) , 
van Lansbergenstraat 12,
1s-GRAVENRAGE.
Afdeling Dordrecht 
Frank van der Vorm,. 
Gevaertsweg 19, .. , 
DORDRECHT, 
tel. 078 - 40218.
Afdeling Amsterdam ,e..o.
Chris Laar man (secr,.) ,

Landbouwcommissie (vervolg)
Jozien Bruggink,
Parallelweg 9,
TIMAARLO
Idsje Everts,. 
Harnmersköldlaan 569, 
RIJSWIJK.
J., Ha,mmink,
Vreeltstraat 15,
GAANDE REN ,■ ,
tel. 08350 - 7089 '

Comeniusstraat 123, r E. Huininga,
AMSTERDAM. Boe rs te rweg 61,
tel. 020 - 152396 St.;: ANNEN.

tel. 05902 - 1385.
Afdeling Amsterdam e.o 
Sa11ar datraat 2 , 
AMSTERDAM.

K.W. Jonker, 
Baars dorpe rmee r,
BERKHOUT.

Afdeling Utrecht tel. 02296 - 265
Gsrard Der riks, . .
van Rijnkershoeklaan 351, , J. Lindenbergh,
UTRECHT. . Merngweg 101,
tel. 030 - 936035 ■ WEKE- - DEN HOORN

C. Tensink,
G. 29,
WINTERSWIJK. 
tel. 5 432 - 344 ..
i-ï. o Elema, 
Huizingerweg 1, 
MIDDELSTUM. 
tel..' 05955 - 514.
R. Mansholt jr.,

LAIiLPOOWCOHMISSIE .... Westpolder 8,
ULRUM.
tel. 05956 - 1555
C.M. M.. Zwinkes, 
Vennecoolstraat 53, 
ROTTERDAM.

Lu.urt Durerr.a (secr.) , : :
Truirlaan 2, ■ L;-:
nASVCLER/DTLFZIJL
tel., 0 3 96 0 - 13569

Ceea Rooie (voorz.), 
verdi’nof 24,
ALPHEI! A/D RIJN. 
tel. 01720 - 21431

Afdeling Tilburg 
Eöward Muller,
Gcirker. traat 50, 
TILBURG.
Af da. 1 i n g Den B os ch 
A.drie v. d. Ven,
Acrviraliteltslaan 422,
DEK BOSCH.



11 en 12J.O.V.r. in vorgac/.erinp bijeen in boastriobt op
november 1273 in Kotel ?''aastricl.t.
overwegende

over 'cginc.

dat I:et verkiezingsprogramma van b'66 liber­
ale kenmerken leeft;
dat in veel concrete politieke uitspraken 
van veel vooraanstaande D'66-ers de liberale 
beginselen minder naar voren bonen;; 
dat veel -ers ontkennen dat D '65 liberaal
is :
dot tot deze P'66-ers bet oren D ‘65 lijsttrekker 
Jan Terlouv: en r' 66 F.P.-lid Dihi 
dat anderen in r'6 6 echter pleiten voor aan- 
sluiting van f ’66 bij de Federatie van Euro­
pese Liberale en Pcr.ocratiscbe partijen; 
dat hierdoor veler, binnen en buiten JV 66 si eb 
afvragen of r '66 ja of nee ëen liberale partij 
in,
dat de kiezers gediend zijn l ij de ooi-: door 
P' 66 beleden politiël e duidelijkheid :

Poet een beroep op P '66 om tijdig voor de Furonose verbicsingen 
kenbaar te maken bij veile fractie zij ziet zal aansluiten.
Fn gaat over tot de orde van de dag.
De C'.O „v . . in vergadering E'ijeen o™ 11 en 12 november 1078 
te i.aastricl t in rot el baastriebt.
constaterende

overwegende

Spreekt als 
baar mening uit-

dat bet gevoerde beleid, van de internationaal 
secretaris tot op beden teleurstellend en 
passief is?
dat te weinig JOVD-leden met bet internatio­
nale beleid u-crden geconfronteerd; 
dat de studiefunctie van de JOVb erg belang 
rijb is:
dat door een verwaarloosd buitenlands beleid 
er tevens afbreuk wordt gedaan aan de studie- 
functie ven de J.O.V.D.;
dat er een reorganisatie dient te bomen op 
bet vlak van d.e bestaande, naar veelal niet 
verkende, buitenlandse commissies 
dat de kontakten met speciaal de liberale 
rclgiscbe en Luxemburgse organisaties moeten 
vorken verstevigd, vooral in de breedte 
waardoor er zoveel mogelijk leden bij betrokken 
worden?
dat er een 'internationale nieuwsbrief" dient 
te komen.
dat buitenlands beleid van de JOVP een vast 
agenda punt v/or’t op ten minste de verenings-
raad -

Fn gaat over tot de orde van de dag.



MOTIE H.O.V.V.

De J.O.V.D. 
Maastricht.
overwegende

spreekt als

in vergadering bijeen op 11 en 12 november te

- d a t  de kwaliteit van het onder­
wijs, aanhoiidende zorg is voor de 
overheid

- dat een^^anhgüdéifde sfterke- groei 
van het aantal studenten wordt ge­
confronteerd met de nullijn, als 
financieel,,maximaal haalbare

- dat de minister van O. en Tat. in zijn 
beleidsnota hoger onderwijs voor velen 
een twee-fase-structuur voorstelt 
voor het wetenschappelijk onderwijs

- dat de ministerin zijn voorstellen 
een beperking van de inschrijvings-; 
duur bepleit

- dat 4 + 1  jaar leidt tot een schraal 
en ongedifferentieerd, curriculum

- dat art. 1 en 2 van de W.W.O. om 
zeep worden gebracht

- dat een reële bijvakmogelijkheid
, wordt bedreigd ■ "
- dat de integratie w.o. - h.b.o. 

vaag blij ft .
- dat door .sterke claim uit een paar 

studierichtingen op de 2e fase deze 
feitelijk wordt gesloten voor anderen

haar mening uit— dat de nota hoger onderwijs voor ve­
len interessante discussiepunten 
heeft aangedragen voor de discussie 
over de toekomst van het wetenschap­
pelijk onderwijs

- dat er op dit moment t.a.v. te veel 
zaken, nog te veel onduidelijkheid be- 
s taat t . a . v. de-, yensei iii<&fre~i yniniwérro 
voorstellen" 'zoals geformuleerd in 
de h.o.v.v.-nota

- dat het niet wenselijk is over te 
gaan tot beperking van de inschrij­
vingsduur



De JOVD in vergadering 
te Maastricht,
van mening 

contaterende

van mening

spreekt als haar mening

doet een beroep op

(vervolg motie H.O.V.V.
doet een beroep op 
de minister

..... _datj affaire Aantjes het aanzien
van de Nederlandse politiek heeft • '•
geschaad
dat vragen zijn gerezen omtrent de 
motieven van de tipgevers, in het 
bijzond.èrdie van Mr.H.P.J. Dolk en 
Mr. I ,E.Hes
dat de suggestie is gewekt als zou er 
spréke zijn van een komplot tegen 
Mr.x,J. Aantjes
dat de reaerina het raoport van bet 
Pijksinstituut voor Oorlogsdocumentatie 
zonder begeleidende conclusies aan de 
Kamer heeft aangeboden 
dat de regering terecht heeft willen 
voorkomen dat het ranport in de par­
tijpolitieke sfeer zou geraken 
dat de< resultaten van het onderzoek 
niet zijn gepresenteerd met de afstan­
delijkheid die van wetenschappelijke 
medewerkers verwacht mag worden 

uit dat in het belang het aanzien van de 
Nederlandse politiek
- m.b.t. deze zaak volstrekte openheid 

moet worden betracht
- ter beantwoording van de vraag die 

omtrent de aanleiding toten_.de ; Ophoud 
van het'rapport Sfjn gepëzeri'eeh

; ; gröndig onderzoek noodzakelijk is
-'opheldering dient te worden verschaft 

' ■ — óver de ' mate van geïnf ormeerdheid van
de vroegere en huidige leiding van 
ARP en CDA

de betrokken chrisdjen-demokratische 
politici' om volledige openheid van za­
ken te geven
de 'Twëed’e'kamer om ter beantwoording van 

■ deze vragen zonodig een parlementaire 
enquête te houden

bijeen op 3 1 en 12 november 197R

- een breed maatschappelijke diskussie 
t.a.v. de structuur en het doel van het 
wëtenschappelijkonderwijs te bevorderen

- de geherstructueerde programma's door de
faculteiten te laten invoeren,’in afwachting van verdere hpslnUimrm-i^^ - -- -



Motie VVDJongern Kontakt

De J.O.V.D. in vergadering bijeen op 11 en 12 november 1978 in hotel
Maastricht te Maastricht.
constaterende dat erin Nederland een aantal zich 11 WD-Jongeren Kon­

takt" noemende groeperingen bestaat;
overwegende dat de J.'O'.V.D. een onafhankelijke liberale jongeren 

organisatie is, waarbinnen een ieder vrij zijn mening 
kan uiten en de mogelijkheid heeft zich optimaal te 
ontplooien;

overwegende dat het liberalisme een levensbeschouwing is welke o.a. 
uitgaiat van onderlinge verdraagzaamheid';

overwegende dat splitsingen tussen jonge liberalen polariserend 
werken in de diskussio binnen de kring van liberaal 
denkenden;

overwegende dat andere politieke Stroningen welvaren bij openlijke 
schisma's tussen liberale jongeren;

overwegende dat één open, onafhankelijke en pluriform samengestelde 
liberale jongeren organisatie meer kan bijdragen aan 
eert visie op het liberalisme en de maatschappij dan 
verscheidene kleine zogeheten "gelijkgerichte" groep­
eringen.

overwegende dat de J.O.V.D. in het algemeen en met name door het 
Hoofd Bestuur van de W D  wordt erkend als dé liberale 
jongeren organisatie in Nederland;

spreekt als haar mening uit dat het in de lande optreden 
van zich WD-Jonferen Kontakt noemende groeperingen een 
jammerlijke zaak is, en doet een krachtig beroep ap alle 
WDleden en andere liberalen deze mening van de JOVD in het 
belang van de ontwikkeling van het liberalisme te ondersteunen 
door het uitsproken van een principeel en steeds met redenen 
omkleed "neen" tegen zich afsplitsende liberale jongeren 
groeperingen als het VVD-Jongeren kontakt
doet een beroer op alle liberale jongeren om zich te verenigen 
binnen de Jongeren Organisatie Vrijheid Dn Demokratie 
en gaat over tot de orde van de dag.



Motie MARGRATEN

Constaterende dat de Eerste Nederlandse Cement Industrie ■ .
een aanvraag heeft ingediend voor afaraving 
van het Plateau van Marg raten welk gelegen is 
in een proefgebied Nationaal Landschapspark

Overwegende 1 dat de werkgelegenheid tijdelijk. en de aantasting 
van het natuurschoon blijvend, is
dat de ENCI geen garantie kan en: wil geven voor 'de 
werkgelggenhei d. van 6n0 man.
de.t de ENCI. de grbeidsproduktivite.it nog steeds opvoert 
en" dit met do verwabhte terugval in de. cement 
behoefte waar kan maken
dat in de .door de ENCI in haar genoemde rapport 
genoemde p.asberg een minder schadelijke en tevens 
redelijk alternatief bestaat
dat als de ENCI gaat afgraven, het onderlinge kontakt 
tussen dp gemeenschappen ernstig .geestoord wordt
dat cement geen schaars produkt binnen, de E.E.G. is
dat de verstedelijking van het gebied. Aken^-Heerlen 
!Maastricht-Luik een.'grote be>pefte; heeft aan 
recreatiegebieden.
dat het Marg.raterolateau in het proefgebied Nationaal 
Landschep ligt en derhalve door afgraving de spe­
ciale kwaliteiten worden aangetast '•>' Vi
dat. er hóg geen .diepgaand onderzoek, is geweest 
naar de hydrologische gevolgen
dat de concessie .verlening op de, Sint Piëter ver­
leng kan worden on deze dan tot 2012 werk biedt 
voer hot huidige personeel

Spreekt als haar mening uit da. t het afgraven van. het plateau 
volstrekt, onaanvaardbaar is
en doet tevens een beroep op de ENCI en de! provincie 
om de P.asberg als eventueel alternatief te aanvaarden.
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Moties Kernenergie

De J.O.V.D» in vergadering bijeen op 11 en 12 november in hotel
Maastricht te Maastricht.
Overwegende dat kernenergie de bevolking van Nederland blijft bezig­

houden,
- dat de meningen omtrent het wel dan niet produceren van 
energie d.m.v. kernplitsigg of kernfusie en de opslag 
van kernafval, dwars door de scheidslijnen der politieke 
partijen heengaan,

- dat de W D  weliswaar een energieconmissie hééft welke 
zich zeker wal bezighouden met de problemen ronöcm de 
productie van kernenergie en de opslag van kernafval, doch 
door welke commissie tot nu toe weinig is gepubliceerd.

Spreekt als haar mening uit dat haar zeer wenselijk is dat de WD-
fractie intern zich diepgaand ever de eventuele gevolgen 
van productie van kernenergie en de opslag van kernafval ■ 
beraad,

- dat daarbij diverse kernfysici dienen te worden gehoord,
- dat verschil van mening binnen de fractie t.a.v. deze 
problemen haar afspiegeling dient te vinden in een even- ; 
tuele stemming,

- dat het wenselijk zou zijn indien de energieconmissie van 
de W D  haar visie t.a.v. de productie van kernenergie en 
de opslag van kernafval in een openbare rapport tot uiting 
zou brengen,

en gaat over tot de orde van de dag.
De J.O.V.D. in vergadering bijeen op 11 en 12 november 1978 in hotel
Maastricht te Maastricht,
overwegende dat bij de regering het plan leeft onderzoek te verrichten 

naar dé"mogelijkheid kernafval in de zoutkoepels van de 
provincie Groningen op te slaan,

- dat bij een eventuele opslag de mogelijkheid bestaat dat 
dit kernafval een groot aantal jaren boven de grond 
opgeslagen dient te worden,

- dat de gevolgen van opslag niet voldoende te overzien zijn.
- dat zifcth bij een grote groep van de bevolking en met name 
in het bovengenoemde gebied een grote ongerustheid heeft 
doen ontstaan,

- dat de bevolking zich op grond van de wet op de bodembe­
scherming en de kernenergiewet, zal kunnen gaan uitspreker, 
over het eventueel wel dan niet in gebruik nemen van de 
zoutkoepels voor de opslag van kernafval,

- dat er van regeringszijde uitermate weinig aan wordt ge­
daan de bevolking met name in deze regio voor te lichten 
over deze materie en de daarbij te volgen procedure.

Spreekt als haar mening uit dat de regering er alles aan dient te doen 
de bevolking in voldoende mate voor te lichten en de waar­
borgen genoemd in de wet op de bodembescherming en de kern­
energie eventueel op de meest elementaire democratische wijze 
tot uitvoer te brengen,



v3>

overwegende de sterke toename van de sportbeoefening... in 
Nederland, met name de recreatieve sportbeoefening; 
overwegende, dat sportbeoefening van groot'belang is voor de 
volksgezondheid, maar ook gevaren metzich mee tan brengen 
(o.a, 'overbelasting);

- overwegende het belang van een gerichte sportadvisering en een 
goede sportmedische begeleiding,met name van..mensen uit verhoog­
de risicogroepen (jeugdigen, ouderen en gehandicapten); 
overwegende het ontbreken van(voldoende deskundigheid en beschik­
bare tijd bij veel huisartsen voor een gerichte sportadvisering 
en sportmedische. begeleiding; , (
overwegende de stormachtige 'ontwikkeling van de; sportgeneeskun­
de in; nederland sinds 1975 met name door de realisering van vele 
Sport Medische Adviescentra;
overwegende de. financiële moeilijkheden van vele S.M.A.C.;

- overwegende het feit, dat de centrale raad voor de volksgezond-, 
heid zich in 1-972 reeds in een advies aan de minister heeft 
uitgesproken voor een . goed gestructureerde : sportgezondheid.s- 
zora;

spreekt als haar mening uit .
-dat dé sportgeneeskunde.in Nederland erkend dient te worden 
als specialisme

-dat er een Nationaal Instituut voer Sportgeneeskunde dient te 
komen voor onderwijs en wetenschappelijk onderzoek op het 
gebied van de sportgeneeskunde,

-dat de ontwikkeling van S.M.A.C. door de Rijksoverheid gesteund 
dient te worden,

-dat.de sportmedische behandeling in het ziekenfondspakket 
opgenomen dient te worden

en gaat over tot de orde van de dag.

De J;O.V.D in vergadering bijeen op 11 en 12 november
1978 te Maastricht



(vervolg motie kernenergie)
- dat de regering bij een eventuele geschiktverklaring 
van de zoutkcepels voor de opslag van kernafval, deze 
gescliiktverklaring ondersteunt dient te worden met 
garantie's tegen genoemde gevaren bij opslag van kern­
afval in de zoutkoepels als wel boven de grond,

Motie Europese Verkeizingen - nationale politiek
De J.O.V.D. bijeen op haar najaarscongres te Maastricht op 11 en 12 
november 1978.
Gehoord hebbende de uitspraak van Den Uyl tijdens het debat over

"Wij zullen volgend jaar CDA en WD, als ze danowicg 
regeringspartijen zijn, bestrijden op het beleid 
dat ze hier voeren".
dat Den Uyl Bestek '81 en alles eromheen, inzet wil 
maken van de Europese verkiezingsstrijd,
dat ook andere politici deze intentie hebben,
dat te veel politici de kiezers te weinig toet goede 
Europese voorbeeld gew’ y en dat die politici zich 
te nationaal gedragen.

spreekt als haar mening uit, dat dit niet de juiste wijze is cm de
Europese zaak op deze wijze te propageren 
bij het Nederlandse volk,

Roept de aan de Europese verkiezingen deelnemende partijen op, cm 
daadwerkelijk een Europese verkiezingscampagne te voeren

besték '81

concludeert,

overwegende,
concludeert,

Motie Neutronengranaat
De J.O.V.D. in vergadering bijeen op 11 en 12 november 1978 in hotel 
Maastricht te Maastricht.
Overwegende

spreekt tot 
haar mening 
uit dat:

dat de eventuele invoering van de neutronengranaat 
als defensief wapensysteem moet afhargen van de re­
sultaten van het wederzijds overleg tussen de Navo- 
landen en de Warschaupakt-landen.
dat de invoering geen afbreuk doet aan het defensieve 
karakter van de NAVO, wanneer er geen verandering 
plaatsvindt in het overwicht op conventioneel gebied 
van de Warschaupakt-landen.
dat de besluitvormingsprocessen in de aangesloten 
landen ruimten moeten laten cm de NAVO, als insti­
tuut dat zorg draagt voor de vrede en veiligheid, 
te laten functioneren.
dat geconfronteerd met het conventionele overwicht van 
de Warschaupakt-landen en de huidige politieke situatie 
de neutronen granaat onderwerp moet blijven van onder- 
handelingen, die tot doel hebben te kernen tot een 
vermindering van de inspanningen op militair gebied. 
Steunt de regeringen die uitgaan van dit principe.

En gaat over tot de orde van de dag.
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