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AGENDA
ledenvergadering 2020



Datum vergadering: 29 juni 2020

Notulist:
Locatie:
Aanvang

10.
11.

12.
13.

14.

* %

Rianne de Vries
Digitaal
: 19:15 digitale inloop, we starten 19:30

Welkom en opening door de voorzitter, Arie Rijneveld
Vaststellen agenda

Mededeling en ingekomen stukken

Vaststellen notulen

a. Ledenvergadering 2 november 2019 (Bijlage 1*)
Jaarverslag secretaris 2019 (Bijlage 2)

Update beleidsplan

Terugblik ingediende moties 2019

(Toelichting) financieel jaarverslag 2019 (Bijlage 3)
a. Verslag financiéle controlecommissie 2019

b. Goedkeuring financieel jaarverslag 2019

c. Benoeming financiéle controlecommissie 2020

Manifest kernenergie (Bijlage 4)

Behandelen ingediende moties

Verkiezing nieuwe bestuursleden (Bijlage 5)

a. Voordracht
- Bestuurslid Leden & Lokaal (Bijlage 6)
- Secretaris (Bijlage 7)

b. Advies adviescommissie

c. Stemming

Afscheid vertrekkende bestuursleden

Rondvraag **

Sluiting door de voorzitter

De genoemde bijlagen zullen geplaatst worden op www.sgpjcongres.nl

Vragen voor de rondvraag kunnen t/m 22 juni worden aangeleverd via secretaris@sgpj.nl.
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Datum vergadering: 11 januari 2019

Notulist: Josefien Verschuure
Locatie: Plantagelaan 24, Barneveld
Aanvang: 19.30

1. Opening

Willem Pos (WP) opent de avond met het lezen van psalm 67.

2. Vaststellen agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

3. Moties verkiezingsprogramma Europese Verkiezingen SGP
Matthijs Huntelerslag (MH) heeft vragen gesteld aan het bestuur en heeft daar antwoorden
op gehad. Hij heeft nog een vraag aan commissie Internationaal. Zij zijn bij Bert-Jan
Ruissen geweest. Wat vinden zij van het concept verkiezingsakkoord?
Coen Hermenet (CH) heeft met Bert-Jan Ruissen om tafel gezeten en heeft het over het
verkiezingsprogramma gehad en dingen aangedragen. Is uiteindelijk van SGP en CU samen.
Vaak is gekozen voor een middenweg, dat resulteert soms in niet hele scherpe punten. Het is
lastig om op specifieke punten iets te zeggen.
Arthur Polder (AP) vraagt zich af wat de rol van de CU is op het congres als wij moties
indienen bij de SGP. WP merkt op dat wij moties kunnen indienen bij de ledenvergadering
van de SGP in februari. Als die aangenomen worden, dan gaan CU en SGP daar samen naar
kijken. Het kan dus dat een motie die aangenomen wordt, niet in de huidige bewoording in
het programma komt.

Motie 1 Europa = EU? - indiener: Lianne Ruitenbeek (LR)

LR licht kort toe dat dit een heldere motie is. Europa is iets anders dan de EU. Het is handig
om dat consequent door te voeren.

Maarten van Nieuw Amerongen (MvNA) merkt op dat hij geen pre-advies geeft, maar dat dit
wel de visie van het bestuur is; het bestuur staat positief tegenover deze motie.

MH merkt op dat hij een motie terugtrekt als deze wordt aangenomen.

De motie wordt aangenomen.

Motie 2 Kompetenzkatalog - indiener: LR

LR licht toe dat dit gaat over een concrete zin uit het verkiezingsprogramma. Daarin staat
het woord Kompetenzkatalog. De motie vraagt om dit woord in het Nederlands te vertalen en
uit te leggen.

MvNA reageert positief. Duits moet Duits blijven en dit Nederlandse verkiezingsprogramma,
moet gewoon Nederlands blijven

De motie wordt aangenomen.

Motie 3 Democratisch toezicht - indiener: LR

LR: deze motie gaat over het hoofdstuk veiligheid in het verkiezingsprogramma. Er staat dat
democratisch toezicht goed geregeld moet worden. Dit punt verdient meer toelichting. Dit
hoort bij parlement thuis.

MvNA merkt op dat het bestuur deze lijn steunt. Dit hoort bij wat we eerder hebben gezegd.
De motie wordt aangenomen.
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Motie 4 Magnitsky wetgeving - indiener: LR

LR: De Magnitsky wetgeving is wellicht wat onbekend. Het gaat erom dat concrete personen
worden aangepakt als ze de mensenrechten hebben overschreden. Het is niet bedoeld als
machtsuitbreiding, maar het gaat om internationale afstemming. Je voert dit wel nationaal
uit.

MvNA staat daar positief tegenover. Denk bijvoorbeeld aan een situatie zoals dat van de
twee Iraniérs dat deze week naar buiten kwam.

JvdB vraagt wat er anders kan als dit voorstel wordt gesteund, in het geval van de Iraniérs?
MH: Moet dit juist niet nationaal geregeld worden? En is de EU daarvoor de uitgelezen
organisatie?

MvnA: Hoe het juridisch zit, moet ik het antwoord schuldig blijven. Maatregelen kunnen
concreter worden dan nu het geval is. In de VS is dit met 90% aangenomen en ook in NL is
hier groot draagvlak voor.

Als antwoord op de vraag van MH: wat nationaal kan, kan nationaal. Maar mensenrechten
schenden is internationaal. Toch verwijzen we hier naar een richtlijn, dus we spreken met z'n
allen af dat we sommige mensenrechten heel belangrijk vinden.

MH vraag is het niet wetgeving in plaats van een richtlijn?

MvNA het betekent dat commissie lidstaten stimuleert om wetgeving als de Magnitsky
wetgeving aan te nemen.

LR geeft al voorbeeld het intrekken van visa en bevriezen van vergoeden zijn nieuwe
maatregelen. EU-breed aanpakken is gewoon het meest effectief. Je kan dan een veel
grotere actie ontketenen en meer mensen aanpakken.

De motie wordt aangenomen.

Er ontstaat wat verwarring over de ondertekeningen van de volgende moties. De vergadering
wordt 10 minuten geschorst, zodat mensen de moties nog kunnen ondertekenen.

Motie 5 Brexit - indiener: MH

MH: Vrij duidelijk. Het helpt niet voor onze relatie met de Britten als we hier iets over
zeggen en zeker niet als dit in het verkiezingsprogramma staat, we kunnen dit het beste
schrappen.

MvNA benoemt dat het niet gaat om de relatie met de Britten. Het zou eventueel
wegkunnen, maar we zijn er niet echt voorstander van.

MH noemt als voorbeeld: als ik iets zeg als “Macron is slecht” en ik zet dat in het
verkiezingsprogramma dan is dat slecht voor relatie. Hij roept nog eens op om de motie te
steunen.

De motie wordt verworpen.

Motie 6 Opmaak verkiezingsprogramma - indiener: MH

MH: het is goed om onze kleur terug te zien in het verkiezingsprogramma, we moeten niet
ondergeschoven kindje worden.

MvNA merkt op dat we veel campagne willen voeren voor Bert-Jan Ruissen (nr. 2). Als we
meer blauwe dassen gaan dragen dan oranje, dan steunen we deze motie. Hij is niet echt
een voorstander van deze motie.

MH: aan oranje is niks lelijks. Het is mijn lievelingskleur. Het lijkt me fantastisch om dit in
te dienen!

De motie wordt aangenomen.

Motie 7 Voortrekken merken en bedrijven - indiener: MH
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MH: Dit gaat over Fairphone, maar het is niet zo goed om sommige merken voor te trekken
tegenover andere. Dat is niet passend in een verkiezingsprogramma. We hoeven geen
reclame te maken in een verkiezingsprogramma.

MvNA: Ik vind dit ook niet helemaal mooi, maar om hier een soort anti-lobby voor Fairphone
te voeren is ook niet de bedoeling. Voor of tegen maakt niet echt uit, dit is gewoon aan de
leden.

Berry Bouw (BB): Een naam mag alleen als voorbeeld dienen en anders niet toch?

MvNA: Het mag in een voorbeeld mogelijk wel.

MH: Fairphone prachtig initiatief, MH had er zelf ook één. Toch is hij er een voorstander van
om voorbeelden achterwege te laten.

De motie wordt verworpen.

Motie 8 Europees aanbestedingsbeleid - indiener: MH

MH geeft aan dat het sociaal domein te leiden heeft onder het Europees
aanbestedingsbeleid. Hou het liever nationaal!

MvNA merkt op dat het voorstel niet zoveel toevoegt, terwijl het de formulering wel
ingewikkelder maakt.

WP merkt op dat de motie is niet ontvankelijk is, omdat het verkiezingsprogramma daar niet
over gaat. Het is een beetje afhankelijk van wat je bedoelt met gemeenten en sociaal
domein.

MH: in het verkiezingsprogramma wordt gezegd dat sociaal domein nationaal moet zijn. Doe
het hele aanbestedingsbeleid op de schop en maak alles nationaal.

MvNA vraagt of een motie wel niet ontvankelijk kan worden verklaard.

WP geeft aan dat we dat uitzoeken.

Artur Polder (AP) geeft als voorzitter van SEZ aan, dat het europees aanbestedingsbeleid
zorgt voor concurrentie. Deze motie overziet de gevolgen niet.

JvdB: Arthur, als we zeggen het moet niet meer verplicht via Europees aanbestedingsbeleid,
wat zijn dan de gevolgen?

AP: Als een NL bedrijf in internationale context opereert en een Duits bedrijf wil het niet
internationaal aanpakken, dan heeft een Nederlands bedrijf geen kans.

CH roept op om alleen voor een motie te stemmen als compleet duidelijk is wat de strekking
is en wat de gevolgen zijn.

MvNA sluit aan bij CH

MH zegt dat het voor hem compleet duidelijk is. Het kan zijn dat er bijvoorbeeld in
Duitsland problemen komen, maar dat hoeft niet. Dit kan gewoon nationaal geregeld
worden.

De motie wordt verworpen.

Sluiting
Willem bedankt de aanwezigen en sluit de vergadering.
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Notulen jaarvergadering 2018 op 30-03-2019

Datum vergadering: 30-03-2019
Notulen vergadering: 13-08-2019

Notulist:
Locatie:

1.

Rianne Mulder
Driestar Educatief, Gouda

Welkom en opening door de voorzitter, Willem Pos

Willem Pos (WP) heet iedereen van harte welkom. Ook fijn om te zien dat er zoveel mensen
gekomen zijn. Een speciaal welkom aan het hoofdbestuur en de bestuursleden van de Jonge
Democraten. WP opent de vergadering met gebed. Vervolgens zingen we psalm 115 vers 1 en
5 en wordt er gelezen uit Psalm 115.

Vaststellen agenda

Er wordt een kleine wijziging gedaan in de agenda. Zo worden agendapunt 11 en 12
gewisseld. Daarnaast staat agendapunt 7 onder voorbehoud. Er moeten namelijk wel
voldoende leden aanwezig zijn. Walter Jordaan (WJ) merkt op dat er bij agendapunt 6 staat
dat we eerst goedkeuring moeten doen en dan verslag. Zou dit omgedraaid kunnen worden?
Deze twee punten worden omgedraaid.

Mededelingen en ingekomen stukken
Er zijn geen mededelingen en ingekomen stukken.

Vaststellen notulen

a. Ledenvergadering 24 november 2018 (bijlage 1)
Jan-Herber Hogendoorn (JHH) heeft een aantal opmerkingen over de notulen. Josefien
Verschuure (JV) merkt op dat JHH waarschijnlijk de eerste versie van de notulen heeft
gebruikt. In de definitieve versie staat het anders beschreven.
De notulen worden vastgesteld.

b. Ledenvergadering 11 januari 2019 (bijlage 2)
De notulen worden zonder wijzigingen vastgesteld.

Jaarverslag secretaris 2018 (bijlage 3)
JV geeft hierbij aan dat iedereen het tijdig ontvangen heeft en dus thuis alles heeft kunnen
bekijken. Ze vraagt of er nog opmerkingen zijn over het jaarverslag.

Tom de Nooijer (TdN): In het jaarverslag gaat het onder andere over het ledenwerven en
daar heb ik een vraag over. Is er een verklaring voor die flinke daling van leden? Arie
Rijneveld (AR) geeft aan dat hem die daling ook was opgevallen. Het punt van AVG is echt
onderschat. Een voorbeeld hiervan is de Familiedagen. Als we leden werven, moeten
uiteindelijk de ouders het lidmaatschap bevestigen en dat wordt vaak niet gedaan. We
proberen hier wat op te bedenken en daar hebben we gisteravond tijdens de vergadering
met de lokale commissies ook naar gekeken.

TdN: Wat is de verwachting voor de komende jaren? AR reageert hierop dat dit nog bezien
moet worden in de komende maanden. We kunnen er op dit moment nog niet echt
uitspraken over doen, maar het blijft wel een belangrijk punt. Ledenwerving staat daarom
ook standaard op elke agenda bij LB.

Frans Hazeleger (FH) merkt op dat er bij commissie DOL niet alle nieuwe commissieleden
staan beschreven en vraagt hierbij of dat nog kan worden toegevoegd. JV reageert hierop



dat ze anders altijd een lijst van HR krijgt met alle nieuwe commissieleden, maar dat heeft
ze dit jaar niet gekregen. Ze heeft daarom deze keer zelf een lijst gemaakt en daardoor kan
het zo zijn dat niet alles klopt.

TdN: in het jaarverslag staat ook dat er cursussen worden aangeboden en dat het in mei
wordt gehouden. Wat is daar al over bekend? Niek Bakker (NB): Het gaat hierover een
tweedaagse cursus en deze week zullen de uitnodigingen worden verstuurd. Het zal plaats
vinden tijdens het hemelvaartweekend. Tijdens deze cursus richt men zich op de
grondbeginselen. Het zal een mooi en intensief programma worden.

TdN: Tijdens de vorige ledenvergadering werd er een toezegging gedaan dat er een richtlijn
zal komen over het wel of niet meestemmen van bestuursleden bij moties. Is deze richtlijn
er al? Anne Ruth Overduin (ARO): Tijdens de volgende bestuursvergadering gaan we de
richtlijnen hiervoor vaststellen. Bij het volgend LV hopen wij de richtlijn te presenteren.
Tijdens deze LV houden we nog de oude versie aan.

TdN: In de beleidsnota gaat het over Kernideeén. Wanneer is de verwachting dat deze
herschreven gaan worden? Pieter Meijers (PM) geeft hierbij aan dat we het dit jaar willen
gaan herschrijven en de verwachting is dat we het volgend najaarscongres kunnen gaan
vaststellen. Hierbij wil ik wel zeggen dat we niet iets gaan schrijven wat geheel nieuw is,
maar we willen het meer up-to-date houden.

Het jaarverslag wordt vastgesteld.

6. (toelichting) financieel jaarverslag 2018 (bijlage 3, toelichting bijlage 3a)
a. Verslag financiéle controlecommissie 2018
Niels Hobbel (NH): Bij het bekijken van het financieel jaarverslag viel ons op dat het
ledenaantal is gedaald. Ook wat betreft advertenties zien we een laag aantal. Deze twee
punten waren wat ons betreft opvallende zaken.

Kees Boer (KB): Het jaarverslag is ook gecontroleerd door Van Ree en het is
goedgekeurd. Het resultaat valt alleen wel wat slechter uit dan is begroot. De
belangrijkste oorzaak hiervan is het tegenvallende resultaat van de verkoop van het
boek.

0ok is te zien dat de bestuurskosten lager zijn uitgevallen dan is begroot en dat wordt
als bestuur zeker gewaardeerd.

De Jongerendag is echter wel wat hoger uitgevallen dan was begroot. Er stond nog een
vordering van JD 2016 en dat is nu ook 0. We beginnen dus met een schone lei.

Een opmerking over de kascontrole; van bijna alle lokale commissies heb ik een
kasverslag gekregen alleen van 5 commissies heb ik niks ontvangen. Hierbij moet ik wel
zeggen dat het aantal kascontrole commissieverslagen is gestegen en dat is positief!

Arthur Polder (AP): Ik heb een vraag over het jubileumboek. De inschatting over de
verkoop van het boek was heel positief. Zo was de verwachting om 12.000 boeken te
verkopen, maar we hebben nu iets van 3000 verkocht. Hoe kan dit? Dit vraagt namelijk
wel echt om een verklaring. Niek Bakker (NB): Ik stel voorop dat we niet heel thuis zijn
in de boekenmarkt. We hebben intensief contact gehad met Den Hertog en we zijn
afgegaan op hun advies. Echter wel een notie van zelfreflectie: we hadden misschien wel
meer aandacht kunnen besteden aan de promotie van het boek. Alsnog zijn we afgegaan
op het advies van de uitgever. Er is alleen geen eenduidige verklaring voor het lage
aantal van verkopen. Het is zeer spijtig dat het zo laag is uitgevallen. We hebben hier
als bestuur ook over gesproken en we hebben ook navraag gedaan. Qua proces heeft het
bestuur geen steken laten vallen.

AP: Tk wil zeker ook geen personen verwijten. Daarnaast wil ik benadrukken dat het een
langdurig proces is geweest en dat er ook goed over is nagedacht. Alleen is het wel zo
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dat het niet een beetje tegenvalt, maar veel. Ik wil er dan ook op aandringen om
contact op te nemen met Den Hertog om er zo alsnog een keer achteraan te gaan en te
kijken waar het fout is gegaan qua plaats van verkoop. NB: We hebben het boek naar
veel bladen opgestuurd voor een recensie. Dat is echter nauwelijks of heel laat gebeurd.
Dit is duidelijk achter gebleven. Ook is het zo dat op alle momenten dat het boek werd
verkocht, de resultaten van de verkoop een beetje tegenvielen, behalve bij de verkoop
op de partijdag.

AP: Op pagina 79 gaat het over de advertentiesponsoring van IC. Dit is begroot op
12.000. IC is echter minder vaak verschenen dan gepland was. Waarom is er dan niet
geadverteerd bij KLIK? Jos van de Breevaart (JvdB): De opbrengst van de
advertentiesponsoring viel inderdaad tegen. Het is alleen heel lastig om advertenties te
krijgen voor KLIK. De doelgroep voor dit blad is onder de 16. Het is dan voor sponsors
veel minder interessant om te gaan adverteren in de KLIK.

Matthijs Huntelerslag (MH): Een vraag over het verkopen van de boeken. Hoe zijn de
contacten met de bladen die de recensies plaatsen? WP geeft hierbij aan dat NB hem
hierover graag later bijpraat.

Jan de Rooij (JdR): Het is een terugkerend patroon van zaken die steeds tegenvallen. De
baten worden ook nog eens verlaagd. Moeten we niet juist focussen op het verhogen van
de baten? JvdB: we proberen dit ook zeker te verhogen, maar we moeten wel realistisch
begroten.

Het financieel jaarverslag wordt vastgesteld.

Benoeming financiéle controlecommissie 2019

De volgende personen gaan deelnemen aan deze commissie:
- Bertine van Vliet

- Niels Hobbel

7. Statutenwijziging
Er zijn 77 leden aanwezig en dat betekent dat we dit agendapunt kunnen behandelen.

a.

Wijziging aantal leden dat nodig is voor een statutenwijziging (bijlage 4a)

Toelichting van JV: Deze statutenwijziging staat al een poos op de agenda. Het is alleen
heel lastig om 75 leden te krijgen op een LV. De vorige keer is er een motie aangenomen
waarin stond dat er tenminste 51 leden aanwezig moeten zijn bij een statutenwijziging.
Als dat echter niet gehaald wordt, dan mag er in korte termijn opnieuw een LV worden
belegd waarbij het dan meerderheid van stemmen geldt.

Na deze toelichting wordt er gestemd over de statutenwijziging:

Tegen: 1 stem

Voor: 76 stemmen

De statutenwijziging is aangenomen.

Wijziging bestuurstermijn (bijlage 4b)

Toelichting: Het bestuurstermijn staat op 3 jaar, maar in de praktijk zien we dat
bestuursleden vaak na 2 jaar al vertrekken. Het lijkt ons daarom beter om het terug te
brengen naar 2 jaar, maar wel met de mogelijkheid om 3 jaar te blijven.

Na deze toelichting wordt er gestemd over wijziging bestuurstermijn:

Tegen: 2 stemmen

Onthouding van stemmen: 2 stemmen

Voor: 73 stemmen

Deze wijziging is aangenomen.
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8. Wijziging huishoudelijk reglement (bijlage 5)
Toelichting JV: De vorige keer waren we als bestuur wat laat met het aanleveren van de
stukken en dat viel terecht niet in goede aarde. Daarover is toen ook een motie ingediend.
Vervolgens is er overleg geweest met de adviescommissie en zijn we er toe gekomen dat het
bestuur een inspanningsverplichting heeft van 21 dagen voor het LV voor het online zetten
van de stukken. De uitzondering hierop is het stuk van voordracht van nieuwe
bestuursleden.
Berry Bouw (BB): Wordt er ook gesproken over de moties wanneer die ingediend moeten
zijn? JV geeft aan dat dit ook staat in het huishoudelijk reglement.
Herman Fokker (HF): Zouden ‘dingen’ vervangen kunnen worden in ‘zaken’? JV vindt dit een
goed punt.
Na deze toelichting wordt er gestemd over wijziging huishoudelijk reglement:
Tegen: 0 stemmen
Voor: 77 stemmen
Deze wijziging is aangenomen.

9. Behandelen ingediende moties
Eris 1 motie online ontvangen en 1 motie is net op papier ontvangen.

Motie 1: Gastlessen

Toelichting motie door Martijn Boerman (MB): Er worden veel gastlessen door ons gegeven
in Rijssen en het is echt een leuke activiteit. We lopen alleen wel tegen het punt aan dat we
per boekje 1 euro moeten betalen. Dat kost elke keer weer 150 euro.

KB: Wij steunen als bestuur deze motie. Het geven van gastlessen draagt namelijk bij aan de
vorming van SGPJ. Daarnaast levert het ongeveer 750 euro per jaar op en dat kunnen we ook
wel op een andere manier binnen krijgen.

JdR merkt hierbij op dat dit weer iets is waarmee we de baten verlagen.

MH: Ik maak bezwaar tegen het laatste verzoek wat er in deze motie staat. Er is uiteraard
niks mis met het geven van complimenten. Er moet juist gestrooid worden met
complimenten, maar we moeten commissie Rijssen niet opeens gaan voortrekken.

FH vindt het ook een goed punt van MH. We moeten niet willen dat een commissie openlijk
solliciteert naar een compliment.

KB: Dit staat los van het verlagen van de baten, maar we willen wel vragen om een
vrijwillige bijdrage als er gebruik wordt gemaakt van de boekjes.

Reactie van MB: Om even op dat laatste puntje terug te komen, dat is toegevoegd door Rick
en dat was ludiek bedoeld.

Na deze toelichting wordt er gestemd over deze motie:
Tegen: 2 stemmen

Onthouding van stemmen: 1 stem

Voor: 73 stemmen

Deze motie is aangenomen.

Motie 2: FvD-lidmaatschap Europese ECR-fractie
Deze motie is op papier ingeleverd en JV leest het voor.

Reactie vanuit bestuur op deze motie door MvNA: allereerst wil ik opmerken dat deze motie
staand is ingediend en dat we het daarom als bestuur niet kunnen voorzien van een
preadvies. Ik wil hierbij ook nog een compliment geven voor de vele analogieén die in deze
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11.

motie zijn verwerkt. Als het gaat om de inhoud van de motie zeggen we wel dat we zorgen
hebben over de nexit-toer. We zijn er daarom niet groot voorstander van. Maar wij gaan hier
niet over en stem daarom dus wat je zelf vindt.

Reacties op deze motie:

TdN: Juist door voor deze motie te stemmen kunnen we een grotere vuist maken. Daarnaast
gaat FvD ook echt voor hervorming.

HvL: Ik roep juist op om tegen deze motie te stemmen. Het is een complexe zaak en is ook
geen gemakkelijke fractie. Daarnaast is het ook nog even afwachten wat FvD nu echt gaat
zeggen. Het is namelijk niet een hele betrouwbare partij. Laten we daarom FvD niet gaan
steunen, maar het over laten aan Ruissen.

JHH: Ik denk dat het juist goed is om onze steun hieraan te geven en zo ook de
samenwerking tussen FvD en SGP te steunen. Misschien zijn er wel bepaalde twijfels, maar ik
roep wel op om deze motie te steunen.

Ardjan Boersma (AB): Het gaat hierbij echt om een complex onderwerp. We moeten
daarnaast ook echt niet op de zaken vooruit gaan lopen voor de verkiezingen vooruit. Denk
daarom ook goed na over het signaal wat we afgeven als we instemmen met zo'n FvD
vriendelijke motie.

MvNA geeft aan dat dit allemaal herkenbare punten zijn, maar geeft nogmaals aan dat we
geen advies geven vanuit het bestuur.

TdN herkent ook bovenstaande punten. We moeten juist onze krachten gaan bundelen, want
anders hobbelt de trein gewoon verder. Stem daarom voor deze motie.

Na deze toelichting wordt er gestemd over de motie:
Voor: 29 stemmen

Onthouding: 10 stemmen

Tegen: 38 stemmen

Deze motie wordt verworpen.

Verkiezing nieuwe bestuursleden
a. Benoeming stembureau
De volgende personen worden benoemd voor het stembureau:
- Christian Hovestadt
- Matthijs Huntelerslag
- Silvan Hardeman
b. Voordracht politiek bestuurslid
Ik ben Geraldine Averesch en ik kom uit de Achterhoek. Op dit moment volg ik de studie
Chemie. De Bijbel is voor mij de leidraad in mijn leven en daarom vind ik het belangrijk
om mij in te zetten voor christelijke politiek.
c. Advies adviescommissie
AP: Als adviescommissie hebben wij een positief advies gegeven.
d. Stemming
Vervolgens mag iedereen stemmen en worden de stembriefjes geteld. De uitslag wordt
later tijdens vergadering bekend gemaakt.

Afscheid vertrekkende bestuursleden
Bij het tellen van de stembriefjes neemt WP alvast afscheid van het vertrekkende bestuurslid
MvNA.

WP: Bij het afscheid van MvNA bedacht ik me opeens dat het ongeveer hetzelfde is als bij de
aanschaf van een nieuwe IPhone. Als je namelijk een nieuwe IPhone koopt, dan denk je dat
die veel anders is dan de voorafgaande. In de praktijk valt dat echter tegen. Dat gevoel



12.

hadden we ook in 2016 bij jouw sollicitatiegesprek. We hadden namelijk Hans al in het
politiek bestuur en dat was al een persoon die niet heel erg op de structuur zat, eerder
filosofisch en een beetje chaotisch. We zochten daarom echt een tegenpool van Hans.
Tijdens het sollicitatiegesprek hield je dan ook vol dat jij wel van de structuur was. Daar
kwamen we al snel achter. Je kwam namelijk al vrij snel met uitspraken als ‘deadlines zijn
ambities’.

Je maakte je debuut wel met het PJO-parlement in 2016. Ook zagen we je groeien als
politiek bestuurslid. Daarnaast was je ook een goede vervanger van mij als ik de media niet
te woord kon staan. Ik kon je dan met een gerust hart ergens heen sturen.

Tot slot wil ik nog zeggen dat ik hoop dat je nog eens afstudeert en hopelijk zien we je nog
eens terug in het partijkartel.

Reactie MvNA: Bedankt voor deze woorden. Ik kan me ook nog goed herinneren dat ik in het
bestuur werd gestemd. Dat was namelijk 1037 dagen geleden. Het waren echter roerige
politieke dagen in die tijd. Als we die lijn doortrekken, dan zien we dat weer in een
spannende tijd zitten. Als ik terug kijk op deze tijd dan ben ik vooral dankbaar voor wat ik
gekregen heb.

Ik wil daarbij zowel de leden, het bestuur en het politiek platform bedanken voor het
vertrouwen.

De hoogtepunten in deze tijd waren vooral voor mij het PJO-parlement, de congressen en de
SGPJ-cafés.

Ik heb er veel tijd en energie ingestoken, maar ik wil er toch bij zeggen dat ik er meer voor
heb teruggekregen dan ik erin heb gestopt en daarvoor iedereen hartelijk dank!

Ondertussen zijn de stembriefjes geteld. Er waren 74 stemmen uitgebracht:
Voor: 71 stemmen

Tegen: 3 stemmen

Hierbij de felicitaties aan Geraldine!

Afscheidsspeech voorzitter

WP: Het doet me eerlijk gezegd wel wat om na drie jaar afscheid te nemen van het
voorzitterschap. En dit gebeurt allemaal nadat ik vier jaar geleden besloten had om geen
enkele poging meer te wagen om actief te gaan worden binnen SGPJ. Als ze me dan echt
wilden hebben, dan moesten ze me maar vragen. En dat gebeurde. Zo werd ik in september
2015 gevraagd voor bestuurslid politiek en vanaf 9 april 2016 werd ik plots voorzitter. Het
was de bedoeling dat ik het voor een jaar zou doen. Het werden echter de volle drie jaar.
Wat heb ik veel geleerd in die afgelopen drie jaar. Ik heb veel mooie dingen gedaan, maar
ook dingen fout gedaan.

Het eerste jaar stond in het teken van de Tweede Kamerverkiezingen. In die tijd heb ik
geleerd om de tweede viool te spelen. Hans van ‘t Land kwam namelijk op de lijst te staan
voor de Tweede Kamerverkiezingen.

In de afgelopen jaren was er ook sprake van financiéle zorgen en organisatorische
problemen. Toen het einde van die jaren was aangebroken konden we eerst ook nog eens
geen voorzitter vinden, maar we hebben nu wel Arie als voorzitter. Vanaf deze plek wens ik
hem ook heel veel succes.

Maar toch heb ik in deze periode veel geleerd. Zo heb ik geleerd hoe ik met de media moet
omgaan. We zijn als SGPJ ook actiever hierin geworden en daarmee ook zichtbaarder
geworden.

Ik heb geleerd om tegen de stroom in te roeien. Het dieptepunt daarbij was wel de Nashville
verklaring.

Ik heb ook geleerd om mensen binnen en buiten het bestuur vertrouwen te geven en daarbij
ook de ruimte te geven om fouten te mogen maken.

Ik ben echter ook in veel dingen tekort geschoten. Mocht ik je in de afgelopen drie jaar
onjuist bejegend heb, vergeef het mij en dat meen ik echt.
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Dat vergeven is ook iets in onze samenleving. Als ik om me heen kijk dan zie ik dat er geen
plek meer is voor het maken van fouten.

Ik vind daar iets van. Ik vind dat wij als samenleving en als SGP’ers oprecht moeten zijn. We
moeten echter ook mild zijn tegenover anderen. We zijn zelf namelijk ook niet zonder
gebreken. Sommige dingen kunnen echt niet door de beugel en dan kan het ook terecht zijn
als iemand bijvoorbeeld aftreedt. Maar laten we wel mild in zijn als het gaat om bijvoorbeeld
een onhandige uitspraak uit het verleden.

In het woord vergeven zit namelijk ook het woord geven. Na het vergeven, geven we
namelijk ook wat aan iemand. We geven iemand een nieuwe kans en we moeten geduld
hebben met diegene. Dat zouden we ook meer moeten hebben met onze regering. Ook in de
Bijbel wordt daartoe opgeroepen. Zo lezen we in de bijbel niet dat we wantrouwen moeten
hebben richting de elite, maar juist smekingen en dankzeggingen voor allen die in hoogheid
gesteld zijn.

Drie jaar geleden verwees ik naar de woorden van artikel 36. Er is namelijk een overheid over
ons gesteld en daar zijn we geen slachtoffer van. De overheid is er juist om er voor te zorgen
dat wij geen slachtoffers maken. De overheid is er ook niet omdat zij zichzelf zo belangrijk
vinden, maar omdat God het zo heeft gewild. Dat is allemaal vanwege de verdorvenheid van
de mens. Dat is het belangrijkste verschil tussen alle partijen en de partij waarvan wij de
jongerenorganisatie zijn. We gaan niet uit van het goede van de mens. Zo'n mensbeeld
maakt ons bescheiden. We doen namelijk wat we kunnen en dat op hoop van Gods zegen.
Getrouw zijn en het goede zoeken voor het land, dat is wat we moeten doen. Wanneer zijn
we daar klaar mee? We zijn er pas klaar mee als God terug komt. Daar draait onze partij om.
We moeten ook geen kaderpartij worden, maar een massapartij. Een partij die leeft bij de
achterban en van de achterban en daarhij de weg naar Boven vinden om het daar
uiteindelijk van te verwachten.

En dan is het tijd om iedereen te gaan bedanken:

Als eerste de politieke commissies. Dank voor het meedenken en het snel reageren op het
nieuws. Dat verdient veel waardering!

Ook de organisatorische commissies. Bedankt voor alle activiteiten die jullie hebben
bezorgd. Ook is het mooi om te zien dat we konden groeien in ledenaantal. Hierbij alsnog
opnieuw een oproep om actief mee te doen om leden te werven. Ook onze mooie bladen In
Contact en KLIK, daar ook veel dank voor!

Dan hebben we de lokale commissies. Hartelijk dank voor hun steun en inzet. Ook fijn om te
zien dat er de laatste jaren zoveel nieuwe commissies bij zijn gekomen.

0ok dank aan mijn bestuursleden. Ik heb veel respect voor deze mensen dat ze het zo lang
met mij konden uithouden. Ook dank voor de vele diepgaande gesprekken, soms zelfs tot
diep in de nacht. Maar ook voor de humor en de gezelligheid. De tijd vloog voorbij, maar de
herinneringen zullen blijven.

Daarnaast wil ik het Hoofdbestuur bedanken voor het vertrouwen in toenemende mate dat ik
mocht ervaren. Ik hoop daarbij dat die goede verhouding in de toekomst ook mag blijven
met de jongeren.

Maar ook woorden van dank aan mijn ouders. Jullie leefden altijd mee en nooit was iets te
veel.

Eveneens dank aan mijn schoonouders voor het medeleven en de betrokkenheid. Dat heb ik
altijd heel erg gewaardeerd.

Bovenal mijn lieve vrouw Cornelieke. Je zuchtte wel eens als ik weer weg moest of weer
gebeld werd. Je liet me soms kritisch zijn op mezelf, maar je was ook altijd trots en
betrokken.

En toch na deze woorden van dank is bovenal waar wat we zongen op de laatste
bestuursvergadering:

't Is Isrels God, die krachten geeft,

Van Wien het volk zijn sterkte heeft.

Looft God; elk moet Hem vrezen.
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Er zijn nog een viertal mensen die Willem kort gaan toespreken.
Dat zullen achtereenvolgens de volgende personen zijn:

Peter Zevenbergen

Roelof Bisschop

Erik Jan Vinke

Maarten van Nieuw Amerongen

Peter Zevenbergen:

Deze toespraak wil ik beginnen met een aantal citaten. Namelijk ‘Een nieuwe lente en een
nieuw geluid” en ‘De uil van Minerva begint zijn vlucht pas bij het invallen van de schemer’.
Het eerste citaat is van Herman Gorter. Het tweede citaat komt van de Duitse filosoof Hegel.
Ik begin met deze citaten, omdat citaten altijd een achtergrond hebben. En als ik Willem nu
heb gadegeslagen in de afgelopen jaren dan zag ik dat je niet altijd stil bleef staan bij de
teksten, maar dat je altijd doordrong naar de achtergrond van die teksten. We hebben ook
heel wat keren met elkaar gesproken over begrippen als ‘conservatisme” en ‘populisme’.

Wat jij gedaan hebt Willem en ook de anderen jongeren, is het onderzoeken van de bronnen
en daar vanuit te kijken naar de werkelijkheid. In dat opzicht ben je een voorbeeld
voorzitter geweest.

Om nog even door te gaan op de eerder genoemde begrippen, dan kan ik wel zeggen dat er
een conservatief trekje bij jou te zien is. Met name qua kleding. Je bent ook een tikje
populistisch. Want als voorzitter wist je op één of andere manier er voor te zorgen dat je de
media wist te vinden, maar dat dat de media jou ook wist te vinden. Ook wist je daarin heel
duidelijk ons gedachtegoed uit te brengen en dat in soms hele lastige situaties. Veel
waardering daarvoor.

We zijn in onze gezindte vaak gehecht aan tradities, maar we moeten er ook op letten dat
we niet de tradities antwoord laten geven op actuele vragen.

God spreekt door middel van Zijn Woord tot het volk. De Bijbel geeft antwoord op allerlei
vragen van de samenleving. Daarin is de wijsheid dus te vinden. Daarin heb jij als voorzitter
ook geprobeerd gestalte aan te geven.

Willem, namens het hoofdbestuur wil ik je heel hartelijk bedanken voor de wijze waarop je
gestalte hebt gegeven aan het werk van voorzitterschap.

Een nieuwe lente en een nieuw geluid. Je gaat straks weg, maar straks zal er in huize Pos
ook een nieuw geluid klinken.

Een nieuwe lente en een nieuw geluid geldt ook voor de SGP-jongeren. Arie Rijneveld zal
namelijk tijdelijk het stokje over gaan nemen als voorzitter. We hebben ook alle vertrouwen
in hem en wensen hem hierbij sterkte toe.

Roelof Bisschop

Afgelopen dinsdag hadden we een fractievergadering. Tijdens die vergadering vroeg ik of er
nog mensen waren die een aantal punten hadden die ik mee kon nemen voor in mijn
afscheidsspeech van Willem voor aanstaande zaterdag. Het werd toen echter akelig stil. Hoe
kan dat? Iedereen moest namelijk uit de veelheid van herinneringen opeens een prioriteit
naar voren halen en dat benoemen. Het was niet zo dat ze niks wisten, maar ze wisten juist
teveel punten.

Namens de fractie wil ik een aantal woorden tot je spreken. Een aantal van die
vergaderingen heb je bijgewoond. Het was dan niet zo dat je als kersverse voorzitter aan
onze lippen hing, maar je praatte en discussieerde juist mee. Je was echter juist wel heel
constructief. Ik herinner me bijvoorbeeld dat moment in Hoevelaken toen een SGPJ motie in
stemming werd gebracht om wat krachtiger stelling in te nemen tegen EU. Deze motie had
uiteindelijk ook weer een hele mooie doorwerking in bijvoorbeeld de campagne voor de
Europese verkiezingen.

Wat ook naar voren kwam in de gesprekken met de collega’s was de omgang met de media.
Je ging op een frisse en eigentijdse manier om met de media en waarin je ook duidelijk het
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SGP standpunt naar voren bracht. Dat hebben we als fractie ook altijd zeer aan je
gewaardeerd. Je deed namelijk echt een stap naar voren en legde uit waar we voor staan. Je
onderstreept op die manier echt de vitaliteit.

Wat mij ook opviel op twitter aan jou was dat je niet benauwd bent om een standpunt in te
nemen. Ik denk hierbij aan het nieuws rondom Urk, waarbij je het ook opnam voor de
Urkers. Dit is wel typerend voor jou.

Tijdens die fractievergadering vroeg ik ook of ze één woord wisten waarmee ze Willem
konden typeren. Opnieuw bleef het weer even stil, maar uiteindelijk kwamen veel mensen
met het volgende woord: onvervaard. Gewoon erop af gaan en vertellen en uitleggen. Niet
die stap achteruit zetten, maar je positie innemen.

We willen je van harte bedanken voor je inzet, betrokkenheid en de wijze waarop je het
gedachtegoed hebt uitgedragen. We willen je ook Gods zegen toewensen voor de toekomst
en ook Arie Gods zegen toewensen bij je nieuwe taak.

Erik Jan Vinke

Bij een refo-afscheidsfeestje horen lofzangen, af en toe een kritische noot om vervolgens te
eindigen met een stichtelijk woord. Om mij dit te laten doen is dan ook heel bijzonder.
Voorafgaand aan dit afscheid hebben wij aan een aantal mensen gevraagd om eens op te
schrijven waar ze aan denken in die tijd dat ze bij SGPJ met Willem hebben samengewerkt.
Dat is gelukt. We hebben hierbij een exemplaar waarin alles staat opgeschreven. Het streelt
natuurlijk je ego wel, vooral met deze foto op de voorkant. Bij het lezen zullen dan ook de
eerder genoemde punten als lofzangen en kritische noten naar voren komen.

Mensen zeiden vooral dat je prettig in omgang bent, een politiek talent en af en toe ook
gewoon buitengewoon lomp kan zijn. Hierbij het boek en verwonder je.

Maarten van Nieuw Amerongen

Ik kan er natuurlijk voor kiezen om allerlei herinneringen op te halen over
Benthuizengrappen of om te vertellen dat jij een Ger Gem encyclopedie bent, maar dat
wisten we allemaal al.

Ik wil een aantal opmerkingen plaatsen over wie jij als mens bent, want dat vind ik eigenlijk
veel relevanter.

Je bent zelf altijd meer van de metaforen uit het wielrennen, maar deze keer zal ik me
beperken tot een voetbal team.

Ik heb het al wel eens gezegd, een penningmeester is eigenlijk net als een keeper. Niemand
begrijpt hem echt en valt er altijd net een beetje buiten.

Ik denk dat jij meer een spelverdeler bent. Wat moet die namelijk doen? Als eerste moet die
kunnen aanvallen en af en toe ook kunnen verdedigen. De spelverdeler is echter ook de
persoon waar de ogen op gericht zijn. Gericht op het scoren, maar ook gericht op dat
anderen scoren. Dat heb jij in het bestuur ook laten zien. Zo liet je andere mensen in hun
kracht functioneren.

Ik vond dat je echt een fijne voorzitter was. Zo was je nooit te beroerd om me na een
vergadering ergens af te zetten.

Je zag ons ook niet alleen als bestuur, maar ook als persoon en dat is echt een belangrijke
eigenschap voor een voorzitter.

Deze klus zit er nu voor je op en je gaat weer door naar je volgende klus.

Tot ziens en veel zegen met je vrouw en je familie.

WP: Ik ben totaal verrast door alles. Ik heb nu nog maar één ding te doen na alles en dat is
de hamer en de Bijbel te overhandigen aan de nieuwe voorzitter.

Maidenspeech nieuwe voorzitter
Daar sta je dan. De geschikte kandidaat is niet gevonden en toch staat hier een nieuwe
voorzitter. Van tevoren had ik niet kunnen bedenken dat het zo zou lopen.

sgp»jong



14.

15.

Het was zo dat er pas in een groepsapp met wat bestuursleden gesproken werd over de
vraag: hoe zal de geschiedenis oordelen over het voorzitterschap van Willem? En Willem zei
zelf: “ik neem gewoon één of andere heikneuter aan, zodat mijn functioneren nog aardig
kundig overkomt”. Daar sta je dan... Als heikneuter. Gelukkig was er iemand anders die
Willem eraan herinnerde dat dat precies was wat Jan-Willem Kranendonk de vorige keer ook
had gedaan.

Hoewel de voorbereidingstijd hiervoor kort was, ben ik wel vol enthousiasme om hier de
komende maanden mee aan de slag te gaan. Eerst zal ik mijzelf even kort voorstellen. De
afgelopen zes jaar ben ik actief geweest voor verschillende politieke commissies, een
organisatorische commissie Ledenwerving en de lokale en goedlopende commissie
Werkendam. Overdag sta ik voor de klas en geef ik les aan leerlingen in de onder- en
bovenbouw van havo/vwo. Ik heb gestudeerd aan de Erasmus, bestuurskunde, en in Gouda
en Tilburg voor de lerarenopleiding wiskunde.

Bij deze wisseling wil ik Willem ook bedanken voor zijn inzet voor SGP-jongeren. Het was
goed om te merken dat je er niet voor terugdeinsde om in de seculiere media voluit de
christelijke boodschap voor het voetlicht te brengen. Wat ik het meeste in jou waardeer is
en dat zullen anderen ook noemen, dat je, naast je aandacht en scherpte voor het werk, ook
aandacht had voor ons als persoon.

De komende tijd gaan we verder met de lijn die het bestuur, samen me de vrijwilligers, heeft
ingezet. Hierbij moet onder andere gedacht worden aan de beleidsnota 2018-2022 die vorig
jaar is vastgesteld, waarin de inzet en de doelen voor de komende periode genoemd staan.
Daarnaast wil ik op zoek gaan naar de mogelijkheden om ook in de seculaire media de
christelijke boodschap helder te verwoorden. wat ik ook heel belangrijk vind, is om aandacht
te hebben voor onze achterban. Het is namelijk niet vanzelfsprekend dat jongeren SGP
stemmen, daarin ligt een belangrijke taak voor ons.

Dit kunnen we alleen doen met elkaar. Binnen het bestuur zie ik een grote betrokkenheid
om het goede te zoeken voor de organisatie. Betrokken mensen die niet zichzelf willen
profileren, maar dienstbaar willen zijn voor het groter geheel en dat samen met de
vrijwilligers. Dus voel je ook vrij om ons aan te schieten als je een goed idee hebt of als
dingen mis gaan. We moeten elkaar daarin scherp blijven houden.

Daarnaast ook een specifiek woord voor de lokale commissies. Jullie proberen op lokaal
niveau jongeren te betrekken en dat gaat over het algemeen heel goed. Een aanmoediging
vanaf deze plaats om hier mee door te gaan middels het organiseren van activiteiten en het
werven van nieuwe leden.

Als laatst wil ik ook nog van perspectief wisselen. Tegen het hoofdbestuur heb ik namelijk
gezegd dat de SGP geen doel is, maar een middel. Ons bestemming ligt namelijk elders.
Augustinus schrijft daar ook over in zijn boek ‘De stad Gods'. Hij schrijft daarin dat het leed
wat er hier op aarde is ons juist bepaalt bij ons tijdelijk bestaan. Het is ook een zoeken naar
het goede en zelfs het volmaakte waar uiteindelijk vrede de eindbestemming is. Niet voor
niets betekent Jeruzalem ook ‘Stad van vrede’. Laat daar onze blik ook tegelijk en vooral op
gericht zijn.

Rondvraag

Er zijn geen punten binnen gekomen voor de rondvraag.

De vergadering wordt daarom besloten en hierbij iedereen bedankt voor de inbreng,
betrokkenheid en aanwezigheid.

Sluiting door de voorzitter
AR sluit de vergadering door gebed en vraagt daarbij ook een zegen voor de maaltijd.
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Datum vergadering: 2 november 2019
Datum notulen: 12 februari 2020

Notulist:
Locatie:

Corline Verschuure

Buitenplaats Kameryck, Kamerik

1. Opening door de voorzitter ad interim, Arie Rijneveld

De voorzitter, Arie Rijneveld (AR), opent de vergadering en heet iedereen welkom. We zingen
psalm 62 vers 1 en Anne-Ruth Overduin (ARO) leest Psalm 62 en begint met gebed.

2. Vaststellen agenda
De agenda wordt zonder wijzigingen vastgesteld.

3. Mededeling en ingekomen stukken

De vacature voor Leden en Lokaal is in overleg met HR en de adviescommissie niet vervuld.
Het bestuur bespreekt deze vacature tijdens de vergadering in november. De vacature wordt
zo snel mogelijk weer open gesteld.

4. Vaststellen notulen jaarvergadering 30 maart 2019 (Bijlage 1)
De notulen van de jaarvergadering 30 maart 2019 worden zonder wijzigingen vastgesteld.

5. Toelichting begroting 2020 (Bijlage 2)

Kees Boer (KB) licht de begroting toe:

De opgestelde begroting is gebaseerd op de cijfers van 30-6 en later geiipdatet aan de hand
van de cijfers van 30-9. De verwachting is dat de subsidie binnenlandse zaken in 2020 iets
hoger is door een wijzing in de wet financiering politieke partijen.

Kostenplaats Algemeen: de uitvoeringskosten (trainingskosten) zijn nul. Die zijn verschoven
naar de laatste pagina commissie Organisatie en Relatie.

Kostenplaats politiek bestuur: wij betalen contributie aan ECP Youth en organiseren
activiteiten in samenspraak met hen wat ons financieel voordeel oplevert.

Kostenplaats commissie Communicatie: de kosten voor de website zijn lager begroot, omdat
we een nieuwe website gaan ontwikkelen waar minder kosten aan verbonden zijn.
Kostenplaats commissie Organisatie en Relatie: daar zijn de trainingskosten nu terecht
gekomen.

Vragen:

Jan Herber Hoogendoorn (JHH): Is het zinvol om te experimenteren met een online bank om
kosten te besparen?

KB denkt hier nog over na. Hij onderhandelt nog met de Rabobank om de totale kosten te
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laten dalen. Op dit moment is de Rabobank de bank die SGPJ het best kan ondersteunen om
zoveel geld als mogelijk over te houden voor de lokale commissies.

Lianne Ruitenbeek (LR): Waarom zijn de personeelskosten (pagina 3) begroot, terwijl we ze
vorig jaar flink naar beneden zouden brengen?

KB: Margreet Westerhout maakt begroting personeelskosten. We gaan iets over het salaris
van 2019 heen. Het is nu realistischer begroot, want Niek kan niet opeens minder verdienen.

Walter Jordaan (WJ): Bij sponsoring (laatste pagina) staat niets, wordt daar niets aan
gedaan?
KB: De sponsoring is ingecalculeerd bij de begroting van de SGP-Jongerendag.

Tom de Nooijer (TdN): Wat is de visie op de begroting?

WJ: Hoe staat het met algemene reserve?

KB: t/m 30-9 een positief resultaat. We verwachten positief te eindigen, maar wel iets onder
de begroting. De algemene reservestand is nu onbekend. Pas als de hele jaarrekening in
voorjaar gemaakt is, kan ik het precieze bedrag zien. Het eigen vermogen is in ieder geval
positief. We voldoen ook aan de gestelde norm.

WJ: Is het mogelijk om de sponsoring toch te specificeren, zodat het duidelijkheid creéert.
KB: Ga ik over nadenken.

WJ: Is er een plan om de algemene reserve op peil te brengen?

KB: De financién zijn op orde. Op dit moment is de reserve nog voldoende voor financiéle
tegenvallers.

6. Wijziging statuten (Bijlage 3)

Josefien Verschuure (JV): LR heeft de statuten doorgenomen op fouten en dergelijke.
Bedankt daarvoor.

We stemmen apart over de statuten en HR omdat er verschillende wijzigingsvoorwaarden

zijn. Alle wijzigingen zijn niet inhoudelijk.

Berry Bouw (BB): Waarom staat 1618-1619 niet uitgeschreven en een datum in artikel 27
wel?

WP: De lijn die het document aanhoudt met betrekking tot het al dan niet uitschrijven van
getallen is nogal vaag.

JV: Artikel 27 wordt vanzelf gewijzigd bij de notaris. Verder proberen we ons te houden aan
wat Onze Taal schrijft over getallen.

KB: Alle verwijzingen naar artikelen geven we als getal weer, ook alle getallen t/m 20.
WP: Ook staan er aandachtsstreepjes in, maar die zijn sinds 2005 niet meer nodig.

AR: We lopen het nog door als amendement.

JV: We kunnen stemmen over de statuten, mits het bestuur ook meestemt.

Voor: De meerderheid
Tegen:1

Ingehouden stemmen: 2

De wijzingen in de statuten zijn aangenomen.
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7. Wijziging HR (Bijlage 4)
Voor: De meerderheid

Tegen: 1

Ingehouden stemmen: 0

De wijzigingen in het HR zijn aangenomen.

8. Kernideeén (Bijlage 5)

AR: De kernideeén zijn in 2009 vastgesteld. Er is afgesproken dat we die eens in de 5 jaar
herzien. De wijzigingen zijn niet extreem.

Pieter Meijers (PM) licht kernideeén toe:

Het herschrijven of wijzigen van de kernideeén van 2014 was de rol van het platform waar
PM de leiding over had. De input kwam vanuit alle commissies. De verschillen met 5 jaar
geleden zijn relatief klein. Er zijn actuele stukjes ingezet en bij elke inleiding is expliciet
een Bijbelse notie vastgelegd. De kernideeén zitten tussen het beginsel- en
verkiezingsprogramma van de SGP in en dienen als basisdocument.

Koen Schouten (KS): Er wordt overal ‘een” gebruikt. Kunnen we dit vervangen door ‘ons’?
PM: Goede suggestie, nemen we aan.

TdN: Kunnen we deze kernideeén en het manifest uit het verleden ook op de website zetten?
Zodat het openbaar is, ook voor niet-leden.

PM: Goede suggestie, gaan we aanpassen. De kernideeén leggen we daarnaast ook neer bij
de leden, want het is goed om daar als leden mee aan de slag te gaan. Moties voortbouwen
op kernideeén.

TdN: Er zijn een aantal nota’s geschreven over irrigatie, EU en onderwijs. Die kun je
onderbrengen bij het juiste standpunt en daarnaar verwijzen. Daarnaast hebben
visiedocumenten op het congres internationaal besproken. Deze tekst kunnen we gebruiken
om onze standpunten te verrijken.

PM: Goed idee.

KS: Kan er een korte toelichting gegeven worden op de visie van SGP-jongeren van de
basisbeurs?

PM: Als SGP-jongeren zijn we tegen de invoering van het leenstelsel. De kinderen van de
ouders met een laag inkomen die wel kiezen om door te studeren, kiezen eerder voor een
bijbaantje dan voor een nevenactiviteit dat vormend is. Daarnaast is er een groep studenten
die wel geld van de overheid zou krijgen als er sprake is van een basisbeurs, maar die het
niet nodig hebben. Daarom zijn we tegen de basisbeurs.

KS: Is een verlengde prestatiebeurs een idee? En kunnen we de aanvullende beurs niet wat
rekken?

PM: De aanvullende beurs is een prestatiebeurs. Het is wel redelijk om de eisen wat strenger
te maken. Er kunnen veel nuances gemaakt worden, maar als SGPJ vinden we dat er echt
moet worden gekeken hoe we studenten een eerlijke kans kunnen geven.

9. Ingediende moties behandelen (Bijlage 6)
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Ledenwerven - BB

BB: Er is behoefte aan soort verkooptraining voor het ledenwerven. Er zijn 5 mensen die de
training kosteloos willen geven.

Jos van de Breevaart (JvdB): Nieuwe mensen ondersteunen en trainen is inderdaad een goed
idee, maar in deze vorm als motie is het overbodig.

BB: Ik trek de motie niet in, omdat er daadwerkelijk nagedacht moet worden over
mogelijkheden.

JvdB: Ik snap het punt, maar vind het nog steeds overbodig. We kunnen dit ook in
clusterverband oppakken binnen de commissie.

Henry Draaijer (HdR): Hoe zie je dat voor je in commissieverband?

JvdB: Een avond organiseren door de commissie met de nieuwe mensen en de 5 mensen die
de training willen geven.

Motie is aangenomen.
SGPJ Gala - Frank Jansen (FJ)

FJ: Het is niet de intentie om FvD te kopiéren. Het verzoek is voor de commissie organisatie

om binnen een jaar een gala te organiseren op een goede locatie.

WP: Heeft sympathie voor het idee, maar niet met deze argumenten. Het woord decadent dat
wordt

gebruikt in de motie heeft volgens de dikke Van Dale twee negatieve betekenissen.

Maurits Stuut: Met welk geld gaan we dat financieren? (Niet met het geld van SGPJ) Wat is

het doel? En spreken we hier de hele achterban mee aan?

Rick van de Waerdt (RvdW): Tegen, we willen niet met een onchristelijke partij geassocieerd
worden.

JvdB: Gezellige avonden vinden we belangrijk, maar dit gala is toch dubieus. Daarom laten

we het eindoordeel over aan de leden. Als het doorgaat, bepaalt Jos de randvoorwaarden.

We vragen entree om de kosten te dekken en iedereen die nu voorstemt, moet tijdens het

gala aanwezig zijn.

FJ: Het doel is een professionele uitstraling.

BB: Is het mogelijk om het gala samen te laten vallen met vrijwilligersbijeenkomsten?

TdN: Het is natuurlijk ludiek opgeschreven. Het idee is een leuk initiatief.

JvdB: Wij zijn uiteraard ook voor gezellige, leuke avonden.

Motie is aangenomen.
Bredere verbinding — (JHH)

JHH: Een aantal leden heeft geen politieke affiniteit, daarom ook avonden organiseren met
minder politieke inhoud.

BB: Deze motie is overbodig, omdat lokale commissies daar juist mee bezig zijn..

JvdB: JHH heeft in 2016 ook al zo'n soort motie ingediend en die is aangenomen. Voor de
activiteiten die daaruit georganiseerd zijn, bleek weinig animo. Dus overbodige motie.
JHH: 2016 was puur gericht op vrijwilligers, deze motie is juist bedoeld om mensen te
trekken die nog niet actief zijn. Dit kan lokaal/regionaal aangepakt worden, aangestuurd
door landelijk SGPJ.
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JvdB: Geen toegevoegde waarde als lokale commissies daar juist al mee bezig zijn.

Motie is verworpen.

Alumni - (JHH)

JHH: Dit is geen motie vanuit eigenbelang. Contact onderhouden met oud-vrijwilligers is
geen slechte zaak.

WP: We hebben al eerder zo'n motie gehad.

JvdB: Geweldige motie, maar dit is al een LB besluit geweest. Als het goed is staat dit in
het beleidsplan. Daarom is de motie overbodig. We kunnen oud-vrijwilligers alleen volgens
als ze in het CRM-systeem staan, oftewel als ze donateur zijn.

JHH: Trekt de motie in, want het bestuur gaat er al iets mee doen.

Drempel Ledenwerving - Florian Pronk (FP)

FP: Vaak weten kinderen niet wat het e-mailadres is van ouders e.d.. Kunnen we die drempel
weghalen d.m.v. een formulier met vinkje: ouders geven toestemming. Dat kunnen we niet
controleren, maar dat konden we toch al niet. Daarnaast een brief sturen naar ouders waarin
staat dat kinderen lid zijn geworden en dat ze daar evt. bezwaar tegen kunnen maken.

JV: Over de AVG: als we gegevens online verwerken van kinderen tot 16 jaar moeten we
toestemming van ouders. We moeten dit ook controleren. Als organisatie moeten we
bewijzen dat ouders toestemming geven. Een vinkje zetten is te weinig, dus kan helaas niet.
JvdB: Er wordt nu gevraagd om 2 e-mailadressen: van het kind en de ouder. We proberen in
te voeren dat alleen het e-mailadres van de ouder nodig is. Maar de motie kan gewoon niet.
FP: Laten we dan in ieder geval het invulveld voor contactgegevens van de ouders
openlaten. Dus of een e-mailadres of een telefoonnummer. Dat scheelt al veel.

JHH: Heeft twee suggesties. Contactgegevens ouders verzamelen en daarna de ouders
bellen. Of een kaartje maken van SGPJ dat kinderen aan hun ouders kunnen laten zien.

AR: In de huidige vorm kan de motie dus niet. We kunnen wel bespreken hoe we de kinderen
makkelijker lid kunnen maken.

FP: Verzoekt het laatste punt over e-mailadres ouders weg te laten. Dan is de motie wel
geldig.

Motie is aangenomen.

Erkenning van de Zeeuwse taal — Rick van de Waerdt (RvdW)

RvdW: Zeeuwen voelen zich vaak ondergewaardeerd. Bovendien stemmen veel mensen in
Zeeland op de SGP, dus Zeeland is zeker belangrijk. Dus steun deze motie.

BB: Ik steun de motie niet. Verzoek tot veranderen: niet altijd Zeeuwse bolussen, maar ook
delicatessen uit een andere provincie/streek.

LT: In reactie op BB: als je dat doet, los je het ondergewaardeerde van de Zeeuwen niet op.
KS: Zou RvdW de motie in het Zeeuws willen voorlezen?

AR: Heeft bezwaren tegen deze motie. Zeeuwse bolussen serveren omdat Zeeland belangrijk
is, dan kan je dat van elke streek of provincie wel zeggen. Het oordeel laten we over aan de
leden.

RvdW: Voel je vrij om van alles mee te nemen uit je woonplaats, maar laten we bolussen
vasthouden.
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Motie verworpen.

Bovenstem zingen - Willem Pos (WP)

WP: Omdat we regelmatig zingen, lijkt het me goed om zingen met bovenstem in te voeren.
Mijn verzoek is om dan rekening te houden met welke psalmen er opgegeven worden, omdat
niet elke psalm hier voor geschikt is.

Henry van Bragt: Welke versie van bovenstem gaan we dan zingen?

HdR: Wie gaat het voortouw nemen?

Nellie den Boer: Zijn er voldoende psalmen die hiervoor geschikt zijn?

BB: Gaan we dan vervolgens alle stemmen zingen?

JvdB: Wij staan positief tegenover de motie. Er zijn in ieder geval voldoende psalmen. Wel
moet er voldoende animo voor zijn. Wij willen faciliteren, maar wij gaan niet met het hele
bestuur meedoen.

WP: Laten we beginnen met het zingen van twee stemmen.

De motie is aangenomen.

Motie opening gala — Willem Pos

WP: Net een motie aangenomen voor een gala. Ik zie een prachtige rol voor de voorzitter en
zijn First Lady.

LT: Verzoek om aan de motie toe te voegen dat dit in staphorsterkledij gebeurt.

JvdB: Geweldig idee, roept alle aanwezigen op om voor te stemmen.

WP: Voorstel van LT als amendement apart voor stemmen.

AR: Een goed bestuurder kijkt naar het belang van de hele organisatie en daarom laat ik
oordeel over aan de leden.

Stemmen amendement voorstel LT:
Amendement is aangenomen.

Stemmen motie:
De motie is aangenomen.

10. Stemmen bestuurslid communicatie (Bijlage 7)

Motivatie LT: Ik ben Leander Tramper, 21 jaar, ik studeer Nederlands in Leiden en ben actief
bij SGPJ Reimerswaal en sinds kort als eindredacteur bij In Contact. Toen kwam ik de
vacature Communicatie tegen: Ik heb al wat taken overgenomen en ik heb gezien dat
Communicatie erg breed is. Om het geluid van SGP-Jongeren goed te laten klinken, verzoek
ik tot instemming.

Adviescommissie
Leander Fierens: Wij als adviescommissie hebben gesprekken met Leander gevoerd. Wij

adviseren om voor te stemmen, om het strategisch denken van LT.

Stemcommissie: 3 mensen + bestuur
Bertine van Vliet, Bart Vlot, Henry van Bragt en Dirk van Horssen vormen de stemcommissie
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Voor: 54
Tegen: 2
Blanco: 0

Leander Tramper is aangenomen als bestuurslid.

11. Speeches voorzitterswissel
JvdB

12. Maidenspeech nieuwe voorzitter
AR

13. Rondvraag*?

BB: Anne-Ruth Overduin (ARO) was niet bij het voorstelrondje. Vraag of ARO haar taak
binnen het bestuur duidelijk wil maken.

WP: Oneven aantal bestuursleden. Leander staat nog niet ingeschreven bhij de KvK.

AR: Geraldine is niet ingeschreven bij de KvK. Maar nu worden Leander en Geraldine allebei
ingeschreven.

ARO:

L.v.m. mijn zwangerschap ben ik een tijdje uit de running geweest. Waar ik me nu weer mee
bezig ga houden is om wat in het beleidsplan staat handen en voeten te geven. Dus dat zal
ik codrdineren. Als je iets mist laat het dan weten.

14. SGP-jongerendag

JvdB: Inmiddels zijn er concrete stappen gemaakt voor de SGP-jongerendag. De
themalancering (met confetti): de tijd van je leven!? Verschillende optieken over het leven
zullen aanbod komen.

15. Sluiting

Arie Rijneveld eindigt de vergadering en begint voor het eten. Voortaan zingen we op een
ledenvergadering altijd ‘Het Wilhelmus’ couplet 1 en 6 en daarnaast ook elke keer een ander
couplet.
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Hebt den wereld niet lief, noch hetgeen in de wereld is; zo iemand de wereld liefheeft, de liefde des
Vaders is niet in hem. Want al wat in de wereld is, namelijk de begeerlijkheid des vleses en de
begeerlijkheid der ogen en de grootsheid des levens, is niet uit de Vader, maar is uit de wereld. En
de wereld gaat voorbij en haar begeerlijkheid; maar die den wil van God doet, blijft in der
eeuwigheid.

(1 Johannes 2:15-17)

Voor jullie ligt het jaarverslag van 2019. Het gekke aan een jaarverslag is, dat het heel veel tekst is,
over iets wat al gebeurd is. En terugkijken is goed. Het is een moment om even stil te staan en je af
te vragen: waar zijn we mee bezig (geweest)? Het is ook een moment om je zegeningen te tellen.
God gaf ook het afgelopen jaar heel veel. Door de regels van het jaarverslag heen, kun je die
zegeningen voelen.

Terugkijken is ook een moment om jezelf af te vragen: waarom doe ik dit? Is het om daarmee mezelf
een boost te geven? De tekst die boven dit stukje staat, is een tekst om je leven aan te spiegelen.
En niet alleen je oppervlakkige leven, maar je diepste drijfveren. Heb je de wereld lief of God? Doe je
Gods wil, of die van jezelf?

0ok ik moet mezelf dit steeds opnieuw afvragen. Ik wil dit voorwoord eindigen met een wens voor
2020: laten we doorgaan, maar alleen afhankelijk van de Heere. Bidden én werken. Werken én
bidden.

Het bestuur wil iedereen die actief is geweest voor SGPJ in 2019 heel hartelijk bedanken.
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Bestuur

Algemeen

In 2019 hebben we afscheid genomen van onze voorzitter Willem Pos. Arie Rijneveld, die eerst een
half jaar onze ad-interim voorzitter was, is sinds november onze voorzitter. Verder namen we
afscheid van Maarten van Nieuw-Amerongen, hij werd opgevolgd door Geraldine Averesch. Als nieuw
bestuurslid communicatie is in november Leander Tramper gekozen. Aan het eind van 2019 hadden
we een vacature voor bestuurslid Leden & Lokaal en hadden we twee bestuursleden communicatie.
De taken die horen bij Leden & Lokaal zijn onder verschillende bestuursleden verdeeld.

Voorzitter - Arie Rijneveld

Het afgelopen jaar was wel rumoerig te noemen. Allereerst omdat er voor het eerst in de
geschiedenis van SGP-jongeren een interim-voorzitter werd aangesteld. Later werd ik na sollicitatie
de vaste voorzitter van SGP-jongeren. Daarmee namen we afscheid van Willem Pos. Daarnaast waren
er intern spanningen bij de SGP. Dat leidde helaas ook tot externe uitbarstingen. Inmiddels zijn de
verhoudingen genormaliseerd. Het is nu mede aan ons als jongeren om te werken aan het positieve
imago van de SGP. Zodat we tot zegen kunnen zijn, en onze partij daarvoor niet in de weg hoeft te
staan. Wij zullen er richting de Tweede Kamerverkiezingen van 2021 alles aan doen om zoveel
mogelijk jongeren naar de stembus te krijgen. Zodat we met elkaar op een constructieve wijze het
geluid van de SGP kunnen versterken.

Binnen het bestuur is hard gewerkt om politiek als organisatorisch alles zo soepel mogelijk te laten
verlopen. We werken volgens een beleidsplan en dat houdt ons scherp. Binnen het bestuur heerst
een leuke en open sfeer. Daarnaast is onze HR-afdeling weer op volle sterkte en is er heel veel
achterstallig werk verricht. We zetten in op het binden en boeien van vrijwilligers. Politiek gezien
richten we ons op de kernthema’s en op thema’s die jongeren aangaan. We zijn daarvoor regelmatig
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te zien en te horen geweest en jullie zijn daar elke infomail van op de hoogte gesteld. Ook was er
veel media-aandacht voor de voorzitterswissel.

We zijn blij met de vele vrijwilligers die er zijn, zodat we ook het achterliggende jaar onze
standpunten naar voren konden brengen. Ik wil besluiten met de wens uit psalm 115: “Niet ons, o
HEERE! Niet ons, maar Uw Naam geef eer, om Uwer goedertierenheid, om Uwer waarheid wil.”

Het verslag over het jaar 2019 is een reden om terug te blikken op de activiteiten, prestaties dan
wel hoogtepunten van het afgelopen jaar. God heeft ons afgelopen jaar weer de kracht gegeven om
het werk te kunnen doen wat van ons gevraagd werd. En daarom start deze terugblik met dank aan
God voor Zijn zegen die Hij ons afgelopen jaar gegeven heeft.

Binnen het bestuur hebben enkele wisselingen plaats gevonden. We hebben nieuwe bestuursleden
mogen verwelkomen en van enkele afscheid genomen. In het achterliggende jaar hebben we ook
weer veel nieuwe vrijwilligers mogen verwelkomen. En samen met alle vrijwilligers konden we
afgelopen jaar weer verder bouwen aan een mooie organisatie.

Het jaar 2019 zijn we gestart met een HR commissie welke door allerlei omstandigheden de
ondersteuningsvraag vanuit de organisatie onvoldoende kon leveren. Afgelopen jaar is er veel
aandacht geweest en zijn er verschillende activiteiten ondernomen om deze vraag weer op de juiste
manier te kunnen beantwoorden. Het resultaat is een commissie die de organisatie ondersteunt op
de werving en selectie, maar ook nadenkt over en activiteiten uitvoert met betrekking tot het
binden en boeien van vrijwilligers. Concreet is dit te zien in het aantal vacatures wat afgelopen jaar
is gevuld en nu nog openstaat. In het komende jaar zullen we hier verdere aandacht aan geven.

0ok heeft God mij persoonlijk gezegend afgelopen jaar. Samen met Henri, mijn man, mochten we in
april Judah verwelkomen in ons gezin. Een prachtige zegening waar we iedere dag weer van mogen
genieten. Ondanks dat het soms wat druk is kijk ik terug op een mooi 2019 waarin ik heb mogen
meebouwen en -werken aan een prachtige organisatie.

Vorig jaar schreef ik in het jaarverslag nog een stukje als Josefien Verschuure. Dit jaar doe ik dat als
Josefien de Jong. Op 15 november mocht ik trouwen met Wouter de Jong. Voor mij één van de
hoogtepunten van 2019.

2019, het laatste volledige jaar waarin ik secretaris was bij SGPJ. Een jaar waarin ik weer een heel
aantal vergaderingen heb voorbereid. Ook hebben we drie ledenvergaderingen gehad. Dat vroeg de
nodige voorbereidingen. Dit jaarverslag afmaken is één van de laatste taken die ik als secretaris nog
doe.

Nu ik erover nadenk, vraag ik me af wat ik verder heb gedaan het afgelopen jaar. Het waren vooral
een heleboel kleine dingen, achter de schermen - nuttig, maar niet het vermelden waard.

Mede dankzij alle leuke contacten die ik met SGPJ’ers heb, heb ik het afgelopen jaar als zeer
waardevol ervaren!

In 2019 namen Frans Hazeleger en Jan-Herber Hoogendoorn afscheid van de adviescommissie.
Maurits Stuut, Koen Schouten en Erwin Guijt kwamen de commissie versterken. In 2019 was de
commissie betrokken bij alle sollicitatieprocedures voor bestuursfuncties. Het ging hierbij om de
functies van Voorzitter, Bestuurslid Politiek, Bestuurslid Communicatie en Bestuurslid Leden &
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Lokaal. Daarnaast heeft de adviescommissie op verschillende momenten gevraagd en ongevraagd
advies gegeven. Rondom de VOE-kwestie heeft de adviescommissie aan het bestuur gevraagd of zij
voortdurend kon letten op de bestuurstermijnen binnen de SGP, etc. Verder heeft de
adviescommissie het bestuur geadviseerd om binnen het bestuur functioneringsgesprekken in te
voeren.

Voor het jaar 2019 gold voor de beleidsadviseur een benoemingsomvang van 0,5 fte. De capaciteit
was daarmee beperkter en de werkzaamheden moesten daar min of meer mee in overeenstemming
worden gebracht.

De belangstelling voor gastlessen blijft onverminderd groot. In 2019 werden er 75 gastlessen en

presentaties gegeven. Daarmee is het totaal aantal presentaties echter niet gedaald: afgelopen jaar
hebben we een begin gemaakt met de verdergaande overdracht (waar mogelijk) van gastlessen aan
vrijwilligers, omdat de hoeveelheid aanvragen te groot is om door één persoon uit te laten voeren.

Begin van dit jaar heeft de beleidsadviseur deelgenomen aan het campagneteam voor de Europese
Verkiezingen. Onderdeel daarvan was het jongerenevent #IkStemChristelijk in Barneveld en
campagne voor de jonge kandidaten. We zien terug op een mooie campagne met een prachtig
resultaat.

In navolging van het beleidsplan is er afgelopen jaar meer aandacht geweest voor vorming en
verdieping. Zo is er een tweedaagse Guido Academy georganiseerd (i.s.m. het Wetenschappelijk
Instituut) en is er een studiekring van start gegaan.

Afgelopen jaar was best tumultueus, ook op het partijbureau. Dat vroeg regelmatig tijd, maar vooral
energie. We hopen dat komend jaar de positieve lijn die is ingezet ook door mag zetten.

Het achterliggende jaar is er sprake geweest van een bestuurstoevoeging op het gebied van
Communicatie. Aangezien Dirk de werkzaamheden die verbonden zijn aan het bestuursschap niet
volledig meer kon dragen, is er gekozen om een nieuw bestuurslid te zoeken voor deze portefeuille.
In oktober is Leander Tramper hiervoor aangenomen. Samen met Dirk is hij verantwoordelijk voor de
portefeuille communicatie. Leander heeft de reguliere werkzaamheden overgenomen en Dirk richt
zich op de communicatie rondom de SGP-jongerendag van 2020.

Het afgelopen jaar is hard gewerkt om de beleidsdoelstellingen op het gebied van de magazines te
halen. Er zijn drie edities van de KLIK op de mat gevallen en van de In Contact zijn er weer vier
mooie magazines uitgekomen in een prachtig nieuw jasje. Tegelijkertijd is er rond de magazines een
cross-mediale campagne gestart om de In Contact meer voor het voetlicht te brengen. Dit wordt in
het komende jaar nog verder uitgewerkt. Ook wordt er gewerkt aan het online beschikbaar maken
van oude edities van de magazines.

In 2020 zijn er ook weer veel aanvragen geweest vanuit de lokale commissies. Dat is mooi, want in
deze lijn kunnen we onze huisstijl consolideren en zorgen dat we als SGP-jongeren een eenduidige
lijn op dit gebied uitstralen. Dit verhoogt onze herkenbaarheid, wat ook weer ten goede komt aan
het uitdragen van onze boodschap. Daarnaast is er in het najaar een whatsappgroep aangemaakt
met alleen lokale PR-commissieleden. Dit is een effectief middel om de lokale commissie te voorzien
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van goede content, bijvoorbeeld om de communicatie-uitingen breder te verspreiden. De kortere
lijntjes met de lokale commissies zorgen ervoor dat er sneller geschakeld kan worden op het gebied
van de communicatie.

In het achterliggende jaar is ook een fotografenpoule in het leven geroepen. Deze fotografenpoule
is een middel om bij zoveel mogelijk activiteiten een fotograaf te hebben. Naast een goede promotie
vooraf is promotie achteraf misschien wel net zo belangrijk. De fotografenpoule is een middel
waarmee we inzetten op promotie achteraf. Ook zijn we in het najaar begonnen met het maken van
eenvoudige aftermovies van evenementen.

In 2019 was SGP-jongeren op meerdere momenten te zien en te horen in de landelijke media. Zo
plaatsten we opinieartikelen in meerdere dagbladen, denk hierbij onder andere aan het artikel ‘Laten
we de boer danken voor al dat mooie voedsel’ in het Algemeen Dagblad (oktober) waarin reageerden
op een bijdrage van de Jonge Democraten. Ook verscheen er in november in het Reformatorisch
Dagblad een opinieartikel naar aanleiding van onze ‘Kernideeén’. Daarnaast was er in november
volop media-aandacht voor de benoeming van onze nieuwe voorzitter. In diverse kranten en
magazines verschenen interviews met Arie Rijneveld. Maar ook in verschillende uitzendingen
mochten we ons zegje doen. Denk hierbij aan het bezoek van Pieter Meijers in april aan Dit is de Dag
naar aanleiding van ophef rondom het koningshuis en in mei aan Know Shit van 3FM over de
kiesdrempel. De laatste dagen van 2019 hebben veel lokale commissies de hulpdiensten in het
zonnetje gezet. Diverse lokale media werden gehaald. Zo zijn er tal van momenten geweest waar wij
als SGP-jongeren ons geluid mochten laten horen in de media.

Begin januari 2019 heeft er een wissel plaatsgevonden binnen de commissie van InContact. Florian
Pronk heeft de plek van Niels van Leeuwen ingenomen als hoofdredacteur. Daarnaast hebben Jan de
Rooij, Hannah de Rooij en Cornel van Beek afscheid genomen als eind- en beeldredactie. Robert
Braskamp is daarvoor als eindredacteur in de plek gekomen. Later in het jaar is Leander Tramper als
eindredacteur aangetrokken en Bart Regterschot als beeldredacteur. Daarnaast zijn Bram Dubbeld en
Gisette van der Meij als redacteurs aan de slag gegaan. Door de overgang van Leander naar het
bestuur heeft Bram Dubbeld de post van eindredacteur overgenomen. Er zijn in 2019 4 mooie nieuwe
InContact's uitgekomen met de thema's 'Criminaliteit’, 'China’, 'Reizen' en 'Rijkdom'. In januari was de
overgang naar een nieuwe vormgever en die is naar wens verlopen. Het contact en de samenwerking
met de vormgever is uitstekend en zetten we graag voort in de komende jaren. Er zijn binnen het
blad ook rubrieken en inhoud veranderd en zijn er vernieuwde afspraken gemaakt met PP en andere
partijen die meewerken aan de inhoud van het blad. Zo zijn er ook twee pagina's ingeruimd speciaal
voor de jaarthema's die vanuit het bestuur worden bepaald. De bedoeling is dat deze twee pagina's
creatief worden ingericht. Er liggen nog voldoende uitdagingen voor de komende jaren, waar we ons
voor gaan inzetten.

Als KLIK-commisise hebben we in 2019 drie keer een KLIK geschreven en even zo vaak vergaderd. Er
zijn drie mooie producten afgeleverd. Het waren de eerste drie nummers bij onze nieuwe vormgever
en drukker De Groot. Het contact verliep wat stroef, maar het nieuwe jaar zijn we met goede
voornemens begonnen om dit te verbeteren. We zijn heel tevreden over het nieuwe uiterlijk van
KLIK!



De commissie zit nog altijd met een capaciteitsprobleem. In 2019 waren we met drie redacteuren en
een beeldredacteur, Anne-Fleur Pronk. Zij heeft alleen statements meegeschreven en geen artikelen.
De commissie is qua ‘schrijfredacteuren” echt onderbezet. We zijn blij met de komst van Hannelien
Kieviet. Bij de eerste vergadering van 2020 merkten we al dat haar komst ervoor zorgde dat de rest
van de commissie veel minder hoefde te schrijven. De commissie is nog niet op gewenste sterkte.
Idealiter bestaat de commissie uit ten minste twee ‘gewone’ redacteuren, een hoofd-, eind- en
beeldredacteur en een secretaris, dus zes personen.

De commissie bestaat voor een groot deel uit werkende mensen. Dat maakt het lastiger om
vergaderingen in te plannen. Dit is in 2020 verbeterd door al aan het begin van het jaar de
vergaderdata vast te zetten. De werkdruk van de secretaris is verlaagd door niet te verlangen van de
secretaris dat alle notulen netjes uitgewerkt worden. Globale actiepuntenlijsten worden via
Whatsapp gedeeld. Het inleversysteem via GoogleDrive werkt inmiddels gesmeerd.

De KLIK is een mooi politiek blad, met in 2019 geintroduceerde series zoals Loodsen van het Land
(over Nederlandse kabinetten van Drees tot Rutte), Buitenlandse Bazen (over bekende buitenlandse
politici) en de minder politieke serie De werkweek van..., waarin we een bijzonder beroep onder de
aandacht brengen. De KLIK-dag is wegens te weinig animo opnieuw afgeblazen. We bezinnen ons op
een mooi alternatief.

Kortom: we kijken over het algemeen positief terug op 2019 en gaan vol goede moed en een aantal
verbeterpunten 2020 in!

In 2019 ben ik gestart als interim-voorzitter bij de commissie Ledenwerving, omdat Arie overstapte
naar de voorzittersfunctie. Ledenwerving is altijd een grote uitdaging, omdat de resultaten direct
zichtbaar zijn. Dat als interim-voorzitter op te pakken is niet altijd eenvoudig. Gelukkig werkte de
commissie ontzettend goed mee. Ledenwerving is daarnaast een belangrijke commissie, omdat SGP-
jongeren bestaat bij de gratie van haar leden. Het afgelopen jaar is het ledenaantal van SGP-
jongeren iets teruggelopen. Het resultaat van onze inzet op het combi-lidmaatschap is nog niet
zichtbaar. Wel hebben we te maken met een grote uitdaging rondom de AVG. De eerste resultaten
wijzen uit dat dit effect groter is dan verwacht. Zoals in de beleidsnota is verwoord, is het onze
inzet om het ‘gewone’ ledenaantal stabiel te houden en daarnaast in te zetten op combi-leden.

Aan de inzet zal het niet liggen, want er wordt hard gewerkt om de ledenmomenten te organiseren
en in te vullen. We zijn op veel beurzen aanwezig, zoals de Duikenburgse Dagen, de Familiedagen in
Gorinchem, de Terdege Zomerfair etc. Daarnaast worden ook de jongerendagen van de diverse
kerkelijke verenigingen frequent door ons bezocht. Er zijn een aantal mensen die vaker meehelpen
aan ledenwerfmomenten. Daar zijn we erg blij mee!

We hopen ook in het komende jaar op de betrokkenheid van actieve vrijwilligers te kunnen rekenen.

We mogen als commissie Relaties terugzien op een succesvol jaar. In 2019 hebben we als commissie
de samenwerking met sponsoren gezocht voor vier items van InContact. In deze exemplaren hebben
we weer een flink aantal sponsoren podium gegeven, in ruil voor een financiéle bijdrage aan de SGP-
jongeren. Naast sponsoring voor de InContact heeft de commissie gezocht naar sponsoren die hun
steentje bij wilden dragen aan de beide congressen en de aankomende SGP-jongerendag. Dit in ruil
voor het aanwezig zijn op de dag zelf, met een promotie- stand, in een programmaboekje, in een
speech of in de presentatie.

In 2019 zijn er geen wijzigingen in de commissiesamenstelling geweest.
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We mogen als commissie Organisatie terugzien op een succesvol jaar. We hebben als commissie
mooie activiteiten georganiseerd. Te denken valt aan de SGPJ-cafés met verschillende sprekers op
verschillende locaties, maar ook de congressen waren mooie activiteiten voor onze leden,
vrijwilligers en andere belangstellenden.

Op 11 januari organiseerden we een nieuwjaarshijeenkomst bij een van onze sponsoren in Barneveld.
30 maart was het voorjaarscongres in de Driestar in Gouda. Een mooi congres, een mooie locatie en
interessante sprekers. Deze activiteit was bijzonder voor de commissie Organisatie omdat we een
live-uitzending aanboden en live-vertaling voor het Engelstalige gedeelte.

Vlak voor de verkiezingen voor Europa 17 mei organiseerden we een SGPJ-café in Utrecht, over
Europa.

Op 27 september organiseerden we weer een SGPJ-café, dit keer in Rotterdam, met Cor Verkade.

1 en 2 november stonden in het teken van het najaarscongres. Buitenplaats Kameryck was de locatie
van dit congres, wat in het teken stond van het thema stress en onrust.

Op 28 november organiseerden we samen met SGP Leiden een SGPJ-café in Leiden over de grondwet.
We hebben in 2019 als commissie afscheid genomen van Dicky Torn Broers. Petrisia Eerland en Jos
Molendijk zijn toegevoegd aan de commissie. Nogmaals welkom!

In de tweede helft van 2019 is de jongerendagcommissie weer begonnen, in aanloop naar de SGP-
jongerendag in maart 2020.

We zijn begonnen met een aantal avonden die in het teken van brainstormen stonden, maar al snel
konden we meer concreet maken. Het thema was een van de eerste dingen die we vrij concreet
hadden staan: ‘De tijd van je leven?!’. We hopen op de jongerendag stil te staan bij een aantal
facetten uit het leven, in een politieke context, maar persoonlijk toegepast. We denken onder
andere na over thema'’s als abortus, ouderenzorg, hulpverlening en psychische gesteldheid.

Na een aantal vergader-avonden kunnen we nu wel zeggen dat het programma van de SGP-
jongerendag vrij concreet staat. De datum, 21 maart 2020; de locatie, het Beatrixtheater in Utrecht;
de sprekers, bijvoorbeeld Minister Hugo de Jonge en Staatssecretaris Paul Blokhuis.

In 2020 is er weer veel gebeurd in het Politiek Platform van SGP-jongeren. Op 30 maart vond het
voorjaarscongres plaats; naast de ledenvergadering en de voorzitterswissel had dit congres ook een
politiek inhoudelijk gedeelte over de toekomst van de NAVO. Amerikaanse ambassadeur Pete
Hoekstra en staatssecretaris van Defensie Barbara Visser waren te gast. Het najaarscongres had het
thema ‘Over bezorgd en onrustig’; we dachten met verschillende sprekers na over onrust, stress en
werkdruk. Ook werden in 2019 de voorbereidingen gestart voor de SGP-Jongerendag, die gaat over
‘de tijd van je leven’ en het voorjaarscongres van 2020, dat over Europa zal gaan.

Tijdens het jaar werden verschillende opinieartikelen in landelijke dagbladen geschreven,
bijvoorbeeld over het promoten van alternatieven voor abortus, over dankbaarheid voor boeren die
elke dag weer ons voedsel produceren en over de kwetshare positie van ZZP’ers. Daarnaast werden er
statements en columns geschreven voor de sgpj-website, cip.nl, de Banier en de In Contact.

Daarnaast is er in verschillende commissies hard geschreven aan manifesten en rapporten. Zo
publiceerde commissie Internationaal een visiedocument over de NAVO, waarin werd gepleit voor het
investeren in en herwaarderen van dit samenwerkingsverband. Commissie SEZ verwoorde haar visie
op ZZP'ers, DOL hield zich bezig met kernenergie, Zorg met Crispr Cas en de maakbaarheid van het



leven en Binnenland met TBS en de dubbele nationaliteit. Tijdens het najaarscongres werden de
Kernideeén 3.0 van SGP-jongeren gepresenteerd, waarin SGP-jongeren haar visie op Nederland
neerzet.

Daarnaast vond er een personele wisseling plaats in het Politiek Platform: Maarten van Nieuw
Amerongen nam na drie jaar afscheid en werd opgevolgd door Geraldine Averesch, die nu samen met
Pieter Meijers het politieke duo vormt. We kijken, kortom, terug op een mooi 2019 en kijken uit naar
een mooi 2020!

Commissie Binnenland heeft een leuk en actief jaar achter de rug. We schreven in het
Reformatorisch Dagblad, de Banier, in Zicht, op CIP en natuurlijk op onze eigen website en waren
actief bij het PJO-parlement. Ook nemen we vaak deel aan SGPJ-activiteiten. We hebben ons het
afgelopen jaar beziggehouden met thema’s als dubbele nationaliteit, antisemitisme en organiseerden
we een interne debatavond over SGP(J), theocratie en democratie. We maakten verschillende vlogs
voor de Provinciale Statenverkiezingen. Tom de Nooijer nam het commissievoorzitterschap tijdelijk
over vanaf september vanwege ziekte van Lianne Ruitenbeek.

Voor het komende jaar staat er alweer een en ander in de steigers: we hebben een
teambuildingsactiviteit, een inhoudelijke avond en een bezoek aan de Tweede Kamerfractie gepland.
We willen graag betrokken worden bij de campagne voor de verkiezingen van 2021 die ongetwijfeld
dit jaar wordt opgestart, omdat dit ons bij de Provinciale Statenverkiezingen heel goed is bevallen.
Daarnaast staan we open voor nieuwe ideeén; er is 0.a. geopperd om weer aan een soortgelijk
project als De tien mediaregels te werken (visionair en tegelijkertijd praktisch) en om inhoudelijk te
kijken wat we nog met het Manifest Privacy kunnen, wat na de teloorgang van de werkgroep die zich
daarmee bezighield op de plank is blijven liggen.

De commissie bestaat op dit moment uit vijf personen. Lennart Ouwendijk en Jaap Driessen hebben
de commissie verlaten. Christian Hovestadt is onze nieuwste aanwinst. Daarnaast hebben we ook een
commissielid Onderwijs aangenomen: Gerard Schuttel. Commissie Onderwijs kan niet zelfstandig
bestaan en ressorteert daarom onder commissie Binnenland. Gerard houdt zich vooral bezig met
onderwijszaken, maar kan ook bijspringen in algemene zaken.

Commissie DOL kende in 2019 qua samenstelling nauwelijks veranderingen. We namen enkel afscheid
van Maurits Gorter. De commissie bestaat eind 2019 uit Frans Hazeleger, Willemieke de Graaf, Jan
Willem Blom, Friso Oostenbrink en Tjeerd Visser. Begin 2020 is de verwachting dat de samenstelling
zal veranderen doordat Frans zal stoppen en het voorzitterschap hoopt over te dragen aan Tjeerd.
Daarnaast is er het streven om het aantal commissieleden in 2020 (iets) uit te breiden.

Gedurende het jaar hebben we gewerkt aan het halfjaarthema kernenergie. Deze zou aanvankelijk op
het najaarscongres van 2019 gepresenteerd worden, maar dit is verzet naar het voorjaarscongres van
2020 D.V. Ook zijn er diverse statements geschreven. Op het thema duurzaamheid waren dit:
‘Klimaat niet gebaat bij kortetermijnbeleid Urgenda’ en ‘Klimaatakkoord: goede aanzet tot verstandig
beleid’. Op het thema landbouw waren dit: “Vijf voor twaalf voor onze voedselvoorziening’,
‘Gewasbescherming is en blijft nodig” en ‘Vrijhandel? Eerlijke handel!’. Daarnaast hebben een
manifest over Thoriumenergie aangeboden aan de Tweede Kamerfractie van de SGP.

Voor commissie Internationaal was 2019 een jaar van personele veranderingen. Verschillende
oudgedienden verlieten de commissie (Gerwin Geneuglijk, Wilco Kodde, Coen Hermenet en Arij
Heijboer) en drie enthousiaste nieuwe commissieleden (Arjen Klein, Harm-Jan Rouwendal en Johan



de Leeuw) sloten aan. Gelukkig stonden deze veranderingen de voortgang in de commissie nauwelijks
in de weg.

Als commissie waren we nauw betrokken bij het SGPJ-voorjaarscongres in Gouda met als thema ‘70
jaar NAVOQ'. Internationaal secretatis Coen Hermenet interviewde de Amerikaanse ambassadeur Pete
Hoekstra over zijn visie op de NAVO en ook staatssecretaris van defensie Barbera Visser was van de
partij. Verder schreven we een manifest over de NAVO dat we samen met JOvD, CDJA en PerspectieF
aan minister van defensie Ank Bijleveld aangeboden hebben op haar ministerie in Den Haag.

In aanloop naar de Europese verkiezingen was de commissie betrokken bij de campagne voor de
jongeren kandidaat. Na de zomer zijn we begonnen met een halfjaarthema over de Nieuwe Zijderoute,
de verwachting is dat dit document begin 2020 gepresenteerd kan worden.

Net als vorige jaren vertegenwoordigde commissie Internationaal SGP-jongeren op verschillende
ECPYouth evenementen zoals het voorjaarscongres in Amersfoort en de summer school in Thilisi,
Georgié. De summer school stond in het teken van fake news, rond dit thema werden verschillende
workshops georganiseerd. Eind oktober mocht SGP-jongeren een lid van de commissie afvaardigen
voor een politieke reis naar Israél en de Westbank.

Naast deze projecten was er aandacht voor de actualiteit. Zowel online als op papier schreven we over
uiteenlopende thema’s zoals het lot van de Oeigoeren, de atoomdeal met Iran, handel met China, de
gevolgen van toerisme en Christenvervolging. Verder mochten we de Tweede Kamer fractie meerdere
keren van advies voorzien, onder andere door middel van een memo over wapenexport en een visie op
het NAVO lidmaatschap van Turkije.

In 2019 heeft de commissie zich intensief beziggehouden met het kernthema ‘rust’. De commissie
dacht mee bij het opzetten van het najaarscongres en schreef een artikel over dit onderwerp voor In
Contact. Verder voerde Arthur Polder samen met Pieter Meijers een gesprek over dit onderwerp met
de RMU. Ook was Arthur namens SGP-jongeren aanwezig bij een bijeenkomst van het SER-
Jongerenplatform over dit thema.

In april schreef de commissie een opinieartikel in het Reformatorisch Dagblad waarin zij pleitte voor
meer verzekeringen voor zzp'ers. Vanwege ingenomen standpunt, leverde dit artikel een aantal
reacties op, zowel in de krant als richting SGP-jongeren.

Gedurende het jaar schreven de commissieleden bij elkaar twee statements voor de eigen website,
twee artikelen voor De Banier en drie artikelen voor In Contact (inclusief het artikel over het
kernthema). Ook werden er twee vlogs over de woningmarkt online geplaatst.

Gedurende het jaar heeft de commissie in totaal acht keer vergaderd. In 2019 verliet Sander
Bossenbroek de commissie vanwege zijn benoeming als fractiemedewerker bij de Tweede
Kamerfractie van de SGP. Jurrian Nijsse trad toe tot de commissie.

De commissie bestaat op dit moment uit zes personen: Anne, Anneke, Paul, Lydia, Nanja en ik. We
proberen de samenwerking te zoeken met de tweede Kamerfractie. Daarom zijn we langsgegaan bij
Ardjan Boersma. Ook bel ik regelmatig met hem. Tijdens dit bezoek hebben we een aantal punten
aan hem meegegeven die wij belangrijk achten voor het verkiezingsprogramma van de Tweede
Kamerverkiezingen: het personeelstekort in de zorg, de zorg rondom het begin van het leven en
genetische technieken als Crispr-Cas. Over dat laatste onderwerp hebben we dit jaar een artikel
geschreven voor de Zicht: het wetenschappelijke blad van de Guido de Brés stichting. Daarnaast
hebben we veel statements en andere korte artikelen geschreven. Voor het komende jaar organiseren
we een bijeenkomst in Nebo in Zwijndrecht over waardevol oud worden. Daarnaast willen we wat
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doen rondom de nieuwe donorwet en rondom de week van het leven. Wat en hoe precies, daar zijn
we momenteel nog niet over uit.

Hieronder lees je een impressie van verschillende lokale commissies. Wat is er ook door lokale
commissies veel werk verzet het afgelopen jaar. Van een aantal lokale commissies heb ik helaas geen
stukje ontvangen. Dat zijn de commissies die missen hieronder.

In maart 2019 is onze commissie opgericht. Vorig jaar zaten we dus echt nog even in de opstartfase.
We hebben als commissie veel vergaderd en gebrainstormd over ideeén voor activiteiten. Vorig jaar
hebben we dus praktisch geen activiteiten gehad. Daar kwam 31 januari jl. verandering in, door onze
politieke avond over 'veiligheid' met de wijkagent en Roelof Bisschop. Dit was een geslaagde avond,
met een leuke opkomst.

De lokale commissie van de SGP-jongeren Alblasserdam-Papendrecht werd opgericht op 24 juni 2019.
Aanvankelijk bestond de commissie uit zeventien jongeren, maar i.v.m. toegenomen werkdruk
bestond de commissie op 31 december nog uit vijftien leden.

De oprichting vereiste veel aandacht en inspanning aangezien niemand eerder actief was geweest
voor de SGP-jongeren en iedereen dus ‘nieuw” was. Na een paar maanden van vergaderen omtrent
structuur, koers, taakverdelingen, etc. heeft de commissie op 16 november met vijf jongeren
meegelopen bij de Mars voor het Leven.

Deze activiteit werd opgevolgd door een bezoek van onze commissie aan de +16 jeugdvereniging van
de GerGem te Alblasserdam op 7 december. Dit bezoek was bedoeld om de jongeren van informatie
te voorzien over de SGP-jongeren en om leden te werven. Die avond zijn er zeven nieuwe leden
geworven voor de landelijke SGP-jongeren.

Naast deze bezoeken was de eerste ludieke actie van de commissie een ‘uitgebouwde oliebollen-
actie.” Deze actie vond plaats op 31 december en werd geadviseerd vanuit de landelijke SGPJ. Onze
commissie heeft oliebollen én appelbeignets (waarvan het geld gaat naar een goed doel, namelijk
Stichting Timotheos) uitgedeeld aan de vrijwilligers van de bibliotheek en aan de brandweer te
Alblasserdam. Ook deelde de commissie bakjes fruit uit bij het politiebureau te Papendrecht.

Naast een bezoek aan de ledenvergadering, een bezoek aan de gemeenteraad en een bezoek aan de
fractie is er in 2019 ook druk geregeld voor de eerste avond van de commissie. Hoewel die avond
pas plaats hoopt te vinden op D.V. 14 februari 2020 is het leeuwendeel geregeld in 2019.
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Ambacht-Zwijndrecht

2019 was het jaar dat wij als lokale commissie onze eerste avond hebben gehad. Dat was een groot
succes! Na veel voorbereiding en het houden van een grote “sociaal media campagne’ hadden we op
vrijdagavond 12 april een avond met ruim 50 aanwezigen. De sprekers waren: Kees van der Staaij,
Felix Klos en Niels Woudstra. Het onderwerp van de avond was: ‘meer of minder Europa’. We hebben
veel positieve reacties hierop gehoord. In November heeft onze secretaris aangegeven te willen
stoppen. Er zijn toen intern wat veranderingen geweest binnen de commissie. Zo is ondergetekende
die penningmeester was de nieuwe secretaris geworden en hebben wij in Nellie den Boer (HR) onze
nieuwe penningmeester gevonden. Onze commissie bestaat op dit moment uit 17 leden. Eind van
het jaar zijn we druk gaan brainstormen voor onze nieuwe avond in 2019. De datum staat inmiddels
vast op vrijdagavond 17 april 2020. Ook hebben we eind december weten te regelen dat we een
bezoek gaan brengen bij de plaatselijke brandweer. Al met al was het weer een jaar waarin we veel
hebben mogen doen voor de SGP-Jongeren. We hopen dat 2020 ook weer een vruchtbaar jaar mag
worden binnen de SGP.

Apeldoorn

Terug in Apeldoorn

Nadat Apeldoorn vijf jaar lang geen SGP-jongerencommissie heeft gehad, zijn de SGP-jongeren in
2019 weer terug van weggeweest. Wij zijn een enthousiaste groep jongeren die zich graag in wil
zetten voor de samenleving. Politiek is immers niet alleen voor middelbaren en ouderen. Ons doel is
om zo veel mogelijk jongeren te bereiken.

Eerste activiteit

De dag na de dag van de vluchteling op 21 juni organiseerde SGP-jongeren Apeldoorn hun eerste
activiteit. Vijftien SGP-jongeren ontmoetten twintig asielzoekers. Na een poos gesport te hebben
werden er pannenkoeken gebakken.

PJO-debat

Eind november heeft de commissie meegedaan aan een plaatselijk PJO-debat. Het debat werd
gehouden in het vervangend gemeentehuis in Apeldoorn. Verschillende andere politieke
jongerenorganisaties uit Apeldoorn en omgeving mengden zich in de discussies.

Oliebollen voor hulpverleners
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Op oudjaarsdag heeft de commissie het ziekenhuis, afdeling SEH, en de brandweer bezocht. Als dank
en waardering voor het werk dat daar gedaan wordt, werden er oliebollen gebracht.

ot
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Eerste activiteit Oliebollen voor hulpverleners (I)

Barendrecht

Vanuit de SGP-jongeren zijn we in april met jongeren van Stichting Pameijer gaan bowlen. Het gaat
bij stichting Pameijer om jongeren met een sociale uitdaging en wij vonden het mooi om hen te
ondersteunen en ook een leuke avond te bezorgen. In mei zijn we langs de basisschool geweest om
daar aan groep 8 een gastles te geven over de SGP(J) en gemeentepolitiek. Bij het bezoek van Kees
van der Staaij aan de Zorgnijverij in Barendrecht waren we aanwezig om te horen welk belangrijk
werk er wordt gedaan en welke uitdagingen zij hebben. In september zijn we op eigen initiatief
langs geweest bij de Zorgnijverij met gebak om daar de cliénten en medewerkers een hart onder de
riem te steken. Omdat starterswoningen in Barendrecht erg schaars zijn en dit een probleem is,
hebben we 29 oktober een 10-puntenplan aangeboden aan de wethouder ruimtelijke ordening en de
wethouder wonen. Hierin hebben we concrete punten onderzocht en voorgelegd, waar het college
volgens de SGPJ direct mee aan de slag kan. Daar wordt ook vervolg aan gegeven. In november is er
een volleybalavond georganiseerd op initiatief van de SGPJ Barendrecht, waar veel nieuwe leden zijn
geworven. Het jaar is leuk afgesloten met een oliebollenactie, waarbij we langs politie, brandweer
en ambulance zijn geweest om ze een hart onder de riem te steken.

Barneveld

0ok dit jaar hebben wij als lokale commissie veel werk gezet. Het jaar begon met de finale van het
scholendebat in het gemeentehuis, waarbij Fraanjeschool De Burcht er opnieuw met de hoofdprijs
vandoor ging. Vervolgens hebben we in de aanloop naar de verkiezingen van de Provinciale Staten
samen met de commissie Ede een avond georganiseerd over dit onderwerp. In november hebben we
een debatavond gehouden in het Van Lodenstein College in Barneveld over het zeer actuele
onderwerp ‘stikstof, boeren en politiek’. Dit had als doel om verheldering te geven en boeren een
hart onder de riem te steken. Roelof Bisschop was hier de spreker. Het was een drukbezochte avond
en we kijken er met veel genoegen op terug.
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Capelle-Krimpenerwaard

In 2019 hebben wij als SGPJ-CK 2 avonden georganiseerd. De eerste avond was een debatavond met
6 partijen naar aanleiding van de Europese verkiezingen. Met een opkomst van rond de 40
aanwezigen hebben we niet te klagen gehad. De tweede avond was een avond over het thema ‘Mag
alles’. De avond was met ongeveer 50 aanwezig ook goed bezocht. Eris ongeveer ééns in de twee
maanden vergaderd en helaas hebben we afscheid moeten nemen van Wouter de Jong als voormalig
PR-functionaris en commissie-adviseur. We hebben daarnaast één nieuw bestuurslid mogen
verwelkomen in de persoon van Cornelis Boon. Daarnaast zijn we erg blij dat we nog steeds mogen
zien dat er nieuwe aanwas in zicht is die graag mee willen denken en doen met de commissie. Dat
geeft hoop voor 2020 en verder.

Ede

2019 begon met campagne voeren voor de verkiezingen voor het waterschap en de provincie.
Hiervoor hebben wij als SGPJ-Ede veel input geleverd en we zijn blij dat deze samenwerking met de
fractie zo spoedig verliep. Na de verkiezingen hebben we een aantal kleinere acties en artikelen

geschreven.
Daarnaast hebben we een debatavond over landbouw gehouden samen met SGPJ Barneveld. In het

najaar organiseerde we een bezinningsavond over Nepnieuws.

Het is een jaar waarin onderlinge verbondenheid en stabiliteit centraal stonden. Vanuit daar hopen
we verder te groeien als lokale SGPJ.

— gﬂ_

Eemvallei

De afdeling Eemvallei is afgelopen augustus van start gegaan. Ons doel was om dit jaar één
kwalitatief goede activiteit neer te zetten. Daarom hebben wij afgelopen 24 januari onze eerste
avond georganiseerd. Deze avond ging over het onderwerp: criminaliteit. De sprekers waren: Kees
van der Staaij, Edwin de Weert en Johanneke Broersma.

Alle drie de sprekers hebben het onderwerp criminaliteit belicht vanuit hun eigen vakgebied.
Johanneke als psychologe, Kees van der Staaij als politicus en Edwin de Weert als agent. Wij kunnen
terugkijken op een hele geslaagde avond! De aanstaande maanden zullen we brainstormen over
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leuke, nieuwe ideeén voor de twee bestuursperiode. Daarnaast zullen ons bezighouden met het
rekruteren van nieuwe bestuursleden gezien de komende vacatures.

2019 is voorbij. 2019 was voor ons als lokale commissie Elburg & Oldebroek een mooi jaar waar we
tevreden op terugblikken!

Vrijdagavond 3 mei 2019 hielden we onze debatavond over “de toekomst van de Europese Unie”. Het
was een goed bezochte avond, voor de Europese Parlementsverkiezingen op 23 mei, in 't Huiken in
Elburg! Onze sprekers waren Roelof Bisschop (SGP), Christiaan Zwart (VVD) en Elmar Theune (Volt
Nederland). Tom de Nooijer leidde de discussie. Ook hield Pieter Meijer namens SGPJ een korte
pitch!

"o u,

Verder schreven onze columnisten diverse columns over “de boerenprotesten”, “identiteitspolitiek”,
“Brexit” en nog een aantal actuele en verdiepende onderwerpen.

0ok zorgden we in samenwerking met stichting Schreeuw om Leven voor busvervoer richting de Mars
voor het Leven in Utrecht. Op 31 december hebben we de lokale hulpverleners in Elburg samen met
SGP Elburg een hart onder de riem gestoken door oliebollen bij ze te bezorgen.

We zijn dankbaar dat we deze activiteiten konden en mochten uitvoeren als lokale commissie en
zien uit naar 2020 D.V.!

Afgelopen jaar zijn we als SGP-jongeren naar de Tweede Kamer geweest. Dit omdat er binnenkort
geen rondleidingen meer gegeven kunnen worden omdat de Tweede Kamer flink verbouwd gaat
worden. Daarom was dit nog een laatste unieke kans om een kijkje achter de schermen te nemen.

We hebben de dag geopend in de Eben-Haézer in Ouddorp. Daarna zijn we gelijk doorgereden naar
den Haag. Dhr. Menno de Bruyne (SGP-voorlichter) stond ons daar op te wachten. Eerst werden we
buiten de tweede kamer rondgeleid en zijn we langs historische en belangrijke monumenten,
paleizen en gebouwen gelopen. En niet te vergeten het binnenhof en het "torentje van den Haag.
Het zonnetje scheen en het was lekker warm., dit hebben we getroffen! Na een korte ‘break’ zijn
we weer verder gegaan, maar dan binnen in het parlementsgebouw.

Zo vertelde Menno over het "kamertje van Kastein". Dit was een verzetsstrijder in de Tweede
Wereldoorlog die zichzelf om het leven heeft gebracht door uit het raam te springen van het
kamertje waar hij gevangen zat. Dit om zo te voorkomen dat hij tijdens martelingen de namen van
zijn mede verzetshelden zou verraden aan de Duitsers. Het parlementsgebouw was namelijk bezet
door de Duitsers. Dit was een indrukwekkend verhaal. Dit kamertje is naar deze verzetsheld
vernoemd, ook als symbool voor de verzetshelden van de Tweede Wereldoorlog.

Verder zijn we door de vergaderzalen gelopen, langs belangrijke schilderijen met veel betekenis en
uiteraard ook in de meest bekende vergaderzaal zoals iedereen deze kent van de debatten.

We hebben de dag afgesloten door met z'n allen nog wat te eten. Ook hebben we er weer nieuwe
leden bij gekregen.

Het was een geslaagde dag met een gezellige groep!

Dit jaar is voor ons een rustig jaar geweest, met geen activiteiten op het jaarlijkse volleybaltoernooi
na. Dit komt mede door een uitgestelde politieke avond in oktober en december. In 2020 hopen we
meer activiteiten te organiseren.
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Op 12 juli hebben wij een volleybaltoernooi georganiseerd, hierbij hebben meer dan 100 deelnemers
meegedaan. We mogen dus wel van een ongelooflijk groot succes spreken. We hopen dit succes in de
komende jaren door te zetten

Verder zijn we bezig geweest met de handtekeningenactie van 2018 in de gemeenteraden van
Hardinxveld en Sliedrecht. Dit project hopen we in 2020 ook af te ronden.

Sinds mei is er een nieuwe commissie bij gekomen! In dit stukje willen we nieuwe commissie SGP-
jongeren Midden-Zeeland even aan jullie voorstellen. Afgelopen jaar, 2019, hebben we geprobeerd
om onze commissie een flitsende start te geven met een BBQ, samen met onze buren commissie
Reimerswaal. Verder hebben we contacten gelegd met de lokale SGP's en hebben we ons verdiept in
de lokale kwesties. Om de hulpverleners een hart onder de riem te steken hebben we op oudjaarsdag
als blijk van dank oliebollen gebracht. In 2020 willen we doorgaan met het laten zien van
christelijke politiek onder jongeren, voor jong en oud! We beginnen het jaar goed met het eerste
Zeeuwse SGP-jongeren café!

Het jaar 2019 is voor de commissie Molenlanden een bewogen jaar geweest. De commissie is
veranderd van gebied en van naam. Van commissie Alblasserwaard naar Molenlanden en van een
gebied van 3 gemeentes naar een gebied van 1 gemeente.

Er zijn dit jaar ook nieuwe bestuursleden verwelkomd die hun bijdrage leveren aan de commissie
Molenlanden. Zo hebben wij met elkaar een reanimatieavond georganiseerd in september. Helaas
hebben we daar geen aanmeldingen gehad en moeten besluiten om deze avond te annuleren. Op
oudjaarsdag hebben wij namens de SGP Jongeren oliebollen gebracht bij de hulpdiensten in onze
gemeente.

Al met al een jaar waar wij met gemengde gevoelens op terug kijken.

2019 was voor ons een jaar waarin we de commissie hebben vormgegeven. We hebben wat
wisselingen in de commissiestelling gehad. We begonnen met zeven mensen, daarvan zijn er twee
weg gegaan. We hebben op Instagram een grote groei doorgemaakt; namelijk 33 nieuwe volgers wat
ons een totaal van 119 volgers heeft opgeleverd. Op Facebook hebben we een constante lijn van 200
volgers.

Dit jaar hebben we contact gelegd met de kiesverenigingen van de SGP in Neder-Betuwe. Daarnaast
zijn er contacten aangegaan met de gemeenteraadsfracties van SGP Neder-Betuwe en PCG Buren om
met elkaar op te kunnen trekken bij het organiseren van verschillende activiteiten en het betrekken
van jongeren bij christelijke politiek.

Zo hebben we bijgedragen aan een sprekersavond in Kesteren en hebben we 4 gastlessen verzorgd
op het Van Lodenstein College in Kesteren. Ook waren we aanwezig op de jaarmarkt in Kesteren,
waar we jongeren in onze regio hebben bereikt. Daarnaast hebben we alle brandweerkorpsen van
Neder-Betuwe op oudejaarsdag bezocht en hebben hen bedankt voor hun inzet. Dit hebben we
kracht bijgezet door hen op kersenflappen te trakteren. We hebben ook een bijdrage geleverd aan
het blad van de SGP dat zes keer per jaar wordt uitgegeven in gemeente Neder-Betuwe

Komend jaar staat er weer een aantal gastlessen op de planning en hebben we de ambitie om twee
sprekersavonden te organiseren. Daarnaast willen we aanwezig zijn op lokale evenementen om meer
zichtbaar te worden.
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In 2019 hebben we twee activiteiten georganiseerd voor onze leden. De eerste activiteit een avond
met ds. M. Klaassen, tijdens deze avond hebben we samen nagedacht over genderidentiteit.
Voorafgaand hebben we onze jaarvergadering gehouden. In september hebben we samen met SGPJ-
Midden Zeeland een BBQ georganiseerd.

Als commissie hebben we meegedaan aan de campagne voor de PS verkiezingen en leden geworven
op een actiemarkt in Waarde. Verder hebben we gastlessen gegeven op de JV van Krabbendijke en
Yerseke.

Als commissie Rijssen hebben we het afgelopen jaar veel veranderingen meegemaakt. Veel zittende
bestuursleden hebben plaatsgemaakt voor nieuwe bestuursleden en zodoende hebben we als
commissie een soort van tussenjaar gehad. De nieuwe bestuursleden hebben de tijd nodig gehad om
alle taken eigen te maken. Maar we hebben niet stilgezeten. We hebben verschillende activiteiten
georganiseerd:

- Scholierendebat: in het afgelopen jaar hebben we voor het eerst een scholierendebat
georganiseerd tussen 3 scholen uit Rijssen, de leerlingen hebben onderling gedebatteerd
met als thema Europa. Door zowel, leerlingen, docenten en bestuur wordt zeer positief
teruggekeken op het debat en zodoende zijn we voornemens om dit ook in 2020 opnieuw te
organiseren.

- Gastlessen: Sinds enkele jaren geven we als lokale commissie gastlessen aan scholen in
Rijssen, we proberen aan de hand van het gastlesboekje de jongeren wat bij te brengen over
politiek. We hebben het programma van het gastlesboekje ietwat aangepast aan de Rijssense
situatie om de gastles nog tastbaarder te maken voor de leerlingen.

- Gemeenteraadsdag: in navolging van de gastlessen komen de leerlingen van de scholen vlak
voor de zomervakantie in het gemeentehuis om in de huid van een raadslid te kruipen. Ze
behandelen hier fictieve casussen en mogen hierover debatteren en stemmen. Dit is net als
de gastlessen een terugkerend iets.

Naast de organisatie van activiteiten geven we als commissie Rijssen eens per kwartaal een eigen
blad uit met de titel: Raakvlak. In de Raakvlak behandelen we iedere keer een ander thema. De
Raakvlak heeft ongeveer 1200 oplagen.

Het komende jaar zullen we ons focussen op het verder ontwikkelen van de activiteiten die we al
organiseren en zullen we opzoek gaan naar een nieuwe voor de openbare avond.

Schouwen - Duiveland heeft zeker niet stil gezeten! We hebben weer twee nieuwe thema-avonden
gehad én dat ook nog eens met een nieuw tintje eraan. Het idee kwam bij ons op om eens te kijken
of onze jongeren op het eiland ook met ons op stap willen. Dus was ons idee om het gemeentehuis
in Zierikzee te bezoeken. Daar heeft onze burgemeester het e.e.a. verteld over zijn functie. Hij kreeg
van ons bijvoorbeeld de vraag: ‘Wat doet u bij een ramp op ons eiland en zijn daar nu al
maatregelen voor getroffen?’ De andere avond zijn we weer naar binnen gegaan en hebben we een
aardrijkskunde docent van het Calvijn College uitgenodigd. Op deze avond hebben we gesproken over
het thema ‘wereldmachten’. Ook dit was weer een goed bezochte avond! Deze docent ging in op de
BRIClanden. Wat gebeurt er als jij een pakketje koopt bij die welbekende Chinese webshops en waar
gaat het geld dan naartoe? Waarom blijven de minst bezochte Chinese (wok)restaurants in Nederland
nog steeds bestaan? Na de pauze heeft de spreker met ons stellingen behandeld, die hij had bedacht
bij het onderwerp. Verder nog een paar leuke weetjes! Afgelopen jaar is de commissie weer
uitgebreid met twee nieuwe leden. Daarnaast is Paul Boogaard vanaf december de nieuwe voorzitter.
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Uitleg van onze burgemeester Rabelink Rondleiding door wethouder Van den Bos
B! - TS

De commissie

Staphorst
In 2018 heeft onze commissie zich weer op verschillende manieren ingezet binnen de gemeente
Staphorst.

We hebben 3 politieke avonden gehouden. Op 11 januari zijn we met marinier Mark Brouwer in
gesprek gegaan over de vragen of we nog wel veilig zijn binnen Nederland en van welke kant onze
veiligheid bedreigd wordt. Op 5 april hebben we Bert-Jan Ruissen, lijsttrekker voor de Europese
verkiezingen, gevraagd naar zijn mening over de Europese Unie. Hierbij was in het bijzonder
aandacht voor de thema's landbouw en transport. Onze laatste politieke avond vond plaats op 13
december, samen met Roelof Bisschop zijn we in gesprek gegaan over de toekomst van de vrijheid
van onderwijs in Nederland.

Naast deze politieke avonden hebben we in het kader van de Europese verkiezingen, samen met de
plaatselijke SGP, op 22 mei een spreekuur georganiseerd voor agrariérs. Hierbij was o.a. Bert-Jan
Ruissen aanwezig om praktische input te zoeken voor zijn werk in Brussel en om vragen te
beantwoorden omtrent de agrarische wetgeving.

Samen met de gemeente Staphorst hebben we opnieuw een Kindergemeenteraad georganiseerd. Alle
10 plaatselijke scholen hebben hierbij gedebatteerd over voorstellen, die ze zelf ingebracht hadden,
om de gemeente Staphorst nog mooier te maken voor kinderen. De twee winnende scholen hebben
ook daadwerkelijk budget gekregen om hun voorstel te realiseren. Hierbij waren burgemeester,
wethouders en raadsleden betrokken om de kinderen uit groep 8 zoveel mogelijk te leren over de
praktijk van een democratie.
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De samenstelling van de commissie is afgelopen jaar behoorlijk veranderd. Vertrokken zijn Roel
Bijker, Niklas de Boer, Arjan Dons en Vincent Slingerland. Toegetreden zijn Stefan Dominé, Rianne
Mulder en Annelie Wagteveld.

SGP-jongeren Vallei & Rijn kijkt terug op een goed verlopen jaar, waarin verschillende activiteiten
zijn georganiseerd.

Op 14 maart organiseerde SGP-jongeren Vallei & Rijn een debatavond in Veenendaal vanwege de
Provinciale Statenverkiezingen. Vier partijen (CDA, DENK, VVD en SGP) gingen met elkaar in debat
onder leiding van Hans van 't Land.

Op 10 mei organiseerde de lokale afdeling een debatavond in Scherpenzeel over de toekomst van de
Europese Unie. Henri Krooneman (SGP) en David ten Cate (Jonge Democraten) gingen met elkaar het
debat aan. Inhoudelijk was het een mooie avond, maar helaas viel de opkomst tegen.

Op 25 september organiseerde SGP-jongeren Vallei & Rijn een volleybalavond. Na een korte
introductie over de SGP en SGP-jongeren, gingen de deelnemende teams met elkaar de wedstrijd
aan. Dankzij de deelname van een mooi aantal volleybalteams, was de opkomst deze avond goed.
Op 28 november organiseerde de lokale afdeling in samenwerking met de SGP-afdeling in Rhenen
een debatavond over defensie. Riekelt Pasterkamp, Nico van der Zee (Defensie) en enkele andere
sprekers leverden een bijdrage. Het was een mooie avond met een goede opkomst.

Gedurende het jaar werden er onder andere drie columns, twee vlogs en een verslag van elke
debatavond op de website geplaatst. Ook schreven commissieleden in totaal vier bijdragen voor de
lokale partijmagazines van de SGP-afdelingen Veenendaal en Rhenen. Ook heeft de commissie een
Whatsappgroep aangemaakt, waaraan politiek geinteresseerde jongeren uit de regio worden
toegevoegd.

In 2019 nam Johan Verkuijl het secretariaat over van Frans Hazeleger. Arthur Polder volgde Timon
Legemaat op als penningmeester. Frans Hazeleger en Rick Gouman namen afscheid als bestuurslid en
Niels Hoogendoorn trad toe tot het bestuur.

In 2019 vergaderde de commissie vijf keer. Daarnaast belegde de commissie een vergadering met
vertegenwoordigers van diverse SGP-afdelingen in de regio.

2019 was voor de commissie SGP-jongeren Werkendam een succesvol maar ook druk jaar. Zo zijn er
een aantal bestuurswisselingen geweest en hebben we veel activiteiten georganiseerd. Hieronder
een korte weergave van 2019:

1. 5-jarig bestaan
We vierden het 5-jarig bestaan van onze commissie door een folder huis aan huis te verspreiden met
daarop een samenvatting van activiteiten die we de afgelopen jaren organiseerde.

2. Thema-avond christenvervolging

In samenwerking met de stichting Hulp Vervolgde Christenen organiseerde we een indrukwekkende
thema-avond. Daarnaast werd door Geraldine Averesch namens de landelijke SGP-jongeren de visie
op christenvervolging toegelicht.

3. Najaar: thema Zorg

In het najaar hebben we ervoor gekozen om het thema Zorg’ centraal te stellen. Zo hebben we veel
activiteiten georganiseerd rondom o.a. ouderenzorg, jeugdzorg en gehandicaptenzorg. Met nationale
ouderendag gingen we met een aantal jongeren op bezoek bij een oudereninstelling en zetten we de
ouderen in het zonnetje door spelletjes met ze te doen en een bloemetje te geven. Ook gingen we
op werkbezoek bij de thuiszorg en brachten we een bezoek op locatie bij een dagbesteding voor
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(verstandelijk) beperkten. Net zoals voorgaande jaren organiseerde we opnieuw het busvervoer naar
de Mars voor het Leven. En tot slot organiseerde we een thema-avond waarop diverse plaatselijk
politieke partijen en organisaties spraken over jeugdzorg en ouderenzorg.

4. Hart en Hand voor ouderen

De commissie Hart en Hand voor ouderen was ook dit jaar weer met veel jongeren actief in het
bezoeken van ouderen. Er zijn in samenwerking met oudereninstellingen diverse activiteiten
georganiseerd. Ook de komende jaren zal de commissie blijven groeien om de eenzaamheid onder
ouderen zoveel mogelijk te beperken.

5. Afscheid en welkom bestuursleden

Er hebben diverse bestuurswisselingen plaatsgevonden. We hebben afscheid genomen van onze vice-
voorzitter Maarten van der Sluijs, penningmeester Bart de Heer en Marjolein Verheij. En in het
bestuur werden Leendert-Jan Paans, Annemarie Koelewijn, Gerard Vink, Geralynn Versluis en Jan-
Bart Verheij als nieuwkomers verwelkomd.

2019 was een mooi en actief jaar voor SGPJ-Zaltbommel. Onze commissie kreeg vier nieuwe
bestuursleden: Wietske, Jessica en Elvera van Horssen, en Gert Hakkenberg.

Vlak voor Pasen hielden we een psalmzangavond. Daarbij nodigden we Arie Duizer, raadslid van SGP
Zaltbommel, uit om een meditatie te doen. Ook kwam Mark van Blijderveen iets vertellen over het
werk van Sam en Gertrude in Zambia.

We zagen onze oud-voorzitter, Jan-Herber Hoogendoorn, vertrekken. Hij heeft onze commissie
opgezet en is daar ook altijd voorzitter van geweest. Het was jammer dat hij wegging! Gert werd als
nieuwe voorzitter gekozen. 0ok werd Wietske secretaris en Elvera PR-manager. Albert-Jan
Waaijenberg, die een tijd non-actief was geweest, ging ook weer meedoen.

We hebben ook meerdere landelijke SGPJ-evenementen zoals het najaarscongres bezocht met de hele
club. Dat vonden we allemaal erg interessant en leuk!

Op oudejaarsdag zijn een aantal commissieleden op pad gegaan om oliebollen te brengen bij
brandweerkazernes in de regio. Onze hulpverleners hadden die wel verdiend na een jaar klaar staan
voor ons en een jaarwisseling voor de boeg!

Kort gezegd was 2019 een jaar waarin we veel leerden en veel plezier hadden. We hopen in 2020 op
dezelfde voet verder te gaan!

In 2019 hebben we als SGP-jongeren Zwartewaterland weinig activiteiten georganiseerd. Dit komt
vanwege het feit dat we met een kleine commissie zijn en er wijzigingen waren in het bestuur van
onze commissie. Onze commissie bestaat uit Jaap Driessen (voorzitter), Jan Beens (algemeen
bestuurslid) en Hans Opschoor (algemeen bestuurslid).

Onze voorzitter heeft meegedraaid in de campagnecommissie van de SGP Provincie Overijssel. Als
SGP-Jongeren hebben we hiervoor ook geholpen door dingen op onze sociale media te plaatsen.

We hebben daarop besloten om te gaan samenwerken met commissie Staphorst. Met deze commissie
hebben we in het laatste deel van 2019 een aantal keren vergaderd en besloten om samen
activiteiten te gaan organiseren.



Als commissie zitten we met een bestuursleden tekort. Dit is natuurlijk een lastig probleem. Want
hoe krijg je nu nieuwe bestuursleden? Ook hier willen we ons verder op gaan richten. Ook willen we
hulp van HR inschakelen om ons te helpen met het vinden van nieuwe bestuursleden.

Als we dus kijken naar wat wij in 2019 hebben gedaan kunnen we zeggen dat we best veel vergaderd
hebben, maar dat we weinig activiteiten hebben georganiseerd. Het organiseren van meerdere
avonden willen we in 2020 wel gaan doen.

Samen met commissie Staphorst gaan we een jongerendebat houden met verschillende politieke
jongerenpartijen uit Overijssel. Dit gaat over het onderwerp klimaat. Ook met de lokale SGP gaan we
een avond organiseren. Dit gaat over een- en tweeverdieners, met Stoffer en van Weynberg (D66) als
sprekers. Er staan dus mooie dingen op het programma.

HR is sinds 2019 weer opgestart en gelukkig ook weer zichtbaar geworden in de organisatie. Met ons
team (Maarten, Nellie, Nadine en Anne-Ruth als voorzitter) hebben wij ons het afgelopen jaar vooral
op de basis gericht, zodat we de komende tijd wat breder kunnen gaan kijken. Iets waar wij ons heel
erg mee bezig hebben gehouden, is het binden en boeien van vrijwilligers. Een aantal concrete
dingen hieronder puntsgewijs even weergegeven:

- Herstructurering PP

- Kaartjes ontworpen (van harte gefeliciteerd, van harte welkom, bedankt en sterkte in deze
moeilijke tijd)

- Voorstel ingediend voor welkomstposter en onboardingsavonden (implementatie volgt nog)

- Commissievergaderingen bezocht

- Vrijwilligersadministratie van zowel lokaal als landelijk up-to-date gemaakt

Daarnaast zijn we erg druk geweest met het voeren van sollicitatiegesprekken: elke maand hebben
we een aantal nieuwe sollicitanten mogen aannemen! Vacatureteksten schrijven en de nazorg voor
nieuwe vrijwilligers horen hier vanzelfsprekend ook bij. Ten slotte hebben wij het afgelopen jaar veel
mogen samenwerken met het bestuurslid communicatie.

Als HR-commissie zijn wij enthousiast en daarom ook erg druk geweest met het commissiewerk. Heel
erg fijn om alle waardering te merken vanuit de vrijwilligers en het bestuur. Dat werkt ontzettend
motiverend en het is fijn om te weten dat HR weer een significante bijdrage levert in de organisatie!

2019 is het eerste volledige jaar waarin er gewerkt is met de beleidsnota ‘Plannen maken doe je zo!’
Met name de volgende onderdelen hebben het achterliggende jaar aandacht gehad:

Ambitie 1 - Cursusdag stond wel in de planning, maar is afgeblazen vanwege te weinig
aanmeldingen. De Guido Academy werd voor het eerst georganiseerd i.s.m. het WI. Het registreren
van scholing heeft wel aandacht gehad, maar is helaas nog niet gerealiseerd.

Ambitie 2 - Er is het nodige geactualiseerd op de site, maar een grondige revisie volgt in de loop
van de campagne voor de TK-verkiezingen.
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Ambitie 5 - Gastlessen blijft doorlopend aandacht krijgen en wordt verder uitgebouwd. 100 scholen
per jaar halen we nog niet, daarvoor zullen eerst structureler gastdocenten moeten worden ingezet.

Ambitie 6 — Met het promoten van de bladen is Leander Tramper voortvarend en succesvol aan de
slag gegaan. Oude edities moeten nog toegankelijk worden gemaakt.

Ambitie 7 - Dit is te volgen via de infom@il (voor vrijwilligers) en onze social media kanalen. De
gestelde doelen halen we ruimschoots. Alleen wekelijks een opiniérende bijdrage (7.2) wordt niet
heel strikt gehandhaafd, dat zou strakker kunnen.

Ambitie 8 - Hier ligt een zorgpunt voor de organisatie. Ook in 2019 slonk het aantal leden. Met een
nieuw bestuurslid leden hopen we hier weer volop aandacht te kunnen geven.

Ambitie 9 - Allen toegang voor leden via een mijn.SGP.nl inlogpagina is nog niet mogelijk.

Ambitie 12 - 12.3 is helaas nog niet gelukt, hier is ook nog geen prioriteit aan gegeven. Dat zal
z.s.m. worden opgepakt i.o.m. cie Leden.

Vrijwilligers SGP-jongeren — stand per 31-12-2019

Landelijk bestuur Arie Rijneveld (Voorzitter)
Anne-Ruth Overduin (Vicevoorzitter)
Josefien Verschuure (Secretaris)
Pieter Meijers (Bestuurslid Politiek
Geraldine Averesch (Bestuurslid Politiek)
Jos van de Breevaart (Bestuurslid Organisaties & Relaties)
Leander Tramper (Bestuurslid Communicatie)
Dirk van Horssen (Bestuurslid Communicatie)
Kees Boer (Penningmeester)
Niek Bakker (Beleidsadviseur)



Organisatie
Commissie Organisatie

Commissie Communicatie

Commissie In Contact

Jos van de Breevaart (Voorzitter)
Petrisia Eerland

Silvan Hardeman

Jeanine Heij

Jos Molendijk

Leander Tramper (Voorzitter)

Peter Brugmans (Fotograaf)

Willeke Hoogendoorn (Fotograaf)

Hanno de Vries (Fotograaf)

Corné van Tilborgh (Social media specialist)
Joost van der Velden (Websitebeheerder)
Gerrieke Schra (Grafisch vormgever)
Nellieke Oudijn (Hoofdredacteur Klik)
Florian Pronk (Hoofdredacteur In Contact)

Florian Pronk (Hoofdredacteur/Voorzitter)
Bart Regterschot (Beeldredacteur)

Robert Braskamp (Eindredacteur)

Bram Dubbeld (Eindredacteur)

Erwin Guijt (Redacteur)

Gisette van der Meij (Redacteur)

Anna van der Meij (Redacteur)

Jurian van der Ree (Redacteur)

Martijn Stouten (Redacteur)

Commissie Klik Nellieke Oudijn (Hoofdredacteur/Voorzitter)

Commissie Ledenwerving

Commissie Relaties

Politiek Platform
Commissie Internationaal

Commissie Binnenland

Anne-Fleur-Pronk (Beeldredacteur)
Trude Slinger (Eindredacteur)
Hannelien Kieviet (Redacteur)
Marijn Verschuure (Redacteur)

Jos van de Breevaart (Interim voorzitter)
Teunis-Jan van Asselt
Berry Bouw

Jos van de Breevaart (Voorzitter)
Rick Gouman
Maurits Stuut

Harm-Jan Rouwendal (Voorzitter)
Walter Jordaan

Arjen Klein

Johan de Leeuw

Lianne Ruitenbeek (Voorzitter)
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Commissie DOL

Commissie SEZ

Commissie Zorg

Overig
Adviescommissie

HR-commissie

Jongerendagcommissie

sgp»jongeren

Jaap Driessen

Rody van Heijst

Christian Hovestadt

Tom de Nooijer

Lennart Ouwendijk

Laurens van der Staaij

Gerard Schuttel (Commissielid Onderwijs)

Tjeerd Visser (Voorzitter)

Willem-Jan Blom

Matthias Bunt (Commissielid Landbouw)
Willemieke de Graaf

Friso Oostenbrink

Arthur Polder (Voorzitter)
Erik de Knegt

Jurrian Nijsse

Leander Fierens

Ralf Boon (Voorzitter)
Anne Kersten

Paul de Korte

Nanja Mol-Flikweert
Peter Mulder

Anneke Snel

Lydia Terlouw

Leander Fierens (Voorzitter)
Erwin Guijt

Koen Schouten

Maurits Stuut

Arthur Polder

Anne-Ruth Overduin (Voorzitter)
Maarten van der Sluijs

Nellie den Boer

Nadine Hoogstraten

Jos van de Breevaart (voorzitter)
Henry van Bragt
Herman Fokker

Rick Gouman

Silvan Hardeman
Jeanine Heij

Dirk van Horssen
Pieter Meijers

Maarten van der Sluijs
Maurits Stuut

Otto van der Tang



Overige vrijwilligers

Rick van de Waerdt
Marina Weggeman
Petra Weggeman
Gerrieke Schra

Rianne Mulder (Notuliste LB)
Sharon van Vugt (Notuliste PP)

Totaal SGP-jongeren Landelijk op 31-12-2019: 78 vrijwilligers.

Lokale commissies
Aalburg-Woudrichem

Alblasserdam-Papendrecht

Ambacht/Zwijndrecht

Apeldoorn

Barendrecht

Dirk Bouman (Voorzitter)

Tom Korporaal (Secretaris)

Hans van de Wetering (Penningmeester)
Ewout Evink

Geerten Leijendekker

Peter de Leeuw (Voorzitter)
Marrieke Hak (Secretaris)
Maurits Roos (Penningmeester)
Jan-Dirk van Elzelingen
Adriaan Kooij

Lennart van Oort

Hanna Penning

Nienke van der Tang

Eline den Boef

Dinanda Holleman

Colina Kooij

Annemieke Kooij

Gerbert Kornet

Maarten Penning

Pieter van der Tang
Lennart van der Welle

Herman Fokker (Voorzitter)

Jos Molendijk (Secretaris)

Nellie den Boer (Penningmeester)
Maurits ten Hoor

Bernard Chevalking

Anita van den Dool

Johan de Knegt

Henk-Jan Mekelenkamp (Voorzitter)
Chris Klaasse (Secretaris)

Jonathan Bunt (Penningmeester)
Anne Ruth van den Berge

Matthias Bunt

Anne-Wycke Kloosterman

Florian Pronk (Voorzitter)

Jaarverslag 2019



Rianne Seip (Secretaris)

Leendert-Jan Moree (Penningmeester)
André Gaal

Sharene Kooijman

Dirk Qualm

Barneveld Silvan Hardeman (Voorzitter)
Geralda Visser (Secretaris)
Nadine Hoogstraten (Penningmeester)
Arjen Klein
Frans-Willem de Pater

Bodegraven-Reeuwijk Gerwin den Hertog (Voorzitter)
Corriétte Griffioen (Secretaris)
Jelle Francken (Penningmeester)

Capelle/Krimpen(erwaard) Ernst Pols (Voorzitter)
Marijn Floor (Secretaris)
Joost van der Wal (Penningmeester)
Justin Klerk
Jorrit den Uyl
Cornelis Boon
Lennard Chevalking
Hans Vuik

Ede Berry Bouw (Voorzitter)
Gijs Westeneng (Secretaris)
Willem Wagteveld (Penningmeester)
Melvin Hazeleger
Maarten Otten

Eemvallei Caroline Schimmel (Voorzitter)
Tjeerd Visser (Secretaris)
Marten van Dam (Penningmeester)
Rianne Bloos
Elbert van Grol

Elburg/Oldebroek Jan van Hattem (Voorzitter)
Robert Braskamp (Secretaris)
Ardi Pierik (Penningmeester)
Barthil van Deelen
Ruben Oosterom

Goedereede Cornelis van Velzen (Voorzitter)
Ralph van Velzen (Secretaris)
Ard Dam (Penningmeester)
Joan Grinwis
Rob den Hertog
Hanneke Soeteman
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Kampen

Katwijk

Merwestreek

Midden-Zeeland

Molenlanden

Oost-Betuwe

Reimerswaal

Ridderkerk

Robbert Boot (Voorzitter)

Bart van den Broek (Secretaris)
Klaas-Jan Veerman (Penningmeester)
Jan Willem de Haan

Diederik van Duijn (Voorzitter)
Corniels van der Plas (Secretaris)
Arend van Duijn (Penningmeester)
Levi Verschoof

Bertine van Vliet

Koen Schouten (Voorzitter)
Christian Hovestadt (Secretaris)
Henri de Bruin (Penningmeester)
Henk-Jan Vos

Timon van Meerendonk
Anne-Dien de Bakker

Tabitha van der Hoek

Hannelore Lukasse (Voorzitter)
Anne Poortvliet (Secretaris)
Arjen de Kraker (Penningmeester)
Nynke Lukasse

Robert Bolier

Matthijs Klaassen

Lizanne Schipper

Bart Vlot (Voorzitter)

Jannie Kleijn (Secretaris)

Wenneke de Ruijter (Penningmeester)
Louw Buijs

Rick den Ouden

Henry van Bragt (Voorzitter)

Henry Draaijer (Secretaris)

Wim van den Dikkenberg (Penningmeester)
Cors van den Broek

Richard Verwoert

Gerard van de Wege (Voorzitter)

Jos van der Maas (Secretaris)
Christiaan Doudeijns (Penningmeester)
Lizette Hoogerland

Gert Jansen

Corline Verschuure

Christian van Bennekom (Voorzitter)

Charlotte Voorwinden (Secretaris)
Thomas Voorwinden (Penningmeester)

Jaarverslag 2019



Rijssen Martijn Boerman (Voorzitter)
Frank Jansen (Secretaris)
Janco Bakker (Penningmeester)
Leander Willems
Tom Jansen

Schouwen-Duiveland Dennis Bogert (Voorzitter)
Pieter-Jan van Strien (Secretaris)
Rosanne Slingerland (Penningmeester)
Anne-Ruth Barth
Rudy Bouwman
Helene Dooge
Ben Schot
Jaap-Jan Stouten

Staphorst Herbert-Jan Hattem (Voorzitter)
Rianne Mulder (Secretaris)
Annelie Wagteveld (Penningmeester)
Stefan Dominé
Tjeerd Brouwer

Urk Hendrik-Jan Romkes (Voorzitter)
Paulus van Veen (Secretaris)
Jannie Post (Penningmeester)
Gerrit-Jan Baarssen
Marjolein Floor
Emma Post-de Boer
Lammert Post

Vallei & Rijn Arthur Polder (Voorzitter/Penningmeester)
Johan Verkuijl (Secretaris)
Niels Hoogendoorn
Korstiaan Legemaat
Timon Legemaat
Mathijs van der Tang
Gert-Jan Verweij

Vijfherenlanden Kees Vermaat (Voorzitter)
Sake Hoornstra (Secretaris)
Jens Baars (Penningmeester)
John Hogendoorn
Mark de Jong

Werkendam Leen Paans (Voorzitter)
Leendert-Jan Paans (Secretaris)
Annemarie Koelewijn (Penningmeester)
Jan-Bart Verheij
Geralynn Versluis
Gerard Vink

54 | sgp»jongeren



Zaltbommel Gert Hakkenberg (Voorzitter)
Wietske van Horssen (Secretaris)
Lianne Hagoort (Penningmeester)
Elvera van Horssen
Tom Fijan
Jessica van Horssen
Albert-Jan Waaijenberg

Zuidplas Dinant Pas (Voorzitter)
Marylene Paul (Secretaris)
Eline Terlouw (Penningmeester)
Patrick de Vos

Zwartewaterland Jaap Driessen (Voorzitter)
Jan Beens

Hans Opschoor

Totaal aantal actieve vrijwilligers bij Lokale Commissies van SGP-jongeren, op 31-12-2019: 176
vrijwilligers (waarvan 16 met ook een landelijke functie).

Totaal aantal vrijwilligers bij SGP-jongeren van SGP-jongeren, op 31-12-2019: 238 vrijwilligers.

Datum In Contact KLIK 5-euro leden Totaal Waarvan subsidiabel
31-12-2014 3.739 2.085 270 6.094 3.155
31-12-2015 3.976 2.028 229 6.233 3.140
31-12-2016 4.300 2.855 191 7.346 3.381
31-12-2017 4.195 2.889 132 7.216 3.302
31-12-2018 3.809 2.227 81 6.036 3.205

31-12-2019 3.669 2.299 81 6.049 2.819
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Financieel jaarverslag
In de vastgestelde versie komt hier het financieel jaarverslag.
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De datum onderaan dit nawoord, doet het schaamrood op mijn kaken staan. Van uitstel komt afstel,
zegt men wel eens. Afstel is niet helemaal aan de orde, maar er kwam van uitstel wel steeds meer
uitstel. Gelukkig kan ik nu bijna een punt zetten achter het jaarverslag. Ik zet ook bijna een punt
achter mijn taak als secretaris. Ik heb er van genoten. Ik wil iedereen ook enorm bedanken die op
welke manier dan ook een bijdrage heeft gehad aan deze fantastische tijd!

Als alles normaal (of beter gezegd, zoals wij hadden gepland) was verlopen, dan had die datum er
niet eens kunnen staan. Dan was het jaarverslag al lang af, en had een opvolger al mijn andere
taken al overgenomen.

Maar niets van dat alles. De mens wikt, maar God beschikt. Of zoals Spreuken 19:6 het zegt: “Het
hart des mensen overdenkt zijn weg, maar de HEERE stiert zijn gang.” We kunnen veel en goede
plannen maken, allerlei dingen uitstippelen, maar God staat overal boven. Ik denk dat de afgelopen
tijd meer dan ooit heeft laten zien dat “onze” plannen broos zijn, en dat we zonder Gods hulp niets
kunnen.

We weten niet hoe lang we nog moeten leven in tijden met bijzondere maatregelen. Misschien
hopen we stiekem dat alles weer zo snel mogelijk normaal is. Dat we ons leven weer volledig kunnen
oppakken, dat we weer verder kunnen met plannen maken en uitwerken. En dat begrijp ik best.

Maar ik wens jullie en mezelf toe, bij SGPJ en op welke plekken we ook terechtkomen, ga je leven
biddend, in afhankelijkheid van God!

Alblasserdam, juni 2020
Josefien de Jong

Secretaris
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