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Jaarverslag PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 2015-2016

Ter instemming aan de algemene ledenvergadering van 25 juni 2016



Voorwoord

Voor je ligt het PerspectieF-jaarverslag van seizoen
2015-2016. Qok dit seizoen is weer hard gewerkt
aan de missie van de organisatie en onze gestelde
doelen. In dit document willen we jullie graag
vertellen hoe we dat precies hebben gedaan en

welke resultaten er dit jaar zijn geboekt.

PerspectieF is een politieke jongerenorganisatie
die tot doel heeft jongeren samen te brengen om
hen de gelegenheid te geven te ontdekken wat
(christelijke) politiek is en hen de mogelijkheden te
geven impact te hebben op politiek, en hun geloof
daar in de praktijk te brengen. ‘We care’, wij
maken ons druk om onrechtvaardigheid en
armoede. Wat is onze missie? Wij willen door
middel van christelijke politiek onze jonge politieke
christelijke idealen in de praktijk te brengen. Dat
willen we samen doen, samen met andere
jongeren en andere organisaties.

De hoogtepunten van dit seizoen waren de 15e
verjaardag van PerspectieF, de behandeling van
het Jongerencontract en de start van het lokale
initiatief Smaakmakers. Met deze maar tevens met
nog vele andere initiatieven heeft het bestuur dit

seizoen gewerkt aan het geluid van PerspectieF in

Nederland. Maar niet alleen het bestuur heeft op
allerlei manieren gebouwd aan de organisatie.
Vanaf hier een enorm compliment en uiting van
dank aan iedere vrijwilliger die zich het afgelopen
seizoen heeft ingezet. lk denk aan de reis naar
Estland, allerlei lokale initiatieven en de inzet bij de
verschillende projectgroepen en denktanks. Samen
hebben we een topseizoen beleefd met
verschillende hoogtepunten op politiek gebied
maar ook wat betreft de gezelligheid onderling.
Het ledenweekend was groter dan ooit en ook de
nieuwjaarsborrel druk bezocht. Kortom, dit is een

positief jaarverslag om van te genieten.

Wij hopen dat je door het lezen van dit verslag net
zo enthousiast wordt als wij. Enthousiast over de
manier waarop we als PerspectieF'ers de handen
uit de mouwen hebben gestoken. Tijdens de
Focusdag van 25 juni wordt dit verslag besproken.

We wensen je veel leesplezier.
Namens het bestuur van PerspectieF,

Erik-Jan Hakvoort,
Voorzitter
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Politiek

Op politiek gebied hebben we in het

afgelopen jaar veel kunnen laten zien van
onze jongerenorganisatie. Naast de ‘vaste’
speerpunten, de denktank en de trainingen
hebben we op verschillende piekmomenten
het politieke debat kunnen sturen met onze
inbreng. De lijst van successen is te lang voor
dit jaarverslag, maar enkele hoogtepunten
verdienen speciale aandacht.

Na meer dan twee jaar is het
initiatiefwetsvoorstel van de ChristenUnie en
PerspectieF, het ‘Jongerencontract’ eindelijk
door de Staten-Generaal aangenomen. Door
deze wet worden jongeren tussen de 18 en 27
in staat gesteld om een tijdelijk huurcontract
af te sluiten. Verwacht wordt dat met deze
maatregel de doorstroom in de huizenmarkt
wordt vergroot. Bijzondere vermelding is op
zijn plaats voor oud PerspectieF-bestuurslid
Matthijs de Snoo. Ock vanaf deze plek willen
we hem bedanken voor zijn inzet.

Rondom de ophef over de positie van de
kinderombudsman heeft PerspectieF als
initiatiefnemer bijna alle politieke
jongerenorganisaties weten te organiseren in
een gezamenlijk statement. Door een directe

Lustrumcongres PerspectieF

samenwerking met Augeo aan te gaan,
hebben we met bijna 80
kinderrechtenorganisaties landelijke aandacht
gekregen voor ons pleidooi voor een
onafhankelijke kinderombudsman.

Samen met de studentenvakbonden LSVb en
ISO, en samen met onze collega’s van het
CDJA hebben we landelijke aandacht gekregen
naar aanleiding van onze inzet voor extra
medezeggenschap van studenten. In de
Tweede Kamer heeft een meerderheid van de
politieke partijen gehoor gegeven aan deze
oproep en krijgen studenten nu meer
mandaat  en mogelijkheden in de
medezeggenschapsraden van

onderwijsinstellingen.

De ‘Engel van het Jaar 2015" is dit jaar
gewonnen door Neelie Kroes. De oud
Eurocommisaris en VVD-politica zet zich als
ambassadeur in voor StartupDelta, een
belangenvereniging voor jonge en creatieve
startups. Neelie Kroes kreeg de
onderscheiding voor haar inzet voor jonge
ondernemers en haar lobby voor groeiende
kansen op de arbeidsmarkt voor deze

doelgroep.



Het 15-jarig lustrumcongres van 3 oktober
hebben we het politiek getinte thema ‘Wat is
jouw (ver)dienmodel?’ meegegeven. Alle
sprekers en genodigden werden geprikkeld na
te denken over hun persoonlijke drijfveren in
het werkveld. Word je economisch gedreven,
gefocust op financiéle groei? Of is er meer

meer om voor te werken? De koppeling met

de politieke werkelijkheid werd meermaals
gemaakt door sprekers als Rutger Bregman,
Cornel Vader en minister president Mark
Rutte. Met name voor de projectgroepen
‘Waardenvolle Economie’ en
‘Voedselveiligheid’ gaf het lustrumcongres
mooie politieke handvatten om op verder te

broeden.

Projectgroepen

Tijdens het lustrumcongres van 3 oktober
2015 heeft de ALV ingestemd met de
speerpunten ‘Vluchtelingen’,
“Voedselveiligheid’ en ‘Waardenvolle
Economie’. Deze speerpunten zijn door drie
projectgroepen het afgelopen jaar verder
uitgewerkt. Op het moment van schrijven
hebben nog niet alle landingsmomenten
plaatsgevonden. Komende activiteiten zullen
op de Focusdag van 25 juni worden
gepresenteerd.

Voor het thema ‘Vluchtelingen’ is er in het
zomerreces van 2015 een discussienota
geschreven met een uiteenzetting van de
problematiek rondom bootvluchtelingen. De
oplossing ‘opvang in de regio’ werd hier
uitgewerkt. Hoewel de discussienota in eerste
instantie niet goed werd ontvangen, blijkt het
nu, in het voorjaar van 2016 een algemeen
geaccepteerde aanvliegroute. Onder andere
het plan-Samson heeft veel raakvlakken met
wat PerspectieF in de zomer van 2015 al

presenteerde. De projectgroep ‘Vluchtelingen’
is een beeldvormingscampagne begonnen die
een positief tegengeluid moet bewerkstelligen
bij de komst van steeds meer vluchtelingen.

De projectgroep ‘Voedselveiligheid’ heeft haar
focus op veilig voedsel verlegd naar de
keuzevrijheid van jonge agrarische
ondernemers. Of met andere woorden het
gebrek aan die keuzevrijheid. Door strengere
regelgeving, de afschaffing van de melkquota
en internationale boycot is er voor boeren
nauwelijks meer ruimte voor duurzaam,
maatschappelijk of kleinschalig ondernemen.
In samenwerking met LTO Nederland en
studenten van de Agrarische Hogeschool
Dronten heeft de projectgroep een coaching
traject geinitieerd die jonge boeren kan
helpen bij hun onderneming. Bij de Provinciale
Staten is PerspectieF aan het lobbyen om
hiervoor aanjaaghudget vrij te maken.

In een veranderende maatschappij met meer
zorgverantwoordelijkheid voor de burger zelf,



dreigen hulpverleningsinitiatieven het steeds
zwaarder te krijgen. Meer en meer
hulpbehoevenden doen een beroep op
zorgaanbieders. In een waardenvolle
economie staat niet de economische groei
voorop, maar een maatschappij waar niemand
buiten de boot valt. Om deze reden heeft de
projectgroep ‘Waardenvolle Economie’ de
Clausule bedacht. Een initiatief die werkgevers
oproept om 12 uur betaald vrijwilligersverlof
op te nemen in de cao met hun werknemers.

Vrouwen in de politiek

Middels filmpjes en sociale media worden
bedrijven door de projectgroep aangemoedigd
zich aan te sluiten bij de Clausule. Onder
andere organisaties als Stichting Present,
Aegon Haaglanden en werknemersvakbond
CNV hebben hun steun al uitgesproken. De
verwachting is dat in de komende periode
diverse organisaties aansluiten en dat bij
volgende cao onderhandelingen dit initiatief
ook op tafel komt te liggen.

Naar aanleiding van een motie op de Focusdag van 2015 is een tweetal PerspectieF'ers op zoek gegaan

naar aanbevelingen voor PerspectieF om vrouwen betere kansen te geven binnen de organisatie. Zij

hebben op de achtergrond gesprekken gevoerd met een tiental vrouwen binnen de partij, waaronder de
vrouwelijke kamerleden, verschillende vrouwelijke raadsleden en wethouders en medewerkers van het

partijbureau. Op basis van deze gesprekken is een rapport opgesteld dat zal worden gepresenteerd op

de Focusdag van 2016.

Denktank

De denktank is de inhoudelijke kracht achter
de jongerenorganisatie. In het afgelopen jaar
hebben er wissellingen plaatsgevonden,
waaronder de functie van voorzitter. Aan het
begin van het jaar heeft de denktank zichzelf
de doelstelling meegegeven om efficiénter en
zichtbaarder binnen PerspectieF te acteren.
We concluderen dat dit is gelukt. Met namen
rondom de ChristenUnie congressen werd dit
goed zichtbaar. PerspectieF was bij monde van
de denktank hofleverancier van politieke

moties. Zo hebben we onder andere extra
aandacht gevraagd voor de nieuwe Wet
Inlichtingen en Veiligheidsdiensten (WIV), een
zuivere juridische benadering van
vreemdelingen in ons land, en de oprichting
van een nieuwe Thematische Partij Commissie
(TPC) Economie. Overigens is PerspectieF zeer
goed vertegenwoordigd in deze TPC's, waar
verschillende denktankleden zitting in hebben
genomen.



Internationaal

PerspectieF is lid van de jongerentak van de
European Christian Political Movement onder
de noemer ECPYouth. Ock onze collega’s van
de SGP-jongeren zijn hier onderdeel van. Het
afgelopen jaar hebben we op initiatief van
PerspectieF verschillende bijeenkomsten
kunnen organiseren, waaronder in Amsterdam
en in Talinn, Estland.

De jaarlijks terugkerende reis naar het
Europees Parlement, dit jaar in Straatsburg,
hebben we in samenwerking met de ECR-
fractie en met een grote groep PerspectieF'ers
kunnen organiseren. Onze internationaal

Training

secretaris Joel Antonie heeft hierin altijd een
sleutelrol gespeeld. Nu hij na dit seizoen zal
stoppen met deze functie, willen wij hem ook
vanaf deze plek ontzettend bedanken voor zijn
enorme inzet.

Ook het afgelopen jaar heeft PerspectieF een
internationale reis georganiseerd, dit maal
naar Estland. Thema van deze inspiratiereis
was ‘Innovatie en startups’. Een groep
PerspectieF-leden heeft in vijf dagen
ontzettend veel inspiratie opgedaan tijdens
werkbezoeken aan verschillende jonge en
moderne ondernemingen.

De politiek training is een nieuwe training die vorig jaar voor het zomerreces voor het eerste van start

ging. Anders dan de leiderschapstraining ligt de focus veel meer op competentieontwikkeling. In

november was de afsluitende avond in de Tweede Kamer onder begeleiding van Kamerlid Eppo Bruins.

De training werd bij de cursisten goed ontvangen, al zijn er daarnaast ook een aantal aandachtspunten.
We hebben er voor gekozen om de start van het tweede trainingsjaar uit te stellen naar september

volgend jaar om de inhoud van de training relevanter en concreter te kunnen aanbieden.

Zichtbaarheid en media

Door het jaar heen willen wij onze politieke uitingen bij een zo groot mogelijk geméleerd publiek

overbrengen. Daar gebruiken wij onze eigen sociale media en website voor, maar daar omheen zoeken

we actief contact met diverse journalistieke media. Zo hebben we onze politieke uitingen dit jaar in de
Volkskrant, het Algemeen Dagblad, Trouw, het Nederlands Dagblad, het Reformatorisch Dagblad en het

Christelijk Weekblad kunnen overbrengen. Ook hebben we diverse radio-interviews kunnen geven bij

onder andere NPO Radio 1, WNL nieuwsradio en FunX. Online heeft de NOS aandacht besteed aan onze
oproep rondom de kinderombudsman en hebben RTL nieuws, het AD en de Metro aandacht besteed aan
het jongerencontract. Ook hebben we meermaals mogen aanschuiven bij ‘Uitgelicht!’ het TV

nieuwsprogramma van Family7.
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Lokaal

Afgelopen seizoen hebben we dankzij de vele actieve PerspectieF’ers die zich vrijwillig hebben ingezet
mooie resultaten geboekt. Wij zijn iedereen ontzettend dankbaar voor het werk dat ze hebben verzet. Er
zijn nieuwe afdelingen en jongerenambassadeurs bijgekomen, vele activiteiten georganiseerd en acties
gevoerd. Ook zijn we dit jaar gestart met Smaakmakers om vorm te geven aan ons doel jongeren
enthousiast maken voor en begeleiden naar een actieve rol in de lokale politiek. Ook mocht Zorgpeilers
toewerken naar hun afsluitende avond waarop terug gekeken werd op één jaar decentralisaties van de
zorg.

Afdelingen & Jongerenambassadeurs



Afgelopen jaar is er een heel aantal PerspectieF'ers geweest die een actieve rol hebben gespeeld voor

Lokaal. Enkelen waren onderdeel van een bestuur van een lokale afdeling, anderen waren actief als

jongerenambassadeur en weer anderen hebben zich op een andere manier ingezet. Dankzij het werk van

deze vrijwilligers is er ontzettend veel georganiseerd afgelopen jaar.

Momenteel hebben we in de volgende steden een afdeling of jongerenambassadeur:

Afdelingen: - Friesland (nieuw) - Nijmegen (nieuw)
- Groningen Jongerenambassadeurs: - Ede (nieuw)

- Rotterdam - Utrecht - Kampen (nieuw)

- Leiden - Amsterdam - Dordrecht (nieuw)
- Zwolle - Den-Haag - Zaanstad (nieuw)

Daarnaast zijn er nog enkele gesprekken met PerspectieF’ers over de mogelijkheden voor een afdeling of

een jongerenambassadeur. Deze gesprekken worden gevoerd in:

- Delft
- Gouda

Er is enorm veel gebeurd bij PerspectieF Lokaal. Hierbij enkele voorbeelden van activiteiten:

In Groningen zijn er drie kroegcolleges georganiseerd omtrent het thema vluchtelingen. Bij elk
college was er een spreker. Tijdens het eerste kroegcollege iemand van het COA, tijdens het
tweede kroegcollege een vrouw die zelf gevlucht is en tijdens het derde kroegcollege een

In Leiden heeft een aantal PerspectieF’'ers vluchtelingen op een boot rondgeleid door de stad.
Ook hebben zij een avond georganiseerd over het onderwerp mensenhandel.

In Gouda zijn de grachten schoongemaakt door een groep PerspectieF’ers.

In Amsterdam is een workshop georganiseerd voor jongeren die geinteresseerd zijn in de lokale
politiek, maar nog niet bekend waren met PerspectieF. Zij werden geinformeerd over zowel de

L ]
statenlid van de ChristenUnie. Bij elk college was er ruimte voor debat.
L ]
L ]
doelstellingen als werkwijze van PerspectieF.
L ]

In Zwolle is actie gevoerd tegen voedselverspilling. PerspectieF'ers hebben in de stad hapjes
uitgedeeld die zijn gemaakt van gedumpsterdived voedsel en van een varken met een manke
poot (die anders vernietigd zou worden).

Regio bijeenkomsten

Om

afdelingsbesturen en ontmoeten om enerzijds de band met elkaar

jongerenambassadeurs zo optimaal mogelijk
te kunnen begeleiden zijn we afgelopen jaar
een pilot ‘regio bijeenkomsten’ gestart. De
pilot houdt in dat besturen van afdelingen en
jongerenambassadeurs die bij elkaar in de
regio wonen elkaar eens per vier maanden

te versterken en anderzijds van en met elkaar
te kunnen leren. Tijdens een bijeenkomst is er
de mogelijkheid om een extern deskundige uit
te nodigen die informatie kan geven over
specifieke vragen die er spelen. In januari is de
pilot begonnen met Rotterdam, Leiden en Den



Haag. In maart hebben zij hun eerste
bijeenkomst gehad met als extern deskundige
een raadslid uit de lokale politiek. Aan het
eind van dit seizoen zal nog een hijeenkomst
georganiseerd worden en daarna zal de pilot
met de deelnemers geévalueerd worden. Aan

Smaakmakers

Bij de start van dit seizoen is er in
samenwerking met  Annerieke  Pruim
(codrdinator Talent ChristenUnie) nagedacht
over de vraag hoe we jongeren enthousiast
kunnen maken voor en kunnen begeleiden
naar een actieve rol in de lokale politiek. Wij
zijn tot het programma Smaakmakers
2018|2019 gekomen. Een programma waarbij
jongeren tot aan de verkiezingen worden
begeleid door een mentor: een jong raadslid.
Een mentor kan de jongere zowel op praktisch
gebied als op inhoudelijk gebied begeleiden,

de hand van de evaluatie zullen besluiten
worden genomen over een eventuele
voortzetting waarbij alle besturen van
afdelingen en jongerenambassadeurs mogelijk
in regio’s zullen worden ingedeeld.

Daarnaast worden er verschillende avonden
georganiseerd door PerspectieF en Talent
ChristenUnie. 18 maart was de officiéle
startavond van Smaakmakers. Tijdens de
avond was er een motivatiespeech van Gert-
Jan Segers en werden jongeren geinspireerd
door jonge raadsleden middels korte speeches
en een speeddate. Inmiddels zijn een
overgroot deel van de 40 jongeren die zich
hebben aangemeld gekoppeld aan een
mentor en worden er plannen bedacht voor
de komende jaren.

afhankelijk van de wensen van de jongere.

Zorgpeilers

In september 2014 is projectgroep zorg onder de naam ‘Zorgpeilers’ van start gegaan. Gedurende
het seizoen van 2014-2015 hebben zij gewerkt aan de doelstelling om verhalen van jongeren die te
maken hebben met de decentralisaties onder de aandacht te brengen. Zij hebben verschillende
gesprekken gevoerd met jongeren, maar ook met wethouders, Zorgverzekeraar Nederland en het
Leger des Heils. Vanwege de aard en omvang van het project is besloten Zorgpeilers tot en met
januari 2016 door te laten lopen. In het laatste half jaar van het project zijn nog enkele gesprekken
gevoerd, maar is vooral veel content, verzameld naar aanleiding van de gevoerde gesprekken,
geplaats op de website www.zorgpeilers.nl (inmiddels niet meer online) en op de sociale media van
PerspectieF. In januari 2016 is het project afgesloten met een avond waarop terug gekeken werd op
één jaar decentralisaties. Tijdens de avond spraken Carla Dik-Faber (Tweede Kamerlid ChristenUnie)
en Wout Schonewille (raadslid gemeente Gouda). De content die gedurende het project verzameld
is, wordt in de komende PerspeX geplaatst.




Organisatie

Afgelopen jaar hebben we met de organisatie een goede start gehad met het lustrumcongres in oktober
2015. Op dit congres hebben we veel positieve feedback ontvangen van de bezoekers. De alumni vonden
het tof om mee te maken aangezien dit het grootste PerspectieF congres is geweest tot nu toe. Fun fact:

de ChristenUnie is zelfs zodanig geinspireerd dat zij het bank moment nu al drie keer herhaald hebben bij
haar eigen congressen.

Daarnaast kenmerkt 2015 zich ook als het jaar waarin het ledenaantal bijna gelijk gebleven is. De
afgelopen jaren is de groei in leden non existent, terwijl de uitstroom van leden stevig aanhield, leden
boven de 30 worden namelijk automatisch uitgeschreven in verband met wettelijke bepalingen.



Interne evenementen

We startten dit jaar met het lustrumcongres.
In Utrecht organiseerden we een dag waarin
het 15-jarig bestaan van PerspectieF centraal
stond. Tijdens deze dag hadden we de
Minister-President Mark Rutte als gast. Hij is
geinterviewd door Renze Klamer en
vervolgens heeft hij ook nog enkele tips
gegeven aan onze voorzitter Erik-Jan
Hakvoort.

Er zijn dit seizoen minder landelijke borrels
georganiseerd. Dit beleid is hand in hand
gegaan met de ontwikkelingen op het gebied
van PerspectieF lokaal. We willen lokale
afdelingen extra stimuleren door juist op
lokaal niveau borrels te organiseren. De
enkele landelijke borrels en evenementen
waren een groot succes.

Voor het derde jaar op rij organiseerden we
een ledenweekend. Deze keer in de buurt van
Nijkerk. De groep bestond uit zo'n

Trainingen
Net als afgelopen jaren startte rond december
de leiderschapstraining.  Als  vanouds

begonnen de  veertien geselecteerde
deelnemers enthousiast aan de training
gevuld met inspirerende sprekers en coaches.
Het concept van deze training blijkt min of
meer garant te staan voor een leerzame en
geslaagde tijd voor de deelnemers, zoals naar
voren kwam uit de positieve reacties van de

deelnemers tot zover.

vijffentwintig PerspectieF'ers, het hoogste
aantal tot nu toe voor een ledenweekend.
Vrijdagavond startte we met Jan Willem Vink,
woordvoerder van Stichting lk Ben Een
Gastgezin Voor Een Vluchteling.
Zaterdagochtend hadden we een lobbyist van
de LTO op bezoek, zij vertelde over haar werk
en de voedsel sector in het algemeen. Ten
slotte toonde Loes Zuidervaart een video over
‘de clausule’ voor werkgevers. Deze clausule is
het product van de projectgroep waardenvolle
economie. Op deze manier zijn de
projectgroepen ook tijdens het ledenweekend

onder de aandacht gebracht.

Op zaterdag hebben we een toffe solextocht
door Putten en de Veluwe ondernomen.
Zondag sloten we af met een zelf
georganiseerde dienst. Gezelligheid was er
volop. Van dit ledenweekend is een uitgebreid
verslag beschikbaar in het nieuwsarchief op
onze website.

Het PJO-Parlement is een gezamenlijke
activiteit van de  meeste  politieke
jongerenorganisaties. Dit evenement, waar
verschillende PJO’s aan meedoen, wordt vol
enthousiasme ontvangen door de leden die
graag hun degens kruisen met andere
politieke jongerenorganisaties. Met het oog
op de toekomst is het PJO-Parlement een
absolute topper en word georganiseerd in juni

2016.



Excursie

Dit jaar hebben we het Europees Parlement bezocht in Straatsburg. Daar zit namelijk onze
ChristenUnie/SGP fractie. Daar hebben we naast Peter van Dalen ook Branislav Skripek ontmoet. Deze
excursie bleek dit jaar gewild te zijn onder PerspectieF'ers, getuige de goede opkomst. Wederom is

hiervan een verslag te vinden in het nieuwsarchief van onze website.

Overige evenementen

In samenwerking met de ChristenUnie hebben we ook afgelopen jaar het Fellowsprogramma
aangeboden. Dit traject is bedoeld voor mensen die vanuit historisch perspectief het christelijk
gedachtegoed willen bestuderen en vertalen naar de actuele politieke situatie. In januari 2016 is een
nieuw traject gestart.

Promotie en ledenwerving

PerspectieF heeft een daling van het ledenbestand in 2015 weten te voorkomen, daarmee is PerspectieF
er echter nog niet. In plaats van dalen zal het ledenaantal uiteindelijk weer moeten gaan stijgen. Daarom
is dit seizoen flink ingezet op een aantal promotie activiteiten:

- Read-lt! georganiseerd door studentenorganisatie IFES-Nederland

- Verschillende samenwerkingsverbanden met studentenverenigingen door het land

- Samenwerkingsstand op Opwekking (dit jaar is onze video ook vertoont tijdens het jongerenprogramma)
- EO-longerendag



Afgelopen jaar heeft de secretaris zich gericht op de kerntaken, te weten de ledenvergaderingen, het
welkom heten van de nieuwe leden, contact met het partijbureau en enkele externe organisaties. Verder
is heeft de secretaris de voorbereidingen van de algemene bestuursvergaderingen uitgevoerd.



Vergaderingen

Ledenvergaderingen
De secretaris heeft er zorg voor gedragen dat de stukken op tijd beschikbaar waren voor de
ledenvergaderingen en dat de vergaderingen zijn verslagen. De verantwoordelijkheid van de praktische

verzorging lag bij het bestuurslid organisatie.

Algemene bestuursvergaderingen
De algemene bestuursvergaderingen zijn praktisch en deels inhoudelijk voorbereid door de secretaris.
Naast deze voorbereiding zijn alle vergaderingen verslagen en is hiervan, benevens de andere belangrijke

stukken, een overzichtelijk archief bijgehouden.

Bestuursweek en weekend

Dit jaar is het bestuur wederom samen op een bestuursweek geweest om de jaarplannen te schrijven,
hiervoor is de voorbereiding door de secretaris gecodrdineerd en waren de stukken op tijd klaar voor
vaststelling op de ledenvergadering. Halverwege het jaar is het bestuur op een bestuursweekend
geweest om te controleren of de jaarplannen ten uitvoer werden gebracht en om zich te bezinnen op
het uitdragen van de identiteit door PerspectieF.

Statutenwijziging

Afgelopen jaar is de statutenwijziging en
wijziging huishoudelijk reglement voorbereid
die, als de leden er mee instemmen per 25
juni 2016 gelden. De aanleiding voor deze
wijzigingen zijn de statutenwijziging van de
ChristenUnie, waarin de ChristenUnie haar
grondslag heeft gewijzigd. Deze
grondslagwijziging is door PerspectieF
overgenomen en daarnaast zijn de statuten en
het huishoudelijk reglement op de praktijk

Meerjarenbeleidsplan

Het afgelopen meerjarenplan liep eind 2015
af. In het jaarplan is beschreven dat er een
nieuw meerjarenplan zou komen dit jaar. Het
bestuur heeft in de loop van het jaar besloten
deze te laten schrijven door het nieuwe
bestuur aangezien deze er dan zelf een

aangepast en geactualiseerd. Dit was een
grote klus waarin de secretaris contact heeft
gehad met verschillende (oud) actieve leden
voor hun input en adviezen. Daarnaast is
meermaals contact geweest met de
ChristenUnie om advies in te winnen op
verschillende terreinen. Dit heeft tot het
uiteindelijke resultaat geleid die voor ligt ter
instemming op de Focusdag 2016.

langere periode mee kan werken. Daarnaast
was het project rondom de statuten en het
wijzigen van het huishoudelijk reglement
dermate groot, dat dit meerjarenplan
vooruitgeschoven is.



Beheer

Voorraadbeheer

Gedurende het jaar is meermaals gebruik gemaakt van de promotiematerialen. Dit heeft de secretaris
gecodrdineerd en heeft hij daarnaast in de gaten gehouden of alle materialen weer teruggekomen zijn.
Daarnaast is er voor de lokale afdelingen promotiemateriaal besteld door het bestuurslid lokaal om in

eigen beheer te houden door de afdelingen zelf.

Beheer archief
Afgelopen jaaris het archief goed bijgehouden in een overzichtelijk systeem. Gearchiveerde stukken zijn
ook door de leden op te vragen als er interesse voor is.

Ledenadministratie

De secretaris heeft de ledenadministratie in de gaten gehouden en nieuwe leden welkom geheten met
een welkomstpakket. In het welkomstpakket is uitgelegd welke activiteiten PerspectieF onder andere
organiseert en hoe de nieuwe leden actief kunnen worden.

Ledenaantallen

In de tabel hieronder zijn de ledenaantallen te zien van PerspectieF. Te zien valt dat PerspectieF vanaf
2008 grote dalingen aan leden heeft gekend en dat dit afgelopen jaar gekenterd lijkt te zijn nu er ‘nog
maar’ acht leden verloren zijn. Deze grote aantallen zijn te verklaren doordat PerspectieF een relatief
grote groep leden heeft die dicht bij de 30+ grens zitten waardoor er elk jaar tussen de 100 en 200 leden
werden uitgeschreven. Afgelopen jaar is er ontzettend veel tijd en energie gestoken in het werven van
nieuwe leden, waardoor we met min acht als resultaat 2015 konden afsluiten. Het bestuur is erg
tevreden met dit resultaat maar kan niet op haar lauweren rusten aangezien er voor komend jaar 154
30+ leden uitgeschreven gaan worden. Als er dus geen nieuwe leden geworven worden zal het
ledenaantal zakken tot 1081.

Per 1 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | Prognose
januari 2017
Aantal 2.038 | 2.149 | 1994 | 1.943 | 1.845 | 1.661 | 1.544 | 1.399 | 1243 | 1235 | 1082
Verschil | 0 +111 | -155 | -51 -98 -184 | -117 | -145 | -156 -153

Lustrum PerspectieF
Het lustrum van PerspectieF was een geslaagd feest. Op deze dag was ook een ledenvergadering die
verslaan is door de secretaris. Tijdens deze ledenvergadering is het jaarplan vastgesteld.

Contact partijbureau en externe organisaties

De secretaris heeft afgelopen jaar veelvuldig contact gehad met de medewerkers van het partijbureau
over allerhande zaken. Deze zaken betreffen voornamelijk de praktische zaken als de ledenadministratie
en de reservering van de vergaderzalen. De secretaris was ook zijdelings betrokken bij contacten als het
andere PJO’s en de Thematische Partij Commissie zorg.



Communicatie

PerspectieF wil jongeren samenbrengen om hen de gelegenheid te bieden te ontdekken wat
(christelijke) politiek is en hen de mogelijkheden te geven impact te hebben op politiek. Aandacht voor
elkaar stond afgelopen seizoen hoog in het vaandel. Afgelopen jaar is hard gewerkt aan groei en binding,

met succes,

Communicatie viel onder de vier bestuursleden van het dagelijks bestuur (voorzitter, politiek, organisatie
en lokaal), die de eindverantwoordelijkheid hadden acties en activiteiten intern en extern adequaat te

communiceren. Samen hebben we onderstaande voor elkaar gekregen.



Communicatiekanalen

Pers

Het belangrijkste kanaal waarin PerspectieF
naar een groot publiek kan communiceren is
door middel van landelijke media. De
voorzitter is het eerste aanspreekpunt voor de
pers. Het seizoen begon met de media-
aandacht in het kader van het 15-jarig bestaan
van PerspectieF. Dat was een goede kans om
banden te leggen met EO-Beam en PuntUit,
belangrijke kanalen die worden gevolgd door
een groot deel van onze achterban. Daarnaast
is contact gelegd met Family7 en heeft
PerspectieF daar een bijdrage kunnen leveren.
Ook Family7 is als christelijke zender een

Website & social media

Dit seizoen is weinig veranderd aan de opzet
van de website. Het blijft een visueel
aantrekkelijk medium, dat jong en fris oogt.
De webhsite wordt onderhouden door de leden
van het dagelijks bestuur, die hun eigen
content uploaden en bijhouden. Dit seizoen is
PerspectieF meer gaan doen met Instagram.
Veel potentiéle leden maken daar gebruik van.
Op Facebook is de grens van 1000 likes

gepasseerd, zonder daarvoor geld te stoppen

PerspeX

Na het vertrek van de laatste hoofdredacteur in de zomer van 2015, heeft het bestuur ervoor gekozen in
het kader van het lustrum een gedeeld magazine uit te brengen met het Wetenschappelijk Instituut en
het Partijbureau van de ChristenUnie in december 2015. Dat was tevens een kans om de banden van
PerspectieF met de communicatie-afdelingen van beide geledingen flink aan te halen door de intensieve
contacten. In het voorjaar van 2016 nam de projectgroep Zorgpeilers een zorgspecial van de PerspeX
voor haar rekening. Met ingang van mei 2016 trad een nieuwe vierkoppige redactie aan onder leiding
van een nieuwe hoofdredacteur die vanaf juli 2016 PerspectieF zal dienen met het uitbrengen van vier

PerspeXen per seizoen.

belangrijk kanaal met oog op onze achterban.
Ook heeft het bestuur dit jaar gesprekken
gevoerd en kennis gemaakt met verschillende
andere contacten. Het bestuur heeft de
perscontacten van PerspectieF uitgebreid
door ontmoetingen met medewerkers van
WNL, BNN (Spuiten en Slikken), NOS op 3, the
Post Online, Trouw en verschillende
leidinggevenden bij de EO. Dit seizoen zijn de
(denktank)leden weer volop betrokken bij
uitingen in de pers door verschillende
opinieartikelen, geschreven samen met het
bestuur.

in pagina-likes. Twitter is de laatste jaren
onder jongeren minder in trek. Het bestuur
heeft ervoor gekozen in die trend mee te gaan
en aankondigingen en nieuwsberichten wel
via Twitter te blijven verspreiden om
eventuele aandacht te vangen van
journalisten of politici, maar zich met name te
richten op Facebook waar de meeste jongeren
zich actief bevinden.



Communicatieve uitstraling

De kwaliteit van filmpjes is in afgelopen seizoen sterk verbeterd. Na de promotiefilm hebben we de
goede lijn weten vast te houden met een spetterend Engel van het Jaar-filmpje en een filmpje van de
projectgroep Waardenvolle Economie. Ook is veel aandacht besteed aan goede en sprekende foto’s, die
jongeren vaak de eerste kennismaking met PerspectieF biedt. Met name website-banners en
Facebookfoto’s zijn vanuit die gedachte gemaakt of geselecteerd.

Nieuwe leden door betere communicatie

Door een grootschalige belcampagne en een promotiefilm, gecombineerd met de 15° verjaardag van
PerspectieF, heeft het bestuur een historisch lage ledendaling weten te bereiken: slechts 8 leden.
Ledenaantallen blijven zorgelijk, zeker in verband met de inkomsten, maar met deze historisch lage
daling is het vertrouwen in groei dit seizoen gestegen. Aandacht voor groei blijft een opdracht voor
PerspectieF.



rongth M
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Financieel

Dit financieel jaarverslag bestrijkt de periode van 1 januari 2015 tot 1 januari 2016. Hoewel het jaar van
het bestuur van PerspectieF van juni tot juni loopt, volgt de begroting en de verantwoording daarvan het
boekjaar van de ChristenUnie, dat van januari t/m december loopt. Vanwege het feit dat Perspectiefin
haar boekhouding en begroting samenwerkt met de financiéle administratie en accountant van de
ChristenUnie. De consequentie hiervan is dat de financiéle verantwoording niet gelijk loopt met de

verantwoording van de overige bestuurszaken.

Dit financieel jaar is qua uitgaven afwijkend van de andere jaren, er is meer uitgegeven dan ooit. Dit is
vooral te verklaren door het lustrumfeest, waarin PerspectieF zijn 15-jarig bestaan vierde. Naast het
begrote bedrag is ook bewust ingeteerd op de reserve om een onvergetelijke dag neer te zetten. Dit zal
terug te zien in de jaarcijfers die later in het verslag gepresenteerd zullen worden.



Subsidie en contributie

In 2015 is er voor £53.202 subsidie ontvangen, wat gebaseerd is op het ledenaantal van drie jaar
geleden. In 2014 was dit £45.791.

De contributie is in vergelijking met vorig jaar gelijk gebleven en bedraagt €16.185.

Donateurs en giften
De giften over 2015 bedragen €11.487, waarvan £10.000 was toegezegd in 2015 door de ChristenUnie.
Hiervan is €7.000 aangewend voor het lustrum 2015 en de overige €3.000 voor ledenwerving.

Additionele inkomsten

Er zijn in 2015 geen inkomsten gegenereerd door sponsering of advertenties in de perspex. Door
miscommunicatie is echter een factuur van €250 uit 2015 betreft partnersamenwerking met Pro Life pas
in 2016 geaccordeerd. Deze samenwerking zal gecontinueerd worden in 2016, waarbij nu al vermeld kan
worden dat de inkomsten hoger zullen uitvallen. Dit als gevolg van meer aanmeldingen bij Pro Life via de
collectiviteitskorting van PerspectieF.

Reserveontwikkeling
In de onderstaande tabel is de ontwikkeling van de reserve van de afgelopen jaren zichtbaar. Het
meetpunt bevindt zich steeds op 31 december.

Jaar 2011 2012 2013 2014 2015

Inkomsten £ 88.460 €89.851 €79.580 £72.284 €84.051
Uitgaven € 92.662 €73.022 €59.622 £€71.041 €96.215
Algemene reserve £ 36.913 €53.742 €73.560 £74.803 €£62.638

Zoals al eerder vermeld is er dit jaar meer uitgegeven dan ooit als gevolg van het lustrum 2015. De
reserve is ingeteerd volgens plan met ruim €12.000. Dit bedrag is geinvesteerd in het Lustrum
evenement.



Solvabiliteit
De solvabiliteit geeft de mate aan waarin PerspectieF in staat is aan haar financiéle verplichtingen te
voldoen. De solvabiliteit wordt berekend door het eigen vermogen te delen door het totale vermogen.

€62.638 /€68.457=0,92

Gemiddeld genomen wordt voor de solvabiliteit een minimum van 0,25 & 0,40 gerekend. Dit betekent
dat PerspectieF er zeer goed in slaagt aan haar verplichtingen te voldoen. Ook is in tegenstelling tot

andere jaren van de reserve gebruik gemaakt.

Conclusie

Over het algemeen gezien doet PerspectieF het financieel heel goed en is er dit jaar ook
verantwoordelijk gebruik gemaakt van de financiéle middelen. Positief is ook dat de achteruitgang in de
ledenontwikkeling voor dit jaar is afgenomen. Wel zal er voor de toekomst naar inkomstenbronnen moet

worden gezocht om ook de komende jaren verzekerd te zijn van een gezonde financiéle situatie.



