
 

 

 

 

 
Jaarverslag 2008 

Conceptversie  
Vast te stellen op de ALV van 30 mei 2009 
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Voorwoord 
 
Voor jullie ligt het jaarverslag van 2008. Ook dit jaar is er weer veel gebeurd en dit verslag 
zal jullie daarvan een indruk geven. Op deze manier kunnen jullie lezen hoe onder andere 
het bestuur maar ook al die andere actieve leden zich in het afgelopen jaar hebben ingezet 
voor PerspectieF. In dit verslag vind je dan ook per afdeling een korte terugblik op de 
gebeurtenissen uit 2008.  
 
In een jaar tijd kan veel gebeuren. Ook in een bestuur verandert er nogal het een en ander in 
zo´n jaar tijd. Diverse bestuursleden nemen afscheid en daarvoor in de plaats komen 
uiteraard weer nieuwe mensen. Samen proberen wij PerspectieF levendig te houden, en 
uiteraard doen we dit niet alleen. Al die actieve leden dragen daar een behoorlijk steentje 
aan bij.  
 
Via deze weg willen wij alle oud-bestuursleden die zijn afgetreden in het jaar 2008 en alle 
actieve leden bedanken voor hun bereidheid tijd te investeren in PerspectieF. We 
bewonderen hun inzet en doorzettingsvermogen en wij hopen dat we nog lang op deze 
actieve leden mogen steunen. 
   
 
Namens het bestuur, 
 
Esther Kruijsbergen 
Algemeen Secretaris PerspectieF ChristenUnie-jongeren 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ja
ar

ve
rs

la
g 

P
er

sp
ec

tie
F

 C
hr

is
te

nU
ni

e-
jo

ng
er

en
 

 

 

Inhoudsopgave 

 

1. Inleiding         Pagina 4 
 

2. Bestuur en leden        Pagina 5 
 

3. Jaarverslag Politiek        Pagina 6 
  

4. Jaarverslag Secretariaat       Pagina 8 
 

5. Financieel Jaarverslag       Pagina 9 
 

6. Jaarverslag Intern        Pagina 11 
 

7. Jaarverslag Internationaal       Pagina 12 
 

8. Jaarverslag Communicatie       Pagina 13 
 

9. Jaarverslag Afdelingen       Pagina 14 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ja
ar

ve
rs

la
g 

P
er

sp
ec

tie
F

 C
hr

is
te

nU
ni

e-
jo

ng
er

en
 

 

 

 

1. Inleiding  
 

Bevlogen jongeren organisatie, luis in de pels, en de toekomst van de partij. Het zijn allemaal 
kreten die met enige regelmaat op PerspectieF geplakt worden. En terecht. PerspectieF ís 
kritisch, betrokken en bevlogen. Of beter gezegd, de mensen die samen PerspectieF groot 
maken zijn dat. Samen zetten we ons in voor een rechtvaardige wereld. Een wereld waarin 
oog is voor de toekomst. Dit doen we vanuit het besef dat God ons uitgangspunt en doel is. 
Door Hem kunnen we een rechte koers varen.  
  
In dit jaarverslag kijken we terug op 2008. Bij een terugblik is het belangrijk om te weten aan 
welke criteria je de prestaties moet beoordelen. Laten we daarom eerst kijken naar de 
doelen van PerspectieF. In essentie zijn dat twee doelen: enerzijds wil PerspectieF de stem 
zijn van jonge christenen en daarmee de politiek beïnvloeden op lokaal, nationaal en 
internationaal niveau (extern). Anderzijds wil PerspectieF haar leden opleiden om in de 
nabije en verre toekomst PerspectieF en de ChristenUnie te ondersteunen (intern). Als we 
terugkijken evalueren we of deze twee doelen zijn behaald. In dit jaarverslag is te lezen dat 
er veel belangrijke stappen zijn gemaakt om de doelen nog beter te realiseren.  
  
Politiek  
PerspectieF is en blijft een belangrijke opiniemaker omdat we aan de lopende band politieke 
visies uitbrengen en acties uitvoeren die deze visies onder de aandacht brengen. In veel 
gevallen zijn we het eerste aanspreekpunt als het gaat om christelijke jongeren en politiek. 
Maar ook op thema’s die niet direct aan ons geloof gekoppeld zijn worden we relevanter. 
PerspectieF heeft in 2008 laten zien dat wij vanuit ons christen zijn niet alleen om 2 of 3 
klassieke thema’s geven, maar dat we ons betrokken voelen bij de hele samenleving en alles 
wat daarin speelt. Politieke acties zijn gevoerd op lokaal, nationaal en internationaal niveau. 
Juist door de combinatie van de schaalniveaus kunnen we echt dingen veranderen.  
  
Opleiding  
Het belang van de opleiding wordt groter naarmate PerspectieF zich ontwikkeld. Daarom zijn 
er ook in 2008 weer nieuwe trainingen van start gegaan. PerspectieF biedt haar leden nu 
een breed programma met trainingen die zich richten op inhoud en vaardigheden. We zijn 
samen met het Wetenschappelijk Instituut van de ChristenUnie de diepte ingegaan met het 
starten van het inhoudelijk Fellow program. Ook is er weer een nieuwe groep met de 
leiderschapstraining gestart. We zien dat de opleidingen ook resultaten boeken. Veel leden 
worden actief na het volgen van een training.  
  
Toekomst 
Ondanks dat het een geslaagd jaar was, zijn we er nog niet. Ook in de komende jaren zijn er 
nog genoeg uitdagingen. 2008 is in ieder geval een jaar geweest waar we zien dat we  als 
organisatie gezegend zijn door God. In Zijn afhankelijkheid willen wij opereren, want zonder 
Hem zijn wij nergens. Ik hoop dat wij met die inspiratie ook weer het komende jaar aan de 
slag gaan.  
  
IJmert Muilwijk  
Voorzitter PerspectieF, ChristenUnie-jongeren  
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2. Bestuur en Leden 
 

Het afgelopen jaar heeft ook in het bestuur een aantal wissels plaatsgevonden. Zo zijn er 
aardig wat bestuursleden vertrokken en zijn er uiteraard ook weer nieuwe bestuursleden 
voor in de plek gekomen. Door twee nieuwe bestuursfuncties in te stellen namelijk: 
bestuurslid politiek binnenland en bestuurslid politiek buitenland, is de werkdruk voor het 
bestuurslid politiek verdeelt over meerdere functies.  
 
Bestuur januari 2008 
Voorzitter     Rogier Havelaar 
Politiek secretaris/vice-voorzitter  Mart Keuning 
Algemeen secretaris    Joëlline Goosen 
Penningmeester    Anton de Wit 
Bestuurslid Afdelingen   Marijn Gunnink 
Bestuurslid Communicatie   Margreet Schutte 
Bestuurslid Intern    Pieter Leemhuis 
Bestuurslid Internationaal   Jonathan van Tongeren 
 
Bestuur december 2008 
Voorzitter     IJmert Muilwijk 
Bestuurslid Politiek/vice-voorzitter  Marijn Gunnink 
Algemeen secretaris    Esther Kruijsbergen 
Penningmeester    Roosmarijn Veldstra 
Bestuurslid Politiek Binnenland  Linda van Garderen 
Bestuurslid Politiek Buitenland  Niels Kruithof 
Bestuurslid Afdelingen   Gerard Andre 
Bestuurslid Communicatie   Wouter Kremer 
Bestuurslid Intern    Pieter Leemhuis 
Bestuurslid Internationaal   Jonathan van Tongeren 
 
 
Ledenaantal 
Het ledenaantal van PerspectieF bedroeg op 31 december 2007: 2.082 leden en op 31 
december 2008: 1.934 leden. Het ledenaantal is dit jaar afgenomen. Dit komt mede door de 
hoeveelheid 30+ leden die PerspectieF dit jaar moesten verlaten.  
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3. Politiek 
 

 
Algemeen 
Het jaar 2008 is voor de afdeling politiek een overgangsjaar geweest. Er zijn diverse 
succesvolle acties geweest, maar er is nog meer mogelijk. Het jaar werd bijvoorbeeld 
begonnen met de uitreiking van de Engel van het Jaar. De lancering van het manifest “Time 
to Party” met maatregelen tegen overmatig alcoholgebruik verliep ook succesvol. In de 
zomer werd een actie georganiseerd om ondernemers die het overmatig alcoholgebruik op 
eigen initiatief tegengaan in het zonnetje te zetten. Eind december 2008 vroeg PerspectieF 
met het manifest “Eenzaam, maar niet alleen” aandacht voor eenzame mensen in de 
samenleving. Naast deze acties is er ook direct contact met parlementsleden van de 
ChristenUnie over politieke onderwerpen geweest. Hierbij kan bijvoorbeeld gedacht worden 
aan de vernieuwingen in het onderwijs, waar de werkgroep onderwijs een scripta over heeft 
geschreven. 
 
Naast acties via de media, is er ook gewerkt aan onze eigen communicatiemiddelen. In 2008 
is een begin gemaakt met de Eigenwijzer, die als ‘achterkant’ bij de Perspex verschijnt. Een 
oud plan, in een fris jasje.  
 
De communicatie en afstemming tussen de politieke werkgroepen en het bestuur verliep in 
de eerste maanden van 2008 helaas enigszins stroef. Een goede samenwerking is echter 
noodzakelijk om als organisatie succesvol te kunnen zijn. Ook draagt dit bij aan de motivatie 
van de leden. Gelukkig is de situatie daarna verbeterd. Met de aanstelling van twee extra 
bestuursleden politiek per eind november 2008 wordt verdere vooruitgang geboekt. De 
werkgroepen kunnen nu vanuit het bestuur de aandacht krijgen die ze nodig hebben. Het 
aantal actieve voorzitters en leden van de werkgroepen is sindsdien fors gestegen. In deze 
nieuwe actieve mensen is veel tijd en kennis geïnvesteerd om ze in te werken. Door tegelijk 
ook beter rekening te houden met de actualiteit, is het mogelijk om de politieke ideeën 
relevanter te maken. De eerste maanden van 2009 laten een goede start zien. 
 
Werkgroepen 
In aanvulling op het zojuist beschreven algemene beeld rond de werkgroepen, zal nu kort op 
de ontwikkelingen in 2008 per werkgroep worden ingegaan.  
 
Europa 
Nadat de voorzitter van de werkgroep Europa weggegaan was, lag de werkgroep enkele 
maanden stil. Eind 2008 is er een nieuwe voorzitter gevonden en heeft de werkgroep een 
doorstart gemaakt. Het eerste onderwerp dat werd opgepakt was het opstellen van 
amendementen voor het Europese verkiezingsprogramma dat eind januari 2009 op het 
congres van de ChristenUnie vastgesteld werd. 
 
Buitenlandse Zaken 
De werkgroep Buitenlandse Zaken heeft in de tweede helft van 2008 ook een nieuwe 
voorzitter gekregen. Een thema waar de werkgroep Buitenlandse Zaken zich bijvoorbeeld 
mee bezig houdt zijn de mensenrechten.  
 
Ontwikkelingssamenwerking 
Sinds begin 2008 is er een werkgroep voor de ontwikkelingssamenwerking. Deze werkgroep 
werkt aan een project over de millenniumdoelstellingen. 
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Binnenland en Justitie 
De werkgroep Binnenland en Justitie was leeg, maar intussen zijn er een voorzitter en drie 
werkgroepleden bijgekomen. Ze zijn druk bezig met een visie op integratie en tevens het 
peilen van de mening van onze achterban over defensie.  
 
Ruimte en Mobiliteit 
Ruimte en Mobiliteit is druk bezig geweest met de OV-scripta. De groep bestaat uit vaste 
enthousiaste actieve leden. Aankomend jaar zullen we weer wat plekken open hebben 
binnen de groep. 
 
Economie en Financiën 
De werkgroep Economie en Financiën heeft meerdere uitdagingen voor de kiezen gekregen. 
Ze zijn druk bezig geweest met koopzondagen en op dit moment is de economische crisis en 
het crisis akkoord een grote prioriteit. 
 
Duurzaamheid 
De werkgroep Duurzaamheid is in 2008 nieuw leven ingeblazen. Zij maakten direct een 
goede start door een actie rondom duurzame energie te starten. Alle ChristenUnie-fracties, 
in provincies en gemeenten die aandelen in een energiebedrijf bezitten, zijn gewezen op de 
mogelijkheid om die aandelen in te zetten voor meer duurzame energie. 
 
Onderwijs 
Onderwijs is altijd een onderwerp waarover PerspectieF danig van zich laat horen. Zo ook in 
2008, met onder meer de lancering van de scripta over bijzonder onderwijs. 
 
Gezondheid en Sport 
De werkgroep Gezondheid en Sport werd in 2008 opgericht, en had haar eerste resultaat 
met een artikel over de Wajong in de Eigenwijzer. 
 
Marijn Gunnik 
Bestuurslid Politiek PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 
 
Linda van Garderen 
Bestuurslid Politiek Binnenland PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 
 
Niels Kruithof 
Bestuurslid Politiek Buitenland PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 
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4. Jaarverslag Secretariaat 
 
 
Het afgelopen jaar heeft ook de afdeling secretariaat niet stil gestaan. Er zijn een hele hoop 
dingen gebeurd. Vergaderstukken werden gebundeld, notulen werden geschreven, de ALV 
en het congres werd georganiseerd en er is natuurlijk de bestuurslidwisseling geweest. 
 
Algemene Leden Vergadering 
 
In mei 2008 werd er weer een ALV georganiseerd. Daarbij zijn zoals altijd diverse stukken 
besproken en besloten waaronder het jaarverslag van 2007. Niet alleen in mei maar ook 
tijdens het congres is er een ALV georganiseerd. Daar hebben we het jaarplan voor 2009 
besproken. Ook hebben we tijdens beide ALV’s van verschillende bestuursleden afscheid 
genomen en zijn er ook weer nieuwe bestuursleden voor in de plek gekomen. Ook zijn we 
weer druk bezig geweest met het organiseren van de ALV in mei 2009. Deze wordt 
gecombineerd met de actieve ledendag. 
 
Congres 
 
Tijdens datzelfde congres wat georganiseerd is door Joëlline zijn er verschillende sprekers 
aan het woord geweest omtrent het thema duurzaamheid. Zo was onze eigen staatsecretaris 
van verkeer en waterstaat, Tineke Huizinga, ook aanwezig en ze heeft ons veel kunnen 
vertellen over onder andere haar reizen naar het buitenland met betrekking tot water en wat 
daar aan gedaan kan worden. Maar ook andere interessante sprekers waren die dag bereid 
om ons meer hierover te vertellen. Op dit moment is er al een nieuwe congrescommissie 
bezig met de organisatie voor het volgende congres in november 2009. 
 
Bureaumedewerker 
Afgelopen jaar heeft een wisseling plaatsgevonden van bureaumedewerker. Ruth Tanghe 
heeft ons verlaten voor een baan bij de HGJB en daarvoor in de plaats kwam Magda van 
Harten. Zij werkt tegenwoordig op maandag en is daar onder andere bezig met het 
verwerken van het ledenbestand en zorgt ervoor dat alle vragen van leden beantwoord 
worden. Ook verzorgt zij de versturing van de welkomstcadeaus.  
 
In 2008 is ook een begin gemaakt om samen met andere politieke jongerenorganisaties en 
CNV-jongeren een Christelijk Sociaal Jongeren Congres te organiseren. Dit wordt in de loop 
van 2009 verder uitgewerkt.  
 
 
Esther Kruijsbergen 
Algemeen Secretaris PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 
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5. Financieel Jaarverslag PerspectieF 2008 
 
Op de VoorjaarsALV van 2008 werd aangegeven dat er minder subsidie uitgekeerd zou 
worden. Dit leidde tot bezuiniging op de begroting van 2008. In de loop van 2008 kwam 
echter het nieuws dat het verminderde bedrag in 2007, in 2009 teruggestort zal worden. Dit 
heeft voor ruimte op de begroting van 2009 gezorgd, maar ook voor de uitgaven in 2008. Zo 
heeft PerspectieF op dit moment een grote buffer opgebouwd. Dit is een mooi verschijnsel, 
zeker gezien de problemen in het verleden. Dit verslag vormt een korte toelichting op de 
financiële gebeurtenissen in 2008. 
 
Toelichting financiële situatie  
In 2007 heeft PerspectieF haar schuld definitief afgelost. Om een nieuwe schuld te 
voorkomen, heeft PerspectieF in 2008 een buffer opgebouwd, om onverwachte kosten op te 
vangen. Daarnaast is er een bedrag gespaard voor de gemeenteraadsverkiezingen en de 
verkiezingen in 2011. Het bestuur is verheugd de leden mee te kunnen delen dat er 
wederom een positief vermogen is. In 2008 is er in totaal €136.937 uitgegeven. Op 31 
december 2008 had PerspectieF een positief saldo van € 63.851. Dit is een verdubbeling 
van het bedrag op 31 december 2007. De reden voor deze verdubbeling is de vordering die 
is teruggestort (€15.000). Deze vordering zal in 2009 uitgegeven worden en stond daarom al 
vermeld op de begroting van 2009. Het resterende bedrag zal gebruikt worden voor de 
gemeenteraadsverkiezingen en de aankomende landelijke verkiezingen. In totaal zal er een 
algemene reserve van 25.000 euro blijven staan. Voor meer specificaties verwijzen we naar 
de begroting 2009.  
 
Belangrijke wijzigingen in de kosten 
Bureaumedewerkster  
In augustus 2008 heeft onze bureaumedewerkster Ruth Tanghe afscheid genomen van 
PerspectieF. Na het vertrek van Ruth heeft Magda van Harten haar taak overgenomen. Ruth 
werkte twee dagen in de week, maar dit bleek niet in balans met de werkzaamheden. Magda 
werkt sinds 1 augustus één dag in de week. In de laatste maanden van 2008 is gebleken dat 
dit wel in balans is met de werkzaamheden. Door het verminderde aantal uren, bespaard 
PerspectieF €4.939,92 per jaar.  
 
Flexplek 
De afgelopen jaren heeft PerspectieF een vast bureau gehuurd bij de ChristenUnie. Helaas 
werd deze plek niet vaak gebruikt. Daarom hebben we, in overeenstemming met de 
ChristenUnie, vanaf 1 oktober 2008 een flexplek bij de ChristenUnie. Dit houdt in dat Magda 
een bureau heeft op maandag, maar dat bestuursleden op andere dagen meerdere bureaus 
mogen gebruiken. Deze dagen zal PerspectieF echter geen vast bureau hebben. Deze 
afspraak heeft geleid tot een kostenbesparing van €5.351 op de begroting van 2009.  
 
Regeling financiën lokale afdelingen 
In het jaarplan van 2008 werd aangegeven een nieuwe penningmeester afdelingen te 
installeren. Afgelopen jaar bleek het moeilijk om deze penningmeester in te werken. In 
november 2008 is er een nieuw bestuurslid afdelingen aangesteld, welke in overleg met de 
penningmeester besloten heeft geen penningmeester afdelingen te installeren. Bestuurslid 
afdelingen wil de komende jaren de afdelingen gaan begeleiden in het opstellen van 
begrotingen. Hij zal in overeenstemming met de penningmeester een budget voor afdelingen 
opstellen.  
 
Begroting 
De begroting van 2008 had een aantal forse wijzigingen i.v.m. de bezuinigingen. Er is op dit 
moment, mede door de terugvordering op de subsidie in 2007, meer ruimte ontstaan op de 
begroting. Daarom zullen een aantal zaken, weggelaten wegens bezuinigingen, opnieuw 
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worden ingevoerd. Deze gewijzigde begroting zal op de voorjaarsvergadering ter 
goedkeuring worden voorgelegd aan de leden.  
 
Alternatieve inkomsten 
De komende jaren zal de subsidietoekenning voor PerspectieF steeds verder dalen. Om 
financiële zekerheid te behouden zijn we in 2008 naar additionele inkomsten gaan zoeken. 
Er zijn verschillende gesprekken gevoerd met verschillende organisaties, om tot een duidelijk 
plan te komen. We hopen de komende jaren verschillende additionele inkomsten te krijgen, 
wat de onafhankelijkheid van de overheidssubsidie vergroot. 
 
Investering in toekomst en kwaliteit 
In 2008 heeft men zich voornamelijk gericht op de toekomst en kwaliteit. Zo hebben we een 
buffer opgebouwd om onvoorziene onkosten op te vangen. Daarnaast hebben we een 
bedrag gespaard om de verkiezingen tot een succes te maken. Afgelopen jaren is gebleken 
dat men tijdens de verkiezingstijd geld tekort kwam, waardoor een aantal acties niet 
uitgevoerd konden worden. Om dit te voorkomen, is er nu een bedrag voor vrij gekomen.  
Daarnaast hebben we gekeken naar kwaliteit. Het najaarscongres in november 2008 was 
een groot succes, mede door de goede locatie. Er was genoeg geld beschikbaar om het 
congres mogelijk te maken, wat een professioneel beeld naar buiten heeft gegeven. Het 
bestuur heeft in 2008 geprobeerd uitgaven kritisch te beoordelen, om zo onnodige kosten te 
voorkomen.  
 
Toekomst 2009… 
PerspectieF heeft een heel aantal jaren in financiële problemen verkeerd. In 2007 is de 
schuld afgelost, met daarbij de belofte alles te doen om dit in de toekomst te voorkomen. In 
2008 is gebleken dat we een grote buffer hebben opgebouwd: €63.851. Als we dit bedrag 
volledig laten staan, krijgen we minder subsidie. Daarom zal er in 2009 meer geld uitgegeven 
kunnen worden. Er zal echter wel een buffer van €25.000 blijven staan.  
 
Roosmarijn Veldstra 
Penningmeester PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 
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6. Jaarverslag Intern 
 
2008 is voor de afdeling intern een uitstekend jaar geweest. We hebben weer veel weten te 
bereiken en mooi om te zien is dat wat we plannen ook daadwerkelijk uitgevoerd kan 
worden. Naast alle mooie dingen zijn er natuurlijk ook altijd zaken die minder goed lopen dan 
vooraf bedacht. Één van de zaken die minder liep dan verwacht is een stijging in het aantal 
actieve leden. We zien een constante groep die zich bij PerspectieF actief inzet voor de 
vereniging, maar we zien nog niet die extra stap die we nodig hebben om ook daadwerkelijk 
verder te kunnen groeien.  
 
Ledenbeleid 
Om aan de benodigde mensen te komen hebben we ook in 2008 een boekje gemaakt met 
daarin alle vacatures die er binnen PerspectieF zijn en we zien dan ook dat het dit keer al 
een stuk professioneler is aangepakt dan het jaar ervoor. Dit boekje zal een jaarlijks 
terugkerend boekje zijn waarin we op die manier alle leden willen informeren over de 
mogelijkheden binnen PerspectieF. Dit jaar zijn in het boekje ook de trainingen opgenomen.  
 
Trainingen 
De interesse in trainingen viel wat tegen en we hebben helaas moeten beslissen om een 
aantal trainingen uit te stellen. De training die we al voor de 3e keer hebben vol gekregen is 
de leiderschapstraining. Dit blijft de training die het meeste aanspreekt bij de leden. Ook in 
2008 is er weer een cyclus afgerond van leiders. Een leuke en initiatiefrijke groep die het 
zelfs wist te presteren om tijdens het afsluitende weekend beide trainers te ontvoeren onder 
het mom van een grap. Kortom veel initiatief en interessante mensen die het nog ver kunnen 
schoppen in het politieke en maatschappelijke leven. Dat is ook precies de reden waarom 
PerspectieF fors investeert in leiderschap.  
 
Activiteiten 
Naast alle formele uitvoerende taken heeft de afdeling intern natuurlijk ook zorggedragen 
voor de sociale dingen bij PerspectieF. Hierbij denken we aan de bestuursweekenden, de 
kerstkaart en natuurlijk de nieuwjaarsborrel die ieder jaar steeds groter wordt. Kortom een 
spil in de vereniging die ook in 2009 veel plannen heeft bedacht en daarmee aan de gang is 
gegaan. Hier hebben we mensen voor nodig die ons willen helpen omdat we het niet alleen 
kunnen. Dus graag zien we al jullie cv’s tegemoet en kunnen we samen kijken wat jij voor 
PerspectieF kan betekenen.  
 
Persoonlijke noot 
Dan nog een persoonlijke noot, na 2 jaar stop ik als bestuurslid intern. Met zeer veel plezier 
kijk ik terug op een geweldige tijd die echt omgevlogen is. Ik heb bijzonder veel geleerd, veel 
nieuwe contacten opgedaan, vrienden gemaakt voor het leven, kortom een echt aanrader 
voor iedereen. Van de zijkant zal ik zeker blijven toekijken al is het op een grote afstand om 
vooral het bestuur niet in de weg te gaan lopen.  
 
Pieter Leemhuis 
Bestuurslid Intern PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 
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7. Internationaal 
 
 

Veranderingen 
Het jaar 2008 heeft het begin van enkele veranderingen bij de commissie internationaal 
ingeluid. De commissie internationaal functioneerde namelijk tot eind 2008 nog onder de 
verantwoordelijkheid van een apart bestuurslid. Begin 2009 is hier verandering in gekomen. 
De functie van bestuurslid internationaal is samengevoegd bij het bestuurslid politiek 
buitenland. Hiermee wordt invulling gegeven aan de doelstelling om als PerspectieF minder 
tijd en energie te steken in het alleen puur onderhouden van een internationaal netwerk. Het 
is de bedoeling dat er voortaan meer doelgericht gewerkt wordt. Ook zijn er zo betere 
mogelijkheden om de activiteiten van de commissie internationaal beter af te stemmen met 
het werk van de politieke buitenlandse werkgroepen die al onder het bestuurslid politiek 
buitenland vielen. Binnen de commissie internationaal is er voorzitter aangewezen, die nu de 
titel van internationaal secretaris draagt. De internationaal secretaris vormt het eerste 
aanspreekpunt voor de buitenlandse contacten. 
 
Activiteiten 
Summer School en ECPYN 
Het belangrijkste evenement van 2008 was de vijfde internationale Summer School van 
ECPYN, het European Christian Political Youth Network waarin PerspectieF actief is. Deze 
keer werd de internationale Summer School eind augustus in Chisinau te Moldavië 
gehouden. Het thema van de internationale Summer School was de toekomstige uitbreiding 
van de Europese Unie. Over de internationale Summer School werden positieve reacties 
ontvangen, maar de praktische organisatie zou beter kunnen. Ook aan het doel om van 
ECPYN een zelfstandige en sterke organisatie te maken moet nog gewerkt worden. 
 
Excursies 
De aangekondigde Europareis heeft in 2008 als gevolg van een gebrek aan belangstelling 
en problemen bij het organiseren van de reis niet plaatsgevonden. Wel is er in mei 2008 een 
bezoek gebracht aan het Vredespaleis in Den Haag. Hierin zijn onder andere het 
Internationale Hof van Justitie en het Permanente Hof van Arbitrage gevestigd. 
 
Acties Belarus 
In 2008 heeft de commissie internationaal ook een paar politieke acties gehouden. Zo heeft 
PerspectieF in maart 2008 samen met Jubilee Campaign een petitie-actie gehouden om bij 
de Europese Unie aandacht te vragen voor vrijheid in Belarus (Wit-Rusland). Stelselmatig 
worden namelijk de mensenrechten en fundamentele vrijheden van het Belarussische volk 
door het regime van Alexander Lukashenko geschonden. Hierom wordt Belarus ook wel 
Europa’s laatste dictatuur genoemd. Aansluitend heeft PerspectieF ook een aantal 
filmavonden over Belarus in Nederland georganiseerd. Het bestuurslid internationaal van 
PerspectieF is begin 2008 ook mee geweest met een studiebezoek in Belarus. 
 
Brief Birma 
Daarnaast stuurde PerspectieF samen het CDJA en de SGP-j in mei 2008 een brief over 
Birma (Myanmar) aan de Europees Commissaris voor Externe Relaties, aan de Hoge 
Vertegenwoordiger voor het Gemeenschappelijk Buitenlandbeleid en aan de Ministers van 
Buitenlandse Zaken van de 27 EU-lidstaten. In de brief werd opgeroepen om ondanks de 
tegenwerking van de Birmese staat er alles aan te doen om de humanitaire hulp bij de 
lijdende Birmese bevolking te brengen. De Europees Commissaris voor Externe Relaties en 
de Nederlandse Minister van Buitenlandse Zaken hebben op de brief gereageerd. 
 
Niels Kruithof 
Bestuurslid Politiek Buitenland PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 
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8. Communicatie 
 

Onderzoek 
De communicatie van PerspectieF is steeds beter gestroomlijnd. Er is een start gemaakt met 
een onderzoeksopzet om de communicatie nog beter af te stemmen op de leden. Dit 
onderzoek wordt in de loop van 2009 uitgevoerd door een externe organisatie. De resultaten 
en de gevolgen voor de Communicatie zullen in het jaarplan 2010 worden gepresenteerd. 
 
Media 
In 2008 is er een start gemaakt met een betere samenwerking tussen de afdelingen Politiek 
en Communicatie. Door een goede afstemming tussen beide afdelingen werd er snel en 
inhoudelijk sterk gereageerd op ontwikkelingen in de politiek. Ook zijn door PerspectieF pro 
actief standpunten uitgedragen en is PerspectieF agendazettend bezig geweest. In 2009 
wordt deze samenwerking geïntensiveerd.  
 
Promotie 
Dit jaar is PerspectieF aanwezig geweest op het Soul Survivor, Opwekking en het  
Flevofestival. Aan het einde van het jaar zijn een tweetal projectleiders aangesteld die zich 
bezig gaan houden met het organiseren van promotieactiviteiten op festivals en het 
organiseren van de aangekondigde promotietour. Ook is er gestart met een tweetal 
ledenwerfwedstrijden die tot nog toe weinig nieuwe leden opleverden. Er wordt gekeken of er 
in 2009 met deze acties nog een doorstart kan worden gemaakt. Ook bij promotie wordt 
gekeken of er intensiever samengewerkt kan worden met de verschillende geledingen 
binnen PerspectieF. Promotieactiviteiten moeten in de toekomst nog meer representatief zijn 
voor de hele organisatie.  
 
Perspex 
In 2008 is er gestart met het opnieuw vormgeven van de Perspex. In 2009 verschijnt de 
Perspex op een ander formaat. Ook is de Perspex dan in lijn met de huisstijl. Ook wordt er 
vanaf 2008 gewerkt met een themakalender. Er wordt eerder begonnen met het schrijven 
aan artikelen waardoor de doorloopsnelheid sneller is. 
 
Website 
De website is actueel. Nieuws over PerspectieF is snel terug te vinden op de website. Er zijn 
weinig zichtbaar nieuwe elementen toegevoegd aan de website. Ook is het niet gelukt om 
het forum in gebruik te nemen. De webredactie is bezig geweest met het opstarten van een 
intranet. Dit intranet wordt binnen de organisatie momenteel nog minimaal gebruikt. Door de 
recentelijke uitbreiding van de webredactie met een tweetal leden verwachten we meer 
slagkracht, waardoor geplande acties uitgevoerd gaan worden. 
 
Wouter Kremer 
Bestuurslid Communicatie PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 
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9. Jaarverslag Afdelingen 
 
PerspectieF wil niet alleen op nationaal niveau actief zijn, maar ook op lokaal niveau. Daar 
kunnen jongeren vaak direct invloed uitoefenen op de politiek. Daarom heeft PerspectieF de 
visie om het aantal lokale afdelingen uit te breiden en de bestaande afdelingen goed te laten 
lopen. In de onderstaande paragrafen wordt de situatie van de afdelingen in 2008 
beschreven. 
  
Bestaande afdelingen  
In 2008 had PerspectieF reeds lopende afdelingen in onder andere Brabant, Dronten, 
Putten, Groningen, Stedendriehoek (Apeldoorn), Zeewolde, Slochteren, Ede en Groningen. 
De afdelingen bevinden zich in verschillende ontwikkelingsstadia. Terwijl de een nog bezig is 
met opstarten is de ander al volop bezig met acties te doen. Deze acties lopen uiteen. Zo 
werd in Dronten een actie Reuring op het Plein georganiseerd en in Brabant een jongeren 
bijeenkomst met een cabaratier en een Provinciale Staten lid. De intensiteit van de acties is 
nog niet waar we graag zouden willen zijn zoals aangegeven in het jaarplan 2008. Daar zal 
in 2009 extra aandacht naar uit moeten gaan.  
  
Nieuwe afdelingen 
Een actieve nieuwe afdeling die in 2008 van start is gegaan bevindt zich in Elburg/ 
Oldenbroek. In de Alblasserwaard, Utrecht en in Woerden zijn beginnetjes gemaakt met het 
opstarten van nieuwe afdelingen. Ook zijn door het land heen meerdere contacten gelegd 
met individuele PerspectieF leden die een afdeling willen opstarten. Deze leden worden 
ondersteund in het vinden van mede-oprichters. Zo is het belang van afdelingen op de 
ChristenUnie inspiratiedag en het ChirstenUnie congres onder de aandacht gebracht bij 
besturen van kiesverenigingen.  
  
Afdelingen beleid 
Om meer structuur in het beleid ten opzichte van afdelingen te krijgen is er een afdelingen 
beleid vastgesteld. Dit is op basis van een onderzoek onder de afdeling voorzitters 
vastgesteld. In dit beleid is ondermeer vastgelegd hoe de relatie tussen het landelijk bestuur 
en de afdelingen is. Ook in 2008 zien we dat er nog veel ondersteuning nodig is vanuit het 
landelijk bestuur om de afdelingen te stimuleren en op nieuwe ideeën te brengen.  
  
Regionale contactpersonen 
Om de contacten tussen de afdelingen en het landelijk bestuur te bevorderen was het plan 
om regionaal contactpersonen in te stellen. Deze kunnen een aantal afdelingen aansturen. 
Voor regio midden is in 2008 een regionaal contactpersoon aangesteld.   
  
Uitdagingen  
Aan het einde van 2008 moeten we concluderen dat de resultaten op het gebied van 
afdelingen niet geheel overeenkomen met de ambities. Daarom is een intensievere aanpak 
nodig in 2009. Hierbij staat het activeren van bestaande afdelingen en het scouten van 
mensen voor nieuwe afdelingen centraal.  
 
Gerard Andre 
Bestuurslid Afdelingen PerspectieF, ChristenUnie-jongeren 


