
JAARGANG 11 

NUMMER 7 

OKTOBER 1978 

POLITIEKE PARTIJ DEMOCRATEN '66 

TWEEDE CONGRES-DEMOCRAAT 

J.ANITERIDUW 

DE D'66-STEMMER 

Aan opiniepeilingen moet men geen ab
solute waarde toekennen, maar te ver
waarlozen zijn ze evenmin. In het al
gemeen is er een trend uit af te le
zen en verder hebben ze iets van de 
zichzelf vervullende profetie: het is 
een gunstiger soort publiciteit om 
de voorspelling te horen dat je par
tij vooruitgaat dan achteruit. 
In de Nipo-enquête waarop de voorspel
lingen van de Rooie Haan zijn geba
seerd zou D'66 nu 10 Kamerzetels 
waard zijn, de Lagendijk-enquête van 
de AVRO schat ons zelfs op 12. Uit 
die laatste enquête zijn echter meer 
gegevens over de standpunten van D'66-
stemmers te halen die ik u niet wil 
onthouden. 
Bij een opkomst van 83% zou 7,8% van 
de men?en D'66 stemmen, bij een hoge
re opkomst verandert dat percentage 
nauwelijks. In de afgelopen 4 maanden 
is onze partij bij 23% van de onder
vraagden in achting gestegen, bij 20% 
gedaald, bij 54% gelijk gebleven. 
Bij 15% van de VVD-stemmers stegen 
we, tweemaal zoveel VVD-ers kennen 
ons minder achting toe dan weleer. 
Vergeleken met vroeger zijn iets meer 
PvdA-stemmers van ons gaan houden. 
In de steekproef bevond zich niet 
één D'66-stemmer in wier (wiens) ach
ting de partij gedaald is (hartelijk 
dank). Er was ook niet één D'66-
stemmer die denkt dat de aanhang van 
onze partij in de toekomst zal afne
men. Wel denkt 76% van hen dat we 
zullen groeien. Ter vergelijking: 
21 % van de VVD-stemmers denkt dat de 
partij van hun keuze kleiner zal 
worden. 

Van onze kiezers heeft 14% veel ver
trouwen in het kabinet, 65% eniger
mate, 21% geen vertrouwen. Driekwart 
van onze aanhang ziet dus minstens 
iets in de ploeg van Van Agt. Ik 
aeni dat dit een bewijs is voor de 
genuanceerde denkwijze van hen die 
ons stemmen, van de afkeer voor het 
botweg veroordelen van alles wat de 
politieke tegenstander doet. Dit 
blijkt ook uit de enquêtevragen over 
de sympathie die men voor de politie
ke voormannen van de verschillende 
partijen heeft, waarbij D'66 aange
naam hoog scoort. Ik leid daar uit 
af dat de stijl waarmee wij politiek 
bedrijven bij de mensen (en niet al
leen onze kiezers) over het algemeen 
in goede aarde valt. 
Van de politici uit andere partijen 
scoort bij D'66-stemmers Aantjes het 
hoogst: 27% veel sympathie, 23% geen, 
44% enigermate. Voor Den Uyl zijn die 
cijfers 15, 27 en 58%. Rietkerk komt 
er met 6, 26 en 30% niet best af, 
maar hij kampt nog met onbekendheid 
{38%), waar ik een jaar of wat gele
den over mee wist te praten. 
Aan de ondervraagden is ook voorge
legd hoe ze de volgende zes gebeur
tenissen beoordelen: de gemeente
raadsverkiezingen, de Urenco-verwik
kelingen, het WK-voetbal, Bestek '81, 
de ambtenarenstakingen en de ronde 
van Frankrijk. 
Van hen vond 51 % de bezuinigingsnota 
zeer belangrijk, slechts 8% vond hem 
niet zo belangrijk. De Tour de Franre 
werd door 8% van de ondervraagden 
zeer belangrijk geacht, 45% vond dit 
fietsfestijn niet van groot gewicht. 
Het 'volk' is niet zo dom als sommi
gen ons graag doen geloven. 
Bij D'66-stemmers had de meest posi
tieve indruk achtergelaten de Gemeen· 
teraadsverkiezingen en de WK-voetbal 
{beide 32%). Het meest negatief bij 
onze stemmers kwam de ambtenarensta
king er uit (evenals bij VVD en CDA), 
gevolgd door Urenco. 
De D'66-aanhang vond voor 58% dat de 
bezuinigingsnota van het meeste be
lang was voor de Nederlandse samen
leving (PvdA: 48%, CDA: 61%, VVD: 
66%). Tweede scoorde bij ons de ge
meenteraadsverkiezingen (bij de an
deren was dat Urenco). 
dooklez en op pagina 2 

NAJAARSCONGRES 1978 

UITNODIGING 

voor de 23ste Algemene Leden 
vergadering van de Politieke Partij 
Democraten '66 op 4 en 5 november 
1978, in het congrescentrum Het 
Turfschip, Chasséveld, te BREDA 

çg~gr~~g~tt~~ 
Na pagina 8 (in het hart van de 
Democraat) vindt u alle informatie 
over het congres, plus de congres
stukken. 
In Democraat nr. 6 van september 1978 
vindt u op de pagina's 2, 3 en 4 de 
congres-agenda, congres-reglement en 
een wijziging van het HR inzake ver
kiezing van het dagelijks bestuur. 
Het Congresboek en eventuele nage
komen congresstukken liggen op de 
balie in Breda. 
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TWEEDE CONGRES-DEMOCRAAT I 

Op deze en de volgende pagina's 
vindt U het leeuwendeel van ~e stuk
ken voor het congres in Breda op 4 
en 5 november a.s. 
Neemt U deze Democraat dus mee naar 
Breda. U kunt ook de hartpagina's 
er uitlichten. 
De agenda, het conceptcongresregle
ment en een voorstel tot wijziging 
van het huishoudelijk reglement 
vindt U vóór in het septembernummer 
(nummer 6 ). 

NAJAARSCONGRES 1978 
De vorige Democraat bevatte de uit-

.nodiging voor de 23ste Algemene Leden
vergadering- op 4 en 5 november 1978 
in Breda. Gezien de vele belangrijke 
onderwerpen die de concept-agenda 
bevat, is het van groot belang dat 
veel leden-dat congres bijwonen en 
aan de.discussies en besluitvorming 
deelnemen. 
In de vorige en deze Democraat zijn 
alle congresstukken opgenomen. Aan
vullende stukken, vooral ingediende 
moties, amendementen en overzichten 
van kandidaten voor de te verkiezen 
functies, worden opgenomen in het 
Congresboek, dat aan de congresbalie 
wordt verstrekt. 
Onderstaand verstrekken wij hog een 
aantal aanvullende mededelingen en 
herhalen wij een ~antal belangrijke 
gegevens. 
Congresa.genda 
Na overleg met .de programma-commissie 
is besloten het agendapunt 17 (Aan-

. vulling beleidsprogramma) te beperken. 
Het onderwerp "Ruimtelijke Ordening" 
komt te verva 11 en en za 1 op een vo 1-
gend congres worden behandeld. Voor 
het mediabe.leid wordt ook geen aanvul
ling op het beleidsprog~amma voorge~ 
steld, maar zal slechts de elders in 
deze Democraat vermelde motie (TCD 10) 
aan de orde worden gesteld. De nood
zaak om over de aanvullingen van het 
belaidsprogramma voorafgaand aan 
plenaire behandeling in secties te 
beraadslagen is dan ook vervallen. 
Wel wordt nog overwogen om een of 
meer delen van het Europees programma 
op zaterdagmorgen in afzonderlijke 
sec ti es te behandel en, opdat de behan
deling in de Algemene Ledenvergade
ring kan worden bespoedigd. 
Nadere mededelingen hierover worden 
in het Congresboek opgenomen. 
Bij het opstellen van de congres
agenda had het hoofdbestuur de moge
lijkheid ingebouwd om over de ver
tegenwoordiging op Algemene Leden
vergaderingen wijzigingen op het 
Huishoudelijk Reglement voor te stel
len (agendapunt 12 c). Op het voor
jaarscongres 1978 in Zwolle werd hier
over een motie (M 29) ingediend. Het 
hoofdbestuur heeft toen toegezegd,· 
he~ probleem van de besluitvorming 
nader te onderzoeken en hierop terug 
te komen op het najaarscongres. 

Timmiddels heeft de door het Hoofd
lliestuur ingestelde adviescommissie 
'"Bes 1 uitvorming binnen D' 66" een zeer 
cg,edegen en uitvoerig rapport uitge
~racht. Dit rapport en het hierin 
lbehande 1 de onderwerp vergt en verdient 
11raar de mening van het hoofdbestuur 
e€n grondige behandeling in de gehele 
JPB.rti j .. Het zou dan ook van een· on
zorgvuldige voorbereiding van de 
lliesluitvorming getuigen, wanneer 
weects op dit congres hierover beslui
tren en reglementsaanpassingen zouden 
iWDrden gevraagd. Het hoofdbestuur 
ltieeft dan ook besloten het volledige 
wapport aangevuld met een HB~voorstel 
\X-oor de verdere behandeling te publi
[eren in de volgende Democraat en 
cd!it onderwerp öp het voorjaarscongres 
]979 ~an de orde te stellen. 
ID.e definitieve congresagenda die, 
lliehoudens eventueel nog op grond van 
~Huishoudelijk Reglement art.i6, lid 
Zen 5 ingediende aanvullingen, in 
tg,rote 1 ij nen overeens temt met de 
[.oncept-agenda. i nc lus i ef de hier
llioven genoemde wijzigingen, zal in 
ltiet Congresboek worden gepubliceerd. 

11foties en amendementen 
En het congresreglement, dat als 
congresstuk ECD 2.in de vorige Demo
craat is gepubliceerd, zijn richt
]ijnen over indiening van moties en 
amendementen vermeld. Indieners 
~ordt dringend verzocht rekening te 
ltlouden met de vo 1 gende punten: · 
a. De rapportagecommissie vergadert 

op donderdag 26 oktober a.s. 
vanaf 17.oo·uur op het landelijk 
secretariaat over de ontvangen· 
moties en amendementen . 

b. Overleg met de indieners zal zo 
veel mogelijk op deze avond tele
fonisch geschieden. Het is daarom 
gewenst, dat bij de indiening 
wordt aangegeven, wie als kontakt
persoon fungeert en waar betrokke:.. 
ne op deze avond telefonisch te 
bereiken is. 

c. Moties en amendementen, goedge
keurd door een algemene regio
vergadering, kunnen formeel ook 
tijdens de Algemene Ledenvergade
ring worden ingediend (HR art. 13). 
Het verdient echter de voorkeur, 
wanneer ook deze moties en amen
dementen tijdig, d.w.z. vóór 26 
~ktober 17.00 uur het secreta~ 
riaat bereiken, opdat publicatie 
in het Congresboek mogelijk is. 

Logies in Breda 
Op verzoek van het hoofdbestuur 
heeft de afdeling Breda onderzocht 
welke logiesmogelijkheden er in 
Breda en omgeving z.ijn. In beperkte 
mate zijn er logiesmogelijkheden ge
vonden bij Bredase leden of hun 
relaties. Zij die hiervan gebruik 
willen maken, "voorzover de voorraad 
strekt", kunnen zich in verbinding 
stellen met: · 
J. van Heusden, Zwtinsbergenstraat 160 
Breda, tel. 076-653086 · àf 

J. Leever, Heerdgang 3, Teteringen 
te 1 . 076-813552. 
Leden die een hotelbed willen reser
veren wordt verzocht dit zelf te doen. 
Onderstaand is een aantal mogelijk
heden vermeld. 

Hotel Tel. Logies/ 
076- ontbijt 

t·1ASTBOSCH 650050 f 65,-
Burg.Kerstenslaan 20 
NOVOTEL BREDA 659220 f 83,-
Dr.Batenburglaan 74 
EUROMOTEL BRABANT 149754 f 65,-
Heerbaan 4-6 
EUR0~10TEL BREDA 222177 f 26,-
Roskam 20 
BOSCHHEK 650150 f 25,.-
Dr. Schaepmanlaan 
HUIS DEN DEIJL 653616 --,-
r~a re 11 enweg 8 
DU LION D'OR 131183 f 25,-
Stationsweg 4-5 
BENELUX 651076 f 27,50 
Valkenierslaan 57 
VAN HM1 13522·9 f 25,-
v. Coothplein 23 
DE GOUDEN LEEUW 133183 f 22,50 
Korte Boschstraat·1 
HUIS VAN NEGOTIE 137677 f 17,50 
Kinderopvang 
Evenals op vorige D'66-congressen 
ligt het in de bedoeling ook in Breda 
aan congresbezoekers, die hun,kinde~ 
ren moeten of willen meenemen, de 
gelegenheid te bieden hun kroost toe 
te vertrouwen aan enkele mensen, die 
hen gezellig zullen bezighouden. 
Het is echter van groot belang te 
weten hoeveel kinderen en op welke 
dag hiervan gebruik maken. Daarom 
graag een telefoontje, .bij voorkeur 
vóór dinsdag 31 oktober a.s., naar 
het landelijk secretariaat, opdat wfj 
weten hoeveel accomodatie en begelei
ding nodig is. 
Toegang en stemrecht congres 
Op het najaarscongres is uiteraard 
iedereen welkom, maar wij zijn wel 
genoodzaakt een toegangsprijs van 
f 15,- te vragen. Het hoofdbestuur 
heeft zich de afg~lopen jaren op het 
standpunt gestel~, dat congressen 
kostendekkend moeten zijn. 
Dit streven is de laatste jaren ook 
bereikt, zodat wij ook dit keer de 
toegangsprijs tot f 15,- kunnen be
pe~ken. Voor dit bedrag heeft men op 
be1de dagen toegang. . · 

Om organisatorische redenen hebben 
wij besloten ook voo~ êên van beide 
dagen deze prijs te vragen. Het toe
gangsbewijs. geldt ook voor de tweede 
dag. Goed bewaren is dus noodzaak. 

v~volg op pag. IZ 
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Stemrecht hebben op de Algemene Leden' najaarscongres zien wij ons genood-
ve-rgadering uiteraard a 11 een 1 eden. zaakt deze re ge 1 s. strakker te g;aan 
Op de vorige congressen is bij de ·hanteren dan in het verleden. 
uitreiking van- stemkaartengeen onder
scheid gemaakt tussen leden, die hun 
contributi~ wel of niet hadden be
ta~ld. Völgens de Statuten en·het 
Huishoudelijk Reglement hebben alleen 
zij stemrecht, die aan hun verplich
tingen hebben voldaan. Bovendien is 
bepaald, dat Vóór. 1 juli de contri
butie moet zijn betaald. Op dit · 

CONGRESSTUK TCD 2 

GESCHILLENCOMMISSIE 

Leden die nog niet betaald ~ebben, 
~/ordt dringend aangeraden alsnog hun 
contributié over te maken. Getracht 
zal worden hen nog tijdig hun lid
maatschapskaart toe te zenden. 
Leden·die (nog) geen lidmaatschaps-

kaart 1978 hebben ontvangen, dienen 
hun betalingsbewijs (bank/giroaf
schrift) mee te brengen. Desnoods 
kan op het congres tegen kwitantie 

. de contri but ie worden bet a a 1 d. 
Help echter de congresorganisatie 
door tijdig te betalen en de lid
maatschapskaart·l978 mee te nemen!!! 

Frans Rogier 
Vice-voorzitter 
Organisatie. 

. ~QQB~IsLTQL~I~~I@I~@-~~~-~sL~~I~~@~~~I~~-Bs@k€~s~LI~~~~LQs_@~?Ç~fHg~çQ~~!??Is 

.D'66 kent volgens artikel.lO van de·Statuten een aantal bijzondere orgànen, waaronder'de vaste commissies. 
Een hiervan is de Geschillencommissie. · · 
In het huidige Hui~houdelijk Reglement zijn hieromtrent een aantal .bepalingen opgenomen, die naàr de mening van zo
wel het Hoofdbestuur als de Geschillencommissie enigszins gewijzigd moeten worden. De wijzigingen, die op het na-
j aarscorigres 1977 op deze art i ke 1 en werden goedgekeurd, hadden alleen ~etrekki ng op het beslissen in beroep bij 
niE!t toelating als lid en omvatten overigens slechts çorrecties op de" vermelde tekst. . . . . 
De hui di ge voorstellen beogen enerzijds een verbetering van de tekst om interpretatie-verschillen zo goed mogelijk. 
uit té sluiten en anderzijds enkele aanvullingen om verantwoordèlijkheden van versèliillende partijorganen duidelij
ker af te bakenen •. Onderstaand zijn de huidige tekst, zoals geldend sinds het najaarscongres 1977, de voorgestelde 
teks~ en een toelichting op de voorstellen vermeld. Wanneer in een artikel geen wijzigingen worden voorgesteld is 
uiteraard geen voorgestelde tekst. vermeld. 

~~!9i9~-~~~H: 
~rh1~ 
De gesçhillencommissie bestaat uit 
e~n voorzitter en negen leden die 
telkens voor de tijd van drie jaar 
worden gekozen. 

~r~:.1Z 
De voordracht van het hoofdbestuur 
co.nform art, 40, derde lid, vermeldt 

·telkens tenminste twee maal zoveel 
namen als er vacatures zijn te ver
vullen. Een groep van tenminste 
vijfentwintig leden van D'66 is 
bevoegd deze voordracht aan te . 
vullen .. 

~r~:.1ê 
De voorzitter van de commissie wordt 
gekozen door. de ALY uit een voor
dracht van drie personen, op te ma
ken door de commissie. (Overgangs
maatregel: de eerste voorzitter van 
de commissie wordt gekoZen uit een 
voordracht van drie personen op te 
maken door het hoofdbestuur.) 

YQQr9~~~~l~~-!ij~jgj~g~~: 
Art.46 
De geschillencommissie béstaat uit 
een voorzitter, tevens lid, en negen 
gewone 1 eden . · 
A 11 e leden worden te 1 kens voor de . 
tijd· van ~~ie jaar gekozen. 

Art.47 
Inhoud ongewijzigd. 

~r~:.1ê . 
De voorzitter van de commissie wordt 
gekozen door de ALV uit een voor
dracht van drie personen, OP. te ma-. 
ken door de commissie. De volgorde 

·Van de kandidaten op deze voordracht 
geeft de aanbeveling van de commis
sie weer. 

IQ~lifb!i~g: 

Br~:.-1~ 
De oorspronkelijke tekst was niet 
geheel duidelijk over de lidmaat
schapsduur van. de voorzitter. 
Oe nieuwe tekst geeft &an dat de 
voorzitter ook lid is en dienten
gevolge onder alle bepalingen t.a.v. 
de leden valt. 

~r~:.-1ê 
De nieuwe tekstgeeft duidelijk aan 
dat de ·volgorde op de voordracht niet 
willekeurig is, maar een aanbeveling 
inhoudt. De overgangsbepa 1 ing is 
niet meer nodig. · 



~r!~1~ 
1. Ieder jaar treedt één derde van 

het aantal leden der commissie 
af, met dien verstande dat reeds 
_aanhangige geschillen zo vee 1 mo
gelijk worden afgehand~ld door de 
leden die met de behandeling van 
de zaak een aanvang hebben ge
maakt. (Overgangsmaatregel: nadat 

·de commissie voor de eerstel maal 
is samengesteld, stelt de commis
sie bij loting vast, welke leden 
in de eerstvolgende drie jaren 
zullen aftreden .• De uitslag van 
de loting wordt ter kennis ge
bracht van het hoofdbestuur.) 

2. Indien een kamer van de commissie 
tijdens de behandeling van een 
g_eschil anders wordt samengesteld, 
vindt een nieuwe behandeling 
plaats. 

3. De leden van de commissie.zijn 
éénmaal herkiesbaar. 

~r!~êQ 
1. De commissie voorziet in haar 

secretariaat in overleg met het 
hoofdbestuur. Zij heeft haar ze~ 
tel ten kantore van het landelijk 
secretariaat.· 

2. De kosten van de commissie komen 
voor rekening van D'66, met dien 
verstande dat iedere partij in 
een geschil steeds zijn eigen. 
kosten: draagt. 

~r!~1~ 
i. Ieder jaar treedt een derde van 

het aantal leden der commissie 
af, met dien verstande dat reeds 
aanhangige geschillen zoveel mo
gelijk worden afgehandeld door de 
leden die met de behandeling van 
de zaak een aanvang hebben ge~ 
maakt. 

2. Wanneer door tussentijds attreden 
niet vaststaat welke leQen moeten 
aftreden, stelt de-commissie bij 
loting vast,.welke leden dat jaar 
zullen aftreden. 

3. Indien een kamer van de commissie 
tijdens de behandeling van een 
g.eschi 1 anders wordt samenges te 1 d, 
vindt een nieuwe behandeling 
plaats. 

~r!~§Q 
1. Ongewijzigd. 

2. De kosten van de commissie komen 
voor rekening van D'66, doch die
nen voo.raf door de penningmeester 
te worden goedgekeurd. 
Iedere partij in een geschil 
dient steeds zijn eigen kosten te 
dragen. 

~rh§! ~r!~§! 
De geschillencommissie heeft tot Inhoud ongewijzigd. 
taak: 
a. het beslechten van geschillen 

tussen: 
1. de leden van de partij ener

zijds en partij-organen, inge
steld bij of krachtens de 
Statuten, dan .wel bij of 
krachtens het Huishoudelijk 
Reglement anderzijds; 

2. partij-organen als bedo~ld 
onder 1 onderling; 

3. partijfunctionarissen onder
ling. 

b. het-desgevraagd uitleggen van de 
Statuten en het Huishoudelijk 
Reglement; 

c. het beslissen in beroep bij roye
ment; 

d. het beslissen in beroep bij niet 
toelating als lid van de partij. 

111 . 

Art. 49 

De bestaande tekst geeft slechts als 
·overgangsmaatregel een oplossing bij 
een eerste samenstelling van de com
missie. Dit probleem kan zich ook 
daarna voordoen als ~r leden tussen
tijds zijn afgetreden en nog geen 
der zittende leden drie jaar zitting 
heeft. · 
Het voorgestelde lid 2 geeft ook 
dan de oplossing van loting. 

Het oorspronkelijke lid 3 is overbo
dig, omdat art.40 lid 2 reeds bepaalt 
dat leden van vaste commissies 

·slechts éénmaal ~erkiesbaar zijn. 

Art. 50 -------

·De oorspronkelijke tekst .van lid 2 
geeft aan dat alle kosten van de 
commiss.ie, zonder enige beperking, 
voor rekening van de partij komen. 
Aan geeh enkel partijorgaan is waar 
dan ook in ~it Huishoudelijk Regle
ment een dergelijke·vrijheid ver
strekt, die de bevoegdheid van de 

· penningme~ster aantast. Het is dus 
alleszins redelijk vooraf overleg 
met de penningmeester te vereisen. 
Er is overigens reeds een regelin~ 
hierover tussen het Hoofdbestuur en 
de Geschillencommissie getroffen. 



IV 

Art. 52 

1. De behandeling van de zaak vindt 
plaats door een uit de commissie 
samengestelde kamer, aan te wij
zen door de voorzitter. 
Als voorzitter van de kamer zal 
optreden het oudste lid. 

2. Een kamer doet geen uitspraak dan 
nadat zij partijen in de gelegen
heid heeft gesteld om gehoord te 
worden. 

3. Een kamer bestaat uit: 
a. drie leden voor geschillen als 

bedoeld in art.51 sub a; 
b. vijf leden voor zaken als be

doeld in art.51 sub b, c en d. 

Art.53 

1. De voorzitter ziet erop toe, dat 
in een kamer geen leden zitting 
nemen die bij het aanhangige ge
schil persoonlijk betrokken zijn. 
Bij twijfel hierover beslist de 
voorzitter, waarbij de betrokken 
l~den gehoord worden. 

2. Ook door ieder der bij het geschil 
betrokken partijen kan tot uiter
lijk drie dagen vóór de mond~inge 
behandeling schriftelijk of monde
ling bezwaar worden gemaakt tegen 
een lid van de kamer dat bij het 
geschil of één van de partijen zo
danig persoonlijk is betrokken, 
dat de onpartijdigheid gevaar 
loopt. Een zodanige persoonlijke 
betrokkenheid zal steeds worden 
aangenomen bij: 

a. bloed- en aanverwantschap in 
de rechte lijn en in de zijlijn 
tot en met de vierde graad; 

b. het bestaan van een dienst
verband; 

c. een beslissing in beroep als 
bedoeld in art.51 lid 3, waar
bij een lid van de kamer reeds 
betrokken is geweest. 

3. De beslissing omtrent wraking 
wordt door de betreffende kamer 
genomen bij gewone meerderheid van 
stemmen, binnen acht dagen nadat 
het bezwaar is ingediend. 

Art. 52 

1. De behandeling van de zaak vindt 
plaats door een uit de commissie 
samengestelde kamer, aan te wijzen 
door de voorzitter. 
Als voorzitter van de kamer zal 
het lid optreden, dat het langst 
deel uitmaakt van de commissie. 

2. Ongewijzigd. 

3. Ongewijzigd. 

Art. 53 

Inhoud ongewijzigd. 

Art. 54 Art. 54 

De voorzitter van de commissie is, Inhoud ongewijzigd. 
alvorens een geschil formeel bij een 
kamer aanhangig te maken, steeds be-
voegd te pogen de partijen te ver-
zoenen. 

Art.55 Art.55 

1. Een geschil bedoeld als in art.51 Inhoud ongewijzigd. 
kan door belanghebbenden mondeling 
of schriftelijk bij de commissie 
aanhangig worden gemaakt. 

2. De voorzitter van de kamer stelt 
de wijze van behandeling vast, met 
inachtneming van het bepaalde in 
art.60, en ziet erop toe dat par
tijen in een geschil geliJke kan
sen hebben om hun standpunten toe 
te lichten. 

~t::L~~ 

Het oudste lid kan ook naar leeftijd 
worden beschouwd, terwijl het de be
doeling is het lid aan te wijzen dat 
het langst deel uitmaakt van de 
commissie. 



Art .56 

De kamer doet uitspraak uiterlijk 
binnen drie maanden na de dag waarop 
een geschil ter kennis is gekomen 
van de voorzitter van de commissie, 
met dien verstande dat zij in zaken 
als bedoeld in art.5l,sub c en d, 
binnen êên maand beslist. 

Art.57 

De kamer beslist als goede mannen 
naar billijkheid en bij meerderheid 
van stemmen. Bij de beslissing wordt 
vermeld of deze met eenparigheid dan 
wel bij meerderheid van stemmen is 
genomen. Een beslissing kan slechts 
dan genomen worden, indien de kamer 
voltallig is. De beslissing der ka
mer wordt gegeven schriftelijk en 
qemot i veerd. Zij wordt onverwijld 
~an belanghebbenden meegedeeld. 
De leden der kamer die een van de 
meerderheid afwijkend standpunt in
nemen kunnen daarvan schriftelijk 
doen blijken. Een desbetreffend 
schrijven wordt als bijlage gevoegd 
bij de beslissing. 

Art.58 

Iedere beslissing wordt aan de be
trokken partijen per aangetekend 
schrijven meegedee 1 d. Bij beslis
singen als bedoeld in art.5l sub b, 
draagt het hoofdbestuur er zorg voor 
dat de beslissing aan de leden van 
D'66 ter kennis wordt gebracht. 
Het lid wiens royement wordt vernie
tigd kan verlangen dat van deze be
slissing door de zorg van het hoofd
bestuur mededeling wordt gedaan aan 
de leden van D'66. 

Art.59 

Alle beslissingen hebben onmiddel
lijke rechtskracht. Beslissingen van 
de commissie in zaken als bedoeld in 
art.51 sub a, zijn bindend voor de 
partijen in een geschil. Besl i ss in
gen in zaken als bedoeld in artikel 
51 sub b, zijn bindend voor ieder 
die het aangaat, zolang de ALV niet 
anders beslist. 

! ··t. 56 

· ,houd ongev;ijzigd. 

•1houd ongew·ijz·igd. 

nhoud ongewijzigd. 

'·le beslissingen hebben onmiddellij
:~•· rechtskracht. Beslissingen in za
·:~•·n als bedoeld in art.51 sub a zijn 
1 ;nrlend voor de partijen in een ge-
, :ilil. Beslissingen in zaken als be

I:<H-•ld in art.51 sub b zijn bindend 
''<lor ieder die het aangaat, zolang 
11' ALV niet anders beslist, met dien 
'lr~rs tande dat beslissingen inzake de 
.t"tikelen met betrekking tot de ge
dlillencornmiss·ie op de eerstvolgen
lil ALV dienen te worden hckrachtigd. 

Art.60 •\"t.60 

De commissie kan met inachtneming <•houd ongewijzigd. 
van dit reglement een reglement vas~ 
stellen tot nadere regeling van haar 
werkzaamheden, daaronder begrepen de 
door en voor haar in acht te nemen 
orde bij de behandeling van geschil-
len. Een daartoe strekkend besluit 
wordt genemen met meerderheid van 
stemmen. 
Dit reglement wordt meegedeeld aan 
het hoofdbestuur en door zijn tusse~ 
komst ter kennis gebracht van de le
den en de organen van de partij. 
De geschillencommissie heeft het 
recht de beslissing en omschrijving 
van de aan haar voorgelegde geschil
len te publiceren in het landelijk 
partij-orgaan. De publicatie dient 
zo mogelijk, kort en zakelijk te 
zijn. 

V 

Art.59 
Het uitleggen van Statuten en Huis
houdelijk Reglement is een taak van 
de Geschillencommissie (art.51 sub b) 
die ook kan inhouden dat de commissie 
de artikelen m.b.t. zichzelf moet 
uitleggen. In dat geval wordt voor
gesteld die uitleg van de commissie 
door de ALV te laten bekrachtigen. 



VI 

CONGRESSTUK TCD 3 

.KANDIDAATSTELLING EN VERKIEZINGEN 

Op het najaarscongres 1977 zijn diverse delen van het Huishoudelijk Reglement gewijzigd. Hierbij is toen bewust het 
gedee~tedat betrekking heeft op kandidaatstelling en kiesstelsels buiten beschouwing gebleven. 
Inmiddels heeft het Instituut Sociaal Economisch Onderzoek (ISEO) een onderzoek ingésteld naar de methode, die bij 
de kandidaatstelling voor de Tweede Kamer is gehanteerd (bijlage C-HR) en heeft de Werkgroep Staatsrecht van de 
Stichting Wetenschappelijk Bui'eau, samen met een aantal externe deskundigen en het Hoofdbestuul', zich beraden over 
eventuele verbeteringen. Deze ingewikkelde materie is voor een politieke partij van wezenlijk belang om te verzeke
r·en dat: 
a. de democratische rechten van de leden worden qewaarborqd 
b. een verantwoorde en evenwichtige keuze van kandidaten plaats vindt; 
c. de voorgeschreven procedures doelmatig en controleerbaar kunnen worden toegepast. 

In deze toelichting zal getracht worden de hieraan verbonden problemen zo helder en duidelijk mogelijk te schetsen, 
zodat ook de op dit terrein onervaren leden zich een oordeel kunnen vormen over de voorgestelde wijzigingen. 
Deze voorstellen vallen uiteen in vier, weliswaar met elkaar samenhangende, maar duidelijk te onderscheiden onder
werpen: 
a. de te volgen procedures en de verkiezingscommissies; 
b. de te gebruiken kiesstelsels; 
c. het uitbrengen van stemadviezen; 
d. de verkiezingen voor het Europese Parlement. 

E~Qç~~~~~~-~~-~~~~i~~i~g~~Q~~i~~i~~ 
De momenteel in de artikelen 97 t/m 137 vastgelegde bepalingen hebben betrekking op de kandidaatstelling voor ver
tegenwoordigende lichamen. De daarin vastgelegde procedures voldoen in het algemeen goed. Het systeem voorziet in 
meerdere verkiezingscommissies, die tot taak hebben op onpartijdige wijze de goede voortgang van de kandidaatstel
lingsprocedure volgens de bepalingen van het Huishoudelijk Reglement te bewerkstelligen. 
Per verkiezing wMden deze commissies benoemd. De landelijke verkiezingscommissie heeft uitsluitend tot taak de 
verkiezingen voor Eerste en Tweede Kamer te regelen. Voor de verkiezingen van het Europese Parlement is nog niets 
geregeld. Voor de verkiezingen van Provinciale Staten, Gemeenteraden en openbare lichamen worden steeds afzonder
lijke commissies benoemd. De ervaringen van 1978 hebben geleerd dat de provinciale en 9emeentelijke verkiezings
commissies moeizaam zijn samen te stellen en bovendien de hulp nodig hebben van op dit gebied deskundigen. 
Gezien de complexiteit van deze materie is het gewenst dat deze activiteiten van commissies gecoördineerd en onder
steund worden. Het is bijna onmogelijk deze taak door het Hoofdbestuur of de regiobesturen te laten vervullen. 
Bovendien zou dit een ongewenste belnvloeding van deze co~nissies tot gevolg kunnen hebben. 
Door de taak van de landelijke verkiezingscommissie uit te breiden met een overkoepelende taak t.a.v. de overige 
verkiezingscommissies kan in de ondersteunende taak worden voorzien. Gezien de complexiteit van de procedures ver
dient het bovendien aanbeveling een verkiezingsco~nissie niet voor één verkiezing te benoemen, maar een vastere 
bezetting na te streven, zodat de continulteit beter gewaarborgd is. Daar de taken dan een min of meer permanent 
karakter krijgen die weliswaar niet gelijkmatig in de tijd zijn verdeeld, verdient het aanbeveling de landelijke 
verkiezingscommissie als een zgn. vaste commissie te gaan beschouwen, die door de Algemene Ledenvergadering wordt 
benoemd. Wel dient het Hoofdbestuur de mogelijkheid te krijgen tussentijdse vacatures aan te vullen wanneer een lid 
zichzelf kandidaat stelt voor een vertegenwoordigend lichaam. 

In verband met het bovenstaande worden de volgende wijzigingen voorgesteld: 

~~i~ig~-!~~~!: ~QQ~9~~!~l~~-~ij~i9i~g~~: 

Art. 39 

D'66 kent drie soorten bijzondere organen, te weten 
vaste commissies, commissies ad hoc en werkgroepen. 
Vaste commissies zijn: 
a. de rapportagecommissie 
b. de programmacommissie 
c. de geschillencommissie 
d. de financi~le commissie 

Art.40 

1. Een lid van D'66 kan slechts van één vaste co~nissie 
deel uitmaken. 

2. Leden van een vaste co~nissie zijn slechts §énmaal 
als zodanig onmiddellijk herkiesbaar. 

3. De ALV kiest op niet-bindende voordracht van het 
hoofdbestuur, voor zover niet anders bepaald, 
de leden van de vaste commissies. 

Art.39 

D'66 kent drie soorten bijzondere organ€n, te weten 
vaste commissies, commissies ad hoc en werkgroepen. 
Vaste commissies zijn: 
a. de rapportagecommissie 
b. de programmacommissie 
c. de geschillencommissie 
d. de financi~le commissie 
e. de landelijke verkiezingscommissie. 

Art.40 

Ongewijzigd. 



Art.97 
1. Het hoofdbestuur benoemt binnen drie maanden na ver

kiezingen voor de Tweede Kamer (en voor de eerste 
maal vóór 1 januari 1972) een landelijke verkie
zingscommissie, die tot taak heeft op onpartijdige 
wijze de goede voortgang van de kandidaatstellings
procedure volgens de bepalingen van dit reglement 
te bewerkstelligen en zorg te dragen voor de indie
ning van de overeenkomstig dit reglement samenge
stelde kandidatenlijst op de wijze als door de Kies
wet voorgeschreven. 

2. De vet"kiezingscon•nissie bestaat uit tenminste drie 
leden. Het lidmaatschap van de verkiezingscommissie 
is onverenigbaar met het lidmaatschap van het hoofd
bestuur. Leden van de verkiezingscorrmissie kunnen 
niet als kandidaat worden aangemeld. 

3. Ieeier lid van 0'66 kan zich aanmelden of laten aan
meleien als kandielaat door middel van een aangete
kend schrijven te richten aan een door de verkie
zingscommissie bekend te maken adres. Afschrift van 
deze aanmelding en van alle daarbij te verstrekken 
gegevens dient te worden verzonden aan het landel~k 
sect'etariaat. 

'4. Bij de aanmelding dient aan de volge"de voorwaarden 
te worden voldaan. 
a. De kandidaat dient gedurende ten:··· •1ste zes maan

den voorafgaande aan de aanmeldir: lid van 0'66 
te zijn geweest. 

b. Ondertekening door de kandidaat ·. ;:•, de vraCJen-
1 ijst conform art.l9 van de stat..~en. 

c. Bereidverklaring een eventueel ka-~rlidmaatschap 
als een volledige dagtaak te zul·~~ beschouwen, 
dat wil zeggen, in ieder geval d~ . .litoefening 
van zijn beroep t0 zullen stake~ ~~~ bij verkie
zing afstand te zullen doen van ::· ~e openbare 
ambten en partijfuncties. 

d. Verstrekking van persoonlijke ge:~vens en van 
gegevens omtrent vorige en hui di=~ partij functies. 

e. Bereidverklaring om bij directe .~:;·kiezing inrw
volge de Kieswet, dan wel binner ~en half jaar 
bij opvolging van een direct ge~c:ene het kamer
lidmaatschap te zullen aanvaarder en de garantie 
daartoe gezien de grondwettelijk~ eisen in staat 
te zijn. 

f. Opgave van een of meer be 1 ei dson<:: l'·de l en, of 
departementen waarmee de kandida•: zich na even
tuele verkiezing in het bijzonde · wil belasten. 

g. Opgave van het gebied, waarmee cL Landidaat bij 
eventuele verkiez-ing in het bijz: ~·:Ier contact 
wil onderhouden en in verband d;; :. ·"mee opgave van 
de kieskringgroep waarin de kand· ~dat aan de 
verkiezingen wil deelnemen. 

VIl 

Art. 97 

1. De landelijke verkiezingscommissie heeft tot taak op 
onpartijdige wijze de goede voortgang van de kandi
daatstellingspr·ocedure voor de verkiezingen van het 
Europese Parlement en de Tweede en Eerste Kamer der 
Staten Generaal volgens de bepalingen van dit regle
ment te bewerkstelligen. 

2. Zij draagt tevens zorg voor de indiening van de over
eenkomstig dit reglement samengestelde kandidaten
lijsten op de wijze als door de Kieswet voorgeschre
ven. 

3. De commissie is tevens belast met de ondersteuning 
van pro v i n c i a 1 e en p l a at se l i j k e ver k i e z i n g s c omm i ss i es . 

Art.97a -------
1. De landelijke verkiezingscommissie bestaat uit ten

minste vijf leden, die telkens voor de tijd van drie 
jaar worden gekozen. 

2. Een lid van de landelijke verkiezingscommissie kan 
niet als kandidaat worden aangemeld. 
Zodra een lid zich kandidaat stelt treedt betrokkene 
onmiddellijk af als lid van de verkiezingscommissie 
en stelt het hoofdbestuur hiervan in kennis. 

3. Het hoofdbestuur benoemt in een aldus ontstane vaca
ture een ander lid en stelt de eerstvolgende Algemene 
Ledenvergaderinq voor deze benoeming te bekrachtigen. 

Art. 97b --------

1. Ieder lid van 0'66 kan zich aanmelden of laten aan
melden als kandidaat door middel van een aangetekend 
schrijven te richten aan een door de verkiezings
commissie bekend te maken adres. Afschrift van deze 
aanmelding en van alle daarbij te verstrekken gege
vens di ent te wot·den vei'Zonden aan het landelijk 
sec t'eta ria at. 

('. Bij de aanmelding dient aan de volgende voonvaat'den 
te worden voldaan. 
a. De kandidaat dient qedurende tenminste zes maan

den voorafgaande aa~ de aanmelding lid van D'66 
te zijn geweest. 

b. Ondertekening door de kandidaat van de vragen
lijst confonn art.l9 van de statuten. 

c. Bereidverklaring eeri eventueel kamerlidmaatschap 
als een volledige dagtaak te zullen beschouwen, 
dat wil zeggen, in ieder geval de uitoefening 
van zijn beroep te zullen staken en bij verkie
zing afstand te zullen doen van alle openbare 
ambten en partijfuncties. 

cl. Verstrekking van persoonlijke gegevens en van 
gegevens omtrent vorige en huidige partijfuncties. 

e. Get"eidverklaring om bij directe verkiezing inge
volge de Kieswet,clan wel binnen een half jaar bij 
opvolging van een d·irect gekozene,het kamet-lid
maatschap te zullen aanvaarden en de garantie 
daartoe gezien de grondwettelijke eisen in staat 
te zijn. 

f. Opgave van een of meer beleidsonderdelen of depar
tementen waannee de kandidaat zich na eventuele 
verkiezing in het bijzonder wil belasten. 

g. Opgave van het gebied. waannee de kandidaat bij 
eventuele verkiezing in het bijzonder contact wil 
onderhouden en in verband daarmee opgave van de 
kieskringgroep waarin de kandidaat aan de ver
kiezingen wil deelnemen. 



VIII 

5. De aanmeldingstermijn opent onmidclell ijk nadat door 
het hoofdbestuur aan de leden mededeling is gedaan 
van de benoeming van de verk i ez i ngscommi ss "ie en 
deze commissie het aanmeldingsadres heeft bekend 
gemaakt. 
De aann1eldingsterrnijn sluit zes maanden voor de da<J 
van indiening van de kandidatenlijsten ingevolge 
de Kh:swet. Indien voor' deze sluitingsdag vanwege 
het zittende kabinet wordt aangekondigd dat ver
vroegde verkiezingen zullen plaatsvinden, sluit de 
termijn veert"ien dagen na de dag van deze aankondi
ging. De verkieringscommissie doet aan alle leden 
mededeling van de datum en het uur van de sluiting. 

6. De verkiezincJSCOmlnissie doet van alle aanmeldingen 
met bijlwhorende gegevens periodieke meeledel ing aan 
nll e leden van D' 66. Het hoofdbes tuur doet van ie
dere aanmelding mededeling aan het bestuur van de 
betrokken werkgroepen en de betrokken regiobesturen. 
Een afschrift van het door' de verkiezingscomrniss,ie 
bij te houden register van aanmeldingen ligt voort
durend ter inzage op het landelijk secretariaat. 

7. De geldighe"id van aamneldingen wordt beoordeeld 
door de verkiezingscommissie, ingeval de aanmelding 
wordt aanvaard, wordt de betreffende kandielaat een 
ontvangstbevestiging gezonden. Indien de aanmelding 
niet geldig wordt geoordeeld, zendt de verkiezings
commissie hiervan bericht aan de kandidaat met op
gave van redenen. De kandidaat kan van deze beslis
sing in beroep gaan bij de geschillencommissie 
binnen tien dagen na de datum van de beslissing. 

0C!:_~§, handelend over de voorverkiezingen, wordt 
gehandhaaruvoor wat betreft de leden 1 t/m 6, 
8 en 9. 

7. Op basis van de tijdig ingeleverde stembiljetten 
wordt per kieskringgroep een ranglijst van de kan
clidaten opgemaakt overeenkomstig de bepalingen van 
bijlage A of C van dit reglement. 

10. De ALV, welke het beleidsplan behandelt, kiest de 
lijstaanvoerder uit de kandidaten die zich daarvoor 
hebben aangemeld conform art. 98, hd 9. Deze ver
kiezing geschiedt door middel van de votometer op 
een wijze welke overeenkomt met de methode volgens 
bijlage A van dit reglement, aldus: na ijking op 
100 wordt achtereenvolgens voor alle kandidJten, in 
alfabetische volgorde te beginnen met een door lo
ting verkregen letter, gevraagd die knop in te druk
ken indien men deze kandidaat tot lijstaanvoel·der 
gekozen wenst. Behaalt een kandidaat de absolute 
meerderheid, dan is deze gekozen. Zo niet, dan valt 
de helft - zo nodig naar beneden afgerond - van de 
kandielaten af, waarna opnieuw wordt gestemd, enz. 

Art. 99, 100 en 101 blijven ongewijzigd, met dien ver
~l~~a~-a~I-~~~~~T-~aar over aanhangers wordt gesproken 
deze term vervalt, omelat deze categorie niet meer be
staat (wijziging HR-najaarscongres 1977). In art. 99, 
lid 3 dient de methode volgens bijlage C te vervallen. 

Art. 115 t/m 117, die betrekking hebben op de Eerste
R~~~~-~~~~l~~l~~en kunnen vervallen daar zij identiek 
zijn aan de art. 97 t/111 99. 

3. De aanmeldingstermijn opent onmiddellijk nadat door 
het hoofdbestuur aan de leden mededeling hiervan 
is gedaan en de verkiezingscommissie het aanmel
dingsadres heeft bekend gemaakt. Deze daturn dient 
minstens een jaar voor de datum van indiening van 
de kandidatenlijsten ingevolge de Kieswet te lig
gen. 
De aann1eldingstermijn sluit zes maanden voor de 
dag van indiening van de kandidatenlijsten inge
volge de Kieswet. 

4. Wanneer door het zittende kabinet vervroegde ver
kiezingen worden uitgeschreven, clan wordt-zonodig 
de aanmeldingstermijn met onmiclclellijke ingang ge
opend. In dat geval sluit de aanmelding dertig da
gen na deze aankondiging. De verkiezingscanmissie 
doet aan alle leden mededeling van de datum en uur 
van de sluiting. 

5. De verkiezingscommissie doet van alle aanmeldingen 
met bijbehorende gegevens mededeling aan alle le
den van D'66. Een afschrft van het door de verkie
zingscommissie bij te houden registet' van aanmel
dingen ligt voortdurend ter inzage op het landelijk 
secretariaat. 

6. De geldigheid van aanmeldingen wordt beoordeeld door 
de verkiezingscomrniss,ie. Ingeval de aanmelding wordt 
aanvaard, wordt de betreffende kandielaat een ont
vangstbevestiging gezonden. Indien de aanmelding 
niet gelelig wordt geoordeeld, zendt de verkiezings
commissie hiervan bericht aan de kandielaat met opga
ve van redenen. De kandielaat kan van deze beslissing 
in bel·oep gaan bij cle geschillencommissie binnen 
tien dagen na de datum van de beslissing. 

0C!:_~ê· leden 1 t/m 6 blijven on~ewijzigd. 

7. Op basis van de tijdig ingeleverde stembiljetten 
wordt per kieskringgroep een ranglijst van de kan
didaten opgemaakt overeenkomstig te bepalingen van 
bijlage A van dit reglement. 

8. Blijft gehandhaafd 

9. Blijft gehandhaafd 
10. De ALV, welke het verkiezingsprogra~na behandelt, 

kiest de lijstaanvoerder uit de kandidaten, die zich 
daarvoor hebben aangemeld conform art. 98, lid 9. 
Deze verkiezing geschiedt volgens bijlage D van dit 
reglement. 



Art. 118 

De in te dienen kandidatenlijsten wora~- door de ver
k·iezingsconunissie opgesteld, en wel zc:c·ig dat de 
verkiezingsuitslag voor D'66 zo gunsti: ~ogelijk zal 
zijn en zoveel mogelijk in overeenstem ·1g met de 
volgorde van de definitieve landelijke· ·jst. Hierbij 
wordt er vanuit gegaan dat de voor de ~~·ste Kamer ver
kiezing stemgerechtigde D'66 leden hur :~em zo zullen 
u i tb rengen, dat zoveel mogelijk door [• ges tel de 
kandidaten in volgorde van de definit;~.~ landelijke 
lijst worden verkozen. 

Art. 123. 

l. Het hoofdbestuur benoemt tijdig vo' Je verkiezin
gen van provinciale staten voor iec~-e provincie 
een verkiezingscoMnissie die tot~ :;iuitende taak 
heeft op onpartijdige wijze de goe:~ ;oortgang van 
de kandidaatstellingsprocedure vol:~;s de bepalin
gen van het huishoudelijk reglemen: :e bewerkstel
ligen. De commissie kan zich later; C:3istet·en door 
door haar aan te wijzen leden van : :~. 

Art. 123 --------
2. De regiobesturen benoemen tijdig v:- de verkie

zingen voor gemer"~nter·aacl ver'kiezirc: .·JIIlllJissies be
l ast met de taak als in het eerste · · ~ omschreven, 
met dien verstande, dat voor gemee·:-::(1 die b·innen 
één afdeling van D'66 zijn gelegen , •:1 worden vol
staan met één commissie. 

Art. 123, 1 iel 3 en de art. 124 t/m 1~' ·_I ijven 
_o_n_g_e_w_iJ _z_i_g_d_,_ ~1Ï.-d-.-v-.- _d_a_t_ -a~,-C -fi3-,- _l_i_2_ •,o~ord t om ge-

nu!lli;Jerd ~:: art. 123 b. 
Art. 127 

De termijn van aanmelding vangt aan é~ .. jaar vóór de 
dag van indiening van de kandidatenli:~:~n ingevolge 
de Kieswet en vlOrden tenminste twee I-JE:• c~, tevoren 
bekend gemaakt aan alle leden en aanh~· ;ors en voorts 
in de regionale, resp. lokale pers. 

0r!:_!g§_!l~-!~Z-~i~, worden niet gew' :igd. 
Art. 138 t/m 142, betrekking hebbend c: 1et politiek 
~~~~~~~~~~-5Tl]0en in dit voorstel bu':-::, beschouwing. 

IX 

Art. 118 

De in te dienen kandidatenlijsten voor de Eerste Kamer 
verkiezingen wor'den dOOl' de ver'kiezingscommissie opge
steld, en wel zodanig dat de verkiezingsuitslag voor 
D'66 zo gunstig mogelijk zal zijn en zoveel mogelijk in 
overeenstemming met de volgorde van de definitieve lan
delijke lijst. Hierbij wordt er vanuit gegaan dat de 
voor de Eerste l<amer· verkiezingen stemget'echtigde D '66 
leden hun stem zo zullen uitbrengen, dat zoveel moge
lijk door 0'66 gestelde kandidaten in volgorde van de 
definitieve landelijke lijst worden verkozen. 

/\rt. 123 

1. In overleg met de landelijke verkiezingscommissie en 
het betrokken regiobestuur benoemt het hoofdbestuur 
acht maanden voor de verkiezingen van de provinciale 
staten voor iedere provincie één provinciale verkie
zingscommissie, die tot taak heeft op onpartijdige 
wijze de goede voortgang van de kandidaatstellings
procedure voor de verkiezingen van provinciale sta
ten volgens de bepalingen van dit reglement te be
werkstelligen. 

2. De prov·irK·iale verkiezingscommissie draagt tevens 
zorg voor de indiening van de overeenkomstig dit reg
lement samengestelde kandidatenlijsten op de wijze 
als door de l<ieswet voot'geschreven. rle commissie kan 
zich voor deze taak laten assisteren door een aantal 
door haar aan te wijzen D'66 leden. 

3. De provinciale verkiezingscommissies volgen b·ij de 
uitvoering van hun taak de aanwijzingen van de lande
l ij k e ver k ie z i n g s c omm i ss ie . 

4. Een provinciale verkiezingscommissie bestaat uit ten 
minste drie leden, die geen deel uitmaken van het 
regio bestuur. Een lid van de provinciale verkiezings
commissie kan niet als kanrliclaat worden aangemeld. 

Art. 123 a. 

1. In overleg met de landelijke vr:;r·kiezingscoJnmissie be
noemen de regiobesturen acht 111aanden voor de ver'kie
zinqen voor' de gemeenter'aclen, plaatselijke verkie
zingscommissies, die belast zijn met de ovet'eenkom
sti(je taken zoals omschreven in aJ't. 123, lid l en 2. 
Voor gemeenten die binnen een afdeling of subregio 
zijn gelegen kan worden volstaan met een plaatselijke 
verkiezingscommissie. 

2. De plaatsel·ijke verkiezingscommissies volgen bij de 
uitvoering van hun taak de aanwijzingen van de lande
lijke verk i ez i nc1scommi ss ie. 

3. Een plaatselijke verkiezingscommissie bestaat uit 
ten minste drie leden, die ')een deel uitmaken van het 
afdelinqs- of subregiohestuur. Een lid van de plaatse
lijke verkiezingscommissie kan n·iet als kandidaat 
WOJ'den i\angemeld. 

Art. 127 

De tennijn van aanmelding vangt aan acht maanden voor 
derlag van indiening van de kandidatenlijsten ingevolge 
de Kieswet en worden ten1ni nste tv1ee weken tevor'en be
kend gemaakt aan ~lle leden en voorts in de regionale, 
resp. lokale pers. 
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Art. 143. ---------
Bij vervroegde verkiezingen van de Tweede Kamer der 
Staten-Generaal of wanneer de politieke situatie het 
noodzakelijk maakt, zijn de bepalingen van dit hoofd
stuk van overeenkomstige toepassing, met dien ver
stande, dat aan de genoemde termijn v1aar mogelijk de 
hand wordt gehouden. 

Dit artikel kan vervallen, daar al't. lOl reeds deze moge
lijkheid biedt. 

~~~~-!~~-~~-~~~:_!~~blijven ongewijzigd. 

KIESSTELSELS 

In het HR zijn momenteel drie kies
stelsels vastgelegd, die kunnen wor
den gehanteerd voor de verkiezing 
van personen. Voor de samenstelling 
van kandidatenlijsten voor vertegen
woordigende lichamen gelden momenteel 
de volgende methoden: 

1. §ij!~g~-~~Dit is de methode van de 
Enkelvoudige Overdraagbare Stem 
(EOS), ook wel genoemd systeem 
van de Bergh. Deze methode is in
dertijd in het reglement opgenomen 
omdat deze methode volgens vele 
deskundigen de rneest eerlijke me
thode is. De kiezer kan namelijk 
meerdere kandidaten in volgorde 
van zijn voorkeur aangeven, zon
der dat het aanaeven van lagere 
voorkeuren ten ~adele kan w~rken 
van de met een hogere voorkeuraan-

9eqeven kandidaat. . Dit systeem 
wordt in diverse landen toegepast 
en vindt in Nederland toepassing 
bij de Universitaire verkiezingen. 
Het enige nadeel van het systeem 
is, dat het voor onervaren gebrui
kers vrij ingewikkeld is. Dienten
gevolge wordt het niet toegepast 
in die gevallen waar ook een een
voudiger methode kan worden toe
gepast (Bijlage C). Door vereen-

voudiging van het geldende sy
steem, naar analogie van het mo
del-kiesreglement van de Univer
sitaire Kiesraad, kan aan de be
zwaren tegemoet worden gekomen. 
In verband hiermede is een nieuwe 
bijlage A voor het HR ontworpen, 
die onderstaand wordt weergegeven. 
Dm de hanteerba arheid te verho
gen is tevens een rneer populaire 
handleiding met voorbeelden ver
vaardigd, die door verkiezings
comnissies kan worden gebruikt. 

2. BIJLAGE C. Deze methode kent aan 
Cië-i<aiiCi1Ciaten in volc1orde van 
voorkeur een stemwaarde toe, die 
sterk afloopt, t.w. 1, 1/2, 1/3, 
etc. Deze methode heeft belang
rijke nadelen. Allereerst kan de 
kiezer door het aangeven van zijn 
lagere voorkeur zijn hogere voor
keur schaden. Een stem voor een 
la ge re voorkeur is immers-tege
lijkertijd een stern tegen een ho
gere voorkeur. Bovendle_n_i s de 
onderlinge waardering van de op
volgende voorkeuren in hoge mate 
willekeu~ig. Andere reeksen geven 
totaal afwijkende uitslagen. Door
dat een stern niet overdraagbaar 
is, hangt het resultaat sterk af 
van de wijze waarop groepen kie-

zers afspraken omtrent de invul
ling van de stembiljettenmaken. 
Kortom dit systeem is zelfs met 
een aantal beperkte aanpassingen 
niet tot een aanvaardbaar systeem 
om te vormen. Dienten<1evolge wordt 
voorgesteld dit systeem af te 
schaffen en te vervangen door het 
vereenvoudigde EOS-systeem (bij
lage A), waaraan deze bezwaren 
niet zijn verbonden. 

3. BIJLAGE D. Dit systeem wordt qe-
5~Cf~f-6~ een funktionaris te-kie
zen. Wanneer geen kandidaat de ab
solute meerderheid behaalt, het
geen veelvuldig het geval zal zijn 
wanneer er veel kandidaten zijn, 
is degene verkozen die de meeste 
geldig uitgebrachte sternmen heeft 
verworven. Dit kan bij zeer minie
me verschillen tot een vrij v1i ll e
keurige keuze aanleiding geven. 
Wanneer bovendien minder dan 20% 
van de uitgebrachte stemmen wordt 
behaald dient herstemming plaats 
te vinden. De nadelen van dit sy
steem zijn evident rnaar kunnen wor
den opgevangen door ook bij het ver
kiezen van een functionaris het EOS
systeem te hangeren, dat bovendien 
bij een te verkiezen plaats vrij 
eenvoudig is. 
Dientengevolge wordt voorgesteld 
bijlage D te vervangen door onder
staande herziene bijlage D. 

HUIDH~r: TEKST VOORGESTELDE TEKST 

BIJLAGE A 

Methode voor het verkie1cn van personen ter vervulling 
van vacatures in een college (zoals het hoofdbestuur 
en vaste commissies) en ter vervulling van plaatsen 
op kandidatenlijsten voor vertegenwoordigende licha
men. 

Art. I. a. Alle stemgerechtigEien ontvangen een lijst 
waarop alle kandidaten in alfabetische volgorde zijn 
vermeld, alsmede een stembiljet. 

b. De stemgerechtigden sternmen door op het 
sternb·i ljË~-t tenminste één en ten hoogste een door het 
hoofdbestuur te bepalen aantal namen van kandidaten 
aan te geven in de volgorde van hun voorkeur. 

c. De stembiljetten worden bij de stemcommis
sie ingeTeverd en geteld. 

Art. !I. Indien de verkiezing het doen vervullen van 
vacatUres in een co 11 ege betreft' doet de stemcomrni s
sie de uitslag als volgt bepalen: 
a. (toewijzing). Een geldig sternbiljet (zie lid f) 
wordt in eerste instantie met een sternwaarde 1 toege
wezen aan de daarop als eerste voorkeur aangegeven 
kandidaat. 

BIJLAGE A 

Methode voor het verkiezen van personen ter vervulling 
van vacatures in een bestuur of commissie en ter ver
vulling van plaatsen op kandidatenlijsten voor verte
genwoordigende lichamen. 

Artikel I. 

a. Alle stemgerechtigden ontvangen een lijst, waarop alle 
kandidaten in alfabetische volgorde zijn vermeld, als
mede een st~nbiljet. 

b. De stemgerechtigden stemmen door op het sternbiljet 
tenminste één en ten hoogste een door het verantwoor
delijke bestuur te bepalen aantal namen van kandidaten 
te noteren in volgorde van hun voorkeur. 

c. De stembiljetten worden bij de sterncommissie ingele-
verd en qeteld. 

Artikel IJ. 

Indien de verkiezing het doen vervullen van vacatures in 
een college betreft, doet de stemcommissie de uitslag als 
volgt bepalen: 

a. (toewijzing) Een geldig sternbiljet (zie lid f) wordt 
in eerste instantie met een stemwaarde 100 toegewezen 
aan de daarop als eerste voorkeur aangegeven kandidaat. 



b. (kiesdeler). Het stemwaardentotaa·' ••Jrdt ge~eeld 
door het aantal nog te vervullen plaat~~n plus één 
en de uitkomst wordt verhoogd met het "!lst hogere 
gehele getal. Dit laatste getal wordt ::: kiesdelet' 
genoemd. Onder stemwaardentotaal wordt , c:r·staan het 
totaal van de stemwaarden van de geldi;~ stembiljet
ten, welke zijn toegewezen aan werkel~:·~ kandidaten. 
Met werkelijke kandidaten wordt bedoe~: ïe kandidaten 
ten aanzien van wie nog geen beslissir: is genomen 
omtrent verkiezing of afwijzing. 
c. (verkiezing). Indien tenminste één ·-·~·kel ijke kan
didaat een sterm'laardensom heeft verkn:~> die ten
minste gelijk is aan de kiesdeler: de .~rkelijke kan
didaat, die de hoogste stemwaardensom ··""'ft verkregen 
is verkozen. Onder stemwaardensom wor·c1~ tet'Staan de 
som van de sternwaarden van de geldige :~.::mbiljettten, 
die zijn toegewezen aan één werkelijke 1 ;ndidaat. 
Indien meerdere werkelijke kandidaten :"~e hoogste 
stemwaardensom hebben verkregen wordt de wijze 
als bepaald in lid h beslist wie van ~"" is verkozen. 
De stemwaarden van de aan de verkozen 1 '"H:liclaat toe
gewezen geld i ge stembil jetten worden • ó 'Ti nclerd op de 
wijze zoals bepaald in lid g. Elk van :c:e stembil
jetten wordt vervolgens met de nieuwe :~::mwaarde toe
gewezen aan de daarop als eerstvolgencè ;oorkeur 
aangegeven werkelijke kandidaat; gelei·:~ stembiljet
ten waarop voor geen werkelijke kandic!'• meer een 
voorkeur is aangegeven zijn uitgeput ~- ~orden ver
der genegeerd. 
Het bepalen van de uitslag wordt voor~:czet op de 
wijze zoals bepaald in de ledenben .:-)ende. 

d. (afwijzing). Indien een werkelijke· !ldiclaat geen 
stemwaardensom heeft verkregen, welke ·_onminste ge
lijk is aan de kiesdeler, is de werke· · :Ke kandidaat, 
die de laagste stemwaardensom heeft Vt"•~egen afge
wezen. Indien meerdere werkelijke kanc :oten deze 
laagste stemwaardensom hebben verkreg~· dan wordt 
op de wijze als bedoeld in lid i bes]·:~ wie van hen 
is afgewezen. Elk van de aan de afgew~:on kandidaat 
toegewezen geldige stembiljetten word' , c:r·volgens 
met ongewijzigde stemwaarde toegeweze:· '1n de daarop 
als eerstvolg_ende voorkeur aangegeven '""'·kel ijke 
kandidaat; geldige stembiljetten waar··: voor geen 
werkelijke kandidaat meer een voorkeur wordt aange
geven zijn uitgeput en worden verder ~ó-~geerd. Het 
bepalen van de uitslag wordt voortgezE: ~ls bepaald 
in de leden b en volgende. · 
e. (voltooiing) Het bepalen van de ui~:-dg is vol
tooid als alle plaatsen zijn vervuld 
f. (geldigheid) Een stembiljet is gele·; als het is 

ingevuld cpnfarm art. I b. Indien op ':':'1 sternbil
jet een niet-kandidaat is aangegeven, ~'relt het ge
acht deze informatie niet te bevatte·- ~~ls een 
kand-idaat op één stembiljet meerelere r' ·,':n is aan
gegeven, wordt daarvan slechts de hoo~:~e voorkeur 
in aanmerking genomen. Indien op een '~;:mbiljet een 
voorkeur zodanig is aangegeven dat tw':~el ontstaat 
ten aanzien van de daarmede door de bf:"Jkken kies
gerecht i gele bedoel de kan cl i daa t, worder :eze voor
keur en alle daarop volgende voorkeur':" voor zover 
aanwezig, van onwaarde geacht. In all~ :ndere van 
het in artikel b bepaalde afwijkende "ó•~llen, be
slist de sterncommissie ten aanzien va· ~e geldig
heid. 

XI 

b. (kiesdeler) De som der stemwaar-den van alle geldige 
sternbiljetten wordt gedeeld door één meer clan het aan
tal te vervullen plaatsen en de uitkomst wordt ver
hoogd tot het naast hogeré gehele getal. Het aldus ver
kregen getal is kiesdeler. 

c. (verkiezing) Indien het aantal werkelijke kandidaten 
gelijk is aan het aantal (nog) te vervullen plaatsen 
zijn alle werkelijke kandielaten verkozen. Indien het 
aantal werkelijke kandidaten groter is dan het aantal 
(nog) te vervullen plaatsen zijn die werkelijke kan
clidaten verkozen die een stemwaardensom hebben ver
kregen, welke tenminste gelijk is aan de kiesdeler. 
Werkelijke kandidaten zijn ~andiclaten ten aanzien van 
wie nog geen beslissing is genomen omtrent verkiezing 
of afv;ijzing. 
Onder stemwaardensrnn wordt verstaan de som van de 
sternwaarden van de geldige stembiljetten, welke zijn 
toegewezen aan één werkeliike kandidaat. 
De stemwaarden van de aan een ver-kozen kandidaat toe
gewezen geldige stembiljetten worden verminderd op de 
wijze zoals bepaald in lid g. Elk van deze sternbiljet
ten wordt vervolgens met de nieu1-1e sternwaarde toegewe
zen aan de daar-op als eet-stvolgende voorkeur aange
geven werkelijke kandidaat; geldige stembiljetten 
waarop voor geen werkelijke kandidaat meer een voor
keur is aangegeven zijn uitgeput en worden verder ge
negeerd. 
l-Iet bepalen van de u i ts lag wordt voortgezet op de 
wijze zoals bepaald in de leden c en volgende. 

cl.(afwijzing) Indien geen werkelijke kandidaat een stem
waardensom heeft verkregen, welke tenminste gelijk is 
aan de kiesdeler, is de werkelijke kandidaat, di~ de 
laagste stemwaardensom heeft verkregen, afgewezen. 
Indien meerdere werkelijke kandidaten deze laagste 
stemwaat-densom hebben verkregen, dan wordt op de wijze 
als bedoeld in lid h beslist wie van hen is afgewezen. 
Elk van de aan de afgewezen kandidaat toegewezen gel
dige stembiljetten wordt vervolgens met ongewijzigde 
stemwaarde toegewezen aan de daarop als eerstvolgende 
voorkeur aangegeveven werkelijke kandidaat; geldige 
stembiljetten waarop voor geen werkelijke kandidaat 
meer een voorkeur wordt aangegeven zijn uitgeput en 
worden verder genegeerd. Het bepalen van de uitslag 
wordt voortgezet als bepaald in de ledenben volgende. 

e. (voltooiing) Het bepalen van de uitslag is voltooid 
als alle plaatsen zijn vervuld. 

f. (geldigheid) Een stembiljet is geldig als het is inge
vuld confor111 art. I b. Indien op een stembiljet een 
niet-kandidaat is aangegeven, wordt het geacht deze 
informatie niet te bevatten. Als een kandidaat op één 

stembiljet meerdere malen is aangegeven, wordt daarvan 
slechts de hoogste voorkeur in aanmerking genomen. In
dien op een sternbiljet een voorkeur zodanig is aangege
ven dat twijfel ontstaat ten aanzien van de daarmede 
door de betrokken kiesgerechtigde bedoelde kandidaat, 
worden deze voorkeur en alle daarop volgende voorkeu
ren voor zover aanwezig, van onwaarde geacht. In alle 
andere van het in artikel b bepaalde afwijkende geval
len, beslist de stemcommissie ten aanzien van de gel
digheid. 
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g. (sternwaardeberekening) Na het verkiezen van een 
kandielaat worden de sternwaarden van de aan de 
verkozen kandidaat toegewezen geldige stembiljet
ten verminderd door deze te vermenigvuldigen 
met een breuk waarvan de noemer wordt gevormd 
door de stemwaardensom van de verkozen kandidaat 
en de teller verkregen wordt door deze sternwaar
densom te verrnindel'en met de kiesdeler. Het aldus 
vel'kregen getal is de nieuwe stemwaarde. 

h. (gelijkheid bij verkiezing) Hebben tenminste twee 
werkelijke kandidaten eenzelfde hoogste stemwaar
densom verkregen welke tenminste gelijk is aan de 
kiesdeler, dan is van hen verkozen de kandidaat 
die het hoogste aantal malen als eerste voorkeur 
is aangegeven. Zijn tenminste twee dezer kandida
ten eenzelfde hoogste aantal malen als tweede 
voorkeur aangegeven, dan is van hen verkozen de 
kandidaat die het hoogste aantal malen als twee
de voorkeur is aangewezen, op die stembiljetten, 
waarop geen dezer kandidaten als hogere voorkeur 
is aangegeven. Zijn tenminste twee der laatst
bedoeldG kandidaten eenzelfde hoogste aantal ma
len aldus als tweede voorkeur aangegeven, dan 
wordt op overeenkomstige wijze het aantal del'-
de voorkeuren beschouwd, vervolgens zonodig 
het aantal vierde voorkeuren en zo voorts. 
~an op deze wijze niet worden vastgesteld, welke 
kandidaat is verkozen, dan beslist het lot, wel
ke van de na deze procedure daarvoor nog in aan
merking komende kandidaten is verkozen. 

i. (gelijkheid bij afwijzing) Hebben tenminste 
twee werkelijke kandidaten eenzelfde laagste 
stemwaardensom verkregen als bedoeld in lid d, 
dan is van hen afgewezen de kandidaat die het 
geringste aantal malen als tweede voorkeur is 
aangegeven op die geldige stembiljetten, waar
op geen dezer kandidaten als hogere voorkeur 
is aangegeven, Zijn tenminste twee der laatst
genoemde kandidaten eenzelfde geringste aantal 
malen als tweede voorkeur aangegeven, dan wordt 
op overeenkomstige wijze het aantal derde voor
keuren beschouwd, vervolgens het aantal vierde 
malen en zo vervolgens. Kan op deze wijze niet 
worden vastgesteld welke kandidaat is afgewe
zen, dan beslist het lot, welke van de na deze 
procedure nog in aanmel"king komende kandidaten 
is afgewezen. 

j. (nauwkeurigheid) Het hoofdbestuur bepaalt vóór 
iedere verkiezing de nauwkeurigheid waarmee 
het br·ekenen van de stemwaarden dient te ge
schieden. 

k. (loting) Het hoofdbestuur bepaalt vóór_iedere 
verkiezing de wijze waarop, ind1en nod1g, het 

·lot dient te worden gehanteerd. 

Art. III --------

Indien de verkiezing het doen vervullen van plaat

sen op een kandidatenlijst betreft, doet de stem
commissie de uitslag als volgt bepalen. 

a. Ter bepaling van de kandidaat die de eerste plaats 
op de lijst zal vervullen, vindt artikel II toepas
sing, waarbij het aantal te vervullen plaatsen op 
1 \'lordt gesteld. 

b. Alle op de stembiljetten aangegeven voorkeuTen voor 
de overeenkomstig het eerste lid a 1 s eers 1e op de 
lijst verkozene, worden bij de toepassing van de 
leden c t/m 3 van dit artikel genegeerd. · 

c. Vervolgens ter bepaling van de kandidaat die_de 
tweede plaats op de lijst zal venullen, art1kel !I 
opnieuw van toepassing, waarbij het aantal te ver
vullen plaatsen opnieuw als één wordt beschouwd. 

g. (stemwaardenberekening) Na het verkiezen van een kandi
elaat worden de stemwaarden van de aan de verkozen kan
didaat toegewezen geldige stembiljetten verminderd 
door deze te vermenigvuldigen met een breuk waarvan de 
noemer wordt gevormd door de stemwaardensrnn van de ver
kozen kandidaat en de teller wordt verkregen door deze 
stemwaardensom te vermineleren met de kiesdeler. Het 
aldus verkregen getal waarvan het breukdeel werd ver
waarloosd, is de nieuwe stemwaarde. 

h. (gelijkheid bij afwijzing) Hebben tenminste twee werke
lijke kandidaten eenzelfde laagste stemwaardensom ver
kregen als bedoeld in lid d, dan is van hen afgewezen 
de kandidaat, die het geringste aantal malen als tweede 
voorkeur ·is aangegeven op die geldige stembiljetten, 
waarop geen dezer kandidaten als hogere voorkeur is 
aangegeven. 
Zijn tenminste twee der laatstgenoemde kandidaten een
zelfde geringste aantal malen als tweede voorkeur aan
gegeven, dan wordt op overeenkomstige wijze het aantal 
derde voorkeuren beschouwd, vervolgens het aantal vier
de voorkeuren en zo vervolgens. Kan op deze wijze niet 
worden vastgesteld welke kandielaat is afgewezen, dan 
beslist het lot, welke van de na deze procedure nog in 
aanmerking komende kandidaten is afgewezen. 

~c!~~~l_III 
Indien de verkiezing het doen vervullen van plaatsen op 
een kandidatenlijst betreft, doet de stemcommissie de uit
slag als volgt bepalen: 
a. Voorzover in het huishoudelijk reglement niet anders 

geregeld, vindt ter bepaling van de kandidaat, die de 
eerste plaats op de liist zal vervullen, artikel !I 
toepassing, ~aarbij hei aantal te vervullen plaatsen 
op 1 wordt gesteld. 

b. Ter bepaling van de kandidaat, die de tweede plaats op 
de lijst zal vervullen, vindt artikel !I zolang toepas
sing, uitgaande van een aantal te vervullen plaatsen 
gelijk aan twee, totdat een kandidaat is verkozen, die 
niet alreeds een plaats op de lijst vervult. 
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d. Vervolgens vindt ter bepaling van c~_~andidaat die 
de derde plaats op delijst zal vet"'·· ren, art1kel II 
zolang toepassing, uitgaande van eE- aantal te v~r
vullen plaatsen gelijk aan twee, t::!at een kandl
daat is verkozen, die niet alreeds ~~n plaats op de 
lijst vervult. 

c. Ter bepaling van de kandidaten, die de derde en volgen
de plaatsen op de lijst zullen vervullen, vindt., met 
inachtneming van het in de leden d en e bepaalde, het 
voorgaande lid overeenkomstige toepassing, met dien , 
verstande, dat het aantal te vervullen plaatsen, waar
van wo.rdt u-itgegaan, telkens met êên wordt vet"meerderd. 

e. ~ervolgens vindt ter bepaling van c~ kandidaten die 
de vierde en volgende plaatsen op c~ lijst zullen 
vervullen het voorgaande lid overe~-·omstige toepas
sing, met dien verstande dat het a~-:al te vervul
len plaatsen, waarvan wordt uitgeg~~l, telkens met 
êên wordt vermeerderd. 

HUIDIGE TEKST -------------

d. Het verantwoordelijke bestuur is bevoegd het aantal 
lijstplaatsen, dat overeenkomstig het voorgaande lid 
wordt vervuld, te doen beperken tot: 
- tenminste 10, bij kandidatenlijsten voor verkiezingen 

voot' de Tweede Kamer; 
- tenminste 5, bij overige kandidatenlijsten .. 

e. Indien een in het voorgaande lid bedoelde beperking 
van toepassing is, wordt de volgorde der overige kan
didaten van onder af gerekend b~paald door de volgorde 
van afwijzing bij het bepalen van de laagste lijst
plaats overeenkomstig lid c. Zijn er bij het toeken
nen van deze laatste lijstplaats nog niet afgewezen 
kandidaten, dan wordt de onderlinge volgorde op de 
lijst van die kandidaten bepaald door hun stemwaarden
som. Deze kandidaten worden op de lijst geplaatst on
middellijk na bedoelde laagste lijstplaats. 

VOORGESTELDE TEKST GIJLAGE D. 

De kandidaat die de absolute meerderh2·: van de geldig uit
gebrachte ste~nen heeft verworven is .c~kozen. 

a. Gestemd wordt door op het stembiljet één of meer 
kandidaten te noteren, in volCJorde van voorkeur. 

Indien geen van de kandidaten de absol_:2 meerderheid heeft 
verworven van de geldig uitgebrachte '-c·11111en, is degene ge
kozen die de meeste van de 9eldig uic_ 0 •)r'achte stemmen 
heeft verworven, met dien verstande dé.: :et percentage qel
dig op hem uitgebrachte stemmen niet -·1cler dan twintig 
procent is en dat de termijn waarvoor ··j gekozen is, is 
verstreken op de eerstvolgende bijeen< :·~·;t van het tot kie
zen gerechtigd orgaan, tijdens dewelkE ·1euwe verkiezinCJen 
mogelijk zijn. Een lijst met kandidat•· in volgorde voluens 
het op hen uitgebrachte aantal stemme: -nrdt zo spoedig mo
gelijk bekend gemaakt. 

b. Een stembiljet geldt in de eerste instantie als 
een stem voor de kandidaat van eerste voorkeur. 

c. Een kandidaat met meer dan de helft der geldige 
biljetten is gekozen. 

d. Indien geen kandidaat aan deze voorwaarde voldoet 
wordt de kandidaat met het geringste aantal bil
jetten af9ewezen. 
Hebben tenminste twee kandidaten eenzelfde gerinCJ
ste aantal biljetten, dan wordt door loting be
paald welke kandidaat wordt afgewezen. Elk van de 
biljetten voor de afgewezen kandidaat wordt toege
kend aan de erop genoemde kandidaat van eerstvol
gende voorkeur, die nog niet is af9ewezen. 
Biljetten waarop geen verdere voorkeur wordt ge
noemd zijn uitCJeput. Een kandidaat met meer dan 
de helft der niet uitgeputte biljetten is gekozen. 

N.B. In de voorgestelde wijziqingen vt- Je artikelen 97 t/m 
143, zoals vermeld op pagina VII t/m > ·:de nrogelijkheid 
om bijl a ge C te gebr·ui ken verwijderd. 

e. Indien geen kandidaat aan deze voorwaarde voldoet 
vinden de bepalingen volgens lid d achtereenvol
gens zolang toepassing tot een ka~didaat gekozen 
is . 

Stemadviezen. -------------
Reeds vele malen is in de Partij C.Je
sproken over de mogelijkheid bij in
terne kandidaatstelling voor verte
genwoordigende lichamen stemadviezen 
uit te brengen. Volgens het geldende 
HR kunnen leden met gebruikmaking 
van partijfaciliteiten ( teC)en beta
ling ) persoonlijke adviezen verzen
den aan kiesgerechtigden ( art.98 
lid 5 HR ). 
De CJeschillencommissie heeft inmid
dels uitgesproken, dat deze advie
zen ook negatief kunnen zijn ( zie 
Democraat 6/78, pag. 10 ) . 

. n de afgelopen jaren is bovendien 
··rhaaldelijk ter sprake geweest of 
··t hoofdbestuur, een regiobestuur 
:f een ft·actie stemadviezen mochten 
:f zouden geven. De laatste tijd is 
. 1n deze soort offici~le adviezen af
:ezien. Wel hebben individuele HB, 
:;3 en ft·act ieleden pel'soonl ijke aci
·iezen uitgebracht. Hiertegen is ge
~~otesteerd, doch deze protesten 
:ijn bestreden met de stelling, dat 

•Jk deze leden een al gen1een ;·echt 
-~n ieder lid mochten uitoefenenen 
. itgaande van de noodzaak de kiesge
•chtigden zoveel mogelijk infor'ma

:ie over de kandidaten te verstrek
·~n bij de kandidaatstelling. De
T0menteel gebruikte vragenlijst be
~erkt zich in het algemeen tot feite
.ijke Begevens. Vervolmaking van de-

ze lijst is 1nogel ijk en kan een be
tere informatieverstrekking tot ge
volg hebben. Deze informatie kan wor
den aangevuld ( o.a. met mondelinge 
stemadviezen ) op de z9n. presenta
tievergaderingen, die echter meestal 
door een relatief gering deel van de 
kiesgerechtiC)den wordt bijgewoond. 
Zeker nu het aantal leden zo sterk 
is gestegen is een dergelijke infor
maticc;vc0t'SiTekking vrij summier en 
weinig adequaat. 
Wanneer wij de overige mogelijkheden 
inventariseren clankunnen wij de vol
gende adviesmethoden onderscheiden: 

Ve!;\•uCq <•p pag. XIV 
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a. 0~Qg~~~}jQg_gQQ~-~~Q-~~~!~~~: 

In dit geval stelt het hoofdbestuur~ 
het regio- of afdelingsbestuur uit 
de kandidatenlijst een aanbeveling 
samen en verstrekt deze aan de kies
gerechtigden. 
b. 8~Q9~~~l!~g_gggc_9~-~!!!~Q9€_fc~ç
.!1~= 
De aftredende fractie stelt uit de 
kandidatenlijst een soortgelijke 
aanbeveling samen. 
c. 8~~9~~~}j~g_gQQC_~€~-Q~~fb~~~~l!J
ke commissie: ------------
E-:en speciale aanbevel ingscommissie 
benoemd door de betreffende ledenver
gadering, stelt een aanbeveling op. 
Bovendien bestaat de mogelijkheid de 
betreffende ledenvergadering een aan
beveling aan alle stemgel'echtigden 
te laten verstrekken. Deze oplossing, 
die in de richting van getrapte ver
kiezingen neigt is of landelijk en 
regionaal nauwelijks uitvoerbaar, ten
zij op een van de bovengenoemde metho
de eerst een voorstel tot stand 
komt. In de Adviesraad was dit een 
mogelijkheid die een voorkeur van 27 
aanwezigen had. Wel was de Adviesraad 
nagenoeg unaniem van mening, dat de 
betreffende ledenvergadering bij elke 
verkiezing ruimschoots tevoren moet 
beslissen of van een aanbeveling ge
bruik zal worden gemaakt. 
Op grond van het bovenstaande ver
dient het geven van aanbevelingen 
mogelijk te maken, wanneer de betref
fende ledenvergadering hiertoe be
slist. Dientengevolge wordt voorge
steld in het HR het volgende nieuwe 
artikel op te nemen en voor· de overi
ge verkiezingen een overeenkomstige 
bepaling van toepassing te verklaren: 
Art 102. 
Ï~-öë-Ä[V kan besluiten bij de kandi
daatstelling een aanbeveling te laten 
doen door eeen door de ALV afzonder
lijk aan te v1ijzen commissie. Van de
ze commissie mogen geen kandidaten 
deel uit maken. 
2. De ALV bepaalt in dit besluit te
vens hoeveel kandidaten deze aanbe
veling zal bevatten en geeft aan of 
deze aanbeveling een aanbevolen of 
een alfabetische volgorde vermeldt. 
3. Het Hoofdbestuur doet in overleg 
met de zittende fractie hieromtrent 
een voorstel aan de ALV, die min
stens een jaar voor de datum van in
diening van de kandidatenlijst bij
eenkomt. 

~~CQP~~~-~~c~i~~!Q9~Q~ 
In het HR dienen alsnog aanvullende 
bepalingen voor de verkiezingen van 
het Europees Parlement te worden op
genomen, die grotendeels overeenstem
men met·de geldende en te wijzigen 
bepalingen voor de kamerverkiezingen. 
De betreffende voorstellen hiertoe 
worden in het congresboek gepubli
ceerd. 
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B A L A N S P E R 31 D E C E M B E R 1977 ---------------------------------------------
ACTIVA PASSIVA 

per 31-12 per 31-12 per 31-12 per 31-12-1977 per 31-12-1976 per 31-12-1975 

kantoorinrichting en -machines 
Votometer 
voorraad brochures 
vorderingen 
-contributies 1977, resp. 

1976, resp. 1975 
- subsidie omroep 
- overige vorderingen 
- Stichting Wetenschappelijk 

Bureau 0'66 
GelrlrnirlrlE'lPn 

ACCOUNTANTSVERKLARING 

Wij hebben de jaarrekening 1977 van 
de Vereniging Politieke Partij De
mocraten '66, 's-Gravenhage, ge
controleerd. 
Op grond van dit onderzoek zijn wij 
van oordeel, dat deze jaarrekening 
een getrouw beeld geeft van de 
grootte en de samenstelling van het 
vermogen van de Vereniging op 
31 december 1977 en van het resul
taat over 1977. 

In de jaarrekening zijn de jaarre
keningen van de - zelfstandig op
tredende- afdelingen niet begrepen. 

Haarlem, 29 augustus 1978 
Klynveld Kraayenhof & Co 
accountants. 

1977 1976 1975 

10.038 4.7 30 900 
- - -
P.M. p. ~-1. p. ~1. 

8.222 1.438 2.238 
6.654 3.732 3.962 

14.149 5.346 15.392 

5.000 37.000 59.794 
lC.~_oor-; 7n. 'i·l c; liL spg 

Schulden en nog te 
betalen kosten. 
- crediteuren 

vooruit ontvangen 
contributies 
vooruit ontvanoen 
abonn.Democraat 
diverse nog te be
talen kosten 
nog te betalen be
l ilStin'l"n 
,tf,!J .-1, lil ,t,lll .11 

del1ngen 
Verkiezingsfonds 
Vermogen 
per 31-12-1976, 

46.6191 

2.6601 

100 

42.5891 

h.?F,7 

l. S3b I 
7 5. 770 

12.066 12.925 

20.523 885 

- -

23.000 I 14.662 

J.i:'UÜ ).UUU 
- 13.210 -

resp.1975, resp.19741 77.212 
Resultaat 1977, resp. 

83.703 183.332 

1976, resp. 1975 -55.694 - 6.491 371 

Vermogen per 
31-12-1977, resp. 
1976, r·esp.1975 21. 518 

197.059 122.791 177.175 ------- -------

KORT VERSLAG OVER HET JAAR 1977 

VAN DE PENNINGMEESTER 

In herinnering moet worden terugge
roepen hoe de partij er op 1 januari 
1977 voorstond. 
Circa 1100 betalende leden. Een op
dracht aan deze leden om 1666 leden 
te werven en 66000 handtekeningen. 
In februari 1977 was het resultaat 
daarvan op tafel en het besluit met 
Jan Terlo~w als lijsttrekker de Twee
de Kamerverkiezingen in te gaan. 
Dit eiste enorm veel improvisatie ook 
in financiele zin van alle hoofdbe
stuursleden. De meer dan gunstige 
uitslaq van deze opdracht had ook een 
aantal-neveneffecten op het secreta
riaat en de financiele administratie. 
Nauwel ij~s in staat de effecten van 
deze opdracht te verwerken. Veel im-

197.059 -------

proviseren en een groot vertrouwens
krediet aan de individuele bestuurs
leden gepaard met een sterke motiva
tie is oorzaak qeweest dat het te
kort op de exploitatierekening tot 
een minimum kon worden beperkt. 
Het negatieve exploitatie resultaat 
over 1977 is hoofdzakelijk ontstaan 
doordat lasten door de partij zijn 
gedragen die feitelijk aan het ver
kiezingsfonds hadden moeten worden 
doorberekend. 
Dankzij de grote inzet en medewerkino 
van onze administrateur kon in janu
ari 1978 de Accountantscontrole door 
Klynveld Kraayenhof en Co. plaats 
vinden. Op 16 februari 1978 was het 
verslag over 1977 in concept gereed. 
Dit stelde ons in staat een ~oede 
aansluiting te krijgen op het boek
jaar 1978 en een verantwoord finan
cieel beleid te voeren. 

--

77.212 83.703 

122.791 117.175 ------- -------

Tot slot mag worden geconcludeerd dat 
het verkiezinasfonds 1000000 werkt. 
In het jaar 1§77 werd door de leden 
een bedrag van f. 245000,- bijeenge
bracht. De extra kosten oernaakt voor 
de handtekeningenactie d~arin begre
pen. 
Het resultaat op de korte termijn, 
3 kamerzetels en een financieel ge
zonde partij is in hoge mate te dan
ken geweest aan de sterke motivatie 
van de leden zelf. 
Graaq wil ik mijn bijzondere dank 
uitb~engen aan de leden van de Finan
ciele Commissie. De contactrijke bij
Oiieenkomsten zijn een flinke steun 
in de rug geweest om een verantwoord· 
financieel beleid te voeren. 

Arnhem, 26 september 1978 x 
< 



XVI 

TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 1977 

en op DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 1977 

WAARDERINGSGRONDSLAGEN 

1. Tenzij anders vermeld ZlJn de activa en passiva 
opgenomen voor de nominale bedragen. 

2. Kantoorinrichting en -machines, votometer 

Opgenomen voor de aanschaffingswaarde, c.q. taxa
tiewaarde onder aftrek van lineaire afschrijvingen, 
berekend op basis van de aanschaffingswaarde en 
de geschatte economische levensduur. 

3. Voorraad brochures,enz. 

Wordt P.M. opgenomen. 

4. Vorderingen 

Opgenomen voor de nominale waarde onder aftrek 
van een voorziening voor oninbare posten. 

5. Verkiezing~on~ 

Betreft de in 1977 ontvangen bijdragen en derge
lijke van derden en de bijdrage uit de partijkas 
onder aftrek van de ten laste van 1977 komende 
kosten. 

GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN BATEN EN LASTEN 

1. Baten 

Als baten van een boekjaar worden verantwoord de 
op dat boekjaar betrekking hebbende ontvangsten, 
ook wanneer deze in een ander boekjaar worden ont
vangen, met uittondering van: 

- ontvangen giften, donaties en bijdragen 
- opbrengsten Democraat 
- opbrengsten verhuur votometer 
waarvoor het kasstelsel wordt gehanteerd. 

2. Afschrijvingen 

Lineaire afschrijving over de aanschaffingswaarde, 
c.q. taxatiewaarde op basis van 33 1/3 
c.q. 20 '/;. 

3. Overige lasten 

Komen ten laste van het boekjaar waarop zij betrek
king hebben. 

VERKJEZINGSFONDS POLITIEKE PARTIJ DEMOCRATEN '66 

RESULTATENOVERZICHT JANUI\_RI 31 AUGUSTUS 1978 

BI\ TEN 

bijdragen, donaties, schenkingen 
renten 
bijdrage uit partijkas 
verkoop materialen, per saldo 
diverse baten 

Saldo per' 1 januari 1978 

Nadelig saldo per 31 auqusttrs 1978 

---------+-·----------------
82.540,22 ! campagnesecretariaat 

59,20 I instructie- en vergaderkosten 
50.000,- I Provinciale Statenverkiezingen 

740,63 Gemeenteraadsverkiezin~en 
158,00 Europese Verkiezingen 

eliversen 
133.379,65 

75.769,70 

209.149,35 

9.752,40 

2W.901,75 
--------------------

LASTEN 

33.178,72 
9.214,57 

103.075,61 
71.028,83 

2. 081 '1 0 
322,92 

218.901,75 
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HOOFDBESTUURSRESOLUTJE 

I 
' 

"De Algemene Ledenvergadering van del 
politieke partij Democraten '66, op! 
4 en 5 november 1978 te Greda in I 
verC)adering bijeen, 'j 

gezien het door de Werkgroep Kunsten 
en Media van de Stichting Wetenschapi 
pelijk Bureau 0'66 in de interimnota/ 
"Omroep in de Samenleving" uitge- i 
werkte standpunt met betrekking tot 1 

o.m. de vers eh ral i ng van het progmm-i 
maaanbod bij de omroep,ten gevolge : 
van de onderlinge concurrentiestrijd! 
bij het winnen van leden; I 
gezien het gegeven dat bij deze 
concurrentiestrijd de uiterlijke 
kwalite·it van programmabladen als 
oneigenlijke faktor een grote rol 
speelt en dus invloed heeft op de 
zendtijdverdeling (de omroepwet ver
worden tot omroepbladenwet); 

gezien de in bovengenoemde nota 
ges i gna l eel'de vercommercialisering 
binnen de omroeporganisaties; 

gezien het feit dat particulieren 
nu winsten behalen uit de merchan
siding van uit de omroepbijdragen 
bekostigde programma's; 

gezien de oververtegenwoordiging van 
"levensbeschouwelijk onverschillige" 
zuilen in de verdeling van de zend
tijd, èn de opvallende "verlaging 
van het principieel soortelijk ge
wicht" van de overige, in opzet wèl 
levensbeschouwelijke olllroepcompo-
nenten; · 

besluit, 

in afwachting van het moment waarop 
de gehele mediaproblematiek opgeno
lllen zal zijn in het b~leidsprogram 
van D'66, alle 0'66-vertegenwoordi
gers in openbare lichamen te ver
zoeken als het standpunt van 0'66 
uit te dragen, dat: 

l. het lidmaatschap van een omroep
organisatie totaal ontkoppeld dient 
te worden van het abonnement op een 
door die organisatie geproduceerd 
omroepblad; 

2. de co111merci~l.e invloed op de pro
gramma's ten sterkste teruggedronge~ 
dient te worden, terwijl 1110gelijke 
opbrengsten uit merchandising etc., 
naar aanleiding van programna's be
haald, ten goede dienen te komen 
aan de financiering van een goed 
programmabeleid; 

en gaat over tot de orde van de dag 

I 

i 
I 
I 
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,~RSLAG VAN DE FINANCIELE 

:üMM!SSIE OVER DE PERIODE 
-~-~-~--------

'• /~JAAR 1 9 77 - NA ,JAAR 1 9 7 2, 

:e Financiele Comnissie heeft als 
:Jak de Algemene Ledenvergadering 
oJvies uit-te brengen over de goed
ceurinq en vaststelling van de be
:rotin~ en jaarstukken. Bovendien 
; s de 

Financiele Co111missie belast met 
het bewaken van de liquiditeit 
en solvabiliteit van de partij. 
Deze l!ewaking komt tot uitinq 
door dat voor uitgaven hoven een 
bepaald bedrag (f: 500,-) toestem
ming van de l0 inanciele Commissie 
is vereist. 
De Financiele Commissie bestond 
de afgelopen periode uit drie le
den, ie weten Hessel van Dijk, 
Riek ten Have en Stephen latter
sa 11. 
Tot op heden (25-9-197R) heeft de 
Financiele Comnissie sedert het 
vorige najaarscongres zeven maal 
vergadert, zodat de Financiele 
Commissie aan zijn verpl ichtinq 
voortvloeiend uit het Huishoude
lijk Reglement om ten minste éëns 
in de twee maanden te vergaderen, 
ruimschoots heeft voldaan. 
Ten aanzien van de jaarstukken 
1977 kunnen wij de Algen1ene Leden
vergadering een positief advies 
uitbrengen. 
Over het verloop van de begroting 
1978 zouden vlij w"illen opmerken 
dat tot op heden één op de vijf 
leden zijn contributie nog niet 
heeft voldaan, een verschijnsel 
dat mede gezien het feit dat de 
uitgaven voor deze leden (Demo
craat, bijdrage aan de regio, enz 
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wel teeds ZlJn qeschied of no(] al
tijd geschieden; de Financiele 
Commissie met zorq vet'vult. l<ort
om willen diegenen die nog niet 
betaald hebben dit zo srJOeclitJ mo
gelijk doen (giro 1477777). 
Wat betreft de uitgaven van de 
begroting 1978 blijkt het hoofd
bestuur soms nog wel enige moeite 
te hebben met d~ formele procedure 
van het vooraf vraqen van toestem
ming aan cle Financiele Commissie 
voor bepaalde uitgaven respectie
velijk aangaan van verplichtingen. 
Gelukkig heeft dit tot op heden 
niet tot materiele moeilijkheden 
geleid, door qoede infor'mele con
tacten met de penningmeesters van 
het hoofdbestuur. 

Tot slot willen wij een woord van 
waardertng uiten aan het adres van 
de scheidende penningmeester, Erno 
Maas. De Financiele Commissie 
heeft in de afgelopen periode steeds 
111et veel plezier met Erno samenge
werkt en is diep onder de indruk ge
raakt van zijn ijver en zijn organi
satietalenten. 
Tot slot, en dat is het beI arHJI' ijk
ste, is hij er in geslaagd om de 
financi~n van onze snel groeiende par
tij in goede banen te leiden, een 
prestatie van de eerste orde. 
Het is niet gebruikelijk dat de Finan
ciele Commissie adviezen verstrekt 
ten aanzien van het verkiezen van per
sonen, zuiver' op qrond van o:ve erva
ringen met Erno M~as kunnen wij una
nielll he111 aanbevelen bij de ledenver
gadering om ons college te komen ver
sterken. 

Namens de Financiele Commissie 

Riek ten Have, voorzitter 

T C D 7 

~QQ8QB6Ç~!_!Q!_60~~~~~!~~-~6~ 

Q~-~1~6~Çl~~~-ÇQ~~l~~l~ 

Het hoofdbestuur stelt de ALV 
voor de financi~le commissie 
aan te vullen met een lid en 
draagt hiertoe de aftredende 
penningmeester Erna Maas voor. 
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T C D • 6 HOOFDBEGROTING POLITIEKE PARTIJ DEMOCRATEN '66 

en voorlopige staat van baten en lasten 1978 

1979 

BEGROTING BEGROTING 
0PlSChr·i j Vin 

BATEN 

contributies 

nagekomen co 
tributie '77 

bijdragen, 
etc. 

renten 

nagekomen 
subsidie 
RTV 1977 

saldo con
gres 22/4 

opbrengst 
Votometer 

g 

n-

'n 

diversen 

diverse bate 
voorgaande 
jaren 

1978 

700.000 

2.000 

2.000 

-

-

-

-

2.000 

-

Werkelijk 
beloop tot 
1-9-1978 

563.827 

7.007 

1.244 

3.831 

3.388 

151 

950 

144 

750 

Geschat 
beloop 1979 
over 1978 

·-

653.000 961. 100 

8.000 

1. 400 1.500 

5.200 5.000 

3.388 -

151 -

950 1.000 

251 500 

750 2.000 

--- ---- --~-- -~·--~ 

TOTAAL 706.000 S81. 292 673 0 090 971.100 
------- ------- -------- -------

·----------·----------~--· 

Deze hoofdbegroting is taakstellend voor het Hoofdbe
stuur en kan niet los worden gezien van de liquiditeits
planning voor 1979 en de meerjarenplanning tot 1983. 

Voor de pcisten secretariaat, financiele administratie, 
huisvesting, hoofdbestuur, Democraat, publiciteit en 
Adviesraad, zijn deelbegrotingen opgemaakt welke in 
het congresboek ten behoeve van het congres op 4 en 5 
november 1978 te Breda zijn opqenomen. 
In het congresboek is eveneens de liquiditeitsplanning 
voor vier kwartalen 1979 opgenomen alsmede de meerja-

Omschrijving 

LASTEN 
~------

secretariaat 

financiële 
administratie 

I 

f 

luisvesting 

1oofdbestuur 

Democraat 

publiciteit 

Adv-iesraad 

bijdragen aan 
regio's 

bijdt'age aan 
ve~;kiezings
fond s 

bijdrage aan 
S. \~. B. 

bijdrage aan 
0 .S.V.I. ' 

accountants
kosten 

afschrijving 
inventaris 

c 3fschrijving 
du.bi euze de bi 
teuren 

reservering 
gebouw 

l 'eservet· i nq 
iquiditeit l 

radio/tv 

diversen, 
onvoorzien 

(materialen
voorraad 

TOTAAL 

BEGROTING 

1978 

177.800 

38.000 

32.000 

55.000 

69.000 

18 0 000 

80.000 

50.000 

50.000 

31. 000 

15.000 

3.000 

50.000 

10.000 

3.500 

16.200 

7.500) 

706.000 
--------

BEGROTING 
Werkelijk Geschat 
beloop tot beloop 1979 
1-9-1978 over 1978 

129.140 211.200 270.800 

46.017 72.400 76.400 

80.300 

7 0 778 13.500 38.000 

30.978 59.300 76.600 

40.904 45.000 100.500 

3.391 5.300 11. 500 

95.140 97.500 168.000 

50.000 50.000 50.000 

29.233 50.000 50.000 

17.787 31.000 31.000 

6.520 16.500 16.000 

3.000 

2.000 2.000 

2.175 

1. 330 3.750 P.M. 

-----

460.893 660.450 971. 100 
-------- -------- -------

De financiele verantwoordelijkheid voor de begrotingen 
berust bij de pennin0meester en het hoofdbestuur. 
De beheersverantwooraelijkheid bij respectieve deelbe
grotinghouders van het hoofdbestuur. 
Over de opzet van de hoofdbegroting zijn de regiopen
ningmeesters ingelicht. 

Toelichting hoofdbegroting. 

CONTRIBUTIES. Begroot is een toename van het aantal 
betalende leden met 2000 tot 14000 leden ultimo 1979 



met een gemiddelde contnbutie van f. 7~.- per lid (gecJevens 
ontleend aan de cijfers over 1978). Zie .. · contributiere~-
1 ing 1979. 

SECRETARIAAT (beheersverantwoordelijkhe ecretaris-organi
satie). De begrote kosten salarissen, sr. lle lasten, porl'i, 
telefoonkosten, administratief-drukwerl. eerwerk, als-
mede mechanisering van de ledenadminist:·'~:e. 

FINANCIELE ADMINISTRATIE (beheersverant• ··delijkheid 
penningmeesters). De begrote kosten voo· :•larissen en so
ciale lasten van de administrateur en r'· ~time-hulpkracht 
alsmede porti, drukv1e1'ken en kantootbeiv>:en. 

HU I SVES TI NG ( beheet s verantwootde 1 ijk he i: :.orm i ngmee st el-s) . 
De begrote kosten voor vetwarntincJ en v~- .. · · ·htinq, vetzeke
tingen, onderhoud, schoonmaakkosten, af: ··ijvi~g en rente 
en aflossing hypotheek enz. 

HOOFDBESTUUR ( beheersvetantwool-de lij khe · Jenn ·i ngmees ters). 
De begtote kosten ten behoeve van vergarc .. 1ngen, buitenland
se kontacten, vaste commissies, overleo è·]io's, hulpmid
delen, enz. 

DEMOCRAAT (beheersverantwootdelijkheid , ·:~-voorzitter
organisatie). De begi'Ote kosten voot' he· ,:·ukken en verzen
den van de Den~craat. 

PUBLICITEIT (beheersverantwootdelijkheic :Jbliciteitscoor
dinatot HB). De hegrote kosten voor het :'.iatis van een 
publiciteitsassistent inclusief socialE ·'sten, porti en 
administtatie. Extra uitgaven ten behoe.c van de radio-
en televisieuitzendingen,boven het maxi··-· dat door de 
tegeringssubsidie wordt gedekt, advert~"-:e-kosten als
mede documentatie en PI'Opagandamatetiaé · ,:JOl' ledem•e~-f
act·ies. 

ADVIESRAAD (beheetsvetantwootdelijkheic _ocretaris-otqani
satie). De begrote kosten ten behoeve ~· vetgadering~n van 
de Adviesraad alsmede agenda en vergad~·::ukken, porti en 
IYijdl-age onkosten Advies~-aadleden waan•· c.- het ptesidium 
gunstig adviseett. 

BIJDRAGE AAN REGIO'S. Voor 1979 wordt t.o: ·oot het bodem
bedrag ad. f. 10,- waarboven een extta --jdtage van f.2.
op betalende leden. Peildatum 1-7-1979. ··~ast deze bijdra
ge wotdt ingevolge HB 1·esolutie 5,aange- :•'Jen op de ALV te 
Zwolle, beperkte t·uirnte vetschaft in dE >"mocraat ten be
hoeve van regionale meeledel i.ngen al smec'-:: extra mailings 
zonder porto. 

BIJDRAGE VERKIEZINGSFONDS. De jaatlijk~-:: :onatie uit de 
partijkas aan het verkiezingstands naa:: Je jaarlijks te 
voeren actie voor bijdragendoot de irw·, •duele leden op 
giro 1000000. Hi ettoe watden acceptg i r-c; :: rten aan de leden 
toegezonden. 

BIJDRAGE STICHTING ~IEHNSCHAPPELI,lK BUf:'J D'66. De maxi
male bijdrage van de Politieke Pattij [-::~-'·Kraten '66 aan de 
Stichting Wetenschappelijk Bureau D'66 ·- het exploitatie
tekort over 1979 van deze Stichting. 

BIJDRAGE POLITIEK SCHOLINGS- EN VORMINC: -~STITUUT D'66. De 
maximale bijdrage van de Politieke Par~· Demoetaten '66 
aan de Stichting Politiek Scholing- en ':--mings·instituut 
D'66 in het exploitatietekott ovet 197 ·lil deze Stichting. 

ACCOUNTANTSKOSTEN. De kosten voot de a:::untantscontrole 
inclusief het opmaken van de jaarteken·-: 197R. 
Sedert 1-1-1978 wordt de boekhouding pE" ~wartaal gecontto
leerd waarvan techtstreeks tapport ware~ uitqebtacht aan 
het hoofdbestuut. -

XIX 

CONTRIBUTIEREGELING 1979. ------------------------
/\~ _ _(J_~~~I_!?~_n . 

\1il een duiciel ijk inzicht viCwden verktegen in de 
sootten van contributiebedragen welke door de leden 
worden betaald dan menen wij dat het wenselijk is om 
deze reden alleen al de conttibutieregeling voor 
1978 ook voot 1979 van toeoassing te verklaren. 
Op het Voorjaarscongres van 1979 zal aan de hand van 
een tussentijds financieel overzicht de contributie 
voot 191l0 moeten v1ordet1 vastgesteld. Dit stelt de 
pennincpneester in staat de b~<Jtoting voot 19BO aan 
de hand van de dan aanvaarde conttibutieregeling 
aan te passen. 

Het contributiejaar is gelijk aan het kalenderjaar. 
Nieuwe lid111aatschappen watden ills volgt berekend 
voor wat de contributie betteft. 
Lidmaatschappen aangegaan in het eerste halfjaat 
wonien voOI' liet volle contri but i ebedrag berekend, 
In het tweede halfjaar wordt de helft van de jaar
conttihutie hetekend. 

B~.9-~~~~1.2 
Jeugdleden tot 20 jaar betalen f. 15.- pet jaar. 
Over deze leden wordt geen bijdrage vetleend aJn de 
1·egi o's. 

flelastbaot' inkomen tot f.20.1JOO coni:tibutie f. 3') ,-
boven f.20.000 f. 55,-
boven f.3ll.Oll0 f. 90,-
boven f.40.000 f.140,-
boven f.60.00D f.175,-
boven f.RO.OOO f.210,-

Abonn~nent Democraat 

De abonnementsprijs van de Democraat bedraagt f. 25~ 
per jaat, ongeacht of dit abonnement aan het begin 
of aan het eind van een abonnementsjaar wotdt geno
men. 
Leden ontvangen de Democraat gtatis. 

KOSTENVERDELING 

Hietonder voll)t ter informatie een globale kosten
vetdeling over de cleelbegtotincJen per 1 id op basis 
van 14000 leden met een gemiddelde conttibutie per 
lid van f. 70,-. 

Onderdeel hoofdbegtot i ng conttibutiebestanddeel 

seuetariaat f. 270.800,- f. 19,52 
financiele 
administratie f. 76.400,- f. 5,51 
huisvesting f. 80.300,- f. 5,80 
hoofdbestuur f. 38.000,- f. 2,74 
Democtaat f. 76.600,- f. 5,52 
publiciteit f·. 100.500,- f. 7,24 
Adviesraad f. 11. 500,- f. 0,83 
bijdtaqe 

l-egio' s f. 168.000,- f. 12,-
bijdrage vet-
kiezingsfonds f. 50.000,- f. 3,60 
overige uit-

CJaven f. 99.000,- f. 7,24 

---~-~-----------

f. 971.100,- f. 70,--
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CONGRESSTUK TCD 9 

POLITIEKE DEELORGANISATIES 

l~!~!g~~g 
Op het congres te Breda zal worden 
gesproken over politieke deelorgani
saties. Aanleiding tot plaatsing van 
dit punt op de (ontwerp-)agenda voor 
de ALV vormde o.m. de voorbereiding
en-welke binnen de regio Noord
Holland en ook elders in de 0'66-
ledenkring - ingezonden brieven en 
op1·oepen in deze en vom~gaande Demo
craten getuigen daarvan - worden ge
troffen, om tot (een) meer of minder 
zelfstandige D'66-jongerenorganisa
tie(s) te komen. Het Hoofdbestuur 
heeft zich meermalen over deze ont
wikkelingen en signalen uit de partij 
beraden en is tot de conclusie geko
men dat een meningsvorming van de 
ALV over deze zaak gewenst is. Het 
Hoofdbestuur heeft mij verzocht de 
de discuss·ie in hoofdbestuur en Twee
de Kamerfraktie gehoord, de ALV-dis
cussie op dit punt te leiden. 

9Q~g~_g~~~~c~!~~-Qe_~Q~~-~~~c 
~r~~~~2~9 
Analyses van verkiezingsuitslagen en 
resultaten van steeksproetgewijze en
qu~tes naar het op oe gekozen peil
data te verwachten stemgedrag van 
kiezers (NIPO, d 1 Hondt, Lagendijk 
e.a.) maken ons duidelijk dat D1 66 
een relatief grote sympath·ie geniet 
bij vele jonge kiezers. Ervaringen 
van Tweede Kamerkand·iclaten tijdens 
campagne-spreekbeurten en van frac
tieleden in discussie-forums daarna 
op scholen voor voortgezet onderwijs 
en hogere beroepsopleidingen beves
tigen de±e conclusies en veronder
stel] ingen. 
Hoewel daaromtrent (nog) geen exacte 
cijfers bekend zijn, kunnen we stel
len dat het aandeel van jongeren in 
het totale ledenbestand van D1 66 ook 
relatief groot mag worden genoemd. 
De actuele toepassing van de zgn. 
f 15,- regeling voor jongeren van 
16-20 jaar, die niet over een eigen 
inkomen beschikken (het door de ALV 
te Zwolle aanvaarde amendement van 
de subregio Twente ter aanvulling 
van de huidige contributieregeling) 
zou ons een indicatie kunnen ver
schaffen. Ruim duizend leden hebben 
tot nu toe van deze verfijning in de 
contributieregeling gebruik gemaakt. 
De manier van politiek bedrijven van 
(een partij als) D'66, het optreden 
van D1 66-politici en de D1 66 actie
doelen verwoord en gemotiveerd in 
beleidsprogramma 1 s, congresuitspra-
ken en tal van nota 1 s, rapporten, 
perscomrnuni qué' s en intervi e\v
verslagen. inspireren (gelukkig) ook 
jonge1·en tot meedoen, meedenken en 
meebeslissen. 

Het lidmaatschap voor jongeren van de 
partij is mogelijk vanaf 16 jaar. 

Hoewel de bovengrens voor het 
jong(ere)-zijn moeilijk éénduidig is 
te markeren - alleen in de formele 
wetgeving wordt die grens, overigens 
bij verschillende kalenderjaren, 
vastgelegd om daarmee het toepas
singsgebied van de betreffende 
wet(ten) formeel af te bakenen -
kunnen we in de praktijk van het 
maatschappelijk verkeer ons bepalen 
tot de categorie van 16-25 jaar 
met incidentele "u"itlopers" tot de 
30-jarigen. Relevanter voor een 
terzake doende verkenning van de 
eerder gestelde vraag zijn de per
soonlijkheidskenmerken en omstandig
heden die aan de bedoelde ontwikke
lingsfasen eigen zijn. 
De activiteiten van bestaande poli
tieke jongeren-organisaties concen
treren zich in de praktijk op de 
belangen van ± 18-20-jarigen. 
Karakteristiek voor deze jongeren is 
het zich bewegen in de wereld van 
gedachten en icleeên, die pas als 
"vr·ije wereld" ontdekt zijn. Daarom 
leest hij alles wat los en vast zit. 
Het langdurig en fanatiek stelling 
nemend "bomen" ovel' belangrijke 
kwesties is meer spel dan ernst. 
Het is niet zozeer de zaak zelf, die 
hem/haar heftig interesseert, als 
wel het redeneren met leeftijdsgeno
ten en "gesettelde" volwassenen 
daarover. De jongere zoekt visies 
en perspectieven om zichzelfs wille, 
deze belevingshonger uit zich in een 
soort verkennend stoeien met ideeên, 
niet zelden met een mondiale reik
wijdte. Wereldpolitiek, kwesties van 
rijk en arm, aantasting van funda
mentele mensenrechten, samenhang van 
kerk en wereld e.d. houden hem bezig. 

De andere kant van dezelfde jongere 
is dat hij/zij de eigen belangen 
steeds duidelijker onderkent, zijn 
~echten als gelijkwaardige burger 
verkent en clan ontdekt dat er aller
lei praktische, maatschappelijke en 
politieke belemmeringen zijn die de 
toepassing van die rechten in de weg 
staan, soms zelfs geheel onmogelijk 
maken. Na enige tel eurstell in gen op 
die ontdekkingsreis is de jongere 
voldoende gemotiveerd om voor z'n 
rechtmatige plaats in de samenleving 
te "knokken". 
Krijgt deze vrijheidsexploratie en 
maatschappelijke positiebepaling te 
weinig of geen kansen dan legt men 
een basis voor onvrede, die zich 
vroeg of laat manifesteert in of 
buiten de organisaties waarin de 
jongere zich tot dan toe thuisvoelde. 

De beantwoording naar de vraag wat 
jongeren beweegt om zich bij een 
politieke partij aan te sluiten en 
in de activiteiten van die partij 
een bijdrage te leveren is met het 
bovenstaande impliciet voor een deel 
beantwoord. Die motivatie laat zich 
samenvatten als: individuele ont
plooing en bewustwording van maat
schappelijke en politieke status en 
mogelijkheden van zowel particuliere 

als collectieve idealen. Wanneer de 
eigen inbreng en het tempo waarin 
resultaten zichtbaar worden niet 
(meer) strookt met de eigen verwach
tingen daaromtrent, dan lijkt een 
eigen jongerenorganisatie een rede
lijk alternatief. 

Toch doen zich daarbij weer andere 
problemen voor, die te maken hebben 
met de omstandigheden waarin de 
jongeren feitelijk verkeren. Als 
partijlid zijn zij lid van een afde
ling, maar op dat niveau in aantal 
veelal te gering om een zelfstandige 
organisatievorm met een veelheid aan 
concrete werkdoelen niet alleen op te 
zetten, maar vooral ook in gang te 
houden. De verbinding tussen politiek 
optreden en het eigen of groepsbelang 
ligt hier op het vlak van onderwijs
vernieuwingen, (locale) jongerenhuis
vestingsproblemen, werk/beroepuitoe
fening, sociaal-cultureel werk/vor
ming en noden in de sfeer van maat
schappelijke dienstverlening en ge
zondheidszorg. Voor al deze zaken 
zijn een gemeentebestuur en locale 
afdelingen van politieke partijen 
concreet aanspreekbaar en belnvloed
baar, m.a.w. zijn acties vanuit een 
D1 66 jongerenorganisatie zinvol en 
evt. resultaten ook het best zicht
baar. Op regionaal niveau vormt de 
getalsterkte van de jongeren-categorie 
soms minder problemen, de reisafstan
den en daaraan gekoppelde reiskosten 
en de noodzaak van schriftelijke 
communicatie onderling als naar der
den des te meer. Daarenboven liggen 
een aantal psychologische barriêres 
in de contacten naar gemeentebesturen 
en locale afdelingen van collega
partijen enerzijds en het provinci
aal bestuur c.q. verwante provinciale 
organisaties anderzijds. Het provin
ciaal bestuur is minder makkelijk 
aanspreekbaar en belnvloedbaar op 
het punt van concrete jongerenbelan
gen; het bestuursapparaat functio
neert bovendien veel formeler en 
vraagt bijgevolge een in juridisch 
en administratief opzicht veel nauw
keuriger benadering om effect te 
kunnen sorteren. 
De mogelijkheden en beperkingen van 
een landelijk opgezette al of niet 
decentraal via regio's en/of afde
lingen werkende jongerenorganis~ties 
laten zich uit het bovenstaande vrij 
nauwkeurig afleiden. 

Tenslotte moet men zich realiseren, 
dat gemakshalve wordt gesproken over 
een groep, terwijl hier van een echte 
groepsvorming nauwelijks sprake is en 
ook nauwelijks kan zijn. De verbon
denheid zit nl. ·in "het samen jong 
zijn", de motivatie om iets aan eigen 
belang en persoonlijke ontwikkeling 
te doen en de affiniteit tot "iets 
zelf en onder eigen verantwoordelijk
heid te willen organiseren. 

De belangen die zich in politiek han
delen laten vertalen zijn echter 
sterk persoons-, object- en/of 



situatiegebonden. Daarbij is het zel i 
organiserend vermogen van een derge
lijke verzameling individuele jonge
ren en kleine groepjes-op-basis-van
vriendschap of toevallige 'lotsver
bondenheid' aanmerkel ijk minder groot 
en duurzaam, dan dat van groepen vol
wassenen d·ie 1naterieel ook nog in 
staat zijn de behartiging van die 
belangen te institutional iseJ'en en 
zelfs professioneel te laten uit
voeren. 

~Q9~li1~~-Q~lQ?~i~9~~ 
Ervan uitgaande dat D'66 de verschei
denhe-id van Jllensen en hun onderl·inge 
gelijkwaardigheid niet alleen in 
vmorden belijdt, maar ook 1n daden 
tot uitdrukking wil bren9en,tekenen 
zich twee oplossingen af: 

l. De partij erkent dat de CJelijk
VIitardigheid van jongeren en de 
concrete helangen van jongeren in 
eigen beleidsprogramma's, organi
satiestructuur, besluitvormings
processen en (extern gericht) po
litiek handelen onvoldoende tot 
hun recht (kunnen) ko111en en ver
plicht zich aanwijsbare belemllle
ringen zoveel als redelijkerwijs 
mogelijk is op te heffen. Een en 
ander gebeurt uiteraard in re~el 
en open overleg met - en in aan
sluiting op - de werkelijke wensen 
en behoeften van (groepen) 
jongeren-leden. 

2. De partij biedt de jongeren de CJe
legenheid een zelfstandige D'66 
jongeren-organisatie op te rich
ten die ·in enigerlei von:1 gerela
teerd is aan de landelijke partij 
D'66 en van deze partij facilitei
ten ontvangt. 

Het Hoofdbestuur is van mening van 
het uitennate paternalistisch zou 
zijn de jongeren-leden nu te gaan 
voorschrijven of zelfs suggereren 
welke oplossing het beste is. Laat 
de jongeren hun eigen keus maken. 

Het Hoofdbestuur geeft er de voorkeur 
aan dat de jongeren zich de komende 
maanden zelfstandig beraden over de 
door hen gewenste oplossing en de 
vorm waarin zij deze oplossing ge
stalte willen geven. Op basis van dat 
beraad is het Hoofdbestuur bereid, 
samen met vertegenwoordigers van 
deze jongeren, voorstellen aan het 
voorjaarscongres 1979 te ontwikkelen. 

Jan van den Hazel. 
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:O~IC~ESST!JK TC D 

:1NCEPT 
:~LEJDSPROGRAM, hoofdstuk q 

( r; i c U\'i) 

~,n goed kunstenbeleid schept de 
, .'onJilat'den v1aardoor hel aanwf'zic:w 
,--eatieve talent zich lnaximaal kan 

. 'tplooien en houdt ziel! be1iq met 
: Jlrlel de vel-betet'i WJ vJn de lliater'i(i
·, vool'waarden, élls de: ideële r'uimte. 

:,odzakel ijk om de kunstenaal' in de 
:•menlevirHJ te laten functioneren en 
:' kunst in de maatschappij te inte
: ·er'en. Daili'bij staat cle maatschap
·-;lijke r·elevantie van allE' kunst-
· tinnen h11iten kijf. 

l. 

''leen een samenhangend beleid kan 
··timale voor-waarden . DIJ 

'Jnistet·ieel niveöu is cle unst r:u 
;~koppeld aan Recreatie en Maatschap
. olijk \'ierk en verder versniPI'Ci""d 

1et' er•n aantal depal'tementen: cle 
_ JUv1kunst bij Volk<,liuisvestin<J, de 
_.;torJI'él fi e bij Economi •;che Zaken, het 
, :nst- f'n kunstn·ijvel'heidsondenri,js 
: i Onderwijs en een belangrijk deel 
, 1n de beeldende kunsten bij Sociale 
=oken. De eel'i:ijclse koppeling Viln de 
· ,_,nsten aan Ondenvijs en Wetenschap·· 

:n, levert een veel logischer en 
,,, ~l"'kbiHr-cier •;an1enhilng op. Gestreefd 
':ent tE• v1onien naar één ministeJ'ie 
,~n Onderwijs, Kunsten en Netenschap
=•"'1, met een minister en twel' scac:il:s
:>cretarissen voor de drie nebieden. 
:0" qenoemde, over' eliverse ministeries 
,orspl'eide kunstenbudnetten dienen 
-~der de contr6le van dit nieuwe 
·nisterie te worden gebracht. 

' 2. 

icJClrwaarden en maatstaven voor de 
~oekenn1ng van toelagen, werkbeurzen 
,~ stipendia voor scheppende kunste
,;ars, verschillen per kunstvor111. De 

:itu8tie is uiterst ondoorzichtig. 
,~rgelijkbare structuren voor de 
"inanciering van alle vor111en van 
·(heppende kunst, dienen gereali
·~erd te worden. Daarbij denken wij 
•:et name aan de O[ll'ichting van Foncl
:r"n voor de Toonkunst, de Schil cler
''mst, cle Filmkunst e.d. naar analo
:ie van het bestaande Fonds voor de 
_,otteren. 

; . 3. 

'•mstenaars zijn nooclgedwoncJen "klei
··,e zelfstandigen" of "vrije onder
vomers". Ondanks het CJemiddeld zeer' 
·~<Je inko111en van creatieve werkers, 
~ebben ze niet de sociale rechten 
,an werknemers. Zolang er geen alge
~ene regelingen voor kleine zelf
;tandigen bestaan, bepleiten wij in
,aering van een apart sociaal statuut 
,oor zelfstandige kunstenaars, waar
:oor ze onder de werking komen van 
~ngevallen-, ziekte-, invaliditeits-

en wed·.1 ooshcci dsu i tker i ngen. Ui ter,aard 
zijn deze sociale uitkeringen géén 
kun', t.enbe 1 ei elsins t I'Uillen ten. 

'J.If. 

Auteursrechten zijn voor kunstenaars 
Pen bJ'Oil van inko1nsten. De incasso 
ervan ·is deels in pa1·ticuliere han
den, waarclnol' f'ffectieve contl'óle 
ontbreekt en bovendi,,n bepaalde, niet-· 
individueel toedeelbare rechten ver
Icwen g,'léJn ·in plaat.', van financie
ringsbron t~ zijn voor een verant
woord kunstenbeleicl. Daaro111 pleiten 
vlij voor- een nieuv1 \vettel ijk statuut 
op de !'echten-incasso-organisaties, 
ten aanzien van de volgende catego
r·ieën auteursl-echten: 

9.4.1. 

Invoerinq van een leenl'echt voor alle 
uitleningen in open5ärë-G15liotheken, 
artotheken, discotheken, filmotheken 
en andere mediatheken, ter vervanging 
van het huidige leengeld, dat alleen 
vt,or l"ite1·aire auteurs geldt. 

'1, •I. 2 . 

Invoe1·ing v;;n l'en "g~~~l~~g-~~~liek 
i~~, lvaanloor opbi'<'nqsten uit-

vlei· \l!éléll' 01' het ilUteUI""Sr'eCht iS 
ver,vallen doordat de auteul' lanoer 
dan 50 jaar dood is, niet langer ge
hee I aan de particuliere uitgever 
toevloeien, 111aar gedeeltelijk terecht 
ko111en in een fonds voor sociale uit
ketingen aan levende kunstenaars. 

9.4.3. 

De ~~C9Q~g~~g_g~j-~~c~~~lg_~~gc~i~ 
van prestaties van uitvoerende kun
stenaars is vastgelegd in de Conven
t i e van Rome ( 1 96 1 ) . 
Nederland heeft deze Conventie nog 
niet ondertekend of geratificeerd. 
Deze r-atificatie dient plaats te vin
den, vooral om de economische posibe 
van de uitvoerende musici, die nu 
geen conljl('nsat ie hebben voor het ver
lies aan werkgelegenheid, te colllpen
seren. De door ratificatie erkende 
zgn. (aan het uuteLws recht) "aanver
wante" rechten. 1nogen niet gekort 
worden op bestaande auteursrechten. 

9.4.4. 

Het in sommir;e Europese landen reeds 
hestaande "~Ql9C~<::~~" voor· beeldende 
kunstenaars, dient ook in Nederland 
ingevoerd te worden. Daardoor kunnen 
beeldende kunstenaars enigermate mee
profiteren van de speculatieve waar
destijging van hun vroegere werken, 
bij doorverkoop,zoals op veilinqen. 

9. 4. 5. 

Oe automatisering van de maatschappij 
leidt ertoe dat auteursrechten steeds 
111eer collectief geYncasseerd zullen 
worden, al dan niet door middel van 
dwanglicenties, waardoor de kunste
naar wel z'n geld ontvangt maar geen 
contr61e 111eer kan uitoefenen op aard 
en wijze van gebruik van zijn werk. 
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Lxtra bewaking de morele rechten van 
de kunstenaar dienE-a~~~~~-~~~~: 
streefd te worden. 

9.4 .o. 
De economische positie van muziek
auteur·s wordt oncJenll"aven door het 
onaelimiteerd maken van qeluidsco
pieën van hun werken, andl're auteurs 
ondervinden bij de OfJilidr"S van vielia
apparatuur dezelfde schadelijke qe
vol Clen. Invoer in(] van een heffinq op 
beeld- en aeluidsopname-apparatuur 
en/of beeld- en qeluic!sdraqers is 
daarom noodzakelijk. 

. 9. 4. 7. 

Zowel de economische positie van 
auteurs als de pluriformiteit van de 
boeken- en tijdschriftenmukt wordt 
bedreigd door het ongebreideld foto
copiëren. Er dient meer tempo be
tracht te worden bij de regeling 
van het zgn. ~~Qcg~~~~!· 

9.4.8. 

Bij alle onder 9.3 en 9.4.1-7 ge
noemde maatr·egelen dient aansluiting 
gezocht te worden bij het harmonisa
tiestreven binnen de E.G., met dien 
verstande dat steeds de in enige 
lidstaat aanwezige beste regeling 
a 1 s uitgangs punt di ent <Jen omen te 
wor·den. 

9. s. 
Oneigenlijk gebruik van wettelijke 
gereedschappen om maatregelen van 
censuur te handhaven, c.q. in te 
voeren, wijst 0'66 krachtig af. 
(8.v. het 49 stoelen-criterium bij 
openbare vertoning van bepaalde 
fi l lliS.) 

9.6. 

Om de export van Nederlandse cul
tuut"goederen te bevorderen di enen 
bij ambassades culturele attachés 
uit de kunstv:el'eïë(~iiiîëiestëïëi-Eë
w~~aën-voö~-:ï'f~cfiiïkende pet'iodes 
(2 ~ 3 ja~r), die op een duidelijk 
meerjarenplan de aandacht voor de 
ei gen cultuur' bevor·cleren en zo de 
beroepsdiplomaten van een oneigen-
1 ijke taak Vf't'lossen. 

9.1. 

Voor het kunstenonderwijs dient een 
apart wettelijk kader ingevoerd te 
1110rden. Binnen de nwmn1oetv1et kan 
geen recht worden gedaan aan de eigen 
proble111atiek van dit onder'wijs, aan
gezien hierbij de subsidiehoogte 
moeilijk afhankelijk gesteld kan 
worden van het aantal leerlingen. 

9.8. 

Aan het onderwijs gerelateerde kunst
Pi'Ojecten zoa 1 s "'Jchri jvet'S School 
Samenleving" en "Comronisten op 
Scholen" dienen niet C)ef·inanciet·d te 
worden uit het budget van CR~1, maat" 
uit dat van Onderw~js. 

9.'l. 

Economisch succes is voor de 1nees te 
beroepskunstenaars een geluk van 
zeer beperkte duur. De huidige fisca
le faciliteiten houden daar onvol
doende rekening mee. Aan deze pro
blematiek dient extra aandacht be
steed te worden. De poging van som
mige inspecties 0111 auteursrechten te 
beschouwen als rente van fictief 
vermogen, dient bes tr·eden te worden. 
Auteursrechten zijn uitgesteld inko
men. 

9. 10. 

Subsidies zijn een kunstenbeleids
instrument, (]een erkend recht. Het 
verdient de voorkeur subsidies waar 
monelijk te vervanoen door wette
li}ke bijdraqenrea~linCJen, zodat ze 
van de subjectieve beleidssteer in 
de objectieve rechtssfeer komen. 

9 .11. 

Wanneer de overheid door subsidies 
de toegangsprijzen van concert en 
toneel etc. kunstmatig laag houdt, 
dient er uok compensatie van over
heidswege te zijn voor gederfde 
auteu1·srechten van scheppende kunste
naal"S, die immers berekend worden als 
een percentage van de kassainkomsten 
en dus door de terechte subsidies 
onterecht sterk verlaagd word~n. 

'l. 12. 

De huidige subsidiepolitiek garan
deert een jaarlijks accrês aan de 
uitvuerende kunsten, die nu eenmaal 
met hoge technische- en loonkosten 
te kampen hebben. Bij stagnatie in 
de groei van beschikbare budgetten 
betekent dit dat de uitvoerende 
kunsten (nu 90, van het bud~et) op 
afzienbare termijn de scheppende 
kunsten vrijwel geheel uit de sub
sid·ieruimte zullen verdringen. Ver
ruiming van de budgetten - en zo dit 
mogelijk blijkt herver"kaveling- is 
drinCJend geboden. Daal'bij mag niet 
wor"den voor·bijgegaan aan de r·eali
teit dat de televisie voor de ver
spreiding van producten van uitvoe
rende kunst numeriek belangrijker is 
dan alle theater·kunsten samen, al 
blijft deze versp!oeidingsmogelijk
heid op dit moment goeddeels onbenut. 

9. 13. 

Goven een tot automatisme verwor"dend 
subsidiebeleid, dient een actief op
drachtenbeleid geprefereerd te 
worden. 

9.13 .1 

Binnen het kader van een zodanig op
drachtenbeleid kunnen tijdelijke 
dienstverbanden voor kunstenaars 
sociale zekerheid geven, zolang het 
onder 9.3. genoemde sociaal statuut 
nog niet geconcretiseerd is. 

9.14. 

De overheid dient geen medewerkinq 
te verlenen aan vormen van kunstprij
zen, waarbij een competitieelement 
meespeelt, aangezien die rle kunste
naar in een maatschappelijke uitzon
deringspositie plaatsen. Geen bezwaar 
bestaat uiteraard tegen bekroningen 
waarnaar niet ge~olliciteerd behoeft 
te worden. 

9. 15. 

Naast de conserverende dient ook de 
experimentele functie van de podium
kunsten voortdurend aandacht te 
krijgen. "Decentralisatie" mag niet 
het argument zijn om juist de meest 
kritische kunstuitingen uitsluitend 
onder bescherming van plaatselijke 
overheden te brengen. 

g .16. 

In het kader van een spreidingsbe
leid zijn in de diverse regio's tal 
van moderne theaterfaciliteiten ge
realiseerd. In schril contrast daal"
mee zijn de voor'zieningen in de klas
sieke cultuurcentra in de randstad 
nu sterk verouderd en onvoldoende. 
Het beleid dient gericht te worden 
op het inhalen van die achterstand. 

9.17. 

Uitvoerende kunstenaars met een in 
tijd beperkte actieve loopbaan (dan
sers, mimespelers) hebben recht op 
speciale aandacht voor de daaruit 
voortvloeiende problematiek. 

9.18. 

De vele mogelijke dwarsverbindingen 
tussen beroeps- en amateurkunste
naars dienen gestimuleerd te worden. 
De budgetten van lagere overheden 
t.b.v. steun aan de vrijetijdskunst 
behoeven verruiminn. 

9.19. 

Ter bevordering van de kunstfilm 
dierien structuur van en criteria 
voor filmfinanciering te worden 
gemoderniseerd, zodat toelagen ook 
verstrekt kunnen worden aan voor te
levisie of alternatieve circuits te 
produceren films. 

OVERIGE WIJZIGINGEN HB ---------·--------------
Op grond van toezeggingen op 
het voorjaarscongres 197R 
(HB-resolutie nr. 5) dienen 
nog enkele kleine wijzigingen 
in het HR te worden aange
bracht. Dit betreft aanvullen
de bepalingen inzake het finan
ciële beheer. Dit voorstel zal 
in het Congresboek worden ge
publiceerd. 
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WERKPROGRAMMA P~VI 1979 en 1980 
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Na de gedeeltelijk geslaagde 
EHBO-operatie, die het PSVI 
heeft getracht uit te voeren 
rondom de verkiezingen voor Ge
meenteraden en Provinciale 
Staten is het nodig, dat een 
scholings- en vormingsbeleid 
wordt uitgezet voor de eerst
komende twee jaar. Deze periode 
is gekozen, omdat zij over·zien
baarheid koppelt aan een tijds
duur, waarin van planning en 
programmering sprake kan zijn. 
In die twee jaar zal een ak
tiviteitenpakket moeten worden 
ontwikkeld en uitgevoerd, dat 
beantwoordt aan onze beleids
doelstellingen, te weten het 
bieden van scholing en vorming 
aan die groepen D'66-ers en 
-belangstellenden, die daarin 
zijn geTnteresseerd. 

2. QQ~l9~'Q~l?~0 

Alvorens tot konkrete aktivi
teiten te komen, wordt een inven
tarisatie gemaakt van de ver
schillende doelgroepen binnen 
en buiten 0'66 en hun speci
fieke wensen.Het volgende onder
scheid wordt hierbij gemaakt: 

a. Onder de eerste groep val-
len de vertegenwoordigers in 
politieke lichamen:Gemeente

raads-, Staten-, Kamer- en 
Europees Parlementsleden. 

b. De tweede groep bestaat uit 
D'66-bestuurders op gemeen
telijk, regionaal en landelijk 
niveau. 

c. De de !'de groep wordt gevormd 
door de overige D'66-leden, 
die ofwel belangstelling 
hebben voor bepaalde poli
tieke onderwerpen, ofwel een 
voorbereiding willen genieten 
voor een kaderfunctie, die 
zij binnen afzienbare tijd 
zouden willen gaan vervullen. 

d. Niet-D'66-ers die wat willen 
vernemen van 0'66 (b.v. 
scholen, vrouwenverenigingen 
enz.) 

3. ~~ti~1!~i!~~-P~~-gQ~lg~g~p 

3.1 ~Ql~~~~~!~g~~~QQ~gig~~~ 

Bij ae benadering van deze doel-
groep kunnen onmiddelijk twee 

groepen afvallen, n.l. de eu
ropese en landelijke rarlemen
tariërs. Niet omdat daar niets 
te verbeteren zou zijn, maar 
omdat daar relatief zoveel er
varing en routine aanwezig is, 
dat daar geen prioriteit kan 
worden gelegd. Staten- en Ge
meenteraadsleden blijven dan 
over. Het lijkt onmogelijk om 

cursussen op specifieke terreinen 
te geven, omdat ieder dan zijn 
eigen wensen heeft. ~1.cl.VI., we 
zullen het moeten zoeken in de 
algemene onderwerpen. Voor beide 
groepen wordt gedacht aan kur
sussen: als: 
a. Wat is politiek, politiek han-

delen. 
b. D'66-Beleiclsprogramma, omdat 
de algemeen politieke back-ground 
van deze mensen niet sterk genoer 
kan zijn; 
c. Een kursus spreken in het 
openbaar, eventueel een cursus 
"stukken lezen" 
De kursus over "de gemeenteraad" 
van de SBK dient beschikbaar~ te 
blijven. 

In het kader van cursusactivitei
ten voor volksvertegenwoordigers 
zullen eveneens activiteiten WOI'

den ontplooid op hel gebied van: 
- attitude vonning 

houding in conflictsituaties 
- weerbaarheidstraining, 

Uitel'aard zal de dee 1 na111e aa11 deze 
activiteiten ook orenstaan 'IIJUI' 

plaatselijke, regionale en i!t'ovin
ciale bestuurders. 

Voor bestuurders is politieke 
background welhaast even belang
rijk als voor onze volksvertegen
woordigers. 
Daarnaast moeten zij hun afdeling 
jreg1o techn1sch goed besturen. 
Dit vergt niet alleen vergader
techniek, maar ook op hun pro
blemen toegesneden eenvoudige 
organisatiekunde. 
Dus: 
a. Een kursus over ons Beleids

programma 
b. Een kursus vergadertechniek 
c. Een kursus organisatieleer. 

.. 3 Q~~~1g~-l~9~0 
Voor de overige leden zal , beha 1-
ve het Beleidsprogranma in het 
algemeen, een aantal min of meer 
aktuele onderwerpen nadere uit
dieping verdienen. Hierbij valt 
bv. _te denken aan energieproble
matlek, ont0ikkelingssamenwerk
ing,minderheidsgroepen enz. 
Resumerend: 
a. Een kursus over het Beleids

programma 
b. Kursussen over meer specifieke 

onderwerpen 
De potentiële kaderleden zullen 
zich moeten richten op de in 
3.1 en 3.2 genoemde kursussen. 

'.4 ~i~!:l~9~Q 

Voor niet-leden dienen een vier
tal _kursussen (brochures?) be
schikbaar te zijn; bv: 
a. De ontwikkelingen tussen 

1960-lS?C' 
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b. Het vetschijnsel "Democratie" 
c. 0'66 en Europa 
d. 0'66-beleid in hoofdpunten, 

de plaats van 0'66 i11 de 
Nederlandse politiek. 

Het is niet eenvoudig om te over~
zit'YI \vie niet of wel tot zo'n 
groep behoren. Voor de hand l i CJ
gend zijn op dit moment vrouwen 
(na de kongresuitspraak in het 
voorjaar) en jongeren. 
De kursussen die voor alle leden 
dienen, kunnen ook bij deze gr·oe
pen hun zin hebben. Daarnaast is 
het wellicht nuttig aandacht te 
besteden aan de positie van de 
desbetreffende achterstandsgroep 
b.V.: 
a. het als vrouw in de politiek 

funktioneren 
b. jeugdwerkloosheid. 

~- Konclusie 

In de komende twee jaar zul i en dus 
de volgende kursussen tot stand 
dienen t.e kotnen: 

KURSUS 

BeleidsploO
gramma 

spreken in 
het openbaar 

vergader'-
techniek 

or<Janisatie-
leer 

specifieke 
onderwerpen 

brochures 
over: 
D' 66, Europa 
Democratie, 
1960-1970 

vrouv1enkur-
sus 

jongeren-
werkloosheid 

DOELGROCP 

vo 1 k s ve totegen
woordigers, 
bestuurders, 
leden 

volksvertegen
woorci·i gers 
kadeto 1 eden in 
spé 

bes tuut'ders, 
kaderleden in 
spé 

idem 

leden 

niet-leden 

leden 

jongeren 

SCHA/',1_ 

sub r~eg i o 

regio 

regio 

regio 

sub regio 

OIJ aan-
vt·aag 

subregio 

subregio 

het bestuur PSVI 



XXIV 

CONGRESSTUK TCD 1 STATUTEN STICHTING WETENSCHAPPELIJK BUREAU D'66 

De Statuten van de Stichting Wetenschappelijk Bureau D'66 dienen nog te worden aangepast aan de bepalingen van het 
Nieuw Burgerlijk Wetboek en de herziene Statuten van de Partij, zoals aangenomen op het voorjaarscongres 1978. 
Bovendien is het gewenst een aantal artikelen af te stemmen op overeenkomstige bepalingen uit de Statuten en het 
Huishoudelijk Reglement van de Partij. Onderstaand volgt een voorstel tot wijziging van de Statuten van de Stich
ting Wetenschappelijk Bureau D'66, dat door het bestuur van de S.W.B. D'66 en het Hoofdbestuur gezamenlijk is op
gesteld. Ter vergelijking is de huidige tekst van de Statuten links vermeld en de voorgestelde wijzigingen, zo 
nodig voorzien van toelichting, aan de r'echteJ'zijde. 

Art. 1 

De Stichting draagt de 11aam "Stich
ting Wetenschappelijk Bureau-0'66"~ 
en--iS geves tTgdteAms terdan1.---

6rL_~ 

1. De stichting heeft ten cl oe l het 
verrichten ot doen verrichten van 
wetenschappelijk werk ten behoeve 
van de politieke partij Democraten 
'66 en ilaur fracties in vertegen
woordigende lichamen. 

2. Zij zal daartoe onder andeJ'e: 
a. bestaande en n i euv; op te richten 

v1ed:.r]Y·oepen befJeleiden en hun 
werk coördineren; 

b. op eiqen initiatief of op verzoek 
adviezen lJ'"ven; 

c. stuclies en ander 1vetenschappel ijk 
materiaal publiceren. 

Art. 3 

De geldmiddelen van de stichtinf) be
staan uit: 
a. vrijwillige bijdragen; 
b. erfstellingen, legaten en 

schenkingen; 
c. subsidies; 
d. leningen; 
e. opbrengst van vermogen en alle 

overige baten. 

Voorgestelde wijzigingen: 

l~rt. 1 

De Stichting dJ"aagt de naam "Stich
ting Wetenschappel-ijk Bureau D'66", 
eillS gevestigd te rs:-Gra-venhage:--

r,rt. 2 

1. De stichting heeft ten doel het 
verrichten of doen verrichten van 
wetenschappelijk werk ten behoeve 
van de politieke partij Democraten 
'66 en haar fracties in vertegen
woordigende 1 ichamen. Zij bevordert 
het inhoudelijk en politiek denken 
binnen D'66 door het analyseren van 
maatschappel-ijke problemen. Zij 
stl"eeft naar formulering van passende 
oplossingen in continuiteit en onder
linge samenhang, zulks in overeen
stemming met de grondslagen van D'66. 

2. 
a. 

b. 

c. 

Zij zal daartoe onder andere: 
werkgroepen instellen die poli
tieke en maatschappelijke studie 
verrichten; 
bestaande en nieuw op te richten 
werkgroepen befJeleiden en hun 
werk coördineren; 
op eigen initiatief of op verzoek 
adviezen aan het Hoofdbestuur, 
overige partijorganen en fracties 
en vertegenwoordigende lichamen 
geven; 

d. studies en ander wetenschappelijk 
materiaal publiceren. 

3. Werkgroepen zijn bijzondere orga
nen van D'66 en zijn dientengevolge 
gebonden aan de terzake opgenomen 
bepalingen in de Statuten en het 
Huishoudelijk Reulement van D'66. 

Art. 3 

Rlijft ongewijzigd. 

Toelichting: 

Art. 1 

Sinels 1976 is het bureau van de SWB 
in Den Haag gevestigd. Zowel de Par
tij als het PSVI zijn reeds formeel 
in Den Haag gevestigd. 

Art. 2 

Deze aanvullin!J verwoordt de doel
stelling van de SWB en legt een ver
binding met de doelstelling van D'6G 
en de grondslagen. 

Door de aanpassing van de Statuten 
en het Huishoudelijk Reglement van 
de Partij is het noodzakelijk de 
instelling van de werkgroepen op te 
nemen. (Zie art. 10 en 22 van 
Statuten. 



Art. 4 ------
l.Het stichtingsbestuur bestaat uit 
tenminste zeven leden, die uit hun 
midden een voorzitter, een secreta
ris en een penningmeester kiezen. 
De functies van voorzitter en secre
taris kunnen in één persoon worden 
verenigd. 
2. Zo mogelijk worden in het stich
tingsbestuur benoemd: 
- twee leden door het hoofdbestuur 

van 0'66 uit zijn midden; 
-een lid door de Tweede Kamerfrac

tie van 0'66 uit zijn midden; 
-een lid door de Eerste Kamerfrac-

tie van 0'66 uit zijn midden. 
Bedoelde leden kunnen zich bij af
wezigheid ter vergadering doen ver-

.. De stichting heeft een bestuur, 
-Jt als taak heeft: 

het beheer van de stichting en de 
werkgroepen 
het bewaken van de samenhang tus
sen de werkgroepen en hun werk
zaamheden 
overige maatregelen, die het in 
art. 2 geformuleerde doel bevm'de-
ren. 
Het stichtingsbestuur bestaat uit 

:enminste zeven leden. 

tegenwoordigen door een plaatsver- Zo mogelijk worden in het stich-
vanger. :!ngsbestuur benoemd: 
3. Alle overige leden van het be- twee leden door het hoofdbestuur 
stuur worden benoemd door de Algeme- van 0'66 uit zijn midden; 
ne Ledenvergadering van 0'66 behou- - een.lid door de Tweede Kamerfractie 
dens het be~aalde ~n lid 5. van D'66 uit zijn midden; 
Niet-] eden van D' 66 kunnen benoemd - een 1 i d door de Eerste Kamel'fract ie 
worden in het stichtingsbestuur, van 0'66 uit zijn midden. 
met dien verstande dat van het be- :edoelde leden kunnen zich bij afwe-
stuur tenminste de helft plus één, :igheid ter vergadering doen verte-
waaronder begrepen de voorzitter, ;enwoordigen door een plaatsvervanger 
de secretaris en de penningmeester, !_ Alle overige leden van het bestuur 
leden van 0'66 dienen te zijn. '"orden benoemd door de Alqemene Leden 
4. Het bestuur kan vooraf, op basis .~rqadering van 0'66, behoudens het 
van de door hem gewenste omvang en 1 :epaalde in lid 6. 
samenstelling van het bestuur, richt-I •oorzitter, secretaris en penning-
lijnen indienen met betrekking tot ! -eester worden in functie gekozen. 
de aan de kandidaten te stellen ei- =. Het bestuur kan vooraf, op basis 
sen. Op basis van deze richtlijnen .Jn de door hem gewenste omvang en 
kan het bestuur een voordracht for- , :amenstelling van het bestuur, richt
muleren uit de zich aangemeld hebben- - ijnen indienen met betrekking tot 
de kandidaten. ' :e aan de kandidaten te stellen eisen 
5. ~Janneer volgens het tweede en der-/ :,J basis van deze richtlijnen kan het 
de lid van dit artikel geen voltal- :estuur een voordracht formuleren uit 
lig bestuur in de zin van het vierde I =~zich aangemeld hebbende kandida-
1 i d kan worden bere i kt, of wanneer 1 :~n. 
er sprake is van tussentijds aftre- 1 

•• l>lanneer volgens het derde en vier-
den, kan het bestuur, indien het :e lid geen voltallig bestuur in de 
zulks noodzakelijk acht, naar eigen :in van het vijfde lid kan worden be-
inzicht bestuursleden benoemen. ·eikt, of wanneer er sprake is van 
6. Het lidmaatschap van het bestuur :~ssentijds aftreden, kan het bestuu~ 
eindigt twee jaar nadat het een aan- -~dien het zulks noodzakelijk acht, 
vang nam. Een aftredend bestuurslid ·1ar eigen inzicht bestuursleden be-
kan ten hoogste tweemaal achtereen- -jernen. 
volgens worden benoemd. Voor zoveel Het lidmaatschap van het bestuur 
nodig wordt de termijn van twee jaar ~indigt twee jaar nadat het een aan
verlengd met de tijd tot aan de .ang nam. Een aftredend bestuurslid 
eerstkomende Algemene Ledenvergade- , <an ten hooqste eenmaal worden her-
ring van 0'66. Het mandaat van het =~noernd. Voor zoveel nodig wordt de 
bestuurslid die bij tussentijds af- :ermijn van twee jaar verlengd met 
treden wegens plaatsvervulling in het! :e tijd tot aan de eerstkomende Alge
bestuur werd opgenomen eindigt met i -ene Ledenvergadering van 0'66. Het 
het moment dat het mandaat van zijn 1 ~andaat van het bestuurslid die bij 
voorganger geeindigd zou zijn. i :ussentijds aftreden wegens plaats-

.ervulling in het bestuur werd opge
~omen eindigt met het moment dat het 
~andaat van zijn voorganger geein
~igd zou zijn. 

Art. 5 'rt. 5 

1. Zowel de zittinghebbende bestuurs-, ~lijft ongewijzigd. 
leden als de voorzitter, secretaris 
en penningmeester ieder afzonderlijk i 

vertegenwoordigen de stichting in 
en buiten rechte. 

XXV 

Art. 4 

Een specificatie van de bestuurs
taak is gewenst. 

In overeenstemming met het HR van 
de partij is verkiezing in functie 
van voorzitter, secretaris en penning 
meester opgenomen en is herkiesbaar
heid tot éénmaal teruggebracht. 
(tweemaal twee jaar). 



XXVI 

2. Uitgaven van meer dan honderd 
gulden behoeven de goedkeuring van 
voerzitter en penningmeester. 

Art. 6 

Ten tijde van de statutenwijziging 
zijn de volgende leden van het be
stuur in functie: 
a. de heer mr. M.N.J.A.M. van den 
Wildenburg, rijksambtenaar, wonende 
te Maassluis, Merellaan 479, als 
voorzitter/secretaris 
b. de heer mr. J.A. Nagtegaal, advo
caat en procureur, wonende te Rot
terdam, Leeuwerikstraat 8, als pen
ningmeester 
c. de heer mr. M.J.E.M.Jager, ambte
naar, wonende te Heemstede, Franz 
Léharlaan 146, als lid 
d. de heer drs. J.Laan, planoloog, 
wonende te Rotterdam, Prinses Julia
nalaan 63, als lid 
e. mevrouw drs, A.M.Schoutsen,sociaal 
pedagoge, wonende te Amsterdam, Zee
burgerpad tegenover 46, als lid 
f. de heer ir. N.F.I.Schwarz, kroon
lid college van bestuur Technische 
Hogeschool Delft, wonende te 's-Gra
venhage, Schoutenstraat 9, als lid 
g. de heer dr. J.C.Terlouw, Tweede 
Kamerlid, wonende te Utrecht, Tol
steegsingel 31, als lid. 

Artikel 7 

Het bestuurslidmaatschap eindigt 
door: 
a. aftreden volgens het bepaalde in 
artikel 4, lid 6 
b. schriftelijk als bestuurslid be
danken 
c. verlies van lidmaatschap van D'66 
indien zulks het gestelde in artikel 
4 lid 3 ontkracht 
d. verlies van de kwaliteit van 
hoofdbestuurder casu quo kamerlid, 
krachtens welke men in het stich
tingsbestuur is benoemd 
e. overlijden 
f. ontslag of royement door het 
stichtingsbestuur, krachtens een 
besluit van het stichtingsbestuur 
met algemene stemnen der zitting heb
bend~ bestuursleden, waarbij de be
trokkene zich dient te onthouden van 
stemming. 

Art. 8 

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls 
als de voorzitter of drie bestuurs
leden dit wensen, doch tenminste 
éénmaal per jaar. 
2. Besluiten kunnen slechts genomen 
worden in een vergadering waarin 
tenminste de absolute meerderheid 
van de zitting hebbende bestuurs
leden aanwezig is en worden geno
men met absolute meerderheid van 
stemmen, zulks onverminderd het in 
artikel 7 onder f en artikel 13 on
der a bepaalde. 
3. Bij staking van stemmen wordt het 
voorstel geacht te zijn verworpen. 

Art. 6 

De nieuwe samenstelling zal zonodig 
worden toegevoegd. 

Het bestuurslidmaatschap eindigt 
door: 
~. aftreden volgens het bepaalde in 
artikel 4, lid 7 
b. schriftelijk als bestuurslid be
danken 
c. verlies van lidmaatschap van 0'66 
indien zulks het gestelde in artik~ 
4 lid 4 ontkracht 
d. verlies van de kwaliteit van 
hoofdbestuurder casu quo kamerlid, 
krachtens welke men in het stichtin~ 
bestuur is benoemd 
e. overlijden 
f. ontslag of royement door het 
stichtingsbestuur, krachtens een 
besluit van het stichtingsbestuur 
met algemene stemmen der zitting heb
bende bestuursleden, waarbij de be
trokkene zich dient te onthouden van 
stemming. 

Art. 8 

Blijft ongewijzigd 



Art. 9 

Bestuursleden kunnen alle besluiten, ~lijft ongewijzigd 
met uitzondering van de onder de ar- 1 

tikelen 7f en 13a bedoelde, welke · 
zij in vergadering kunnen nemen, ook [ 
buiten vergadering nemen. Daartoe 1 

worden de voot'stellen aan alle be-
stuursleden toegezonden en een be-
sluit is alsdan· genomen, indien zo-
veel van de zitting hebbende be-
stuursleden zich tegenover de secre-
taris van de stichting schriftelijk 
of telegrafisch voor het voorstel 
hebben verklaard, als nodig is in 
een voltallige bestuursvergadering. 
Art. 10 !, kt. 10 -------
1. De stichting heeft een bureau. 
2. De stichting kan de leiding van 
het bureau toevertrouwen aan een 
door haar te benoemen directeur en 
stelt alsdan diens bevoegdheden 
vast. 

~~!- 11 

1. Aan de stichting kan worden toe
gevoegd een raad van advies, die 
uit ten hoogste elf leden bestaat. 
2. Het stichtingsbestuur regelt in 
een afzonderlijk reglement de taak 
en de werkwijze van de raad van ad
vies. 
3. Het stichtingsbestuur kan perso
nen, van wie in hoge mate een weten
schappelijk inzicht of wetenschappe
lijke inbreng mag worden verwacht, 
tot lid van de raad van advies be
noemen. Deze benoeming geldt voor 
de periode van twee jaar. Herbenoe
ming voor eenzelfde termijn is moge-
1 ijk. 

6r!~_E. 

1. Het boekjaar valt samen met het 
kalenderjaar. 
2. Voor een april van elk jaar biedt 
de penningmeester aan het stichtings
bestuur een begroting aan en voor 
een juni een door een registeraccoun-' 
tant gecontroleerde balans en een 
rekening en verantwoording over het 
afgelopen boekjaar. 
3. Goedkeuring door het stichtings
bestuur van vermelde jaarstukken 
strekt tot dècharge van het door de 
penningmeester gevoerde beheer. 
4. Nadat het stichtingsbestuur de 
vermelde jaarstukken heeft goedge
keurd zijn deze ter inzage van het 
bestuur van D'66. 
5. Indien het bestuur van D'66 dit 
wenst, publiceert het stichtingsbe- , 
stuur voormelde jaarstukken in een 
of meer door het bestuur van D'66 
aan te wijzen periodieken. 

3lijft ongewijzigd 

lr·t. ll 
I -------

èlijft ongewijzigd 

Art. 12 

Blijft ongewijzigd 

XXVII 
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Art. 13 -------
De stichting kan worden ontbonden 
door: 
a. een daartoe strekkend besluit van 
het stichtingsbestuur. 
Het besluH kan slechts genomen wot"
den met een tweederde meerderheid 
van stemmen van het aantal z-itting 
hebbende bestuursleden. Indien op de 
vergadering waarop voor de eerste 
maal het voorstel voor ontbinding 
werd voorgelegd niet het vereist~ 
quorum aanwezig was, kan bij een 
volgende vergadering worden volstaan 
met een tweederde meerderheid van het 
aantal aanwezige stemmen 
b. door insolv~ntie, nadat zij in 
staat van faillissement verklaard,is. 
of door opheffing van het faillisse
ment wegens de toestand van de boe
del 
c. door de rechter. in de gevallen 
in de wet heoaald. 

Art. 14 

l. Bij de ontbinding van de stichting 
geschiedt de liquidatie door het 
stichtingsbestuur. 
2. Het stichtingsbestuur stelt de be
noeming van een liquidatiesaldo vast 
zoveel rnO<Jel ijk in overeenstemmilliJ 
met de doelstelling van 0'66. 

Art. 13 

De stichting kan worden ontbonden 
door: 
a. een daartoe strekkend besluit 
van de Algemene Ledenvergadering van 
D'66, aangenomen met 2/3 van de uit
gebrachte geldige stemmen. 
b. door insolventie, nadat zij in 
staat van faillissement is verklaard 
of door opheffing van het faillisse
ment wegens de toestand van de boe
del 
c. door de rechter, in de gevallen 
in de wet bepaald. 

6c!~-!~· Blijft ongewijzigd 

/\rt. 15 

1. ~Jijziqinq van deze statuten is nto
gelijk dbor-een besluit van de Alge
mene Ledenvergadering van de Politie
ke Partij 0'66, genomen met tenmins
te de helft van de geldig uitgebrach
te, stemmen. 
2. Een wijziging treedt niet eerder 
in werking dan nadat een notari~le 
akte is· opgemaakt. 

Adc. 13 

Deze wijziging vloeit voort uit de 
gewijzigde Statuten van de partij. 

Art. 15 -------
Dit artikel is nieuw toegevoegd 
door de gewijzigde statuten van de 
partij. 


