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MEDEDELINGENBLAD VOOR JOVD AFDELINGEN EN DISTRICTEN OPLAGE 270 EX. 1-83

VERSCHIJNT 10 MAAL PER JAAR 

Datum: 12 januari 1983

Beste vrienden,

Langs deze weg. wil ik iedereen namens het hoofdbestuur en het alge

meen secretariaat bedanken voor de ontvangen nieuwjaarswensen en ook 

jullie persoonlijk een gelukkig en gezond 1983 toewensen. Met de 

afdelingen en districten hopen wij er in goede samenwerking ook poli

tiek weer een succesvol jaar van te kunnen maken.

De HB-Info bevat onder andere de voorlopige agenda en de conceptreso- 

lutie voor het maartcongres. De conceptresolutie zal in de loop van 

deze maand in de Driemaster gepubliceerd worden, maar zo kunnen jullie 

er nu vast kennis van nemen en de amendering voorbereiden.

In de afgelopen Driemaster stond een artikel over de plannen die er in 

de VVD leven voor het jongerenbeleid en de eventuele consequenties 
hiervan voor de JOVD. Ada den Ottelander zal hier in dit nummer nog 

even op in gaan en jullie een hart onder de riem steken als coördi

nator van JA183.

Tot slot het volgende: uit overwegingen van kosten- en werkbesparing 

zijn wij ertoe.overgegaan de tekst van de HB-info (gedeeltelijk) te 

verkleinen. Dit betekent niet automatisch dat deze teksten daardoor 

minder belangrijk zijn, dus lees ook de kleine lettertjes altijd goed. 

Verder is het raadzaam dat de afdelingen en districten hun HB-info‘s 
bewaren, want er staan dikwijls dingen in waarvan het nuttig is ze 
later nog eens na te slaan.

Met vriendelijke groet,

Joost van Gilse, 

algemeen secretaris.
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mededelingen VVO
mededelingen VVO, persverklaring 
Handleiding resolutie automatisering, 
resolutie automatisering
mutaties van afdelingen voor in adressenvraagbaak.

AKTIVITEITENKALENDER

21 januari

29/30 januari -

Algemen ledenvergadering van de JOVD afd. Nijmegen in de Nijmeegse Jeugdraad. 
Afdeling Midden Limburg. Politieke avond over kernwapens.
Afdeling Randmerengebied. Thema-avond over de Sociale Economie in Gemeenschaps
centrum "Het Huiken" te Elburg. Aanvang 20.00 uur. Daarvoorafgaand een A.L.V. 
om 7.30 uur.
Afdeling Zuid Oost Drente. Feestelijke bijeenkomst ter gelegenheid van 100e lid 
in de Wipkar te Emmen. Aanvang 8.30 uur.
Kaderweekend over het maart congres.

29 januari
9 9 9 »

4 februari

.5 februari 
12 februari 
19 februari

Politiek congres van het JOVD district Gelderland.
Introductiedag voor nieuwe leden in de provincie Friesland.
Afdeling Noord Groningen. De heren G.W. Keja(VVD) en P.J.A. van der Sanden(CDA) 
spreken in café Rest. Spoorzicht, Havenstraat 1 te Warffum.
Onderwerp: Mediabeleid.
Introductiedag voor nieuwe leden in de provincie Noord-Holland.
Verenigingsraadsvergadering, Aanvang 13.00 uur in het Stikkei»huis. 
Districtenraadvergadering. Aanvang 13.00 uur in het Stikkerhuis.

Inlichtingen over introductiedagen voor nieuwe leden kunt u inwinnen bij Meint Waterlander, 
Spilsluizen 24 zz, 9712 NT GRONINGEN, 050 - 143005.

PROPAGANDAMATERIAAL

In de vorige HB-Info is reeds het nieuwe bestelsysteem aangekondigd.
Bestellingen kunnen voortaan alleen nog worden opgegeven door overschrijving van het juiste be
drag op girorekening 95.35.00 t.n.v. penningmeester JOVD te Amsterdam, met vermelding van het 
woord "bestelling" en de gewenste artikelen met hun aantallen.
De andere mogelijkheid is een cheque t.w.v. het juiste bedrag met daarbij een lijstje van de 
gewenste artikelen en hun aantallen naar het Algemeen Secretariaat te sturen.

In het eerste geval kan bij grote bestellingen de ruimte ("mededelingen") op de overschrijvings- 
kaart ontoereikend zijn. Je kunt dan de onderstaand aangegeven codes gebruiken.
Wil je bijvoorbeeld 3 adressenvraagbaken, 2 stropdassen en 50 vel briefpapier bestellen, dan 
noteer je dat als volgt:
BESTELLING: 3 VA, 2 RD, 50 RF.

_______________ Code________ Artikel______________________ ■________ _________ Prijs (incl. porti)_____

Affi ches AG affiche groot f 1,25
AB affiche "blanco" 1,25
AK affiche klein 0,75

Diversen DA ter introductie 1,25
DB liberalisme in beweging 3,50
DC wegwijs in politiek Nederland 1,75
DD huishoudelijk reglement, statuten en regle

ment van orde.
4,50

DE modelreglement voor afdelingen en districten 2,50
DF uitgave telderstichting "de Liberalen" 15,--
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Code Arti kei Prijs (-

Folders FA 1
FB
FC -
FD etcetera

Nota 1s NA oost-west 3,75
NB VN en bevrijdingsbewegingen 3,—
NC toetreding Griekenland in de EEG 2,50
ND VN-handvest als handvat 3,--
NE jeugdwerkloosheid in de EEG 3,75
NF onderwijs in de EEG 3.—
NG onderwijs "de kous in het gelijm breien" 1,75
NH onderwijs "beter ten halve gekeerd..." 1,75
NI’ bundel Sociale Zekerheid 2,25
NJ zwartboek Justitie 2,50

Reclame art. RA Stickers per 10 1,30
per 200 24,--

RB buttons 1,30
RC pennen 0,75
RD stropdassen 18,--
RE ballonnen 0,25
RF briefpapier 0,15
RG enveloppen 0,15

Speldjes SS steekspeld 3,--
SB brochespeld 3,--

Tassen TL tas met lang hengsel ’ 4.—
TK tas met kort hengsel 4,—

Vraagbaken VA adressenvraagbaak 4,-
VG vraagbaak gemeentepolitiek 2,50
V0 organisatorische vraagbaak 3,-
VP politieke vraagbaak 1,75
VR oude Driemasters 0,50

In het komende congresboek komt een bon waarin je bovenstaande artikelen kunt be:
de oude prijs. Deze bestellingen worden naar het congres te Deventer meegenomen.
zelf zal geen propaga'nda-materiaal meegenomen worden om daar verkocht te worden.

LEVENSBESCHRIJVINGEN 

Post Public relations

Jaap Kruithof:
Ik ben geboren op 27 november 1962 in de groeikern Zoetermeer. Na de lagere school heb ik ver
schillende typen onderwijs gevolgd, te weten LTS-B, LTS-C, MAVO, HAVO, V.W.0.
Ik werk op de Gemeentelijke Sociale Dienst in Zoetermeer op de financiële administratie, waarvoor 
ik een opleiding volg.
Sinds september 1981 ben ik lid van de JOVü en heb daar d.iverse functies bekleed. Momenteel ben 
ik lid van de Mediacommissie, redactie lid van L.E.F. en coördinator P.C.B.
In mijn schaarse vrije fotografeer en lees ik. Sinds een jaar ben ik actief bezig met het voeren 
van een Public Relations en Pers beleid, waarvoor ik een opleiding heb genoten in Eindhoven.

Post Ledenadministratie:

Femmeke Weide:
Ik ben op 14 augustus 1960 in Leeuwarden geboren. Thans ben ik woonachtig in Haren (Groningen).
Ik heb de MAVO doorlopen en daarna 2 jaar de opleiding MBOCD (huishoudkundige opleiding).
In september j.1. ben ik begonnen met een opleiding aan de Mode Vakschool.
Op 28 december 1980 ben ik moeder van een tweeling, Arthur en Wouter, geworden.
Sinds 1978 ben ik lid van de JOVD, waarin ik verschillende functies bekleed heb. Momenteel ben ik 
secretaris in het District Noord.



Post Penningmeester: 4.
Robert Heijnert:
Ik ben geboren in Enschede op 1 mei(!) 1959, opgegroeid in Baarn en momenteel wonend in Utrecht. 
Mijn opleiding bestaat - voor wat het reeds voltooide gedeelte betreft - uit lagere school en 
Atheneum A. Na de middelbare school ben ik in 1978 gaan werken bij een accoutantskantoor en 
begonnen met de studie voor register-accountant. Bij het accountantskantoor werk ik nog steeds, 
de studie hoop ik over een jaar of 6 af te ronden.
Sinds 1978 ben ik lid van de JOVD. Binnen de JOVD ben ik actief in Baarn en Utrecht en maak ik 
deel uit van de commissie Sociale Zekerheid. De spaarzame vrije tijd besteed ik hoofdzakelijk 
aan het samenwonen met Anja, de (gelukkig bijna voltooide) verbouwing van ons huis en aan 
diverse hobby's, waarvan het bezig zijn met alles wat met auto's te maken heeft de belangrijkste - 
is.

c c

Onze internationaal secretaris is verhuisd!
Jules Maaten
Turfschip 96
1186 XN AMSTELVEEN
Tel: 020 - 410300

Nadat het voorwoord van Joost van Gilse al getypt en ingebrand was,werd bekend dat het stukje 
van Ada den Ottelander over liberale jongerenbeleid niet in het HB-Info maar in de komende 
Driemaster geplaatst zal worden.

Het Algemeen Secretariaat is donderdag 20 januari gesloten.’!

DRIEMASTER

De hoofdredacteur van de Driemaster, Wiljan Loomans, heeft onlangs besloten zijn functie neer te 
leggen vanwege drukke werkzaamheden elders. Op voordracht van de redactie is daarom door het 
hoofdbestuur met ingang van 3 januari de voormalige eindredacteur, Wim Fels, benoemd als zijn 
opvolger.
Op deze plaats wil het hoofdbestuur Wiljan zeer hartelijk danken voor de plezierige samenwerking 
en zijn enorme inzet gedurende zijn functioneren, en Wim alle sterkte en succes toewensen in 
zijn nieuwe functie!
Voor.de opengevallen plaats (eindredacteur) zal de gebruikelijke open sollicitatieprocedure 
gestart worden.

VOORLOPIGE AGENDA JAARCONGRES 19 en 20 MAART 1983
---- {------- ----- (--....i---t— • l—l-t-HH-t-U-K.............................
1. Opening
2. Ingekomen stukken en mededelingen
3. Vaststelling notulen van de B.A.V. te Vlissingen d.d. 20 en 21 november 1982
4. Vaststelling plaats en datum van het volgende voorjaarscongres
5. Jaarverslag Algemeen Secretaris.
6. Verslag Kascommissie.
7. jaarverslag penningmeester.
8. Beleid hoofdbestuur in het afgelopen jaar.
9. Benoeming notulencommissie.
10. Benoeming kascommissie.
11. Benoeming 1 eden commissie van beroep.
12. Benoeming leden hoofdbestuur.
13. Bestuursoverdracht.
14. Vaststelling resolutie
15. Moties.
16. Wat verder ter tafel komt.
17. Rondvraag.
18. Sluiting.

ad. 3 De notulen liggen ter. goedkeuring bij de notulencommissie.
ad.11 Afgetreden als lid is Ruud Jager. Het hoofdbestuur stelt voor in zijn plaats Frank de Grav- 

te benoemen. Aftredend als plaatsvervangend lid en herkiesbaar is Arietta Blok. Het 
hoofdbestuur stelt voor haar te benoemen. Aftredend als plaatsvervangend lid is Frank de 
Grave. Het hoofdbestuur stelt voor in zijn plaats Wander Blaauw te benoemen, 

ad. 6 Als leden van de kascommissie stelt het H3 voor:
Tjtia* 1 11 Siertsema , Adriaan Geelhoed, Rob Vermeer.
Plvv.: Reinier Schenk, Cor Bralten, Jan van Zanen.



s.
ad. 9 Als leden van de notulencommissie stelt het HB voor:

Bernard Tilman, Rudolf Wiersinga, Marian Eberson.
Plvv.: Wira Hoving, Wilfried Derksen, Carolien Harreras. 

ad.12 Voorzitter: Eric Brinckmann ,VVP: Antoin Scholten, VVO: Frank Rohof, algemeen secretaris: 
Joost van Gilse, internationaal secretaris: Jules Maaten, tweede secretaris: Meint 
Waterlander,
Hans Veltkamp zal op het maart congres zijn functie neerleggen.
Als penningmeester stelt het hoofdbestuur Kobert Heijnert voor (zie levenbe
schrijving) .
Voor de nieuwe posten, public relations en ledenadministratie, stelt het hoofdbestuur de 
volgende kandidaten voor: Jaap Kruithof - public relations

Femmeke Weide - ledenadministratie.

AGENDA VEREN1GINGSRAADSBIJEENKOMST OP ZATERDAG 12 FEBRUARI A.S. om 13.00 uur in het Stikkerhuis

1. Opening
2. Ingekomen stukken en mededelingen
3. Notulen verenigingsraadsvergadering van 30 en 31 oktober 1982
4. Mededelingen voorzitter en/of desbetreffende hoofdbestuursleden
5. VVD - JOVD
6. Stichting de Driemaster. De Driemaster
7. Werkplan 1984 binnenlandse politiek
8. Werkplan 1984 buitenlandse politiek
9. Werkplan organisatie
10. Werkplan vorming /scholing
11. Uitbreiding hoofdbestuur
12. Benoeming hoofdbestuursleden
13. Wat verder ter tafel komt
14. Rondvraag
15. Sluiting

KADERWEEKENO
ï'

Het Kaderweekend automatisering op 22 en 23 januari a.s. kan niet doorgaan. Dit weekend is ver
plaatst naar 29 en 30 januari a.s.
Het wordt gehouden in vakantieoord IJsselstein, Geldersedijk 26 te Hattem. Tel 05206 - 42184. 
Aanvang 10.00 uur.
Kosten ƒ 25,-- voor het gehele weekend.
Gaarne slaapzak meenemen. ,
Uiterlijk opgeven voor 21 jan. op het A.S. Minimum aantal deelnemers 25 personen.

CONTBIgyiIi
Alle afdelingen dienen vóör 28 januari a.s. de grootte van hun afdelingsdeel van de jaarlijkse 
bijdrage aan het Algemeen Secretariaat door te geven!

LUSTRUM
Dit zal plaatsvinden in maart 1984 en wij zoeken nog steeds mensen die aan de totstandkoming 
hiervan willen meewerken; GEEF JE DUS BIJ HET ALGEMEEN SECRETARIAAT OP I1

E«B!!£IP^IÏI“i§!SiBD_“yitnodiging.tot_pialoog^

Op 21-23 januari a.s. organiseert de landelijke emancipatiecommissie een gemengd vormingsweekend- 
Doelstelling van het weekend is, naast het opdoen van meer kennis over hetindlvidualiserings- 
principe, het bevorderen van de emancipatiedeskundigheid van de deelnemers en het uitwisselen 

van de gedachten t.a.v. de rolverdeling.
Als begeleiders van het weekend zullen optreden Mevrouw T. Libochant, professioneel vormings- 
leidster en de heer Hans van den Broek, secretaris vorming en scholing van de VVD.
Öpgave kan geschieden d.m.v. overmaking van i 25,-- op rekening van Jaap Kruithof, Cauberg 14,
2716 ES Zoetermeer, gironummer 53.93.950. (Dit i.v.m reservering van ruimte + begeleiders). 
Informatie kan ingewonnen worden bij Jaap (tel. 079 - 213890) of bij Annette Schijvenaars 
(tel. 030 - 322576).
Opgaven kunnen geschieden tot 20 januari i.v.m. de toezending van een Reader, waarin de cursisten 
naast artikelen over individualisering meer informatie over programma en verblijf zullen ont
vangen. De kosten van het totale weekend zijn f 45,--.
Programma.
Vrijdagavond - Welkom met koffie

Kennismaking cursisten
Introductie cursusprogramma + definitieve vaststelling
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Zaterdagmorgen

Zaterdagmiddag 
Zaterdagvond 
Zondagmorgen 
Zondagmi ddag

10.00 - 12.30 Discussieochtend met spreker over Individualisering
Lunch
14.00 - 16.30 Groepsgesprekken voortkomend uit discussieochtend 
Integrati espel
Vergadertraining in kader van doelstelling 
Lunch
Samenvatting weekend + Wat verder ter tafel komt 
Evaluatie

MRIH5DEI.1NGEN VAN CE INTERNATIONAAL SECRETARIS EN HET INTERNATIONAAL SECRETARIAAT

TRAININGSWEEKEND NPIJ

Het Nederlands Platform voor Internationaal Jongerenwerk (NPIJ), waarbij ook de JOVD is aangesloten, organiseert 
een introductie/trainingsweek end voor aspirantdeelneiuers aan het internationale jeugd- en jongerenwerk. Doel 
van deze bijeenkomst is deelnemers te helpen bij het verkrijgen van inzicht in en vaardigheden bij het opzetten 
van internationale activiteiten. Er zal vooral aandacht worden besteedt en informatie worden gegeven over de 
rol en betekenis van het NPIJ, in Nederland en daarbuiten, de rol en betekenis van verschillende organisaties 
in Europa (zoals CENYC en Europees JeugdEorum) en de verhouding tussen nationaal en internationaal jongeren
werk .
In werkgroepen zal geprobeerd worden verschillende modellen op te zetten en uit te werken waarmee organisaties zelf 
aan de slag kunnen gaan bij het opzetten van internationale activiteiten. Het week-end is dus vooral erg nuttig 
voor b.v. de internationale contactpersonen of -commissieleden binnen de JOVD of anderen die zich interesseren 
voor en/of actief willen worden in het internationale werk van de JOVD en het NPIJ.
Plaats: Jeugdherberg de Heideblom, Bosstraat 16 te Soest, op 21 en 22 januari 1983.
Documentatie: Alle deelnemers ontvangen bij inschrijving informatie over het NPIJ en een documentatiemapje over 
de verschillende europesc organisaties.
Aapmelding: voor IA januari a.s., informatie bij Harro van Zijl (NPIJ, 020-223680), en even nader contact 
zoeken met de coördinator van het internationaal secretariaat van de JOVD, Liesbeth Oomes (02503-32223), zodat 
ook de JOVD is ingelicht.
Kosten: ƒ 25,- per persoon. .

JONGE RENVERTE GENWOORDICER NAAR DE VERENIGDE NATIES 1983

Per 1 september is de selakfie van de Jongerenvertegenwoordiger in de Nederlandse delegatie bij de Algemene 
Vergadering van de VN door het PJK overgedragen aan het NPIJ. De politieke jongerenorganisaties zijn gevraagd 
voor 31 januari (maximaal 3) kandidaten te stellen voor jongerenvertegenwoor* .ger 1983. Het JOVD hoofdbestuur 
zal ongeveer een week daarvóór een besluit nemen over wie zij kandidaat zal stellen.
De selctiecriteria zijn de volgende: a. beschikbaar zijn gedurende de maanden septenfcer tot en met december

full-time (dan zit de vertegenwoordiger in New York), en gedurende de 
maanden juli-augustus('83) en januari-n>ei( '84) part-time;
Nederlandse nationaliteit en woonachtig in Nederland ;
Lidmaatschap van een der bij het PJK aangesloten organisaties;
Engelse taal mondeling en schriftelijk behoorlijk beheersen;
In het kalenderjaar van uitzending maximaal 26 jaar oud zijn;
Beschikken over schriftelijke vaardigheden, rapportage en artikelen e.d.
De schrijfopdracht moet binnen de gestelde termijn vervuld zijn (wordt aan 
alle kanidaten toegezonden op 1 februari, moet binnen zijn op 16 februari). 
Ervaringen bij het begeleiden van groepen jongeren, eventueel op scholen;

b. Politiek inzicht, ook met betrekking tot internationale politieke vraag
stukken en de verhoudingen die daarbij een rol spelen;

c. Beschikken over goede contactuele eigenschappen.
In de periode van 22/2 tot 3/3 heeft de selctiecomraissie van het NPIJ/PJK gesprekken met de kandidaten, op 
10 maart wordt de jongerenvertegenwoordiger benoemd. Wie belangstelling heeft kan contact opneipen (liefst 
schriftelijk en vóór 22 januari) met Rob Vermeer, Haagweg 207, 2281 AM Rijswijk, die deze materie in het 
internationaal secretariaat onder zijn hoede heeft.
(Zie ook hieronder.)

b.

d.
e.

g-
Tot aanbeveling strekken:

TOBRNEE JONGERENVERTEGENWOORDICER V.N. 1982

Van september tot en met december Leeft Patricia Decker® (CDJA) als lid van de Nederlandse delegatie deelge
nomen aan de Algemene Vergadering van de Verenigde Naties. Zij heeft zich daar bezig gehouden met Jeugdzaken, 
en verder de sociale en mensenrechten zoals die behandeld worden in de VN gevolgd. Tevens is zij betrokken 
geweest bij alle zaken die zich in de delegatie bij de Algemene Vergadering afspeelden.
Van 31 januari tot en met 30 april 1983 ia Patricia beschikbaar om bij jongerenorganisaties (ook plaatselijke 
afdelingen en commissies) langs te gaan en te vertellen over haar ervaringen in de VN en het reilen en zeilen 
van de delegatie. Het is een unieke gelegenheid om eens op persoonlijke manier te discussiëren over wat er in 
de VN gebeurt en hoe een dergelijke delegatie functioneert. De kosten hiervan blijven beperkt tot de werkelijk 
gem-akte kosten (reiskosten e.d.)
Mochten jullie geinteresseerd zijn in een dergelijk bezoek van Patricia dan dien je zo snel mogelijk contact op 
te nemen met het NPIJ (Prof. Tulpstraat 2, 1018 HA Amsterdam, tel. 020/223680). In januari verschijnt ook de 
VN-krant, waarin verslag wordt gedaan van de gang van zaken tijdens deze algemene vergadering, maar ook van de 
situatie rond de Freeze-resolution, het midden oosten etc. Deze krant kan besteld worden.



INTERNATIONAAL SECRETARIAAT JOVD

Hierbij volgt een overzicht van de leden van het internationaal secretariaat van de JOVD, zodat jullie eenvoudig 
kunnen zien met wie het beste contact kan worden opgenomen:
Jules Maaten(Turfschip 96, 1186 XN Amstelveen, 020/410300/242000), internationaal secretaris JOVD, 
portefueille: IFLRY, NPIJ, Nederlands Antillen, politieke contacten, algemeen beleid.
Liesbeth Ooroes (Sont 8, 2133 HB Foofddorp, 02503/32223),
Portefueille: Coördinatie commissiewerk, internationale contactpersonen, coördinatie internationaal secretariaat. 
Luc Pruijn (Laan van nieuw oosteinde 112 a, 2274 F.K Voorburg, 070/866623),
Portefeuille: oost-west jongerencontacten, campagne Vrede & Vrijheid.
Rob Vermeer (Haagweg 207, 2281 AM Rijswijk, 070/902473),
Portefeuille: mondiaal jeugdwerk en i.h.b. midden-oosten.
Jan van Zanen (Lingerzijde 47, 1135 AN Edam, 02993/72910),
Portefeuille: europees jongerenwerk, Afghanistanbeleid, zuidelijk Afrika en midden-Amerika.

DELEGATIES JOVD EN BI-LATERALE CONTACTEN
7.oals bekend is een JOVD-delegatie uitgenodigd om eind februari/begin maart het comité van jongerenorganisaties 
in de USSR (K.M.0.) te bezoeken. De voorbrereidingen hiervoor zijn inmiddels in volle gang. Daarnaast worden 
de mogelijkheden onderzocht voor nauwere contacten met of studiereizen/delegaties naar zuidelijk Afrika, 
Verenigde Staten, midden - Oosten en midden- Amerika, die evenwel wellicht niet alle reeds in 1983 hun beslag 
zullen krijgen. Het hoofdbestuur is ook bezig de relaties met Venstres Ungdom (Denemarken) en PW-jongeren 
(België) te vernauwen, hetgeen op korte termijn voor afdelingen ook extra uitwisselingsmogelijkheden kan bieden 
naast de bestaande mogelijkheden met de Deutsche Jungdemokraten en het Liberaal Vlaams Studentenverbond.

CAMPAGNE VREDE & VRIJHEID

7.

Op zeer korte termijn zal de afdelingen een pakket bereiken , zodat zij met deze 'campagne' aan de slag 
kunnen. Het pakket zal bestaan uit een oost-west folder (met daarin de standpunten van de JOVD), een 
sprekerslijst (aan de hand waarvan avonden kunnen worden georganiseerd), een twee-kleurendruk aankondigings- 
poster(waarvan extra exemplaren kunnen worden besteld, evenals van de folder) en een informatienota.
Begin van dit voorjaar wordt een Discussienota Vredesbeleid gepubliceerd, waarin het liberaal alternatief voor de 
vredesbeweging meer gestalte moet krijgen.
Nadere informatie is te verkrijgen bij het internationaal secretariaatslid Luc Pruijn (070/866623).

INTERNATIONALE KALENDER

Voor het komend jaar staan in elk geval al de volgende activiteiten op het programma:
Januari: 19-17: seminar van het Forum International in Milaan

20-23: IFLRY-seminar over economisch beleid in het Oostblok te Berlijn 
Februari: 24-27 : Algemene Vergadering Jeugdforum v.d. EG te Luxemburg 
Eind februari/begin maart: JOVD-delegatie USSR 
Maart: 5-6: congres PVV-jongeren
Tweede week maart: publicatie Europareaolutie voor zoraercongres 1983 
30 maart-4april: internationale week Forum International in Kassei
16-24 april: IFLRÏ-delegatie naar de USSR *
5- 8 itei: IFLRY seminar + executive committee in Spanje
6- 9 juni: buitengewone bijeenkomst van de algemene vergadering van de aal European Youth & Student Coop. (BRD)
3- 10 juli : IFLRY-seminar North-South Liberal and Radical Strategy, Straatsburg 
26 juli-4augustus: IFLRY-aummercamp (dit jaar in Nederland!)
8- 11 aeptmber: gezamelijk seminar van IFLRY en WFDY (de oost-europese jongerenorganisatie) over Detente and

Disarmarnent in Gummersbach (BRD)
4- 6 oktober: IFLRY-seminar over Latin American Liberalism and Radicalism te Stockholm (voor congres Liberale

Internationale)
4-9 november: Liberalism in the changing political spectrum of the 1980's, Straatsburg (IFLRY-seminar).
9- 11 november: IFLRY-congres, Straatsburg.
Deze kalender is vanzelfsprekend onder voorbehoud.

LANDELIJKE COMMISSIES

Er zijn weer mogelijkheden om je voor een aantal van de landelijke commissies, die zich bezig houden met inter
nationale politiek, op te geven. Deelname aan deze commissies staat open voor ieder lid van de JOVD, als voor
waarde wordt slechts gesteld een zekere mate van inzet ën interesse (dus niet per se specialisten!). De commissies 
waarvoor ledenaanmelding mogelijk is zijn met name:
- noord-zuid (deze commissies houdt zich bezig met het ifronden van de noord-züidresolutie die in Alkmaar is

aangenomen, en organiseert daarnaast ook andere activiteiten)
- west-west (deze commissie , die de relatie'europa-verenigde staten bestudeert,is nog in oprichting. Betsudeerd

zal worden of het mogelijk is een delegatie naar de v.s. te sturen later in 1983)
- europa (er wordt een nieuwe commissie opgezet, die na maart bij de voltooiing van de europaresolutie - die op

het junicongres wordt behandeld - en de uitvoering van de JOVD-campagne voor de europeae verkie
zingen wordt betrokken)

- export (deze commissie zal na afronding van de sociaal-economisChe resolutie (maartcongres) zich weer
specifiek aan exportzaken gaan wijden).

Nadere informatie of opgave van leden kan geschieden bij Liesbeth Oomes (02503/32223). Voor lidmaatschap 
strekt activiteit in een plaataelijke of regionale TOVD-buitenlandcommissie natuurlijk tot aanbeveling.

INTERNATIONALE CONTACTPERSONEN

Op 9  januari vond een bijeenkomst plaats van een aantal internationale contactpersonen (te weten die van Delfland 
Kennemerland, Gelderland, Oostelijk Flevoland, Amstelland, Limburg, Hoorn en Amsterdam) met Jules Maaten (inter
nationaal secretaris) en de internationaal secretariaatsleden Liesbeth Oomes, Luc Pruijn en Jan van Zanen. Er werd 
informatie uitgewisseld over wat er in de verschillende regio's aan internationaal jongerenwerk gedaan wordt 
(b.v. buitenlandwerkgroepen, contacten met jonge liberalen in het buitenland etc.) en informatie gegeven over 
wat de JOVD allemaal op internationaal gebied doet, en over actuele zaken als de campagne Vrede & Vrijheid, 
de VJf- jongerenvertegenwoordigerstoernee en -kandidaatstelling, NPIJ, IFLRY en komende JOVD-de legaties.
Begin maart hoopt he- hoofdbestuur een speciaal week-end over internationaal jongerenwerk te organiseren.
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MEDEDELINGEN VAN DE V.V.O.

DE ONDERAFDELINGEN

Tot voor enkele jaren kende dé J.O.V.D. de situatie dat het Hoofdbestuur jaarlijks grote aantallen afdelingen 
wegens gebrek aan belangstelling moest opheffen. Toen bijna twee jaar geleden een herziening van alle afdeiings- 
reglemeuten n-odzakelijk bleek , heeft het Hoofdbestuur ook alle (potentiële) -fdefingsgebieden onder de loupe 
genomen. Vanuit de ervaring die de J.O.V.D. in haar lange afdelingsgeschiedenis heeft opgedaan, werden een aan
tal criteria vastgesteld waaraan een potentieel afdelingsgebiad moest voldoen. Bij het voldoen aan die voor
waarden zou een afdeling ons inziens in staat zijn om uit te groeien tot een goede draagkrachtige afdeling.
Op basis van het onderzoek dat toen door het H.L. wtrd verricht kregen alle afdelingen nieuwe voorstellen 
omtrent de samenstelling van hun afdelingsgebied. Toen viel al op dat de afdelingen geografisch grote afdelings- 
gebieden hadden verkregen, en dat men poogte af te stappen van het beginsel om in iedere kleine gemeente 
een J.O.V.D. afdeling op te richten.

HET VERVOLG IN 1982 ......

De opzet die het Hoofdbestuur in de voorgaande periode had gekozen bleek succesvol. Slechts één.-afdeling 
moest in 1982 worden opgeheven (afdeling Leusden). Daartegenover stond echter dat vele afdelingen , ook mede 
doordat het liberalisme sterk in populariteit toenam, in hun organisatorische mogelijkheden werden verstrekt.
Een aantal voorbeelden daarvan waren de sterke groei van het ledental , de goede opkomsten op afdelingsvergade- 
ringen, de regelmatige verschijning van afdelingsbladen etc. etc.
Eén nadeel bleek wel uit de voorstellen van het Hoofdbestuur., die wel werden aangeduid onder de naam Vlekkenplan. 
De activiteiten van de J.O.V.D. afdelingen vonden vooral plaats in grote steden terwijl in de kleinere plaatsen 
naar verhouding te weinig activiteiten werden georganiseerd

HET. ANTWOORD VAK HET H.B. .....-

Ook voor het Hoofdbestuur werd duidelijk dat voor dit toch wel nijpende probleem een antwoord moest worden ge
vonden . Het zogenaamde Vlekkenplan geheel in de ijskast zetten zou een stap zijn waarbij het nadeel niet 
tegen de enorme voordelen zou opwegen.
Om toch een bevredigend antwoord te vinden is het Hoofdbestuur vanaf april langzaam maar zeker begonnen met het 
voor de J.O.V.D. niet geheel nieuwe , maar toch vrij onbekende onderafdelingsbeleid.

BETEKENIS VAN EEK ONDERAFDELING........

De onderafdeling maakt deel uit van de afdeling. De taak van een onderafdeling is het zich vooral op gemeentelijk 
niveau bezig houden met J.O.V.D. activiteiten. De afdeling kan dus vooral in die plaatsen waar het J.O.V.D. leden 
tal ver onder de maat is, of de bekendheid met de J.O.V.D. géring is een onderafdeling oprichten. De onderafdeling 
zou. daar uitstekènd werk kunnen verrichten om door middel van activiteiten om door middel van activiteiten, en 
het bedrijven van andere propaganda een stuk J.O.V.D. bekendheid te scheppen.

ACTIVITEITEN AFDELING/ONOERAFDELINGEN ;.......

Alvorens tot een mogelijke verdeling van activiteiten over afdelingen en onderafdelingen te komen mag men nooit 
vergeten dat ieder lid van de afdeling een uitnodiging behoort■te ontvangen voor iedere activiteit van zowel af- 

r deling als onderafdeling. Reden hiervoor is dat de onderafdeling deel uitmaakt van de afdeling.

Een goed uitgangspunt bij de verdeling van activiteiten over afdelingen/ondertfdelingen is dat men gaat kijken 
naar welke soort activiteiten kunnen plaatsvinden. Hoewel de originaliteit van sommige afdelingen ver gaat, en 
de hieronder gegeven indeling niet perfect zal ziju, geeft zij toch een vrij algeheel beeld van mogelijke activi
teiten.

Avonden met sprekers over landelijke internationale onderwerpen. (B.V. Tweede-Kamerleded )
" " " " Regionale / provinciale onderwerpen

" " " Gemeentelijk e politiek

Gezelligheidshijeenkomsten (b.v. Borrel, Bowlingavond etc. etc.
Excursies naar TWeede-Kamer 
" " " Europees Parlement
" " " Nato en andere instellingen
Uitgave van een afdelingsblad 
Organisten van een Scholings/Vormingsdag 
Oprichten van commissies Landelijke-Internationale Politiek 
" " " Regionale Politiek
“ " " Gemeentelijke Politiek
ii it H

Maken van Propaganda

Een goede taakverdeling is dat men de gemeentelijke politiek geheel onderbrengt bij de onderafdeling. Dua de 
onderafdeling mag zelf avonden organiseren over gemeentelijke politiek, daar een werkgroep voor in het leven 
roepen en eventueel persverklaringen over gemeentelijke politiek uitgeven.
Activiteiten die de landelijke, internationale en regionale politieki Atreffen kan men het beste onderbrengen bij 
afdeling. De plaats waar men dergelijke activiteiten organiseert kan- men dan wel verdelen over de in de afdeling 
bestaande (kem)gemeenten, en daarmee dus ook over de onderafdelingen. Dit zou betekenen dat een dergelijke acti
viteit plaatsvindt onder verantwoordelijkheid van het afdelingsbestuur, maar dat ook de leden woonachtig in die 
plaats en daarmee dua ook de onderafdeling hun voordeel hierbij hebbAn.
De uitgave van een afdelingabled kan men gezien het draagvlak het beste onderbrengen hij een redactie, bestaan
de uit leden van de afdeling. Aan het afdelingsblad kan ook de onderafdeling een bijdrage leveren. Excursies 
kan men voor het verkrijgen van een zo gevarieerd mogelijke groep het> ést in afdelingave* and organiseren.

Een korte herhaling:
activiteiten ten aanzien van gemeentelijke politiek 
activiteiten ten aanzien van landelijke, internatio

nale en regionale po
litiek.

Afdelingsblad
Excursies
Scholings-Vorming8dag

Onderafdeling

Afdeling

it i f
u , *
n i k



Gereiligheidsbijeenkomst 
Propaganda

AFdeling
Afdeling
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De bovenstaande situatie betreft min of meer een voor ëeld van hoe het zou kunnen functioneren. Men is niet 
verplicht zich hieraan te houden., hoewel dit voorbeeld in menig afdeling uitBtefcend functioneert® bijv. afd. 
Twènte) In ieder geval moeten afdeling en onderafdeling wel duidelijke afsprake. maken,

DE ONDERAFDELING EN DE REGLEMENTEN.......

Zoals al eerder gesteld maakt de onderafdeling deel uit van de afdeling. De onderafdeling staat (nog) niet ver
meld in de landelijke Reglementen of Statuten. Concreet heeft dat de volgende gevolgen

a. Dë onderafdeling mag geen eigen reohtsgeldige leden of ohderafdelingsvergadering houden. Alle zaken die de onder
afdeling ->Bbreffen zoals verkiezing leden onderafdelingsbestuur, vaststellen ven bevoegdheden etc. dienen door 
dë vergadering van de afdeling worden vastgesteld.

b. Voor het financieel reilen en zeilen van de onderafdeling id de penningmeester van de afdeling verantwwordelijk.
Hoewel de onderafdeling een eigenbank/girorekening mag habben verdient het sterke voorkeur en aanbeveling 
dë'financiën Op een punt te concentreren. Dit in verband met het behouden van een overzicht op de financiën 
van de afdeling. Mocht de penningmeester van de afdeling wel zijn toestemming verlenen om aan de onderafde
ling een rekening te verstrekken mag hij nooit vergeten dat hij de verantwoordelijkheid voor die rekening draagt 
Voorkeur verdient dan ook om aan de onderafdeling eenjbepaald financieel budget ter beschikking te stellen.

c. De onderafdeling mag.een eigen bestuur het&en . Indien zij naar buiten treedt behoort zij zich officieel te 
presenteren als JOVD onderafdeling x deel uitmakende van de afdeling y. Het zou ea ter gemakkelijker zijn in
dien zij zich presenteert als JOVD en dan plaats van de onderafdeling. De onderafdeling kan de bevoegdheid 
krijgen zie luit te laten over de gemeentepolitiek

d. Alle zaken die de landelijke JOVD «betreffen worden afgedaan door de afdeling (Bijv. ledenadministratie,
bestellen propagandamateriaal etc. In afdelingsverband kan men afspraken maken over hoe men de zaak intern 
regelt.

binnenkort zal er een modeloAderafdelingsreglement verschijnen. In bovenstaand overzicht zijn een aantal 
belangrijke zaken aanga tipt waarmee men rekening moet houden bij de oprichting van een onderafdeling.

WAT Kil TE DOEN ALS AFDELINGSBESTUUR

Het zou ieder afde1ingsbëstuur sieren indien zij eens zeer kritisch zou gaan kijken naar ledenbestand verdeeld 
over de gemeenten van het afdelingsgebied. Vaak zal men ontdekken dat een groot gedeelte van het ledenbestand 
woonachtig is in één of' twee gemeenten van het afdelingsgabled. Ook de afdelingsactiviteiten worden hier het 
meest georganiseerd. Daarnaast bestaan er in het afdelingsgebied zwakke regio's, waar men bijna geen leden 
heeft. Ook al zouden de zwakke regioTs bestaan uit allemaal kleine gemeenten, hier zou de onderafdeling een 
alternatief kunnen zijn. De onderafdeling bestaat uit minimaal een gemeente, maar kan er ook meerdere omvattaul 
Ook in die gemeenten ' feaar men relatief sterk is kan men ter verdere perfectionering onderafdelingen oprichten. 
Vooral de afdelingen met grote afdelingsgebieden doen er gqed aan hun gehele afdelingsgebied op te splitsen 
in onderafdelingen. Het afdelingsbestuur kan met belangrijke activiteiten de onderafdelingen behulpzaam zijn. 
Nooit mag men vergeten dat in iedere gemeente een stuk potentieel ledenbestand voorhanden is. Iedere gemeente 
verdient dan ook een stuk J.O.V.D. btwarkhig . GEZAMENLIJK ZIJN WIJ VERANTWOORDELIJK VOOR EEN VERDERE GROEI VAN 
DE JOVD .....

TOT SLOT.....

ln> bovenstaand stuk hafa)ik gepoogd zoveel mogelijk informatie over de onderafdelingen te verstrekken. 
Hoewel ik niet volledig kon zijn hoop ik toch dat U een beeld hebt vërkregen. Nadere vragen zullen dan ook 
graag door ondergetekende beantwoord worden (Frank RoboÖ

PERSVERKLARING

De Sociaal-economische commissie van de onafhankelijke Jongeren Organisatie Vrijheid en Oemo- 
cratie heeft te Hattem de concept resolutie "Automatisering" opgestemd, welke resolutie 
tijdens het voorjaarscongres, op 19 en 20 maart 1983, door 5000 jongeren te Deventer zal 
worden behandeld.
In de concept-resolutie pleit de commissie voor een snelle invoering van automatiseringspro
cessen daar dit onontkoombaar is door de ontwikkelingen in het buitenland. De overheid dient 
invoering in eerste plaats te bevorderen door middel van het vereenvoudigen van procedures, 
zodat noodzakelijke aanpassingen zich sneller kunnen voltrekken.
Bij invoering dienen de belangen van de werknemers beschermd te worden. De overheid moet daar
voor medezeggenschapcontracten aangaande automatisering afsluiten met haar werknemers, hetwelk 
gevolgd dient te worden door soortgelijke afspraken in hét bedrijfsleven.
De toename van de werkloosheid mede door automatisering ihoet het hoofd worden geboden door 
middel van het verhogen van de economische groei. Op korte termijn kan herverdeling van arbeid 
de sociale pijn van de werkloosheid verlichten.
De sociaal-economische commissie
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R_E_S_0_L_. y_T_I_g "Automatiseri ng'’

SLUITINGDATUM van amendementen en moties voor het maartcongres 19 en 20 maart a.s. is 
.18 FEBRUARI 1983.

De Driemaster met de resolutie verschijnt pas de laatste week van januari!
Om jullie voldoende tijd te kunnen geven met het vervaardigen van amendementen en moties wordt 
,zoals in HB-Info nr.9 reeds stond vermeld, in dit nummer de resolutie geplaatst.
Zo hebben jullie 5 weken de tijd om jullie voor te bereiden op het. maartcongres. Meerdere exem
plaren van de resolutie kunnen op het Algemee Secretariaat besteld worden.

Onderstaand vinden jullie de procedure voor het indienen van de amendementen. Deze wijkt niet af 
van de vorige procedure. Houd je hier gaarne goed aan!

1. Indienen van de amendementen en moties uiterlijk vrijdag 18 februari 1983, 16.00 uur op het 
Algemeen Secretariaat, N.Z. Voorburgwal 288, 1012 RT AMSTERDAM.

2. De amendementen Kullen niet in de Driemaster komen, maar in een speciaal congresboek. Om dit 
tijdig rond te sturen, worden de amendementen zoals ze binnenkomen via knippen en plakken 
met het commentaar van de commissie eronder afgedrukt (inbrandstenci1). Daarom zal dit keer 
ook zeer strak de hand worden gehouden aan de voorgeschreven vorm waarin de amendementen 
moeten worden ingediend.
a. Amendementen moeten met goed zwart lint worden getypt op wit papier.
b. Dit papier moet 21 cm. breed zijn (A4-formaat)
c. Het papier mag slechts aan één zijde zijn gebruikt.
d. Aan de linkerkant moet een kantlijn worden gehouden van 5 cm. en aan de rechterkant een

kantlijn van 2| cm. Op machines met een normaal lettertype komt dit overeen met 24, resp.
12 aanslagen, machines met een iets groter lettertype hebben 20 resp. 10 aanslagen als
equivalent.

3. Als je de steekking van een zin op verschi11ende punten wilt wijzigen, dan moet je daarvoor 
verschillende amendementen indienen” Als je in de strekking van de resolutie één wijziging 
wilt aanbrengen, waardoor meerdere zinnen moeten veranderen, kun je dat in één amendement 
doen, waarin je de verschillende veranderingen opsomt.

4. Elk amendement heeft drie onderdelen:
a. de aanhef
b. de strekking 
g. de toelichting
Tussen al deze onderdelen wordt telkens één regel onvergeslagen. Voor alle drie de onderdelen 
wordt dezelfde kantlijn aangehouden. Tussen de verschillende amendementen worden telkens drie 
regels overgeslagen (regelverzethaak vier keer overhalen). *

5. Dt aanhef van elk amendement bestaat uit de naam van de afdeling (of het district) dié het 
amendement indient, in HOOFDLETTERS, gevolgd door een volgnummer. Alle amendementen Van één 
indiener moeten worden doorgenummerd van 1 tot en met het totaal aantal ingediende amendementen 
hiervoor moet je gewone {"arabische“) cijfers gebruiken (geen romeinse). De volgorde van num
mering doet er niet zoveel toe, als alle amendementen maar een nummer krijgen. Naar het nummer 
van de stelling hoeft niet te worden verwezen.

6. De strekking van elk amendement bestaat achtereenvolgens uit:
a. hét nummer van de zin die wordt gewijzigd (zie de resolutie, het nummer staat in de kantlijn
b. de aanduiding van de aard van het amendement, dit kan zijn: -toevoegen, - schrappen,-wij- 

zi gen
c. bij schrappen: de tekst van de zin (geheel) met daarin (tussen haakjes en onderstreept)het 

stuk dat moet worden geschrapt, als je de hele zin schrapt kun je volstaan met de aanduiding 
(hele zin);

d. bij toevoegen of wijzigen: de nieuwe zin zoals jullie die voorstellen, met daarin de gewij
zigde of toegevoegde passage onders treept;

e. wil je één of meer hele zinnen toevoegen, dan noem je het nummer van de voorgaande zijn, 
gevolgd door "toevoegen11 gevolgd door: (na de zin), gevolgd door de nieuwe zin(nen).

Let op, je moet dus altijd de hele zin opnieuw typen, behalve wanneer je hem helemaal 
schrapt of wanneer je hem helemaal laat staan en alleen een of meer nieuwe zinnen toevoegt. 
Wijzig je met één amendement meerdere zinnen dan moet je voor elk van de zinnen afzonderlijk 
bovenstaande opzet amenderen.

7. De toelichting op elk«amendement omvat:
a. voorzover nodig een verklaring van de tekst of aanvullende informatie,
b. argumenten om het amendement te aanvaarden,
c. eventueel een verwijzing naar andere amendementen1die met het betreffende amendement ver

band houden,
Het motto voor de toelichting is: zo beknopt als mogelijk, maar zo uitvoerig als nodig.

8. Redactionele suggesties kunnen apart worden doorgegeven en in de loop van het congres worden 
verwerkt, indiening van een amendement is daar niet voor nodig.

9. Er is geen amendementenbeurs vöör het congres. In plaats daarvan wordt weer een behandeling 
in werkgroepen georganiseerd.



OOO PREAMBULE

010 AUTOMATISERING
011 Be technologische ontwikkeling is een uiting van de voort

schrijdende kennis van de mens,
012 Technologie is geen autonome ontwikkeling, maan kan beïnvloed 

worden,
013 Innovaties zijn toepassingen van de technologische ontwikkeling,
01h Automatisering van productieprocessen is een belangrijke

vorm van innovatie,
015 Micro-electronica is een der belangrijkste technologische 

ontwikkelingen van de laatste tijd, en vindt met name toe
passingen in het automatiseringsproces*

016 Automatisering heei't zowel positieve als negatieve aspecten,
017 Positieve aspecten zijn*- productiviteitsverhoging

-kwaliteitsverbetex’ing van producten
- de mogelijkheid het individu beter tot 
zijn recht te laten komen,

018 Negatieve aspecten zijn*- uitstoot van arbeid
- toenemende formalisering van de maat

schappij, hetgeen tot vervreemding 
kan leiden

- toenemende inbreuk op de privacy,

020 BELEIU
021 Een gezonde economie is essentieel voor het verwezenlijken van 

de primaire overheidsdoelstelling van optimale materiële en 
immateriële welvaart voor haar burgers,

022 l)e overheid moet echter randvoorwaarden stellen bij haar 
streven naar een gezonde economie ten aanzien van sociale 
aspecten, veiligheid, volksgezondheid en bescherming van 
het milieu.

023 Be huidige maatschappij is overbestuurd en de bureaucratie 
heeft overal om zich heen gegrepen waardoor veel initiatieven 
in de kiem gesmoord dreigen te worden,

02^ Initiatief en creativiteit zijn belangrijk voor de dynamiek in
onze samenleving, welke noodzakelijk is voor een gezonde economie,

025 Automatisering is onontkoombaar mede in het licht van ontwikke
lingen in het buitenland en liet open karakter van onze economie,

026 Be overheid dient automatiseringsinitiatieven te stimuleren, 
dit dient voorname]ijk te geschieden door middel van het 
scheppen van de juiste randvoorwaarden,

027 hij dit beleid dienende negatieve effecten van automatisering 
duidelijk in ogenschouw genomen te worden om deze te verin inde ren.



030 AlcBEID
031 Arbeid zorgt ervoor dat men materieel onafhankelijk kan zijn en 

heeft een sociale functie voor de werkenden, en biedt tevens 
ontplooiingsmogelijkheden.

032 Het behouden en creëren van werk dient in samenhang te worden 
bezien met de kwaliteit ervan*

033 Verdergaande automatisering heeft grote kwantitatieve ev kwali
tatieve gevolgen voor de arbeid.

034 Voor het opvangen van de kwalitatieve gevolgen van de arbeid is 
een actief humaniseringsbeleid gewenst,

033 Het overheidsbeleid dient gericht te blijven op volledige werk
gelegenheid.

036 Op korte termijn kunnen arbeidsplaatsen verloren gaan, maar op 
lange termijn kunnen er arbeidsplaatsen ontstaan door nieuwe 
product-markt combinaties en productiviteitsverhoging.

037 Herverdeling van arbeid is een instrument om de pijn van de 
wei'kloosheid te verlichten.

040 BESLUITVORMING
04 1 Automatisering veroorzaakt angst.en onzekerheid bij velen.
. De grootst mogelijke zorgvuldigheid, openheid en inspraak rond

*automatisering is geboden.
042 Belanghebbenden dienen zoveel mogelijk invloed te hebben op de 

besluitvorming ten aanzien van automatiseringsprojecten.
043 Deze invloed wordt gerealiseerd door middel van vertegenwoordi

gende raden•
044 Hiervoor is het nodig dat alle leden over voldoende informatie 

beschikken.
045 De hoeveelheid invloed van een vertegenwoordigende raad moet 

evenredig zijn met zijn belang bij het project.



100 ECONOMISCHE ASPECTEN EN -BELEID

II O ANALYSE
III Automatisering en micro-electronica zijn onderdeel van een 

eeuwenlange economische en technologische ontwikkeling, en 
kunnen daar dan ook niet los van worden gezien.

112 Onze huidige welvaart is mogelijk gemaakt door vroegere econo
mische groei. Automatisering is in de huidige situatie een 
voorname vorm van productiviteitsverhoging, welke de belang
rijkste determinant van deze economische groei is.

113 Economische groei is een doel van het economisch beleid van de 
overheid, brengt de realisering van andere doelstellingen dich
terbij, en is als zodanig een wezenlijk onderdeel van een gezon
de economie,

114 Automatisering zal op korte termijn in vele gevallen negatie
ve effecten sorteren door het verlies van arbeidsplaatsen.

115 Voordelen van automatisering zijn echter:
- dat het economische groei bevordert en zo op lange termijn 

een gunstig effect op onze economie en daarmee op de werkge
legenheid zal hebben

- dat het ons in staat stelt met het buitenland te .blijven 
concurreren.

116 Dit laatste maakt automatisering essentieel voor die sectoren 
waarvan de producten naar hun aard gevoelig zijn voor interna
tionale concurrentie. Voor de sectoren waarvoor dit niet geldt 
(b.v. overheidsdiensten) vervalt deze reden echter,

117 Desondanks is het op lange termijn uit oogpunt van efficiency- 
beheersing gewenst om ook in deze sectoren te automatiseren, 
hoewel naar tempo en aard van invoex'ing een ruimere ketize 
mogelijk is.

120 ALGEMEEN BELEID
121 De overheid dient de dynamiek in de samenleving te bevorderen 

door:
- aanpassingen van productieprocessen sneller mogelijk te maken
- sociale en geografische mobiliteit van het proletariaat te 

vergroten.
122 Om de korte termijn werkgelegenheidseffecten van automatise

ring op te vangen, kan de overheid enkele aanzetten geven tot 
arbeidstijdverkorting, deelti jdax'beid en vervroegde uittx-eding.



123 Arbeidstijdverkorting is alleen dan wenselijk als de bedrijfs
tijd niet vermindert en dit met evenredige inlevering van loon 
gepaard gaat.

124 Deeltijdarbeid heeft minder nadelen dan arbeidstijdverkorting, 
maar de mogelijkheden zijn beperkt.

125 Vervroegde uittreding mag slechts op basis van vrijwilligheid 
plaatsvinden, daar anders de last van de werkloosheid op een 
beperkte groep wordt afgewenteld.

130 SPECIFIEK BELEID
131 De coördinatie van het technologiebeleid bij de overheid dient 

béter gestructureerd te worden.
132 De volgende aspecten zijn bij de beleidscoördinatie op het ge

bied van het technologiebeleid van belang:
- het bevorderen van technologische kennis en kunde in het 

algemeen en op specifieke terreinen-
- het richten van technologisch onderzoek op economische en 

industriële vernieuwingen
- de overdracht van technologische kennis van onderzoekinstel

lingen (inclusief universiteitèn) naar het bedrijfsleven 
alsmede de kennisoverdracht tussen de bedrijven dient te 
worden verbeterd

- onderzoek en ontwikkelingen in het bedrijfsleven en investe
ringen in nieuwe technologieën dienen te worden bevorderd.

133 Üp onderzoek aan universiteiten, gericht op technologie, mag 
de komende jaren niet worden bezuinigd.

134 De overheid heeft met de oprichting van drie centra voor ruicro- 
electronica een basis gelegd, doch om de'drempelvrees * voor 
het kleine- en middelgrote bedrijf te verlagen zijn een aantal 
regionale steunpunten wenselijk.

135 Ter stimulering van automatiseringsprojecten en investeringen 
dient de overheid fiscale en financiële maatregelen te nemen, 
met name voor kleine- en middelgrote bedrijven.

136 De overheid stelt kredietfaciliteiten beschikbaar voor innova
tieprojecten en kan eventueel subsidie verstrekken voor onder
zoek naar deze projecten.

137 het op innovatie gericht overheidsaankoopbeleid is een belang
rijk instrument bij zowel het bevorderen als het sturen van in
novatie .

138 Jlet Nederlandse bedrijfsleven dient vroegtijdig betrokken te wor 
den bij de overheidsorders. Protectionistische bevoordeling moet 
hierbij vermeden worden.



200 SOCIAAL BELEID
210 BELEIDSINTEGRATIE SOCIALE GEVOLGEN
211 De toenemende formalisering, mede als gevolg van automati

sering, leidt tot verminderde sociale bevrediging in het 
werk en daardoor tot vervreemding,

212 De óverheid dient haar beleid zodanig aan te passen dat 
deze dreigende vervreemding van de mens van zijn werkomge
ving wordt tegengegaan,

213 Eendrachtig beleid ten aanzien van humanisering van de ar
beid is dan ook bij de voortgaande technologische ontwik
kelingen noodzakelijk,

214 Vereist hiervoor is dat in een sociaal georiënteerde tech
nologiepolitiek zowel innovatiestimuleringsbeleid als huma
nisering van de arbeid aandacht krijgen,

215 Om de continuiteit van het humaniseringsbeleid te waarbor
gen dient het geintegreerd te worden in het algemene econo
mische beleid,

220 MEDEZEGGENSCHAP DIJ INVOERING AUTOMATISERING
221 Werknemers moeten via hun vertegenwoordigende raden betrok

ken worden bij de voorbereiding, vaststelling, vormgeving 
en uitvoering van automatisexingsprojecten.

222 De overheid moet hierin het voorbeeld geven door met haar 
eigen werknemers een ruodezeggenschapscontract af te sluiten, 
waarin de inspraak wordt geregeld bij beslissingen die een 
belangrijke wijziging inhouden van de kwaliteit van de arbeid,

223 Deze medezeggenschapscontracten kunnen als voorbeeld dienen 
voor soortgelijke contracten die op basis van vrijwilligheid 
in het bedrijfsleven worden afgesloten,

224 In deze contracten moet een diepgaande trainingsiriogelijkheid 
worden opgenomen die het werknemers, die hun collega's verte
genwoordigen bij het automatiseringsoverleg, mogelijk moet 
maken de automatiseringsvoorslellen en eventuele alternatie
ven daarvan met kennis van zaken te kunnen beoordelen,

230 ASPECTENONDERZOEK
231 Er moet onderzoek verricht worden naar de diverse maatschap

pelijke gevolgen en aspecten van de invoering van nieuwe tech- 
nologiën,

232 Hiertoe dient een onafhankelijke ondei’zoek instelling te worden 
ingèsteld die ook speurt naar mogelijke alternatieven welke



betei' aan huidige en toekomstige maatschappelijke belangen 
tegemoet komen. Samenwerking met de centra voor micro—elec — 
tronica verdient aanbeveling.

233 Deze onderzoek instelling verricht in eerste instantie aspec
tenonderzoek voor overheidsinstanties en parlement, maar 
staat ook open voor dienstverlening op commerciële basis aan 
het bedrijfsleven.

234 Aspectenonderzoek dient in de onderwijsprogramma's van het 
hoger onderwijs te worden opgenomen, waardoor kader voor deze 
vorm van onderzoek wordt opgeleid alsmede de kwaliteit van het 
aspectenonderzoek wordt verbeterd.

240 PRIVACY
241 Ieder individu heeft recht op privacy. Dit recht is echter 

niet absoluut, omdat in onze complexe maatschappij op bepaalde 
plaatsen oi>slag van persoonlijke gegevens noodzakelijk is.

242 De technologische ontwikkelingen van de laatste decennia heb
ben grote gevolgen gehad op het gebied van gegevens-verwerving 
-verwerking en -opslag.

243 Belangrijke aspecten hiervan zijn schaalvergroting en de moge
lijkheid tot koppeling van gegevens uit verschillende regis
ters.

244 Teneinde te voorkomen dat deze inbreuk op de persoonlijke 
levenssfeer verder gaat dan strikt noodzakelijk dient een even 
wicht te bestaan in de behartiging van belangen van het indivi 
du en van de houder van het persoonsregister,

245 Bij onvoldoende regulering van toepassingen van automatisering 
treedt privacy verlies van het indi\'idu op.

246 (concomitant begeleidend)
Een Wet op privaatrechtelijke protectie van het individu in 
zijn/haar persoonlijke intrahumane levenssfeer dient dan ook 
spoedig tot stand te komen. Een terdege controle op het func
tioneren van deze wet is essentieel, en door de zich snel ver- 
technologiserende maatschappij moet er een systematische detec 
tie van discrepanties tussen geconstateerde actuele realiteit 
en al dan niet geanuleerde intenties geëntamineerd worden.



300 ONDERWIJS

310 INLEIDING
311 In een door technologische ontwikkelingen snel veranderende 

maatschappij zal het onderwijs, dat gericht dient te zijn 
op persoonlijke ontplooiing en voorbereiding op het functio
neren in die maatschappij, een nog belangrijkere plaats 
gaan innemen*

312 Door de ontwikkeling van nieuwe technieken zullen nieuwe 
onderwijsmethoden ontstaan.

313 Deze dienen te worden toegepast, waarbij er voor gewaakt 
dient te worden dat het sociale karakter van het onderwijs 
behouden blijft.

314 Boven genoemde ontwikkelingen vereisen aanpassingen op de 
te onderscheiden gebieden van het onderwijs, te weten ba
sisonderwijs, middelbaar onderwijs, hoger onderwijs en her
en bijscholing*

320 BASISONDERWIJS
321 Bij het basisonderwijs ligt de taak de jeugd vertrouwd te 

maken met de technologische ontwikkelingen.
322 Dit is een noodzakelijke voorwaarde om latere vervreemding 

van de maatschappij tegen te gaan.
323 Invoering van computers als een hulpmiddel bij het onder

wijs is hierbij van het gi-ootste belang.

330 MIDDELBAAR ONDERWIJS
331 Het voorbereiden van de leerling op participatie in de 

maatschappij, waarin micro-electronica hem/haar ten dienste 
zal staan, staat bij het middelbaar onderwijs centraal.

332 Enkele beleidsaanbevelingen ten aanzien van het onderwijspro
gramma zijn:
- het verplicht stellen van een vak informaticawetenschappen
- meer nadruk leggen op algoritmisch en logisch denken dan 

op feitenkennis„
3k0 HOGER ONDERWIJS
3*H De technologische ontwikkelingen in de maatschappij vragen 

van het wetenschappelijk onderwijs en het hoger beroepson
derwijs aanpassingen, mede zodat de onderwijsprogramma's 
meer op de vraag vanuit de maatschappij worden gericht.



3^2 Dij het hoger onderwijs dient het vak informatica te worden
ingevoerd waar dit mogelijk en zinvol is.

350 HER- EN BIJSCHOLING
351 Door de snel veranderende maatschappij is continue actua

lisering van de beroepskennis door middel van 'éducation 
permanente' essentieel,

352 Her- en bijscholing, betaald educatief verlof en post-acade- 
misch onderwijs zijn hiervoor noodzakelijk en vragen als zo
danig om actief beleid van de overheid.

353 Veranderingen in het onderwijs dienen te worden vooraf gegaan 
door aanpassing en scholing van de onderwijsgevenden, waar
voor de overheid zorg draagt,

35^ De overheid moet er op toezien dat bedrijfsopleidingen een 
algemeen erkend karakter kunnen krijgen.

Literatuurlijst bij de concept-resolutie AUTOMATISERING:

- Maatschappelijke gevolgen van micro-electronica.

Rapport van de adviesgroep Rathenau. Staatsuitgeverij 1980.

- Reactie regering op Rathenau. 16 september 19B0, Tweede Kamer 1980-1981,

16407 nr. 1-2.

- T. Huppes; Maatschappelijke gevolgen van de chip-technologie.

Stenfert Kroese B.V. 1980.

- Dr. Ir. J. G. Wissema; Technology assessment. Kluwer 1977.

- T. Huppes; Chips en de kwaliteit van de arbeid. SMO-informatief 1982/2.
- Rapport van de werkgroep micro-electronica(WME).

Uitgegeven door de Voorlichtingsdienst Wetenschaps
beleid.

- Liberalisme in de jaren tachtig, (artikel Zoutendijk)
Rapport van de Teldersstichting.
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VERSCHIJNT 10 MAAL PER JAAR 

Verschijningsdatum: 25 februari 1983

Beste vrienden,

O
Dit maal een wat minder dikke HB-info. We zitten echter bepaald 

niet stil. Deze week rolde ook het jaarverslag bij de afdelingen 

en districten in de bus, er wordt hard aan de acceptgiro1s gewerkt, 

en hét congresboek is in volle voorbereiding. ,

Door de enorme hoeveelheid ingediende moties en amendementen en het 

wederom verschijnen van nieuwe werkplannen zijn we genoodzaakt con 

gedeelte van de werkzaamheden aan dit boek uit te besteden.

Dit heeft concreet tot gevolg dat het congresboek op 11 maart ver

zonden zal gaan worden. Je kunt hier dus bij het plannen van een 

vooroverleg met je congresdelegatie rekening mee houden.

Achterin dit HB-Info bevindt zich het opgave-formulier voor afge- 
vaardigden dat wij zo spoedig mogelijk ingevüld terug ontvangen op 

het Algemeen Secretariaat.

Het opgaveformulier voor de werkgroepen en het bestelformulier voor 

propagandamateriaal (dat dan tegen contante betaling op het congres 

opgehaald kan worden) zullen achterin het congresboek komen.

Mensen die nog mee naar het congres willen zullen zich snel moeten 

opgeven want het loopt storm met de aanmeldingen!

Met vriendelijke groet,

Joost van Gilse 

Algemeen Secretaris.



2

INHOUD

Blz. 1
2
3
4
5

6

7
8 
9

10
11
12
13

Voorwoord Algemeen Secretaris.
Inhoud, Aktiviteitenkalender.
Definitieve agenda Jaarcongres.
Programma Jaarcongres» Mededelingen Actie JA'83. 
Mededelingen Algemeen Secretariaat, Mededelingen bin
nenlandse politiek.
Vervolg Binnenlandse politiek, Mededelingen interna
tionaal secretaris.
Vervolg mededelingen internationaal secretaris. 
Wijzigingen Reglement van Orde 
Vervolg wijzigingen Reglement van Orde 
Persverklaringen 
Vervolg persverklaringen
Handleiding bij opgave afgevaardigden en plaatsvervangers 
Opgave formulier voor afgevaardigden.

AKTIVITEITENKALENDER

28 februari

4 maart

7 maart 
11 maart 
14 maart

19 en 20 maart 
22 maart

25 maart

28 maart

1 april 
8 april

15 april 
15,16,17 april

- Afdeling Utrecht: Debat oud-bewinds1ieden met o.a. 
Gruyters en Vredeling. Hotel Pays-Bas, Oanskerkhof 
10, Utrecht. Aanvang 20.00 uur.

- Afdeling Z.0. Drente. Ledenvergadering ten Huize 
Hi1brands.
Afdeling Nijkerk: A.L.V. daarna komt de commissaris 
v.d. Koningin in de provincie Gelderland de heer 
W.J. Geertsema voor de afdeling spreken over Libera
lisme. Plaats: Zaal Adriaan de Rooy en Zn, Gezellen- 
str. 5, Nijkerk.
Afdeling Midden Limburg: Forumavond in de Oranjerie 
in Roermond.

- Afdeling Nijkerk: Politiek Café in de Bon|:e Os.
- Afdeling Soest: Forumavond over Rusland;
- Afdeling Utrecht: Politiek Café over Mediabeleid in 

Cine Cave, Oude Gracht 156, Utrecht. Aanvang: 21.00 
uur.

- Jaarcongres te Deventer.
- Afdeling Midden .Limburg: Avond over energie in de 

Oranjerie te Roermond.
- Afdeling Soest: Avond over defensie.
- Afdeling Z.0. Drente: Forumavond over Jeugdwerkloos

heid met als gastsprekers leden van CDjA en JS.
- Afdeling Oost Gelderland: A.L.V. met spreker.
- Afdeling Utrecht: Debat over de NAVO. In Cine Cave, 

Oude Gracht 156, Utrecht. Aanvang 20.00 uur.
- Afdeling Midden Limburg: Politieke avond.
- District Noord: Districtsexcursie naar Brussel, even-, 

tueel ook naar Straatsburg.
- Afdeling Z.0. Drente: Forumavond over mediabeleid.
- Kadercursus Liberalisme in Oosterhesselen.
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DEFINITIEVE AGENDA JAARCONGRES 19 EN 20 MAART 1983

1.

2.
3.

4.

5.

6 .
7.

8 .
9.

1 0 .

11.
1 2.
13.
14.

15.

16.
17.

18. 

19.

Openi rtg

Ingekomen stukken en mededelingen

Vaststelling notulen van de B.A.V. te Vlissingen d.d. 20 en 21 no
vember 1983.
Vaststelling plaats en datum van het volgende voorjaarscongres. 

Jaarverslag Algemeen Secretaris.

Verslag Kascommissie

Jaarverslag penningmeester

Beleid hoofdbestuur in het afgelopen jaar
Benoeming Notulencommissie

Benoeming Kascommissie

Benoeming leden commissie van Beroep
Benoeming leden hoofdbestuur

Bestuursoverdracht

Wijziging reglement van orde.

Vaststelling resolutie Automatisering 
Moties

Wat verder ter tafel komt 

Rondvraag

SI ui ti ng ^

ad 3. De notulen liggen ter goedkeuring bij de notulencommissie.
■v.'

ad 4. Het hoofdbestuur stelt voor deze te houden op 31 maart in de 
provincie Gelderland.

ad 6. Als leden van de kascommissie stelt het HB voor:
Titia Siertsema, Adriaan Geelhoed» Rob Vermeer 
Plvv: Reinier Schenk, Cor Bralten, Jan van Zanen

ad 9. Als leden van de notulencommissie stelt het HB voor:
Bernard Tilman, Rudolf Wiersinga, Marian Eberson 
Plvv: Wim Hoving, Wilfried Derksen, Carolien Harrems

ad 11 Afgetreden als lid is Ruud Jager. Het hoofdbestuur stelt voor 'in 
zijn plaats Frank de Grave te benoemen. Aftredend als plaatsver
vangend lid en herkiesbaar is Ariëtta Blok. Het hoofdbestuur stelt 
voor haar te benoemen. Aftredend als plaatsvervangend lid is 
Frank de Grave. Het hoofdbestuur stelt voor in zijn plaats Wander 
Blaauw te benoemen.

ad 12 Voorzitter: Eric Brinckmann, VVP: Antoin Scholten, VVO: Frank Rohof 
algemeen secretaris: Joost van Gilse, internationaal secretaris: 
Jules Maaten, secretaris Vorming en Scholing: Meint Waterlander. 
Hans Veltkamp zal op het maartcongres zijn functie neerleggen.
Als penningmeester stelt het hoofdbestuur Robert Heynert voor.
Voor de nieuwe posten public relations en 1edenadministrie, stelt 
het hoofdbestuur de volgende kandidaten voor:
Jaap Kruithof - public relations 
Femmeke Weide - ledenadministratie
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PROGRAMMA JAARCONGRES TE DEVENTER d.d. 19 EN 20 MAART 1983

terdag_19_maart

Opening door de burgemeester van de gem. Deventer.
Rede m.b.t. het congresonderwerp van Prof.Dr.G.W. Rathenau. 

Lunch

Werkgroepen 

Pauze

Voortzetting werkgroepen 

Borrel 
Diner

Rede van de voorzitter

Rede van Prof. Dr. G. Zoutendijk, voorzitter van de VVD 
fractie in de Eerste Kamer.

Opening van de huishoudelijke vergadering

Schorsing van de huishoudelijke vergadering tot zondagochtend
9.30 uur.

?2Ddag_20_maart

9.30 uur Hervatting van de huishoudelijke vergadering. *

12.00 uur Lunch

13.00 uur Hervatting van de huishoudelijke vergadering.

16.30 uur Sluiting van het congres.

J. X f w

11.15
U U  1

uur

12.30 Uur
13.30 uur

15.15 uur

15.45 uur

17.30 uur

18.00 uur

20.00 uur

20.15 uur

20.45 uur

23.00 uur

MEDEDELINGEN ACTIE JA'83

Beste vrienden,

Jullie hebben van hoofdbestuurszijde informatiemateriaal over de 
'Jongerenaanpak '83' toegestuurd gekregen. Via Driemaster en bijeen
komsten van de Verenigingsraad en de Districtenraad zijn jullie zo 
goed mogelijk op de hoogte gehouden van de gang van zaken.

Diverse afdelingen zijn aan de slag gegaan om 'JA'83' in hun eigen 
afdelingsgebied tot een succus te maken. Een goede zaak!
Afdelingen vormen immers verschrikkëlijk belangrijke schakels in dit 
geheel.

Bij deze wisl ik jullie vragen al de activiteiten die in het kader van 
'Ja '83' door jullie ondernomen worden aan mij door te geven. 
Activiteiten in de zin van: het leggen/aanhalen van contacten, namen 
en activiteiten uitwisselen, spreekbeurten houden, nieuwe OOVD-(onder) 
afdeling oprichten, e.d.



Wat voor soort activiteiten het ook zijn, het zal fijn zijn als jullie 
ze aan mij willen doorgeven. Ik kan ook voor het hoofdbestuur een inven- 
tarisatie maken waar zij haar voordeel mee kan doen.
Mochten jullie opmerkingen, vragen en/of suggesties hebben; altijd wel
kom!
Ik hoop op jullie medewerking, vast bedankt voor de moeite en veel 
succes!!

Met yrignde1ijke öroel*r, 
Ada eten löttelander 
Coördinator ‘J A '83'

MEDEDELINGEN ALGEMEEN SECRETARIAAT

- Sinds 7 februari j,1. hebben wij een nieuwe kracht op het Algemeen Seere- 
/-v tariaat erbij gekregen.

* Ze heet Lilian Sarimin en is via de Werkgelegenheid::; Verruimende Maat
regel aangetrokken.
Lilian is vanaf nu ook gaarne bereid jullie vragen te beantwoorden of mat 
eventuele problemen jullie te helpen.

- Zoals jullie reeds in het voorwoord van de secretaris hebben kunnen lezer 
wordt het bestelformulier van het propagandamateriaal in het congresboek 
geplaatst. Deze bestellingen zullen naar het congres te Deventer ineege-" 
nomen worden, waar ze tegen contante betaling opgehaald kunnen worden.
Het congresboek verschijnt echter pas 11 maart, dus één week voor het con 
gres. Wij attenderen jullie er nu al op dat dit formulier binnen één wees. 
{uiterlijk 17 maart) weer op het Algemeen Secretariaat terug mo’ëTTTJrTr* " 
om ons de gelegenheid te geven de bestellingen klaar te maken. Dut stuur 
dit formulier zo gauw mogelijk naar ons op.

MEDEDELINGEN BINNENLANDSE POLITIEK

Het hoofdbestuur heeft 
lands secretariaat; 
Julius Remarque 
Jaap de Mare 
Reinier Schenk 
Ingriö Greunsven

de volgende JOVD'ers benoemd voor het binnen-

Bestuurlijke-en juridische zaken 
Sociale-en economische zaken 
Ruimtelijke ordening en milieu 
Sociale e-n culturele zaken

5§§ïyyrlijke"_en_juridischeezaken

- Zo snel mogelijk wordt een Juridische Commissie opgericht!
Dus alle geïnteresseerden -al of niet .juristen- worden verdocht zich 
op te geven bij het Algemeen Secretariaat.
Het ligt in de bedoeling dat de commissie zich allereerst gaat bezig
houden met "De taak en ral van de. politie in onze samenleving'*.

- Verder wordt een Commissie Binnenlands Bestuur opgericht.
Deze commissie zal op basis van het eindrapport van de Commissie 
Vonhoff een liberale visie geven op het functioneren van dt Rijks
overheid.
Belangstellenden voor deze commissie worden vriendelijk verzocht zich 
zo spoedig mogelijk .op te geven bij het Algemeen Secretari aat.



Sgcia]§:_§Q_economischeezaken
Voor het najaarscongres van dit j&ar staat.de resolutie-jeugdwerkloos
heid op het programma. De bedoeling is te komen met een eigen jeugd- 
werkloosheids.plan. Een commissie moet, na grondige inventarisatie van 
de diverse' initiatieven op dit gebied, een conceptplan opstellen dat 
d.m.v. gespreksronden op wenselijkheid en haalbaarheid wordt getoetst, 
Deze opzet vereist dat er reeds vroeg mee wordt; begonnen en dat de 
commissieleden ook. bereid moeten zijn er redelijk veel tijd in te ste
ken.
Een jeugdwerk!oosheidsplan van de JOVD zou op ruime aandacht van de 
media kunnen rekenen, immers JOVB'ers hebben meer dan gemiddeld belang 
bij.en interesse voor de problematiek der jeugdwerkloosheid.
Bovendien bezit de JOVD bij uitstek op dit terrein de nodige deskundig
heid en inzicht in de situatie waar jongeren zich in bevinden.
Het ligt in de bedoeling een commissie te installeren met een brede 
samenstelling. Hierbij is het van belang dat liberale jongeren van 
velerlei pluimage in de commissie vertegenwoordigd zijn; studerend, 
werkend, thuiswonend, uitwonend» 'werkloos, enz.
Diverse afdelingen en districten hebben zich reeds enthousiast op dit 
onderwerp gestort, het is nu zaak dit enthousiasme vast te houden en 
te bundelen.
Ideeën, suggesties en/ot sollicitaties graag richten aan het Algemeen 
Secretariaat.

MEDEDELINGEN INTERNATIONAAL SECRETARIS

unesco

In de periode oktober/november zal het Nederlands Platform voor Inter
nationaal Jongerenwerk (NPIJ) een vertegnnwoordiger meesturen met de 
Nederlandse delegatie naar de Algemene Vergadering van de UNESCO in 
Parijs. Deze vergadering duurt zes weken., De JOVD kan voor deze functie 
kandidaten stellen bij het NPIJ. Wie hiervoor belangstelling heeft ka^ 
zich aanmelden bij de verantwoordelijke voor mondiaal beleid in het 
landelijk internationaal secretariaat van de JOVD; Rob Vermeer, Haagweg 
207, 2281 AM Rijswijk. Hij kan ook nadere informatie verschaffen. Wees 
snel , de tijd dringt!

Weekend

Door de secretaris vorming en de Internationaal secretaris is een wee
kend gepland over i nternati ortaal jongerenwerk. Di t weekend zal - naar 
het zich laat aanzien - plaatsvinden op 9 en 10 april a.s. irt Barchum, 
Het is bedoeld voor internationale eontactenpersonen m  aTcteTIngen eïï 
districten, voor leden van landelijke of regionale commissies buiten
land en voor andere geïnteresseerde leden die graag actief willen worden 
op internationaal gebied in de JOVD.
Nadere informatie is verkrijgbaar bij de internationaal secretaris,
Jules Maaten, p/a algemeen secretariaat, of bij de coördinator van het 
internationaal secretariaat, Liesbeth Oomes-kanis» Sont 8, 2133 H8 
Hoofddorp, tel: 02503/32223.

EyL'9BL»resgl uti e ■ . .

De resolutie voor het juni congres over Europa zal in concept zijn afge
rond voor 9 maart a.s., en derhalve in de maart Driemaster verschijnen. 
Voor de amendering gelden vervolgens dezelfde termijnen als voor de
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mediaresulutie, die op datzelfde congres zal worden behandeld,
De Europaresolutie zal niet de vorm krijgen van een blauwdruk voor de 
toekomst van Europa. Het zal een geheel worden van concrete actiepunten 
waarmee de EG, het Europees parlement* het Nederlandse parlement (of 
zelfs de JOVD) mee aan de slag kunnen.

Commissiei

De Commi ssi e West-West, die zich zal gaan bezighouden met de relatie 
Europa~Vrefenigdn Staten, wordt op dit moment opgericht. Belangstellenden 
kunnen zich melden bij Rob Vermeer (voor adres zie onder: UNESCO). Deze 
commissie zal ook de mogelijke JOVD delegatie naar de Verenigde Staten 
voorbereiden en begeleiden. Daarnaast heeft het hoofdbestuur een commis
sie ingesteld, die zich zal gaan bezighouden met de problematiek rond 
de Nederlandse Antillen, Suriname en Indonesië. Belangstellenden hier
voor Runnen contact opnemen liet d¥^TnernatTonaal secretaris. Ten slotte: 
het is ook nog mogelijk je op te geven voor de commissie Noord-Zuid
(secretaris: Luc Pruijn, Laan van Nieuw OosteinUSTII2a, ''i J W ’K .Voorburg)
of de commissie Exportbeleid (coördinator: Marcel GubbeH, lage der Aa 
23a, 9T18 "TTR "Sron 1 ngerT}TTïTe jMd .wil worden van een commissie meot zich 
even schriftelijk aanmelder* biT'Ue internationaal secretaris, p/a Alge
meen Secretariaat, of bij een van de bij de betreffende commissie ge
noemde personen.

Europees jeugdforum

Van 25 t/m 28 februari vindt in Luxemburg de Algemene Vergadering van 
het Jeugdforum van de E.G. plaats. Oud vice-voorzitter van de JOVD 
Marco Swart zal er aanwezig zijn in de .NPïJ-delegatie, internationaal 
secretaris Jules Maaten neemt plaats in de ïFLRY-vertegenwoordi gipg.

J0VD-:>.KM0

Van 19 tot 22 april zal een JOVD-delegatie een bezoek brengen aan het 
Comité van Jongerenorganisaties in de USSR (KMO). Er zal onder andere 
gesproken worden over de huidige spanningen in Europa, de rol van de 
vredes beweging in de respectievelijke landen en de rechten van (jonge) 
vrouwen.
Andere delegaties (naar Berlijn), Denemarken, Zuidelijk Afrika, Nica- 

O* ragua en het Midden Oosten) zijn nog in een voorbereidend stadium.

IFLRY

De Internationale Federatie van Liberale Jongeren (IFLRY) sfuurt van 
24 tot 29 maart een jelegatie naar Pol en. JöVD-voorzitter Eric Brinckmann 
zal van deze deletatie deT’T'ïïTt'maTce»f.* De volgende bijeenkomst var» het 
IFLRY bestuur (waarvan de internati onaal secretaris Jules Maaten deel 
uitmaakt) zal zijn op 27 en 28 februari in Brussel.
enige andere data: een IFLRY seminar over Economie Policy and the Wel
fare STate zal (gelijk met bijeenkomsten van het uitvoerend comité en 
het bestuur) plaatsvinden in Spanje van 5 tot 8 mei. De algemene ver
gadering van de Raad van Eruopese NatioiaTe‘'*Jongerenplatforms (waarbij 
het NPIJ is aangesloten), de CENYC, vindt plaats van 11 tot 15 mei.
Een buitengewone bijeenkomst van de algemene vergaderTng~vah het A U  
European Framework vindt plaats van 6 tot 9 juni in de Bondsrepubliek.
Het IFLRY seminar over Noord-Zuid is van~3 tüT~Tö juli in Straatsburg.
Het IFLRY SUMMERCAMP vi ndt plaats in Groesbeek (Nederland) , van 23 juli 
tot 2 augustus (nadere info volgt nog).
Het congres van de Liberale Internationale zal zijn 4-6 oktober in Stock- 

• holm, gevolgd door een IFLRY seminar over 'Latirs Ame’FTclTnnCTFeral ism 
and Radicalism1. Van 4 tot 9 november ten slotte vindt in Straatsburg 
een seminar plaats over BTpTarETFepil ing van liberalen in het huidige 
politieke spectrum, gevolgd door het IFLRY CONGRES (tot 11 november).



Het Europees Jeugdcentrum organiseert dit jaar twee trainingscursussen 
over interenationaal jongerenwerk, in Straatsburg en Zuid Frankrijk: 
een van 3 juli tot 13 juli, en een van 4 september tot 15 september.
De JOVD kan hiervoor via IFLRY en NPIJ kandidaten stellen.
Peter Bessems (JOVD Eindhoven) zal IFLRY vertegenwoordigen op een 
seminar in Lyon over New Technologies, van 16 tot 20 maart a.s.
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WIJZIGING REGLEMENT VAN ORDE

I Toevoegen aan artikel 3.
3.4 Met werkgroep wordt bedoeld: een groep, die wordt aangewezen uit 

en representatief is voor de leden die de vergadering bezoeken, 
en die de gehandeling van één of meer agendapunten of onder
delen daarvan.

II Toevoegen aan artikel 4.5 in de eerste volzin na "amendementen": 
......  die niet in een werkgroep zijn voorbereid......

III Wijzigen in artikel 10.1 on.der a: "6,7, en 8" in "6, 7, 8, 12, en 
13.2"

IV Toevoegen na artikel 10:

HOOFDSTUK III: ORDE VAN DE VERGADERING NA VOORBEREIDING IN WERK
GROEPEN. i

Arti kei 11.

11.1 Het hoofdbestuur kan besluiten dat als onderdeel van de in artikel
4.3 bedoelde procedure één of meer agendapunten worden voorbereid 
in werkgroepen.

11.2 Het hoofdbestuur stelt vast op welke wijze de voorbereiding in werk* 
groepen zal plaatsvinden en vermeldt die in de toelichting op de ^ 
agenda. Hierbij wordt tenminste voorzien in de aanwijzing van rap
porteurs uit iedere werkgroep en van één woordvoerder voor ieder 
alternatief bij de besluitvorming in de algemene vergadering.

Artikel 12.Beraads1aging na voorbereiding in werkgroepen

12.1 Ieder agendapunt dat is voorbereid in een werkgroep, wordt in af
wijking van artikel 6.2 ingeleid door een rapporteur uit die werk
groep.
Deze geeft een kort verslag van die voorbereiding.

12.2 De voorzitter kan besluiten dat in plaats van het gehele agendapunt, 
ieder onderdeel van een agendapunt door een rapporteur zal worden 
ingeleid. De voorzitter stelt vast uit welke onderdelen een agenda
punt bestaat.

12.3 In afwijking van artikel 7.1 is er vervolgens één sprekersronde over 
het apendapunt of onderdeel daarvan.
De voorzitter kan besluiten extra sprekersronden in te stellen.

12.4 Na de sprekers ronde wordt overgegaan tot de besluitvorming over de 
onderwerpen van discussie die bij het agendapunt of onderdeel daar
van aan de orde zijn.
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Artikel 13. Besluitvorming na voorbereiding in werkgroepen

13.1 De voorzitter geeft bij elk onderwerp van discussie het woord aan 
één woordvoerder voor elk alternatief bij de besluitvorming, in de 
volgorde' zoals bedoeld in artikel 8.1

13.2 De voorzitter kan hierbij de spreektijd voor de woordvoerders 
vaststellen. Elke woordvoerder wordt dan ten hoogste voor de 
duur van de spreektijd het woord verleend.

13.3 Met het verlenen van het woord aan de eerste woordvoerder, wordt 
de stemming geacht te zijn begonnen en is het niet mogelijk een 
ordevoorstel in te dienen voor dat de stemming is beëindigd.

Toél1chti ng

ad I Deze bepaling dient om iets duidelijker te maken, wat precies met 
"werkgroep" wordt bedoeld, waarbij meteen wordt aangegeven dat het 
hoofdbestuur zorg moet dragen voor enige representativiteit.

ad II Na voorbereiding in een werkgroep is de in de eerste volzin van 
artikel 4.5 genoemde activiteit niet meer nodig.

ad III Uiteraard moeten naar analogie van 6,7 en 8 (gewone behandeling) 
ook bij 12 en 13.2 (behandeling na voorbereiding in werkgroepen) 
de mogelijkheid bestaan, dat hier bij ordevoorstel van wordt af
geweken.
Voor 13.3 is bewust een uitzondering, gemaakt, omdat dit eigenlijk 
geen bevoegdheid van de voorzitter, maar een recht van de woord
voerder is, dat de algemen vergadering moet respecteren.

De mógelijkheid om van de reglementair beschreven orde af te wij
ken (zie 10.1 onder b.) kan bij voorbereiding in werkgroepen niet 
goed worden toegepast, omdat er enige aansluiting moet blijven 
bestaan tussen de voorbereiding en de behandeling. Over dit 
laatste moet daarom volstrekte duidelijkheid bestaan.

ad IV Aangesloten is bij de bestaande praktijk.
Artikel 11.1 en 11.2 waarborgen enige flexibiliteit, maar tege
lijk ook duidelijkheid bij de congresgangers. Om obstructie door 
ordevoorstellen te voorkomen, is 13.3 ingevoerd. Het is belang
rijk dat na het betoog van voor- en tegenstander meteen wordt 
gestemd, anders kan er verwarring ontstaan.

De agenda is aangevuld met het punt wijziging reglement van orde. 
Amendementen op het concept wijzigingsvoorstel kunnen tot 12 maart 
worden ingediend op het Algemeen Secretariaat. ij
Afhankelijk van de hoeveelheid amendementen zullen deze aan de afdelingen 
en districten worden toegezonden of in ieder geval op het congres ver
spreid worden.
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PERSVERKLARINGEN

Persi nformatie 

24 januari 1983

Nederlandse contacten met Palestijnse Bevrijdingsorgansaties

Het hoofdbestuur van de onafhankelijke liberale jongerenorganisatie 
J.O.V.p. is van mening, dat het een goede zaak zou zijn wanneer de 
Nederlandse regering en het parlement een intensiever contact gaan 
onderhouden met de Palestijnse Bevrijdingsorganisatie P.L.0.
Hoewel het hoofdbestuur van de J.O.V. een aantal rechnische problemen 
ziet in een diplomatieke band, b.v. in de vorm van een vestiging van een 
diplomatieke P.L.0.-vertegenwoordiging in Nederland, acht het een be
leid van formele ontkenning van het bestaan van de P.L.0. - die per
slot van rekening de enige bundeling van Palestijnse groepen is die 
realistisch gesproken het Palestijnse volk kan vertegenwoordigen 
een houding die de feitelijke situatie onrecht aandoet.

Naar de mening van het hoofdbestuur van de liberale jongeren kan slechts 
intensief contact met alle betrokken partijen ertoe leiden dat Neder
land een stimulerende rol speelt bij het vredesproces in het Midden 
Oosten, zonder dat dit een explicite ondersteuning van de ene of de 
andere partij behoeft in te houden. Gewerkt moet worden aan een oplos
sing van de problemen, niet slechts aan een politieke getuigenis 
die isolatie van een der betrokken partijen zou impliceren. Bovendien 
leidt een discussie over formalisering van bestaande contacten slechts 
de aandacht af van waar het werkelijk om gaat: namelijk het geven van 
inhoud aan die contacten, in welke vorm dan ook.

Hierbij worden in herinnering geroepen de standpunten van de J.O.V.D., 
dat de basis voor een oplossing gelegen dient te zijn in een gelijk
tijdige wederzijdse erkenning van de P.L.0. en de staat Israël, en dat 
de J.O.V.D. reeds altijd een warm voorstander was van het bestaansrecht 
van de staat Israël (binnen de grenzen van voor 1967) en van de natio
nale rechten van het Palestijnse volk. Nederland moet zich inzet^en voor 
een brede dialoog met de betrokken partijen, teneinde radicalisering 
van een van hen te voorkomen, en ter ondersteuning van het beleid dat 
met de EG-partners werd uitgestippeld, aldus het JOVD-hoofdbestuur.
Het sprak daarbij de hoop uit, dat de WD-fractie in het parlement de 
betreffende motie-van Weezel zou ondersteunen.

JOVD
Algemeen Secretariaat 
N.Z. Voorburgwal 288 
1012 RT AMSTERDAM
Tel: 020 - 242000 f
Eric Brinckmann (-voorzitter): Tel. 010 - 116Ö68 
Jules Maaten (int. secretaris): Tel. 020 - 410300

Pers i nformatie 

12 februari 1983

JOVD steunt bevrijdingsraad Chin A Sen

De steun aan de Raad voor de Bevrijding van Suriname van de Surinaamse 
oud-president Chin A Sen dient drastisch toe te nemen, aldus het hoofd
bestuur van de onafhankelijke organisatie van liberale jongeren J.O.V.D. 
Nederland mag niet passief blijven bij de daar plaatsvindende schending
en van mensenrechten, en zeker niet gezien de grofheid en grootschalig-



11

heid waarmee het regime-Bouterse ze in Suriname bedrijft, zo maakte het 
J .0.V.D.-hoofdbestuur bekend na afloop van een drie uur durend persoon
lijk onderhoud van een J .0.V .D .-delegatie met de heer.Chin A Sen. Dit 
gesprek vormde het eerste contact van de Raad met een Nederlandse poli
tieke jongerenorganisatie.

De delegatie constateerde dat de morele, maar vooral de financiële 
steun aan de Raad vanuit de Nederlandse samenleving volstrekt onvol
doende is. De Nederlandse pogingen in Geneve om tot een veroordeling van 
het Surinaamse schrikbewind te komen zijn niet meer dan een stap in de 
goede richting.
Het voeren van een geloofwaardig beleid jegens Suriname impliceert óók 
krachtige ondersteuning van diegenen die de Surninaamse toekomst willen 
laten bepalen door alle Surinamers en door de Surinamers al 1 ee/i, en dit 
op vreedzame wijze wTTTen bewerkstelligen, mede gezien de verontrustende 
berichten dat Suriname nu in de oost-west verhouding wordt betrokken 
als gevolg van de duidelijke aanwezigheid van Cubaanse militaire advi
seurs en hun invloed.

/-V De JOVD delegatie bestond uit internationaal secretaris Jules Maaten, 
'Jan van Zanen, Arnoud Passenier en Carolien Harrems.

Algemeen Secretariaat 
N.A. Voorburgwal 288 
1012 RT AMSTERDAM 
T e l . 020 - 242000

Internationaal secretaris 
Jules Maaten. Tel. 020 - 410300

•A



HANDLEIDING VOOR DE OPGAVE VAN AFGEVAARDIGDEN EN PLAATSVERVANGERS 

NAAR DE ALGEMENE VERGADERING

X. Op de voorzijde van het formulier moeten de gevraagde gegevens worden
ingevuld:
a. de naam van de afdeling
b. datum van de afdelingsvergadering, die de afgevaardigden en 

plaatsvervangers heeft benoemd
c. de datum waarop de algemene vergadering wordt gehouden, Waarvoor 
■'-.de afgevaardigden en plaatsvervangers zijn benoemd. Strékt de

algemene vergadering zich over meer dragen uit, dan hoeft alleen 
de eerste dag te worden opgegeven.

d. de plaats en datum van ondertekening
e. de naam, functie en handtekening van degeen, die de opgave 

ondertekent.

2. De opgave zelf moet op de achterzijde van het formulier staan. Hier
is ruimte voor hoogstens zestien stemmen.
a. 8ij afdelingen waarvoor meer dan 16 stemmen worden uitgebracht, 

moeten twee formulieren worden ingevuld, ook van het tweede 
formulier moet de voorzijde geheel worden ingevuld. De afdeling
kan zelf uitmaken hoe ze de stemmen over de twee formulieren verdeeld

b. In de bovenste rij moeten horizontaal de stemmers worden ingevuld, 
die de afdeling middels een aparte brief zijn toegezonden.

c. In de laatste kolom moeten verticaal de namen van de afgevaardigden 
en/of plaatsvervangers worden vermeld. Hierbij moeten tenminste de 
voorletters en achternaam (voluit) worden vermeld. Als er twijfel 
zou kunnen ontstaan, is het verstandig ook de voornamen voluit te 
vermelden.

d. In de kolom onder elk stemnummer kun je vervolgens aangeven wie voor 
die stem afgevaardigde eerste- en tweede plaatsvervanger zijn, door 
in het vakje voor de betreffende naam een X, 1 respectievelijk 2 te 
vermelden.
Let wel: elke aanduiding kan hoogstens één keer in een kolom voor
komen. Verder ben je vrij bij het invullen, als je er maar om denkt 
dat iemand op de algemene vergadering hoogstens twaalf stemmen kan 
uitbrengen.

e. Het ingevulde formulier kun je vooraf opsturen naar het algemeen 
sekretariaat of aan de afgevaardigde meegeven naar de vergadering.
Als je er niet zeker van bent dat het formulier tijdig (uiterlijk 
de dag voor de algemene vergadering) op het algemeen sekretariaat 
binnen is, kun je ze het beste meegeven.

3. Bewaar déze handleiding samen met de brief over het stemmenaantal.



JongeiBnOrgariwatie Vfĉ heiei an Democratie

OPGAVE VAN AFGEVAARDIGDEN EN PLAATSVERVANGERS NAAR DE ALGEMENE VERGADERING.

De afdelingsvergadering van dé afdeling 

heeft in haar vergadering gehouden op 

de afgevaardigden van de afdeling 

naar de algemene vergadering te houden op 

benoemd, alsmede hun plaatsvervangers, 

overeenkomstig de opgave aan keerzijde (2)

Q

] [ (1)

Namens het afdelingsbestuur,

plaats 1 1 ‘naam (3)

datum | J | | 1 9  L U functie

handtekening

(1): De benoeming omvat ook de volgende dagen, 
indien de algemene vergadering ziah, over 
achtereenvolgende dagen uit8trekt,

(3): Vermeld zowel hier ais aaft keerzijde bij 
de naam tenminste voorletters en achter- 
naam (voluit).

(2): De stemverdeling wordt op de keerzijde als volgt 
ingevuldi In de laatste kolom worden de namen van 
afgevaardigden/plaaisvervangers vermeld. In de ko
lom onder elk stemnummer wordt vóór de betreffende 
naam vermeld: t'btj de afgevaardigde, 1 bij de 
eerste en 2 bij de tweede plaatsvervanger. Elke 
aanduiding kan hoogstens éénmaal per kolom voorkomen
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atemnumn e r s : naam a fge vaardigde/plaats- 

vervanger:

-
1

2

3

4

5

6

m
7

8

9

10

■

11

12

13

_______________
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AFDELING : NOORD - OOST OVERIJSSEL
............................... ....

Voorzitter;
Leo Koolhoven Lindenlaan 34 
7771 DV' HARDENBERG Tel:, 05232 - 61010

Secretaris:
Eric Kerssies 
Hessenweg 13 7771 CH HARDENBERG 
Tel; 05232 - 67585

Penningmeester:
Jeannet Nijensikkens 
De Pol 6
7707 PA BALKBRUG 

f * Tel; 05230 -"12966

AFDELING •* HA*1, VAN BRABANT Postbus 192 5000 AD TILBURG

Voorzitter:
Geerten Michielse 
Wiertsstraat 6 5012 CH TILBURG 
Tel; 013 - 550104

Penningmeester;
Hanny de Boer 
Top Naeffdreef 2 
5044 LM TILBURG 
Tel: 013 - 676286

Secretaris;
Marian Eberson 
Zwa rtven s eweg 4 7 
5044 PA TILBURG 
Tel: 013 - 672364

Vice-voor2itter politiek:
Rob van Heyster 
Bachlaan 30 
5022 BD TILBURG 
Tel: 013 - 552049

Vice-voorzitter organisatie; 
Vacant

Bestuurslid;
Arjen de Haan 
J. Tinbergenlaan 57 
5056 WD BERKEL ENSCHOT 
Tel: 013 - 332922



AFDELING : VENLO POSTBUS 787 5900 AT VENLO

Voorzitter: Vice-voorzitter organisatie:
Guy Kerpen 
Bongerdstraat 29 
5931 NA TEGELEN 
Tel: <077 - 30897

Joe van Liebergen 
Burg. v. Rijnsingel 
5913 AN VENLO 
Tel: 077 - 10061

Vice-voorzitter politiek: Propaganda:
John van El Paul Thijssen
Berkenlaan 19 Heideweg 2
5941 EA VELDEN 5953 TL REUVER
Tel: 04702 - 1902 Tel: 04704 - 1626

Secretaris: • - Penningmeester:
Harry van Heijst Harry CabooterMgr. Boermansetraat 20 Korenbloemweg 15
5911 BB VENLO 5915 HW VENLO
Tel: 077 - 49149 Tel: 077 - 13372

AFDELING : DISTRICT NOORD - HOLLAND

Voorzitter:
Jan van Zanen 
Lingerzijde 47 1135 AN EDAM 
Tel: 02993 - 72910

Secretaris:
Ingrid Verschoor 
Van Aalstweg 24 
1625 NV HOORN 
Tel: 02290 - 33611

Penningmeester:
Roderick van Putten 
Kees van Lent Singel 12 2101 EK HEEMSTEDE 
Tel: 023 - 283800

Vice-voorzitter politiek:
Bernard Wastiaux 
Postbus 71284 
1008 BG AMSTERDAM 
Tel: 020 - 436325

Vice-voorzitter organisatie:
Michiel Wigman
Admiraal de Ruyterlaan 55
1901 VS CASTRICUM
Tel: 020 - 248844 tst. 225/223

Internationaal contactpersoon:
Jan Willem Vader Julianalaan 75 
2051 JM OVERVEEN 
Tel: 023 - 261919



AFDELING ; U3SECHT Postbus 98p8 3506 GV UTRECHT

Voorzitter; Vice-voorzitter politiek:
Stefan Huisman Frank Elion
Van Humboldtstraat 23 Lichte Gaard 53514 CL- UTRECTH 3511 KT UTRECHT
Tel: 030 - 732083

Secretaris;
Liliah Rénders 
Oppenheimplein 5 
3551 UTRECHT 
Tel: 030 - 432007

Vice-voorzitter organisatie: .
Ruud Boerman 
Jachthoornlaan 27 
3438 RL NIEUWENGEIN 
Tel: 03402 - 47653

Penningmeester:
Stefan Huisman Van Humboldtstraat 23 
3514 CL UTRECHT 
Tel: 030 - 732083

AFDELING : NOORD WEST VELUWE

Voorzitter:
Bert Meeuwsen Spechtstraat 10 
3853 VC ERMELO ‘ 
Tel: 03417 - 56689

Secretaris:
Arthur Leeman. 
Reigerstraat 45 
3853 XB ERMELO 
Tel: 03417 - 54655

Penningmeester:
Brigitte van.de Heijden 
Reigerstraat 13 
3853 XA ERMELO 
Tel: 03417 - 52231



AFDELING i OOST - ACHTERHOEK Postbus 151 7131 AD LICHTENVOORE

Voorzitter:
Hans van Eijk 
Frans Halsstraat 12 7131 VW 'LICHTENVOORDE 
Tel: 05443 - 1139

Vice-voorzitter:
Han Hoppe . 
Beethovenstraat 24 
7131 AK LICHTENVOORDE 
Tel: 05443 - 3159

Secretaris:
Ingrid de Groen 
Beethovenstra^t 12 7141 CJ GROENLO 
Tel: 05440 - 1769

Penningmeester:
Leony Vos 
Lievelderweg 145 7137 MV LIEVELDE

Public Relationsman:
Gerwin Knippenborg 
Patronaatstraat 7 
7131 CD LICHTENVOORDE 
Tel: 05443 - 3884

AFDELING : AMSTELLAND

Voorzitter:
Maridn van Hees 
Burg. van Baaklaan 2 
3648 XT WILNIS Tel: 02979 - 5535

Vice-voorzitter politiek:
Hans van Breukelen 
H. Gorterhof 68 
1422 JR UITHOORN 
Tel: 02975 - 63931

Vice-:voorzitter organisatie:
Joss Tabak 
Lindenlaan 629 1185 LX AMSTELVEEN 
Tel: 020 - 451984

Secretaris:
Rob OverbeekCh.,van Montpensierlaan 61 
1181 RP AMSTELVEEN Tel: 020 - 411325

Penningmeester:
Gerco Tolsma 
Faustlaan 30 
1183 RX AMSTELVEEN 
Tel: 020 - 416176

Public Relations:
Henriëttfe van der Rijst 
Parmentierlaan 11 
1185 CT AMSTELVEEN 
Tel: 020 - 419231



AFDELING APELDOORN Postbus 2909 7301 EH APELDOORN

Voorzitter;
Friso Wiarda Antilopestraat 35
--- APELDOORN
Tel:- 055 - 218896

Vice-voorzitter:
Peter de Graaf 
Sprengenweg 67 
7314 ER APELDOORN 
Tel: 055 - 219198

Secretaris:
Michiel van Donkersgoed 
Balmerstraat- 5 7316 JV APELDOORN 
Tel: 055 - 216660

Tweede secretaris:
Michiel Krijvenaar 
Treverilaan 47 
7312 HB APELDOORN 
Tel: 055 - 554907

Penningmeester: .
Stephan Noordam 
De Els 23
7361 ED BEEKBERGEN 
Tel: 05766 - 2987

AFDELING : ZWOLLE

Voorzitter: Vice-secretaris:
R. Korendijk 
Hortensiastraat 99 8013 AD ZWOLLE

D.H. Stibbe 
Wipstrikkerallee 155 
8025 AG ZWOLLE

Penninameester: Alqemeen bestuurslid
B.J. Schoonbeek 
Abelenlaan.65 
8624 CV ZWOLLE

N. Bartels 
Diezerstraat 124 
8011 RL ZWOLLE

Secretaris: Algemeen bestuurslid
Jannet Dijk 
Eerbeek 4 
8033 BJ ZWOLLE

H.J. van den Berg Bovensingel 1 
8266 BS KAMPEN



AFDELING ® rneveld

Voorzitter:
Ben J. t$n Hove De Steenkamp 27 
3781 VR’ VOORTHUIZEN 
Tel:'03429 - 1889

\Secretaris:
Caroline B. van der Bie 
Wilbrinkstraat 46 3781 BE VOORTHUIZEN 
Tel: 03429 - 2251

Penningmeester:
Monique Hofman Cannenburg 46 
3772 BJ BARNEVELD 
Tel: 03420 -'16031

AFDELING 5 LEIDEN Postbus 2114 2301 CC LEIDEN

Voorzitter:
Lucien Kleinjan Oude Rijnsburgerweg 36 
2342 BC OEGSTGEEST 
Tel: 071 - 170680

Vice-voorzitter politiek:
Femkje Zijlstra 
Hooigracht 18a 
2312 KS LEIDEN 
Tel: 071 - 141754

Vice-voorzitter organisatie:
Hajo Voskuil 
Boerhaavelaan 12 
2334 EN LEIDEN 
Tel: 071 - 175979

Penningmeester:
Johan Buitinga 
Jan Vossensteeg 5 2312 WB LEIDEN 
Tel:

Leo van Hagen 
Ter Wadding 15 
2253 LV- VOORSCHOTEN 
Tel: 071 - 720897

Bestuurslid:
Caroline Louwerens 
Oude Rijnsburgerweg 34 2342 BC OEGSTGEEST 
Tel: 071 -

Secretaris:
Marie Christine Bellaart 
Nieuwesteeg 39 
2311 RZ LEIDEN 
Tel: 071 - 124629 ,
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MEDEDÉLINGENBLAD VOOR JOVD AFDELINGEN EN DISTRICTEN OPLAGE 270 EX. 1-83

VERSCHIJNT 10 KEER PER JAAR / §1JLAGE^^CONGRESBOEK
Verschijningsdatum: 10 maart 1983

speciale editie

Beste vrienden,

DOCUMENTATIECENTRUM 
NEDERLANDSE POLITIEKE 

^  PARTIJEN

Voor jullie ligt een extra HB-Info, dat behalve naar de afde
lingen en districten pok naar alle congresgangers wordt gestuurd, 
die het congresboek hebben besteld.
Het congresboek is namelijk bijlage bij dit HB-Info in verband 
met de PTT korting op de verzendkosten.
Voor diegenen die het HB-Info voor het eerst lezen, is het mis
schien goed te vertellen dat dit het mededelingen blad van het 
hoofdbestuur is, dat zo'n-10 keer per jaar verschijnt en altijd 
vol staat met informatie, huishoudelijke zaken e.d.. Afdelings- 
en districtsbesturen krijgen normaal twee exemplaren naar hun 
secretariaatsadres toegezonden. Maar ook ieder JOVD-lidkan een 
abonnement op dit blad nemen en voor slechts ƒ 15,—  per jaar.

Op het congres zullen nog een aantal extra congresboeken te ver
krijgen zijn tegen de geringe prijs van ƒ 2,50 .

ALVAST TOT DAN!!

Met vriendelijke groet,

Joost van Gilse, 
Algemeen secretaris

Bijlage: 1 / Congresboek
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MEDEDELINGEN WERKGROEPEN op congres te Deveneter

WERKGROEP A - Huishoudelijke zaken

Voorzitster - Dorienke Verkerk
Rapporteur - Carolien Harrems
voor financieel verslag - Hans Veltkamp’
voor Wijziging Regl. van Orde - Marco Swart
voor Actie "JA '83" - Ada den Ottelander

WERKGROEP B

Voorzitter
Rapporteur
voor Jaarverslag Alg. Secr. 
voor Werkplannen

WERKGROEP C

- Huishoudelijke zaken

- Stefan Huisman 
-Nog niet bekend 
~ Joost van Gilse
- Frank Rohof

- Binnen- en Buitenlandse moties

Voorzitter 
Rapporteur 
Binnenlandse moties 
Buitenlandse moties

- Roelof Houwing
- Julius Remarque
- Antoin Scholten
- Jules Maaten

WERKGROEP D Resolutie Preambule

Voorzitter
Rapporteur
Commissieleden

Wim Fels
Wilfried Derksen
Idzard van Eeghen, King Han Gan,
jaap van der. Weide

WERKGROEP E Resolutie Econ. aspecten en beleid

Voorzitter
Rapporteur
Commissieleden

- Louis Maderasz
- Robert Heijnert
- Jaap de Mare, Friso ten Brink, 
Marcel Gubbels.
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WERKGROEP F - Resolutie Soc. beleid en Onderwijs

Voorzitter - nog niet bekend
Rapporteur - nog niet bekend
Comjniss ie leden - Luit Tebbens Toringa, Michael de

Ridder, Sjef de Pont.

De volgende personen zullen de seeretariaatswerHéaamheden tijdens 
het congres verzorgen:
Lilian Renders ‘
Ruud Boerman 
Patrouchka Splint

De volgende personen zijn bekend^ die in het presidium zitting
zullen nemen: 
Eric Brinckmann 
Guy Kerpen

PLANNING ZOMERCONGRES d.d. 25 en 26 JUNI 1983 TE BUNNINK

28 maart Resoluties ingeleverd bij het Algemeen Secretariaat
Begin april Verschijnt de Driemaster met de resoluties of eventueel 11 april in het HB-Info.
23 en 24 april - Kaderweekend over Mediaresolutie in Vakantieoord "IJsselstein" te Hattem
18 mei Sluitingsdatum amendementen en moties voor de 

Europaresolutie en de Mediaresolutie die tijdens 
het zomercongres behandeld zullen worden.

29 mei Amendementenbeurs in het Stikkerhuis te Amsterdam, N.Z. Voorburgwal 288. Aanvang 11.00 uur.
3 juni Verschijningsdatum congresboek.
25 en 26 juni - Zomercongres te Bunnink waar de Europa- en de 

Mediaresolutie behandeld zullen worden
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BINNENLANDSE POLITIEK

1. Cluster Bestuurlijke- en Juridische zaken
Coördinator: Julius Rernarque 
? Raamstraat 8

1016 XM AMSTERDAM 
Tel: 020 - 229715

- Commissie Binnenlands Bestuur: in oprichting
- Juridische Commissie: in oprichting

2. Cluster Sociale- en Economische Zaken
Coördinator: Jaap de Mare

' ' ~ Wielingenstraat 38
1078 KL AMSTERDAM 
Tel: werk 020 ~ 5254156

- Sociaal Economische commissie:
Voorzitter - Idzard van Eeghen, Carolieweg 17, 9711 LR Gro

ningen. Tel: 050 - 128702
Leden - Luit Tebbens Toringa, Marcel Gubbels, Jaap van

der Weide, Michael de Ridder, Friso ten Brink, 
Jaap de Mare, Jef de Pont, King Han Gan.

3. Cluster Ruimtelijke Ordening en Milieu
Coördinator: Reinier Schenk 

A. Coolenlaan 7 
5044 MK TILBURG 
Tel: 013 - 674458 

Tel.werk: 013 - 656429
- Landbouwcommissie:Voorzitter - Herman Vermeer, Kampweg 4, 8255 AN Swifterbant. 

Tel: 03212 - 1694
Leden - Gert Huisman, Lammert Westerhuis, Jaap Vermue,

Anton Graumans, Kasper Haaijer, Jan Beltman, Henk 
Holterman, Sander Krol.

- Commissie Volkshuisvesting: in oprichting
4. Cluster Sociale- en Culturele Zaken

: Ingrid Greunsven Instituut Nijenrode 
Klaasesz I km.131 
Straatweg 25 
3621 BG BREUKELEN

- Commissie Drugsbeleid:
Voorzitter - tijdelijk VVP: Antoin Scholten
Leden - Mare Hensens, Leo Koolhoven, Arthur Fickel, Eric

Barentsen, Auke Baas, Pieter v. Erwen Doorns-
- Emancipatiecommissie:
Voorzitter - Annette Schijvenaars, Nieuwe Kade 59, 3511 RW 

Utrecht. Tel: 030 - 322576
Leden - Maaike Bos, Marijke Corneth, Marian Eberson,

Ingrid Greunsven, Astrid Paanakker, Anke de Rooij 
.Anne Lize van der Stoel, Els van Zijl.

- Onderwijscommissie: in oprichting



AFDELING AMSTERDAM

Voorzitter:
Bernard Wastiaux Postbus 71284 
1008 BG AMSTERDAM 
Tel: 020 - 436325

Vice-voorzitter:
Dorienke Verkerk Amsteldijk 18'’1 
1074 HR AMSTERDAM 
Tel: 020 - 710623

Penningmeester:
Peter Kranendonk 
Baarsjesweg 1771'' 1057 HP AMSTERDAM 
Tel: 020 - 181848

Secretaris:
Liesbeth Weehuizen Ter Boede 3-3e 
1082 CB AMSTERDAM 
Tel: 020 - 421906

Secr. organisatie:
Michel Bovestad 
Argonautenstraat 24'' 
1076 KP AMSTERDAM Tel: 020 - 760758

Bestuurslid:
Eric Bezoen
Victor Rutgersstraat 9 
1063 GG AMSTERDAM 
Tel: 020 - 135641

AFDELING : Zoetermeer e.o. Postbus 55 2700 AB ZOETERMEER

Voorzitter:
Mark-Willem Hornung . 
Scheveningsebos 58 2716 HW ZOETERMEER 
Tel: 079 - 211466

Secretaris:
Hehk-Eelco Brink 
V. Wijngaardenstraat 39 
2722 CN ZOETERMEER 
Tel: 079 - 311723

Penningmeester:
Margriet Claus 
STadhoudersring 46 2713 GC ZOETERMEER 
Tel: 079 - 165933

Vice-voorzitter organisatie:
Piëter .van Welzen 
V. Leeuwenhoekweg lb 2731 AB BENTHUIZEN 
Tel: 079 - 3i3350

ViCe-voorzitter politiek:
Ben Brinkel 
Amaliaplaats .9 
2713 BH ZOETERMEER 
Tél: 079 - 166089

Internationaal secretaris:
Oscar Middendorp Carolinenberg 15 
2716 EC ZOETERMEER 
Tel.: 079 - 210204



AFDELING : HOOR® ■o.**

Vo or zi tt er» Viee-voorzitter politiek;
Cees Kramer 
Noorderuitweg 8 
1608 EB WIJDENES 
Tel: 02293 - 1594

Auke Baas 
Oude Ambacht 71 
1625 ZD HOORN 
Tel: 02290 - 31090

Secretaris Vice-voorzitter or ganisatie;

Ingrid Verschoor 
V. Aalstweg 24 
.1625 NV HOORN 
Tel: 02290 - 33611

Ronald Flens 
Breeuwer 108 
1625 AG HOORN 
Tel: 02290 - 31191

Penningmeester: Redactieverteaenwoordiqer ?

Dick Hes 
Jupiterhof 13 
1622 BE HOORN ' 
Tel: 02290 - 16875

Marcel van d e ■Meer 
Zuiderpad 6 
1674 NK OPPERDOES 
Tel: 02274 - 1885

AFDELING *• HOOGEVEEN - ZUIDWOLDE

Voorzitter .

Bert Trip
Verlengde Middenraay 18 
7938 PD NIEUW'BALINGE 
Tel: 05282 - 274

Secretaris :

Monique Olthof 
Bieleveldlaan 27 
7906 HR HOOGEVEEN 
Tel: 05280 - 64260

Penningmeester :

Remmo Hendriks 
Falieberglaan 5 
7921 VS ZUIDWOLDE 
Tel: 05287 - 1315

Algemeen b e st uu rs li d:

Hilde Linde 
Steenbergen 19 
7921 BV ZUIDWOLDE 
Tel: 05287 - 1496

Algemeen b e s t uu rl id;

Carolien Vuursteen 
Berkenlaan 7 
7921 BJ ZUIDWOLDE 
Tel: 05287 - 1410



afdeling MIDDH9 LIMBURG Postbus 1095 6040 AZ ROERMOND

Voorzitter;

Bavo Crombach 
P. Vogelsstraat 1 
6041 JN ROERMOND 
Tel; 04750 - 32097

Penningmeester;

Robert Smulders 
Maasbrachterweg 5 
6067 CN LINNE

Vice-voorzitter;

Leo Muys 
Lunastraat 36 
6043 VK ROERMOND 
Tel; 04750 - 25420

AFDELING : MEPPEL

Voorzitter; Vice-voorzitter•politiek;
Paul Schurink 
Woldstraat 116.
7941 TM MEPPEL

Secretaris:

Jacqueline Jansen 
Pr. Margrietlaan 7 
7941 XG MEPPEL 
Tel: 05220 - 52653

Penningmeester:

Johan-Reinier de Vries 
Z u i d e r l a a n 221 
7994 EE MEPPEL 
Tel: 05220 53723

Tom-Edward Boers 
V.v. Goghlaan 16 
7944 EL MEPPEL 
Tel: 05220 - 54367

Vice-voorzitter organisatie:

Patrick Laurens 
Govert Flinckstraat 22 
7944 HB MEPPEL 
Tel: 05220 - 53710

Algemeen bestuurlid:

Jos Zevenberg 
Radiumstraat 138 
7943 SV GRONINGEN



AFDELING : DISaSxiST. OVERIJSSEL

Voorzitter:
Gerard Bornebroek 
Groen de Prinstererlaan 38 
7521 AZ ENSCHEDE 
Tel: 053 - 330876
Secretaris:
Liesbeth Vermeer 
Tormentil 56 
8265 DP KAMPEN 
Tel: 05202 - 24775
Penningmeester:
Gert Jan Scheer Palestrinalaan 77 
8031 RC ZWOLLE 
Tel: 05200 - 14506.

Vice-voorzitter politiek:
Léo Koolhaven 
Lindenlaan 34 7771 DV HARDENBERG 
Tel: 05232 - 61010
Vice-voorzitter organisatie:
Mare Hensens 
Markeweg 85 
8398 GR BLESDIJKE 
Tel: 05610 - 1554
Internationaal secretaris:
Guus van Dijk 
Witbreuksweg 397-213 
7522 ZA ENSCHEDE 
Tel: 053 - 893260

AFDELING •' HARLINGEN

Voorzitter:
Robert Mackenbach 
Kon.Wilhelminastr. 41 
8862 SH HARLINGEN 
Tel: 05178 - 6541
Secretaris:
Jack Boers 
Horscamp 11 
8861 TM HARLINGEN 
Tel: 05178 - 8200

Bestuurslid:
Hermien Berendsen 
Sibadaweg 30 
8861 VG . HARLINGEN 
Tel: 05178 - 5990
Tweede secretaris:
Jaap Broersma 
Rozengracht 28 
8861 XZ HARLINGEN 
Tel: 05178 - 5364

Penningmeester:
Hans Obst 
Botterweg 1 
8862 ZG HARLINGEN 
Tel: 05178 - 3504



NAGEKOMEN

Nog twee stukken zijn nagekomen voor deze HB-info/congresinfo.
In de eerste plaats enige stukken i.v.m. de relatie JQVD-VVD, voor de discussie op het maartcongres.
Ten tweede, hieronder, de ontwerp-resolutie EUROPA REPARATIE, die op het juni congres zal worden behandeld. De
ze resolutie bereikt jullie nu per HB-info, daar de vershijningsdatum van Driemaster enige weken is uitge
steld. De resolutie wordt ook nog in Driemaster afgedrukt.

TWAALF EUROPA REPARATIE PUNTEN

Voor jullie ligt de ontwerp-resolutie TWAALF EUROPA REPARATIE PUNTEN. Deze resolutie zal behandeld worden 
op het JOVD congres van 25 en 26 juni a.s., gelijk met de resolutie Mediabeleid.
De resolutie poogt geen gedetailleerde blauwdruk voor 'Europa' te geven..De bedoeling is, dat met deze twaalf 
punten voor dé Europese Verkiezingen van juni 1984 een landelijke campagne door de JOVD georganiseerd wordt, 
waarbij regelmatig één van deze punten nader wordt uitgewerkt. Voor wat de amendering betreft raden de opstellers 
van de resolutie dan ook aan om gedetailleerde standpuntbepalingen liever in de vorm van moties te gieten {de 
grote lijn van da reoslutie wordt daaraan natuurlijk aangepast).
De resolutie bestaat niet uit de gebruikelijke stelling r toelichting, maar uit uitgebreide stellingen. De gehele 
tekst is amendeerbaar. Amendementen dienen te worden ingediend op A4 vellen, wet bij ieder amendement genoemd 
de te amenderen stelling en de naam van de afdeling/het district/de landelijke commissie. Aan weerszijden moet een 
kantlijn van plm. 2 centimeter worden aangehouden, De teksten dienen te zijn uitgetikt. Amendementen die niet 
aan deze voorwaarden voldoen kunnen helaas niet in behandeling worden genomen.
Evenals bij de resolutie Media! beleid dienen <ië~anièrrder«e7iten te ;i jh Thgêchend uiterlijk woensdag 18 mei 1983 
om 16.00 uur op het algemeen secretariaat- Zorg dat ze duidelijk te onderscheidén "zijn"van de amendementen op 
da resolutie Mediabeleid! Voor moties betreffende de resolutie geldt dezelfde indiening*datum.
Het is nog mogel.ijk je aan te melden voor de landelijk Commissie Europese Verkiezingen bij de verantwoordelijke 
voor Europees Jongerenwerk in het landelijk Internationaal Secretariaat (Jan van 2anen, lingerzijde 47, 1135 AN 
EDAM) of bij internationaal secretaris Jules Maaten (p/a algemeen secretariaat). Ais opstellers van de resolutie 
zijn zij natuurlijk ook altijd bereid tot het geven van extra informatie.

Stelling I

In juni 1979 vonden de eerste Europese Verkiezingen plaats, in de verwachting dat dit de democratie op Gemeenr 
schapsniveau zou stimuleren, en tevens het contact van de burger met de eurocratie. Het contact tussen Euro
pees Parlement en kiezer is echter volstrekt onvoldoende gebleken, zowel de politici' als de media zijn 
hieraan debet.
De politieke partijen moeten hun Europarlementariërs vaker'en diepgaander ter vertantwoording roepen. Daar
naast pleit de JOVD voor meer contact tussen de Nederlandse Europarlementariërs, de regering en het parle
ment en voor meer aandacht in de Tweede Kamer voor ‘Europa’ waarna een meer ’europese* blik van de Nederlandse 
pers verwacht mag worden. Bij da media kan ook gedacht worden aan het zo srtel mogelijk via de Eurovisie 
starten van informatie- en actualiteitenuitzendiogen per staeiliet.

Stelling II

Bij de verkiezingen voor het Europees Parlement passen de EG-lidstaten hun nationale kiessystemen toe. Dit 
kiessysteem voor het Europees Parlement geldt als onbevredigend.
De JOVD is sterk voorstander van een uniform systeem van evenredige vertegenwoordiging met regionale kiesdis
tricten, en met de mogelijkheid van internationale lijsten.

Stelling III

Door de recente én toekomstige toetredingen van respectievelijk Griekenland, Spanje en Portugal wordt de EG 
van een west-europese gemeenschap steeds meer zuid-west europees. Ter bewaring van een zeker evenwicht dic-nt 
op korte termijn ook in noordelijke richting naar uitbreiding i e worden gestreefd, bijv. met Noorwegen.
Eerste stap hiertoe is de vorming van een politieke unie. Deze unie zou uiteindelijk moeten resulteren in 
een gemeenschappelijk buitenlands beleid. Ook de veiligheid, het terrorisme en internationale problemen 
van openbare orde vragen om samenwerking. Nauwere politieke samenwerking tussen (een aantal) lidstaten bevordert 
de eenheid, waar die op economisch terrein ontbreekt.
De controlerende en wetegevende bevoegdheden van het EP.dienen te worden uitgebreid. Het EP kiest op voor
dracht van de nationale regeringen de leden van de Europese Commissie. Het recht van veto in de Raad van Ministers 
moet worden .afgeschaft. Het ER moet z.s.m. overgaar, tot hef. kiezen van een vaste vergaderplaats, Luxemburg is vanwe
ge de reeds aanwezige concentratie van gemeenschapsorganen en Je goede bereikbaarheid de aangewezen plaats.

Stellino IV

Evenals bij de vorige Europese Verkiezingen dienen de Europese Liberaal-Democraten te streven naar een voor alle 
partijen gelijk en bindend verkiezingsprogramma. Daarnaast dienen ook partijen uit zowel oude als nieuwe 
lidstaten, die nog niet: bij de EU) zijn aangesloten, wederom hiertoe te worden aangezocht teneinde versplintering 
van de liberale krachten tegen te gaan- Men denke hierbij b.v. aan D’66.
De JOVD ondersteunt deonafhankelijka positie van de Liberal and Padical Ventri Novement of the Europeen 
Coramunities (LYMEC). i.vfCC is in do eerste plaats de jongerenorganisatie van de ELO, maar dient ook ruimte te 
bieder, aan organisaties die hetzij geen raoederpartij hebben, hetzij wier moederpartij niet in het Europees 
Parlement (of ir, de ELDi vertegenwoordigd is.
De JOVD is enthousiast over de activiteiten van het Jeugdforum van de E.G. In da toekomst dient het beleid meer 
nog dan voorheen getoetst-te worden op de politieke effectiviteit. In de onderwerpkeuze dienen de directe 
jongerenbelangen, zoals jeugdwerkloosheid, jongerenrechten, rechten van jonge vrouwen, jonge mogranten en 
jeugduitwisselingen, prioriteit te krijgen.
Meer in het algemeen dient de EG, in aanvulling ep regelingen in het kader var, de Raad van Europa, multilaterale 
activiteiten van (inter-{nationale jongerenorganisaties te stimuleren, oek los van het Europees Jeugdforum.
Ruimere deelname van jongerenorganisaties asn de ontwikkeling van de EG en werkelijke inspraak op alle EG 
niveaus moet worden gegarandeerd. Jongeren-vertegenwoordiging (analoog aar, de VN-jongerenvertegenwoordiger) 
is hiertoe een middel.

Stelling V

Op Europees niveau dient zich een aantal urgents problemen ter coördinatie aan, die slechts op dat niveau kunnen



worden opqelost.
In de eerste plaats geldt dat voor de z.g. jongeren echten. Deze moeten bewerkstelligen dat de jongere als vol
waardig burger in de maatschappij kan functioneren, en hebben te maken met specifieke jongerenproblemen, zoals 
dienstplicht, kiesrecht, drugsproblematiek en minde jjarigenrechten.
In de tweede plaats geldt dit voor het vrije verkee j van personen in de EG, waar werklozen een nadelige positie 
bij innemen. Coördinatie op het gebied van van sociale zekerheidswetgeving (recht op uitkering bij terugkeer 
naar het eigen land) verdient alle aandacht.
Ten slotte dient erop gewezen te worden dat als een ;van de weinige lidstaten Nederland nog altijd niet is 
overgegaan tot de tenuitvoerlegging van de richtliji inzake de voor de sociale zekerheid gelijke behandeling 
van mannen en vrouwen. De JOVD pleit voor onmiddeli, ke uitvoering van deze richtlijn.

Stelling VI

Jeugdwerkloosheid is een van de grootste problemen 'in de Eli. De bestaande sociale Jongerengarantie moet worden 
uitgebreid met het bevorderen van de keuzemogelijkheid tussen onderwijs, beroepsopleiding en werk voor alle 
jongeren tussen 16 en 25 jaar oud. Het Europees Sociaal Fonds moet hiertoe haar prioriteiten herzien en met 
name aandacht geven aan het stimuleren van werkgelee ;nheid van jongeren, in het bijzonder in nieuwe en kleine 
bedrijven. Bijzondere aandacht verdient hierbij het n-obleem van werkloze jonge vrouwen, die ten opzichte 
van werkloze jonge mannen al in een achtergestelde f isitie verkeren. Veeleer dan in wetgeving dient hiervoor 
de oplossing in het onderwijs gezocht te worden.
Op het gebied van sociaal beleid dient de EG haar as idacht direct te richten op achtergebleven gebieden, en 
over te gaan tot een nauwere coördinatie tussen de lidstaten, waarbij de prioriteiten op europees niveau 
dienen te worden vastgesteld.

Stelling VII

In de liberale visie op Europese eenwording speelt h ;t regionaal beleid een sleutelrol. Dit beleid, dat 
dient te bestaan uit op specifieke regionale probleir in gerichte maatregelen, hangt nauw samen met andere 
beleidsterreinen in de EG, m.n. sociale en economisch.
Op economisch gebied dient op korté termijn gestreef i te'worden haar een onderlinge afstemming van de 
'crisismaatregelen' van de verschillende lidstaten, iaarnaast is het opzetten van een europees industriebeleid 
voor de economische positie van europa in de wereld an eminent belang. De JOVD is principieel tegenstander 
van permanente tariefmuren in of rond Europa.

Stelling VIII

Het EG landbouwbeleid moet gericht zijn op verhoging van de sociaal economische positie van de agrarische 
bevolking (de producent) en het belang van de consum nt. Het name de inkomens van de kleinere landbouwers in 
de armere gebieden van de EG verdienen de aandacht.
De EG dient te streven naar een vergrote efficiency an productiemethoden en verbetering van de kwaliteit, afzet 
en verwerking van de producten. Andermaal moet voorr ng worden gegeven aan de op agrarisch gebied onderont
wikkelde delen van de EG.
In geval van overproductie dienen de overschotten vo r voedselhulp te worden ingezet. Verantwoordelijke boeren
bedrijven dragen bij in de kosten. Doordraaien van o erschotten wordt tot het uiterste beperkt. Overigens 
moet de betrekkelijkheid van de ‘bergen' worden bena^ rukt.

Stelling IX

Met milieuactieprogramma 1982-1986 van de Europese ü nmissie moet versneld worden uitgevoerd. Het milieubeleid 
moet worden uitgebreid tot andere terreinen van geme< nschapspo'litiek, zoals industrie, landbouw en ontwikkelings
samenwerking.
Bestuurlijke bevoegdheden op nationaal niveau inzake de milieuwetgeving dienen te worden afgestaan aan de EG. Te
vens dient gestreefd te worden naar eenheid van de nr lieueennormen. Milieuproblematiek is grensoverschrij
dend. Oplossingen op nationaal niveau werken concurrf itievervalsing in de hand.
Vuil storten in België is geen oplossing voor bodemvt '•ontreinig! eg. Net als op het gebied van luchtverontrei- 
ninging (zure regen) en de geluidshinder (vliegtuiger ) zijn ook hier internationale afspraken en en contracten 
noodzakelijk.
De Commissie dient naleving van het in 1976 gesloten lijnverdrag scherp te controleren.
Gestreefd moet worden naar aan gemeenschappelijke ene ’giestrategie binnen de EG.

Stelling X

Het EG ontwikkelingsbeleid moet de landen van de derc ? wereld niet alleen in staat stellen te overleven, maar ook 
en vooral te leven conform hun politieke, culturele e t ideologische patroon. Mensen die in armoede leven hebben 
recht op hulp ongeacht hun identiteit, cultuur of idsilogie. Maximaal moet gebruik gemaakt worden van de natuur
lijke hulpbronnen. De industrie moet er op gericht zi in de grondstoffen ter plaatse te verwerken en in de plaatse
lijke behoeften te voorzien. Het EG ontwikkelingsbele d moet de derde wereld landen helpen zichzelf te helpen. 
Tenminste 1 procent van het BNP van de Gemeenschap di ;nt aan ontwikkelingshulp te worden besteed.
Lome III dient meer dan Lome II gericht te zijn op de allerarmste landen. De allerarmste landden die buiten Lome II 
vielen moeten zo veel mogelijk in Lome III worden opg nomen. Voor deze landen dient een apart fonds te worden 
opgezet. Het EG ontwikkelingsbeleid moet er op gerich : zijn de belangrijkste donorlanden tot volledige ontbinding 
van de hulp te bewegen en concurrentievervalsende exp .rtsubsidiëring terug te dringen.

Stelling XI

De JOVD wijst een Europese kernmacht af. De JOVD plei voor een nauwer overleg in het verband van de Europese 
Politieke Samenwerking (EPS) over ontspanningsaangel genheden en een Europees veiligheidsbeleid. Overleg met de 
Eurogroep binnen de NAVO is hiertoe een geschikt midd t.
Een grotere standaardisatie van in Europa geproduceer e militaire goederen voor NAVO-gebruik is wenselijk. Door dui 
delijke bundeling van de EG lidstaten die participere binnen de NAVO kan een autonoom west-europees vredesbeleid 
worden ontwikkeld.

Stelling XII

De JOVD wijst een gedwongen culturele integratie bino n europa met kracht van de hand, ter bescherming van de regio 
nale identiteit. De EG zou echter een belangrijke rol moeten spelen bij zaken als harmonisatie van onderwijsdiplo- 
ma’s, in aanvulling op en ter ondersteuning van de ac iviteiten van de Raad van Europa. Het stelsel van Europese 
scholen en de Europese Universiteit. dient t.e worden u tgebreid.
Daarnaast moet de EG haar beleid richten op het stimi leren van regionale, culturele en historische bewustwording.
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Toelichting bij agendapunt 10 Algemene Vergadering van de W D  op 15 en 16 april te Amersfoort, van 
J. Kamninga (voorzitter) en J.H, Klein Molekamp (secr. voorlichting).

Bij de bespreking van het beleid van het hoofdbestuur tijdens de Algemene Vergadering te 
Amersfoort, zal-door de partijvoorzitter het beleid ten aanzien van de opvang van jongeren 
aan de orde worden gesteld. Gedurende het laatste jaar is de noodzaak gebleken van een 
betere organisatie van activiteitenvan en voor duizenden jongeren, die zich tot de W D  
hebben ge w e n d .
Er dreigde een situatie waarin vanuit de JGVD, vanuit de W D - a f  delingen (jongerencontact
groepen) en vauit het VVD-hoofdbestuur langs verschillende sporen tot initiatief en tot 
organisatiestructuren zouworden gekomen.

Langzamerhand werd duidelijk, dat twee jongerenverenigingen zouden kunnen gaan ontstaan, 
één binnen de partij (jongerencontactgroepen) en één buiten de partij (JOVD), met beide 
hetzelfde doei, namelijk de cpvang van jongeren in één liberale politieke stroming.
Omdat alleen eendracht macht maakt 'nebben leder, van jongerecontactgroepen, een vertegen
woordiging van de JOVD en leden van het hoofdbestuur elkaar gevonden in een. wilsovereen
komst om te komen tot één jongerenorganisatie van de Volkspartij voor Vrijheid en Demo- 
c rat i e .
Uitgangspunt darbij was te onderzcken hoe jongeren zich het beste zouden kunnen ontplooien, 
en positieve bestaande elementen zoveel mogelijk te behouden.
Positief van de jongerencontactgroepen was vooral de directe ingang in de VVD, positief 
van de JOVD was vooral de onafhankelijkheid, door liberalen altijd als groot goed b e 
schouwd, om jongeren zelfstandig tot ontplooiing te laten komen.

Het resultaat van het gevoerde overleg is verwoord in de hierna volgende notitie, die als 
intentieverklaring uitgangspunt moet zijn voor het naar elkaar toe groeien van bestaande 
jongerencontactgroepen er. JOVD-afdelingen en vooral als basis dient voor een structuur 
van een te voeren VVD-jongerenbeleid.
Het voorliggende stuk geldt vo or de Algemene Vergadering als tussenrapport. Het hoofdbe
stuur vraagt instemming met de onnodige polarisatie tussen personen, groepen of organisa
tievormen een struikelblok vo rm t.

N O TITIE HET BETREKKING TOT DE STRUCTUUR VAN EEN TE VOEREN WD -J ON G E R E N B E L E I D  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Uitgangspunt is éér, jongerenorganisatie waarin zowel de bestaande JOVD als de jongeren
contacten zich'kunnen herkennen.

2. Een nieuwe jongernorganisatie die politiek er, organisatorisch onafhankelijk is en die 
ter willen van de historie JOVD werd genoemd.

3. De jongerenorganisatie zal zich o-a. bezighouden met de volgende organisatorische 
vraagstukken voor jongeren, vorming en scholing, propaganda voor:
a) VVD-lid / niet lid bestaande JOVD
b) VVD-lid / lid bestaande JOVD
c) .JOVD-lid / niet VVD-lid

4. Eén vertenwoordiger van de jongeren zal in het afdelingsbestuur, ondercentral©bestuur, 
kamercentralebestuur en hoofdbestuur als adviserend lid zitting nemen.

5. Op afdelings- en on de rcentralemveau zal de jongerenvertegenwoordiger gekozen worden 
door en uit de categorieën A er, B in de betrokken afdeling of ondercentrale. In dié 
afdelingen waar slechts weinig jongeren lid zijn zal deze vertegenwoordiging slechts 
op ondercentraie-niveau plaatsvinden.

6. Op KC-niveau zal de jongerenvertegenwoordiger gekozen worden door en uit de categorieën 
A en B in de betrokken ondercentrale en kamercentrale.
De kamercentrale-verkiezing vindt plaats door de vertegenwoordigers van de afdelingen 
en ondereentraels. Het aantal uit te brengen stemmen wordt bepaald op basis van het aan
tal (aspirant) leden tot 27 jaar. (Te denken valt aan één stem per 10 leden)

7. De organisatie van deze verkiezingen zal bij de betrokken W D - b e s t u r e n  liggen. Hierbij 
zal nauw worden samengewerkt met de plaatselijk georganiseerde jongeren opdat onnodige 
tegenstelling wordt vermeden. Het betrokken W D - b e s t u u r  toetst of de vertegenwoordiger 
het. vertrouwen zal genieten van het; overgrote deel van de jongeren, d.w.z. dat ingeval 
van totale polaristie gestreefd wordt een compromis-kandidaat te vinden in overleg met 
alle betrokken partijen.

8. De vertegenwoordiger in het. HB zal gedurende de eerste twee jaar worden gekozen door en 
uit alle leden in de categorieën A/ B door de oc-vertegenwoordigers op basis van het aan
tal (aspirant) leden tot 27 jaar in de ondercentrale,

9. Na twee jaar zal de vertegenwoordiger in het HB worden aangewezen door de JOVD. Deze 
dient lid te zijn van de VVD. Zij dient er dan voor te zorgen dat zij zo representatief 
is dat de VVD-jongeren zich in hem kunnen erkennnen.
Eveneens zal na twee jaar besloten worden op welke termijn deze benoemingsprocedure ook 
voor k c 1s en oe's en afdelingen zal gelden.

10. De W D  zal ernaar streven om zoveel mogelijk W D - j o n g e r e n  zich te laten aansluiten bij 
de liberale jonderenorganisatie, de JOVD. Geen enkele VVD-jongere kan worden verplicht 
deel uit te maken van deze jongerenorganisatie.

11. Nieuwe ontwikkelingen dienen te passen in de hierboven geschetste nieuwe structuur.

12. De volgende punten zijn nog onderwerpen van nadere uitwerking, a) de JOVD-structuur zal 
in het jaarboek worden opgenomen, b) JOVD-rubriek in Vrijheid en Democratie, c) Verlaging 
drempels dubbel lidmaatschap, d) Toezending partij-info naar JOVD. e) Voordracht partij- 
commissies. f) Recht ar, amendement van JOVD.

Alle aanwezigen op de Algemene Vergadering var. de VVD zullen het vorenstaande uitdragen en
verdedigen.

z.o.z



Daar wij eerst met zekerheid wilden weten dat het jongerenbeleid 

tijdens de Algemene Vergadering van de V.V.Dv behandeld zou w o r 

den, stellen wij jullie nu pas in kennis van voorgaande notitie.

Deze notitie zal als ingekomen stuk tijdens het,J.O.V.D, jaar

congres op 19. en 20 maart 1983 beschouwd worden. Onder dit agenda

punt zal dan worden voorgesteld de notitie als apart agendapunt 

te behandelen.



PARTIJEN

Beste vrienden,

Jammer dat het incident van een aantal gestolen spullen het 

verder zeer positieve beeld van het afgelopen congres ver

stoorde.

Door dé geweldige inzet van de werkgroepleiders, de rappor

teurs, het presidium, het congressecretariaat, de resolutie- 

commissie, de plaatselijke afdeling en de congresgangers 

verliep alles gesmeerd en zijn massa’s werk verzet.

Zoals toegezegd staan in dit H.B. info de integrale'teksten 

van de aangenomen moties. Evenzo treffen jullie de congres

besluiten en de teksten van de uitgestuurde persverklaringen 

aan. De tekst van de resolutie automatisering vinden jullie 
op bladzijde 11 t/m 14.

Graag bedank ik iedereen die heeft meegewerkt aan de tot

standkoming van het jaarverslag van de algemeen secretaris, 

dat bij de acclamatie is vastgesteld.

We gaan nu de zomer tegemoet met een uitgebreid hoofdbestuur 

en ik wens de nieuwe H.B. leden alle succes en steun van de 

vereniging toe. Namens het secretariaat bedank ik Han$ voor 

z’n grote inzet en de plezierige samenwerking gedurende zijn 

zittingsperiode.

Tot de B.A.V. op 1 mei, de dag van de productie.

Met vriendelijke groet,

Joost van Gilse 

Algemeen Secretaris



ACTIVITEITENKALENDER { ,

15,16,17 

15 april

21 april

22 april

25 april

27 april

1 mei

2 mei 

6 mei

9 mei

13 mei

aril - Kadercursus liberalisme in Oosterhesselen

- afd. Z.0. Drente : forumavond over mediabeleid

- afd. Oost-Achterhoek : lezing in café Wemelink

- afd. Oost-Gelderland : groot feest in Hotel de Ros

kam te Gorssèl om 20.00 uur

- afd. Hart van Brabant : Hotel de Postelse Heuvels in

Tilburg om 20.15 uur met Loek 
en Beinema over mediabeleid 

in de toekomst

: Stikkerhuis A'dam om 20.00 

uur met Patricia Demen over 

de V.N.
: Postiljonmotel te Deventer om 

20.00 uur met Dolman over de 

parlementaire democratie 

: forumavond met VVD-gemeente- 

raadsleden
: districtenvergadering 20.00 uur 

: in de Jeugdraad om 20.00 uur 

congresvoorbereiding "Mediabe

leid" en "Europees beleid"

: CineCave om 20.00 uur forum 

over minderheden en -beleid

- Oprichting district Utrecht
- Buitengewone Algemene Ledenvergadering in het Berghotel

- afd. Oost-Achterhoek : lezing van Ploeg

- afd. Soest : avond over de verrechtsing van 

de jeugd

- afd. Utrecht : CineCave om 20.00 uur politiek 

café over mediabeleid

- afd. Midden-Limburg : politieke avond kabinets eva

luatie

- afd. Oost-Gelderland : Dorpshuis te Welsum om 20.00 

uur met Geertsema over libera-

- afd, Kennemerland & 

afd. Amsterdam

- afd. Oost-Gelderland

- afd. Soest

- afd. Kennemerland

- afd. Nijmegen

- afd. Utrecht
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I N H O U D S O P G A V E

blz. 1 Voorwoord

blz. 2 Aktivitei tenkalender

blz. 3 Inhoudsopgave & mededelingen Algemeen Secretariaat

blz.' 4 Advertentie V.V.P. & mededelingen van de V.V.0.

blz. 6 Rekening van baten en lasten over 1982

blz. 7 Balans 1982

blz. 8 Notulen Verenigingsraad

blz. 9 Agenda V.R., definitieve, Agenda B.A.V. & Congresbesluiten maart 1983

blz. 10 Voorlopige agenda Zomercongres

blz. 11 Resolutie Automatisering

blz. 15 Binnenlandse moties

blz. 23 Internationale moties ■

blz. 27 Persberichten

blz. 29 Opgave afgevaardigden & plaatsvervangers B.A.V. 

blz. 30 Enquête samenstel ring ledenbestand

MEDEDELINGEN ALGEMEEN SECRETARIAAT

- Met ingang van 1 april jongstleden is bij ons werkzaam als secretariaatsmedewerkster Daniëlle de 

Kruijff. Hij heten haar van harte welkom. Onderstaand stelt zij zich in het kort aan jullie voor:

Hallo dus.

Nee, even serieus, oftewel het zogenaamde feitenmateriaal:

Ik ben geboren op 24-08-1962 te Oostzaan, zwierf van kleuterschool, lagere school, atheneum door 

naar de 7BW en tegelijkertijd door Nederland. Na één jaar THW een uiteenlopend scala van baantjes 

gehad, van onkruid wieden, restaurant- & ziekenhuiswerk tot kettingen maken. Mijn laatste en tot 

nu toe tevens langste baar. bestond uit administratief werk bij een reparatiebedrijf voor hijskra

nen en een handelsmaatschappij. Thans woon ik sinds een paar maanden in Andijk waar ik meen mijn 

stek gevonden te hebben. Ik hoop dat het voor mijn nieuwe baan ook op zal gaan. Ik heb er in ie

der geval ontzettend veel zin in. Dus___eh...kom maar opl

- Afdelingen die graag zelf met de 3e acceptgirokaart de leden langs willen gaan, dienen dat uiter- 

lijk voor het einde van deze maand aan ons door te geven.

- Nieuwe leden dienen 4 weken voor de peildatum via de daarvoor bestemde mutatieformulieren aan het 

algemeen secretariaat te zijn doorgegeven willen zij meegerekend kunnen worden voor de bepaling 

van het stemmenaantal van de afdelingen.

Voor alle leden dient de contributie voor de peildatum bij ons binnen te zijn, anders tellen zij 

niet mee bij de bepaling van stemmenaantal van de afdelingen.

- Zorg er voor om op de B.A.V. op 1 mei tijdig aanwezig ta zijn voor het ophalen van je stemmen.

- De volgende personen zijn door het hoofdbestuur in de Lustrum-Almanak commissie benoemd:

Wiljan Lootnans, Rob Vermeer, Adriaan Geelhoed, Rob van de Pas, Ullrich Schroder en Joost van Gilse.

De Almanak commissie verzoekt iedereen die nog (oude) foto's van congressen e.d. heeft, contact op 

te nemen met Joost van Gilse.

- De sluitingsdatum voor het indienen van moties en amendementen voor het zomercongres is woensdag 18 mei a.s



C O Ö R D I N A T O R  M/V

De door het hoofdbestuur te benoemen coördinator zal belast worden met de coördinatie over het 

cluster sociale en culturele zaken en direct resulteren onder de verantwoordelijkheid van de 

vice-voorzitter politiek.

Van de kandidaten voor deze functie wordt verwacht dat zij

- lid zijn van de 0.0.V.D.

- bekend zijn met het organisatorisch functioneren binnen de vereniging

- ruime interesse tonen voor alles wat met. binnenlandse politiek te maken heeft

- uitblinken in contactuele eigenschappen

- goed kunnen samenwerken in teamverband ’ .
Taakomschrijving

- het coördineren van de commissies drugsbeleid, onderwijs en emancipatie

- het opstellen van uitvoeringsvoorstellen voor de werkplannen

- het nauwgezet volgen van.de actuele plitiek en mogelijk opstellen van persverklaringen op het 

specifieke terrein van Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur & Onderwijs en Wetenschappen
Salariëring

- geen

- gemaakte onkosten worden vergoed

Gegadigden voor deze functie worden uitgenodigd hun sollicitatie met motivering en levensbeschrij

ving uiterlijk 15 mei 1983 te richten aan de vice-voorzitter politiek, Linaenlaan 21, 6561 CG 

Groesbeek. Verdere informatie over deze functie wordt gaarne verstrekt: tel. 08891 - 1990.

MEDEDELINGEN VAN DE V.V.0.

INVENTARISATIE LEDENBESTAND J.O.V.D.

De ledengroei van de J.O.V.D. maakt nog steeds een sterke groei door. Uiteraard is het hoofd

bestuur uitermate gelukkig met deze ontwikkeling. Toch vermoeden wij dat er toch nog wel dege

lijk sprake is van een enorm potentieel. Niet alleen in de grote steden, waar de J.O.V.D. al 

zeer sterk georganiseerd i$, zijn er mogelijkheden, maar ook in de kleinere gemeenten lijkt 

voèr georganiseerd liberale jongeren een gouden toekomst weggelegd. Enkelen zullen bij het le

zen van deze woorden de term grootspraak in de mond nemen, maar als we gaan kijken naar onze 

Belgische collega's van ae P.V.V. jongeren die 12.000 leden tellen, dan vallen de 5.000 leden 

van de J.O.V.D. daarbij in het niet.

Alhoewel het hoofdbestuur al degelijk een beleid heeft ontwikkeld middels JA‘83, het afdelings- 

beleid, het sinds een jaar nieuwe ondérafdeiingertbeleid (aan welke ontwikkeling wij nog steeds 

werken) en een ledenwerfbeleid, waardoor wij de J.O.V.D. nog dichter bij de mensen aan de basis 

konden brengen, zullen het toch de afdelingen moeten zijn die een nieuwe ledengroei moeten be

werkstelligen.

Toch hecht het hoofdbestuur er uitermate veel waarde aan om nu eens eindelijk een zeer gedetail

leerd beeld te krijgen van de samenstelling van ons ledenbestand. Daartoe hebben wij een aantal 

vragen geformuleerd, die jullie bijgaand aantreffen. Het spreekt voor zich dat deze inventarisa

tie alleen kan slagen als iedereen meewerkt. Daarom een dringend beroep op alle afdelingsbestu

ren om deze inventarisatie zo goed mogeiijk in te vulien en deze op te sturen naar de V.B. leden

u e k secretariaat SimeiiSaodse Koht'teiototf <J«. J M . V . D .  ? e a k t  m e t spoed & t t >
4

van jullie provincie, waarvan je alle namen en adressen onderstaand aantreft.

GRONINGEN: GELDERLAND: ZUID-HOLLAND: LIMBURG:

Jos van Zevenbergen Bert Cleijsen Rob de Vries Guy Kerpen
Radiumstraat 133 Botterstraat 103 T. v. Poortvlietstraat 31 Bongerdstraat 29
9743 SV Groningen 8081 JW Eïburg 2613 WG Delft 5931 NA Tegelen ’

DRENTE: UTRECHT: ZEELAND: FRIESLAND:

Bert Hofsteenge Ruud Boerman Peter Meijer Janneke Brouwer
Asserstraat 28 Jachthoorn laan 27 Grenadierweg 15 Akkersplein 152
9451 AD Rolde 3438 RL Nieuwegein 4338 PG Middelburg 8443 AZ Heerenveen

OVERIJSSEL:. N00RD-H0LLAND: N00RD-BRABANT:

Gerard Bornebroek Julius Remarque Peter Overgoor
Gr. v, Prinstererlaan 58 Raamstraat 8 Herm. Marsmanhof 6
7521 AZ Enschede 1016 UM Amsterdam 5044 NA Tilburg

Bij voorbaat zoû het Hgpfdbesfuurijuljje aTvâ t wj_llen bedanken voor de moeite. Nadere inlichtin̂



Onderstaand vinden j u m e  de nieuwe araenngsnummers. oeze verandering neert piaatsgevonuen i.v .m . 

de computer, die alleen maar twse-cijferige getallen accepteerd. Hierbij dus een vriéndelijk ver-
zoek om voortaan deze nummers te gebruiken.

Afdelingen nr. Afdelingen nr. Afdelingen nr*

Groningen 01 Barneveld/Voorth. 29 Laren/Blaricum 58

Noord Groningen 02 Randmeren 30 ‘t Gooi 59

Kanaalstreek 03 0. Flevoland 31 Huizen 60

Fevelingo 04 Noord Veluwe 32 Hilversum 61

Winschoten 05 Noord-West Veluwe 33 Naarden/Bussum 62

Leek & Roden 06 Nijkerk 34 Almere 63

Harlingen 07 Doetinchem 35 's-Gravenhage 66

Leeuwarden 08 Wageningen 36 Leiden 67

Sneek 09 Huissen 37 Gouda 68

Drachten 10 Oost Gelderland 38 Delfland 69

Heereveen 11 Oost Achterhoek 24 Rijnmond 70

Franeker 12 Utrecht 40 Drechtsteden 71

Assen 13 '• Eemi and 43 Zoetermeer 73

Z.0, Drente 14 De Heuvelrug 44 Oost-IJsselmonde 75

Meppel 15 Soest 45 's-Hertogenbosch 78

Hoogeveen-Zuidwolde 16 Vechtstreek 46 Hart van Brabant 79

Zuidlaren 17 De Bilt/Bilthoven 47 Bergen op Zoom 81

Midden Drente 18 Ni jenrode 48 Baronie van Breda 82

Zwolle 20 Amsterdam 51 Eindhoven 83

Hardenberg 21 Kennemerland 52 Roosendaal 84

Twente 22 A8CD 53 Maastricht 90

Steenwijk 23 Amstel 1 and 54 Venlo 91

Arnhem 26 Hoorn 55 Oostelijke Mijnstr. 92

Ni jmegen 27 Waterland 56 Midden Limburg 93

Apeldoorn 28 Zaanstreek 57 Venray 94

Voorne 95 Zeeland 96 Z.Holl. Eilanden 89

ALGEMENE MEDEDELINGEN V-V O  

Planning activiteiten

Veel afdelingen doen helaas nog te weinig aan planning van activiteiten. Vooral als je grote spre- 

kersavonden wilt organiseren met veel bekende sprekers is een planning van minimaal een half jaar 
geen overbodige luxe. Plan je activiteiten ruim van te voren!!; In het belang van de afdeling.

Congressen

Om te noteren: het a.s. november congres zal in Groningen worden gehouden. De plaats van handeling 

zal het Evenementencentrum van de Martinihal en het Euromotel zijn. De datum is 12 
en 13 november.

V.8. leden

Twee provincies hebben nieuwe V.B. leden, t.w. Groningen (Jos van Zevenbergen) en Gelderland (Bert 

Cleijsen).

Lus truwafdeli ngen

Een groot aantal afdelingen vieren in 1983 hun lustrum of hebben dat al gevierd. Bij het hoofdbe

stuur zijn de volgende namen bekend:

le lustrum 3e lustrum

Doetmchem Utrecht

Oostelijk Flevoland 

Hoorn

Twente 7e lustrum

Baronie van Breda Groningen

Zeeland

Oostelijke Mijnstreek

Al deze afdelingen worden van harte gefeliciteerd. Mochten er andere afdelingen zijn die ook dit 

feestelijke feit zullen vieren, dan worden zij vriendelijk verzocht dit door te geven aan het H.b. ■

Werkplan Scholieren

Voor de uitvoering van dit werkplan kunnen wij nog wei enkele enthousiaste medewerkers gebruiken.
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R E K E N I N G  V A N  B A T E N  E N  L A S T E N  O V E R  1 9 8 2

UITGAVEN BEGROTING RESULTAAT

01 Personeel

0101 loonkosten 70.000,- 66.434,23
0102 reiskosten 1.000,- 3.861,-

02 Kantoo machines

0201 automatisering/
ledenadminstratie
DLG
MAG 8.000,- 4.295,81

14.160,-
0202 onderhoud

afschrijving 2.000,- 1.229,07
142,-

03 Huisvesting

0301 huur 9.000,- 9.000,-
0302 servicekosten 5.115,- 3.900,-

04 Secretariaat 20.000,- 23.370,73

05 Congressen

0501 maart 1.150,- 1.251,-
0502 juni 1.150,- 1,026,30
0503 november 1.150,- 2.181,88

06 Polit. Werkplannen

0601 hoger onderwijs 750,- 691,30
0602 noord-zuid 1.650,- 1.484,65
0603 economie 600,- 257,20
0604 gemeentepolitiek 600,- 511,13
0605 verkiezingen 1.500,- 1.500,-
0606 europa 1,300,- 792,15
0607 emancipatie 750,- 688,90
0608 energie 250,-
0609 exportbeleid 1.800,- 1.133.-
0610 vredesbeleid 1.250,- 4.792,-
0611 schol ierertprojekt 1.100,- ,
0612 mediabeleid 1.300,- 1.392,25 '
0613 pol, bureauwerk 1.500,- 419,80 ;

07 Vormi ng I
0701 hoger onderwijs 950,- 922,-
0702 noord-zuid 950,- 888,16
0703 economie 950,- 1.062,-
0704 intern, jongerenwerk 500,-
0705 commissiewerk & 

polit. jongerenwerk 1.276,- 879,- !
0706 introduktiecursussen 2.475,- 2.185,60 i
0707 vaardigh. cursussen 5.1ÖÜ,- 3.388,92 i
0708 vergader- & discus

sietechniek 1.995,- 1.698,- 1
0709 redactiacursus 415,- 522,86
0710 vredesbeleid 1.000,-
0711 techn. organisatie 1.000,- ' 1.121,-
0712 gemeentepolitiek 1.500,- 883,-

08 Projektan 5.000,- 3.979,26

09 Bijeenkomsten

0901 BAV's 1.740,-
0902 noord-zuid 150,- 173,50
0903 econ. symposium 750,-
0904 energie tribunaal 2.000,- 2,377,35
0905 exportbeleid 400,-
0906 verenigingsraad ' 250,- 174,22
0907 vliegende brigade 250,-

10 Organisatie

1001 hoofdbestuur 18.000,- 21.962,03
1002 verenigingsraad 1.750,- 1.410,18
1003 vliegende brigade 2.250,- 1.620,80
1004 plan stuctentsnwerving 8309- 283,-
1005 plan werving abon

nees Driemaster 1.200,-
1006 afdelingspotje 300,-

11 Publikaties

1101 Dri emaster 33.500,- 32.582,92
1102 redaktie Oriem. 2.000,- 2.935,16
1103 H. B . i nfo 1.200,- 1.200,-
1104 kaderhlad (LEF) 1.000,- 1.000,-
1105 klassiek liberale

werken 1.000,-
1106 propagandamateriaal 3.000,- 6.863,74

12 Contributies

1201 Politiek jongeren
Kontakt 700,- 800,-

1202 Internationale
organisatie 1.500,- 1.625,-

12 Accountant 2.500,- 3.138,-

14 Verzekertngen 500,- 204,06

IS Fonds kantoorinr. 3.000,-

16 Reservering

1601 reserverinq 9.355,- 6.822,73
1602 reserv. lustrum '84 ' ' 7.500,-
1603 reserv, afrekening

subsidie ‘82 17.500,-

r?__ Onvoorzien 6.500,- 1.953,36

20 Bijzondere lasten 19.519,-

251.600,- M3.%9_,25

INKOMSTEN BEGROTING RESULTAAT

50 Contributies 28.600,- 36.033,47.

51 Donaties 2.500,- 4.344,82

52 Rente 2.000,- 2.861,91

53 Driemaster

5301 advertenties 2.500,- 95,-
5302 abonnementen 8.000,- 9.164,50

54 Subsidie

5401 CRM 198.000,- 202.325,-
5402 VVD 9.000,- 10.000,-
5403 POK 1.000,- 800,-

55 Bijzondere subsi-
die automatisering 9,600,-

i
56 Subsidie seminar

vredesbeleid 3.953,48

57 Opbrengsten propa-
gandamateriaal 10.558,75

58 Opbrengsten secre-
tariaatsmateri aa1 3.659,25

59 Bijzonder baten 593,07

251.600,- 293.989,25

Bijzondere lasten

Afboeking subsidie Europese beweging 5.350,-
Afrekening subsidie CRM '80 10.161,-
Afrekening subsidie werklozen 79/81 4.008,-

! Bijzondere baten UoniAoescUd £93>OT



B

ACTIVA
Vastgelegde middelen f
Voorraad materiaal 
Vorderingen: 
subsidies PJK
subsidie Jeugdige Werklozen 
lening afdelingen
gemeenschappelijk administratiekantoor
pensioenpremie
huur
door te berekenen drukwerk
contributies
donaties
advertenties
geleverd propagandamateriaal 
eigen bijdragen
geleverd sekretariaatsmateriaalkontanten
ABN Hattem
AMRö Keerenveen
Donatierekening PGGM
Kontributierekening PGGM
Renterekening PGGM

1.315,--
5 . 4 0 0 , —

2 .5 5 0 ,—  
4 .046 ,64  
1 , 58 7 , —  

10.380,90  
5.545,68  

8 0 0 ,—  
1 .2 0 0 ,—  

260 ,—  
50ö, —  

2 .1 5 0 ,— 
3 .0 0 0 ,—  

120 , —  
1 , 500 , —  

559,71 
19.852,05  

304,88 
2.509 ,46  

405,44  
29.032,69  

637,79

ƒ 93.707,24

S

PASSIVA
Kapitaal
Reservering lustrum '84 
Reservering subsidies 
Te verrekenen lonen en soc. lasten 
Overige schulden;
•deklaraties kommissies 
deklaraties hoofdbestuur 
reiskosten personeel 
bureaukosten 
accountant 
advertentiekosten 
kaderkursus 
kongres 
bijeenkomst 
Driemaster 
afdrachten afdeling 
PJK kontributie '81 
PJK kontributie '82 
MAG 
DLG 
rente 
IFLEY

14.054,65 
7.500,—  
18.064,95 
4.123,20
1.964,18 
2.117,22 
900,-- 

1.929,36 
1,416,—  
1.467,66 
SGO, —  

15.334,60 
820,—  

4.047,34 
1.541,—  
650,—  
800,—  

14.160,—  
286,91 
5,17 

1.625,—

f  93.707,24
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NOTULEN VERENIGINGSRAAD d.d. 12 FEBRUARI 1983

1. OPENING;
E n e  opent de vergadering om ongeveer 13.30

2. INGEKOMEN STUKKEN EN MEDEDELINGEN:

Joost van Gilse en Paul Nieuwland hebbenden bericht van verhindering verstuurd.
Het HB biedt haar verontschuldigingen aairÜet in gesbre ke blijven wat betreft h e t  v erzen d en van een 
brief m.b.t. de werkplannen.

3. NOTULEN VERENIGINGSRAAD 30 - 31 OKTOBER 1982:

Deze worden goedgekeurd.

4. MEDEDELINGEN VOORZETTEN EN/OF DESBETREFFENDE HB LEDEN:

Frank Rohof geeft een overzicht van een aantal activiteiten op het gebied van de organisatie.
Twee afdelingen hebben hun naam gewijzigd; (Hardenberg (N.0.-Overijssel), Baam-Amersfoort (Eemland), 
Opgericht gaat worden Geleen -• Si'ttard en opgericht is de afdeling Oost-Achterhoek.
In het HB info wordt een oproep geplaatst voor leden voor commissies.
Julius Remarque verzoekt om de congres prijs zo laag mogelijk te houden. Het HB zal dit betrachten.
Wat de Vorming betreft zijn er drie intro dagen geweest nl. in Overijssel, Friesland en Noord-Holland.
Op 25 - 27 februari is er een basiscursus in Eerbeek en een week later is er de- cursus liberalisme iri 
Noord-Holland.
De automatisering vördert. Caroline v.d. Brie heeft het grootste gedeelte van de ledenlijsten inge
voerd in de nieuwe computer in Zwolle
Jammer g en oeg hebben vele afdelingen hun ledenlijst nog niet ingestuurd.
Deze computer komt op het congres te staan zodat een ieder deze kan zien.
Hans deelt mede dat de jaarstukken pas vlak voor het congres gereed zullen zijn.
Gevraagd wordt naar wanneer de 2e en 3e acceptgirokaart zullen gaan komen. Hans Veltkamp antwoordt 
dat dit in hoge mate afhangt van de snelheid van betalen.
De internationaal secretaris verteld dat de JOVD drie mensen kandidaat heeft gesteld voor jongerenver
tegenwoordiger naar de VN. De JOVD maakt hiervoor veel kans.
Naar aanleiding van de persverklaring over de JOVD zijn er diverse kontakten geweest, o.a. met de 
Israëlische ambasade dat de situatie pas nu zeer duidelijk is.

5. VVD - JOVD:

Er zijn een aantal gesprekken geweest over de uitwerking van het plan. Met nama“wat betreft de benoeming 
van de adviserende bestuursleden moest een oplossing worden gevonden.

6. STICHTING DE DRIEMASTER; * 11

Aanstaande maandag komt de stichting in nieuwe samenstelling bijeen.
Binnen de driemaster redactie bestaan een aantal vacatures. Deze zullen zo snel mogelijk opgevuld worden. 

7 + 8 + 9 + 1 0  WERKPLANNEN 1984:

In de verenigingsraad heeft hierover een gedachtewisseling plaatsgevonden. Als gevolg van de reorganisatie 
besluiten komen de werkplannen binnen de Districtenraad uitvoerig aan de orde en vindt hier ook de 
advisering richting Algemene Vergadering plaats.

11. UITTREDING HOOFDBESTUUR:

Jules Maaten is ook op bezoek geweest met Chir, a Sen, de voorzitter van de raad voor de bevrijding. voor 
Suriname. De JOVD was de eerste organisatie die dit gedaan heeft
De resolutie Europa is ruim voor het congres klaar, zodat die ook op het maart congres bedrukbaar zal zijn. 
Wat de binnenlandse politiek betreft is er net een succesvol weekend van de emancipatieciê geweest.
Met de media ,cië zijn wat het functioneren betreft problemen. De VVP zal deze zo snel mogelijk oplossen, 
fy» landbouw en export cie draaien goed, De cie sociale zekerheid is bezig met het afronden van de resolutie 
terwijl de sociaal economische cie bezig is met het. verwerken van de amendementen op de resolutie auto
matisering.
De actie tegen rechtsextrimisme en rascisme wordt opgestart.
In het binnenlands secretariaat worden benoemd: Jaap de Mare, Ingrid Grinsven, Rei nier Schenk en Julius 
Remarque.
Gevraagd wordt waarom het HB niet eerder heeft opgetreden in het functioneren van de mediscie. Het HB 
antwoordt, het Hoofdbestuur stelt voor het HB niet te breiden mei. twee leden nl. P.R. en ledenadministratie

12. BENOEMING HB:

De door het Hoofdbestuur gestelde kandidaten krijgen alleen een positief advies van de V.R.

13. Er is een open brief gestuurd naar min. van Ardennen over de RSV kwestie.
In de driemaster zijn 6 stellingen vergeten bij de resolutie automatisering.

14. RONDVRAAG:
Bernard Wastiaux vraagt of de resolutiecommissie in de zaal geplaats kan worden. Het HB antwoordt, dat 
er verschil moet blijven,

14. SLUITING:

Eric Brinckmann sluit de vergadering.



Agenda Verenigingsraad 14 mei 1983 0111 13.00 uur in het StlkkerhuiS te AlïtStöt"d3.fH!

1. Cpem'ng
2. Ingekomen stukken en mededelingen

3. Goedkeuring notulen dd. 12 februari j.1.

4. V.V.D. - J.O.V.D.
5. Driemaster

6. Secretariaat
7. Ledenadministratie

8. Organisatie

9. Binnenlandse politiek

10. Internationaal

11. Financiën

12. Vorming

13. Public Relations

14. Nieuw hoofdbestuurslid

15. Vi.V.T.T.K.
16. Rondvraag

17. Sluiting

9

Definitieve agenda B.fi.V. op 1 mei 1983 in het Berg Hotel

Utrechtseweg 225 

3818 EG Amersfoort

Aanvang 11.00 uur

1. Opening

2. Ingekomer. stukken en mededelingen

3. evaluatie V.V.D.-congres
4. bespreking districtenraadsvergadering dd. 10 april j.1.

5. bespreking notitie J.O.V.D./ V.V.D.

6. beleidvoering verdere discussie

7. wat er verder ter tafel komt

8. rondvraag

9. sluiting

CONGRESBESLUITEN DD. 19 EN 20 MAART 1983 TE DEVENTER

- De notulen van de B.A.V. te Vlissingen dd. 20 en 21 november 1982 zijn vastgesteld.

- Besloten is de volgende jaarvergadering op 31 maart 1984 in Gelderland te houden.

\ - Het jaarverslag van de algemeen secretaris is met de volgende recitificat.ies bij acclamatie vast

gesteld;

* blz. 2 onderaan toevoegen; ir. G.J.M. Braks - Landbouw h Visserij

drs. J. de Koning - Sociale Zaken en Werkgelegenheid 

mw. drs. N. Smit-Kroes - Verkeer & Waterstaat

* blz. 5, hoofdstuk Driemaster, na “het thema media” toevoegen “en eenmaal een katern over Vrede 
en Vrijheid

* blz. 17, ad. 5) toevoegen: De commissie sociale zekerheid zal in 1983 na voltooiing van haar 
nota worden ontbonden

Het financieel verslag over 1982, zoals elders in dit H.B. info staat afgedrukt, is zonder wij
zigingen aangenomen.

- Het beleid van het hoofdbestuur in het afgelopen jaar vond zonder op- of aanmerkingen de instem

ming van de vergadering,

- In de commissie van beroep is benoemd mr. Frank de Grave. Als plaatsvervangend lid is herkozen 
Ariëtte Blok en als nieuw plaatsvervangend lid is gekozen mr. Wander Blaauw.

De voorgestelde personen zijn in de notulencommissie benoemd.
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- De voorgestelde personen zijn in de kascommissie benoemd.

- Het hoofdbestuur stelde zich als volgt samen:

voorzi tter

vice-voorzitter organisatie 
vice-voorzitter politiek 

algemeen secretaris 
penningmeester 

internationaal secretaris 

vorming & scholing 

ledenadministratie 

public relations

Eric Brinckmann 

Frank Rohof 
Antoin Schol ten 

Joost van Gilse 

Robert Heynert 

Jules Maaten 

Meint Waterlander 

Femmeke Weide 

Jaap Kruithof

- De voorgestelde wijziging voor het regelement van orde is ongewijzigd overgenomen door de alg. vergadering.

- De werkplannen voor 1984 zijn vastgesteld.

- De resolutie automatisering is vastgesteld.

- De elders in dit blad opgenomen moties zijn aangenomen.

- Besloten is op 1 mei 1983 een B.A.V. te houden over de structuur van het liberale jongerenbeleid.

- Besloten is op 10 april 1983 een districteriraad bijeen te roepen i.v.m. dezelfde problematiek.

VOORLOPIGE AGENDA ZOMERCONGRES 25 en 26 juni 1983 te Bunnik:

1. Opening

2. Ingekomen stukken en ttieéede I i ngen

3. Vaststelling notulen jaarcongres dd. 19 en 20 maart 1983 te Deventer

4. Vaststelling notulen B.A.V. dd. 1 mei 1983 te Amersfoort

5. Vaststelling plaats en datum B.A.V. zomercongres 1984
6. Benoeming lid hoofdbestuur

7. Statutenwijziging

8. Vaststelling resolutie Europa

9. Vaststelling resolutie mediabeleid

10. Moties
11. Wat er verder ter tafel kant

12. Rondvraag

13. Sluiting

ad. 3 & 4 - deze liggen ter goedkeuring bij de notulencommissie.
ad. 5 - het hoofdbestuur stelt voor deze te houden medio juni in de provincie Limburg
ad. 6 - Joost van Gilse heeft te kennen gegeven zijn functie van algemeen secretaris te willen neerleg

gen. Het hoofdbestuur heeft. Julius Reraarque als zijn opvolger bereid gevonden en stelt de alge
mene vergadering voor om Julius op het Zomercongres met ingang van 24 augustus, zijn 21e ver
jaardag, te benoemen. Joost van Gilse zal op die datum officieel aftreden en tijdens het ncvera- 
berconqres afscheid nemen, De levensbeschrijving van Julius volgt hieronder-

ad. 7 - statutenwijziging: toevoegen aan Stl, 10.3 "en door het hoofdbestuur vast. te stellen afdelings-
en districtgebieden"
toelichting: hiermee wordt in feite de huidige situatie bekrachtigd, waarbij een gat in de statu
ten wordt opgevuld.
Zolang een afdeling geen geldend afdelingsreglement beeft wórdt nu voorkomen dat iedere willekeu
rige vijf leden in het. werkgebied van die afdeling een eigen afdeling kunnen oprichten. Dit werkt 
automatisch door in de districtgebieden, die immers bestaan uit de gebieden van de hierin parti
ciperende afdelingen fesanten.

Levensbeschrijving:

\k ben Julius fiemarque, geboren op 24-08-1962 te Amsterdam. Gedurende mijn schooltijd woonde ik in Heemstede, 
alwaar ik in 1981 m ‘n V.W.O. diploma heb weten te bemachtigen. Momenteel woon ik (weer) in de hoofdstad (op 
5 minuten afstand van het secretariaat;}, omdat ik daar rechten studeer aan de Universiteit van Amsterdam, 
Eind juni zou ik mijn kandidaats kunnen halen. Het grootste gedeelte van mijn tijd besteed ik aan diverse 
JOVD-activiteiten, daarnaast doe ik zo nu en dan iets aan sport en hou ik er een zou veelzijdig mogelijk stu
dentenleven op na. In 1979 ben ik lid van de JOVD afd. Kenneraerland geworden en tot 6 mei a.s. ben ik voor
zitter van die afdeling. Verder heb ik deel uitgemaakt van enkele commissies en de Verenigingsraad. Op het 
moment ben ik lid van het secretariaat binnenlandse politiek van de V.V.P. en V. 8. voor Noord-Holland.



SJ=!=2=!==y j = L L = ê = y = I = 9 J sfi=LLSJJJ=!Lë==ï§ii9iiïëigJfJi=ii=toJ§=!!!£Li!§3

000 PREAMBULE

010 AUTOMATISERING

011 De technologische ontwikkeling is een uiting van de voortschrijdende kennis van de mens.

012 Technologische ontwikkeling is geen autonoom proces en kan als zodanig beïnvloed worden.

013 Innovaties zijn toepassingen van de technologische ontwikkeling.

014 Automatisering van productieprocessen is een belangrijke vorm van innovatie.

015 Recente technologische ontwikkelingen, met name op het gebied van dè micro-electronica, hebben 
de invoering van automatisering op velerlei gebieden technisch en/of economisch mogelijk ge

maakt.

016 Automatisering heeft zowel positieve als negatieve aspecten. ■

017 Positieve aspecten zijn o.a. - productiviteitsverhoging

- kwaliteitsverbetering van goederen en diensten

- de mogelijkheid het individu beter tot zijn recht te laten komen

018 Negatieve aspecten zijn o.a. - uitstoot van arbeid op korte termijn

- toenemende formalisering van de maatschappij, hetgeen tot ver

vreemding kan leiden

- vergrote kans op Inbreuk op de privacy

- toenemende technocratie

’11

020 BELEID

Q2i Een primair overhaidsstreven is het verwezenlijken van optimale materiële en immateriële welvaart 

voor haar burgers; dit streven stoelt op de vijf doelstellingen van het economisch beleid, te we

ten - volledige werkgelegenheid
- prijsstabiliteit

- rechtvaardige inkomensverdeling

- evenwicht van de betalingsbalans

- selectieve economische groei

022 De overheid moet echter randvoorwaarden stellen bij haar streven naar een gezonde economie ten 

aanzien van sociale aspecten, veiligheid, volksgezondheid en bescherming van het milieu.

023 De huidige maatschappij is overbestuurd en de bureaucratie in negatieve zin grijpt overal om zich 

heen waardoor vel initiatieven in de kiem gesmoord worden.

024 Initiatief en creativiteit zijn belangrijk voor de dynamiek in onze samenleving, welke noodzake
lijk is voor een gezonde economie.

025 Automatisering is onontkoombaar mede in het licht van ontwikkelingen in het buitenland en het open 

karakter van onze economie.

026 De overheid dient autoraatiseringsimtiatieven te stimuleren, dit dient voornamelijk te geschieden 

door midde'i van het scheppen van de juiste randvoorwaarden.

027 Bij dit beleid dienen de negatieve gevolgen van automatisering duidelijk in ogenschouw genomen te 

worden urn deze te kunnen verminderen.

030 ARBEID

031 Arbeid zorgt ervoor dat men materieel onafhankelijk kan zijn, heeft een sociale functie voor de 

werkenden en biedt teven ontplooiingsmogelijkheden.

032 Verder gaande automatisering heeft grote kwantitatieve en kwalitatieve gevolgen voor de arbeid.

033 Voor het opvangen van de negatieve kwalitatieve gevolgen voor de arbeid is een actief humaniserings- 

beleid gewenst.

034 het overheidsbeleid dient gericht te blijven op het streven naar volledige werkgelegenheid.

035 Ondanks dat op korte termijn arbeidsplaatsen verloren zullen gaan, alhoewel op lange termijn ar

beidsplaatsen zullen ontstaan door nieuwe produktmarkt combinaties en produktiviteitsverhoging, is 

herverdeling van arbeid een instrument om de pijn van de werkloosheid te verzachten.

040 BESLUITVORMING

041 Automatisering veroorzaakt angst en onzekerheid bij velen. De grootst mogelijke zorgvuldigheid, 

openheid en inspraak rond automatisering is geboden.
042 Belanghebbenden dienen zoveel mogelijk invloed te hebben op de besluitvorming ten aanzien van au

tomatiseringsprojecten.
043 De invloed van deze belanghebbenden wordt gerealiseerd door middel van de vertegenwoordigende raden.

044 Hiervoor is het nodig dat alle leden over voldoende informatie beschikken.
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100 ECONOMISCHE ASPECTEN EN -BELEID

110 ANALYSE

111 Automatisering en micro-electronica zijn onderdeel van een eeuwenlange economische en technolo

gische ontwikkeling, en kunnen daar dan ook niet los van worden gezien.

112 Onze huidige welvaart is mogelijk gemaakt door vroegere economische groei. Automatisering is in 

de huidige situatie een voorname vorm van productiviteitsverhoging, welke de belangrijkste deter
minant van deze economische groei is.

113 Selectieve economische groei is een doel van het economisch beleid van de overheid, brengt de re

alisering van andere doelstellingen dichterbij en is als zodanig een wezenlijk onderdeel van een' 

gezonde economie.

114 Automatisering zal op korte termijn in vele gevallen negatieve effecten sorteren door het verlies 
van arbeidsplaatsen.

115 Voordelen van automatiseren zijn echter - dat het economische groei kan bevorderen en zo op tange

termijn een gunstig effect op onze economie en daarmee 

op de werkgelegenheid kan hebben ■

- dat het ons in staat stelt met hat buitenland te blijven 

concurreren

116 Dit laatste maakt automatisering essentieel voor die sectoren waarvan de produkten naar hun aard 

gevoelig zijn voor internationale concurrentie.

117 Voor de sectoren waarvoor dit niet geldt is het uit oogpunt van efficiency gewenst 20 snel als mo

gelijk t.e automatiseren, hoewel naar tempo en aard van invoering een ruimere keuze mogelijk is.

120 ALSFfCEN BELEID

121 De overheid dient de dynamiek in de samenleving te bevorderen door - snellere aanpassingen van pro

ductieprocessen mogelijk te 
maken

- de sociale en geografische mo

biliteit van de beroepsbevolking 

te vergroten
122 Om de korte termijn werkgelegenheidseffecten van automatisering op te vangen kan de overheid enkele 

aanzetten geven tot arbeidstijdverkorting, deeltijdarbeid en vervroegde uittreding,

123 Arbeidstijdverkorting is alleen dan wenselijk als de bedrijfstijd niet vermindert en dit de loonkos

ten per eenheid product niet vermeerdert.

124 Deeltijdarbeid is wenselijk, maar de mogelijkheden hiertoe zijn beperkt.

125 Vervroegde uittreding mag slecht op basis van vrijwilligheid plaatsvinden, daar anders de last van 

de werkloosheid op een beperkte groep wordt afgewenteld,

130 SPECIFIEK BELEID

131 De coördinatie van het technologiebeleid bij de overheid dient beter gestructureerd te worden.

132 De volgende aspecten zijn bij de beleidscoördinatie op het gebied van technologiebeleid van belang

- het bevorderen van technologische kermis en kunde in het algemeen en op specifieke terreinen

- het richter, van technologisch onderzoek op industriële vernieuwingen

- de overdracht van technologische kermis van onderzoeksinstellingen (incl. universiteiten) aan het 

bedrijfsleven en omgekeerd, alsmede de kennisoverdracht tussen de bedrijven dient te worden ver

beterd

- onderzoek en ontwikkelingen in het. bedrijfsleven en investeringen in nieuwe technologieën dienen 

te worden bevorderd.
133 Op onderzoek gericht op technologie moet de komende jareti zo min mogelijk worden bezuinigd. De der

de geldstroom dient Se worden bevorderd.
134 De overheid heeft met de oprichting van drie centra voor micro-electronica een basis gelegd voor een 

gecoördineerde aanpak van onderzoek en ontwikkeling naar nieuwe technologieën, doch om de drempel

vrees voor het kleine- en middelgrote bedrijf te verlagen is een aantal regionale steunpunten wen

selijk,
135 De centra voor micro-electronica dienen in de toekomst ook een intermediair te vormen tussen bedrijfs 

leven en onderwijsinstellingen.

136 Ter stimulering van automatiseringsprojecten en -investeringen dient de overheid fiscale en andere 

financiële maatregelen te nemen, met name voor kleine en middelgrote innovatieve ondernemingen.

137 De overheid kan eventueel subsidie voor onderzoek naar innovatieprojecten verstrekken en stelt kre

dietfaciliteiten beschikbaar voor deze projecten .

138 Het op innovatie gerichte overheidsaankoopbeleid is een belangrijk instrument bij zowel het bevorde

ren als het sturen van innovatie.
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139 Het Nederlandse bedrijfsleven dient vroegtijdig betrokken te worden bij de overheidsorders. Protec

tionistische bevoordeling moet hierbij vermeden worden.

140 De overheid dient, voorzover de middelen het haar toelaten, bij innovatieprojecten standaardisatie 

van gebruikte middelen en technieken te stimuleren.

200 SOCIAAL BELEID

210 BELEIDSINTEGRATIE SOCIALE GEVOLGEN

211 Toenemende formalisering, mede als gevolg van automatisering, kan leiden tot verminderde sociale be

vrediging in het werk en daardoor tot vervreemding van de mens van zijn werkomgeving.

212 Om de negatieve aspecten van automatisering te verminderen dient de overheid de burgers op grote 

schaal bekend te maken met nieuwe informatie- en automatiseringssystemen.

213 De overheid en het bedrijfsleven dienen hun beleid zodanig aan te passen dat deze dreigende vervreiem- 

ding van de mens van zijn werkomgeving wordt tegengegaan.

214 Een krachtig beleid ten aanzien van humanisering van de arbeid is dan ook bij de voortgaande techno

logische ontwikkelingen nocidzakel ijk.

215 Vereist hiervoor is dat in een sociaal georiënteerde technologie-politiek zowel innovatiestimulering 

als humanisering van de arbeid aandacht krijgen; op deze wijze kan het humaniseringsbeleid een conti

nue basis krijgen.

220 MEDEZEGGENSCHAP 610 INVOERING AUTOMATISERING

221 Werknemers moeten via de vertegenwoordigende raden betrokken worden bij de voorbereiding, vaststelling 

vormgeving en uitvoering van automatiseringsprojecten.

222 De overheid moet hierin het voorbeeld geven door met haar eigen werknemers een medezeggenschapscontract 

af te sluiten, waarin de inspraak wordt geregeld bij beslissingen die een belangrijk wijziging inheuden

van de kwaliteit en de kwantiteit en kwantiteit van arbeid.

223 Deze roedezeggenschapscontracten kunnen ais voorbeeld dienen voor soortgelijke contracten die op basis 

van vrijwilligheid in het bedrijfsleven worden afgesloten,

224 Dit alles met de intentie het automatiseringsproces te willen bevorderen en niet om het automatiserings

proces te willen vertragen.

230 ASPECTENONDERZOEK

231 Er raoet voortdurend onderzoek verricht worden naar de diverse maatschappelijke gevolgen en aspecten van 

de invoering van nieuwe techno!ogiën.

232 Hiertoe dient een onafhankelijke onderzoeksinstelling te worden ingesteld die ook speurt naar moge'iijke 

alternatieven welke beter aan huidige en toekomstige maatschappelijke belangen tegemoet komen. Samenwer

king met de centra voor micro-electnmica verdient aanbeveling.

233 Deze onderzoeksinstelling verricht in eerste instantie aspectenonderzoek voor overheidsinstanties en 

parlement maar verleent ook diensten cp commerciële basis aan het. bedrijfsleven.

234 Aspectenonderzoek dient in de onderwijsprogramma's van het hoger onderwijs te worden opgenomon, waar

door kader voor deze vorm van onderzoek wordt opgeleid alsmede de kwaliteit van het aspectenonderzoek 

verbeterd.

240 PRIVACY

241 Ieder individu heeft recht op de bescherming van zijn persoonlijke levenssfeer.

242 De overheid garandeert dit recht.
243 De persoonlijke levenssfeer wordt beoreigd door bestanden waarin gevoelige gegevens zijn opgeslagen en 

door verschijnselen ais schaalvergroting en koppeling van die bestanden.

244 De wetgever stelt voorwaarden op waaraan het beheer van bestanden moet voldoen indien dergelijke bedrei

ging van de privacy gevreesd wordt.

245 Een allesomvattende wet op de bescherming van de persoonlijke levenssfeer van het individu dient dan ook 

spoedig tot stand te komen. Door de aard van de problematiek is een terdege controle op uitvoering en 

naleving van de wet noodzakelijk.

300 ONDERWIJS

310 INLEIDING

311 In een door technologische ontwikkelingen snel veranderde maatschappij zal het onderwijs, dat gericht 

dient te zijn op persoonlijke ontplooiing en voorbereiding op het functioneren in die maatschappij een 

nog belangrijken plaats gaan innemen.
312 Door de ontwikkeling van nieuwe technieken zullen nieuwe onderwijsmethoden ontstaan.
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313 Deze dienen te worden toegepast, waarbij er voor gewaakt dient te worden dat het sociale karakter van 

het onderwij behouden blijft.

314 Bovengenoemde ontwikkelingen vereisen aanpassingen op de te onderscheiden gebieden van het onderwijs, 
te weten basisonderwijs, middelbaar onderwijs, hoger onderwijs en her-, om- en bijscholing.

320 BASISONDERWIJS

321 Bij het basisonderwijs ligt de taak de jeugd vertrouwd te maken met technologische ontwikkelingen.

322 Dit is een noodzakelijke voorwaarde om latere vervreemding van de maatschappij te voorkomen.

323 Invoering van computers als een hulpmiddel bij het onderwijs is hierbij van het grootste belang.

330 MIDDELBAAR ONDERWIJS

331 Het voorbereiden van de leerling op participatie in de maatschappij waarin micro-electronica heuy'haar 

ten dienste zal staan, speelt bij het middelbaar onderwijs een rol.

332 Enkele beleidsaanbevelingen ten aanzien van het onderwijsprogramma zijn:

~ het bieden van de faciliteiten voor het vak informatica

- het verplicht stellen van een inleiding in de informatica

- meer nadruk leggen op algoritmisch en logisch denken

340 HOGER ONDERWIJS

341 De technologische ontwikkelingen in de maatschappij vragen van het wetenschappelijk onderwijs en het 

hoger beroëpsonderwijs aanpassingen, mede zodat de onderwijsprogramma's meer op de vraag vanuit de 

maatschappij kunnen worden gericht.

342 Bij het hoger onderwijs dient het vak informatica te worden ingevoerd waar dit mogelijk en zinvol is.

350 HER-, OM- EN BIJSCHOLING

351 Door de snel veranderende maatschappij is continue actualisering van de beroepskennis essentieel.

352 Her-, om- en bijscholing, (betaald) educatief verlof en post-academisch onderwijs zijn hiervoor noodza
kelijk en vragen als zodanig om actief beleid van de overheid.

353 Veranderingen in het onderwijs dienen te worden vooraf gegaan door aanpassing en scholing van da onder

wijsgevenden, waarvoor de overheid mede zorg draagt.

354 De overheid moet er op toezien dat bedrijfsopleidingen een algemeen erkend karakter kunnen krijgen.



15

BINNENLANDSE MOTIES:

NOORP-HOLLAND

MOTIE INLEVERTERMIJN MOTIES/AMENDEMENTEN

De JOVD, te Deventer bijeen op 19 en 20 maart 1983, overwegende de inlevertermijn voor moties en 

amendementen voor de resolutie Automatiseren, overwegende dat het najaarscongres een motie orga

nisatie congresresolutie heeft aangenomen, van mening dat toen geuite bezorgdheid niet is wegge

nomen, NODIGT HET HOOFDBESTUUR UIT, alsnog de gerezen bezorgdheid weg te nemen en de toezegging 

te doen, dat voor het novembercongres zal gelden, dat de Driemaster van de dan te behandelen re

solutie en de uiterste inleverdatum voor moties en amendementen ten minste twee maanden zal be

dragen,
en gaat over tot de orde van de dag.

OOSTELIJK FLEVOLAND

MOTIE AARDSPPELSARKTORDENING . .

De JOVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer CONSTATERENDE dat

- de drie Centrale Landbouw Organisaties CLO zich uitgesproken hebben voor een marktordening met 

met interventieregeling met overheidssteun

- deze uitspraak gedaan is zonder toestensning van de aardappeletende achterban

- in de EEG geen sprake is van een overschot aan kwaliteitsaardappelen 

OVERWEGENDE dat
- i.t-t. de gewenste inkrimping in de EEG dit een uitbreiding van het aardappelareaal zal geven 

SPREEKT HAAR MENING UIT dat

- de aardappelmarktordening met interventieregeling met overheidssteun onaanvaardbaar is omdat 

deze averechts zal werken in de richting van overschotten en is catastrofaal voor het inkomen 

van de akkerbouwer. Voorts zou het een onaanvaardbaar zware belasting zijn voor het EEG-budget,

en gaat over tot de orde van de dag.

DEN HAAG

MOTIE POSITIE AANDEELHOUDERS

De JOVD in vergadering bijeen op 15 en 20 maart 1983 te Deventer,

CONSTATERENDE
- dat de huidige positie van de aandeelhouders binnen een onderneming minimaal is

- dat de positie van de ondernemingsleiding er> werknemers in vergelijking met die van de aandeel

houders veel groter is
- dat minister de Koning van Sociale Zaken en Werkgelegenheid dit probleem onlaggs heeft onderkent 

OVERWEGENDE
- dat de aandeelhouders onontbeerlijk zijn voor de kapitaal verschaffing van vele bedrijven

- dat het bier risicodragend kapitaal betreft
- dat risico niet een beperking van medezeggenschap dient in te houden

- dat een verbetering van de positie van de aandeelhouders het aandeelhoudersschap zal kunnen be

vorderen

Spreekt als haar mening uit
- dat de invloed van de aandeelhouders binnen de onderneming vergroot dient te worden

- dat minister de Koning zijn suggestie omtrent deze problematiek ten spoedigste gestalte dient 

te geven
- dat minister de Koning daadwerkelijk de positie van de aandeelhouders binnen de onderneming 

dient te verbeteren

en gaat over tot de orde van de dag
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HOOFDBESTUUR

MOTIE RADIOACTIEF AVAL

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,

CONSTATERENDE dat

- een groot deel van de Nederlandse bevolking het storten van radioactief afval in zee ten sterkste 

afkeurt

- minister Winsemius ordening en milieu in zijn pogingen één centrale opslagplaats voor radioactief 

afval te bestemmen, nauwelijks enige medewerking ondervindt van de locale overheden

- daarom de minister, toch, zij het in uiterste noodzaak, besloten heeft radioactief afval te stor

ten in zee
SPREEKT ALS HAAR MENING UIT dat

- zonder meer één centrale opslagplaats voor radioactief afval aangewezen moet worden 

~ dit eventueel in kan gaan tegen de wil van gemeente en/of provinciale staten 

ROEPT DE NEDERLANDSE REGERING OP

- een beleid te voeren dat.onder alle omstandigheden afziet van dumpen van radioactief afval in zee 

en gaat over tot de orde van de dag

HOOFDBESTUUR

MOTIE MUZIEKBELEID

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,

CONSTATERENDE dat
- minister Brinkman van welzijn, volksgezondheid en cultuur nog steeds op het standpunt staat 10,1 

mln gulden per jaar te bezuinigen op regionale orkesten
- de minister weliswaar bereid is de Tweede Kamer gedeeltelijk tegemoet tekomen inzake het laten 

voortbestaan van deze orkesten

- daartnj sprake is om het budget voor een nieuw muziekbeleid te besteden aan de symfonische muziek

- dit rechtstreeks ingaat tegen de wens om tot een eerlijker verdeling te komen van de geldmiddelen 

voor de muziekcultuur

- met name jazz en geïmproviseerde muziektijd al als sluitpost op de begroting van W.V.C. worden op

gevoerd

- de bezuinigingen op jazz en geïmproviseerde muziek in geen verhouding staan tot de relatief gerin

ge mate waarin de klassieke muziek in Nederland moet inleveren

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT dat

- een beleid moet worden gevoerd waarbij een eerlijke verdeling van de middelen voor de muziekcul

tuur gewaarborgd wordt

EN VERZOEKT

- üe minister hiertoe ten spoedigste over te gaan

en gaat over tot de orde van de dag

• HOOFDBESTUUR

MOTIE TARIEVEN OPENBAAR VERVOER

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,

OVERWEGENDE dat
- de veelzijdige maatschappelijke betekenis van het openhaar vervoer onverminderd erkenning ver

dient (verkeersveiligheid, milieubelasting, ruimtebeslag, andere aspecten van ruimtelijke orde

ning, energiegebruik) en derhalve stimulering en verbetering van het openbaar vervoer een doel

stelling van het regeringsbeleid moet blijven

- de sociale betekenis van het openbaar vervoer één van de f u n c t i e s is die met de huidige toestand 

van de economie, en gezien de ontwikkeling in de (gezins)inkomens, speciaal bij de laagste inko

mensgroepen, sterk naar voren komt

- het openbaar vervoer zich ten aanzien van het gebruik (reizigerskilometers) sinds de verscheide

ne jaren in een stijgende lijn bevindt en hiermee samenhangende verbeteringen konden worden in

gevoerd, resp. in voorbereiding zijn
- het openbaar vervoer gedurende een reeks van jaren in procenten van het rijksbudget geen stij

gend beroep op de staatkas heeft behoeven te doen



- de tekorten bij het openbaar vervoer nog wel toenemen, maar geleidelijk in minder mate. waaruit 

blijkt dat maatregelen tot kostenbeheersing en efficiencyverhoging vruchten beginnen af te werpen
- voor een verdere beheersing van de tekorten gebruik gemaakt kan worden van een aantal instrumen

ten; voortgaande efficiencyverhoging ( met name in de grote steden) ontwikkeling van bijzondere 
vormen van -semi- openbaar vervoer op het platteland, bestrijding van zwart en grijs rijden, kos

tenbewaking, marketing en tariefsverhogingen

- het instrument tariefsverhoging met voorzichtigheid moet worden gehanteerd omdat anders afstoting 

van vervoer kan optreden die het openbaar vervoer in een gevaarlijke negatieve spiraal kan bren

gen omdat dan de lagere inkomens het zwaarst getroffen worden

- de negatieve spiraal niet alleen veel personen zal duperen, maar bovendien kan leiden tot de si

tuatie dat wel minder service wordt geboden, maar geen noemenswaardige vermindering van de kosten 

wordt bereikt
- het gevaar van het inzetten van de negatieve spiraal nog vergroot wordt naarmate de kosten van 

het openhaar vervoer sterker stijgen dan de variabele autokosten

- onvoldoende inzicht bestaat in de ontwikkeling van de tekorten tot 1987 roede gezien recente ont

wikkelingen als stabilisering van de loonkosten en energieprijzen en de verlaging van de rente

- de extreme verhoging van de scholierentarieven die in het tarievenplan wordt voorgesteld moet 

worden afgewezen, omdat deze kunnen leiden tot een sterk verhoogd fietsgebruik op onveilige rou

tes en een toeneming van het bromfietsverkeer, hetgeen in strijd is met het streven naar vergro- 

tinge van de verkeersveiligheid

- de vooorgesteïde tariefsverhogingen in het tarievenplan 19BA-1987 van minister Smit, onnodig, on

gewenst en weinig doordacht, zijn

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT dat

- gestreefd moet worden naar een zo groot mogelijke beperking van de tariefsverhogingen bij het 

openbaar vervoer en dat de percentages pas vastgesteld mogen worden wanneer:

a. zicht is op de effecten van de fikse tariefsverhoging op 1 april a.s.

b. een beter beeld is verkregen van de te verwachten ontwikkeling in de tekorten, waarbij effecten 

' van nieuwe trends in loonkosten, energieprijzen en rentetarieven zijn ingecalculeerd

c. alternatieven voor de voorgestelde maatreoelen zr'r: bestudeerd, met name de alternatieven die 

door de vervoersmaatschappijen zijn of zullen worden voorgesteld

d. de mogelijkheden voor andere maatregelen dan tariefsverhogingen grondiger zijn. onderzocht 

VOORTS DIENT

- de mogelijkheid te worden bekeken of voor een slagvaardig beleid een jaarlijkse vaststelling van 

de tariefsverhoging op grond van nader vast te stellen criteria, niet de voorkeur verdient boven 

het reeds zo lang van te voren vastleggen van de percentages

en gaat over tot de orde van de dag

MOTIE ZIEKTENKOSTENVERZEKERING ingediend door Commissie Sociale Zekerheid

De JÖVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer,

OVERWEGENDE dat

- zij de sociale zekerheid twee uitgangspunten voorop stelt:

a. solidariteit vooral met de minder bevoorrechten en

b. persoonlijke vrijheid en verantwoordelijkheid van ieder mens

- zij de volledige individualisering van de sociale zekerheid voorstaal 

CONSTATERENDE dat

- het. huidige ziekenfondspakket zeer omvangrijk is en nauwelijks eigen risico's kent

- het ziekenfonds, hoewel in principe een werknemersverzekering in de praktijk veel weg heeft van 

een volksverzekering

- door het bestaan van een loongrens voor het ziekenfonds een volstrekt kunstmatige tweedeling in 

de ziektekostenverzekering ontstaat, waarbij de ene groep verplicht volledig verzekerd is en de 

andere groep volledig vrijgelaten wordt
- door deze omstandigheden de ziektekostenverzekering in Nederland ondoorzichtig en onbeheersbaar 

is gavorden
KENNIS GENOMEN HEBBENDE van de plannen van staatssecretaris J.P. van der Reyden ons deze problemen 

middels ingrijpende reorganisatie van. de ziektekostenverzekering aan te pakken 

SPREEKT ALS HAAR MENING Uil dat
- voor iedereen in Nederland de ziektekostenverzekering moet gaan bestaan uit een volksverzekering 

voor een basispakket en particuliere verzekering naar wens voor verdere voorzieningen
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- dit basispakket moet bestaan uit medisch onvermijdelijke voorzieningen, waarvan de lasten redelij

kerwijs niet door iemand met een minimuminkomen zelf gedragen kunnen worden

- binnen dit pakket ook eigen bijdragen gevraagd zullen worden, met een limiet afhankelijk van het 
i nkomen

- deze volksverzekering moet worden gefinancieerd uit de loon- en inkomstenbelasting, waarbij echter 

gelijktijdig het schijventarief meer geleidelijk stijgend zal worden en de belastingvrije voet 
verlaagd, zodat een meer uniform belasting tarief ontstaat

en gaat over tot de orde van de dag

Toelichting: zie Elseviers Weekblad. 5 februari 1983, blz. 25 e.v., alsmede stelling 2,4,5,9 en 10 

van de resolutie Sociale Zekerheid

UTRECHT

MOTIE HERVERDELING VAN ARBEID

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,

CONSTATERENDE

- dat door de algemene economische achteruitgang, door toename van de beroepsbevolking en door uit

stoot van arbeidsplaatsen ten gevolge van arbeidsexterisieve productiemethoden, de werkloosheid in 

Nederland ongekend hoog is

OVERWEGENDE

- dat arbeidstijdverkorting alleen dan economisch rendabel is en arbeidsplaatsen schept als de be

drijfstijd constant blijft, de arbeidsproductiviteit niet daalt en de totale loon- en bedrijfs

kosten niet stijgen

VOORTS OVERWEGENDE
- dat. deeltijdarbeid in slechts beperkte mate toepasbaar is en moet voldoen aan de eisen die ook 

geleien voor arbeidstijdverkorting

TEVENS OVERWEGENDE
- dat vervroegde uittreding slechts op basis van vrijwilligheid mag geschieden

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat de overheid een randvoorwaarden scheppend beleid dient te voeren welke de herverdeling van 

arbeid zal stimuleren

en gaat over tot de orde van de dag

WATERLAND 

MOTIE AANDELEN

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,
CONSTATERENDE dat

- Nederland een van de weinige Westerse landen is die het aandelenbezit nog niet hebben bevorderd

- het verwerven van risicodragend kapitaal voor het bedrijfsleven var* groot belang is 
OVERWEGENDE dat

beginnende ondernemers zijn afhankelijk zijn van risicodragend kapitaal nu de banken zo voorzich
tig zijn

- het bedrijfsleven over het algemeen met liquiditeitsproblemen zit

- van de winst door het bedrijfsleven gemaakt slechts een zeer klein gecie-eite -in sommige gevallen 
zelfs niets- bij oe aandeelhouders terecht komt

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT dat

- de Nederlandse regering maatregelen moet riemen om het aandelenbezit te stimuleren en verzoekt het 

Hoofdbestuur van de JOVD deze uitspraak ter kennis te brengen aan de fracties in de Eerste en 
Tweede Kamer

en gaat over tot de orde van de dag

DISTRICT NOORD 

MOTIE ORGANISATIE

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart,

OVERWEGENDE dat

- voor het goed laten draaien van een afdeling voldoende financiële middelen noodzakelijk zijn 
rnkKTUTFBFNm-' rist
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vele afdelingen in financiële moeilijkheden komen door het niet of te laat overmaken door het 

H.B. van het afdelingsdeel van de contributie 
OVERWEGENDE dat

- juist van de zijde van het H.B. aandacht wordt gevraagd voor het goed voeren van een financieel 
beleid

CONSTATERENDE dat

- half februari de acceptgirokaarten voor 1983 nog steeds niet bij de leden zijn gearriveerd 

VERWACHTENDE dat

- hierdoor de afdrachten over 1983 weer te laat ter beschikking van de afdelingen komen 

OVERWEGENDE dat

- door deze ontwikkeling zo snel mogelijk moet worden bijgesteld

Draagt het H.B. op voor 1 april 1383 het totaal ontvangen afdelings- en districtsdeel over te 

maken aari de afdelingen en districten.

Draagt het H.B. op in het vervolg binnen twee maanden na ontvangst van de contributie het afde

lings- en districtsdeel daarvan over te maken aan de betreffende afdelingen en districten 
en gaat over tot de orde van de dag

ZUID-OOST DRENTE •

MOTIE ORGANISATIE

De JOVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer,

CONSTATERENDE dat
- zelfinning van de contributie voor 1983 door de afdelingen door het H.B. is verboden

- de acceptgirokaarten voor de contributie van 1983 pas in januari zijn toegezonden

- de afdelingen zo erg moeilijk in hun financiële ledenadminstratie kunnen bijhouden 

OVERWEGENDE dat
- door het late tijdstip van toezending van de acceptgirokaarten en de zeer vertraagde uitkering

aan de afdelingen van het hun toekomend deel van de contributie 
nanciële moeilijkheden komen

- het H.B. al sinds lange tijd belooft de financiële organisatie van de JOVD te stroomlijnen, maar 
dat daar tot nu toe weinig van is terechtgekomen

- het H.B. ook in de komende jaren wel afwijzend zal staan t.o.v. zelfinning

-het ongestroomitjnde financiële beleid van het H.B. vooral kleine afdelingen echt op de rand van 

een financiële afgrond brengt

Dringt er bij het hoofdbestuur op aan de financiële organisatie op zo kort mogeiijke termijn te 

stroomlijnen en afdelingen in 1984 het recht van zelfinning te geven, 

en gaat over tot de orde van de dag

- HOOFDBESTUUR

MOTIE DEREGULERING

De JOVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer,

Overwegende dat

- de bureaucratie in Nederland ver is voortgeschreden

- dit ïr strijd is met de liberale beginselen, die een zo groot mogelijke individuele vrijheid en 
eigen verantwoordelijkheid voorstaan

- vooral op het gebied van ruimtelijke ordening en milieubescherming een "rimboe’' van wetten en 

regels bestaat, die zeer belemmerend werkt op de economische bedrijvigheid

- een beroepsprocedure op voornoemde terreinen gemiddeld twee tot viereneenhalf jaar duurt

- de wet- en regelgeving op dit gebied zo gedetailleerd is dat de vestigingsmogelijkheden voor on

dernemingen zeer beperkt zijn

- bovendien coördinatie tussen de diverse vergunningverlenende instanties bijna geheel ontbreekt, 

waardoor veel verloren zijn

- vooral het bedrijfsleven hierdoor sterk in z'n bewegingsvrijheid wordt belemmerd, waardoor het 

onmogelijk is geworden om op adequate op zich voordoende marktsituatie In te spelen

- het kabinet Lubbers drie werkgroepen heeft ingesteld die de mogelijkheden tot deregulering onder

zoeken
Juicht een algehele herziening van de wetgeving en het vergunningstelsel toe.

Spreekt als haar mening uit, dat stroomlijning van de bestaande procedures, alsmede verbetering 

van de coördinatie tusSen de vergunningsverlanende instantie zeer gewenst is en zo spoedig moge

lijk dcorgevoerd moet worden en dat daarbij wel de nodige zorgvuldigheid in acht genomen moet 

worden en de huidige milieunormen onverkort gehandhaafd dienen te blijven
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MOTIE CONGRESPLAATSEN

Oe JOVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer,

CONSTATERENDE dat .
- het congres van 20 en 21 november 1982 op een zeer excentrisch gelegen plaats werd gehouden

- de congresplaats dientengevolge vanuit bepaalde delen van het land op zaterdag 20 november niet 

voor de aanvang per trein bereikt kon worden

- hierdoor een aantal JOVD-ers die niet over eigen vervoer beschikten feitelijk van congresdeelname 

werden uitgesloten

- door de excentrische locatie de reiskosten naar het coggres zeer hoog konden oplopen

- het voor een aantal mensen zelfs noodzakelijk was reeds voor de aanvangsdatum van het congres te 

Vlissingen te zijn hetgeen extra kosten en moeite met zich meebrent

OVERWEGENDE dat
- jongeren een over het algemeen financieel minder draagkrachtige groep zijn

- het bezoeken van een congres dientengevolge zowel qua reis- als verblijfskosten een betaalbare 

zaak moet blijven
- ieder congres binnen aanvaardbare tijd op de dag van aanvang vanuit het gehele land per openbaar 

vervoer bereikbaar dient te zijn
- het houden van een congres in een excentrisch gelegen plaats dus in strijd met bovengenoemde twee 

punten

- het plan tot decentralisatie van de congresplaats in beginsel is genomen om zwakke regio's de 

kans te geven meer in de publiciteit te komen, maar dat alleen regio's en afdelingen die goed 

draaien -en een dergelijk evenement vanuit het beginsel van de decentralisatie eigenlijk niet 

nodig hebben- de nodige publiciteit aan een congres kunnen geven

- de gunstige uitwerking van een congres op het ledental van de afdeling/regio waarin het congres 

is gehouden allerminst aanwijsbaar is

SPREEKT HAAR MENING UIT dat

- het Congres voortaan dient te worden gehouden in een centraal in Nederland gelegen plaats, ge
dacht wordt hierbij aan Utrecht

en gaat over tot de orde van de dag

OOST GELDERLAND/ZUIP-WEST SALLAND

MOTIE KRANKZINNIGENWET

De J0V0 in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer,

CONSTATERENDE

- dat de wet tot regeling van het staatstoezicht op krankzinnigen uit 1884 nog heden ten dagen 

wordt gehanteerd

~ dat de huidige problematiek rond de opname van geestelijk gestoorden op gesloten afdelingen 

sterk is veranderd

- dat de vaste kamercommissie, met als taak de wet tot regeling van het staatstoezicht op krank

zinnigen zodanig bij te stellen, dat deze vóórziet in de huidige problematiek, tot op heden 

nog geen duidelijk wetsontwerp heeft ingediend

CONCLUDERENDE
- dat de huidige krankzinnigenwet in vele gevallen slecht of in het geheel niet voorziet

Roept de vaste kamercommissie op alles in het werk te stellen om nog in 1983 een wetsontwerp in

te dienen bij de Tweede Kamer,

en gaat over tot de orde van de dag

OOST GELDERLAND/ZUID-WEST SAH.AN0 

MOTIE KERNWAPENVRIJE GEMEENTEN

De JOVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer 

CONSTATERENDE dat

- er een tendens bestaat om bij gemeentelijke invalswegen bordjes te plaatsen met het opschrift 

"Kernwapenvrije gemeente"

- geenzins vaststaat hoe in Nederland de meningen over de kernwapenproblematiek verdeeld zijn 

OVERWEGENDE dat

- een actieve discussie rond dit probleem toe te juichen is, maar tevens

- het nemen van beslissingen omtrent een en ander primair een aangelegenheid is voor het parlement

- de gemeenten middels plaatsing van deze bordjes voorbij gaan aan nationale en internationale as

pecten van kernbewapening



SPREEKT VERDER ALS HAAR MENING UIT dat

- de plaatsing van dergelijke bordjes pretentieus is, tevens inhoudelijk niets bijdraagt aan de 

discussie rond de kernwapens en dientengevolge achterwege behoort te blijven, 

eo gaat over tot de orde var, de dag

HART VAN BRABANT

MOTIE INZAKE PRIVACYBESCHERMING ‘ #

De JOVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer,

OVERWEGENDE
- dat in er in het kader van de Raad van Europa een verdrag ter bescherming van het individu in 

verband met het automatisch verwerken van persoonlijke gegevens is vastgesteld

CONSTATERENDE
- dat Nederland dit verdrag nog niet heeft ondertekent 

ROEPT de Nederlandse regering op dit verdrag te ondertekenen 

en gaat over toe de orde van de dag

MOTIF. ARBEIDSTIJDVERKORTING DOOR UITGESTEt.D PENSIOEN ingediend door Commissie'Sociale Zekerheid

De JOVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer,

OVERWEGENDE dat

- arbeidstijdverkorting een belangrijke bijdrage kan leveren aan de vermindering van de werkloosheid

- stijging van de loonkostendaling van het besteedbaar inkomen of vermindering van de inkomstenbeste- 

ding op dit moment niet of nauwelijks te realiseren zijn, zodat er weinig ruimte is om arbeidstijd

verkorting mogelijk te maken

- arbeidstijdverkorting kan bijdragen tot humanisering van de arbeid en zo een langere deelname aan 
het arbeidsproces mogelijk kan maken

- pensionering meer dan voorheen wordt ervaren als een voortijdige uitschakeling uit het arbeidspro

ces en de abrupte overgang veel gepensioneerden voor aanpassingsproblemen stelt

- steeds meer betwijfeld wordt of de AOW in de toekomst nog gefinancieerd zal kunnen worden

SPREEKT ALS HAAR MENING IJIT dat

- arbeidstijdverkorting gefinancieerd moet kunnen worden met vermindering van de pensioenlasten door 

uitstel van de pensioengerechtigde leeftijd

- vooral de mogelijkheden om geleidelijk uit het arbeidsproces te treden moeten worden verruimd

- onderzocht moet worden hoe een en ander op korte termijn kan worden verwezenlijkt op zo'n manier 

dat daarbij zoveel mogelijk rekening kan worden gehouden met de verschillende wensen omstandighe

den in iedere situatie

- het besluit van beëindiging of voortzetting van het arbeidsproces in absolute vrijheid door het in

dividu genomen dient te worden

- het belang van de betrokkenen voorop dient te staan

- het recht op AOW op het 65e jaar absoluut gehandhaafd moet blijven voor diegenen die het arbeids

proces verlaten

en gaat over tot de orde van de ciag

Toelichting: op dit moment ligt de pensioengerechtigde leeftijd (AOW) wettelijk vast. Uitstel van de

ze leeftijd met bijvoorbeeld 5 jaar, betekent dat ieder 5 jaar langer premie betaalt en 

5 jaar korter een uitkering ontvangt. Dit leidt ertoe dat de pensioenpremies veel lager 

kunnen worden, waardoor er meer ruimte voor arbeidstijdverkorting ontstaat. Bovendien 

zal zo in de toekomst de last van de AOW minder explosief stijgen. Zie verder: Volkskrant 
van 29 januari 19S3, Open Forum.

DEN HAAG

MOTIE JOVD-CONTACTPERSONEN BINNEN DE.VVD

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983 

CONSTATERENDE dat

- er overleg heeft plaatsgevonden tussen JOVD en VVD, NKW en VVD-jongerencontacten, hetgeen o.a. 
resulteerde in de blijvende onafhankelijkheid van de JOVD

- om contacten tussen VVD en JOVD te optimaliseren en een politieke inbreng van liberale jongeren 

in de VVD te stimuleren er op allle VVD-bestuursniveaus adviserende jongerenzetels gecreëerd wor
den in de vorm van JOVD-contactpersonen

- deze JOVD-contactpersonen VVD—1id dienen te zijn



OVERWEGENDE dat

- er waarschijnlijk niet voldoende en gekwalificeerde JQVO’ers/sters zijn om op alle VVD-bestuurs- 
niveaus te plaatsen, aangezien er teveel VVD-bestuursniveaus zijn

- dit voorafgaande alleen mogelijk is indien een (te) groot gedeelte van het kader binnen de JOVD 
haar directe activiteiten voor de «10VD vermindert en omzet in het bezetten van deze VVD-bestuurs

niveaus met als gevolg dat er binnen de JOVD een gebrek ontstaat aan bestuurlijk kader

VERZOEKT

- het OOVD-hocfdbestuur een actief aanwervingsbeleid van VVD-jongeren te starten

- het JQVD-hoofdbestuur om de mogelijkheid open te 'laten op de door JOVD'ers te bezetten VVD-be- 

stuursniveaus VVD-jongeren te plaatsen, dit nadat deze laatsten JOVD-lid zijn geworden en een 

spoedcursus JOVD hebben gevolg

en gaat over tot de orde van de dag

MOTIE JOVD/VVD ingediend door het Hoofdbestuur

De Jongeren Organisatie voor Vrijheid & Democratie in vergadering bijeen op IS en 20 maart 1983 te 

Deventer.

OVERWEGENDE dat

- zij alle jongeren die haar doeleinden onderschrijven wil verenigen en een platform wil bieden waar

in alle verschijningsvormen van het liberalisme in Nederland zich kunnen herkennen

- zij naar onafhankelijkheid van welke directe partijpolitieke binding dan ook, nadrukkelijk als 

grondslag voor het beleid van de JOVD blijft, aanvaarden

- zij zich bij het realiseren van haar politieke doelstellingen en het. vervullen van haar kritische 

functie primair richt op die politieke partijen die het liberalisme als basis van hun politiek han

delen beschouwen, zonder daarbij contacten met andere politieke organisaties zowel op internatio

naal, landelijk, regionaal als plaatselijk niveau uit te sluiten

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT dat

- het uitsluitend de persoonlijke verantwoordelijkheid van ieder JOVD-lid is om al of niet een par

tijpolitieke voorkeur te hebben en dat binnen de JOVD, ongeacht die voorkeur, ieder lid op gelij-
. ke voet wordt behandeld

- de JOVD organisatorisch, administratief en financieel een zelfstandige organisatie is en de gege

vens uit haar ledenadministratie uitsluitend binnen de organisatie mogen worden gebruikt, overeen' 
kcmstig artikel 33.4 van het Huishoudelijk Regelement en artikel 12.2 van de Model regel amenten 
voor afdelingen en districten

- de JOVD bij het bevorderen van de contacten met de politieke partijen die het liberalisme als uit

gangspunt van hun politiek handelen beschouwen, in zo'n partij contactpersonen kan aanwijzen die 

dan uitsluitend verantwoording verschuldigd mogen rijn aan de JOVD

ROEPT alle liberaal denkende jongeren in Nederland op om in één onafhankelijke jongerenorganisatie 

de liberale beginselen, vrijheid, verantwoordelijkheid, verdraagzaamheid en sociale rechtvaardigheid 

uit te dragen.

en gaat over tot de orde van de dag

'J
MOTIE BELEID

De JOVD in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer,

OVERWEGENDE dat

- de JOVD ten doei heeft jongeren in kennis te brengen met en te doordringen van de verantwoorde

lijkheden, welke het staatsburgerschap hen oplegt, hen daarbij in het. bijzonder voorlichtend om

trent de liberale beginselen, zonder een politieke vorming in ruimere zin te verwaarjozen

- de liberale beginselen het beste kunnen worden uitgedragen en gevormd door éér, onafhankelijke li
berale jongerenorganisatie

CONSTATERENDE dat
- naast de JOVD nog andere groeperingen zich hiermee bezighouden

- het hoofdbestuur van de JOVD sinds eind november overleg voert met een delegatie van VVD-hoofdbe- 

stuur, Nieuwe Kiezers Werkgroep en VVD-jongerencontacten

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT dat

- overleg met VVB-hocfdbestuur, Nieuwe Kiezers Werkgroep er», VVD-jongerencontacten, wat moet leiden 

tot éér» onafhankelijke liberale jongerenorganisatie, is toe te juichen 

Ondersteunt hierbij het beleid van het. JOVD-hoofdbes tuur om in overleg met VVD-hoofdbestuur, Nieuwe 

Kiezers Werkgroep en VVD-jongerencontacten te streven naar één onafhankelijke liberale jongerenorga

nisatie.
en gaat over tot de orde van de dag
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INTERNATIONALE MOTIES OVERGENOMEN OP HET JAARCONGRES TE DEVENTER D.D. 19 EN 20 MAART 1983 

MOTIE SURINAME
ïngedienol door het hoofdbestuur.

OVERWEGENDE

- dat in Suriname de meest fundamentele demacratische- en mensenrechten de bevolking door-het militaire regit* 

nog altijd dagelijks worden ontzegd,

- dat in Nederland de Raad voor de Bevrijding van Suriname zich ten doel stelt het herstel van deze rechten in 

Suriname en daarbij streeft naar het gebruik van vreedzame middelen,

- dat een terugkeer naar de regeringsmethoden van voor de Revolutie ongewenst is,

- dat echter geconstateerd moet worden dat de Revolutie zelf is ontaard in een militaire dictatuur,

VEROORDEELT MET KRACHT J.j-

- de schending van mensenrechten in Suriname, en meer in het bijzonder de executies van 8 december 1982 en de 

moord op Roy Horb,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT

- dat de Nederlandse regering tot de democratie in Suriname hersteld is en de mensenrechten er zijn gewaarborgd 

betalingen aan het land in het kader van de ontwikkelingssamenwerking niet dient te hervatten,

dat het niet anders dan teleurstellend kan worden genoemd dat het in de VN commissie voor de rechten van de 

mens niet tot een duidelijke veroordeling van het Surinaamse schrikbewind is gekomen,

dat de buitenlandse politieke en militaire adviseurs hun inmenging in de Surinaamse aangelegenheden, die slechts 

het Surinaamse volk zelf aangaan, dienen te staken,

ONDERSTEUNT

- de Raad voor de bevrijding van Suriname van oud-president Chin A Sen en verzoekt de Nederlandse regering en 

samenleving hetzelfde te doen en wijst de realisering van de doelstellingen met militairen af.
en gaat over tot de orde van de dag.

MOTIE LE6ERUITRUSTIN6 
ingedieni door district Overijssel

De JOVD, in congres bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,

OVERWEGENDE dat

- het Nederlandse leger een bijna volkomen conventionele strijdmacht is,

- de gevechtskracht van het leger vooral afhangt van de beschikbare uitrusting,

- herhaaldelijk is gebleken dat in bij bepaalde eenheden er hetzij verouderd materiaal, hetzij te weinig 

materiaal beschikbaar was,

- tevens bebleken is dat de onderhoudtoestand van de legeruitrusting te wensen overlaat,

- hierbij er ook gelet moet worden opdat het onderhoud adequaat geschied,

- bij een aantal strijdmachtonderdeleri ook een schreeuwend gebrek heerst aan oefen- als normale materialen,

I - bovengenoemde zaken mede kunnen leiden tot ernstige frustraties bij het legerpersoneel,

VREZENDE dat

- dat door deze zakentesamen de gevechtskracht van het Nederlandse leger in ernstige mate wordt aangetast, 

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT

- dat er ten spoedigste maatregelengenomen dienen te worden om bovenstaande misstanden uit de weg te ruimen. 

Zoveel mogelijk via een financiële heroverweging binnen de defensiebegroting,

en gaat over tot de orde van de dag

ZUID OOST DRENTE

MOTIE TECHNOLOGIE EN EXPORT

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,

CONSTATERENDE

- dat technologie zich niet autonoom ontwikkelt, maar dat haar ontwikkeling gestuurd kan worden,

OVERWEGENDE

- dat voor automatiseren hoogwaardige technologie noodzakelijk is,

- dat automatiseren onontbeerlijk is om de Nederlandse concurrentiepositie ten opzichte van het buitenland te 

handhaven en te verbeteren,

CONSTATERENDE
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CONSTATERENDE

- dat in de komende jaren de aardgasbaten dratisch terug zuilen lopen,

- dat daarentegen in.de Nederlandse exportpakket producten van hoge kwaliteit en toegevoegde waarde onder

vertegenwoordigd zijn,

OVERWEGENDE

- dat een goed technologiebeleid de ontwikkeling van technische hoogwaardige producten zal stimuleren,

- dat technische hoogwaardige producten nodig zijn en een evenwichtige en structureel positieve betalingsbalans

te kunnen waarborgen, »

SPREEKT ALS NAAR MENING UIT

- dat technologiebeleid een essentiële component is van exportbevordering,

ROEPT DE NEDERLANDSE REGERING OP

- in haar beleid deze relatie tot haar recht te laten komen» 

en gaat over tot de orde van de dag.

MOTIE AFGHANISTAN
Tngë3ien<i door he't hoofdbestuur

OVERWEGENDE

- de recente berichten over het gebruik van chemische wapens in Afghanistan,

alsmede over andere onvoorstelbare wreedheden die de Sovjet-troepen in Afghanistan begaan, blijkens mede

delingen van deserteurs uit het Sovjet-leger en de verzetsdelegatie die onlangs Nederland bezocht, 

VEROORDEELT

- deze schendingen van internationaal recht en mesenrechten»

- de voortdurende bezetting van Afghanistan door buitenlandse troepen,
ONDERSTEUNT

- de bemiddelingspogingen van VN-zïjde 

en gaat over tot de orde van de dag.

OOST GELDERLAND/ZUID WEST SALIAND

MOTIE BEGROTING ONTWIKKELINGSSAMENWERKING

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983

CONSTATERENDE

- dat Nederland tot dusver als norm 1,5% van net nationaal inkomen besteedde aan ontwikkelingssamenwerking;
OVERWEGENDE

- dat Nederland, samen met enige Scandinavische landen, met deze 1,5% norm internationaal een lovenswaardige 

voortrekkersfunctie vervulde;

CONSTATERENDE

- dat de Derde Wereld in verstrekte mate onder de huidige economische recessie te lijden heeft;

OVERWEGENDE

*- dat de omvang van de sociaal-economische problematiek in het Westen in geen verhouding staat tot de malaise 

in de Derde Wereld;
OVERWEGENDE

- dat het Westen c.q. Nederland gezien vanuit het historisch perspectief hiervoor een zekere mate van verant

woording draagt;

CONSTATERENDE

- dat de regering bij monde van minister Schcio eventueel voomemers lijkt, voor bepaalde tijd de 1,5% norm los 

te laten;

CONSTATERENDE

- dat de vermindering onder meer het gevolg is van afwijkende berekeningen van het Nationaal Inkomen;

SPREEKET ALS HAAR MENING UIT

- dat de 1.52 norm in 1983 en de daarop volgende jaren gehandhaafd dient te worden ondanks gewijzigde technische 

en financiële ̂ berekeningsme thoden waarbij het doelmatige gebruik van ontwikkelingsgelden te ten zeerste proi- 

reteit verdient;
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ZUID OOST DRENTE

MOTIE SCHONING EXPORTCIJFERS

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1093,
CONSTATERENDE

- dat,zoals in Frankrijk in januari van dit jaar is gebleken, in het buitenland gevoelens van ongerustheid 

leven omtrent een onevenwichtigheid is de betalingsbalans met Nederland,

- dat anderzijds in Nederland te weining wordt beseft, dat de cijfers van onze betalingsbalans met andere 
landen geflatteerd zijn door onze export van aargas,

OVERWEGENDE

- dat de samenstelling van de cijfers van de betalingsbalans aldus vertroebeld en daardoor verstorend kan 

werken in de verhouding tussen Nederland en andere landen,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT

dat het om voormelde redenen wenselijk is desbetreffende cijfers in het vervolg te splitsen,
ROEPT DE NEDERLANDSE REGERING OP

- een dergelijke "schoning" van cijfers door te voeren, 

en gaat over tot de orde van de dag.

MOTIE ZIMBABWE

ACTUELE MOTIE VAN DE AFDELING APELDOORN OVER ZIMBABWE

De JOVD op IS en 20 maart 1083 te Deventer in vergadering bijeen,

CONSTATERENDE

- dat er sterke aanwijzingen bestaan dat het leger van Zimbabwe versterkt met een door Noord-Koreanen opge- ■ 

leide vijfde brigade massamoorden begaan heeft in Matabelen land,

OVERWEGENDE

- dat deze moorden begaan zijn onder invloed van stamroenverschillen maar evenzeer vanuit politieke achter

gronden;

CONSTATERENDE

- dat het beleid van Zimbabwes eerste minister Mugabe ten zeerste de vrees rechtvaardigt dat het apricht is op 

het verwerkelijken van een een-partijstaat onder Mugabes leiding;

OVERWEGENDE

-• dat bovengenoemde massamoorden aan de invulling van zulk een beleid meewerken;

OVERWEGENDE

- dat voormalige Rhodesische regeringen ten sterkste bekritiseerd worden wanwege haar al dan niet vermeende 

ondemocratische karakter;

CONSTATERENDE

- dat noch het toewerken naar een-partijstaat noch dergelijke massamoorden te rechtvaardigen zijn voor een 

democratische regering;

OVERWEGENDE

- dat de verwachtingen ten aanzien van een democratisch Zimbabwe na zijn onafhankelijkheid, door het beleid 

van de regering van Zimbabwe, uitermate beschaamd worden;

ROEPT OP

- "dat de Nederlandse regering haar ongerustheid over deze ontwikkelingen uitspreekt en de zaak aan de orde 

stelt ir, de Verenigde Naties, in het bijzonder in de VN corarissie voor de Rechten van de Mens waarbij zij 

tevens aandringt op een onderzoek door de Veiligheidsraad"

en gaat over tot de orde van de dag.

MOTIE TER VOORKOMING EN BESTRIJDING VAN PROTECTIONISME

De JOVD, in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,

CONSTATERENDE

-•dat protectionisme een vorm van marktbescherming is, waardoor overheden hun binnenlandse bedrijfsleven be

schermen in strijd met de liberale beginselen, met als gevolg internationale concurrentievervalsingen; dat 

de laatste tijd in de internationale handel in toenemende mate in vele vormen protectionisme voorkomt, vaak 

zelfs tegen bestaande verdragen { zoals Benelux, EEG, GATT e.d.) in,

OVERWEGENDE
- dat die marktbescherming op langere termijn aar. de industrie de prikkel tot vernieuwing ("innovatie') 

onthoudt,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT

- dat protectionisme dient te worden voorkomen en bestreden,
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ROEPT DE NEDERLANDSE REGERING OP
- er alles aan te doen protectionisme in Nederland en andere staten te voorkomen en te bestrijden, 

en gaat tot de orde van de dag.

MOTIE MIDDENLANGE AFSTANDRAKETTEN

De JOVD in vergadering bijeen te Deventer op 19 en 20 maart 1983,

CONSTATERENDE

- het uitblijvend resultaat van de INF onderhandelingen in Geneve,

- de recente uitbreiding van het arsenaal SS20 middelange afstandraketten aan de Sowjet zijde tot 351,

- dat bij continuering van de huidige staat van onderhandelingen,

het plaatsen van 572 middelange afstandraketten als stabiliserende machtsfactor onafwendbaar is, krachtens 

het NAVO dubbelbesluit, %

OVERWEGENDE

- dat verdere uitbreiding van het kernwapenarsenaal dringend ongewenst is,

- dat de West-Eropeese en de Noord-Afflerikaanse defensiesysteraen gekoppeld dienen te blijven,

- dat de SS20 en de PersMng 2 raketten .first-strike wapens zijn en derhalve destabiliserend kunnen werken,

- dat de USSR reeds over 351 SS20 raketten, niet ieder drie onafhankelijke van elkaar te richten kernkoppen, 

circa 2SÜ SS4 en SS5 raketten met elk een kernkop, en minimaal 18 middelange afstandraketten met een onbekend 

aantal kernkoppen op onderzeeërs in de Oostzee, plus een onbekend aantal op overige onderzeeërs heeft ge

stationeerd,

- dat dat de USSR tevens beschikt over een aantal op onderzeeboten

gestationeerde korte afstandraketten, die strategische doelen in geheel west Europa kunnen bestrijken, terwijl 

van Westerse zijde om vergelijkbare doelen te treffen minimaal middelange afstandraketten nodig zijn,

- dat de 'USSR reeds moderne middelange afstandraketten in ontwikkeling heeft,

- dat de Westerse zijde 172 Middelange afstanraketten operationeel zijn, waarvan 18 raketten op het land ge

stationeerd zijn, die een onderdeel vormen van de zelfstandige kernmachten van Groot. Brittannie en Frankrijk,

- dat de VS in de loop van 1984 over willen gaan tot stationering van middelange afstandraketten in West Europa,

- dat geplande moderniseringsprogramma's voorzien in stationering van talrijke (enige honderden) kernkoppen op 

Franse en Engelse onderzeeërs,

- dat in de huidige situatie een evenwichtige afweging van Oost- en Westeuropese middellange afstandraketten zou 

moeten plaatsvinden, teneinde de aantallen tot nul te reduceren,

- dat de door reductie overbodig geworden raketten ontmanteld dienen te worden, aangezien het verplaatsen in 

verband met het bestaan van de huidige transportmiddel en binnen zeer korte tijd niet kan worden gedaan,

- dat in verband met die snelle transportmiddelen alle middellange afstandraketten, waar ook ter wereld gesta

tioneerd, in de I.N.F. onderhandelingen moeten worden opgenemen,

- dat de publieke opinie zich steeds meer tegen plaatsing in Westeuropa keert,

- dat een interimaccoord de huidige patstelling binnen de I.N.F.-onderhandelingen een basis van vertrouwen kan

schenken en derhalve sneller het einddoel, zijnde de nuloptie, kan worden bereikt,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT

- dat de I.N.F.-onderhandelingen in Geneve tot doel hebben een complete reductie van middellange afstandraketten 

tot nul,

- dat deze reductie de volgende fasen kan omvatten:
Fase 1: reductie tot '744 (zijnde het Westerse totaal) door middellange afstandraketten vervoerde kernkoppen 

aan Oost- en Westeuropese zijde,

Fase 2: de reductie tot 172 door middellange afstandraketten vervoerd aan beide zijden,

Fase 3: de nuloptie, dat wil zeggen geen middellange afstanraketten meer,

- dat van het intennaccoord gebruik gemaakt mag worden om een gunstig resultaten te bespoedigen,

- dat bij uitbiijvend gunstig resultaat uitvoering van het dubbelbesluit in de loop van 1984 onontkoopbaar is,

en gaat over tot de orde van de dag.
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PERSBERICHTEN

10 maart 1983

Aktief JOVD-lid naar Verenigde Naties

Het Nederlands Platform Internationaal Jongerenwerk (NPIJ) heeft vandaag Annette Schijvenaars (23 

jr.) aangewezen als vertegenwoordigsters van de Nederlandse jongeren om deel te riemen aan de Alge- 

mene Vergadering van de Verenigde Naties.

Samen met ambtenaren en diplomaten gaat zij van half september tot half december 1983 naar New York 

als velwaardig lid van de Nederlandse delegatie. Zij zal daar onder andere een rede houden over het 

jongerenbeleid.

Politieke jongerenorganisaties konden kandidaten opgeven. Zij werd namens de Jongeren Organisatie 

voor Vrijheid en Democratie (JOVD) kandidaat gesteld, Zij was daar o.a. lid van het Hoofdbestuur 

en is voorzitter van de Eroancipatiecoimrissie. Daarnaast heeft zij al twee jaar leservaring. Les

ervaring is belangrijk, want na de vergadering moet zij drie maanden lang allerlei Nederlandse 

scholen en organisaties bezoeken om haar bevindingen te vertellen.

Overigens kunnen geïnteresseerde scholen nu al kontakt met haar opnemen via het NPIJ, Prof. Tulp

straat Z in Amsterdam, tel. 020-223680.

Persverklaring

Jongeren Organisatie Vrijheid en Democratie bijeen op 19 en 20 maart 1983 in het Postiljon Motel 

Deventer.

I N T E R N A T I O N A A L

Het JOVD congres in Deventer veroordeelde met kracht de schending van mensenrechten in Suriname.

Het ondersteunde de Raad voor de Bevrijding van Suriname van oud-president Chin A Sen en verzocht 

de Nederlandse regering en -samenleving hetzelfde te doen. De JOVD wijst echter de realisering 

van het herstel van de democratie en eerbiediging van mensenrechten door het inzetten van militairen 

van de hand.

Ten aanzier. van de voornemens van Minister Schoo met betrekking tot het ontwikkelingssamenwerkings- 

budget sprak het congres uit dat, ondanks de gewijzigde financiële en technische berekeningsmetho

den de 1,5 % norm in 1983 en daaropvolgende jaren dient te worden gehandhaafd.

Over de INF onderhandelingen in Geneve zie het congres van de onafhankelijke-liberale jongeren dat 

bij het bereiken van de doe is tel Vingen van een complete reductie van middellange afstandsrakketten 

tot nul, om een gunstig resultaat te bespoedigen, van een interim actoord gebruik gemaakt mag wor

den, maar dat bij uitblijvend gunstig resultaat uitvoering van het dubbelbesluit in de loop van 1984 

onontkoombaar is.

Het congres veroordeelde de voortdurende bezetting van Afghanistan door buitenlandse troepen, met 

name naar aanleiding van de recente berichten over het gebruik van chemische wapens aldaar.

Tenslotte vroeg hef. congres van cie JOVD de Nederlandse regering om de massamoorden in Zimbabwe in 

VN-verband aan te kaarten.

Inlichtingen bij Jules Maaten, tel. 020-410300 of 020-242000



P E R S V E R K L A R I N G

Voorjaarscongres J.O.V.D. 19 en 20 raaart 1983 te Deventer.

Met grote meerderheid sprak het congres van de J.O.V.D. te Deventer zich uit tegen verlaging van 

de minimum jeugdlonen. Een motie van de afdeling Den Haag die juist voor zo'n verlaging pleitte, 

werd met overweldigende meerderheid verworpen.

De J.O.V.D. landbouwcommissie wist de congresgangers te overtuigen dat aardappelmarktordening met 

als gevolg garantieprijzen voor de aardappels, juist overschotten in de hand werkt en het EG budget / 

extra belast. Vandaar dat in een motie het beleid in deze van de drie Centrale Landbouw Organisa

ties werd verworpen.

De J.O.V.D. heeft duidelijk in een werkplan vastgelegd een studie te zullen verrichten naar de rol 

van burgelijke ongehoorzaamheid in onze democratische samenleving.

Het plaatsen van bordjes met opschrift "kernwapenvrije 9011106016” bij gemeentelijke invalswegen, 

vindt de J.O.V.D. pretentieus, niet van belang voor de inhoudelijke discussie rond de kernwapens 

en wijst plaatsing van derge.lijke bordjes dan ook af.

Het storten van radioactief afval in zee werd door de congresgangers onder alle omstandigheden af

gekeurd. De minister wordt opgeroepen één centrale opslagplaats voor radioactief afval te bestem

men op land.

In een zeer■ uitgebreide en goed doordachte technische motie had de J.O.V.D. nogal wat. kritiek op 

het beleid van minister Srait-Kroes inzake de voorgestelde tariefsverhogingen binnen het openbaar 

vervoer. Gestreefd moet worden, aldus de J.O.V.D,, naar een zo groot mogelijke beperking van de 

tariefsverhogingen en dat de percentages pas vastgesteld mogen worden wanneer:

a. zicht is op de affecten van de fikse tariefsverhogingen op i april a.s.

b. een 'beter beeld is verkregen van de te verwachten ontwikkeling in de tekorten, waarbij effec

ten van nieuwe trends in loonkosten, energieprijzen en rentetarieven zijn ingecalculeerd.

c. alternatieven voor de voorgestelde maatregelen zijn bestudeerd, met name de alternatieven die 

door de vervoersmaatschappijen zijn of zullen worden voorgesteld.

d. de mogelijkheden voor andere maatregelen dan tariefsverhogingen grondiger zijn onderzocht.

Vice-voorzitter politiek - Antoin Scholten - tel. 08891-1990

J.O.V.D. Algemeen Secretariaat - tel. 020-242000
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OPGAVE VAN AFGEVAARDIGDEN EN PLAATSVERVANGERS NAAR DE ALGEMENE VERGADERING

De afdelingsvergadering van de afdeling 

heeft in haar vergadering gehouden op 

de afgevaardigden van de. afdeling 

naar-de 'algemene vergadering te.houden op 

benoemd, alsmede hun plaatsvervangers, 

overeenkomstig de opgave aan keerzijde (2)

( 1 )

Namens het afdélingsbestuur,

plaats

datum

naam (3)

r r ~i
r--- ------
t___________ is LL_ functie

...... .... ..... ............. . ' 1-
handteken!ng

(1).: De benoeming omvat ook de volgende dagen*
..  indien de algemene vergadering zi.ah over,.

achtereenvolgende dagen uitstrekt.

(3): Verme ld~'sowel hier-als aan kee-rn-ijde big 
de naam tenminste voorletters en achter
naam (voluit).

(2): De stemverdeling wordt op de keerzijde als volgt 
ingevuldi In de laatste kolom worden de namen van 
afgevaardigden/plaatsvervangers vermeld, In de ko
lom onder elk stamnummer wordt- vóór de betreffende 
naam vermeld: X bij de afgevaardigdet 1 bij de 
eerste en 2 bij de tweede plaatsvervanger. Elke 
aanduiding kan hoogstens eenmaal per kolom voorkomen





VRAGEN BETREFFENDE SAMENSTELLING LEDENBESTAND:

1. Hoeveel leden telt jullie afdeling?

2. Geef een overzicht van de verspreiding van de leden over de gemeenten ven jullie afdelingsgebied. 

Gelieve alle gemeenten van jullie afdeling te vermelden (Deze vraag geldt niet voor afdelingen uit 

Noord-Holland).

Gemeente Leden Gemeente Leden

Als de ruimte onvoldoende is kun je een bijgaand papier invullen.

3. Hoe is de verdeling van mannelijke en vrouwelijke leden over de afdeling?

Man........... .. Vrouw...............

4. Hoeveel scholieren telt jullie afdeling ( mensen die een opleiding MAVO, HAVO, VWO of Middelbaar 

Onderwijs volgen)?

(indien mogelijk ook de exacte opleiding vermelden)

5. Hoeveel studenten telt jullie afdeling (mensen met HBO- of WO opleiding)?

6. Hoeveel werkende/werkeloze jongeren telt jullie afdeling?

(indien mogelijk ook vermelden hoeveel werkende en hoeveel werkloze jongeren men heeft)

7. Geef een overzicht van aantallen leden naar leeftijd (bv. 30 leden 20 jaar, 20 leden 21 jaar etc.)

En wat is dan de gemiddelde leeftijd van de afdeling?

Indiër; je te weinig ruimte hebt mag je een antwoorden formulier gebruiken.
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S P E C I A L E  E D I T I E  

VERSCHIJNT lOx PER JAAR 

BIJLAGE CONGRESBOEK 

VERSCHIJNINGSDATUM 06 JUNI 1983

DOCUMENTATIECENTRUM
NEDERLANDSE POLITIEKE

partijen

Beste vrienden,

De congresgangers ontvangen naast het congresboek ook deze H.B. info en 

alle afdelingen en districten ontvangen naast deze H.B. info ook een con

gresboek. Dit wederom i.v.m. de verzendkosten. Ook gewone leden kunnen 10 

keer per jaar de H.B. nfo ontvangen slechts ƒ 15, ~

Het congresboek is dit keer, ook zonder werkplannen weer aardig dik gewor

den. Doordat vele amendementen (de goede niet te na gesproken) verkeer, te 

laat of op het allerlaatste moment werden ingediend kosten de verwerking 

hier van veel tijd. Volgende keer zal strakker de hand worden gehouden aan 

de indieningsprocedure. Inhoudelijk waren de amendementen wel van goede 

kwaliteit.

Voor de behandelingen van dit alles, veel gezelligheid en hopelijk ook 

mooi weer, zien we jullie graag op het zomercongres.

Met vriendelijke groeten,

Joost van Gilse 

algemeen secretaris

BIJLAGE: 1 CONGRESBOEK
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blz. 1 Voorwoord

blz. 2 Inhoud & mededeling over plan 10.000
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************************** •*■**•*•*'«-**#*•**'**■*-** **-*■*#••*** * * * * * * ********-************

"PLAN 10.000"

Zoals aangekondigd op de BAV van 1 mei j,l., start de JOVD binnen
kort een "PLAN 10.000" (op naar de 10.000 ledeni).
Daartoe is er in eerste instantie een commissie-10.000 opgericht 
, die zich bezig houdt met de voorbereidingen voor een in het 
najaar te voeren campagne.
Deze commissie kijkt naar de knelpunten, die er op het ogenblik 
nog voorkomen op het gebied van ledenwerving en van ledehopvanq. 
Zij maakt een notitie van haar bevindingen, die alle afdelingen 
enkele dagen voor het congres van 25 en 26 juni zal worden toe
gestuurd.
Het Hoofdbestuur wil de leden in een zo vroeg mogelijk stadium 
bij de ledenwerf-campagne betrekkken. Daarom stelt zij de afde
lingen graag in de gelegenheid om op het congres met suggesties 
en kritiek op de notitie te komen. (De VB-leden krijgen deze 
gelegenheid een week voor het congres al.)
Gezien het aktuele karakter van de notitie, zal deze u waarschijn
lijk pas vlak voor het congres bereiken; wij vragen hiervoor uw 
begrip.

Het Hoofdbestuur.



****************#**#**************************************•**■********•*■#•**■*■**•■*•#■■&•*

A K T I  V I T E Ï T E N K  A L E N  D E R

06 juni afd. ’s-Gravenhage : politiek café in de Graanschuur te 
Soetermeer met L. Hermans

10 juni afd. Soest : feestavond
afd. Venray ledenvergadering
Deventer, Kaalte, 
Zutphen e.o. : Dhr. Metz te Laren over landbouw
af d . Ap e 1 doom : persattaché van de ambassade der BED 

om 20.00 uur
12 juni distr- Gelderland : districtdag met als thema's jeugdwerk

loosheid en mensenrechten en diverse 
sprekers, o.a, Jules Maaten, te Groenlo

13 juni afd. Utrecht politiek café i.s.m. HB
15 juni afd. 1s-Gravenhage : politiek gemeenteraadsforum in de Blok

hut met mevr. Gelderblom-van Duinlunel
en Merkhorst, 20.30 uur

17 juni afd. Midden-Limburg : politieke avond
afd. Soest : ledenvergadering
afd. •s-Gravenhage : congresavond
distr. Gelder!and : vormingsoverleg in Haarhuis te Arnhem, 

20.00 uur
18 juni distr- Noord-Holland : feestavortd
20 juni afd. Utrecht : debat over volksgezondheid
24 juni afd. Nijmegen : slotactiviteit
25/26 juni ZOMERCONGRES TE 8UNNIK
01 juli afd- 0ost-Ge3.der.land : Welsum, Kiidzomeropenluchtfeest met ge

legenheid tot overnachten
02 juli distr . Gelder3 and : districtsfeest (informatie bij Bert 

Cleysen)
• * • * • * • * * * • * • • * * * • * * • * * * • *  • » * * • * #  * ■ • * ■ * * • * ♦ • *  «•«•■*■* * • * * * •  •***••**•&•#•** •¥•***■ *•■*•*••*■)(•**■**•**'*•*•#*•*•*•*•#***•!(•*•*■ •*■*•#•**■#•*

G R 0 O T S F E E  3 ï voor alles en iedereen» georganiseerd door het distr. 
Noord-Holland in het Cok-Budgcthotel, Koninginneweg 32-34 in Amsterdam-Zuid 
(grenst aan het Vondelpark) op 18 J U 1? I a.s.

Te bereiken met tram 2 of 3, Parkeergelegenheid volop aanwezig.

VERVOERSPROBLEMEN TERUG? WELWEE, overnachting is mogelijk. Opgaven bij Caroliën 
Harrems \Q20'~ 443619).

Kaarten zijn verkrijgbaar a ƒ 5,~ per stuk (inci, een hapje) bij de afdelingen in 
Noord-Holland of aan de zaal.

A A N  V A N G 2I.no U U R 

T O T  Z I E N S  D U S  ! ! !
*•*■*■*«-'* *» -Ür *• 8- k- * *•-̂ ■**-i» *-*■¥:■* *• * * *  * * * *■*•-*# * *■**■* 4* & * * * •**■* ■# •* * *• * -*r ■* * ** #■ r* *r * •£■ * ** *'• * * * * *
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M E D E D E L I N G E N  S E C R E T A  R I A A T

* Voor de goede orde nog even het volgende:
Nieuwe leden die zich op het Algemeen Secretariaat opgeven, worden aan de af
delingen doorgegeven en krijgen van ons een welkomsbrief. Het is dus de bedoe
ling dat leden die zich direct bij een afdeling aanmelden zo snel mogelijk iets 
soortgelijks van de afdeling te horen krijgen en aan ons worden doorgegeven.

* Let op:
Leden waarvan de contributie op de peildatum niet bij ons binnen is, tellen
niet meer mee bij de bepaling van het stemrecht van de afdelingen.

C O N G R E S B E S L  U I T E N  d.d. 1 M E I  TE A M E R S F O O R T

* Herman Vermeer is aan het J - 0.V.D.•-onderhandelingsteam voor het V.V.D.-jonge— 
renbeieid toegevoegd.

* De twee aangenomen moties van het jaarcongres 1983 inzake dit onderwerp zijn 
congresbesluiten geworden en als zodanig aan de resolutie onafhankelijkheid 
toegevoegd-

* Op het junicongres zal een geïntegreerde tekst van deze resolutie met de mo
tie van het maartcongres en het uitvoeringsbesluit behandeld worden.

R. E D A C T I E  D R I E M A 3 T E R

De navolgende personen zijn door het hoofdbestuur als redactielid van de Drie
master benoemd:
* Paul Yntena
* Carolien Harrems
* Uiirich Schröder
* Aihert Berens
* Wjlfried Derksen

eindredacteur
r e d a c t e u r v e r e n i g i n g s n i euw s 
redacteur "Prikbord" 
redact eur poI iti. eke commentaren 
redacteur in ternationale politiek

De post "externe internationale contacten" is hiermee komen te vervallen.

S T I C H T I N G  D R I E M A S T E R

De onderstaande personen zijn door het hoofdbestuur in het bestuur van de Stich
ting Driemaster benoemd:
* Wiljan Leemans
* Reinier Schenk
* Ullrich Schröder
* Karin Blaauw
* Jaap Kruithof
* Joost van Gilse

- voorzitter 
~ secretaris
- penningmeester

Wim Fels is als hoofdredacteur auditor namens de Driemasterredactie.



NAGEKOMEN MOTIE VAN DE LANDELIJKE EMANCIPATIECOMMISSIE

MOTIE DUBBELE INKOMENS

De J.O.V.D. in vergadering bijeen op 19 en 20 maart 1983 te Deventer 
OVERWEGENDE
dat voor het goed functioneren van de wetgeving het scheppen van gunstige 
voorwaarden van groot belang is.
CONSTATERENDE

- dat de regering gehuwde tweeverdieners extra wil belasten.
OVERWEGENDE

- dat gelet op de nog steeds bestaande achterstandspositie van de vrouw op de 
arbeidsmarkt deze maatregel niet als stimulerend beschouwd kan worden en ge
huwde vrouwen ervan zal weerhouden deel te (gaan) nemen.
TEVENS OVERWEGENDE

- dat deze maatregel een onaanvaardbaar verschil creëert tussen gehuwde twee
verdieners en ongehuwd samenwonende tweeverdieners.
SPREEKT ALS HAAR MENING UIT

- dat deze maatregel in strijd is met het individualiseringsprincipe zoals door 
de J.O.V.D. aanvaard, alsmede in strijd is met de EG-richtlijn inzake de gelijke 
behandeling van man en vrouw.
ROEPT

- de regering op het belastingstelsel en sociale zekerheidstelsel los te koppelen 
van de burgerlijke staat en daadwerkelijk ernst te maken met de invidualisering.
en gaat over tot de orde van de dag.

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X K X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

M E D E  D E 1. I N G E N I N T E E  N A T I 0 N A A L S E C R E T A R I A A T

D E L E G A T I E S

Va.n 18 tot. 22 apr il j .1. bevond er zich een JOVD delegatie (Eric Brinckmann,
Jules Maaten, Annetbe Schijvenaars, Joost van Gilse en Carolien Harrems) in 
Moskou op uitnodiging van de Raad van Jongerenorganisaties in de U.S.S.R. (KMO). 
Van deze delegatie zal op korte termijn een uitgebreid verslag verschijnen.
Een JOVD delegatie bestaande uit Jules Maaten, Rcb Vermeer, Luc Pruijn, Hans Velt- 
karap en Herman Vermeer bezoekt tussen 20 mei en 5 juni Jordanië, Syrië, Libanon 
{UNÏFÏL) en de Westbank. Israël en Egypte staan voor later dit jaar op het pro
gramma .
Medio augustus zal een JOVD delegatie Nicaragua bezoeken gedurende ongeveer 10 
dagen. Mensen die hiervoor in princip. belangstelling hebben kunnen zich schrif
telijk aanmelden bij de internationaal secretaris, p/a Algemeen Secretariaat.

s



I F L R Y

IFLRY (de internationale federatie van liberale en radicale jongeren) heeft on
langs twee delegaties uitgezonden. In maart naar Polen (waarvan ook Eric Brinck- 
mann deel uitmaakte) en in april naar de U.S.S.R. (waarbij Jules Maaten aanwezig 
was).
Op stapel staan IFLRY delegaties naar het midden oosten (hierin zal Bart Lijdsman 
de JOVD vertegenwoordigen) en naai' Centraal Amerika.
Op 6 mei vond in Sitjes (Catelonië) de IFLRY executive plaats. De Junge Liberale 
uit de Bondsrepublike werden hier toegelaten als waarnemend lid. Antoin Scholten 
vertegenwoordigde de JOVD. Jules Maaten was als IFLRY bestuurslid aanwezig.
De belangrijkste komende activiteiten:
03 juli - 09 juli -
23 juli - 02 aug. -
24 sep. - 25 sept.
09 nov, - li nov.

seminar over Moord-Zuid in Straatsburg 
IFLRY summercamp in Groesbeek 
LYMEC congres in W-Berlijn 
IFLRY congres bij Straatsburg

N P I J
Marco Swart maakte deel uit van de NPIJ delegatie naar het congres van CENYC 
12-15 mei in Stockholm.

I N T E R N A T I O N A A L  S E C R E T A R I A A T

Het hoofdbestuur heeft als coördinator van het internationaal secretariaat 
Linda Bakhuis benoemd. Zij zal o.nu de contacten met de internationale contact
personen behartigen.
Haar adres: I.B.B. Bakkerlaan 217 te Utrecht.
Telefoormr: 030 - 512584
xxxxxxxxxxxxxxxxijcxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Planning resolutie jeugdwerkloosheid te behandelen op het 
ncvembercongres te Groningen d. o. 12 en 13 november 1983»

begin juli resolutie ingeleverd bij iet Algemeen Secretariaat 
op verrook verkrijgbaar

midden juli: resolutie verschijnt in HB-info 
20 augustus: resolutie verschijnt in de Driemaster 

: sluitingsdaturn amendementen en motiesb oktober 
15 oktober in dien noodtakel! jk. amendementenbeurs in het 

Stikker!) uis te Amsterdam, aanvang 13.00 uur. 
Geen bericht, geen doorgang.

28 oktober : verschijningsdatum congresboek 
32 en 15 november congres te Groningen,

b



H A N D L E I D I N G  V O O R  DE O P G A V E  V A N  A F G E V A A R 
D I G D E N  EN P L A A T S V E R V A N G E R S  N A A R  DE A L G E -  
M E N E  V E R G A D E R I N G
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  ****■■*#**#■***#***■*#*•*■#•**■#*#•**•**#■**#*#

1. Op de voorzijde van het. formulier moeten de gevraagde gegevens worden inge
vuld:

a. De naam van de afdeling
b. Datum vam de afdelingsvergadering, die de afgevaardigden en plaatsvervangers 

heeft benoemd.
c. De datum waarop de algemene vergadering wordt gehouden, waarvoor de afgevaar

digden en plaatsvervangers zijn benoemd. Strekt de algemene vergadering zich 
over meer dagen uit, dan hoeft alleen de eerste dag te worden opgegeven.

d. De plaats en datum van ondertekening.
e. De naam, functie en handtekening van degeen, die de opgave ondertekent.

2. De opgave zelf moet op de achterzijde van het formulier staan. Hier is ruimte 
voor hoogstens zestien stemmen.

a. Bij afdelingen waarvoor meer dan 16 stemmen worden uitgebracht moeten twee 
formulieren worden ingevuld, ook van het tweede formulier moet de voorzijde 
geheel worden ingevuld. De afdeling kan dan zelf uitmaken hoe ze de stemmen 
over de twee formulieren verdeeld.

b. In de bovenste rij moeten horizontaal de stemmers worden ingevuld, die de af
deling middels een aparte brief zijn toegezonden.

c. In de laatste kolom moeten verticaal de namen van de afgevaardigden en/of 
plaatsvervangers worden vermeld. Hierbij moeten tenminste de voorletters en 
achternaam (voluit) worden vermeld. Als er twijfel zou kunnen ontstaan, is 
het verstandig ook de voornamen voluit te vermelden.

d. In de kolom onder elk stemnummer kun je vervolgens aangeven wie voor die stem 
afgevaardigde eerste- en tweede plaatsvervanger zijn, door in het vakje voor 
de betreffende naam een X, respectievelijk 1, respectievelijk 2 te vermelden. 
Let wel:
Elke aanduiding kan hoogstens één keer in een kolom voorkomen. Verder ben je 
vrij bij het invullen, als je er maar om denkt dat iemand op de algemene verga- 
dring hoogstens twaalf stemmen kan uitbrengen.

e. Het ingevulde formulier kun je vooraf opsturen naar het Algemeen Secretariaat 
of aan de afgevaardigde meegeven naar de vergadering. Als je er niet zeker 
van bent dat het formulier tijdig (uiterlijk de dag voor de algemene vergade
ring) op het Algemeen Secretariaat binnen is, kun je ze het beste meegeven.

3. Bewaar deze handleiding samen met de brief over het stemmenaantal.

•****#*■****■#•*** *•**#••*# ****■#************•***•*■*-*•#-•*-*•*•* ******** #•*■*•**■***********■## ■****•#*
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«r.

OPGAVE VAN AFGEVAARDIGDEN EN PLAATSVERVANGERS NAAR DE ALGEMENE VERGADERING.

De afdelingsvergadering van dé afdeling 

heeft in Haar vergadering gehouden op 

de afgevaardigden van de afdeling 

naar de algemene vergadering te houden op 

benoemd, alsmede hun plaatsvervangers,
. . I . ' - 1 .

overeenkomstig de opgave aan keerzijde (2)

tl ....... ' ■ . _ j
m  r  "  ■"... i s L L D

L U  1____________ • < m C l )

Namens het afdelingsbestuur,

plaats ï ~ . ‘naam (3)

datum m  t r ~ ' i» L U functie

handtekening

(2) : De benoeming omvat ook de volgende dagen, (2):
indien de algemene vergadering sioh, over 
achtereenvolgende dagen uitstrékt.

(3) : Vermeld zowel hier ais aan keerzijde bij
de naam tenminste voorletters en achter
naam (voluit).

De stemverdeling wordt op de keerzijde als volgt 
ingevuldi In de laatste kolom worden de namen van 
afgevaardigdeH/plddtèvervdrïgers vermeld. In de ko
lom onder elk stemnummer wordt vóór de betreffende 
naam vermeld: K lbtj de afgevaardigde, 1 bij de 
eerste en 2 hij de tweede plaatsvervanger. Elke 
aanduiding kan hoogstens éénmaal per kolom voorkomen

"  ■ . /  '
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DISTRICT t UTRECHT (A)

Voorzitter:
Mr. Dion A.N. Bartels 
Nieuwe Kade 59 
3511 RW UTRECHT 
Tel: 030 - 322576

Penningmeester:
Freek A. van der Helm 
Choristenpad 73 
3766 BB SOEST 
Tel: 02155 - 19717

Vice-voorzitter organisatie: Adviseur: -
Ruud W.L. Boerman Wim F. Fels
Jachthoornlaan 27 Van der Goesstraat 4
3438 RT NIEUWEGEIN 3521 TL UTRECHT
Tel: 03402 ~ 47653 . Tel: 030 ~ 939981

Vice-voorzitter politiek:
Geert Baven
Leinweberlaan 513971 KX DRIEBERGEN-RIJSENBURG
Tel: 03438 - 18727

DISTRICT : UTRECHT (B)

Internationaal secretaris:
Bonno W. de Haan Soesterbergsestraat 114 
3768 EL SOEST Tel: 02155 - 12976

Secretaris:
Stefan W.YH. Huisman 
Van Humboldtstraat 23 
3514 GL UTRECHT 
Tel: 030 - 732083

Bestuurslid:-
Louis S. Madarasz 
IBB—laan 51 
3582 VM UTRECHT 
Tel: 030 - 510268

Bestuurslid:
Astrid van OoiVerlengde Horstlaan 43971 MP DRIEBERGEN-RIJSENBURG
Tel: 03438 - 12913

Tweede secretaris:
Ellen Tacoma Herenstraat 25 
3512 KB UTRECHT 
Tel: 030 - 312581



AFDELING AMSTELLAND
ét

Voorzitter:
Marion van Hees Burg. van Baaklaan 2 
3648 XT WILNIS 
Tel: 02979 - 5535

Secretaris;
Annelies Meybaum Van Eerbeeklaan 8 
1422 GC» UITHOORN 
Tel: 02975 - 62323

Vice-voorzitter politiek: Penningmeester:
Hans van Breukelen Gerco TolsraaH. Gorterhof 68 Faustlaan 301422 JR UITHOORN 1183 RX AMSTELVEEN
Tel: 02975 - 63931 Tel: 020 - 416176

Vice-voorzitter organisatie:
Joss Tabak 
Lindenlaan 629 
1185 LX AMSTELVEEN 
Tel: 020 - 451984

DISTRICT : NOORD - HOLLAND
- i — rnr~in~wim i i r i i i r im É r t i in f n i i iB irM M H TTr u i i i m i h w w »  u w  «u r n i nu—  awim m i M n iin r i in w w in m r u m i. f fm n  i ƒ mirr  -nm e m m ïm r r i >n a m • r t i r irw * m w w a n p im t i

Voorzitter:
Jan van Zanen 

^  Lingerzijde 47.1135 AN EDAM 
Tel: 02393 - 72910

Secretaris:
Ingrid Verschoor 
Van Aalstweg 24 
1625 NV HOORN 
Tel: 02290 - 33611

Per: n inqmeester:
Roderick van Putten Kees van Leut Singel 12 
2101 EK HEEMSTEDE 
Tel: 023 - 283800

Vice-voorzitter politiek:
Bernard Wastiaux Postbus 71284 
1008 BG AMSTERDAM 
Tel: 020 - 436325

Vice-voorzitter organisatie:
Michiel Wigman
Vrieswijk 153
1852 EJ HEILOO
Tel: 072 - 338189
Tel: 020 - 248844 tst. 225/223

Internationaal contactpersoon:
Jan Willem Vader 
Julianalaan 75 
2051 JM OVERVEEN 
Tel: 023 - 261919



3506 GV UTRECHTAFDELING : UTRECHT Postbus 9809,
■.... >1 ............ llllll..... ....... ......■ .... ........ ...

Voorzitter:
Lilian Renders 
Oppenheimplein 5 3551 BN UTRECHT 
Tel: 030 - 432007

Tweede secretaris:
Edwina Rouffaer 
Koningslaan 23 
3583 GE UTRECHT 
Tel: 030 - 517118

Penningmeester: Vic-voorzitter politiek:
Aernout Borstlap 
Koningslaan 23 
3583 GE UTRECHT 
Tel: 030 - 517188

Frank Elion 
Lichtegaard 5 
3511 TK UTRECHT Tel: 030 - 321027

Secretaris: Vice-voorzitter PR en Organisatie:
Olaf Westra Kloksteeg 39 
3512 EZ UTRECHT 
Tel: 030 - 319119

Ruud Boerman Jachthoornlaan 27 
3438 RL NIEUWEGEIN 
Tel: 03402 - 47653

AFDELING, : KENNENERLAND

Voorzitter:
Albert Kooiman 
Kastanjelaan 18 
1943 DP BEVERWIJK 
Tel: 02510 - 27826

Vice-voorzitter politiek:
Sjef de Pont 
Keesomstraat 41 
1171 AM BADHOEVEDORP 
Tel: 02968 - 4508

Vice-voorzitter organisatie:
Sandra Stoelman 
Fred« Hendriklaan 26 
2012 SH HAARLEM 
Tel: 023 - 287723

Propagandist:
Steven Visser 
Zuiderstationsweg 25 
2061 HD BLOEMENDAAL 
Tel: 023 -'250269

Secrataris:
Ilse Neve 
J. Catslaan 6 
1985 AE DRIEHUIS 
Tel: 02550 - 21734

Penningmeester:
Hans Koppen Driehuizerkerkweg 41 
■1985 EJ DRIEHUIS 
Tel: 02550 - 16180

Internationaal secretaris:
Jurjen Olling 
Vrijburglaan 9 
1911 SC UITGEEST 
Tel: 02513 - 13406



AFDELING DELEQLAND P o s t b u s  3 1 4 8 2 6 0 1  DC DELFT

Voorzitter: Secretaris:

Rob de Vries
Tak van Poortvlietstraat 31 
2613 WG DELFT 
Tel-: 015 - 134425

Ron Brand
Wi Ihe Irrd nasi nge 1 14 
2641 JC PIJNACKER 
Tel: 01736 - 3039

Vice-voorzitte r :

Artrmr Ficke1 
We ter i n gk a de 64 
2515 AR' DEN HAAG 
Tel: 070 - 472682

Tweede secretaris:

F rans Lelieveld 
Kampschoerstraat 42
2681 AE MONSTER 
Tel: 01749 - 45177

Penningmeester:

Roel van Goudoever 
<| Kanaalweg 24

2628 EC DELFT 
Tel: 015 - 145339

AFDELING : EDE - WAGENINGEN postbus 299, 6700 AG WAGENINGEN

Voorzitter : Se ere tarts/PR E d e :
Ernst—Jan Spaans 
Dijkgraaf 4-BGB 
6 70 8 PG WAGENINGEN 
Tel: 08370 - 17620

Sietske Berk'huysen 
Enkstein 15 
6714 BN EDE 
Te 1 r 08380 - 20294

¥1 ce - v o or z i 11 e r :

Ilse C. de Bruin 
Herenstraat 92 
3811 JH RHENEN 
Tel: 08376 - 4375

Tweede secretaris:

Bart Kamphuis 
Dun ant. laan 1.0 
6721 AX BENNEKOM 
Te1: 08389 - 6672

Penn i n qrtiee s t e r :

Rowan T i e s ma 
Dijkgraaf 4-BGB 
6708 PG WAGENINGEN 
Tel: 08370 - 17620



AFDELING ! OOST GRONINGEN

Voorzitter:
Hetty Krook Burg. Venemastraat 15 
9671 AA WINSCHOTEN 
Tel: 05970 - 23955

Secretaris:
Aly Mol erna Hoofdstraat 9 
9686 VE BEERTA

Algemeen bestuurslid:
Erik Jansen Winschoterweg 3 
9697 XB BLIJHAM 
Tel: 05976 - 1667

Algemeen bestuurslid:
Arné Blauw Albatrosstraat 106b 
9663 PT NIEUW PEKELA 
Tel: 05978 - 45337

Penni ermee ster: - Algemeen bestuurslid:
Harry Leeuwma Heino Leemhuis
Verl. Hoofdweg 55 Hoofdweg 55
9687 PE NIEUW BEERTA * 9687 PJ NIEUW BEERTA
Tel: 05972 - 1228

Algemeen bestuurslid:
Kars ten Have 
Tweekarspelen 12 9697 XZ BLIJHAM 
Tel: 05970 - 13743 •

AFDELING. : NIJMEGEN Postbus 482, 6500 AL NIJMEGEN

Voorzitter: Vice—voorzitter politiek:
Foppe Andriessè 
Heyendaalseweg 43 
6524 SE NIJMEGEN 
Tel: '080 - 226858

Penningmeester: Vice—voorzitter organisatie:
Hans Litjjens . Vacant
van Heemstraweg 71
6645 KG WINSSEN •
Tel: 08872 - 1273

Eli Leenaars 
Boeckstaetedreef 61 
6543 JJ NIJMEGEN 
Tel: 080 - 785372

Secretaris Bestuurslid:
Annemieke Schutte 
Sleedoorn 81 
5432 AJ CUIJK Tel: 08850 - 14611

Frederic Moorman van Kappen 
Nieuwe Holleweg 87 
6573 DW BEEK Tel: 08895 - 2437



AFDELING A m C D

Voorzitter; Distriets coördinator Alkmaar;
Ronald Kool Ad de Jong
Laan van Zeeman 16 Lyceumstraat 51
1851 SC HElLLOO 1814 BR ALKMAAR
Tel;'072 - 331811 Tel; 072 - 112691

Penningmeester;
Herman Dijkhuizen 
Transvaal 5 1865' AK BERGEN N-H - 
Tel 02208 - 4573

Secretaris; .
Marion Roelofs 
Obriglaan 35 
1852 KB HEILLO 
Tel; 072 - 333510

AFDELING : BARONIE VAN BREDA Postbus 3143, 4800 DC BREDA

Voorzitter; Secretaris;
Paul Bliek Putmansveld 6 
4813 AK BREDA Tel; 076 - 228240

Reinoud Kroezen 
Graaf Hendrik-III-laan 137c 
4819 CE BREDA 
Tel; 076 - 228249

Vice-voorzitter:
Frans Yntema 
Lindenbleek 26 4871 WJ ETTEN-LEUR 
Tel; 01608 - 13348

Tweede secretaris;
Julia Straeter 
Vrijheidsstraat 14 
4902 BE OOSTERHOUT 
Tel: 01620-53798

Penningmeester;
André. Buijs 
Jacobsstraat 6 
4834 WL BREDA 
Tel; 076 - 653914 »



AFDELING NOORD WEST VELUWE

Voorzitter:
Olaf-Marijn de Leur 
Speulderbosweg 50 
3886 AP GARDEREN 
Tel: 05776 - 1234

Secretaris:
Conny Bouw 
Catsstraat 91 
3881 XN PUTTEN 
Tel: 03418 - 52849

Penningmeester:
Brigitte v/a Heijden 
Reigerstraat 13 
3853 XA ERMELO 
Tel: 03417 - 52231

AFDELING : WEST - BETUWE

Voorzitter:
Elbert de Graaf Marijkestraat 1 
4101 JE CULEMBORG 
Tel: 03450 - 12932

Vice-voorzitter:
Joost Okhuizen 
Oude vismarkt 5 
4101 CA CULEMBORG 
Tel: 03450 - 13370

Penningmeester:
Sandor Bakker 
Sleedoornstraat 15 
4191 KL GELDERMALSEN 
Tel: 03455 - 3484

Secretaris:
Elise Klaasman Stationsweg 24 
4191 KK GELDERMALSEN

Propaganda:
Rick Leerentveld 
Kastanjeboom-22 4101 KJ CULEMBORG 
Tel: 03450 - 15882

Bestuurslid:
Carla Spithoven 
Lange dreef 13 
410i CD CULEMBORG 
Tel: 03450 - 14324



DOCUMENTATIECENTRUM
NEDERLANDSE POLITIEKE

partijen

MEDEDELINGENBLAD VOOR JOVD AFDELINGEN EN DISTRICTEN OPLAGE 270 EX. 7-83

VOORWOORD

VERSCHIJNT 10 MAAL PER JAAR 
VERSCHIJNINGSDATUM: 22 JULI 1983

BESTE VRIENDEN,

DIT IS MIJN LAATSTE VOORWOORD ALS ALGEMEEN SECRETARIS. MET INGANG VAN H.B. 
INFO 7 ZAL JULIUS REMARQUE ZICH VAN DEZE PLAATS TOT JULLIE RICHTEN.

MET VEEL PLEZIER HEB IK MEER DAN TWEE JAAR LANG DIT WERK GEDAAN, MAAR NU 
WORDT HET TIJD OM MIJN STUDIE WEER EENS VOORRANG TE GEVEN. IK WENS JULIUS 
VEEL SUCCES IN HET HOOFDBESTUUR TOE EN HOOP DAT HIJ NET ZO'N PLEZIERIGE 
EN LEERZAME TIJD ZAL KRIJGEN ALS IK ALS ALGEMEEN SECRETARIS HEB GEHAD.

OP DE VALREEP NOG EVEN EEN WOORD VAN DANK AAN IEDEREEN DIE HEEFT BIJGEDRA
GEN AAN HET GOEDE VERLOOP VAN HET ZOMERCONGRES EN NATUURLIJK AAN DE COLLEGA 
H.B.-LEDEN EN DE MENSEN VAN HET ALGEMEEN SECRETARIAAT WAARVAN IK DE AFGELO
PEN JAREN EEN ZEER GOEDE SAMENWERKING HEB MOGEN ONDERVINDEN.

ER KOMT OOK DEZE ZOMER WEER EEN NIEUWE ADRESSENVRAAGBAAK UIT. DE AFDELINGEN 
ZULLEN DE HIERVOOR BENODIGDE «EGEVENS TIJDIG AAN ONS DOOR MOETEN GEVEN.

REEDS VOOR HET NOVEMBERCONGRES GAAT OOK DE EERSTE ACCEPTGIROKAART VOOR 1984 
AL DE DEUR UIT. EEN VAN DE CONSEQUENTIES HIERVAN IS DAT DE AFDELINGEN EVEN
EENS TIJDIG HET AFDELINGSDEEL VAN DE JAARLIJKSE BIJDRAGE VOOR 1984 AAN ONS 
ZULLEN MOETEN DOORGEVEN. LET DUS OP DE MEDEDELING HIEROVER ELDERS IN DEZE 
H.B.-INFO EN ZORG DAT JE OP TIJD BENT. DIT ZAL EEN SPOEDIGE BETALING DOOR 
JULLIE LEDEN ALLEEN MAAR TEN GOEDE KOMEN.

TOT ZIENS OP DE BAV OP 24 SEPTEMBER.

MET ƒ  RIENDEUiJKÊ  GROET,

j  oost“Van^gilse
ALGEMEEN SECRETARIS



INHOUD
blz. 1 VOORWOORD
blz. 2 INHOUDSOPGAVE
blz. 3 CONGRESBESLUITEN & MEDEDELINGEN
blz. 4 ACTIVITEITENKALENDER
blz. 5 INFORMATIE BAV
blz. 6 RESOLUTIE ONAFHANKELIJKHEID
blz. 7 BINNENLANDSE POLITIEK (organisatie)
blz. 9 RESOLUTIE MEDIABELEID
blz. 13 INGETROKKEN & AANGENOMEN MOTIES
blz. 18 PERSBERICHTEN



CONGRESBESLUITEN
d.d. 25 en 26 juni 1983 te Bunnik

- de notulen van het jaarcongres d.d. 19 en 20 maart j.1. te Deventer zijn goed
gekeurd

- de notulen van de BAV d.d. 1 mei j.1. te Amersfoort zijn eveneens goedgekeurd
- besloten is het volgende zomercongres medio juni 1984 in Limburg te houden
- Julius Remarque is met ingang van 24 augustus tot algemeen secretaris benoemd
- de voorgestelde statutenwijziging is aangenomen
- de resolutie onafhankelijkheid is vastgesteld
- de resolutie mediabeleid is vastgesteld
- er zijn diverse binnenlandse moties aangenomen (nadere informatie blz. )
- de vergadering ging accoord met de benoeming door het hoofdbestuur van een ad

viescommissie die op de BAV in september haar verslag voorlegt aan de algemene 
vergadering

MEDEDELINGEN
ALGEMEEN SECRETARIAAT

- Het secretariaat is ook gedurende de gehele zomer geopend van 09.00 tot 17.00 
uur.

- Iedereen die een adressenvraagbaak heeft en die up-to-date wil houden, wordt 
geadviseerd een abonnement op het H.B.-info te nemen. Daarin worden nl. alle 
mutaties t.b.v. de vraagbaak opgenomen. Abonnementsprijs H.B.-info tot 01-01-84 
vijf gulden! N.B. alle afdelingen waarvan het bestuur (nog) niet correct in de 
adressenvraagbaak is opgenomen worden verzocht de juiste bestuurssamenstelling 
zo spoedig mogelijk aan het algemeen secretariaat door te geven.

- Er is vernieuwd propagandamateriaal, nl. nieuwe JOVD-pennen! Diverse kleuren en 
niet meer driehoekig. Verkrijgbaar op het algemeen secretariaat voor de prijs van 
ƒ 1,- incl. portokosten (anders ƒ 0,75).

PENNINGMEESTER * 1

- Vaststelling landelijk deel contributie 1984:

Het H.B. heeft de vergadering toegezegd om de eerste acceptgirokaart ter beta
ling van de contributie over 1984 al vèör het novembercongres weg te sturen. 
Echter, pas tijdens het nove unbercongres kan definitief de hoogte van het lande
lijk deel worden vastgesteld. Om nu toch tijdig de verzending van de acceptgiro 
mogelijk te maken, moeten er twee dingen gebeuren:
1. er dient een voorlopige vaststelling van het landelijk deel van de contributie 

plaats te vinden op de BAV in september (zie ook de toelichting by de voor
lopige agenda)

2. de afdelingen moeten zo spoedig raogeltjk de hoogte, van het afdelingsd.eel van 
de contributie over 1984 aan het algemeen secretariaat doorgeven

De ui ter lijke datum waarop d'it bedrag aan het algemeen secretariaat moet zijn door
gegeven is: 12 oktober 1983. Als geen afdelingsdeel wordt doorgegeven dan houden 
wij het bedrag van 1983 aan. Houdt met deze tijdslimiet a.u.b. rekening by het 
plannen van de najaarsvergadering in de afdeling!

- 1 september a.s. is de verekeningsdatum van de schuldbekentenissen.

LEDENADMINSTRATIE

- Afdelingen die de computeruitdraai van hun ledenlijst nog niet gecorrigeerd naar 
het algemeen secretariaat hebben gestuurd worden verzocht dit zo spoedig mogelijk 
te üoen (in het belang van de leden en de afdringen!).

- Afdelingen die willen weten welke leden betaald hebben en welke nog niet, kunnen 
contact opnemen met Femmeke Weide, tel. 050 - 348262.



VICE—VOORZITTER POLITIEK

De verschijningsdatum van de concept-resolutie is uitgesteid tot 1 augustus. 
De resolutie zal zo spoedig mogelijk na verschijning naar alle afdeling- en 
districtssecretariaten gezonden worden en bonvendien in de eerstvolgende Driemaster verschijnen.
De secretarissen wordt verzocht om de resolutie aan de VVP's te doen toekomen.

Gewijzigde planning congres

01 augustus 
Ob oktober 
15 oktober
25 oktober

toezending concept-resolutie Jeugdwerkloosheid aan afdelingen 
sluitingsdatum moties en amendementen
indien noodzakelijk: amendementenbeurs (geen bericht, geen door
gang)
verzending congresboek

INTERNATIONAAL SECRETARIAAT
Door omstandigheden zullen de Europaresolutie en de internationale moties 
in de volgende H.B.-info verschijnen.
29 en 30 oktober is er een weekend "Onderdrukking onder druk" over bevrij
dingsbewegingen .

ACTIVITEITENKALENDER___
Emancipatiecommissie
Programma Themadag VROUW & CARRIÈRE die gehouden wordt op 1 oktober in de 
Jaarbeurs te Utrecht.
10.00 uur' 
10.15 uur

10.4b uur
11.00 uur
12.00 uur
13.00 uur

14.46 uur
15.00 uur
16.00 uur

W e1koms twoo rd
Inleiding door mevr. Y. van de Morsselaar, wetenschappelijk mede
werkster Stichting Bedrijfskunde. De inleiding zal gaan over de 
problemen die vrouwen tegen kunnen komen bij het kiezen van een 
bepaald beroep en loopbaan.
De mogelijkheid tot het stellen van vragen
Discussiegroepen
Lunch
Forum bestaande uit vrouwen afkomstig uit het bedrijfsleven, uni- 
versiteit en politiek. Zij zullen vertellen over hun persoonlijke 
ervaringen m.b.t. hun loopbaanplanning.
Pauze
Discussiegroepen
Plenaire rapportage, evaluatie en sluiting

De kosten van de dag bedragen ƒ 22,50 inclusief een uitgebreide lunch, rea
der en een N.S. kortingskaart voor die dag.
Inlichtingen en opgave bij Els van Zijl, E. Dorusstraat 10. 2613 EE Delft, 
tel. 01b - 145192.

.De Stichting JASON organiseert op 16-18 september a.s. een simulatiespel in 
het vergader- en congrescentrum "De Koningshof" te Veldhoven. Aan de hand 
van een aan de deelnemers -medio augustus- toegezonden script, zal het toe
komstige Tweede Kamerdebat over de eventuele plaatsing van middellange af- 
stan.dsrakett.en m  Nederland worden nagespeeld.
Deelname is mogelijk voor Belgische & Nederlandse geïnteresseerden.
Voor opgave.en informatie kun je je, liefst SCHRIFTELIJK wenden tot JASON 
secretariaat, Aiexanderstraat 2, 2514 JL Den Haag, tel. 070 - 605658.



23 juli - 02 aug
24 juli
30 juli
10 aug.
27 aug.
03 sept.

08 - 11 sept.
09 - 11 sept.
24 sept,
15/16 okt.

Summercamp, "Die h'ooghe Hoenderbergh", Biesseitsebaan 2, 
6561 KC Groesbeek
afd. Randmerengebied: algemene ledenvergadering 
Open dag summercamp
district Noord-Holland: districtsvergadering, 20.00 uur 
in het Stikkerhuis te Amsterdam 
afd. *s-Gravenhage: openingsfeest
afd. Noord-Veluwe: Zomerfeest (2e lustrum), Residence 
"Oost-Raven", Oostravenweg te Epe. Aanvang 19.30 uur, 
entree ƒ 2,50
IFLRY - WFDY seminar Gummesbach
district Gelderland: seminar onderwijs en democratie in 
IJsselstein te Hattem
BAV, Berghotel, Utrechtseweg 225, 3818 EG Amersfoort 
VR/DR weekend

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

BIJEENROEPING BUITENGEWONE ALGEMENE VERGADERING
Het hoofdbestuur heeft besloten om een Buitengewone Algemene Vergadering bij
een te roepen op zaterdag 24 september 1983, conform de toezegging op het 
zomercongres. ',
Op deze BAV zullen twee belangrijke onderwerpen in ieder geval aan de orde 
-komen. Dat is ten eerste het verslag van de in Bunnik ingestelde commissie 
van advies omtrent de herstructurering binnen de J0VD. Dat verslag wordt U 
zo spoedig mogelijk toegezonden. Het is de bedoeling dat er op de BAV over 
de adviezen in hoofdlijnen wordt gediscussieerd en dat concrete statuten- en 
reglementswijzigingen op het congres in november 1983 worden behandeld.
Ten tweede komt het onderwerp "Wapenbeheersing in de toekomst" aan de orde. 
Dit in het kader van de Vredesweek. Er worden momenteel mensen benaderd om 
dit onderwerp bij U in te leiden, zodat er in september een vruchtbare dis
cussie kan plaatsvinden (indien mogelijk een discussie naar aanleiding van 
een schriftelijk stuk).
VOORLOPIGE AGENDA BAV DD. 24 SEPTEMBER 1983 TE AMERSFOORT
1. Opening om 11.00 uur precies
2. Ingekomen stukken en mededelingen
3. Vaststelling notulen zomercongres dd. 25 en 26 juni 1983 te Bunnik
4. Voorlopige vaststelling landelijk deel van de contributie 1984
5. Behandeling verslag en adviezen van de commissie van advies
6. Inleiders "wapenbeheersing in de toekomst" + discussie
7. W.V.T.T.K.
8. Rondvraag
9. Sluiting
ad. 4 Het hoofdbestuur stelt voor om de hoogt van het landelijk deel van de 

contributie over 1984 voorlopig vast te stellen op ƒ 13,-- 
ad. 5 Verslag wordt de afdelingen zo spoedig moegelijk toegestuurd (rond half 

augustus)-
PROGRAMMA BAV AMERSFOORT
10.30 
1 1 . 0 0  
13.15
14.00 
15.45
16.00
17.30

uur Stemmen ophalen
uur Aanvang algemene vergadering
uur Pauze
uur Hervatting algemene vergadering 
uur Pauze
uur Hervatting algemene vergadering 
uur Sluiting algemene vergadering

s



T O E L I C H T I N G  B I J  R E S O L U T I E  O N A F H A N K E L I J K H E I D

Op het congres te Bunnik zijn de verschillende JOVD-slandpunten m.b.t. haar onaf
hankelijkheid samengevoegd tot ëén overzichtelijk geheel. Doel hiervan is duidelijk
heid te verschaffen aan leden en niet-leden en verwarring in de bestaande (comple
xe) discussie over het liberale jongerenbeleid te voorkomen.
Inhoudelijk heeft dus geen aanpassing c.q. verandering van het onafhankelijkheids- 
standpunt plaatsgevonden.
Het mag duidelijk zijn dat de ‘'resolutie onafhankelijkheid” , ook wel "resolutie Dees" 
genoemd, geenzins in strijd is met het. standpunt om te komen tot één liberale jon
gerenorganisatie waarin alle liberale jongeren zich moeten kunnen vinden. Temeer 
daar ook de WD-jongerennotitie de materiële en feitelijke onafhankelijkheid van zo'n 
jongerenorganisatie onderstreept.
In het belang van de JOVD-VVD dialoog is het de door beide partijen gevoerde samen
werking die de basis voor een uiteindelijke oplossing zal moeten blijken te zijn. De 
afspraken met de districten (zoals het instellen van zgn. "proefgebieden” voor de 
concrete invulling van het jongerenbeleid met de VVD) geven aan dat er voldoende 
mogelijkheden zijn om daadwerkelijk op korte termijn tot een gezamenlijke oplossing te 
komen.
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De'Jonqeren Organisatie Vrijheid & Democratie bijeen op 25 en 26 juni 1983 
te Runnik.

Gelet op:
Het rapport van de Commissie Dees".

Aangenomen moties & besluiten van de vergaderingen op 19 en 20 maart en 1 méi

Besluit overeenkomstig het voorgaande:

- Dat zij alle jongeren die haar doeleinden onderschrijven wil verenigen en 
een platform wil bieden waarin alle verschijningsvormen van het liberalisme 
in Nederland zich kunnen herkennen.

- Dat zij haar onafhankelijkheid van welke directe partijpolitieke binding dan 
ook, nadrukkelijk als grondslag voor het beleid van de JOVD blijft aanvaarden

- Dat zij zich bij het realiseren van haar politieke doelstellingen en het ver
vullen van haar kritische functie primair richt op die politieke partijen 
die het liberalisme als basis van hun politiek handelen beschouwen, zonder 
daarbij contacten met andere politieke organisaties, zowel op internationaal, 
landelijk, regionaal als plaatselijk niveau, uit te sluiten.

En overeenkomstig het voorgaande eveneens:

- Dat het uitsluitend de persoonlijke veraritwoordelijkheid van ieder JOVD lid 
is om al of niet een partijpolitieke voorkeur te hebben en dat binnen de 
JOVD, ongeacht die voorkeur, ieder lid op gelijke voet wordt behandeld.

- Dat de JOVD organisatorisch, administratief en financieel een zelfstandige 
organisatie is en de gegevens uit haar ledenadministratie uitsluitend binnen 
die organisatie mogen worden gebruikt, overeenkomstig artikel 33.4 van het 
huishoudelijk reglement en artikel 12.2 van de modelreglementen voor afde
lingen en districten.
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Dat het hoofdbestuurslidmaatschap van de JOVD onverenigbaar is met:

a. Het hebben van bestuurlijke functies in een politieke partij.

b. Het lidmaatschap namens een politieke partij van het Europees Parlement, de 
Eerst en Tweede Kamer der Staten Generaal» Provinciale Staten, Gemeenteraden 
de Raden van Openbare Lichamen, Raden in het kader van gemeenschappelijke 
regelingen, Deel gemeenteraden of Wijkraden, alsmede de bereidverklaring om 
op een definitieve kandidatenlijst plaats te nemen.

c. Het stemgerechtigd lidmaatschap van een delegatie van een partij naar inter
nationale bijeenkomsten die besluiten nemen welke voor de betreffende partij 
geheel of gedeeltelijk bindend zijn,

d. Het lidmaatschap van een partijraad of een overeenkomstig orgaan van een 
politieke partij.

e. Het hebben van bestuurlijke functies in internationale partijfederatie

Dat het hoofdbestuurslidmaatschap van de dOVD niet onverenigbaar is met de 
functie van bijvoorbeeld "ambtelijk" fractiemedewerker van een fractie van een 
politieke partij in een vertegenwoordigend lichaam, de functie van "ambtelijk" 
mederwerker van een politieke partij of wetenschappelijk instituut van een po
litieke partij, alsmede het lidmaatschap van adviserende commissies van een 
politieke partij.

Dat afdelingen en districten dringend wordt aanbevolen om bovenstaande crite
ria ook van toepassing te doen zijn op het lidmaatschap van afdelings- en 
districtsbesturen.

Dat het hoofdbestuur dringend wordt aanbevolen om bij het benoemings- en ont
slagbeleid ten aanzien van de redactie van het verenigingsblad "Driemaster" 
zoveel mogelijk dezelfde criteria toe te passen.

Dat de JOVD bij het bevorderen van de contacten met de politieke partijen die 
het 1 beralisme als uitgangspunt van hun politiek handelen beschouwen, in zo'n 
p a r t i j  contactpersonen kan aanwijzen, welke dan uitsluitend verantwoording 
verschuldigd mogen zijn aan de JOVD,

BINNENLANDSE POLITIEK
ORGANISATIE

A. Cluster bestuurlijke en juridische zaken
Coördinator: Eli Leenaars

Boeckstaetedreef 61 
6543 JJ Nijmegen 
080 - 785372

Justitiecommissie
contactpersoon: Camiel Aarts

Hatertseweg 25 
6533 AC Nijmegen 
080 — 551966

Commissie binnenlands bestuur *
contactpersoon: Stefan Huisman

Van Humboldstraat 23 
3514 GL Utrecht
030 - 732.083 I

i  ‘Commissie extremisme
contactpersoon: Wilfried Derksen 

Reestraat 53 
6531 JK Nijmegen 
080 - 551249



B- Cluster sociale en economische zaken

Coördinator: Jaap de Mare
Prinsengracht 1025 
1017 KP Amsterdam 
020 - 226912

Commissie jeugdwerkloosheid
contactpersoon: Roel van Goudoever 

Kanaalweg 24 
2628 EC Delft 
015 - 145339

Commissie automatiseringsbeleid
contactpersoon: Idzard van Eeghen 

Carolieweg 17 
9711 LR Groningen 
050 - 128702

Commissie sociale zekerheid
contactpersoon: Marco Seart

Campuslaan 27-312 
7522 NC Enschede 
053 - 336319

Emancipatiecommissie
contactpersoon: Els van Zijl

E. Dorusstraat 10 
2613 EE Delft 
015 - 145192

Commissie economtS.ch beleid
contactpersoon: Jaap de Mare (coördinator)

C. Cluster ruimtelijke ordening en mi 1 ieuzaken
Coördinator: Peter Bessems

Verwerstraat 117 
5612 EB Eindhoven 
040 - 439934

Commissie volkshuisvesting
contactpersoon: Freek van de Helm 

Choristenpad 73 
3766 BB Soest 
02155 - 19717

Landbouwcommissie
contactpersoon: Gert Huisman

Winschoterweg 6 
9697 XD Blijham 
05976 - 1462

Milieucommissle (in oprichting) 
contactpersoon: Peter Bessems (coördinator)
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D. Cluster sociale en culturele zaken

Coördinator: Wim Hoving
Lingestraat 21 
9406 PL Assen 
05920 - 50110

Onderwijscommissie
contactpersoon: Bernard Tilman 

Brederostraat 5 
6573 CD Beek-Ubbergen 
08895 - 1786

Commissie drugsbeleid
contactpersoon: Eric Barentsen

Prof. Verbernelaan 86 
5037 AJ Tilburg 
013 - 673972

Mediacommissie
contactpersoon:
Commissie historische en filosofisch liberalisme
contactpersoon: Luc Pruijn

Gr. J. van Stolberglaan 839 
2263 AH Leidschendam

R E S O L U T I E  M E D I A B E L E I D
* * * * * * * * * * * * * * * * *  #****■»•**•*■■*** # ■*****■■**«■*■*-■* *■*•*■****■*••*•#•■****•#*•**•*#■*****•* **«--*•#*•*■»**

000 PREAMBULE
001 Het uitgangspunt voor een mediabeleid in Nederland is de vrijheid van me

ningsuiting en de vrijheid van informatie.
002 Beide vrijheden zijn onmisbaar voor een democratische samenleving, omdat een 

behouden, veelzijdige en kwalitatief goede informatie voorziening de basis 
vormt voor een democratische meningsvorming.

003 Het belangrijkste kenmerk van het te voeren mediabeleid is de samenhang: de 
gevolgen van het beleid voor het ene medium moeten worden afgesteld op, of 
eventueel opgevangen worden door, het beleid dat voor het andere medium 
wordt gevoerd.

• 004 Een vrijmakend beleid houdt in dat nieuwe technische mogelijkheden benut wor
den .

005 Het mediabeleid dient een vrijmakend en samenhangendbeleid te zijn in plaats 
van het verdedigen van reeds achterhaalde instituties.

006 De ontwikkeling binnen de media dient gebaseerd te zijn op een consumenten
voorkeur .

100 ALGEMEEN
101 De resolutie heeft als onderwerp het te voeren onverheidsbeleid t.a.v. de 

mediasector.
102 De mediasector heeft voor de samenleving zowel een culturele, maatschappe

lijke als bedrijfseconomische betekenis.
103 De informatie overdracht door de producent aan de consument vindt plaats 

via informatiedragers.
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Met name door de ontwikkleing op het gebied van de informatiedragers is een 
nieuwe situatie ontstaan, die om een heroverweging van het geovoerde media
beleid vraagt.
De mediasector kan onderverdeeld worden twee hoofdgroepen: pers en omroep- 
sector.
De perssector verspreidt op een marktgeoriënteerde wijze grafische informa
tie aan afnemers. Dankzij technologische ontwikkelingen is het mogelijk de 
schrijvende pers toegang te verlenen tot de audiovisuele informatievoorzie
ning en de omroepen tot de pers. Hierdoor zullen de traditionele grenzen 
tussen pers en omroep in vorrn vervagen.
De omroepsector verspreidt enerzijds op een door de overheid gereguleerde 
markt (het niet-commerciele deel) en'anderzijds op een vrije'markt binnen de 
door de overheid aangegeven kader (het commerciële deel) audiovisuele in
formatie aan afnemers voor algemeen en ongericht ontvangst.
TECHNISCHE ONTWIKKELING
Het toekomstige mediabestel zal functioneren in een omgeving gekenmerkt 
door verandering in, en verveelvoudiging van het aanbod.
Door de technische ontwikkelingen o.a. op het gebied van de kabel, satel- 
lietbouw en micro-electroniea is niet langer sprake van rfkherschaarste, 
waardoor er een minder restrictief beleid nodig is.
De nieuwe informatietechnologie bestaat uit:
a. de kabel, die in gebruik samen met computers nieuwe mogelijkheden biedt, 

zoals kiestelevisie, abonneetelevisie, lokale en regionale omroep, ka
belkrant, doorgifte van satellietsignalen en op langere termijn diverse 
tweerichtingssystemen

b. de ruimt.evaarteehnologie in de vorm van communicatie en omroepsatellie
ten, die wereldwijde verspreiding van radio en televisie signalen mogelijk 
maakt

c. de digitale electronische technologie, die hetere en snellere verwerking 
en opslag van gegevens mogelijk maakt (b.v. ten behoeve van kabelkrant).

Het realiseren van de mogelijke aanbodsverruiming hangt met name af van het 
te voeren overheidsbeleid. De overheid zal bijzonder alert moeten zijn op 
nieuwe technische ontwikkelingen en zal zonodig stimulerend moeten functio
neren bij toenemende blijk van behoeften.
Naast de klassieke functie van de kabel, het doorgeven van nationale en in
ternationale programma's, zal de kabel als nieuw medium gebruikt kunnen wor
den: internationale, regionale en locale omroep.
Door toename van de mogelijkheden om via de kabel gerichte programma's en 
informatie te leveren zal dit leiden tot individualisering van het media
gebruik . Het dient overeenkomstig mogelijk te zijn alleen programma's te le
veren aan dat deel van het publiek dat daarom vraagt (abonneetelevisie, 
zowel collectief als individueel).
Teneinde de consument te bevrijden van de tijdsdwang die disseminerende sys
temen (huidige algemeen en ongericht) en distributiesystemen (collectief 
abonneetelevisie) opleggen, dient ook de invoering van electronische con- 
sultatiesysternen (viewdata, teletekst) bevorderd te worden. Hierdoor krijgt 
de consument een keuze uit een groot informatie- en programma aanbod.
Hoewel het vrijwel ónmogelijk is toegang te krijgen tot informatie in de pri - 
vésfeer zal toch bij toenemende beschikbaarheid van achtergrondgeheugens 
en databanken de privacy van het individu moeten blijven gewaarborgd,
CULTUREEL - MAATSCHAPPELIJKE BETEKENIS
De cultureel - maatschappelijke betekenis van de mediasector bestaat uit 
twee functies:
a. de informatiefunctie: nieuws, achtergronden, opinies, beschouwingen, 

overheids- er» wetenschapsvoorlichting, educatie e.d. 
b- de ontspanningsfunctie: die onderdelen die niet onder de informatiefunc
tie vallen zoals amusement en. expressie.
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302 Pluriformiteit van de informatievoorziening is een noodzakelijke voorwaarde 
voor de optimale ontplooiing van het individu.

303 Commercialisering van het huidige omroepbestel is onvermijdelijk onder druk 
van de technische ontwikkelingen. Abrupte invoering echter leidt tot een 
onaanvaardbaar verlies aan pluriformiteit, terwijl verstarring leidt tot 
instandhouding en versterking van verzuiling.

304 De overheid dient aan deze commercialisering randvoorwaarden te stellen 
die het behoud van een zekere mate van pluriformiteit waarborgen en opti
male gelegenheid bieden tot het benutten van nieuwe technische ontwikke
lingen .

400 ECONOMISCHE BETEKENIS
401 De economische betekenis van de mediasector betreft de werkgelegenheid 

en de bijdrage aan het nationale inkomen.
402 Een adequate informatievoorziening is essentieeel voor de industriële ont

wikkeling van Nederland, m.n. voor het behoud van de kennis-intensieve in
dustriële capaciteit.

403 De automatisering in de gedrukte media zal. leiden tot uitstoot van arbeid 
op korte termijn; door gebruikmaking van electronische media kan teruglopen 
van werkgelegenheid verminderd worden.

404 Het monopolie van NOS, N0ZEMA en PTT op het gebied van technische facili
teiten dient ten behoeve van verruiming van de mogelijkheden van de omroepen 
te worden doorbroken.

405 Commercialisatie en verzelfstandiging van het facilitair bedrijf van de NOS 
in samenwerking met commerciële organisaties blijkt een goede combinatie 
voor productie en evt. export van audiovisuele producten, en toenemend 
deel van de facilitaire vergoeding dient ter vrije besteding te komen aan 
omroepfaciliteiten van commerciële organisaties.

406 De ontwikkeling van nieuwe informatietechnieken kunnen een stimulans voor 
de economische bedrijvigheid in Nederland zijn. Derhalve commercialisering 
en terugdringing van de bevoogding van de overheid.

500 PERS
501 De pers dient toegang te krijgen tot de zogenaamde nieuwe media. Het dreigend 

verlies aan reclame-inkomsten, veroorzaakt dooi- een mogelijke verruiming van 
ether/kabelreclame, moet kunnen worden opgevangen. Kabelkrant, teletekst e-d 
kunnen bovendien gezien worden als direct verlengstuk van de traditionele 
activiteiten van de pers.

502 Om een pluriforme pers te handhaven is een actieve debietverruiming in de 
nieuwe media voor de pers noodzakelijk- Gedacht wordt aan het bevorderen van 
participatie van uitgevers bij exploitatie van kabelkanalen d.m.v. abonnee- 
televisie en kabeltekst.

503 Met uitbreiding van de STER-reclame dient voorzichtigheid te worden betracht 
Toch zal geleidelijke uitbreiding van d e  STER-reclame in de toekomst gewenst 
zijn. Eventuele schade voor d e  schrijvende pers zal door tijde lijke- compensatie
regelingen ondervangen worden; zolang d e  pers tenminste nog geen toegang 
tot de nieuwe media heeft.

504 De discriminatie in het overheidsbeleid tussen dagblad- en ti.jdsc.hriftpers, 
wat betreft BTW-tarief, STER-schadecompensatie, posttarieven, de toegang tot 
het Bedrijfsfonds voor de Pers en de advertentiecompensatierege1ing, dient 
geleidelijk te worden opgeheven.

505 Voortgestaan wordt een versoepeling van de richtlijnen van de overheid t.a.v. 
het prijsbeleid van de pers, zodat het marktmechanisme meer tot haar recht 
komt.

600 0MR0EP
610 Internationaal - satellietomroep.
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611 De overheid dient ten aanzien van de nieuwe ontwikkelingen binnen de media 
een actief beleid te voeren, bijvoorbeeld via het instellen van een kabel- 
raamwet. In verband met de vrijheid van meningsuiting moeten buitenlandse pro
gramma's die gelijktijdig in het land van herkomst worden uitgezonden door de 
kabel onveranderd kunnen worden doorgegeven.

612 Ontvangst van satellietprogramma's via een privé-antenne is toelaatbaar. Het 
mag niet verboden zijn een dergelijke antenne aan te schaffen en te gebruiken. 
Elke wettelijke regeling die dient tot beperking van radiofrequente signalen 
voor privé-gebruik is ontoelaatbaar' en in strijd met het recht op meningsui
ting en het recht op vrije informatie-inwinning.

613 Zowel de PTT als commerciële organisaties moeten de mogelijkheid hebben een 
kanaal van de ECS te huren waarbij ook de commerciële organisaties het bedrij
ven van telecommunicatie is voorbehouden.

614 De beschikbare zendtijd dient o.a. gevuld te worden door programma's van de 
NOS, zendgemachtigden en particuliere organisaties. Hierdoor ontstaat een 
soort derde net waarbij de kabelabonnee collectief per kabelexploitant be
slist over doorgifte. De financiering voor de ontvangst van dit ECS-kanaal 
dient niet plaats te vinden uit verhoging van de abonnementsgelden van ka
belnetten en kijk- en luistergelden. Financiering via eventuele subsidies of 
via STER-uitzendingen is gewenst.

620 Nationaal.
621 Toelating tot het niet-commerciële deel van het landelijk omroepbestel - 

zendmachtiging - zal worden verleend aan die omroepen die een nader vast te 
stellen kiesdrempel hebben overschreden.

622 Zendtijdverdeling voor het niet-commerciële deel van het landelijk omroepbe
stel geschiedt uitsluitend op basis van omroepverkiezingen.

623 Een abonnement op een omroepblad betekent niet automatisch een lidmaatschap van die omroep.
624 Omroepbladen dienen dezelfde status te krijgen als andere periodieken. Het 

monopolie van de omroepen om programma gegevens te publiceren moet worden 
doorbroken.

625 De nationale niet-commerciële omroepen moeten een efficiëntere bedrijfsvoe
ring gaan toepassen. Zendtijduitbreiding kan niet los gezien worden van STER 
zendtijduitbreiding. Geleidelijke uitbreiding van STER-zendtijd is mogelijk door 
het invoeren van "zwevende blokken" tussen de programma's. Financiering van 
de zendtijduitbreiding dient zoveel mogelijk uit reclame te geschieden in o- 
verleg met de schrijvende pers en zo min mogelijk uit verhoging van kijk- en 
luistergelden, omroepbijdragen en algemene middelen.

626 Merchandising kan zich voor de omroepen als derde substantiële financierings
bron ontwikkelen. De omroepen verzorgen zelf deze verkoopactiviteiten waar
bij een gedeelte van de opbrengsten in een algemeen verenigingsfonds dienen
te worden gestopt. Merchandising is onaanvaardbaar indien het leidt tot con
currentievervalsing.

627 Niet-commerciële omroepen blijven functioneren binnen het kader van een pu
blieksrechtelijk bestel. Het bedrijven van abonnee t.v. is voorbehouden aan 
commerciële organisaties.

628 Commerciële organisaties mogen ook i'eclamespots van externe organisaties
in het pakket opnemen mits deze beperkt beslag leggen op reclame bestedingen 
bij de pers.

629 Niet-commerciële omroepen zullen niet langer gebonden zijn aan een volledig 
programmavoorschrift en een representatie vereiste. Om te garanderen dat 
toch wordt voorzien in de programma's waarin de omroepen niet kunnen of wil
len voorzien worden deze programma's verzorgd door de NOS. Evenals de pro
gramma’s waar de omroepen gezamenlijk om vragen.

630 Lokaal - regionaal.



631 Er dient gestreefd te worden naar bedekking van geheel Nederland met regio
nale en locale omroepen (•zowel niet—commerciële, als commerciële) indien er 
behoefte aan is en er middelen voor zijn.

632 Provinciale Staten en gemeenteraden onderzoeken de wens naar regionale, resp. 
locale niet-commerciële omroepen. Bij voldoende belangstelling zal een stich
ting in het leven worden geroepen die ornroep bedrijft met een zuiver regionaal 
of locaal karakter. Binnen een locatie of regio kunnen meerdere instellingen 
en stichtingen actief zijn. Locale en regionale omroep kan indien er behoefte 
aan is worden bedreven door particuliere, commerciële organisaties en door 
onafhankelijke stichtingen waarbij gebruik kan worden gemaakt van het kabelnet 
van PTT-gekeurde zenders met klein vermogen die in de vrije ruimte uitstralen.

633 Een regionale en locale programmaraad zal als waarborg dienen voor het zuiver 
regionaal of locaal karakter van deze stichting. Even zo voor de journalis
tieke onafhankelijkheid.

634 Financiering van de regionale en locale stichtingen geschiedt voornamelijk 
door het exploiteren van een regionale en locale STER.

635 Regionale en locale abonnee t.v./radio is voorbehouden aan commerciële or
ganisaties .

700 Het via de kabel doorgeven van op hetzelfde moment in de ether uitgezonden 
en opgevangen signalen wordt niet beschouwd als een wijze openbaarmaking
als bedoeld in de auteurswet.

Binnenlandse politieke moties behandeld tijdens het zo/nerconres 
25 en 26 juni 1983 te B u m d k .
Be volgende moties zijn door de indieners ingetrokken:

- motie geneesmiddelen -afd. Delfland- 
~ motie dioxine afd. Delfland-
- motie herziening echtscheidingsprocedure -afd. Heuvelrug-, 

de landelijke justitiecommissie komt eind dit jaar met een 
standpunt over deze problematiek.

- motie vandalisme -afd. Utrecht-
- motie transfersysteem -afd. 0.Gelderland/'?.W.Salland-
■- motie bureaucratisering -afd. O.Gel derland/Z.W.Sallanö
- motie algemene dienstplicht mannen en vrouwen -district Utrecht-
- motie resolutie m e d i. a b e 1 e i d - d ï stri e t N o o r d -
- motie reactie var; de mediaeoirun.issie op 'Liberaal Signaal’

- d i s t r i e t N o o r d •
- motie ouderschapsverlof -e m a n d  pa ti e commissie-

De volgende moties zijn door bet congres v e r w o r p e n:
- motie P. T. T. en economisch horstel -afd. Deliland-
- motie spreiding P.T.f. - a f d . Arnhem

De volgende moties zijn, eventueel na amendering, door het 
congres aangenomen:

- motie positie dienstplichtigon -district Noord Holland-
- motie herverdeling van arbeid -district Utrecht-
- motie inkomstenbelasting afd. Het Eandmerengebied-
- motie presenta tie resolutie - afd . Boe t.inchem e .o., Apeldoorn, 

Randmeren-
- motie pensioenrechten -Amsterdam e.o.
- motie tweeverdieners -Amsterdam e . o . -
- motie gelijkwaardige inkomenseifers -afd. Utreebt-
- motie bi jst-andswet -emar.ci patiocommi ssle-
- actuele motie sociaal beleid studenten studenten W.0.

- h o o f d b e s t u u r -
- actuele motie jeugdlonen - hoofdbestuur-



M o t i e  p o s i t i e  d i e n s t p l i c h t i g e n

De JOVD in vergadering bijeen op 25 en 26 juni te Bunnik
CONSTATERENDE
- dat Nederland een systeem kent van militaire dienstplicht waarbij uiteinde

lijk maar 35% van de mannelijke bevolking in dienst moet,
- dat de wedden van dienstplichtigen gekoppeld zijn aan het minimum jeugdloon,
- dat dienstplichtigen ouder dan 20 jaar een wedde krijgen op basis van het 
minimum jeugdloon van 20-jarigen,

- dat op 1 juli a.s. de wedden met 10% zullen dalen als gevolg van het kor
ten op het mini:au»n jeugdloon,

- dat er onder werkloze jongeren een toenemende behoefte bestaat om in dienst 
te gaan (bijvoorbeeld als kort verbandvrijwilliger, vrijwillig nadienend of 
daadwerkelijk dienstplichtig i.p.v. buitengewoon dienstplichtig),

OVERWEGENDE
- dat de dienstplicht grote nadelen kan meebrengen voor de betrokkenen van 

financiële en sociale aard (bijvoorbeeld afbreken van studie of werk),
- dat deze nadelen zoveel mogelijk moeten worden vermeden en zo nodig finan

cieel gecompenseerd,
- dat gezien de slechte economische situatie, iedere groep in de samenleving
moet inleveren ten behoeve van economisch herstel,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat het huidigs systeem van dienstplicht ondanks haai' nadelen het beste sys
teem is in vergelijking tot een beroepssysteem,

- dat de 10% korting op de wedden in geen vergelijking is met wa't overige groe
pen binnen de samenleving moeten inleveren en daarom wordt afgewezen,

- dat de beloning ven dienstplichtigen moet worden gebaseerd op daadwerkelijke 
leeftijd en op die van beroepsmilitairen,

- dat er beter moet worden ingespeeld op de grote behoefte van jongeren om 
in dienst te gaan enerzijds en meer uitstel mogelijkheden moet worden gecre
ëerd voor jongeren die werken en studeren anderzijds,

•EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.
Motie herverdeling van arbeid
De JOVD in verga lering bijeen te Bunnik op 25 en 26 juni 1983
CONSTATERENDE
- de uitspraak van de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, dat de 
wetgever overweegt arbeidstijdverkorting verplicht in te voeren,

OVERWEGENDE
- dat een dergelijke maatregel onoverzienbare maat-schappolijke problemen zal 
oproepen bij hen die vaste financiële verplichtingen hebben, welke gebaseerd 
zijn op de gangbare werkweek,

VOORTS OVERWEGENDE
- dat arbeidstijdverkorting voldoen moet aan die eisen welke omschreven zijn in 
de MOTIE HERVERDELING VAN ARBEID, Deventer 19 en 20 maart 1983,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat de invoering van arbeidsduurverkorting zoveel als mogelijk is dient te 
geschieden op basis van vrijwilligheid en geregeld per bedrijfstak,

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.
Motie i r.k o m c t e t ib e 1 a s 1 x ng
De JOVD in vergadering og--en op 25 en 26 juni 1983 te Bunnik
CONSTATERENDE
- dat on gr era van art. 86 van de Wet op de Inkomstenbelasting 1964 jaarlijks 
naai' schatt-ing ongeveer roO.ouO inlichtingen worden verstrekt,

VOORTS CONSTATERENDE
- dat gebleken is dat vele contribuanten zich ergeren aan het feit dat over 
hun fiscale gegevens wordt beschikt,

OVERWEGENDE
~ dat de verstrekte gegevens meestal gebruikt worden bij het opleggen van een 
aanslag kerkelijke belasting,

- dat deze "aanslag" in feite een contributie naar draagkracht is, een vorm 
van contributie die vele verenigingen etc. ook kennen, zonder dat zij van de faciliteit: van art. 86 gebruik kunnen maken,



OVERWEGENDE
- dat de bescherming van de individuele privacy in deze zaken voorop moet
staan,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT- dat de door art. 86 geboden faciliteit als zodanig een aantasting van die 
privacy vormt,EN VERZOEKT HET HOOFDBESTUUR

- bij de kamerleden en regering aan te dringen op spoedige kritische' herover
weging van het wetsartikel, daarbij refererend aan de onbevredigende ant
woorden op kamervragen met dezelfde overwegingen als deze motie (Dolman, 
03-08-1978; Kombrink 08-05-1980),

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Motie presentatie resolutie
De JOVD in vergadering bijeen op 25 en 26 juni 1983 te Bunnik
OVERWEGENDE
- dat de JOVD zich. richt op jongeren,
- dat de JOVD zich tot taak stelt politiek onder de jongeren te brengen,
CONSTATERENDE
- dat de zinsbouw en het woordgebruik van de conceptresolutie "Mediabeleid" 
van dien aard is dat velen grote, zo niet te grote, moeite moeten doen om 
de conceptresolutie exact te begrijpen,

- dat dit leidt tot amendementen die niets over de inhoud van de resolutie 
zeggen,

ROEPT HET HOOFDBESTUUR OP
- er op toe te zien dat conceptresoluties voor iedereen leesbaar zijn,
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Motie pensioen re ehten

De JOVD in algemene vergadering 'bijeen te Bunnik cp 25 en 26
juni 1983,
CONSTATERENDE
- het voornemen tot het korten op pensioenrechten van ongehuwde 

Rijks ambtenaren,
OVERWEGENDE
- dat het door liberalen verwoorde en uitgedragen streven naar 

individualisering in de sociale zekerheid veronderstelt dat 
burgers als individuen behandeld worden, ongeacht de vraag of 
zij deel uitmaker van enig samenlevingsverband en welke de 
aard is van dit samenlevingsverband,

- dat de voorgestelde maatregel met betrekking tot pensioen
rechten van ongehuwde ambtenaren geen recht doet aan het 
verzeker fncsteginsel,

VAN MENING
- dat de overheid in haar hoedanigheid als werkgever een voor

beeldfunctie VO TVul L ,
SPREEKT ALS KAAR MENING UIT
- dat afgezien moei worden van invoering van bedoelde maatregel,
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE D A G .

Motie tweeverdieners

De JOVD j.n a l g e w n e  vergadering bijeen te Punnik op 2b en 26 
juni 1983,
OVERWEGENDE
- dat hst door liberalen verwoorde en ul tged.ra.gen streven naar 

individualisering in de fiscale sfeer veronderstelt dat burgers 
als indi v.i duen behandeld worden, ongeacht de vraag de vraag of 
zij dee luitmaken van. enig’ samenlevingsverband en welke de aard 
is van dit sam&nlevingsverband,
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- dat de thans in voorbereiding zijnde maatregel met betrekking
tot zogenaamde tweeverdieners deelgenoten in bepaalde vormen 
van niet-huwelijlrse samenlevingsverbanden als gehuwden behandeld, 
terwijl het veeleer past, deelgenoten in zowel huwelijkse als 
niet huwelijkse samenlevingsverbanden als individuen te behan
delen,

- dat invoering van die maatregel ondermeer veronderstelt dat 
nagegaan wordt, of burgers i n ‘zo'n samenlevingsverband leven,

VAK MENING
- dat hierin een onaanvaardbare aantasting van de persoonlijke 

levenssfeer besloten ligt,
- dat de maatregel haaks staat op het streven naar individualisering,
SPREEKT AIS HAAR MENING UIT
- dat afgezien moet worden van de invoering van bedoelde tweever

diener smaatregel,
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAK I)E DAG .

Motie gelijkwaardige inkomensoffers
De JOVD in vergadering bijeen te Bunnik op 25 en 26 juni 1983
CONSTATERENDE
- het feit dat van éénieder in de huidige economische situatie financiële 
offers gevraagd moeten worden,

- de noodzakelijkheid van een GELIJKWAARDIGE bijdrage,
SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
dat het onaanvaardbaar is dat de hogere inkomensgroepen geen of minder 
dan gelijkwaardig deel inleveren,

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.
Motie bijstandswet
De JOVD in vergadering bijeen te Bunnik op 25 en 26 juni 1983,
OVERWEGENDE
- dat m.b.t. de Algemene Bijstandswet de situatie inzake het al dan niet 
onder de werkingssfeer van de 3e EG-richtlijn plaatsen, onduidelijk schijnt 
te zijn,

- dat de 3e richtlijn een direct gevolg is van de 2e richtlijn,
- dat in beide richtlijnen het beginsel van een gelijke behandeling van man
nen en vrouwen gehanteerd wordt,

- dat krachtens art. 3 lid 1 onder b van de 3e richtlijn de sociale bijstands- 
regelingen zeer duidelijk onder de werking van deze richtlijn gesteld worden,

- dat in art. 3 lid 2 van de 3e richtlijn bepaald wordt, dat gezinsbijslagen 
die worden toegekend "uit hoofde van verhogingen" van deze uitkeringen on
der de werkingssfeer van deze richtlijn vallen,

- dat de Regering bij de behandeling van het webontwerp Aanpassing van de Ne
derlandse Wetgeving aan de"*2e richtlijn inzake de gelijke behandeling van 
mannen en vrouwen t.a.v. het kostwinnerscriterium van mening was dat dit 
een indirect onderscheid naar geslacht inhoudt en om die reden in strijd is 
met de richtlijn,

- dat de Regering echter bij deze behandeling tevens verklaarde dat "het kost
winnersprincipe in het sociale zekerheidsrecht niet aan de orde was",

- dat door bovengenoemd gebeuren de genoemde samenhang tussen de 2e en de 3e 
richtlijn ontkend wordt,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- de Algemene Bijstandswet onder de werking van de 3e richtlijn moet worden gesteund,
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Motie sociaal beleid studenten W.0.
De JOVD in vergadering bijeen te Bunnik op 25 en 26 juni 1983
CONSTATERENDE
- dat de Minister van Onderwijs en Wetenschappen (en de Minister van Landbouw 
en Visserij) in de komende jaren 318 miljoen wil bezuinigen op wetenschappe
lijk onderwijs,

- dat de Minister om dit voornemen te bereiken de Taakverdelingscommissie 
(T.V.C.) heeft ingesteld, welke commissie medio maart 1983 haar advies heeft uitgebracht,



- dat de Minister op 17 mei 1983 zijri concept beleidsvoornemens heeft bekend
gemaakt, wat zal gaan resulteren in het opheffen van een groot aantal stu
dierichtingen bij het wetenschappelijk onderwijs,

- dat de Minister het rapport van de T.V.C. ter kennis heeft aangenomen en bij 
het opstellen van zijn conceptbeleidsvoornemens de schijn wekt dat een aantal 
confessionele instellingen bevooroordeeld worden ten opzichte van andere in
stellingen,

- dat tengevolge van de taakverdelingsoperatie tenminste 6.000 studenten een 
studie aan andere instellingen moeten voortzetten dan de oorspronkelijke ge
kozen instelling,

KENNIS GENOMEN HEBBENDE van de beleidsvoornemens van de Minister ten aanzien
van het studentenbeleid,
OVERWEGENDE
- dat voor de goede voortgang van de studie het wenselijk is het eerstvolgende 

academische examen aan de oorspronkelijke instelling af te leggen,
- dat voortvloeiende uit de overplaatsing door sociale, studietechnische en 
woninggebondene redenen er een studievertraging zal optreden,

- dat deze studievertraging extra kosten met zich mee zal brengen,
CONCLUDERENDE
- dat in het sociaal beleid van de Minister in bovenstaande overwegingen niet 
wordt voorzien,

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat het JOVD hoofdbestuur genoemde overwegingen onder de aandacht van de Mi
nister van Onderwijs en Wetenschappen en het Parlement brengt,

- dat het JOVD hoofdbestuur in overleg met andere politieke jongerenorganisa
ties treedt om genoemde overwegingen voldoende onder de aandacht te brengen 
van diverse instanties,

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Motie jeugdlonen
De JOVD in vergadering bijeen te Bunnik op 25 en 26 juni 1983,
CONSTATERENDE
- dat minister de Koning van Sociale Zaken en Werkgelegenheid voornemens is 
de minimumjeugdlonen per 1 juli a.s. te verlagen met 10%,

- dat de Tweede Kamer zich hierover al dinsdag a.s. moet uitspreken,
OVERWEGENDE
- dat jeugdloonverlagingen geen aantoonbaar effect hebben op de werkgelegen
heid,

- dat de jeugdlonen op dit moment al zo laag zijn dat jongeren onder de 21 
jaar geen zelfstandig leven meer kunnen opbouwen en dat met de nieuwe ver
laging jongeren tot 24 jaar hun zelfstandig bestaan ook wel kunnen verge-

 ̂ ten,
- dat een combinatie van jeugdloonverlaging en forse arbeidstijdverkorting 
onmogelijk is,

- dat de inwerkingtreding van deze maatregel op dusdanig korte termijn zijn 
beslag moet krijgen dat het jongeren onmogelijk wordt gemaakt zich hierop 
voor te bereiden,

&0EPT HET PARLEMENT OP DEZE MAATREGEL TE VERWERPEN
en gaat over tot de orde van de dag.

De aangenomen moties nijn gestuurd n a a r :

- alle fracties in de Tweede Kamer
- ministerie van Defensie, Sociale Zaken en 

Justitie, Pit:ancien, Onderwijs en Wetensc 
Zaken, W.V.0.

- Raad v/h Jeugd!;e1eid
- Sociaal Economische Raad
- FNV, Ams te r dam
- VNO, Den Haag
- CNV, Utrecht
- NCW, Den. Haag;
- Stichting van de Arbeid

Werkgelegenheid, 
.appen, Economische



PERSBERICHTEN

P E R S V E R K L A R I N G
Betreft: JOVD delegatie naar Sovjet Unie.
Een delegatie van de onafhankelijke organisatie van liberale jongeren, JOVD, 
zal maandag 18 april vertrekken voor een vijfdaags bezoek aan de hoofdstad van 
de Sovjet Unie, Moskou. De JOVD delegatie gaat op uitnodiging van het comité 
van jeugdorganisaties in de Sovjet Unie, het K.M.O.
Tijdens het bezoek, dat met name dient voor de besprekingen van toekomstige 
uitwisselingen, zullen ook gesprekken plaatshebben over de situatie in Europa 
en mogelijkheden om de spanning te verminderen, over de rechten van jonge vrou
wen in beide landen en over jeugd- en jongerenwerk.
Dit kennismakingsbezoek is het eerste sinds lange tijd van een Nederlandse po
litieke jongerenorganisatie aan de Sovjet Unie. De delegatie van de liberale 
jongeren bestaat uit Eric Brinckmann (landelijk voorzitter JOVÜj, Jules Maaten 
(internationaal secretaris JOVD), Joost van Gilse (algemeen secretaris JOVD), 
Carolien Harrems (JOVD vertegenwoordigster in het Politiek Jongeren Kontakt) 
en Annette Schijvenaars (voorzitter JOVD emancipatie cie en dit jaar vertegen
woordigster bij de Verenigde Naties).

Inlichtingen over deze delegatie kunt U krijgen op ons Algemeen Secretariaat 
•tel. 020 - 242000.

P E R S V E R K L A R I N G  
Embargo tot 21 april 12.00 uur.
Betreft: Alternatieve nul-optie.
J.O.V.D. stelt in Moskou alternatieve nul-optie voor.
De delegatie van de onafhankelijke liberale jongerenorganisatie J.O.V.D. heeft 
tijdens haar gesprekken in Mfcskou de suggestie voor een alternatieve nul-optie 
op tafel gelegd.
Dit alternatief houdt het afzien van de plaatsing van kruisraketten en Per- 
shing II door de N.A.V.0. in ruil voor ontmanteling van de aanwezige SS-20 
raketten in, waarbij Warschau-Pact en N.A.V.0. verder zouden moeten vertrou
wen op de wapens zoals die reeds aanwezig waren voor plaatsing van de SS-20 
begon, zoals de SS-4 en SS-5 aan Russische zijde en Franse en Britse wapens 
alsmede conventionele N.A.V.0. wapens in West-Europa.
De liberale jongeren zijn in Moskou op uitnodiging van het comité van jeugdor
ganisaties in de Sovjet Unie (K.M.O.).
De delegatie keert vrijdagmiddag 22 april a.s. terug uit Moskou en zal om 14.50 
uur landen op Schiphol (vluchtnr. IF 732).
Inlichtingen kunt U krijgen op ons Algemeen Secretariaat tel. 020 - 242000.
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&FDSLXNG 4 STEENWIJK e.o.

Voorzitter:
Bert van Rosmalen 
Bakkersveld 20 
8334 ND TUK 
Tel: 05210 - 13091

Penningmeester:
Herma van der Laan 
Scholestraat 10 
8331 HS STEENWIJK 
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Secretaris:
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vice-voorzitter:
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AFDELING : NI JENRODE - tel. 03462 - 1044

Voorzitter:
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Penningmeester:
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Straatweg 25 
3621 BG BREUKELEN

Commissaris:
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Straatweg 25 
3621 BG BREUKELEN
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Dick Klaase 
Straatweg 25 
3621 BG BREUKELEN
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Voorzitter:
Gerrit-Jan Schuurman 
Kleikoulenweg 95 
6391 CC NIEUWENHAGEN 
Tel: 045 - 312972

Vice-voorzitter organisatie:
Eric Balemans 
Postbus 85013 
3500 AA UTRECHT 
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Tel: 045 - 751Ö38

Penningmeester:
Ivo Hermans 
Rrijgersberglaan 44 
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Tel: 045 - 311458

Secretaris:
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Tel: 04459 - 1357

Vice-voorzitter politiek:
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Tel: 045 - 316358
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Tel: 02943 - 1056
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Secretaris:
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1217 EG Hilversum 
Tel: 035 - 40605

Penningmeester:
Pieter-Jaap J. Sprenger 
J. Geradtsweg 119 
1222 PP HILVERSUM 
Tel: 035 - 858827



AFDELING RIJNMOND Postbus -4121/ 3006 AC ROTTERDAM

Voorzitter:
Johan Felius 
Adamshofstraat 58 
3061 ZG ROTTERDAM 
Tel: 010 - 333612 
Tel: 010 - 213494
Vice-voorzitter organisatie: 
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Penningmeester:
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Tel: 05950 - 2252

Public Relations:
Gonneke Gaaikema 
Noordhornerweg 2 
9883 TJ OLDEHOVE 
Tel: 05940 - 2278

Assistent PR:
Bram Hulsebos 
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9951 AB WIN SUM 
Tel: 05951 - 3412

Vice-voorziiter organisatie:
Inge Wallage 
Tammingasingel 6 
9951 BM WINSUM 
Tel: 05951 - 1675
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VERSCHIJNT 10 MAAL PER JAAR 
VERSCHIJNINGSDATUM 07 SEPTEMBER 1983

documentatiecentrum 
NEDERLANDSE POLITIEKE

partijen

VOORWOORD

Beste Vrienden,
"Aangenaam kennis met U te maken"; mijn naam is Julius Remarque.
Men heeft mij per 24 augustus j.1. tot algemeen secretaris benoemd, 
dus van nu af aan zal ik het voorwoord van het HB-info verzorgen.
In de eerste plaats wil ik, ongetwijfeld namens de gehele vereniging, 
Joost van Gilse hartelijk bedanken voor de afgelopen twee jaar waar
in hij al z'n energie in de JOVD heeft gestoken! Bovendien zeg ik 
hem dank voor de prettige wijze waarop de overdracht van kennis en 
materiaal heeft plaatsgevonden. Hier zal ik niet verder op de ver
diensten van Joost ingaan; daarvóór is genoeg gelegenheid op het no- 
vembercongrés, als hij afscheid neemt van het hoofdbestuur.
Dan iets over de landelijke activiteiten in het najaar. In deze HB 
info treft U de definitieve agenda voor de BAV aan op 24 september
a.s. in Amersfoort. Behalve het reorganisatieyerslag van de commis
sie van Advies, zal daar ook de herschreven versie van Plan 10.000 
worden behandeld, hetgeen U >bij deze HB-info als bijlage ontvangt.
Het onderwerp "Wapenbeheersing in de toekomst" is enigzlns op losse 
schroeven komen te staan, nu het erg moeilijk blijkt te zijn om in 
de Vred^sweek voldoende interessante sprekers op de BAV te krijgen. 
Indien toch nog enkele toezeggingen volgen dan zal behandeling van 
het onderwerp gewoon doorgang vinden.
Verder staat de voorlopige agenda van het najaarscongres in Gronin
gen in deze HB-info gepubliceerd. Zoals U in de toelichting op de 
agenda,zult zien, treden er in november diverse hoofdbestuursleden 
af, waaronder de landelijk voorzitter.
Tenslotte wil ik iedereen wijzen oprde wekelijkse BELMIDDAG, een 
nieuw BÉ-ihitiatief, waarvan wij denken dat het in een grote be
hoefte zal Voorzien (zie elders dit nummer).
Met vriendelijke groeten,

M u j

Jul '“j Nt marqué 
algemeen secretaris
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I N H O U D S O P G A V E
blz. 1 Voorwoordblz. 2 Inhoudsopgave & definitieve agenda BAV
blz. 3 Voorlopige agenda novembercongres & levensbeschrijvingen
blz. 5 Data cursussen V&S + activiteitenkalender
blz. 6 Mededelingen penningmeester & ledenadministratie
blz. 7 Mededelingen secretariaat & binnenlandse politiek
blz. 9 Mededelingen internationale politiekblz. 12 Internationale moties afgelopen zomercongres
blz. 15 Voorstellen wijzigingen statuten en huishoudelijk reglement
blz. 17 Persberichten

DEFINITIEVE AGENDA BUITENGEWONE ALGEMENE LEDENVERGADERING op 24 
september 1983 in het Berghotel, Utrechtseweg 225 te Amersfoort
1. Opening
2. Ingekomen stukken & mededelingen
3. Vaststelling notu len zomercongres dd. 25 en 26 juni 1983 te Bunrtik
4. Voorlopig© vaststelling landelijk deel van de contributie 1984 '~̂j
5. Benoeming lid hoofdbestuur
6. Behandeling verslag Commissie van Advies
7. Eenmalige ontheffing van art. 24.4 huishoudelijk reglement
8. Plan 10.000
9. W.v.t.t.k.

10. Rondvraag
11. Sluiting

ad. 4 Het hoofdbestuur stelt voor om de hoogte van het landelijk deel van de 
contributie over '84 voorlopig vast te stellen op ƒ 13,- 

ad. 5 Het hoofdbestuur bereikte het verzoek van de afdeling Huizen (het Gooi) 
bovengenoemd agendapunt conform artikel 42.5 huishoudelijk reglement 
aan de voorlopige agenda toe te voegen.
Door de afdeling Huizen zijn de volgende personen kandidaat gesteld:
- mevr. A.M.A. van Venrooij te Leiden
- mevr. Y.R.M.A. Stinkens (zich noemende Janssen) te Huizen
- mr. F. van Schaik te Alkmaar
Het hoofdbestuur is in het bezit van de bereidverklaringen van de boven
staande kandidaten.

ad. 6 Verslag is aan alle afdelings- en districtssecretariaten toegestuurd op 
16 augustus j.1. Exemplaren zullen ook op de vergadering aanwezig zijn. 

ad. 7 Indien de A.V. accoord gaat met de reorganisatievoorstellen t.a.v. het 
hoofdbestuur, wordt het hoofdbestuur op het novembercongres uitgebreid 
met. 5 personen. De termijn tussen de BAV en het novembercongres bedraagt 
minder dan 2 maanden, zodat alleen afdelingen voor het novembercongres 
kandidaat kunnen stellen. Om het hoofdbestuur toch de gelegenheid te 
geven zelf kandidaten te stellen, komt zij met het voorstel de kandidaat- 
stellingstermijn voor het hoofdbestuur gelijk te stellen aan die van de 
afdelingen zijnde 1 maand (art. 24.2 huishoudelijk reglement). De A.V. 
zal deze eenmalige ontheffing van het huishoudelijk reglement moeten 
goedkeuren met een meerderheid van twee derden der uitgebrachte stemmen.
PROGRAMMA BUITENGEWONE ALGEMENE LEDENVERGADERING
10.30 uur Stemmen ophalen
11.00 uur Aanvang algemene vergadering 
13.15 uur Pauze
14.00 uur Hervatting algemene vergadering 
15.45 uur Pauze
16.00 uur Hervatting algemene vergadering
17.30 uur Sluiting algemene vergadering



VOORLOPIGE AGENDA NAJAARSCONGRES ÓP 12 EN 13 NOVEMBER 1983 TE GRONINGEN
1. Opening
2. Ingekomen stukken + mededelingen
3. Vaststelling notulen van de. BAV te Amersfoort dd. 24 sept. 1983
4. Vaststelling plaats en datum van het volgende najaarscpngras-
5. Vaststelling definitieve hoogte landelijk deel van de contributie 

over 1984
6. Vaststelling statuten en reglementenwijzigingen
7. Vaststelling begroting verenigingsjaar 1984
8. Benoeming leden hoofdbestuur
9. Afscheid HB leden

10. Moties
11. Vaststelling resolutie Jeugdwerkloosheid
12. W.v.t.t.k.
13. Rondvraag

* 14. Sluiting
ad.^3 De notulen liggen ter goedkeuring bij de notulencommissie.
"ad. 4 Het HB stelt voor deze te houden in de maand november 1984 te Gelderland 
ad. 5 Het HB stelt voor om het voorlopige besluit hierover van 24 sept. j.1.

t te bekrachtigen
. 6 De wijzigingsvoorstellen zijn opgenomen in HB-info nr, 7 

ad. 7 De ontwerp begroting 1984 is opgenomen in HB-info nr. 7 
ad. 8 Eric Brinckmann, Robert Heynert, Meint Waterlander en Jaap Kruithof heb

ben te kennen gegegeven hun functies in het HB te willen neerleggen.
Het HB stelt de volgende personen kandidaat voor benoeming:
Als voorzitter : Herman Vermeer
als penningmeester : Luit Tebbens Torringa
als secretaris vorming & scholing: Wim Hoving 
als secretaris public relations : sBrenda Wiegel
Levensbeschrijvingen van desbetreffende personen volgen hieronder. j

Nagekomen mededelingen:
HET CIVIS MUNDI FORUM AAN DE ERASMUSUNIVERSITEIT IN ROTTERDAM,VINDT 
PLAATS OP 3 OKTOBER A.S. OM 14.30 UUR (zie verder mededeling op blz. 7)
Adreswijziging:
Ada den Ottelander (JA'83) is verhuisd naar Wilhelminapark 53, 3581 
NM Utrecht, tel. 030 - 517537

Curriculum Vitae van Adriaan Herman Vermeer
Geboren 06-09-1957 te Appelscha in Friesland. Wonend Swifterbant, 
Oostelijk Flevoland. Opleiding 4 Atheneum B, 1969-1975. Opleiding 
en diploma Hogere Landbouwschool te Dronten okt. 1975-jan. 1980. 
Lid van de JOVD sinds dec. 1980.
1979 - 1980 Vice-voorzitter afdeling Flevoland
1980 - 1981 Projectleider op landbouwmechanisatie project in Irak

(dus niet actief in JOVD)
1981 - 1982 Voorzitter afdeling Flevoland 
1981 - 1983 Penningmeester afdeling Flevoland
1981 - 1982 W O  district Gelderland + VB
1982 - Voorzitter district Gelderland
1982 Voorzitter landbouwcie
1982 - Lid W D
Tussen de JOVD door werkzaam in de agrarische sector als zelfstan
dig ondernemer.



Levensbeschrijving Luit Tebbens Torrinqa
Geboren op 21 september 1958 in het kleine maar fijne Noora-Groning- 
se plaatsje Zuurdijk. Mijn scholing heb ik grotendeels doorlopen in 
"de grote stad" Groningen. Dit resulteerde in 1976 i n e e n  diploma 
Atheneum B. Hierna ben ik economie gaan studeren en heb daarnaast 
gedurende 6 jaar kunnen genieten van de geneugten die de mooiste 
stad van 't Noord*n te bieden heeft. Eind 1982 heb ik de studie als 
bedrijfseconoom afgesloten.
Mijn JOVD verleden begon in 1981 met het reactiveren van de afdeling 
Noord-Groningen. Mede dankzij onze ijzersterke disco-formüle groeide 
de afdeling spoedig uit tot één van de grootste in Nederland. Vanaf 
begin 1982 heb ik ook zitting in het bestuur van district Noord. Op 
landelijk niveau ben ik lid van de verenigingsraad en van de aütoma-1 
tiseringscie.
In de komende periode probeer ik het dienen van het vaderland te com
bineren met het dienen van de JOVD en tevens hoop ik nog enige tijd 
over te houden voor mijn hobby's: F.C. Groningen, Spanje vakanties 
en helpen bij mijn vader op de boerderij.
Levensbeschrijving Wim Hoving
Na te zijn geboren op 25-12-1961 en het schrijven van dit stukje is 
de tussenliggende tijd gevuld geweest met lagere school (6 jaar),
HAVO (6 jaar), dienstplicht (lk jaar), VWO (Ik jaar) en inschrijving 
voor de studie rechten. Daarnaast ben ik in 1977 lid geworden van 
de JOVD in Assen, in 1982 afscheid als voorzitter van deze afdeling 
genomen en tot op dit moment de functie van voorzitter van het dis
trict Noord vervuld. Naast de JOVD heb ik ongeveer lk jaar in het 
W-D bestuur gezeten. Verder functioneer ik als penningmeester van 
het Open jongeren centrum in Assen en ben bestuurslid van de Raad 
voor sociaal en cultureel werk in Drente. Door het mede organiseren 
van de kadercursussen in Noord heb ik de voor de post V&S nodige er
varingen opgedaan die ik, na verkiezing, voor de JOVD in praktijk 
zal brengen.

Levensbeschrijving Brenda Wiegel
Geboren op 21 september 1959
Havo en schoeversopleiding gevolgd
2 jaar gewerkt als directiesecretaresse
sinds anderhalf jaar werkzaam bij een P.R. Bureau (Beauchez Holland) 
P.R. opleiding gevolgd
secretaresse geweest van de Robaract Voorburg 
Sinds 1980 lid van de JOVD *s-Gravenhage
Bestuurslid P.R. in het afdelingsbestuur en redactie lid van "Jovi
aal" (het afdelingsblad)'-.;
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D A T A  V O R M I N G  & S C H O L I N G  SEPT./OKT. 1983
Datum District Onderwerp Plaats
09 t/m 11 sept. Gelderland Onderwijs Hattem
24 t/m 25 sept. Noord Intro stad 

Groningen Roden
24 sept. Noord Intro Drente Hoogeveen
30 sept. t/m

02 okt. Noord Intro Friesland Korte Hemmen
01 t/m 02 okt. Noord- &

Zuid Holland Intro In overleg
02 okt. Gelderland Intro West-Betuwe
15 okt. Noord Intro provincie 

Groningen Groningen
21 t/m 23 okt. Noord Democratie Oosterhesselen
21 t/m 23 okt. Gelderland Liberalisme
29 okt. v Utrecht Intro
28 t/m 30 okt. Arnhem Onderdrukking on

der druk Arnhem

0 V E R I G E M E D E D E L I N G E N V & S :
Kaderweekend congres (17 en 18 sept.) gaat NIET door.
Er is nog (financiële) ruimte voor een aantal cursussen iri de komende 
maanden: <
Dus: Districtsbesturen (en eventueel ook afdelingsbesturen) die inte

resse hebben voor bepaalde cursussen (introductie, bestuursleden, 
liberalisme, etc.) kunnen dat bij het algemeen secretariaat aan- 
melden:
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A C T I V I T E I T E N K A L E N D E R
02 sept.. Kennemerland Borrel
03 sept. Noo rd-Ve1uwe •2e lustrumfeest, Residence Oost-> 

Ravén te Epe, 19.30 uur, entree 2,5000o sept. Eemland Kenningsmakingsborrel i.n Queensclub 
feë Soest, 20.00 uur

12 sept. Utrecht ppeningsborrel met Annemarie Lucassen, 
Cine Cave, 21.00 uur

16 sept. Kennemerland Forum over jeugdwerkloosheid, 20.00 uur
16 sept. Kampen Oprichtingsavond, Hotel Dijk, iJssel- 

kade 30, Kampen, 19.00 uur
16 sept. Eemland Forum jeugdzaken te Leusden
16 sept. Apeldoorn ALV + congresvoorbereiding, Hof van 

Gelre, Hoofdstraat 21, 19.30 uur
18 sept. Apeldoorn Lustrumtournooi badminton + diner, 

Zuiderpark, le Wormenseweg 245, Apel
doorn, 9.45 uur, inl. 055-337395

24 sept. B A V Amersfoort
24 sept. Apeldoorn Barbecue + feest met speciale attrac

tie , Jeugdherberg “De grote beer", 
Asselséstraat 330, Apeldoorn

26 sept. Utrecht Spreker Geertsema, Cine Cave, 20.00 uur
30 sept. Kennemerland Ledenvergadering 20.00 uur
30 sept. Eemland Voorbereiding afd. verg. + amendering 

congresresolutie, P.P.M. te Amersfoort
30 sept. Apeldoorn Forumavond over de doodstraf. Hof van 

Gelre, Hoofdstr. 21, 19.30 uur
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-+++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
m e d e d e l i n g e n  v a n  d e  p e n n i n g m e e s t e r

- Alle declaraties, dienen te worden ingediend bij het HB lid t.b. waarom de kosten zijn gemaakt. De betreffende HB leden paraferen ze en 
sturen de declaraties door naar de penningmeester. Declaraties moeten worden ingediend op een DECLARATIEFORMULIER, waarbij alle ORIGINELE 
BONNEN zijn gevoegd.
DECLARATIES ZONDER BONNEN EN DECLAMATIES ZONDER GOEDKEURINGSPARAAF 
WORDEN NIET IN BEHANDELING GENOMEN! ! ! ! ! ! ! !
Er zijn nog steeds afdelingen die het landelijk gedeelte van de con- = tributie ( fl. 13,-) rechtstreeks aan de JOVD-contributierekening
overmaken. Dat is, ingevolge van een HB besluit uit december 1982,
NIET TOEGESTAAN!
Vanaf heden zullen UITSLUITEND nog individuele overschrijvingen van 
leden worden geaccepteerd (liefst overgemaakt m.b.v. de landelijke 
acceptgirokaart). Deze acceptgirokaarten zijn voor afdelingen op het
A.S. te verkrijgen, zodat afdelingspenningmeesters ze onder hun le- 
den kunnen verspreiden (wel voorzien van naam, adres en afdelingsnaam).
RECHTSTREEKSE OVERMAKINGEN VAN AFDELINGEN ZULLEN VANAF NU WORDEN BE
SCHOUWD ALS GIFTEN AAN DE LANDELIJKE JOVD (U bent gewaarschuwd!)

f*+4,+4*4*4*4*Hh+4‘+4'Hh+++4'4'+4'4'4‘4‘4*4*4'+4‘+ + + '+ + + 4 '+ 4 '4 * + ^ — 4'+4-4'+4'+4-4*++4-+ + 4 ,4*4‘"f‘*4'4*4’’,4~*4'H— b

M E D E D E L I N G E N  V/D L E D E N  A D  M.I N I S T RA. T I. E.
3 - De gehele JOVD ledenadminstratie is overgebracht op een nieuw program

ma in een nieuwe computer. Het zal daarom ook van nu af aan o.a. moge- 
! lijk zijn om een uitdraai te maken van het, ledenbestand van één afde

ling zonder dat dan gelijk het gehele ledenbestand van de JOVD hoeft 
te worden uitgedraaid. Het wordt tevens mogelijk om het ledenbestand 
van iedere afdeling op STICKER uit te draaien.

- Binnenkort zal aan iedere afdeling de meest actuele uitdraai worden 
toegezonden en een exemplaar op sticker als voorbeeld.
Door de zomervakantie is enige vertraging ontstaan bij de verwerking * 

5 van mutaties. Wij vragen hiervoor uw begrip.
‘ - In het vervolg zullen alle afdelingen 4 x per jaar een uitdraai van

hun ledenbestand ontvangen (ter controle en bovendien als betalings- 
overzicht).
Een aantal afdelingen heeft contributiegeld naar de JOVD overgemaakt 
zonder erbij te vermelden wie wij na zo'n storting nu als betalend lid 
konden vermelden:.- Bovendien heeft een aantal leden betaald met een ac
ceptgirokaart waarop geen naam en afdeling staat vermeld. M.b.v. alleen 
een - handtekening kunnen wij niet bepalen wiens betaling is ontvangen. 
Hierdoor zal bij enige afdelingen het aantal bij ons geregistreerde be
talende leden kleiner zijn dan het aantal dat WERKELIJK betaald heeft. 
Afdelingen die dit bemerken worden verzocht contact op te nemen met 
Femmeke Weide, tel. 050 - 348262.

• + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + ' f + + +
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M E D E D E L I N G E N  V/H A L G E M E E N  S E C R E T A R I A A T
BELMIDDAG: '
Teneinde de communicatie tussen de leden en de landelijke JOVD (hoofd
bestuur en algemeen secretariaat) soepeler te laten verlopen heeft het 
HB besloten tot het instellen van een wekelijkse BELMIDDAG.
Eén middag in de week .kan ieder JOVD lid het Algemeen Secretariaat bellen met vragen, opmerkingen, verzoeken, kritiek, etc. op organisatorisch, 
adeministratief en politiek gebied. Vanzelfsprekend kunnen ook bestuurs
leden bellen, indien ze informatie nodig hebben van het algemeen secreta
riaat of vragen hebben omtrent beleid van het HB in bepaalde zaken.
Op het alg.?secr. zal er een hoofdbestuurslid (meestal de algemeen secre
taris) aanwezig zijn om de vragen te beantwoorden en de opmerkingen in 
ontvangst te nemen.
Als er vragen zijn die niet direct beantwoord kunnen worden, zal eerst 
contact worden opgenomen mét andere HB-leden die meer van dat betreffen
de onderwerp afweten, waarna de vragenstellers mondeling dap wel schriftelijk antwoord ontvangen.
DUS: VANAF WOENSDAG 14 SEPTEMBER KAN IEDEREEN IEDERE WOENSDAG BELLEN MET 

HET HOOFDBESTUUR TUSSEN 15.00 EN 18.00 UUR. TEL. 020 - 242000.
GEEF DIT A.U.B. DOOR AAN ALLE LEDEN VAN UW AFDELING!
Verder een herhaald verzoek:
Afdelingen moeten voor 12 okt. afdelingsdeel van de contributie doorgegeven hebben!
En...eh..."Liberals do it freely”, tenminste op sticker. Vanaf heden 
verkrijgbaar op het algeméén secretariaat voor de luttele prijs van 
3 kwartjes!

M E D E D E L I N G E N  B I N N E N L A N D S E  P O L I T I E K
Groots politiek forum op de Erasmusuniversiteit
Het secretariaat binnenlandse politiek organiseert i,s.m„ 
de vakgroep publiekrecht van de economische faculteit der 
Erasmusuniversiteit te Rotterdam een forumdiscussie n 0a„v« 
het VVD themanummer van Civis Mundi.
Centraal ter discussie staan de al of niet gesingaleerde 
koersverandering in het liberalisme, het beleid van. de VVD 
in dit kabinet t.a.v. de heroriëntatie op de verzorgingsstaat 
en de mogelijke toekomstige regeringssamenwerking tussen 
PvdA en VVD.
Medewerking aan dit forum wordt verleend door de beren Geertsema, 
de Korte, Roethof en Oostlander, directeur van het wetenschappelijk 
van het CDA. Speciale medewerking aan dit forum wordt verleend 
door de hoofdredacteur van Civis Mundi, prof.dr. Couwenberg. 
Bovenstaande forumleden hebben een redactionele bijdrage gelevérd 
aan het thema-nummer van Civis Mundi.
Bovengenoemd forum komt bijeen te Rotterdam in de Erasmusuniversiteit 
medio oktober. De exacte datum en tijd wordt zo spoedig mogelijk 
bekend gemaakt. Alle leden van de JOVD kunnen dit forum bijwonen.
Bovenvermeld nummer van Civis Mundi is tegen gereduceerde prijs 
voor JOVD leden verkrijgbaar. Normale prijs losse nummers f 6, = , .'
JOVD prijs f 4,=. Dit nummer is telefonisch te bestellen, wel 
zeggen dat je JOVB-lid bent. Tel. 010-182580



Naast de landbouwcomrnissie is binnen het cluster Volkshuisvesting & 
Milieu ruimte gemaakt voor nog drie commissies:
- commissie Energie- commissie Volkshuisvesting
- commissie Milieu
Belangrijkste uitgangspunt is te komen tot continuïteit in de menings
vorming binnen de JOVD. De commissies krijgen een doelgerichte, maar 
toch naar eigen inzicht te interpreteren taakomschrijving:
- actuele energieproblematiek (BMP, verbouwen energiecentrales, gas 
kolen, gasprijs, electriciteitsprijs)

- problematiek rond een te voeren volkshuisvestingsbeleid (premie A 
en B woningen, huursubsidies, Van Dam-eenheden, kraakacties)

- milieuvraagstukken (lucht/waterverontreiniging, radioactiefafval, 
internationaal watertribunaal, gifaffaires).

Ik hoop dat U leden van uw afdeling enthousiast kunt maken voor een 
van de drie commissies. Het is bijzonder leerzaam voor henzelf en 
biedt veel voordelen voor uw afdeling:
- individueel contact landelijk JOVD gebeuren
- eigen invloed en verantwoordelijkheid politieke lijn JOVD
- goede gelegenheid tot onderhouden van betrokkenheid en band tussen Cy 

landelijke en afdelingsactiviteiten
- natuurlijk reiskostenvergoeding (zo kom je nog eens ergens).
Mocht een van de drie onderwerpen dit seizoen in de vorm van bijvoor
beeld een thema-avond in uw afdeling op het programma staan is dat een 
goede gelegenheid leden te motiveren en stimuleren. Geïnteresseerden 
kunnen natuurlijk ook meteen met mij contact opnemen.
En "mij" is: Peter Bessems, Verwerstraat 117, 5612 EB Eindhoven, j 

tel. 040 - 439934

LET OP LET OP LET OP LET OP LET OP LET OP LET OP LET OP LET QP

J ÖVD CURSUS POLITIEKE IDEOLOGIEËN

De secretaris vorming en scholing organiseert in samenwerking 
met de vice voorzitter politiek 4, 5 en 6 november een cursus politieke ideologieën te Eerbeek.
Deze cureus die gehoudep wordt in een officieel vormingsinstituut, 
staat onder leiding van professionele vormirigsmedewerkers. 
Gediscussieerd wordt over stromingen als liberalisme, socialisme, 
communisme, conservatisme, anarchisme en confessionalisme. 
Prominente politici houden inleidingen over de onderwerpen.
Deze op hoog niveau staande curcus is bestemd voor JOVD-ers die 
al een jaartje meedraaien in de vereniging. Maximaal kunnen 
28 deelnemers worden ingeschreven, wie verzekerd wil zijn van 
een deelnemersplaats dient zich spoedig op te geven.
De curcus start vrijdagavond, de zwaar gesubsidieerde deelnemers- 
prijs bedraag slechts f 45,= inclusief overnachtingen en maaltijden.
Voor .opgave en verdere inlichtingen:
Wim Hoving 05920-50110
Antoin Scholten' 08891-1990



INTERNATIONAAL

W E E K E N D __' O N D E R D R U K K I N G  O N D E R__ D_R_U_K^

Van 28 tot 30 oktober a.s. organiseert de JOVD een kadercursus ' 

'Onderdrukking onder d r u k ’. Deze cursus is bedoeld voor JOVD-ers 

die geinteresseerd zijn in internationale politiek, en die ook 

de intentie hebben op dat gebied of anderszins actief te blijven 

in de JOVD. Het weekend zal plaatsvinden in de 00LGAARDT te 

Arnhem. Kosten per deelnemer ƒ 40,- . Opgeven kan schriftelijk 

bij het algemeen secretariaat tot 17 oktober. Op de opgave 

s.v.p. vermelden naam, adres, afdeling, plus mogelijke huidige 

functies in de JOVD. Bij teveel aanmeldingen gaanin principe 

de eerste aanmeldingen voor.

Programma:

Vrijdagavond 20.00 Inleiding verzorgd door Amnesty International 

Zaterdag 10.00 Voorbespreking cursus door de deelnemers

12.00 lunch

13.00 Inleiding door de heer Chin A Sen, oud president 

van Suriname

16.00 Inleiding door het Polisariocomité

18.00 diner

20.00 Inleiding door het Chili-comité, gevolgd door

film: 'Missing’ van Costa Gravas, met Jack Lemmon

Zondag 9.30 Inleiding door Afghanistan comité
; . j ;'>r. ' , . • ; .

11.30 werkgroepen over 1) Wat moet/kan de JOVD doen

met bevrijdingsbewegingen en mensenrechten 2) Wat 

is het verband tussen ontwikkelingssamenwerking 

en bevrijdingsbewegingen/mensenrechten en 3) Welke 

prioriteit dienen mensenrechten -en bevrijdings

bewegingen te krijgen in het Nederlandse 

buitenlands beleid 

, 13.00 lunch

14.00 Discussie tussen Roelof Houwing (oud voorzitter 

en lid JOVD-delegatie naar Nicaragua) en het 

Nicaraguacomité

16.00 evaluatie

17.00 sluiting

JOVD



(vervolg internationaal)

I F L R Y / L Y M E C / N P 1 J  / D E L E G A T I  E S

In de afgelopen maanden heeft er een enorme hoeveelheid aan 

internationale activiteit plaatsgevonden. We noemen hier het 

volgende:

MIDDEN OOSTEN-DELEGATIE JOVD bezocht van 20 mei tot 5 juni 

Jordanië, Syrië, Libanon en de bezette westoever. De delegatie 

bestond uit Jules Maaten, Luc Pruijn, Hans Veltkamp, Herman 

Vermeer en Rob Vermeer. Het rapport zal binnenkort gepubliceerd 

worden.

NICARAGUADELEGATIE JOVD bezocht van 24 juli tot 9 augustus 

Nicaragua. De delegatie bestond uit Eric Brinckmann, Roelof 

Houwing, Annelize van der Stoel en Jan van Zanen. Eric en 

Annelize reisden na afloop van het officiële JOVD-bezoek nog 

twee weken mee met de IFLRY-delegatie die door midden-Amerika 

reisde.

Het EUROPEES JEUGDFORUM kwam op 3 en 4 juli in buitengewone 

vergadering bijeen te Antwerpen. Jules Maaten was leider van 

dé IFLRY delegatie.

NOORD ZUID BELEID was het onderwerp van een IFLRY-seminar in 

Straatsburg, dat plaatsvond van 3 tot 10 juli. De JOVD was 

er aanwezig in de personen van Wilfried Derksen. Bernard 

Tilman en Liesbeth Weehuizen. Jules Maaten was aanwezig als 

IFLRY-bestuurslid.

Een TRAINING COURSE van het EUropees Jeugdcentrum te Straats

burg vond plaats van 3 tot 13 juli. Albert Kooiman nam eleel 

op titel van onze internationale federatie (IFLRY).

Het IFLRY SUMMERCAMP vond dit jaar plaats in Nederland, van 23 

juli tot 2 augustus in Groesbeek (Die Hooghe Hoenderbergh). Het 

IFLRY organisatiecomité (met daarin de JOVD-ers Carolien 

Harrems, Wilfried Derksen, Hans Veltkamp, Linda Bakhuis, Lies

beth Weehuizen, Jurjen Olling en Jules Maaten) had achteraf alle 

reden om tevreden te zijn over de inhoudelijke kant van dit 

kamp, hoewel de totale deelname als zodanig niet meeviel. Er was 

wel uitgebreide JOVD deelname.

De ALL EUROPEAN YOUTH AND STUDENT C00PERATI0N kreeg weer een 

zekere impuls in een door IFLRY georganiseerde bijeenkomst 

te Brussel (29 en 30 juni). Jules Maaten maakte deel uit van 

de IFLRY delegatie.



u

(vervolg internationaal, pagina 3)

8-11 september

12-13 september

14 september

24- 25 september

25- 29 september

Als toekomstige activiteiten staan op het programma:

seminar van IFLRY en WFDY1, waar de JOVD 

vertegenwoordigd zal worden door Eric 

Brinckmann. Jules Maaten zal er voor IFLRY 

zijn. Plaats: Gummersbach (bij Keulen) 

Consultation Meeting van de A l 1 Euröpean 

Youth and Student Cooperation. Albert 

Kooiman zal er het NPIJ vertegenwoordigen en 

Jules Maaten de IFLRY. Plaats: Bonn. 

Bijeenkomst van Benelib (Benelux liberale 

jongeren) in Roosendaal.

LYMEC congres in Berlijn.

IFLRY seminar over studentenbeleid in 

Berlijn. Jules Maaten is er voor IFLRY, voor 

de JOVD zullen Julius Remarque en Antoin 

Scholten er zijn.

IFLRY seminar over Liberalisme in Latijns 

Amerika in Stockholm. Wilfried Derksen is 

er voor de JOVD, Jules Maaten voor IFLRY. 

Congres Liberale Internationale ih Stockholm 

met aansluitend: bezoek van de Nicarguaanse 

leider van de liberale partij Godoy aan 

de JOVD. /:

(onder voorbehoud) Afghanistan-dag van 1 

de JOVD oost-westcommissie 

WEEKEND ONDERDRUKKING ONDER DRUK (JOVD)

IFLRY colloquy over Liberalen in een 

ve ra nd er en dp oli t iek spectrum,, Straatsburg. 

IFLRY congres te Klingenthal;(bij Straats

burg),: belangstellenden voor dit congres 

kunnen een briefje sturen aan‘ de interna-;;' 

naa). secj’©taris:,; p/,u<,-.alg. secretariaat. 

Congres;van de Europese Liberaal-Democrateh 

te München.

3-5 oktober

6-8 oktober

22 oktober

28-30 oktober 

4-8 november

9-11 novéitïber^i
jrlr' f■ •;r:c -

8-10 ! d e c rémbie?r

I N T E R ^ V f f o  i A  A L S E  C R E  T A R I A A T ■ f
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Jan van Zenen en R,ô>,. Vermeer hebben ontslag genomen uit o. ! ‘r 

het internationaal secretariaat. Zij bekleedden resp. de posten n
, f -M ' ' '*■ ‘-y j

Europees Jongerenwerk en Mondiaal Beleid. Tot aan de verwezenlijking
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van de herstructurering van de JOVD is nu Carolien 
Harrems (Mensinge 52, 1083 HD Amsterdam, tel. 020/443619) 
benoemd in het internationaal secretariaat op de post Inter
nationaal Jongerenwerk.

( v e r v o l g  internationaal, pagina 4)

J A S 0 N_S I M U L A T I E S P E L
Het Jong Atlantisch Samenwerkingsorgaan Nederland (JASON) orga
niseert van 16-18 september een simulatiespel in Utrecht. 
JOVD-ers kunnen zich hiervoor opgeven bij JASON. Bel even: 
070/605658 of schrijf aan Antwoordnummer 2187, 2500 ZJ 
Den Haag.

J Q V D ___C O M M I S S I E S

Belangstellenden kunnen nog altijd in contact treden met het 
internationaal secretariaat (p/a algemeen secretariaat) 
om lid te worden van een van de volgende internationale 
commissies: West-West (relatie Europa-VS), Ned. Antillen, 
Expbrtbeleid, Noord-zuid en Oost-west. De voor de vakantie 
ingestuurde verzoeken om informatie zullen op korte termijn 
verwerkt kunnen worden.

MOTIES AANGENOMEN OP HET JUNICONGRES TE BUNNIK
Ü N I I B N A J I O N A A L I ..................

MOTIE GOEDKEURING BELEID

De JOVD, in vergadering bijeen te Bunnik op 25 en 26 juni 1983,
KENNIS GENOMEN HEBBENDE VAN
- het bezoek van de minister van ontwikkelingssamenwerking aan Indonesië

en van haar beleidsvoornemens om in een samenwerkingsverband van Indo
nesische en Nederlandse overheden en bedrijven te komen tot het oprichten 
van z.g. 'joint ventures' om door middel van dergelijke samenwerkingsvormen 
de infrastructuur van dat land te verbeteren,

OVERWEGENDE
- dat ontwikkelingslanden op de lange duur niet afhankelijk mogen blijven van

de goedertierende welwillendheid van de rijke landen, doch, met gebruikmaking 
van de know-how van het westerse bedrijfsleven, zelf tot ontwikkeling dienen 
te komen,

- dat de oprichting van dergelijke joint ventures de opbouw van onwikkelingslanden 
ten goede kan komen, mits de betrokken overheden toezicht houden op de 
bedrijfsvoering,

SPREEKT HAAR GOEDKEURING UIT
-over het ingezette beleid, waarbij de overheden stimulerend, coördinerend en 
controlerend optreden bij de samenwerkingsverbanden tussen bedrijven in 
de verschillende landen,

en gaat over tot de orde van de dag.



MOTIE INSTITUTIONALISERING 'EXPORTLOKET'

De JOVD, iri vergadering bijeen enz. enz.»
OVERWf^NQE-
- dat .^r'^è'Hederlandse overheid maatregelen zijn genomen ter stimulering 
van de export,

- dat ..k̂ der door het ministerie van economische zaken een 'informatiebu
reau e^^tre^ling' (door dit ministerie zelf ook wel aangeduid als

7 ; is; opgezet,
- 4 a $ > die, (export-)stimuleringsmogelijkheden aan het midden- en klein- 
bed^ijf (pnvoïdoeride bekend zijn» en de vorm van een doolhof hebben aangenomen,

ACHT HET WENSELIJK
- dat het ministerie van economische zaken in samenwerking met andere betrokkenen, 
zoals nét ministerie van ontwikkelingssamenwerking, het VNO, de kamers van 
Koophandel, overgaat tot institutionalisering van een nationaal en
centraal exportloket,

EN ROEPT DE STAATSSECRETARIS VAN ECONOMISCHE ZAKEN
- beiést mét de stimulering van buitenlandse handel, op, hierbij een leidende 
en coördinerende rol te gaan vervullen,

en gaat over tot de orde van de dag.

MOTIE KEURINGSWEZEN

De JOVD, enz. enz.
CONSTATERENDE
-dat export voor Nederland van groot belang is,
- dat de Nederlandse regering voornemens is de bijdragen in het keuringswezen 

sterk te verminderen,
OVE^EGINDE-^ -
-dét'hèt keuringswezen éen objectieve instelling is en dat ook dient te blijven»
- dat het buitenland en de export gebaat is bij een objectieve instelling,

SPREEKT ̂ H A A R .  MENING UIT
- dat het keuringswezen,een instelling dient te worden met richtlijnen die 

voor ieder EG-land gelijk moeten zijn,
EN ROEPT DE NEDERLANDSE REGERING OP
- tot een formule te komen waar zowel producent als consument vrede mee kunnen 
hebben,

EN ROEPT DE EG OP
- een uniforme richtlijn op te stellen,

en gaat over tot de orde van de dag.

MOTIE VOLKSREPUBLIEK CHINA/TAIWAN/NEDERLAND

De JOVD, enz. enz.,
Kennis genomen hebbende van de nota 'Omtrent China', zoals opgesteld, onder verant
woordelijkheid van het hoofdbestuur, door de oost-westcommissie,
CONSTATERENDE
- dat er een gespannen situatie bestaat tussen de Volksrepubliek China (China) 
en de Republiek China (Taiwan),

OVERWEGENDE
- dat China Taiwan als een afvallige provincie besch ouwt,
- dat volgens de Taiwanese regering de Republiek China geheel China 
omvat, inclusief Taiwan als provincie,

- dat de Verenigde Staten van Amerika derhalve, ondanksde toenadering tot de 
Volksrepubliek China ten koste van de diplomatieke status van Taiwan, hun 
bescherming van Taiwan in economisch en militair opzicht voortzetten, teneinde 
hun economische belangen in Taiwan veilig te stellen,

- dat desalniettemin de isolatie van Taiwan onder druk van de Volksrepubliek 
China voortschrijdt,

- dat een oplossing voor dat probleem in de toekomst onvermijdelijk gevonden 
zal moeten worden,

- dat in de tussen liggende tijd Nederland voorzichtig met deze problematiek 
moet omspringen om Nederlandse belangen niet te schaden,



SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat er een dialoog tussen de Volksrepubliek China en de Republiek China óp 
gang dient te komen , zo nodig door bemiddeling van de VS, die tot doel heeft 
een vreedzame hereniging van beide staten in de toekomst met als uitgangs
punten dat de Volksrepubliek China nu reeds met honderd staten diplomatieke 
betrekkingen onderhoudt en een zekere autonomie van de Taiwanese economie 
gewaarborgd dient te blijven,

- dat de Nederlandse rgering in de tijd tot het vinden van een aanvaardbare 
oplossing voor deze problematiek haar beleid zo veel mogelijk in overleg met 
de overige EG staten en de VS dient te bepalen en zodoende door een mogelijk 
gezamelijk beleid de positie van Nederland met betrekking tot China en Taiwan 
niet onevenredig ten opzichte van de overige westerse landen dient te bena-

- ‘delen',"- ’
Voorts constaterende de repercussies op de diplomatieke betrekkingen naar aanleiding
van het Nederlandse exportbeleid,
VOORTS OVERWEGENDE .
- dat Taiwan een belangrijke handelspartner van Nederland is,
- het belang dat het Nederlandse bedrijfsleven met de export naar Taiwan heeft,
- dat landen als de Bondsrepubliek Duitsland, Frankrijk en de VS eveneens op 
grote schaal met Taiwan nandel drijven,

- dat Nederland in vergelijking tot deze landen relatief gezien, niet, zoals 
Taiwan beweert, een voorkeursbehandeling geniet met betrekking tot de export 
naar Taiwan,

- dat landen als de BRD, Frankrijk en de VS tevens op grote schaal handel drijven 
met de Volksrepubliek China,

- dat China ook voor Nederland als een belangrijke potentiële afzetmarkt geldt,
SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat de Nederlandse regering haar beleid in volle vrijheid in het belang van de 
Nederlandse burgers dient te bepalen, dus ook haar exportbeleid,

- dat het Nederlandse bedrijfsleven onafhankelijk van het Nederlandse regerings
beleid, de grootst mogelijke vrijheid met betrekking tot naar welk land het expor* 
teert dient te hebben,

- dat derhalve de Nederlandse regering een exportvergunning alleen dient te 
weigeren indien door deze export internationale verdragen geschonden zullen 
worden of het algemeen belang geschaad dreigt te worden,

ROEPT DE NEDERLANDSE REGERING OP
- de diplomatieke relaties met de Volksrepubliek China te verbeteren, wat bij
voorbeeld tot uitdrukking kan komen in een wederzijdse ratificatie van
het cultureel accoord tussen beide landen,

- een actief exportbevorderend beleid ten aanzien van China te voeren,

en gaat over tot de orde van de dag.

MOTIE VREDESBEWEGING

De JOVD, enz. enz.,
CONSTATERENDE
- dat rond de kernwapenproblematiek een levendige politieke discussie is 
ontstaan, waaraan vele maatschappelijke groeperingen deelnemen,

- dat met name de vredesbeweging in het algemeen en het IKV.in het bijzonder op vele 
fronten actief is,

- dat herhaaldelijk berichten de ronde doen als zouden deze stromingen voor de 
financiering van activiteiten deels afhankelijk zijn van door niet nader 
gespecificeerde Oost-bloklanden beschikbaar gestelde gelden,

OVERWEGENDE
- dat actieve meningsvorming rond de kernwapenproblematiek weliswaar wenselijk 
is, maar dat participatie van Oost-bloklanden in deze discussie middels 
kanalen, die aan de openbaarheid zijn onttrokken ontoelaatbaar is,

ROEPT DE VREDESBEWEGING C.Q. HET IKV OP
- om; volstrekte openbaarheid te geven over de herkomst van al haar financiële 
middelen en vraagt hen dë gerezen twijfels overtuigend te weerleggen,



ii Voorstellen tot wijziging van de statuten en het huishoudelijk re? glement als gevolg van de voorstellen van de Commissie van Advies.
STATUTEN

11.1 Het-hoofdbestuur is belast met het bestuur van de vereniging ,en be
staat uit tenminste zes en ten hoogste zeventien leden. Hét wordt 
door de algemene vergadering uit de gewone leden van de vereniging 
benoemd. Binnen de hiergenoemde grenzen bepaalt de algemene verga
dering het aantal leden.
HUISHOUDELIJK REGLEMENT

22.3 Het districtsbestuur houdt het hoofdbestuur voortdurend op de hgog- 
te van haar samenstelling, de verdeling van de functies van voorzit
ter, secretaris en penningmeester en de verdere taakverdeling beno
digd voor het bijeenroepen van deelraden van de verenigingsraad.
Toevoegen onder par. IVb een nieuw artikel 25a:

25a Dagelijks bestuur
25.1 De hoofdbèstuursleden genoemd in artikel 12.1 van de statuten vormen 

het dagelijks bestuur.
25.2 Het dagelijks bestuur ziet toe op de uitvoering van besluiten van 

het hoofdbestuur. Het dagelijks bestuur is bevoegd zaken af té han
delen voorzover die geen uitstel dulden en niet in het bijzonder tot 
de taak-,van een bepaald hoofdbestuurslid behoren. Voorts is het da
gelijks bestuur belast met allé taken die daaraan door het hoofdbestuur zijn opgedragen.

25.3 Het dagelijks bestuur brengt in iedere hoofdbestuursvergadéring ver
slag uit van de zaken die het heeft behandeld en legt hierover verantwoording af aan het hoofdbestuur.

25.4 Besluiten van het dagelijks bestuur dienen door een Volstrekte meer
derheid van de leden daarvan gesteund te worden.

47.1 Invoegen tussen g en h, met vernummering van h en i tot i respectie
velijk j en wijzigen i in j in artikel 47.2:

h. De benoeming van de buitengewone leden van de verenigingsraad. De 
voorlopige agenda of de toelichting daarop vermeldt welke léden aan 
dé beurt zijn om af te treden en de namen van dë door het hoofdbe
stuur voor de daarvoor ontstane vacatures gestelde kandidaten. De agenda of de toelichting daarop vermeldt de zittende leden en plaats 
vervangende leden, de leden en de plaatsvervangende leden die aan de 
beurt zijn om af te treden en alle voor de ontstane vacatures gestel
de kandidaten. 7
Nieuw artikel, schrappen par.- Villa: "werkzaamheden".

53 Samenstelling
53.1 De verenigingsraad bestaat uit: ,

a. de gewone raadsleden
b. zes buitengewone raadsleden
c. de leden van het hoofdbestuur53.2 De gewone raadsleden zijn:
a. de voorzitters van de districten
b. uit ieder districtsbestuur één uit zijn midden aan te wijzen lid buiten de voorzitter

53.3 De buitengewone raadsleden worden voor een periode van drie jaar 
door de Jaarlijkse algemene vergadering 'gekozen uit de leden van de 
vereniging. Elk jaar treden twëe buitengewone raadsleden af. Zij zijn 
éénmaal terstond herkiesbaar. Voor de eerste maal wordt de wijze van 
aftreding bij loting vastgesteld.



5 3.4 De: buitengewone raadsleden mogen geen deel uitmaken van het hoofd
bestuur of van een afdelings- of districtsbestuur.

53.5 In een tussentijds ontstane vacature wordt voorzien door de eerstvolgende algemene vergadering. Een aldus benoemd raadslid treedt af 
op het moment dat degene wiens vacature hij vervult had moeten aftreden.

ëë.6 De landelijke voorzitter is de voorzitter van de raad, de algemeen 
secretaris is de secretaris van de raad.

53.7 Het lidmaatschap van de raad is niet overdraagbaar.
/

54.1 b. Het doorgeven van informatie van en naar de afdelingen, distric
ten en het hoofdbestuur.

54.5 De verenigingsraad kent deelraden. Een deelraad heeft voor een deel
terrein een overeenkomstige taak als de verenigingsraad. Het hoofd
bestuur draagt er zorg voor dat de leden van een deelraad beschikken 
ovër voldoende informatie voor de uitoefening van hun taak.

55.3 De voorzitter is verplicht tot het bijeenroepen van de raad op een 
termijn van niet langer dan drie weken, nadat hem namens tenminste 
twee districtsbesturen gezamenlijk daarom verzocht is.

55.4 De bijeenroeping geschiedt op een termijn van tenminste veertien da
gen voor de dag van de vergadering middels een schrijven aan de voor
zitters en secretarissen van de districten, de buitengewone leden v 
van de raad en de leden van het hoofdbestuur.

55.5 Schrappen, onder vernummering van 55.6 en 55.7 tot 55.5 en 55.6.
55.6 De voorzitter kan niet-leden van de raad uitnodigen een vergadering 

geheel of gedeeltelijk bij te wonen. Hetzelfde recht komt toe aan 
de besturen van tenminste twee districten gezamenlijk.

55.7 Van het verhandelde in de vergadering van de raad worden door de se
cretaris van de raad notulen gemaakt. Deze worden zo spoedig moge
lijk na de vergadering toegezonden aan de voorzitters en secretaris
sen van de districten, de buitengewone leden van de raad en de leden 
van het hoofdbestuur.

56.2. Stemmingen, zowel over personen als over zaken geschieden door mid
del van handopsteken, met dien verstande dat stemmingen over perso
nen schriftelijk geschieden, indien tenminste één van de gewone le- den van de raad hierom verzoekt.

56.4 De buitengewone raadsleden, de leden van het hoofdbestuur en de uit
genodigde niet-raadsleden hebben in de vergadering van de raad geen 
stemrecht.
Nieuw artikel, schrappen par. Vlllb: "benoeming".

57 Deelraden
57.1 Een deelraad bestaat uit:

a. de hoofdbestuursleden wier taken op een bepaald deelterrein lig
gen

b. uit ieder districtsbestuur een lid wiens taak op het betreffende 
deelterrein ligt.

Het hoofdbestuur kan anderen uitnodigen een vergadering geheel of 
gedeeltelijk bij te wonen. Het hoofdbestuur wijst een voorzitter en 
een secretaris voor een deelraad aan. _

57.2 Een deelraad wordt bijeengeroepen door het hoofdbestuur, middels een 
schrijven aan de betreffende districtsbestuursleden en de secretaris
sen van de districten.



3 Indien een lid van een deelraad verhinderd is de vergadering bij te 
wonen, kan het zich laten vervangen door een ander lid van het dis
trict sbestuur.
Schrappen artikelen 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66 en 67.

P E R S V E R K L A R I N G

De onafhankelijke liberale jongerenorganisatie, de JOVD, zendt op 
uitnodiging van de onafhankelijke liberalen van Nicaragua een dele
gatie naar dit bidden-Amerikaanse land.
In de periode van 24 juli tot 17 augustus zullen zij naast gesprekken 
met politieke leiders aldaar ook projecten in Managua en San Carlos 
bezoeken die gesteund worden door de steden Amsterdam, respectieve
lijk Groningen.
De delegatie staat onder leiding van de JOVD voorzitter Eric Brinck- 
mann en naast hem nemen deel aan de delegatie Jan van Zanen, Anne-Li- 
ze van de Stoel (gemeenteraadslid van Amsterdam) en Roelof Houwing 
(gemeenteraadslid van Groningen).
Voor nadere informatie kunt U contact opnemen met het algemeen secre
tariaat van'de JOVD, Nieuwe Zijds Voorburgwal 288, 1012 RT Amsterdam, 
tel. 020 - 242000, of met Cees Fluyt, tel. 030 - 896561.

P E R S V E R K L A R I N G

JOVD BEZOEKT NICARAGUA 
Amsterdam, 22 juli 1983

De liberale jongerenorganisatie JOVD zal van 24 juli tot en met 17 
augustus a.s. op uitnodiging van de PLI (partido Liberale Indepedien- 
te) en de JLI (Joventudes Liberale Indepediente) een officieel bezoek 
brengen aan Nicaragua.
De delegatie zal bestaan uit de landelijke voorzitter Eric Brinckmann 
uit Rotterdam, de oud-landelijk voorzitter en huidig W D  gemeenteraads
lid in Groningen Roelof A. Houwing, mevrouw Anne-Lize E.C. van der 
Stoel W D  gemeenteraadslid in Amsterdam en oud landelijk vice-voorzit- 
ter en lid van het internationaal secretariaat van de JOVD Jan H.C. 
van Zanen uit Edam.
De delegatie zal gesprekken voeren met voor en tegenstanders van het 
Sandinistische regime. Politieke partijen, jongerenorganisaties, werk
nemers- en werkgeversorganisaties, vrouwenorganisaties en deskundigen 
op het gebied van onderwijs en volksgezondheid zullen worden bezocht. 
Gesproken zal worden met aartsbisschop van Managua Obando Y Bravo en 
de ministers van Buitenlandse Zaken(D'Escoto), Cultuur (Cardenal) en 
van Economische Zaken en tevens de leider van de PLI (Godoy). Daar
naast zullen bezoeken Worden gebracht aan diverse ontwikkelingsprojec
ten in Matagalpa (Novib) en in San Carlos.
Het bezoek van de liberale jongeren staat in het teken van het Midden 
Amerika beleid van de JOVD en geldt als follow-up van de eerder bezoe
ken door de IFLRY (International Federation of Liberal and Radical 
Youth), waarvan de JOVD een lid'organisatie is. En het bezoek is tevens startpunt voor meer aandacht in het scholings- en vormingsprogram
ma van de JOVD voor ontwikkèlingsproblematiek in het algemeen.
De JOVD hoopt door een open dialoog de liberale en democratische krach
ten in Midden-Amerika te ondersteunen en aldus bij te dragen tot hét 
vredesproces in de regio.



INKOMSTEN

B E G R O T I N G  1 9 8 4

Contributies Donaties & giften 
Interestbate (per saldo) 
Subsidie W.V.C.
Subsidie V.V.D.
Subsidie P.J.K.
Verkoop propagandamateriaal

• ƒ 42.000,r
-  o 4 . 0 0 0 , -

3 . 0 0 0 , -
- 252.000,-
-  D  1 0 . 0 0 0 ,  1
-  1 . 0 0 0 , -
- 15.000,-

Totaal

UITGAVEN
Personeel
Loonkosten
Reiskosten
Kantbormachines en -inventaris
Onderhoud- 
Afschrijving Kosten automatisering 
Fonds kantoorinrichting
'Huisvesting
Huur
Servicekosten
Organisatie
Secretariaat
Lustrum
Hoofdbestuur
Vliegend Brigade (incl. meevliegers)
Verenigingsraad & districtenraad
Accountant
Verzekeringen
PropagandamateriaalContributie P.J.K.
Contributie I.F.L.R.Y. .
Congressen/B.A.V.'s
Activiteiten
Binnenlandse, politiek (zie specificatie) 
Buitenlandse politiek (zie specificatie) 
Organisatie (zie specificatie)
.Vorming (zie specificatie)Secretariaten
Diversen
Uitgave Driemaster
Uitgave H.B.-info #
Representatiekosten
Reserveringen
Onvoorzien

ƒ 327.000,-

ƒ 50.000,- 
5,000,-

2 , 0 0 0 , -

1 . 0 0 0 ,  -6.500,-
3 . 0 0 0 ,  -

13.000,-
7.000,-

-  2 0 . 0 0 0 , -
7.500, -

- 25.000,-
2 . 0 0 0 , -
1.500, - 
5.000,-

-  1 . 0 0 0 , -  
- 18.000,-

800,-
- 1.700,-
-  1 0 . 0 0 0 , -

- 15.250,-
- 12.650,-3.600,-

28.250,-- 10.250,-

ƒ 40.000,- 
2 . 0 0 0 , -  
5.000,- 

- 15.000,-
15.000,-

Totaal ƒ 327.000,-



S P E C I F I C A T I E  A C .  T I  V I T E  I T E N

(nummering volgens werkplannen)
2.1 >
2.2 ( 2.000
2.3 \
2.4 5002.5 1.000
2.6 5002.7 5002.8 zie 2.172.9 500
2.10 2.0002.11 1.0002.12 1.250
2.13 ) 5002.14 f
2.15 1.500
2.16 5002.17 )
2.18 { 3.000
2.23 500

15;250

3.1 1.000
3.2 700
3.33.4
3.5 1.2503.6 2503.7 • 2.0003.8 1.2503.9 500
3.10 1503.11 150
3.12 250
3.13 1503.14 3.500

12.650

T O T A A L  A C

2.8 t/m 2.22

750 
750 
750 
750 
100 

1,000 
' zie Jaap
zie
v a s t e
kosten

3.600.

T I V I T E I T E N:

5.1 4.5005.2 5.0005.3 2.5005.4 2.500
5.5 500■5.6 3.0005.7 5005.8 2.2505.9 1.5005.10 ': 1.5005.11 1.5005.12 1.5005.13 1.500

28.250

ƒ 59.750 , r-

i



H A N D L E I D I N G  V O O R  D E  O P G A V E  V A N  A F G E V A A R 

D I G D E N  E N  P L A A T S V E R V A N G E R S  N A A R  D E  A L G E 

M E N E  V E R G A D E R I N G

***■#•*****■*•* *****•*•»•******»■»********•»*****■»*■» ***«■## * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

1. Op de voorzijde van het- formulier moeten de gevraagde gegevens worden inge
vuld:

a. De naam van de afdeling
b. Datum vam de afdelingsvergadering, die de afgevaardigden en plaatsvervangers 

heeft benoemd.
c. De datum waarop de algemene vergadering wordt gehouden, waarvoor de afgevaar

digden en plaatsvervangers zijn benoemd. Strekt de algemene vergadering zich 
over meer dagen uit, dan hoeft alleen de eerste dag te worden opgegeven.

d. De plaats en datum van ondertekening.
e. De naam, functie en handtekening van degeen, die de opgave ondertekent.

2. De opgave zelf moet op de achterzijde van het formulier staan. Hier is ruimte 
voor hoogstens zestien stemmen.

a. Bij afdelingen waarvoor meer dan 16 stemmen worden uitgebracht moeten twee 
formulieren worden ingevuld, ook van het tweede formulier moet de voorzijde 
geheel worden ingevuld. De afdeling kan dan zelf uitmaken hoe ze de stemmen 
over de twee formulieren verdeeld.

b. In de bovenste rij moeten horizontaal de stemmers worden ingevuld, die de af
deling middels een aparte brief zijn toegezonden.

c. In de laatste kolom moeten verticaal de namen van de afgevaardigden en/of 
plaatsvervangers worden vermeld. Hierbij moeten tenminste de voorletters en 
achternaam (voluit) worden vermeld. Als er twijfel zou kunnen ontstaan, is 
het verstandig ook de voornamen voluit te vermelden.

d. In de kolom onder elk stemnummer kun je vervolgens aangeven wie voor die stem 
afgevaardigde eerste- en tweede plaatsvervanger zijn, door in het vakje voor 
de betreffende naam een X, respectievelijk 1, respectievelijk 2 te vermelden. 
Let wel:
Elke aanduiding kan hoogstens één keer in een kolom voorkomen. Verder ben je 
vrij bij het invullen, als je er maar om denkt dat iemand op de algemene verga- 
dring hoogstens twaalf stemmen kan uitbrengen.

e. Het ingevulde formulier kun je vooraf opsturen naar het Algemeen Secretariaat 
of aan de afgevaardigde meegeven naar de vergadering. Als je er niet zeker 
van bent dat het formulier tijdig (uiterlijk de dag voor de algemene vergade
ring) op het Algemeen Secretariaat binnen is, kun je ze het beste meegeven.

3. Bewaar deze handleiding samen met de brief over het stemmenaantal.

*■#■****■*** **-****•*■*#■•***#*•** **•*-«■** *** ********* *#■*■*•* ■a-************************# ******



Jongeren Oigsn&aftto VHghsëJ on Democrcira

OPGAVE VAN AFGEVAARDIGDEN EN PLAATSVERVANGERS NAAR DE ALGEMENE VERGADERING

l

De a f  de l  1 ngs v e r g a d e r in g  van de a f d e l i n g  

h ee f t  in  haar  v e r g a d e r i n g  gehouden op
• i:

de a fgevaa rd igden  van de a f d e l i n g  

naar  de a lgemene v e r g a d e r i n g  te  houden op 

benoemd, alsmede hun p l a a t s v e r v a n g e r s ,  

ove reenkom s t ig  de opgave aan k e e r z i j d e  (2 ).

Q 19L

iCD

Namens he t  a f d e l i n g s b e s t u u r *

plaats
datum 19 C E ]

naam (3 )

f u n c t i e

hand teken ing

(1): De benoeming omvat ook de volgende dagen, 
ijndien de -algemene vergadering zich over 
achtereenvolgende dagen uitetrekt.

{3): Vermeld zowel bier als aan keerzijde big 
de naam tenminste voorletters en achter
naam (voluit).

(2): De stemmer deling wordt op de keerzijde als volgt 
ingevuldi In de laatste kolom worden de namen van 
afgevaardigdén/plaa'tsvervangers vermeld. In de ko
lom ondèr elk stemnummer wordt vóór de betreffende 

: naam vermeld: X bij de afgevaardigde, 1 bij de~
eerste en 2 bij de tweede plaatsvervanger. Elke 
aanduiding kan hoogstens eenmaal per kolom voorkomen



stemnumn e ra:
pms*

naam afgevaardigde/plaata- 
vervanger:

1

2

. 3

4

5

6

7

8

9

10

' • t 11

12

b 3

^___
Ju 4
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Met "Op naar de 10.000 leden" presenteert het Hoofdbestuur een be
leidsnotitie welke de wegen .aangeeft waarop wij zowel ons ledenwer- 
vings- als ons ledenopvangsbeleid tot stand (hebben) laten komen. 
Ondanks een veelvoud aan werkplannen die het HB dé Algemene Verga
dering jaarlijks ter discussie aanbiedt, is een recentelyke inte
grale ledenwerfnotitie achterwege gebleven. Uiteraard behoort men 
hieruit niet de conclusie te trekken dat de JOVD totaal geen ini
tiatieven heeft genomen om haar ledental te vergroten-

Wie de afgelopen jaarverslagen en toekomstige werkplannen heeft be
studeerd zal tot de conclusie komen, dat er wel degelijk een welo
verwogen ledenwerf- en ledenopvangbeleid is gevoerd en op stapel 
staat. Daarom is deze notitie ook onverbrekelijk verbonden met de 
reeds door de Algemene Vergadering goedgekeurde werkplannen. De in- 
houd van deze notitie moet dan ook worden gezien als een aanvulling 
en verdere detaillering van de werkplannen 1983/1984.

Wat is dan het nut om een dergelijke notitie te presenteren?!?

Ten eerste is het zinvol om in chronologische volgorde de verschil
lende onderdelen van dit beleid aan te geven èn kenbaar te maken 
hoe de JOVD de uitvoering wenst te realiseren. Een dergelijke Op
somming bewerkstelligt een stuk bezinning aan de hand waarvan een 
nadere perfectionering tot stand kan komen. Ten tweede geeft deze 
notitie ons de mogelijkheid o-m vooral op het terrein vah de Public 
Relations zeer gedetailleerd aan te geven welke activiteiten wij in 
het kader van het plan "Op naar de 10.000" wensen te ontplooien.

Bij de presentatie van deze notitie is een duidelijke splitsing ge
maakt tussen ledenwerving en ledenopvang. Ons inziens hebben beide 
beleidsterreinen zoveel individuele kenmerken dat een aparte bena
dering wenselijk is. Bij de ledenwerving is vooral de presentatiè 
van de JOVD naar de potentiële leden toe belangrijk. Bij de ledënop- 
vang zijn vooral het pakket van voorzieningen en het scheppen van 
voorwaarden waartoe de betrokkenheid van het individuele JOVD-lid 
bij het JOVD gebeuren, van doorslaggevend belang is.

In alle bescheidenheid kan worden gesteld dat de ambitie die uit 
deze notitie spreekt groot is. Om d'e’ doelstelling van de notitie 
te bereiken is de medewerking van de vereniging in al haar gele
dingen noodzakelijk. Zelfs bij die maximale ondersteuning dient naar 
onze overtuiging wel het besef door te dringen dat een verdubbe
ling van het ledenbestand een zaak is die tijd zal vergen.

Hat Hoofdbestuur spreekt de hoop uit dat deze notitie aanleiding 
.Zal geven tot een sterke inhoudelijke discussie. Wel verzoekt zij U 
hjj de discussie rekening te houden met vaststaande" feiten, zökls 
de werkplannen 1983/1984 en de beperkt financiële mogelijkheden van 
onze vereniging.

Namens het Hoofdbestuur,
Frank Rohof VVO



D O E L S T E L L I N G E N

1. Jongeren kennis laten maken en interesseren voor politiek in het al
gemeen en het liberalisme in het bijzonder.

2. Jongeren betrekken bij de vormgeving van liberale politiek en de po
litiek in het algemeen.

3. Het opbouwen van een uitgebreid en stevig netwerk aan kader.
4. Het ontstaan van een positieve beeldvorming voer de JOVD.

TOELICHTING 

a d . 1 .
De mensen die wat verder hebben gekeken dan hun eigen neus lang is, 
kunnen weten dat onze samenleving vorm wordt gegeven en ingericht 
door de politiek. Het is dan ook niet verwonderlijk dat de beslissin
gen die de heren en dames politici nemen, invloed hebben op de per
soonlijke levensomstandigheden van mensen. Het is hierom van belang 
dat jongeren mogelijkheden hebben of krijgen een kijkje te nemen in de 
(liberale) politieke keuken. Het is wezenlijk dat jongeren op bepaal
de prikkelende manieren kennis maken met de functies en faciliteiten 
van de JOVD. Dit om hen echt in politiek geïnteresseerd te laten ra
ken en hen te motiveren lid van de JOVD te worden.

a d *  2.
Door jongeren mogelijkheden 
tiek reilen en zeilen 
om zelf mede vorm en 
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Het is zinnig een aantal redenen op een rijtje te zetten over het 
waarom jongeren belangstelling hebben voor het liberalisme en/of 
de JOVD. Het is tevens van belang een aantal redenen te achterha
len over het waarom liberaal sympathiserende jongeren geen belang
stelling denken te hebben voor de JOVD.

Enig inzicht in bovenstaande "waaroms" is belangrijk om tijdens de 
ledenwerfcampagne beter aan te kunnen sluiten bij (latente) motie
ven van potentiële JOVD leden.

1. Waaróm belangstelling voor de JOVD?

Motieven kunnen zijn:

A . Het verkrijgen van inzich t in het (liberale) politieke reilen en 
zeile n .

Voor vele jongeren is het veel leuker en minder eng om met leeftijd
genoten te leren en te ervaren hoe de Nederlandse politiekè machine 
in elkaar zit en hoe die machine werkt. De belangstelling voor de 
werking van deze machine kan voortgekomen zijn uit.s
- Nieuwsgierigheid. Een willen ontdekken hoe ons politieke systeem 

in elkaar zit en werkt. Dit als een aangename tydsbiesteding ■ zón
der er verder politiek/maatschappelijk iets mee te willen doen.

- Persoonlijke ontplooiing. Door mee te werken in de JOVD kan een 
heleboel worden geleerd. Afhankelijk van de eigen inzet en mogelijk
heden kan heel wat algemene vorming worden opgedaan, die misschien

■ bruikbaar is voor het (latere) maatschappeiyk functioneren. Bij
voorbeeld in beroep en/of organisaties.

- Uitdaging. Het worden gevraagd voor een bepaalde functie kan een 
uitdaging zijn: kijken of je er iets goeds van kunt maken, zonder 
te weten of je wel voldoende capaciteiten in huis hebt om er ook 
iets van te maken (m.a.w. ambitie hebben).

- Carrièredrang. De JOVD kan als leerschool worden gebruikt om be
slagen ten ijs in een politieke party aan het werk te gaan.

B . Het liberalisme als de beste politieke stroming beschouwen en dat 
ook uit willen dragen.

Jongeren die bewust voor het liberalisme hebben gekozen, hebben 
dat veelal gedaan vanuit idealistische motieven of vanuit het idee 
dat de manier waarop het liberalisme in de praktijk wordt gebracht 
hun belangen het beste behartigt (een mengvorm is natuurlijk ook mo
gelijk) .

Door'zelf mede vorm en inhoud aan het liberalisme te geven kunnen 
jongeren meewerken aan de ontwikkeling van onze samenleving. Welke 
richting gegeven wordt,hangt af van wat ieder onder liberalisme 
verstaat, welke belangen meespelen.

Het steunen en/of uit willen dragen van liberale politiek kan ook 
te maken hebben met het afzetten tegen. Het afzetten tegen heeft 
snel raakvlakken met "onbekend maakt onbemind" en "belangenbehar
tiging".

C . H et leggen van sociale contacten.

Voor vele jongeren vervult de JOVD een belangryke sociale functie; 
het leggen en onderhouden van contacten met leeftijdgenoten. Juist 
leeftydgenoten die niet "al te anders denken". Naast het gezellig 
omgaan met mensen wordt ook een graantje of juist graan opgepikt 
als het gaat om politieke zaken. Een combinatie van het nuttige 
met het aangename!



2. Waarom geen b e langstelling voor de JOVD?

A . Onbekendheid met het bestaan van de JOVD en/of de doelstellingen en 
functies van de JO V D .

In "onbekend maakt onbemind" 2 it zeker een kern van waarheid. Door 
een uitgebreide P.R. campagne is het heel goed mogelijk een algemeen 
positief beeld tot stand te brengen. Een positief image van de JOVD, 
niet alleen gericht op jongeren, maar ook op oudere liberalen. Want 
oudere liberalen, die het belang inzien van een goed draaiende onaf
hankelijke JOVD, kunnen jonge liberalen de weg naar de JOVD wijzen (als 
ze die zelf niet weten te vinden).

B . Levende v ooroordelen.

Verschillende soorten vooroordelen omtrent de JOVD circuleren her 
en der in den lande. De JOVD zou een club van studenten zijn, een 
links geheel m e t .strubbelingen. En wat voor fraais er ook mag dwalen 
Ook hierbij kan een public relationscampagne vele boze geesten ver
drijven en een stuk duidelijkheid verschaffen.

C . Geen_interesse in de JOVD denken te hebben.

Soms is er geen interesse in de JOVD door een aantal vooroordelen 
die zo doorgeprikt kunnen worden. Er zijn ook liberale jongeren die 
absoluut geen zin hebben om zich aan te sluiten by de VVD of de 
JOVD, geen gedoe aan hun lijf willen hebben. Dat is hun goed recht. 
Ook zijn er jongeren die juist met oudere leeftijdgenoten actief wil
len zijn, maar direct een politieke partij in duiken. Het één sluit 
het andere niet uit, maar kan juist heel verrijkend werken.

Algeme e n .

Bovenstaande analyse geeft een aantal hoofdzaken aan. Het is natuur
lijk ook heel goed mogelijk dat het niet het één of ht ander is, maar 
een combinatie van factoren.



B E L E I D ___ L E D E N W E R V I N G

DOELGROEPSGEWIJZE BENADERING

Ondanks het feit dat de JOVD zich richt op jongeren, kan niet anders 
worden geconstateerde dat de kenmerken van vele jongeren verschillend 
zijn. Verschil in interessesferen, leeftijd, directe ’levensomsthhdig- 
heden en financiële mogelijkheden zijn een aantal feiten die ook een 
verschil in de benaderingswijze van diverse groèpen jongeren noodza
kelijk maakt. >-

Alhoewel wij niet kunnén generaliseren heeft onderzoek ons toch dui
delijk gemaakt dat een opsplitsing van het JOVD ledenbestand in vier 
verschillende groepen met identieke eigenschappen wenselijk is. De 
vier ’ verschillende groepen zijn scholieren, studenten, werkende- en 
werkeloze jongeren en vrouwen. Ondanks het feit dat vrouwen ook deel 
uitmaken van de eerste drie groeperingen, is ons gebleken dat vrou
wen binnen de JOVD ondervertegenwoordigd zijn. Daarom zien wij vrouwen 
ook als een'aparte doelgroep, om zodoende de bovengenoemde constate
ring zoveel mogelijk te wijzigen.

Doelgroepcampagne scholieren.
i

Gezien statutaire bepalingen behoort de JOVD zich primair te rich
ten op scholieren van zestien jaar en ouder. Aangezien het gros van 
de scholieren in het LBO en MAVO onderwijs in de leeftijdscategorie 
van 12 tot 16 jaar verkeren lijkt het niet zinvol om extra aandacht 
aan deze categorie te schenken. De scholieren boven de leeftijd van 
zestien jaar zitten vooral op scholen voor HAVO, VWO en MBO. De on
derstaande maatregelen richten zich dan ook aan specifieke verzoe
ken of wensen van andere onderwijssoorten voor scholieren.

AKTIVITEITEN

a. Voor scholieren zal een aparte informatiefolder wórden samengesteld.
b. Op scholen voor HAVO, VWO en MBO worden speciale contactpersonen 

aangesteld, om meer bekendheid te geven aan de JOVD en haar activi
teiten .

c. Er worden.speciale informatiepakketten samengesteld primair bestemd 
voor de lessen maatschappïjleer/wereldoriëntatie.

d. Contactpersonen en afdelingsbesturen worden suggesties aan de hand 
gedaan voor speciale informatiebijeenkomsten voor scholieren.

e. Er zullen concept artikelen worden samengesteld voor schoolbladen.

Bij de uitvoering van deze activiteiten zal in principe gebruik wor
den gemaakt van een klein assistententeam.

Doelgroepcampagne studenten.

Werden vroeger onder studenten vooral mensen verstaan die studeerden 
aan instellingen voor wetenschappelijk onderwijs, tegenwoordig worden 
daar ook de mensen die een HBO opleiding volgen onder verstaan. De 
bènadering van deze doelgroep is vooral mogelijk langs de onderwijs
instellingen en studentenverenigingen. Momenteel verkeert de JÖVD in 
éen discussie met de'Liberale Studenten Vereniging Nederland over 
hoe de belangen van de Nederlandse liberale student het beste kunnen 
worden behartigd. Mogelijke resultaten zullen wij ter zijner tijd ken
baar maken.



AKTIVITEITEN

a. Er wordt een speciale studentenfolder samengesteld.
b. Deelname van de JOVD aan daartoe geëigende activiteiten in introduc

tieperioden dient gestimuleerd te worden.
c. Een speciale studentencommissie zal het hoofdbestuur behulpzaam zijn 

bij de benadering van deze doelgroep en de structurering van speciale 
studentenactiviteiten.

Doelgroepcampagne werkende- & w erk eloze jongeren.

Zyn bij de doelgroepcampagnes scholieren en studenten de benaderings
wijze verhoudingsgewijs eenvoudig. Bij de doelgroepcampagne werkende- 
en werkloze jongeren is dit veel moeilijker. Het aantal instellingen 
en bedrijven waar wij deze doelgroep vinden zijn zo talrijk, zodat een 
algehele benadering van deze doelgroep moeilijk, zoniet onmogelijk is. 
Door het aanknopen van specifieke contacten met (vak)organisaties 
van deze doelgroep, het inspelen op specifieke behoeften en de alge
mene benaderingswijze van maximale bekendheid zijn vooralsnog de enige 
mogelijkheden.

AKTIVITEITEN

a. Er zal een speciale informatiefolder worden samengesteld.
b. De commissie werkende-, werkloze jongeren kan in overleg met het HB 

komen tot de organisatie van speciale activiteiten.
c. iQe commissie werkende-/werkloze jongeren zal het HB adviseren over 

de benadering aan deze doelgroep, waarbij de mogelijkheid van een spe
ciale organisatievorm wordt onderzocht.

Doelgroep campagne vrouwen.

Zoals al eerder gesteld komen wij in drie andere doelgroepcampagnes 
ook vrouwen tegen. Toch moeten wij helaas constateren, zowel qua le
dental, als vertegenwoordiging in bestuurfuncties dat vrouwen binnen 
de JOVD ondervertegenwoordigd zijn. Deze constatering rechtvaardigt 
zeker pogingen om in deze situatie verandering aan te brengen. Naast 
de benaderingswijze zoals gesteld bij de andere doelgroepcampagnes, 
zal ook een specifiek programma worden opgesteld.

AKTIVITEITEN

a. Er zal een specifieke folder worden uitgebracht.
b. De emancipatiecommissie zal het Hoofdbestuur adviseren bij de benade

ring van deze doelgroep en de structurering van eventuele activitei
ten.

Public relations.

De public relations is binnen de JOVD nog een tamelijk onontgonnnen 
terrein. Hoewel er altijd al aandacht was voor contacten met de pers, 
is een speciale functionaris die zich bezig houdt met zowel interne 
als externe presentatie van de JOVD een spiksplinternieuw verschijn
sel. Gezien de korte duur van zijn functioneren is het nog niet moge
lijk een in detail afgewogen oordeel te kunnen vellen. Wat wel duide
lijk is geworden is dat de JOVD een zeer groot beleidsondersteunend 
terrein onverantwoordelijk lang heeft braak laten liggen.



Ook in het kader van "Op naar de 10.000" leden heeft de secretaris 
public—relations een belangrijke opgave. Enerzijds een permanente 
taak, zoals toetsing informatie/propagandamateriaal en het a&nkno- 
pen van contacten met de pers en anderzijds de verantwoordelijkheid 
voor specifieke activiteiten in het kader van "Op naar de 10.000".

AKTIVITEITEN

Con tacten Mé di a.

Om de communicatie met de verschillende mediavormen optimaal te la
ten verlopen is het noodzakelijk een verschil in benaderingswijzen 
aan te brengen. Ook hier geldt dat iedere mediavorm'eigen kenmerken 
heeft. Wat voor de ene mediavorm wel nieuws is, is het voor de an
der niet. Bovendien kunnen ook de doelstellingen van de verschillen
de mediavormen uiteen lopen, zodat een individuele informatievoor
ziening en benaderingswijze vereist is.

Het opbouwen van een adequaat informatiesysteem, inspelend op alle 
mogelijke vragen, is een bron van blijvende zorg. Daarnaast is een be
naderingswijze, welke een maximum aan publiciteit tot gevolg heeft 
een zaak van levensbelang. Uitgaande van de bovenvermelde diversi
teit aan mediavormen is een per mediavorm aparte benadering hoodza- 
kely’k.

Algemene benaderingswijze.

Aan ieder onderstaande mediavorm wordt een basis documentatie van 
de JOVD toegezonden. Deze basisdocuraentatie bestaat uit de volgende 
onderdelen:

a. Een visitekaartje van de vereniging, d.w.z. een korte beschrijving 
van de organisatie, doelstellingen, taken en algemene zaken.

b. Schema's met namen, adressen, telefoonnummers en functies van lei
dinggevende personen. Bij dit schema wordt een korte levensbeschrij
ving en een pasfoto bestemd voor publicatie gevoegd.

c. Een overzicht van politieke standpunten.
d. Een overzicht van alle JOVD publikaties.
e. Een eventueel uit te geven almanak.

Benaderingswijze bij evenementen . j ,

Ónder evenementen moet worden verstaan congressen, bijzondere alge
mene vergaderingen, themadagen, presentatie van nota's en soortge
lijke bijeenkomsten.

1. Benadering dagbladpers.

Twee weken voor een evenement wordt een uitnodiging verzonden met 
alle relevante informatie. Voor een congres is dat bijvoorbeeld de 
agenda en de concept-resolutie. By sprekers zal ook worden gepoogd 
de redevoering voorzover mogelijk onder embargo mee te sturen. Voor 
een evenement zal nog persoonlijk contact worden opgenomen om de be
langstelling te peilen, c.q. op te wekken en mogelijke vragen te be
antwoorden. Na afloop van een evenement zal een persverklaring wor
den samengesteld en worden toegezonden.

2. Benadering weekbladpers/opiniebladen.

Gezien de planning van dit soort bladen dien en uitnodigingen een 
maand van tevoren verzonden te worden. De overige benaderingswijze 
zal ongeveer parallel lopen aan de benadering Van de dagbladpers.
Wel zal bij de benadering, afhankelijk van het onderwerp,' rekening 
worden gehouden met vakjournalisten. Ook vakbladen zullen in deze 
benaderingswijze worden meegenomen.



3. Actualiteitenrubrieken op radio.

Benaderingswijze zoals hierboven aangegeven.

4. Radioprogramma's (algemeen).

Aan de hand van doelgroepen en onderwerpen die in een specifiek ra
dioprogramma worden behandeld redactie trachten te interesseren voor 
de JOVD haar mogelijkheden, standpunten en mogelijke standpunten.

5. TV programma's en Polygoon journaal.

Ruim zes weken voor een GROOT evenement televisieprogramma's bena
deren «ea voorzien van alle relevante informatie. Teven dienen waar 
mogelijk ook technische zaalfaciliteiten te worden doorgegeven. Het 
NOS journaal zal speciaal benaderd worden. Tevens zal worden ge
poogd om via het programma NOS sprekershoek zendtijd te verkrijgen.

ALGEMEEN

Eventueel in samenspraak met andere politieke jongerenorgansiaties 
zal worden gepoogd om zendtijd en aandacht te krijgen.

Bij de presentatie van nota's zal worden geprobeerd een maximale pu
bliciteit te verkrijgen. Het eerste exemplaar dient te worden aange
boden aan politiek/maatschappelijk belangrijke instanties en dient 
waar mogelijk gecombineerd te gaan met een persconferentie.

Bij evenementen op plaatselijk niveau zal ook de benadering van de me
dia dienen plaats te vinden door de JOVD instanties ter plekke. Ver
wacht mag worden dat plaatselijke JOVD instanties beter op de hoogte 
zijn van specifieke omstandigheden en wensen van plaatselijke persin
stanties. Uiteraard kan in overleg met de landelijke JOVD medewerking 
worden verwacht.

Informatie- & prop agandamateriaal.

Het materiaal om potentiële leden te informeren over de JOVD, haar 
standpunten en voorzieningen blijft een bron van grote zorg. Het is 
uitermate moeilijk om bij een vereniging in beweging, zoals de JOVD 
het infoi'matiemateriaal actueel te houden. Ondanks het feit dat ons 
informatiemateriaal recentelijk is uitgebreid met een aantal nieuwe 
folders, kan niet worden geconstateerd dat het huidige materiaal 
voldoende is. In samenspraak me t de daartoe verantwoordelijke poli
tieke en organisatorische functionarissen .zal worden nagegaan waar 
uitbreiding en aanpassing van het informatiemateriaal noodzakelijk 
is. Het beleid tot informering vanx de lay-out met gebruik van de 
huisstijl blijft gehandhaafd.

Onverkort zal het uitgangspunt dat het informatiemateriaal tegen een 
zo laag mogelijke prijs moet worden samengesteld gehandhaafd blijven. 
Uitgaande van dat principe moet worden bekeken in hoeverre het ge
bruik van betere druktechnieken verantwoord is. Het behoeft geen en
kele discussie dat bovenstaande beleidsinitiatieven zaak van absolu
te prioriteit zijn, zodat binnen afzienbare tijd (ong. 6 mnd. ) een 
completer en beter pakket van informatiemateriaal kan worden aange
boden.

Hoewel belangrijk, is een zaak van mindere prioriteit, het propaganda
materiaal. Met de komst van de nieuwe stickers en posters in huis
stijl j.s al een belangrijke stap voorwaarts gemaakt. Wel zal blijvend 
worden getoetst welke nieuwe artikelen wenselijk zijn (shawls voor da
mes) en welke bestaande artikelen uit het assortiment kunnen worden 
geschrapt. Voorzichtig uitgangspunt is echter wel dat het HB terug-



houdendheid betracht bij de uitgave 
gelen heeft waardoor verkeerd, c.q. 
haar, huisstijl kan worden voorkomen.

Dia- en fotoserie.

Voor de presentatie van de JOVD op 
en gebeurtenissen zal een diaserie 
serie welke rond november/december 
bruik gemaakt worden van aanwezige 
voorhanden is.

van de zgn. give-away en paatre- 
misbruik van de naam JOVD en

daartoe geëigende manifestaties; 
worden samengesteld. Bij de ze d ia 
1983 gereed moet zijn, zal o#k;;! g,e 
kennis welke in deze vereniging

SPECIFIEKE ACTIVITEITEN 

Marktkramenactie.

By popconcerten, speciale markten, themamarkten, grote evenementen 
of manifiestaties móet worden geprobeerd de aanwezigheid van een 
JOVD marktkraam te bewerkstelligen. Aan de hand van een nader op 
te stellen lijstje met voorwaarden kan een verzoek tot financiële of' 
materiële ondersteuning tot op zekere hoogte gehonoreerd worden, 
Mocht deze marktkramenactie een succes zijn, dan kan worden bekeken 
in hoeverre een herhaling mogelijk is.

■ • v. v! •

Themamaande n . j ‘ ?

In een bepaalde maand zal een bepaald thema, dat actueel is of waar
van verwacht mag worden dat het veel publiciteit trekt, extra aan
dacht krijgen. In de vorm van manifestaties, publicaties e.d. binnen 
de JOVD organen zal worden gepoogd om zoveel mogelijk mensen van bui
tenaf betrekken bij de JOVD. Voor iedere themamaand zal een exact 
programma van activiteiten worden opgesteld. Een voorbeeld van een 
bepaald thema zijn de Europese Verkiezingen van juni '84,

11 Afdelingencompetitie11

Op het algemeen secretariaat zal een lijst worden bijgehouden van de 
toename van betalende leden per afdeling in een bepaald tijdsbestek. 
Afdelingen die de meeste leden hebbert geworven krijgen, een nuttig ge
schenk. Ook zal in de Driemaster het succes nader worden geanaly
seerd, zodat andere afdelingen mogelijk suggesties kunnen opdoen. Ook 
zullen zeer actieve afdelingen en afdelingen met originele en nutti
ge activiteiten aandacht krijgen.

Driemaster,

Momenteel wordt onderzocht in hoeverre de lay-out en inhoud van de 
Driemaster aantrekkelijker kunnen worden gemaakt. In de Driemaster 
zal ook melding worden gemaakt van grote activiteiten en het kader- 
blad LEF.

ALGEMENE ACTIVITEITEN

Af deli ngsbesturen zullen opmerkzaam worden gemaakt op het feit dat 
er bij de V V V ' s regelmatig agenda's verschijnen, dat men secretaria
ten kan vermelden in de groene gids etc.

Afdelingsbesturen krijgen een handleiding over hoe men de pers moet 
benaderen.



I

Ledenwerffunctie Algem een Secretariaa t .

Zonder enige twijfel kan worden gesteld dat het algemeen secretariaat 
de centrale spil van de JOVD is. Het komt zeer vaak voor dat het eer
ste contêict' van een potentieel lid loopt via het algemeen secretari
aat. Daarom is het absoluut noodzakelijk dat het algemeen secretariaat 
alle gewenste informatie kan verstrekken. Tevens dienen namen van po
tentiële leden te worden doorgegeven aan de desbetreffende afdeling. 
Zoals al eerder geconstateerd is het huidige informatiemateriaal vol
strekt onvoldoende om het potentiële lid een getailleerd beeld te 
geven van de JOVD. Bij het samenstellen van een nieuw pakket aan in
formatiemateriaal zal ook veel aandacht worden geschonken aan de zo
genaamde intropakketten.

Het algemeen secretariaat, dat op werkdagen van 9.00 tot 17.00 uur 
open is, is telefonisch vaak overbelast, daar er maar één lijn aanwe
zig is. Dit euvel zal binnen afzienbare tijd verholpen worden, door
dat er een geheel nieuw nummer met twee vrije lijnen zal worden aange
legd. Hiermee wordt het niet bereikbaar zijn van het algemeen secre
tariaat tot een minimum beperkt.

AKTIVITEITEN

a. Informatiepakketen worden op aanvraag verzonden.
b. Het doorgeven van belangstellenden aan afdelingen, zodat deze ze ook 

kunnen benaderen.
c. Het aanleggen van een nieuwe telefoon met twee lijnen.

B enade r ing VVD - v ervolg J A '83

In het begin van het jaar 1983 heeft het hoofdbestuur een actie ge
lanceerd onder de titel JA'83. Doel van deze actie was om te inven
tariseren welke verwachtingen de VVD koesterde ten opzichte van de 
JOVD, de VVD te informeren over de vele faciliteiten van de JOVD en 
tevens mogelijke vragen over de JOVD te beantwoorden.

De contacten verliepen zowel schriftelijk (via Vrijheid & Democratie, 
brieven aan afdelingsbesturen etc.) als persoonlijk (telefoonactie 
naar afdelingsbesturen). De algemene reactie was dat men zonder meer 
positief stond tegenover de JOVD. Vooral in de kleine kernen was de 
onbekendheid met de JOVD het grootst en bestonden er weinig of geen 
contacten met onze organisatie. Tussen de JOVD afdelingen die in be
paalde gemeenten zeer veel activiteiten ontplooien en de desbetref
fende VVD afdelingen zijn de contacten in 9 van de 10 gevallen zonder 
meer goed. Opvallend is ook dat VVD-jongerencontacten vooral tot 
ontwikkeling komen in plaatsen waar geen JOVD afdelingen bestaan of 
vrijwel niet actief zijn.

AKTIVITEITEN

Minimaal drie keer per jaar wordt 
brief gestuurd. In deze nieuwsbri 
steld van ontwikkelingen binnen d 
één keer een Driemaster worden me

Via Vrijheid en Democratie zal wor 
meren over de JOVD haar activitei

Alle VVD afdelingen worden in pri 
benaderd om mogelijke behoeften te

aan de VVD afdelingen een nieuws- 
ef zal men op de hoogte worden ge- 
e JOVD. Daarnaast zal ook minimaal 
egezonden.

den gepoogd de VVD leden te infor- 
ten en faciliteiten.

ncipe minimaal één keer persoonlijk 
pe ilen.



Mede in het kader van 
"kleine kernenbeleid" 
ter vermeld onder het

bovengenoemde constateringen za'1 ook een zgn 
worden ontwikkeld. Deze voornemens staan ech 
hoofdstuk Organisatiestructuur.



L E D E N O P V A N GB E L E I D

Organisatiestructuur .

Voor de ledenppvang is een organisatiestructuur die inspeelt op een 
zo optimaal mogelijke uitvoering van onze doelstellingen essentieel. 
Te vaak hebben wij moeten constateren dat leden hun lidmaatschap op
zegden omdat het contact met de JOVD te gering was. Vooral ook daar 
om hebben wij in de afgelopen maanden getracht, aan de hand van erva
ringsgegevens, afdelingen te voorzien van een levensvatbaar afde- 
lingsgebied. Mede door de populariteitstoename van het liberalisme 
zijn wij daarin aardig geslaagd.

De minimale eisen voor levensvatbaarheid van een afdelingsgebied in 
theorie bleken in 90% van de gevallen ook in de praktijk te voldoen. 
Aangezien nu duidelijk is geworden dat vrijwel alle afdelingen levens
vatbaar zjjn, maar daardoor ook een relatief groot afdelingsgebied 
hebben verkregen, vormt de opvang van de leden in de kleine kernen 
nog wel eens een probleem. Om dat probleem te voorkomen is een 
structuur beproeft die in een aantal afdelingen succesvol was, t.w. 
de opzet van onderafdelingen. Hieronder zal daar nader op worden 
ingegaan.

Het ligt niet in de bedoeling om in het kader van dit ledenwerfplan 
de gehele organisatiestructuur op haar totale functioneren te toet
sen, maar er dienen op korte termijn wel een aantal verbeteringen te 
worden doorgevoerd. Zo ligt de relatie landelijke VVO - districts 
VVO's en VB wat moeilijk. Tevens is het aanbevelenswaardig om de 
werkzaamheden voor vorming en scholing te laten berusten by één spe
cifieke functionaris in het districtsbestuur. Voor wat betreft de 
overige contacten die lopen tussen de districten en het hoofdbe
stuur moet ook de discussie over de adviesorganen (VR/DR) worden af
gewacht.

AKTIVITEITEN

a. De vliegende brigade zal in de naaste toekomst geheel bestaan uit
de VVO's van de districten. Daarmee wordt voorkomen dat.er twee per
sonen in één provincie dezelfde werkzaamheden moeten uitvoeren en 
daarvoor ook de verantwoordelijkheid dragen. Tevens wordt daardoor 
afscheid genomen van een inefficiënte structuur. Om de wederzijdse 
informatievoorziening flexibeler en vlotter te laten verlopen zal 
de secretaris public relations in het hoofdbestuur bij de komende 
vergaderingen van het hoofdbestuur aanwezig zijn.

b. Gezien de enorme druk van werkzaamheden welke vorming en scholing 
met zich meebrengt wordt de districten aanbevolen een speciale 
functionaris vorming & scholing te benoemen. Het is vrijwel ondoenlijk 
om de werkzaamheden, verbonden aan vorming en scholing, vlekkeloos 
te laten kunnen uitvoeren in combinatie met een ander (meestal VVQ) 
bestuursambt.

c. Er zal een speciaal "kleine kernen" beleid ontwikkeld worden.

e kernenbele id.

Alvorens de exacte inhoudelijke voorstellen te geven, wordt U een 
overzicht gegeven van de diverse organen in onze organisatiestruc
tuur en hun functies.



Landelijke organisatie - beheer en uitvoering 
Afdelingen - stemrecht

Beheer en besluitvormingsprocedure:

jongeren 
contacten)

Uit dit overzicht kan de conclusie worden getrokken dat de band hoofd
bestuur - individueel lid (afdeling) ih al haar facetten gehandhaafd 
blijft. Het lid blijft lid van de afdeling en de landelijke organisatie 
en het stemrecht blijft toebehoren aan de afdeling. De overige orga
nen blijven, zonder dat in denigrerende zin te bedoelen, hulpmiddelen 
in de contacten hoofdbestuur - afdeling.

Juist ook om AFDELINGEN de MOGELIJKHEID te geven om de kléine plaat
sen in het afdelingsgebied te bewerken heeft het hoofdbestuur ge
meend daarvoor een alternatief te moeten aandragen. Aan de hand van 
experimenten die het HB bewust heeft gestimuleerd.zyn wij tot een 
zeer concrete invulling van dit voorstel gekomen. De afgelopen twee 
jaar hebben in 15-20% van de afdelingen zgn. onderafdelingen gefunc
tioneerd. De ervaringen waren daarmee positief.

Daar de onderafdelingen zuiver activiteitengericht z(jn in "kleine 
kernen" bleek dat de onderafdeling een goed middel is om potentiële 
leden te interesseren voor de JOVD. Tóch bleek ook bij onderafdelin
gen de drempel om actief te zijn in de JOVD te groot. Om die drempel 
te verlagen leek 't het HB een goed idee om ook niet-JOVD'ers de mo
gelijkheid te geven om in deze onderafdelingen te participeren. Ui
teraard dient een dergelijk persoon wel dispensatie te hebben van het 
afdelingsbestuur en heeft datzelfde bestuur ook de bevoegdheid deze 
dispensatie weer in te trekken. De groepen die dispensatie kunnen 
krijgen zijn de volgende:

- jongeren van 12 tot 16 jaar f
- buitenleden
- aspirant leden in de categorie van 16 t/m 30 jaar

Voorwaarden waaraan een onderafdeling dient te voldoen.

a. Een onderafdeling wordt ingesteld en opgeheven door een afdelings- 
vergadering van de afdeling waarin de onderafdeling gelegen is.

b. Grenzen van het onderafdelingsgebied worden vastgesteld door de af- 
delingsvergadering. In principe bestaat het gebied uit een gemeente 
maar het kan ook uit een deel van de gemeente bestaan. 
Onderafdelingsgebieden mogen elkaar niet overlappen. Een onderafde
ling moet gelegen ẑ jn in een door het HB erkend gebied van een afde
ling.

c. Een onderafdeling heeft het recht orn uitspraken te doen over de ge
meentepolitiek van gemeente(n) gelegen in haar gebied. Indien er 
meerdere onderafdelingen zijn in één gemeente, gaat deze bevoegdheid 
automatisch over op het afdelingsbestuur.

d. De onderafdeling kan geen eigen rechtsgeldige onderafdeling hebben.
De leden blijven lid van de afdeling en op congressen wordt er per 
afdeling gestemd. Wel mag de onderafdeling een adviserende vergade
ring beleggen bij de verkiezingen van bestuursleden van onderafdelin
gen. Tot.de onderafdelingen behoren alle leden in het ondeiafdelings- 
gefcied plus de gedispenseerde mensen.

Complementair bestuur vooral ten aanzien van activiteiten

Districten - k l e i n e  kernen structuur (liberale



Ter verduidelijking

De afdelingsvergadering benoemt en ontslaat de Bestuursleden van 
de Onderafdeling. Tevens dienen h-ier de Bestuursleden van de on
derafdeling rekening en verantwoording af te leggen voor het ge
voerde beleid.

Voor de financiën van de onderafdeling blijft de afdelingspen- 
ningmeester verantwoordelijk. Indien de afdelingspenningmeester 
daarmee accoord gaat mag een onderafdeling een eigen Bank/Giro- 
rekening beheren. De afdelingspenningmeester dient echter reke
ning en verantwoording voor het gevoerde beleid af te leggen.
Het afdelingsbestuur is bevoegd om voor de eerder genoemde ca
tegorieën mensen "onderafdelingsdispensatie" te verlenen.

Taken en bevoegheden Onderafdeling zijn:
a. Versterken Aktiviteiten J.O.V.D.
b. Het bestuderen en eventueel becommentariëren van gemeentelijke 

politiek in het gebied van onderafdeling, met inachtneming van 
bovengenoemde kanttekeningen

c. Behartigen belangen J.O.V.D. in gebied.

Naamgeving Onderafdeling

Gezien de taken en bevoegdheden van onderafdelingen blijkt dat 
juist met dit orgaan wordt beoogd te gaan functioneren als ver
enigingspunt van alle jonge liberalen. Uiteraard gebeurt dit 
onder supervisie van de JOVD, en proberen wij ook jongeren be
kender te maken met de JOVD en haar mogelijkheden. Toch dient 
grote voordeel van de onderafdeling, naar de visie van het 
Hoofdbestuur meer tot uiting te komen in de naamgeving. Vandaar 
ook dat het Hoofdbestuur voorstelt de naam onderafdeling te 
wijzigen in: LIBERAAL JONGERENCONTACT

Uiteraard blijven alle inhoudelijke voorstellen zoals geformu
leerd onder de titel Onderafdelingen van kracht..Bovendien 
wordt met deze naamgeving het door velen ais "betuttelend" er
varen element in de naam "Onder"-afdeling weggenomen. Met deze 
naam en de inhoudelijke voorstellen zet de JOVD kracht bij haar 
doelstelling meer dan ooit te gaan functioneren als "Vereni
gingspunt van alle jonge liberalen te Nederland.

Vórming & scholing

Vórming & scholing is voor de verwezenlijking van JOVD doelstelling
en èen onmisbaar element in het JOVD beleid. Het bijbrengen van vaar
digheden en kennis via de verschillende methodieken die vorming en 
scholing ons bieden is niet alleen van invloed op de diepgang en ar
gumenten die worden gebruikt bij de politieke standpuntbepaling, maar 
waarborgt mede een stuk continuïteit van onze organisatie.

Een door het HB ervaren knelpunt is de structuur waarlangs de uitvoe
ring van vorming en scholingscursussen tot stand komen. Teveel lopen 
de contacten mét districten en afdelingen over een, de uitvoering be
moeilijkende, veelheid van functionarissen. Ook de mogelijke locaties 
waar V&S cursussen zouden kunnen plaatsvinden zijn teveel onbekend. 
Daardoor moet vaak teveel tijd worden geschonken aan het uitkiezen 
van geschikte accomodaties waar deze evenementen kunnen plaatsvinden.



Voortvloeiénd probleem uit hierboven genoemde constatering is dat de 
informatie overdracht naar mogelijke deelnemers aan een cursus vaak 
te onvolledig of te iaat is, waardoor het onmogelijk wordt ,«en m a x i 
maal aantal deelnemers aan de V&S cursussen te laten deelnemen.

Als remmende factor voor mensen om deel te nemen aan V&S cursussen 
is de kennelijk nog steeds bestaande drempel, waaruit impliciet faal
angst en de veronderstelling te weinig bezit aan kennis om aan cur
sussen deel te nemen volgt. Juist ook om te voorkomen dat men zi,ch 
van de JOVD afwendt, moet er bij informatie overdracht veronderstelde 
niveaus zoveel mogelijk worden weggenomen.

Aangezien afdelingen een elementaire functie vervullen bij zowel :het 
betrekken van leden in onze organisatie als het overbrengen van info 
dienen ook aan afdelingsbesturen middelend de hand te worden'gereikt 
welke haar bij het vervullen en uitvoeren van deze functie vergemakke
lijkt.

AKTIVITEITEN

a . Om de communicatie te vergem 
te verbeteren streeft het HB 
tactpersoon voor V&S per dis 
hoeveelheid werkzaamheden di 
w\j dringend aanbevelen om vo 
in het districtsbestuur aan 
een positieve zaak zijn indi 
óverneemt.

akkelijken en de uitvoering van cursussen 
naar de aanstelling van tenminste 1 con- 

trict. Gezien het belang en de enorme 
e deze post met zich meebrengt willen 
or deze post een speciale functionaris 
te stellen. Uiteraard zou het zonder meer 
en het afdelingsbestuur deze aanbeveling

b. In samenwerking met districten en afdelingen zal er een l^jst met- po
tentiële accomodaties worden gemaakt, waarbij ook de mogelijkheid Wordt 
onderzocht om door het maken van afspraken financieel gunstige tarie
ven te bedingen.

c. Er wordt een stelsel van cursusbekendmaking ontwikkeld waardoor ieder 
lid tijdig op de hoogte kan zijn wanneer en waar er een cursus plaats 
vindt.

d. Om, de drempel tot deelname aan JOVD activiteiten te verlagen zullen 
de, volgende activiteiten ontwikkeld worden:

- uitgeven van een verbeterde Ter Introductie die ieder lid in prin
cipe ontvangt

- organiseren van op afdelingsniveau plaatsvindende kennismakings
bijeenkomsten

- opzetten van vormingsdagen op regionaal niveau
- opzetten van extra activiteiten op districtsniveau '

De nieuwe "Ter Introductie" zal het volgende moeten bevatten:

- duidelijke schema's over de organisatiestructuur van de JOVD
- het waarom men actief zou moeten (kunnen) zijn
- het aangeven van wegen waarop een nieuw, lid actief kan zijn ! >
- verduidelijking van het belang van vorming ?!
- het aangeven van het belang van afdelings- en districtsactiviteiten
- een uitleg over het liberalisme en de politieke stellingname van de

JOVD ■.■)

e. Volgende activiteit is de afdelingsbesturen informeren over de bena
dering van nieuwe leden> Afdelings- en ‘districtsbesturen hebben de 
mogelijkheid een beroep te doen om een cursus in het desbetreffende 
afdelingsgebied te laten plaatsvinden.

f. Tevens willen wij opmerken dat de werkplannen voor 1983-1984 zullen 
blijven gelden.



Functie secretariaat betreffen d e ledenopvang

In alle opzichten is het algemeen secretariaat de cèntrale spil waar 
onze organisatie om draait. Alle beleidsterreinen van de JOVD hebben 
raakvlakken met het algemeen secretariaat. Uiteraard geldt dit ook 
voor de ledenopvang.

' . . • ••
Het verwerken van mutaties in ons ledenbestand heeft ons ledenbestand 
heeft ons voor grote problemen gesteld. De weg naar de automatisering 
ging stroever dan wij hadden mogen hopen en de vele tegenslagen namen 
onvoorstelbare proporties aan. Het is duidelijk dat er in structurele 
zin veranderingen moeten worden doorgevoerd. De aanstelling van een 
nieuwe functionaris ledenadminstratie in het HB is al een ondubbel
zinnige verbetering voor de leden. De haarscherpe analyse van de pro
blemen die op het gebied van de ledenadminstratie tot stand, is geko
men1 heeft geresulteerd in een voor de JOVD ontworpen spiksplinter
nieuw computerprogramma. Op dit moment functioneert het programma 
net enkele dagen.

Gezien de toenemende populariteit van het liberalisme, vooral onder 
de jongeren, wordt in toenemende mate het aantal mutaties in het le
denbestand groter. Alhoewel aan het doorgeven van mutaties aan afde
lingen bijzónder veel aandacht wordt geschonken blijft dit onderdeel 
prioriteit van eerste orde in het secretariaats beleid.

Naast de functie van wervende en verwerkende aard op het gebied van 
ledenbeïeid heeft het algemeen secretariaat ook een informatiever- 
schëffende functie aan (potentiële) leden.

Nadat de aangekondigde herziening van de "Ter Introductie" zijn vol
tooiing heeft gevonden, krijgen nieuwe leden een exemplaar van dit ge
schrift thuisgestuurd. Als extra service streeft het secretariaat er
naar om de bij haar bekende potentiële leden aan de afdelingen door 
te geven.

AKTIVITEITEN

a. Het toezenden van informatiepakketten aan belangstellenden. In dit 
pakket zitten ó.a. een aantal folders, stickers en een Driemaster.

b. Het doorgeven van de belangstellenden aan de afdelingen zodat deze 
ze ook (persoonlijk) kunnen benaderen.

c. Het sturen van een intropakket aan het nieuwe lid.
d. Het doorgeven van het nieuwe lid aan de afdelingen zodat deze ze ook 

kunnen benaderen.
6. Het doorgeven van het lid aan de landelijke ledenadministratie. 

Financiën

In verband met de korte voorbereidingstijd is er nog geen financieel 
overzicht aanwezig in deze notitie1. De presentatie hiervan zal op de 
BAV te Amersfoort gebeuren.

Geconstateerde problemen v,r

Dë landelijke commissies kampen vaak met tekorten voor wat, betreft 
belangstellenden en ook het politieke aspect schiet hier, en daar wat 
tekort. Verder profiteren de "gemiddelde" leden, te weinig van de 
uitkomsten die de studies van de landelijke commissies opleveren.



Aanbevolen wordt om binnen de afdelingen op gedecentraliseerd niveau 
commissies te laten functioneren. En voor het gebrek aan uitkomst 
zullen speciale themadagen georganiseerd worden.

AKTIVITEITÉN

B innenland

Justitiecommissie 
Commissie binnenlands bestuur 
Commissie extremisme 
Commissie jeugdwerkloosheid 
Commissie automatiseringsbeleid 
Commissie sociale zekerheid 
Emancipatiecommissie 
Commissie economisch beleid 
Commissie volkshuisvesting 
Landbouwcommissi e 
Milieucommissie 
Onderwijscommissie 
Commissie drugsbeleid 
Mediacommissie
Commissie historisch en filosofisch liberalisme

Buitenland

West-west commissie 
Commissie Nederlandse Anti 
Commissie exportbeleid 
Commissie Midden-Oosten 
Noord-Zuid commissie 
Oost-West/Weinbelt commiss

H e n

i e

Voor inlichtingen en informatie is er het Algemeen Secretariaat op 
het bekende adres.

- 0 O 0



documentatiecentrum°EDEBUNDSEPOUT,EKE
PARTUEN

VERSCHIJNT lOx PER JAAR 
BIJLAGE CONGRESBOEK 
VERSCHIJNINGSDATUM 21 OKTOBER 1983

Beste Vrienden,

Een dunne HB-info ditmaal, met daarin slechts enkele, mededelingen om
trent lopende zaken. Maar dat wordt ruimschoots gecompenseerd door het 
congresboek, dat als bijlage aap dit. nummer is toegevoegd. Daarmee wens 
ik een ieder veel leesplezier!

In verband met verzendkosten ontvangen ook de mensen die alléén een 
congresboek hebben aangevraagd, deze HB-info. Voor deze mensen het vol
gende: '
HB-info is het mededelingenblad van het hoofdbestuur voor afdelingen en 
districten van de JOVD. Behalve allerlei informatie over de stand van 
zaken binnen de JOVD. en dé congresboeken, vind je in dit maandblad ook 
aankondigingen van activiteiten en alle bestuursmutaties ten behoeve van 
de adressenvraagbaak.

Het blad wordt gratis toegezqnden naar alle districts- en afdelingsbestu
ren (2 exemplaren, per .bestuur), de leden van die verenigingsraad en verder 
naar alle abonnees.

Een abonnement op HB-info kun jé nemen, op het algemeen secretariaat. Het 
kost ƒ 17,50 per jaar (10 nummers) en iedereen die nu een abonnement neemt 
over 1984 ontvangt gratis alle nummers die dit.jaar nog zullen verschenen.

Namens het hoofdbestuur wijs ik alle afdelingen, die de hoogte van het af- 
delingsdeel van de contributie niet hebben doorgegeven erop dat de contri
butie in 1984 voor deze afdelingen gelijk .zal zijn aan die van 1983.

Met vriéndelijke gro ten.

Julius Rémarque 
algemeen secretaris



I N H O U D

blz. 1 Voorwoord

blz. 2 Inhoud en activiteitenkalender 
blz. 3 Diverse mededelingen

blz. 4 Levensbeschrijvingen van de HB-kandidaten 

A K T I V I T É I T E N K A L E K D E R

24 oktober afd. Utrecht, thema-avond volkshuisvesting mét.Napels
De Beer en Van Dam ,

28 oktober afd. Kennemerland, avond over Midden-Amerika, 20.15 uur
afd. Eemland, gemeenteraadsforum te Soest, 20.00 uur 
restaurant van de Brink
afd. Huissen wordt opnieuw opgericht in Over-Betuwe in 
ontmoetingscentrum de Kinke, Bemmel met A. Scholten en 
B. Tilman
afd. Oost-Gelderland/Zuid-West Salland Alg. Ledenverg. 
afd.;Twente LUSTRUM, jeugdwerkloosheidsforum in Hotel 
Modern te Enschede met Linschoten, Meyer en Schartman

29 oktober distr. Utrecht INTRO
afd. Twente LUSTRUMFEEST in dé Blauwe Kater te Enschede
21.00 uur
afd. West-Friesland cursus Liberalisme eh vergaderings- 
*■. discussietechniek 

ZONDAG 30 OKTOBER VR/DR DAG
31 oktober afd. Utrecht ledenvergadering 20.00 uur Cine Cave
02 november district Noord-Holland ledenvergadering Amsterdam 20.00 u

district Gelderland vergadering
03 november afd. Eemland borrel in Queensclub te Soest 20.00 uur

afd. Nijmegen liberale borrel
04 november afd. West-Friesland borrelavpnd in het Wapen van West-

Friesland 21.00 uur
afd. Leeuwarden avond over kernbewapeing met dhr, Rowe 
in de Stadthouder, 20.00 uur
LANDELIJK WEEKEND OVER IDEOLOGIEN EN STROMINGEN TE 
EERBEEK

i •

afd. Utrecht thema, forum Europa en liberalisme
11 november afd. Leeuwarden bijeeenkomst met Linschoten in het Oran-

jehotèl 20.30 uur
afd. Hilversum avond over economische politiek met'J. 
Franssen en een CDA of PvdA kamerlid in het Hóf van 
Holland, 20.00 uur

12 en 13 NOVEMBER’ CONGRES TE. GRONINGEN
17 november , Oprichting Gelderse Vallei
18 november afd. Eemland WD-PvdA confrontatie i.s.m. JS te Baarn
19 november distr. Noord intro Friesland in Oosterwolde

, WEEKEND LANDELIJKE VORMING

-oOo-
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M E D E D E L I N G E N

MEDEDELING VOOR DISTRICTSBESTUREN:

Vanaf 1 januari 1904. gaat de Districtenraad (DR:) "nieuwe stijl" functio
neren. In deze DR zullen twee leden van ieder bestuur zitting hébben» de 
voorzitter en een ander, door het district vast te stellen,; bestuurslid. 
Alle post voor de leden van de districtenraad zal naar de voorzitter en 
de secretaris van ieder district worden gezonden, tenzij een district laat 
weten dat het exemplaar voor de secretaris naar een ander lid van het dis- 
trictsbestuUr moet worden gezonden.
De eerste bijeenkomst is gepland in het weekend van 28 en 29 januari 1984. 
Volgens afspraak zal het hoofdbestuur pas mensen voordragen om de zes 
plaatsen van de "deskundigen-leden" te bezetten nadat zij de distrietsbe- 
sturen hierover heeft geconsulteerd. Aangezien deze zes mensen op z*n 
vroegst in maart op het lustrumcongres benoemd kunnen worden, zal het 
HB ui ter lijk half januari '84 de kandidaten aan de algemene vergadering 
moeten voorleggen^ daarom verzoekt het hoofdbestuur hierbij alle dis- 
trictsbesturën om voor 1 januari a.s. met een lijstje met kandidaten voor 
deze zes plaatsen te koméh. In dat geval kan het hoofdbestuur zoveel 
mogelijk rekening houden met de wensen van de districten. Het weekend in 
januari zal dus nog zonder de "deskundigen-leden" worden gehouden.

MEDEDELING VAN DE PENNINGMEESTER

Declaraties:

Declaraties dienen uiterlijk binnen 2 maanden nadat de kosten zijn gemaakt 
te worden ingediend bij het HB-lid onder wiens verantwoordelijkheid de kos
ten zijn gemaakt.

MEDEDELING VAN DE ALGEMEEN SECRETARIS

Afdelingen die activiteiten organiseren met landelijke WD-politici, kun
nen deze activiteiten laten aankondigen in "Vrijheid en Democratie", het 
verenigingsblad van de WD. Daarvoor moeten zij plaats en datum van de ac
tiviteit doorgeven aan de redactie van Vrijheid en Democratie, per adres 
Koninginnegracht 57, 2514 AE 's-Gravenhage, waarbij ook de naam van de 
WD-spreker dient te worden vermeld. Bij voorkeur ruim van tevoren opstu
ren.
Bovendien worden alle afdelings- en districtsactiviteiten, die aan het 
algemeen secretariaat worden doorgegeven opgenomen in de HB-info (zie de 
activiteitenkalender).

MEDEDELING VAN DE INTERNATIONAAL SECRETARIS 

Kaderweekend verschoven

Het JOVD buitenlandweekend "Onderdrukking onder druk" is verschoven van 
28-30 oktober naar 9-11 december 1983. De uiterste termijn voor aanmelding 
is daarmede $ék verschoven en wel naar 28 november. Aanmelding dient té 
geschieden bij het algemeen secretariaat:
Het weekend» dat wordt gehouden in Arnhem, is bedoeld voor alle JOVD-ers 
die interesse hebben voor het internationale gebeuren en met name voor 
hen die op dit gebied: actief zijn of willen worden. Tijdens het weekend 
zullen gesprekken plaatsvinden met o.m. Amnësty International, het Nica
ragua Comité en de JOVD-Nicaraguadelegatie, het Chili Comité, het Komi- 
tee Zuidelijk Afrika, het Afghanistan Comité en de Raad voor de bevrijding 
van Suriname.
Kosten per deelnemer: ƒ 40,—  . Voor nadere informatie: zie Driemaster.
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Van 9-11 november a.s. vindt in Klingenthal (bij Straatsburg) het twee
jaarlijkse congres van de internationale federatie van de JOVD, de IFLRY, 
plaats. Op dit congreszullen de traditionele discussies óver de interna
tionale situatie plaatshebben en daarnaast specifieke discussies over 
Ontspanning & Ontwapening en over de plaats van het liberalisme in het 
huidige politieke spectrum. Vervolgens wordt voor de komende twee jaar 
een nieuw bestuur gekozen.
De JOVD delegatie zal bestaan uit onder meer landelijke voorzitter Eric 
Brinckmann, internationaal secretaris (en IFLRY bestuurslid) Jules Maaten, 
en verder uit Carolien Harrems, Wilfried Derksen, Jurjen Olling, Luc 
Pruijn, Albert Kooiman, Liesbeth Weehuizen en Linda Bakhuis.
Carolien Harrems, Jules Maaten en Albert Kooiman zullen pok deelnemen aan 
het voorafgaande seminar over "Liberalism in a changing political spectrum"

LYMEC congres en Liberale Internationale

Het Lymec congres vond plaats in West-Berlijn 24-25 september, gevolgd door 
een IFLRY seminar over studentenpolitiek. De JOVD-was vertegenwoordigd 
door Antoin Scholten en Liesbeth Weehuizen. Jules Maaten was'aanwezig voor 
IFLRY.
Bij het IFLRY seminar "Liberalism in Latin America" was de JOVD vertegen
woordigd door Wilfried Derksen (3-5 oktober, Stockholm). Bij het daarop 
volgende congres van de Liberale Internationale (6-8 oktober, Stockholm) 
namen Jules Maaten en Wilfried Derksen deel in de IFLRY-delgatie.

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * * * * * - * * * * * - * * * * * * * * * * * * * * * *

IFLRY-CONGRES IN KLINGENTHAL

Linda Bakhuis

21 jaar oud en sinds 1980 studerend in Utrecht. Na twee jaar kunstgeschie
denis tot de conclusie gekomen dat rechten toch wel nuttiger is, momenteel 
bezig met het-tweede jaar. *
In de JOVD afdeling Utrecht aan verschillende cie's deelgenomen, het laat
ste half jaar op internationaal gebied actief als secretaris van het. inter
nationaal secretariaat en de Weinbelt. Tevens lid van de Oost-west cie en 
één van de organisatoren van het IFLRY-summercamp.
Nevenactiviteiten zijn deelnemen aan het st udentenleven en hockeyen. 

Carolien Harrems

Geboren op 25 januari 1965. Sinds 1982 lid van dé JOVD. In 1983 eindexamen 
VWO gedaan en "studeer" nu Italiaans aan de Universiteit van Amsterdam. 
Volgend jaar wil ik verder leren in Europese studies. In 1982 secretaris 
van de afdeling Amsterdam, sinds mei redacteur verenigingsnieuws van de 
Driemaster.
Voorts heb ik de volgende IFLRY en LYMEC activiteiten bijgewoond: IFLRY- 
seminar* ón Tèrrörism and violence in sOcièty e.g., IFLRY-sümmèrcarap '82 
in Ecclesmachan, LYMEC-congress '83 in Florence.
Andere activiteiten: coördinatie van IFLRY-summercamp '83, lid van de 
cie Europees Jeugdbeleid NPIJ, lid bestuur BPJK, plaatsvervangend jonge
renvertegenwoordiger VN, European Youth & Student Dxalogua ón Peace and 
Disarmament bijgewoond, deel uitgemaakt van de Rusland delegatie en lid 
van de vrouwengroep van het Europees Jeugdforum.

L E V E N S B E S C H R I J V I N G E N  H B  - K A N D I D A T E N



Doctorandus Jaap Titus de Mare werd op 14 september 1958 in Amsterdam 
geboren. Zijn jeugd bracht hij in Amstelveen door; vanaf 1978 woont hij 
weer in Amsterdam.
In 1976 deed hij eindexamen Atheneum B, aansluitend ging hij algemene eco
nomie studeren aan de universiteit van Amsterdam. Waarschijnlij al met 
het oog op een mogeljjke carrière binnen de JOVD verving hij in die tijd zijn 
bril door contactlenzen. Na een intense en vreugdevolle studententijd stu
deerde hij in juni 1983 cum laude af.
Momenteel is hij voor 4 jaar werkzaam als wetenschappelijk medewerker aan 
de universiteit te Amsterdam, waar hij onderzoek doet naar de relatie tus
sen de Nederlandse economische structuur en de invoering van nieuwe 
hoogwaardige technologieën.
Binnen de JOVD heeft hij zitting in de landelijke commissie automatisering, 
de commissie jeugdwerkloosheid eh de (pas opgerichte) commissie algemeen 
economisch beleid. Tevens heeft hij sedert februari '83 zitting in het bin
nenlands secretariaat, waar hij de sociaal economische zaken in zijn porte
feuille heeft.

Eli Leenaars

Geboren 20 maart 1961 te Tilburg vanaf m'n eerste woonachtig in Gilsenrije 
(N.Br.) waar ik ook mijn lagere school heb doorlopen. In 1980 gymnasiumdi
ploma behaald* waarna ik in de richting van Nijmegen ben getogen om met 
een rechtenstudie te beginnen. In 1981 lid geworden van de JOVD afdeling 
Nijmegen en achtereenvolgens opgeklommen van bestuurslid, VVP tot voorzit
ter. Daarna W O  van Forum International Nederland geworden en deel uitge- 1 
maakt van het internationaal forumsenaat en vanaf mei coördinator binnenl.' 
cluster bestuurlijk en juridische zaken.
Hobby's: fokken en rijden van springpaarden, gastronomie en al het overige 
verukkelijke wat horeca-Néderland te bieden heeft.

Bertus van Weezenbeek

Geboren 12 mei 1964 te Dordrecht. Min of meer getogen "met onderbrekingen" 
in Roekanje. De onderbrekingen bestaan uit een vertoeven-van '66 tot '69 
in Australië en uit een 1-jarig verblijf in Iran op + 10 jarige leeftijd.
Na de lagere school te Rockanje in 5 jaar en de middelbare school; Havo, 
in 7 jaar te hebben doorlopen is hij onlangs verhuisd naar Venlo om daar 
de HBO vervoerslogistiek management in de vervoerssector proberen te 
doorlopen. Sinds 16e jaar slapend :lid bij de afdeling Rijnmond. In voorjaar 
'82 n.a.v. voorjaarscongres te Hoogeveen actief geworden en heeft met enke- 
,1e vrienden afdeling Voorne opgericht. Vanaf de oprichting voorzitter van 
deze afdeling en 29 september jl. afgetreden vanwege verhuizing naar Venlo.

Peter Bessems

Ik ben geboren op 14 oktober 1959 te Maastricht. Dë lagere school gevolgd 
in Nijmegen en het g mnasium B diploma behaald in Sittard. Ik studeer nu 
electrotechniek aan de technische hogeschool te Eindhoven. In 1981 lid ge
worden van de afdeling Eindhoven. In 1981 secretaris en in 1983 voorzitter 
van de afdeling. Door deze laatste functie nauw betrokken-bij relatie ‘ 
JOVD-WD jóngerncontacten.



AFDELING A M S T E R D A M
•*i

Voorzitter
Bernard Wastiaux 
Postbus 71284 
1008 BG Amsterdam 
020 - 436325
Vice-voorzatter
Dorienke Verkerk 
H. Heyermansweg 15 
1077 WJ. Amsterdam 
020 - 710623
Penningmeester -
Peter 'Kranendonk 
Baarsjesweg 177" ' 
1057 HP Amsterdam 
020 - 181848
Secretaris
Liesbeth Weehuizen 
Uilenstede 209/kl2 
1183 AD Amstelveen 
020 - 456539

Bestuurslid 
Eric Bezoen
Victor Rutgersstraat 9 
1063 GG Amsterdam 
020 - 135641

AFDELING. ï W E S T - F R I E S L A N D

Voorzitter
Cees Kramer 
Noorderuitweg 8 
1608 EB Wijdenes 
02293 - 1594.
/Secretaris
Ingrid Verschoor 
Van Aa-ls.tweg 24 
1625 NV Hoorn 
02290 - 33611
Penningmeester
Dick Hes -Jupiterhof 13 
1622 BÉ Hoorn 
02290 - 16875
Vice-voorzltter politiek
Auke Baas 
Oude Ambacht 71 
1625 ZD Hoorn 
02290 - 31090

Vice-voorzitter organisatie
•Ronald Flens 
Breeuwer 108 1625 AG Hoorn 
02290 - 31191
Redactievertegenwoordtger
Ido van Graas 
Bloemgaarden 41 
1695 BN BLOKKER 
Tel: 02292 - 2298



AFDELING : K E N I R E M E R L A N D .

Voorzitter
Albert Kooiman 
Kastanjelaan 18 
1943 DP BEVERWIJK 
Tel: 02510 - 27826

Vice-voorzitter organisatie
Sandra Stoelman 
Van Loostraat 99 
2585 XB DEN HAAG 
Tel: 070 -.549589

Vice-voorzitter politiek
Sjef de Pont 
Keesomstraat 41 
1171 AM BADHOEVEDORP 
Tel: 02968 - 4508

Penningmeester
Hans Koppen Driehuizerkerkweg 41 
1985 EJ DRIEHUIS 
Tel: 02550 - 16180

Propagandist
Steven Visser 
Zuiderstationsweg 25 
2061 HD BLOEMENDAAL 
Tel: 023 - 250269'

Internationaal secretaris
Jurjen Qlling 
Vrijburglaan 9 
1911 SC UITGEEST 
Tel: 02513 - 13406 '

Secretaris
Marcel Proksch 
Frederik Hendriklaan 18 
2021 SH HAARLEM 
Tel: 023 - 282568

AFDELING. ’ K A M P E R L A N D

Voorzitter 
Klaas Wilts’ Frederik Hendrikstraat 21 
8262 DS KAMPEN 
Tel: 05202 - 14582

Secretaris
Martin Groot Wesseldijk 
St. Olafstraat 132 
8262 TM KAMPEN 
Tel: 05202 - 22831 .

Penningmeester
Ellén v.d. Brink 
Boelestraat 38 
8266 DW KAMPEN 
Tel: 05202 - 13103

Vice-voorzitter organisatie
Hardy Wellenberg 
Groenendaal 84IJSSELMUIDEN 
Tel: 05202 - 19264



AFDELING R . A N 1 M E  R E  N G E B.I E D
lü

Voor zit, ter
Peter Engels Vackenordenstraat 44 
8081 TL ELBURG 
Tel: 05250 - 1737

Secretaris
Jolanda Wiedemeijer Paolalaan 4 
8072 CP NUNSPEET 
Tel: 03412 - 52052

Vice-voorzitter organisatie Pennincnneester
Bert Cleijsen 
Botterstraat 103 8081 JW ELBURG 
Tel: 05250 - 3859

Vice-voorzitter politiek
Piet van Hoeven 
Hanzestraat 11 
8081 TS ELBURG 
Tel: 05250 1297

Rob Wiedemeijer 
Paolalaan 4 
8072 CP NUNSPEET 
Tel: 03412 - 52052

Algemeen bestuurslid
Robert Jan Buys 
Kristalida 1

't.HARDE
Tel: 05255 - 1707

AFDELING ' . L E I D E N  Postbus 2114, 2301 CC LEIDEN

Voorzitter
Johan Buitenga Jan Vossensteeg 5 
2312 WB LEIDEN 
Tel: 071 - 143693

Penninameester
Michael J. van Woerden 
Klikspaanweg 7 
2324 LW LEIDEN 
Tel: 071 - 760533

Vice-voorzitter Pers, publicitéit, propaganda
Femkje I. Zijlstra 
Hooigracht 18a 
2312 KS LEIDEN 
Tel: 071 - 141754

Anne Ruth Mackor 
Zoeterwoudseweg 74 
2321 GP LEIDEN 
Tel: 071 - 766442

Secretaris
Caroline Vermij 
Herenstraat 48 
2313 AL LEIDEN 
Tel: 071 - 143782



AFDELING U T R E C H T Postbus 9808, 3506 GV 'UTRECHT

Voorzitter Tweede secretaris
Lilian Renders Oppenheimplain 5 
3551 BN UTRECHT 
Tel: 030 - 432007

Edwina Rouffaer Koningslaan 23 
3583 GE UTRECHT Tel: 030 - 517118

Penningmeester Vice-voorzitter •politiële
Aernout Borstlap 
Koningslaan 23 
3583 GE UTRECHT 
Tel: 030 - 517188

Kurt stöpetie 
Deilse dijk 17 
4258 CD DEIL 
Tel: 03457 - 1581

Secretaris Vice-voorzitter PR- en organisatie
Olaf Westra 
Kloksteeg 39 :3512 EZ UTRECHT 

J Tel: 030 - 319119

Ruud Boerman .
* Jachthoornlaan 
3438 RL NIEÜWEGEIN 
Tel: 03402 - 47653 1'

DISTRICT ; N O O R D - H O L L A N D ’

Voorzitter Vice-voorzitter politiek
Michiel Wigman 
Vrieswijk 153 1852 EJ HEILOO 
Tel: 072 - 338189.

020 - 248844 tst. 225/223

Bernard Wastiaux 
Postbus 71284 1008 BG AMSTERDAM 
Tel: 020 - 436325

Vice-voorzitter organisatie & VB lid Secretaris
Albert Kooiman 
Kastanjelaan 18 
1943 DP BEVERWIJK 
Tel: 02510 - 27826

Ingrid Verschoor 
Van Aalstweg 24 
1625 NV HOORN 
Tel: 02290 - 33611

Internationaal contactpersoon Penningmeester
Jurjen Olling 
Vrijburglaan 9 1911 SC UITGEEST 
Tel: 02513 - 13406

Mare Vergoossen 
Dreef 461431 WD AALSMEER 
Tel: 02977 - 20877



2 O E T H E R M E  E R E.O.. Postbus 55, 2700' AB ZOETERMEERAFDBDING :

Voorzitter
Mark William Homung 
Scheveningsebos 58 2716 HW ZOETERMEER 
Tel:.079 - 211466

Secretaris
Henk-Eelco Brink 
v. Wijngaardenstraat 39 
2722 CN ZOETERMEER 
Tel: 079 - 311723

Penningmeester
Margriet Claus • Ooievaarsveld 25 

ZOETERMEER 
r ) Tel: 079 - 416889

Vice-voorzitter organisatie
Pieter van Welzen Achterharingvliet 34a 
3011 TC ROTTERDAM'
Tel: 010 - 142930

Vice-voorzitter' politiek
iBen Brinkel 

Amaliaplaats 9 
2713 BH ZOETERMEER Tel: 079 - 166089

' Internationaal secretaris •
mare,van Eek .* Offerbachrode 8 
2717 DG ZOETERMEER 
Tel: 079 - 216376

AFDELING : H U I S S E N (-OVER-BETUWE) Markt 7, 6851 AG HUISSEN (Gld.)

Voorzitter a.i.:
Wilfried P.C.G. Derksen 
Markt 76851 AG HUISSEN (Gld.) 
Tel: 085 - 255959 
b.g.g. 080.- 551249

Secretaris a.i.
Karin Petri-Mali
Langestraat 94
6851 AB HUISSEN (Gld.)

Penningmeester a.i.
Marco•Demmink 
Verlengde Prümelaan 70 
6824 JX ARNHEM (Gld.) 
Tel: 085 - 615098



DISTRICT : L I M B W  R G
*

Postbus 13, 5800 AA VENRAY

Voorzitter
Guy Kerpen 
Bongerdstraat 29 
5931 NA TEGELEN 
Tel: 040 - 456186

077 - 30897 (huisadres)
Vice-voorzitter politiek
Bavo Crombach 
Barbarastraat 137 
6415 RS HEERLEN 
Tel: 045 - 726828

04750 - 32097 (huisadres)
Vice-*voorzitter organisatie
Dick Frederiks•
Langeweg 69 

^  5801 XW VENRAY
■  ̂ Tel: 04780 - -82971

Secretaris
Marcel Kortmann 
Tongelressestraat 264 
5613 DV EINDHOVEN 
Tel: 040 * 454797

Internationaal'secretaris
Paul Thijssen Heideweg 2 
5953 TL REUVER 
Tel: 04704 - 1626

Public relations
Peter Sijmons 
Kwaadeindstraat 126 5041 JN TILBURG 
Tel: 013 - 36469204750 - 33536 (huisadres)
Penningmeester • ’
Oscar Goudsmit Tintelberg 22 
6041 PS ROERMOND 
Tel: 04750 - 32172 . •

AFDELING. ' . B A R O N I E  V A N  B R E D A  Postbus 3143, 4800 DC BREDA

Voorzitter Coördinatri ce . Qes torhout^
O Paul Bliek 

Putmansveld 6 
4813 AK BREDA 
Tel: 076 - 228240

Julia Straeter Vrijheidsstraat 14 
4902 BE OOSTERHOUT 
Tel: 01620 - 53798

Secretaris Public relations en coördinator Etten Leur
Jan Dingenóuts 
Vlasselt 1
4761 SP ZEVENBERGEN 
Tel: 01680 - 24648

Frans Yntema 
Lindenbleek 26 
4871 WJ ' ETTEN-LEUR 
Tel: 01608 - 13348

Penningmeester
Andre Buys 
Jacobusstraat 6 
4834 WL BREDA 
Tel: 076 - 653914



AFDELING
■ M M h M W

L e e u w a r d e n

Voorzitter (ad interim) Vice-voorzitter politiek
Berend Jan ver der Meer Vacant
Tweebaksmarkt 64 
8911 KZ LEEUWARDEN 
Tel: 058 - 925745

Secretaris Vice-voorzitter organisatie
Roelof Jan Bennink Vacant
Harstastate 15 
8926 LE LEEUWARDEN 
Tel: 058 - 662538

Penningmeester
Nanne Jan Abma • 
Ferdinand Bolstraat 62 
8932 JR LEEUWARDEN 
Tel: 058 - 133386

AFDELING . Ï H E E .  R E N V E E N / H A S K E  R L A N D

Voorzitter
Jan Id's Douraa 
De Keeringen 92 
8501.NZ JOURE 
Tel: 05138 - 3887

Penningmeester
Anne Brouwer 
Skoie 7
8501 SB JOURE 
Tel: 05138 -4040

Vice-voorzitter organisatie Secretaris
Henk Keimpema 
Valerialaan 61 
8446 BC HEERENVEEN 
Tel: 05130 - 23794

Sylvia Lubbers Rinzemastraat 57 
8501 LM JOURE 
Tel: 05i38 - 3437 >■

Vice-voorzitter politiek
Max Visser Het Meer 1 9 '
8448 GA HEERENVEEN 
Tel: 05130 - 22591



AFDELING 
-- *

S S T E E N W I J K  E.O. .

Voorzitter
Rob Hofker 
Bergsteinlaan 42 
8334 MN TUK

Secretaris ■
Kees-Jaap van Rij 
Beethovenlaan 522 
8031 CH ZWOLLE

Penningmeester
Henna, van dér 'Laan 
Scholestraat 10 
8331 HS STEENWIJK

AFDELING Ï Z U I . D - O O S T  U T R E C H T  Postbus 853, 3900 AW
. . - -.......  -...................... 1 ■ ’ - Veenendaal

Voorzitter Secretaris
Leonard H. Klein Wassink 

^  Dennenberg 1
3956 BG LEERSUM 
Tel: 03434 - 53366

Juliette Redelé 
Burg. Houtkoperweg 17 
4033 BJ LIENDEN 
Tel: 08886 1280

Vice-voorzitter organisatie
Allard Jan Hosman 
De Deel 11 
3902 CS VEENENDAAL 
Tel: 08385 - 15963

Vice-voorzltter politiek
Leo Nooteboom 
Lunenburg 13 
3904 JN VEENENDAAL 
Tel: 08385 - 14841

Penningmeester
Derk J.P. van Etten 
Doddegras 28 
39Ó2 AN VEENENDAAL 
Tel: 08385 - 11380 1

Bestuurslid belast met PR
Gert-Jan Elzinga 
Beukenlaan 56B 
3911 XL RHENEN 
Tel: 08376 - 3268



AFDELING ï D R A C H T E N
....... ■■ ..v-;-

Voorzitter
Domien Kamsma 
Nijverheid 25 
9207 DG DRACHTEN 
Tel:. 05120 - 15880

Penningmeester'
Harm-Jan Mulder 
Oud Ambacht 164 
9201 XG DRACHTEN 
Tel: 05120 - 14784

Secretaris
Erik Berk 
Blaauboerperk 26 
9203 LA DRACHTEN ‘ 
Tel: 05120 -  13248

Algemeen bestuurslid
Sijtse Terpstra 
Slinge 35 
9204 KM DRACHTEN 
Tel: 05120 - 21562

Algemeen bestuurslid
Astrid Pascal 
Rival 50
9207 CS DRACHTEN 
Tel: 05120 - 22783

AFDS&ISG Ï V E N L O ■ • Postbus 787, 5900 AT VENLO
................................ i

Voorzitter
John van El 
Berkenlaan 19 
5941 EA VELDEN 
Tel: 04705 - 1902

Secretaris
Lex Brons 
Berkenlaan 29 
5941 EA VELDEN 
Tel: 04702 - 1849

Vice-voorzitter politiek Penningmeester
01av Geurts 
Casinoweg 160 
5955 ÉE VENLÓ 
Tel: 077 - 17515

Harry Caboóter 
Korenbloemweg 15 
5915 HW VENLO 
.Tel: 077 - 13372

Vice-voorzitter organisatie
Paul Thijssen 
Heideweg 2 
5953 TL REUVER 
Tel: 04704 - 1626.
Intern Coördinator
Bart Driessen 
Hogeweg 94 
5914 BE VENLO 
Tel: 077 - 13933

Public Relations
Han Hendriks 
Eikenlaan 4 
5941 CX VELDEN 
Tel: 04702 - 1740



AFDELING G R O N I N G E N .Postbus 316, 9700 AÜ GRONINGEN

Voorzitter
Johan Smit 
Javalaan 60 
9722 AS GRONINGEN 
Tel: 050 - 730318
Vice-voorzitter organisatie
Jan-Chris Kampfraath 
Martenstraat 11 
9724 LB GRONINGEN 
Tel: 050 - 137523
Vice-voorzitter politiek
Harry Kuipér
J.C. Kapteynlaan 5a 
9714 CL GRONINGEN .
Tel: 050 - 717826 .
Penningmeester
Jaap van der Weide 
Helperoostsingel 4 
9722 AT GRONINGEN 
Tel: 050 - 250023

AFDELING. ï A M S T E L L A N D

Secretaris
Dineke Barlagen 
2e Willemstraat 16a
9725 JJ GRONINGEN 
Tel: 050 - 266407
Algemeen Bestuursleden •
Bruno Bruins 
Bergstraat 36 
9.717 LT GRONINGEN 
.Tel: 050 - 779817
Willem Luiten . . 
Papengang 68 ■
.9718 MD GRONINGEN- 

. Tel: 050 - 143213
Al 1art Kelholt
van Heemskerckstraat- 1-101
9726 GJ GRONINGEN 
Tel: 050 - 133867
Martin© van der Wal 
Willemstraat 36.
9725 JC GRONINGEN 

. Tel: 050 - 2Ö2252

Voorzitter Penn ingmees te r
Marioh van Hees ‘Gerco Tolsma-

^  Burg. van Baaklaan 2 Faustlaan 30
3648 XT Wilnis 1183.RX Amstelveen
02979 - 5535 . 020 - 416176
Vice-voorzitter politiek
Hans van Breukelen 
H. Gortérhöf 68 
1422 JR Uithoorn 
02975 - 63931
Vice-voorzitter organisatie
Joss Tabak'
Lindenlaan 629 
1185 LX Amstèlveen 
020 '- 451984

Algemeen bestuurslid
Michel Veldhuis 
Bertram 113 
1422 RW UITHOORN 
02975 - 66768

Secretaris
Annelies Meybaum 
Van Eerbeeklaan 8 
1422 GG Uithoorn 
02975 - 62323



DOCUMENTATIECENTRUM
NEDERLANDSE POLITIEKE 

PARTIJEN

VERSCHIJNT lOx PER JAAR 
VERSCHIJNINGSDATUM 09 DECEMBER 1983

VOORWOORDVOORWOORDVOORWOORDVOORWOORDVOORWOORDVOORWOORDVOORWOORD

Beste Vrienden,

Voor jullie ligt de laatste HB-info van dit jaar. Hierin treffen 
jullie onder andere de besluiten aan, die genomen zijn op het na- 
jaarscongres in Groningen.

Het hoofdbestuur betreurt het bijzonder dat bepaalde mensen ver
nielingen hebben aangericht in het Euromotel en liften en hotel- 
bijbels met viltstift beklad hebben. Deze incidenten kosten de 
JOVD niet alleen veel extra geld, maar ook haar goede naam, zo
dat men niet verbaasd moet opkijken als de komende congressen 
plaatsvinden in tentenkampen of kazernes!

Hierbij wil ik de afdeling Groningen en het district Noord harte
lijk bedanken voor de grote bijdrage in de organisatie van het, 
overigens zeer succesvol verlopen, congres! Vooral het feest op 
zaterdagavond zal menige JOVD'er niet licht vergeten.

Dit decembernummer van HB-info is het laatste dat in deze vorm 
verschijnt. Vanaf 1984 zal de HB-info namelijk volledig vernieuwd 
worden. Volgende maand ontvangen jullie het eerste exemplaar 
van de HB-info nieuwe styl.

Rest mij nog namens het hoofdbestuur iedereen hele gezellige 
feestdagen en een gelukkig en succesvol 1984 toe te wensen!

Vriendelijke groeten,

Julius Remarque 
algemeen secretaris



I N H O U D  

blz. 1 Voorwoord
blz. 2 Inhoud, activiteitenkalender;
blz. 3 Mededelingen HB
blz. 7 Lustrum district Gelderland
blz. 11 Begroting
blz. 13 Binnenlandse moties
blz. 18 Buitenlandse moties
blz. 22 Definitieve resolutie jeugdwerkloosheid 
blz. 25 Persverklaring

ACTIVITEITENKALENDER EN PLANNING

19 december 1983
30 december 1983
01 januari 1984

04 januari 1984
05 januari 1984
06 januari 1984

07 januari 1984
08 januari 1984
09 januari 1904
10 januari 1984
17 januari 1984

20 januari 1984
25 januari 1984

27 januari 1984

29 januari 1984
02 februari 1984
03 februari 1984

04 februari 1984
20 februari 1984
26 februari 1984

10 maart 1984

10 en 11 maart
13 maart 1984
25 maart 1984
10 april 1984
29 april 1984
08 mei 1984
11 mei 1984
04 juni 1984
23 en 24 juni

ADVIESRAAD:
04 februari
05 en 06 mei

afd. Utrecht jaarvergadering 
afd. Zeeland "oudejaarsborrel" 
afd. Eemland "nieuwjaarsborrel"
afd. Midden-Limburg "nieuwjaarsborrel" in den Gouden Appel 
te Roermond
afd. Baronie van Brabant borrel in Oncle Jean om 20.30 uiué 
afd. Nijmegen "nieuwjaarsborrel" in De Bonte Os 
afd. Nijmegen nieuwjaarsdiner in Pizzeria Pinoccio, aanvang 
19.30 uur in De Bonte Os
district Gelderland: in elke regio nieuwjaarsborrel
afd. Leeuwarden "nieuwjaarsborrel" in de Brouwershoek, 20.00 uur
afd. Eemland borrel in de Key te Amersfoort
district Utrecht "nieuwjaarsborrel" in Cine Cave, 20.00 uur
DB vergadering
WD-JQVD—D'66 gespreksgroep over inkomensproblématiek (inl.
bij Foppe Andriesse 080 - 235075)
afd. Leeuwarden lezing over gemeentepolitiek
afd. Eemland info avond over organisatiestructuur van de W D
in de Éénhoorn te Amersfoort
cursus Europese politiek, samenwerking en veiligheid door de 
JOVD i.s.m. Stichting Geerlinghof, 19.00 uur Volkshogeschool 
Europahuis te Valkenburg, duur t/m 29 januari, prijs ƒ 110,- 
district Gelderland lustrumviering te Hattem, duur t/m 29 
januari
DB en HB vergadering 
afd. Nijmegen borrelavond
SLUITINGSDATUM INDIENING VOORSTELLEN VOOR HET MAARTCONGRES 
afd. Nijmegen algemene Jaarvergadering, 19.30 uur 
Afghanistandag te Utrecht (inl. bij André Koppers 076-143394) 
VERSCHIJNING CONGRESINFO T.B.V. MAARTCONGRES 
35-JARIG BESTAAN VAN DE JOVD!!!!!
DB en HB vergadering
uiterste verschijningsdatum conceptresoluties Drugsbeleid en 
Oost-West
LUSTRUMCONGRES IN HET HILTON TE ROTTERDAM
DB vergadering
HB en DB vergadering
DB vergadering
DB en HB vergadering
DB vergadering
SLUITINGSDATUM INDIENING MOTIES EN AMENDEMENTEN JAV TE JUNI 
VERSCHIJNING CONGRESBOEK 
J.A.V. TE KERKRADE

Adviesraadvergadering in Amsterdam 
Adviesraadweekend in Hattem

2



. M E D E D E L I N G E N  V A N  H E T  H O O F D B E S T U U R

Het hoofdbestuur heeft Luc Pruijn aangesteld als secretaris internationale za
ken a.i.
Deze functie kon op het afgelopen congres niet bezet worden, doordat de enige 
kandidaat «oor deze functie zich om persoonlijke redenen terugtrok. Luc zal 
als ad interim functioneren tot op het volgende congres.

Conform haar toezegging op het congres in Groningen zegt het hoofdbestuur 
hierbij toe om vanaf volgend jaar naast de begroting ook de begroting van het 
lopende jaar aan de vereniging voor te leggen. Bovendien zullen, indien moge
lijk, ook halfjaarcijfers worden gepubliceerd.

RETIFICATIE:
Het hoofdbestuur trekt haar opmerking terug, die tijdens het congres werd ge
maakt over het vermeende gebrek aan bereidheid van de afdeling-Amsterdam e.o. 
om te assisteren bij grote drukte op het algemeen secretariaat. Het hoofdbe
stuur betreurt deze opmerking en hoopt in de toekomst weer een beroep op en
kele van de actieve leden van deze afdeling te mogen doen. -

DEGLARATIEREGELS:
Aangezien er de afgelopen maanden binnen de vereniging onduidelijkheid bleek 
te bestaan over het hoe en wat van declaraties, heeft het hoofdbestuur kort 
geleden besloten vanaf heden te gaan werken met de onderstaande regels. Bij 
het hanteren van de regels dient steeds bedacht te worden dat het gaat om 
een bijdrage in de kosten en niet om een onkostenvergoeding. Het HB verzoekt 
verder om een beetje verenigingsvriendelijk te declareren zodat het volgend 
jaar financieel mogelijk wordt om de grote stroom geplande activiteiten ook 
te laten doorgaan. Bij voorbaat dank. ,

Declaratie mogelijk voor:
- landelijke commissies
- adviesraad en deelraadvergaderingen
- HB activiteiten

Wat is declarabel:
- reiskosten (voor elk vervoermiddel geldt een minimumkosten bedrag van ƒ 10,- 

per reis; kleine reisjes van beneden een tientje worden dus niet vergoed)
- in principe 2e klas trein
- strippen voor openbaar vervoer
- auto op basis van ƒ 0,25 per km. indien * geen openbaar vervoer (meer moge!-.

lijk is)
* er JOVD materiaal meegenomen wordt
* er met meerdere mensen wordt ge
reisd (namen op formulieren s.v.p.)

- copieën, porti e.d. indien hier per maand meer dan ƒ 5,- kosten voor zijn ge
maakt

Hoe te declareren:
- uitsluitend met behulp van standaardformulieren (te verkrijgen bij de commissie

voorzitter of het algemeen secretariaat)
- voorwaarde: goedkeuring door het HB-lid onder wiens verantwoording de activi

teit plaatsvindt

Termijnen:
- er dient gedeklareerd te worden per kalendermaand. Daarna moet de declaratie 
binnen 1 maand bij het HB zijn. Ingeleverd. Indien men zich niet aan deze ter
mijnen houdt dan kan helaas niet tot uitbetaling worden overgegaan.
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CONTRIBUTIE-INNING 1984:
Zoals op het novembercongres is besloten zal er in 1984 opnieuw gewerkt worden 
met een centrale landelijke inning van de contributie. De secretaris ledenad
ministratie heeft daarom in samenwerking met de penningmeester een nieuwe ver
werkingssysteem ontworpen wat gebaseerd is op maandelijkse rechtstreekse af
drachten aan afdelingen en districten. Dit systeem gaat uit van Contributiebe- 
taling op individuele basis middels de bekende acceptgirokaarten. Er zal hier
toe twee keer rechtstreekse verzendingen plaatsvinden (de eerste verzending 
heeft inmiddels al plaats gehad* de tweede is gepland voor begin februari) en 
in maart zal er voor de moeilijke betalers een acceptgirokaart naar de afdelings
besturen worden gezonden. Voorts zijn er hierna in overleg acceptgi kaarten te 
verkrijgen op het algemeen secretariaat.
Omdat in het nieuwe verwerkingssysteem geen zelfinning of collectieve afdracht 
is in te passen, verzoeken wij U Vriendelijk doch dringend, hier dan ook vanaf te 
zien. Door aan het centrale systeem mee te werkën, bent U in 1984 verzekerd van 
regelmatige afdrachten en van het juiste aantal stemmen op de diverse congres
sen. Mochten er toch nóg problemen of onduidelijkheden zijn bel dan gerust met 
het algemeen secretariaat of de penningmeester.

A C Q U I S I T I E  A C T I E

Verdien een centje voor jou of je afdeling en
"HELP EEN HANDJE MEE AAN HET LUSTRUM VAN DE JOVD"

Zoals inmiddels iedere JOVD'er wel weet is 1984 voor de JOVD het ZEVENDE lus- 
trumjaar. Het ligt in de bedoeling dit op grootse wijze te vieren middels o.a. 
het lustrumcongres op 10 en 11 maart 1984 in het Hilton hotel te Rotterdam 
en het uitbrengen van een JOVD lüstrumboëk in februari.
Hoewel beide zaken inhoudelijk al behoorlijk vorm beginnen te krijgen blijkt de 
omlijsting van zowel congres als boek voorlopig nog te worden beïnvloed door 
de beperkte financiële mogelijkheden.
Om hier iets aan te doen heeft het HB besloten een commerciële bliksemactie 
op te zetten onder het bovenstaande motto.

Waar gaat het om:
- proberen bij bedrijven of personen geld los te krijgen voor ons lustrum 

Dit kan door bv.:
- aan iemand een advertentie in het lustrumboek te verkopen (ƒ 100,- per pagina)
- aan iemand standruimte te verhuren op het congres (ƒ 200,- voor 2 dagen)
- aan iemand andere reclame mogelijkheden te bieden (vorm en prijs in overleg met 
het HB)

- van iemand een donatie krijgen 

Waarom meehelpen:
- omdat je je club graag een handje wil helpen
- omdat je inspanning goed beloond wordt

Het is namelijk de bedoeling dat van het geld dat je aanbrengt 75% voor het lus
trum wordt gebruikt en 25% als aanbrengpremie voor jou ter vrije besteding is.
We zouden het natuurlijk leuk vinden als de aanbrengpremie weer naar je afdeling 
zou gaan, maar zo niet dan is dat ons om het even.
We hopen hiermee vele commerciële liberale geestjes te kunnen prikkelen tot een 
speuractie in eigen omgeving en zo de financiële basis te leggen voor een on
vergetelijk lustrum.
Help ons mee en met vragen en/of resultaten kun je terecht op het permanent be
mande actiecentrum in Groningen: 050 - 133729. • -
Veel succes!
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L U S T R U M A L M A N A K
Zoals.jullie waarschijnlijk wel al weten, is dé Lustrumalmanakcommissie druk be
zig om voor het zevende lustrum een boekwerkje samen te stellen met allerlei 
wetenswaardigheden en anecdotes uit het 35-jarige bestaan van de JOVD.

Het leek ons een goed initiatief om voor alle afdelingen de mogelijkheid te 
scheppen om door middel van het kopen van een pagina in de almanak wat recla
me te maken voor de afdeling. Ook voor districten bestaat natuurlijk deze mo
gelijkheid.

Aan de vormgeving wordt in principe geen eisen gesteld; alleen dient alles op 
A5-formaat gemaakt te worden en.het moet er netjes genoeg uitzien om zo naar 
de drukker te sturen. Verder staat natuurlijk de originaliteit vooropI

De tarieven voor één pagina:
- afdelingen met minder dan 50 leden: ƒ 25;-
- afdelingen met 50 of meer leden : ƒ 50,-
- districten : ƒ 75,-

Ontwerpen dienen voor 1 januari 1984 binnen te zijn bij de Almanakcommissie!!
Veel succes en liberale groeten namens de almanakcommissie, Hans van Wuyckhuyse 
p/aNieuwe Zjjds Voorburgwal 288, 1012 RT Amsterdam.

VERZOEK:
Zouden de afdelingen en districten, die dit nog niet doen, zo vriendelijk willen 
zijn om te houden activiteiten door te geven aan het algemeen secretariaat! EN 
VOORAL OP TIJD, zodat we door kunnen geven waar men naar toe kan gaan i.p.v. 
waar men naar toe HAD kunnen gaan. Onze dank.

MILIEU
Tijdens het najaarscongres,in Groningen bleek er belangstelling te zijn voor ac
tuele milieu zaken. Begin '84 zal er een werkgroep milieuproblematiek worden 
ingesteld. Geïnteresseerden kunnen zich bij Peter Bessems (040-439934) melden. 
Verder gaarne ook bij hem alle informatie omtrent activiteiten die in het land 
worden georganiseerd door de JOVD-afdelingen met betrekking tot deze problema
tiek.

ANTI-RACISME
Zoals bekend is er binnen de JOVD een actie-commissie antiracisme actief. De 
doelstelling van deze commissie is tweeledig. Aan de ene kant zal zij een pu
blicitair beleid voeren, waarbij gedacht kan worden aan activiteiten als fora, 
etc. Aan de andere kant heeft zij ook een inhoudelijke taak. Zo houdt zij zich
o.a. bezig met de minderhedennota, stelt zij persverklaringen op en onderzoekt 
zij meer in het algemeen het begrip racisme op haar mérites.

Op korte termijn kunt U een strooifolder van de commissie verwachten, waarin in 
het kort aangegeven zal worden wat het racisme inhoudt, waarom het voor libe
ralen verwerpelijk is en waarin zal worden gepoogd om aan te geven wat we er 
zelf aan kunnen doen. Ook bestaat de mogelijkheid om via de commissie een spre
ker over dit onderwerp te kragen.

Voor het vormen van een landelijk beeld aangaande de omvang van racisme is het 
van belang dat wy over zoveel mogelyk informatie beschikken. Daarom willen wij 
U dan ook vragen om knipsels (vnl. uit regionale dag- en weekbladen) welke 
betrekking hebben op racisme aan de commissie te doen laten toekomen (p/a al
gemeen secretiaat t.a.v. actie-commissie antiracisme).

Wij kunnen ons voorstellen dat afdelingen of districten thema-avonden met be
trekking tot het racisme willen organiseren. Indien U zulks van plan bent, 
zouden wij als commissie gaarne hiervan op de hoogte gebracht willen worden, 
opdat er een beeld te vormen valt over de omvang van de activiteiten. Dit ver
zoek geldt overigens ook voor alle andere activiteiten welke op dit gebied 
ontplooid zullen worden.

Verdere informatie bij Eli Leenaars (080-785372) of Foppe Andriesse (080-235075)
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JEUGDWERKLOOSHEID
Diverse jongerenorganisaties hebben in een werkgroep van het NPIJ (Nederlands 
Platform Internationaal Jongerenwerk) een resolutie opgesteld, getiteld: 
"Jeugdwerkloosheid en Europa 1984". Onderstaand volgt een korte samenvatting 
van de belangrijkste punten uit de resolutie:

- Een goed geformuleerde sociale garantie voor jongeren van 16-25 jaar. Deze 
kan niet uitsluitend bestaan uit een beroepsopleiding, maar dient ook moge
lijkheden voor banen in te houden.

- Een verdere vergroting van het Europees Sociaal Fonds, op voorwaarde dat 
jongeren van 16-25 jaar de mogelijkheid hebben tot steun uit dit fonds.

- Een forse publieke investeringsinjectie om de E.G.-lidstaten in de gelegen
heid te stellen nieuwe arbeidsplaatsen te creëren.

- Stimuleren van kleine bedrijven en coöperaties door wettelijke en financiële 
faciliteiten.

- Verdere ontwikkeling van het gelijke kansenprogramma voor jonge vrouwen. Zij 
lijden het ergst onder de jeugdwerkloosheid.

- Een forse verkorting van d. arbeidsduur, waarbij tenminste gedacht moet wor
den aan 8 uur per week. Hiérbij dienen jongeren geen voortrekkersrol te ver
vullen gezien de reeds gepleegde kortingen op hun inkomen.

- Minimum-inkomensgarantie. Jongeren dienen (in ieder geval vanaf 18 jaar) 
recht te hebben op een minimum-inkomen dat hen de mogelijkheid biedt zelf
standig te leven (dit geldt ook binnen het stelsel van sociale zekerheid).

De volledige tekst van deze resolutie, die wordt onderschreven door het CDJA, 
de CNV-werkende jongeren, de JOVD en de PPR-jongeren, is verkrijgbaar op het 
algemeen secretariaat, N.Z. Voorburgwal 288, 1012 RT Amsterdam.

O N A L E  A C T I V I T E I T E N

jaarlijkse congres van de IFLRY {International Federation 
of Liberal and Radical Youth) te Klingenthal, Frankrijk. 
Aanwezig waren Jules Maaten, Liesbeth Weehuizen, Carolien 
Harrems, Wilfried Derksen, Jurjen Olling, Luc Pruijn, Eric 
Brinckmann, Linda Bakhuis en Albert Kooiman.

cursus van CENYC (koepel van nationale platformen van jon
gerenorganisaties over de AEYSC (All European Youth and 
Student Corporation) te Diisseldorf, namens NPIJ (Nederlands 
Platform Internationaal Jongerenwerk). Aanwezig: Albert 
Kooiman.

bijeenkomst van het EJ (Europees Jeugdforum) over de demo
cratisering van de ÉG te Brussel, namens NPIJ. Aanwezig: 
Albert Kooiman.

IFLRY bureau-meeting te Brussel onder leiding van president 
Jules Maaten.

congres van de ELD te München. Namens de LYMEC (Liberal 
Youth Movement of te European Community) aanwezig Jules 
Maaten, Julius Remarque en Herman Vermeer.

Internationaal secretaris versus secretaris internationale zaken:
De internationaal secretaris houdt zich bezig met dagelijkse zaken, externe con
tacten (ambassades, delegaties, etc.) en de coördinatie van het jongerenwerk.
De secretaris internationale zaken is verantwoordelijk voor het intern functio
neren (begeleiding van internationale commissies, resoluties, etc.)

VERENIGDE NATIES
Annette Schijvenaars, de Nederlandse jongerenvertegenwoordigster bij de VN en lid 
van de JOVD, is weer terug uit New York. Gedurende een maand of 3 kan zij uitge
nodigd worden voor spreekbeurten in afdelingen. Ook kan uitgenodigd worden Els 
Nijskens, jongerenvertegenwoordigster bij de UNESCO te Parijs. Een combinatie van 
beiden behoort ook tot de mogelijkheden. Bellen naar het secretariaat van het 
NPIJ 020-223680 en vragen naar Michiel van de Kasteelen.

I N T E R N A T I  

09 - 11 november:

23 - 27 november:

02 - 04 december:

04 - 06 december: 

04 - 11 december:

TAAKVERDELING
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JOVD GELDERLAND 
1979 -1984 

eerste lustnim

APELDOORN

EDE/WAGENINGEN 

GELO.VALLEI 

NRD. VELUWE 

NIJMEGEN E.O. 

OOST-GELDERLAND 

RANDMERENGEBIED

DOETINCHEM E.O. 

FLEVOLAND 

LIEMERS 

NIJKERK

OOST-ACHTERHOEK

OVER-BETUWE

WEST-BETUWE

LUSTRUMCONGRES 
27-28-29 JANUAR11984

IJSSELSTEIN - HATTEM

GELDERSE LIBERALE JONGEREN



Het district Gelderland e.o. van de Jongeren Organisatie Vrijheid en Democratie 
viert Op 27, 28 en 29 januari 1984 zijn eerst lustrum in centrum IJsselstein te 
Hattem. wy stellen het op prijs als jij wilt deelnemen aan dit grandioze feest 
in liberaal perspectief.
Op het programma staan:
- een algemene ledenvergadering
- een optreden van een Latin Jazz Band
- een disco-avond
- een lustrum diner
- diverse politieke sprekers
- een lezing door Mr. M.W.M. jfetri (oud-voorzitter)
- een boottocht (onder voorbehoud)

De kosten bedragen:
Alternatief 1 (overnachting vrijdag, ontbijt, lunch, lustrumdiner en overnach

ting zaterdag, brunch op zondag) ƒ 50,-
Alternatief 2 (ontbijt, lunch, lustrumdiner en overnachting zaterdag, brunch 

op zondag) ƒ 35,-

Je kunt je opgeven door het opsturen van onderstaande bon naar de lustrumcie, 
p/a Peter Engels, Vackenordsestraat 44, 8081 TL Elburg voor 1 januari. Vergeet 
daarbij niet het verschuldigde bedrag voor 15 januari over te maken op onze lus- 
trumrekening: Giro 55.33.301 Peter Engels, t.a.v. JOVD-lustrum.
(Vergeet niet de slaapzak mee te nemen, dekens zijn voorradig)

Meer informatie vind je in de LAG en kun je krijgen door te bellen naar Peter 
Engels (05250-1736)

U I T N O D I G I N G

BON

NAAM :
ADRES :
POSTCODE EN WOONPLAATS:
LID VAN DE AFDELING /GEEN LID VAN DE JOVD*

Geeft zich op voor het eerste lustrumcongres van de JOVD-Gelderland op 27, 28 
en 29 januari 1984 te Hattem en wel voor alternatief 1/altematièf 2* 
Ondergetek_nde heeft het verschuldigde bedrag ad ƒ 50,-// 35,- overgemaakt op 
giro 55.33.301

HANDTEKENING HANDTEKENING OUDERS OF VOOGD
(indien minderjarig)

* doorhalen wat niet van toepassing is

NAGEKOMEN BERICHT INTERNATIONAAL 

COMMISSIE BUITENLAND
De commissie buitenland zal voortaan bijeenkomen op elke derde woensdag van ie
dere even maand om 18.00 uur in het Stikkerhuis te Amsterdam. Ze zal bestaan 
uit:
a. voorzitters internationale commissies
b. vertegenwoordigers JOVD in de NPIJ werkgroepen WOW-Mobel-Eujebel
c. internationaal secretaris, secretaris internationale zaken, vice-voorzitter 

politiek
d. leden internationaal secretariaat
e. internationale contactpersonen van alle districten
De eerste vergadering zal plaatsvinden op 14 december 1983.
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NOTULEN NAJAARSCONGRES DD. 12 EN 13 NOVEMBER 1983 TE GRONINGEN

1. OPENING
De vergadering besluit agendapunt 9 te veranderen in punt 13a.

2. INGEKOMEN STUKKEN EN MEDEDELINGEN
- Diverse berichten van verhindering
- Diverse moties van afdelingen, en hoofdbestuur
- Mededelingen: a. Het lustrumcongres zal plaatsvinden op 10 en 11 maart 1984

b. De acceptgirokaarten voor 1984 zijn gereed voor verzending, 
maar liggen door de poststaking nog niet in de brievenbus. 
Zowel de november-Driemaster als de girokaarten worden zo 
spoedig mogelijk verzonden

3. VASTSTELLING NOTULEN ZOMERCONGRES TE BUNNIK DD. 25 EN 26 JUNI 1983
De notulen worden vastgesteld, nadat de; volgende wijziging daarin is opgenomen 
bij punt 10 (vaststelling resolutie Mediabeleid): De resolutie is uiteindelijk 
aangenomen i.p.v. verworpen.

4. VASTSTELLING NOTULEN BAV DD. 24 SEPTEMBER 1983 TE AMERSFOORT
De notulen worden vastgesteld, met de aantekening dat het 15e HB-lid secretan 
ris politieke campagnes heet i.p.v. secretaris campagnes

5. VASTSTELLING PLAATS EN DATUM VAN HET VOLGENDE,NAJAARSCONGRES
De vergadering besluit het najaarscongres te doen plaatsvinden in de maand no
vember 1984 in de provincie Gelderland

6. VASTSTELLING DEFINITIEVE HOOGTE LANDELIJK DEEL VAN DE CONTRIBUTIE OVER 1984 
De vergadering besluit het voorlopige besluit van 24 september j.1. hierom
trent te bevestigen en de definitieve hoogte van het landelijk deel te bepa
len op ƒ 13,-

7. VASTSTELLING BEGROTING 1984
De begroting wordt vastgesteld conform het voorstel van het hoofdbestuur (voor 
de definitieve begroting: zie blz. 11)

8. VASTSTELLING STATUTEN- EN REGLEMENTENWIJZIGINGEN
De vergadering besluit een aantal statuten- en reglementenwijzigingen vast te 
stellen.

10. DE VERGADERING BENOEMT DE VOLGENDE PERSONEN
- Herman Vermeer als voorzitter
- Luit Tebbens Torringa als penningmeester
- Wim Hoving als secretaris vorming en scholing
- Eli Leenaars als secretaris bestuurlijk- en juridische zaken
- Jaap de Mare als secretaris sociaal-economische zaken
- Peter Bessems als secretaris ecologische zaken
- Linda Bakhuis als secretaris welzijnszaken
- Arthur Fickel als secretaris public relations
- Bertus van Weezenbeek als secretaris politieke campagnes

Omdat Carólien Harrems zich in een zeer laat stadium heeft teruggetrokken als 
kandidaat-secretaris internationale zaken was er geen kandidaat voor deze funo 
tië. Het hoofdbestuur zal op korte termijn een secretaris internationale zaken 
ad interim aanstellen.
Alle eerder ingediëhde tegenkandidaten hebben zich teruggetrokken.

11. AFSCHEID HOOFDBESTUURSLEDEN
Eric Brinckmann, Joost van Gilse, Robert Heynert, Meint Waterlander en Jaap 
Kruithof nemen afscheid van het hoofdbestuur
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12. MOTIES
Een overzicht van aangenomen, verworpen en ingetrokken moties treft U op blz. 13 
aan.

13. VASTSTELLING RESOLUTIE JEUGDWERKLOOSHEID
De resolutie is door de vergadering vastgesteld. De definitieve tekst treft U op 
blz. 22.

BENOEMING LEDEN VAN VERDIENSTE EN ERELEDEN
De voorzitter verklaart de vergadering besloten. De Algemene Vergadering neemt bij 
acclamatie het voorstel van het hoofdbestuur over en benoemt Marco Swart uit En
schede en Roelof Houwing uit Groningen als leden van verdienste van de JOVD en 
Hein Roethof uit Utrecht en Huub Jacobse uit Amsterdam als ereleden van de JOVD.
De heer Jan van Gilse wordt geacht tegen de benoemingen te zijn geweest.

14. W.V.T.T.K.
De W O  merkt op dat -gezien het vandalisme in het hotel- in de toekomst wellicht 
een andere opzet van de congressen noodzakelijk zal zijn.
De penningmeester deelt de districts- en afdelingsbesturen mee dat het mogelijk is 
om een JOVD vlag te bestellen. Bij ongeveer 10 bestellingen zal de prijs rond de 
ƒ 250,- a ƒ 300,- per stuk komen te liggen. Nabestellen kan bij penningmeester en 
het algemeen secretariaat.
Iedereen die medewerking heeft verleend aan het organiseren van het congres wordt 
door het hoofdbestuur hartelijk bedankt, in het bijzonder de afdeling Groningen en 
district Noord.

15. RONDVRAAG
Vragen van: Jan van Gilse, dhr. de Haan, afd. Leiden, Hans van Wuyckhuyse, Eddy 

van de Bogaard, Martin Hagen, Leo Pieter Stoel, Huub Hieltjes, Elise 
Fokkink, afd. Groningen en Eric Brinckmann.

In antwoord op de gestelde vragen laat het hoofdbestuur het volgende weten:
- Indien mogelijk zullen volgend jaar de halfjaarcijfers aan de adviesraad worden

voorgelegd. •
- Er is een persbericht uitgegaan na vaststelling van de mediaresolutie (dus niet 
nog een na verschijning medianota Brinkman).

- Er wordt geen telegram naar Heineken gestuurd, maar de vergadering kan hem indi
rect toch van dienst zijn door de omzet van Heineken te verhogen.

- De contributie-inning zoals die in 1984 zal plaatsvinden wordt nogmaals toege
licht.

- Het Wilhelmus dient in een liberale organisatie alleen spontaan te worden aan
geheven.

- De Driemaster zal vanaf december op A-4 formaat gaan verschijnen.
- De JOVD ondersteunt de kandidatuur van Gijs de Vries uit Leiden voor de Europese 

Verkiezingen.
- Exportcommissie heeft in 1984 geen prioriteit.
- Het HB beraadt zich nog of zij leden die na 1 juli 1984 niet betaald hebben zal 

afvoeren of niet.
- Het HB staat welwillend tegenover de suggestie om een HB-advies onder de inge

diende moties te zetten.
- Naar aanleiding van bepaalde resoluties worden nota's geschreven, niet naar aan

leiding van allé resoluties. Dat hangt onder meer af van eventuele vervolgacti
viteiten die op grond van een resolutie nog worden opgezet.

- Het HB beveelt het lustrumcongres van het district Gelderland op 27, 28 en 29 
januari a.s. van harte bij de leden aan.

- Het HB steunt de opmerkingen van Eric Brinckmann omtrent de grote inzet die 
Frank Rohof heeft getoond bij het handhaven van de orde.
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RËKENINGNR. INKOMSTEN

5000
5100
5200
5300
5400
5500
5600

Contributies 
Donaties en giften 
Interestbate (per saldo) 
Subsidie WVC 
Subsidie W D  
Subsidie PJK
Verkoop propagandamateriaal

ƒ 42.000,00 
4;000,00 

* 3.000,00
- 252.000,00

10.000,00
1 .000,00

- 15.000,00

Totaal . ƒ 327.000,00

UITGAVEN

Personeel

0101 ' Loonkosten . t ƒ 50.000,00
0102 Reiskosten 5.000,00

Kantoormachines en- -inventaris

0201 Onderhoud mm 2.000,00
0202 Afschrijving — 1.000,00
0203 Kosten automatisering - 6.500,00
0204 * Fonds 'kantoorinrichting - 3.000,00

Huisvesting

0301 Huur —  - 13.000,00
0302 Servicekosten - 7,000,00

Organisatie

0401 Secretariaat 20.000,00
0402 Lustrum — : 7.500,00
0403 . Hoofdbestuur — 25,000,00
0404 Vliegende brigade (incl. meevliegers) - 2.000,00
0405 Adviesraad - • 1.500,00
0406 Accountant - 5.000,00
0407 Verzekeringen - 1.000,00
0408 Propagandamateriaal ; - 18.000,00
0409 Contributie PJK — 800,00
0410 ’ Contributie IFLRY — 1.700,00
0411 Congressen/BAV's - 10.000,00

WERKPLAN . 
HFDST.

Aktiviteiten
i

BINNENLANDSE POLITIEK
0501 Rechtstaat 2.1 "t/m 2,3 ƒ 2,
0502 Humanisme/liberalisme 2.4 - '
0503 . Rechtsextremisme 2.5 -. - 1,
0504 Rechtspositie minderjarigen . 2.6 : -
0505 Vrijwilligerswerk 2.7 -
0506 ■ Jeugdinkomen 2.9. -
0507 Algemeen economisch beleid. 2.10 , - 2
0508 Volkshuisvesting 2.11 1
0509 Landbouw 2.12 1
0510 Openbèar vervoer 2.13 en 2.14 -

0511 Drugsbeleid 2.15 1
0512 Jeugd en kunst 2,16 -
0513 Emancipatie - 2.8, 2.17 t/m 2.22 - 3
0514 Schoolverlaters/stagebeleid 2 .23 -

000,00
500.00
000,00
500.00
500.00
500.00 
.000,00 
. 000*00 
.250,00
500.00 
.500,00
500.00

. 000,00
500.00



0520
BUITENLANDSE POLITIEK 
Europa 3.1 1.000,00

0521 Onderdrukking ónder druk 3.2 500,00
0522 Latijns Amerika 3.3 . 750,00 .
0523 Midden Oosten 3.4 _ 1.150,00
0524 Ontwikkeling, Noord-Zuid 3.5 mm 1.250,00
0525 Zuidelijk Afrika 3.6 - 250,00
0526 .Oost Europa, Oost-West 3.7 ■ -• 2.000,00
Ö527 Bi(laterale) contacten 3.8 mm 1.250,00
0528 Internationaal jongerenwerk 3.9 mm 400,00
0529 Nederlandse Antillen 3.10 — 150,00
0530 Internationaal jeugdjaar 3.11 - 150,00
0531 . Grens- en cul tuuroverschrij-

dende arbeid 3.12 mm 150,00
0532 Afghanistan 3.13 — 150,00
0533 Binnen- en buitenlandse pro-

jekten 3.14 ■ - 3.500,00
ORGANISATIE •

0540 ^Scholieren 4.1 750,00
0541 Studenten 4.2 — 750,00
0542 Vrouwen 4.3 250,00
0543 Werkende en werkloze jongeren 4.4 — 750,00
0544 Begeleiding afd. en distr. 4.5 - 100', 00
0545 Steun nieuwe afd. en distr. 4.6 - ,1.000,00
0546 Public relations, PCB 4.7 - 4.000,00,

055Ó •
VORMING . \  • '

Introductiecursussen 5.1. . «. 4.500,00
0551 Basiscursussen 5,2 . ■- 5.000,00
0552 Vergader- en. discussietech-

niek voor beginners 5.3 . mm 2.500,00
0553 Vergader- en discussietech

niek voor gevorderden 5,4 .2.500,00
0554 ' Redactieleden 5.5 mm 500,00
0555 Bestuursleden en VB.'ers v. *' . 5.6 3.000,00
0556 Campagne 5.7 — 500,00
0557 Democratie 5.8 mm 2.250,00
0558 Voorlichting over■vormings- 

moeilijkheden bij JOVD 5.9 1.500,00
0559 Liberalisme 5.10 - 1.500,00
0560 ; Politieke ideologieën en

m

• « '
stromingen 5.11 - 1.500,00

0561 Voorbereiding congressen 5.12 . - 1.500,00
0562 Vorm ingsteam , , 5.13 - 1.500,00

SECRETARIATEN
0570 Sécr. Binnenlandse politiek f ' 2.000,00
0571 Secr. Buitenlandse politiek - 2.000,00
0572 Sécr. Financiële administratie * - 2.250,00

0601'
DIVERSEN
Uitgave Driemaster 40.000,00

0602 . . Uitgave HB-info : - ’ 2.000,00
0603 Representatiekosten - - 5.000,00
0604 Reserveringen - 15.000,00
0605 Onvoorzien • 15.000,00

Totaal ƒ 327.000,00

.B. BETALINGEN VAN P R O P A G A N D A M A T E R I A A L  VOORTAAN OP REK.
■ NB. 5 4 6 7 2 7 1

BETALINGEN VAN ACTIVITEITEN (CONGRESSEN, VORMINGSWEEKENDEN E.D.) VOOR
TAAN OP REK. NR. 5 4 6 7 2 7 O
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B I N N E N L A N D S E  M O T I E S

Behandeld 12 en 13 november 1983 te Groningen.

De volgende moties zijn, mogelijk na amendering, door het congres aangenomen:

- Racisme
- Alternatieve geneeswijzen
- Caravans
- Bezuinigingen
- Studiefinanciering
- Mededingingsbeleid
- Actuele, motie ambtenarenacties
- Act. motie variabele dienstpl. .
- Kartels

- Amsterdam e.o.
- Eemland e.o.
- District Gelderland
- Utrecht
- Hoofdbestuur
- Hoofdbestuur
- Hoofdbestuur
- Hoofdbestuur
- District Utrecht

De volgende moties zijn door de indieners ingetrokken:

- Schoolgeld
- Waterontharders in wasmiddelen
- Bezuinigingen gezondheidszorg
- Campagne tegen rechtsextremisme
- Onderwijs
- Zigeuners
- Deskundigh. studentèh Ü&F-raden
- Studie-organisatie
- Keuring personenauto's
- Loodgehalte benzine
- Wetenschappelijk personeel
- Spijbelbus
- Salarissen wetensch * perëoneel'

- Amsterdam e.o.
- Randmerengebied
- Delfland
- Delfland
- District Utrecht
- District Utrecht
- District Gelderland
- Doetinchem e.o.
- Oost-Gelderland/Zuid-West Salland
- Oost-Gelderland/Zuid-West Salland
- Nijmegen
- Hoofdbestuur
- Hoofdbestuur

De volgende moties zijn door het congres verworpen:

- Strafrecht
- Demografisch beleid
- Toekomst maatschappijleer

- District Utrecht
- Utrecht
- Oost-Gelderland/Zuid-West Salland

De volgende moties, ingediend als actuele motie, is niet in behandeling genomen 
wegens gebrek aan actualiteit:

- Racisme - Utrecht

A A N G E N O M E N  M O T I E S  B I N N E N L A N D S E  P O L I T I E K

Afdeling Amsterdam en omstreken 

MOTIE RACISME

De JOVD bijeen te Groningen op 12 en 13 november 1983 
CONSTATERENDE
- dat het racisme zijn gevaarlijkste vorm heeft weervonden 
OVERWEGENDE
- het liberale principe dat alle individuen gelijkwaardig zijn, ongeacht hun huids

kleur, afkomst of ander uiterlijk kenmerk
VEROORDEELT MET KRACHT
- de lafhartige, door racisme geïnspireerde moord op Kerwin Duinmeyer
- het voornemen van J. Glimmerveen om als protest tegen de naar aanleiding van de

ze moord gehouden demonstratie tegen het racisme, een landverrader uit de Tweede 
Wereldoorlog te eren

ROEPT DE OVERHEID OP
- om een beleid te ontwikkelen dat voorstaat een herhaling van dit soort gruwelen 

te voorkomen
- om met straffe hand alle uitingen van racisme te bestrijden en te straffen 
ROEPT ALLE POLITIEKE GROEPERINGEN OP
- om niet langer het opkomend racisme dood te zwijgen
- om in plaats daarvan dit racisme met kracht van argumenten te bestrijden 
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.
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Afdeling Eemland en omstreken 

MOTIE ALTERNATIEVE GENEESWIJZEN

De JOVD bijeen te Groningen op 12 en 13 november 1983 
CONSTATERENDE
- dat een toenemend aantal mensen heil en genezing vindt in alternatieve methoden 

van genezen
VOORTS CONSTATERENDE
- dat de regering deze methoden van genezen nochthans (financieel) niet als vol

waardig behandelt in vergelijking met de reguliere wijzen van genezen
OVERWEGENDE
- dat door de negatieve houding van de regering vooral de minder kapitaalkrachti

gen niet of onvoldoende in staat worden gesteld om van deze alternatieve metho
den van genezen te profiteren en daardoor belemmerd worden in hun vrije keuze 
van genezen

ROEPT DE REGERING OP
- een onderzoek te starten naar de mogelijkheid alternatieve geneeswijzen als vol

waardig te erkennen.

District Utrecht

MOTIE KARTELS

De JOVD bijeen te Groningen op 12 en 13 november 1983 
OVERWEGENDE
- dat volledige mededinging het algemeen belang dient 
OVERWEGENDE
- dat volledige mededinging een liberaal beginsel is 
CONSTATERENDE
- dat er in Nederland in belangrijke mate naar volledige mededinging wordt ge

streefd
CONSTATERENDE
- dat kartels veelal in strijd met volledige mededinging zijn 
CONSTATERENDE
- dat in Nederland kartels via het "misbruikstelsel" worden bestreden 
OVERWEGENDE
- dat het verbodstelsel het doeleinde volledige mededinging beter dient dan het 

misbruikstelsel
SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat in Nederland het verbodstelsel dient te worden ingevoerd 
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

District Gelderland

MOTIE CARAVANS

De JOVD bijeen op 12 en 13 november 1983 te Groningen 
OVERWEGENDE
- ons streven naar een zo eenvoudig en doorzichtig mogelijk belastingsstelsel 
CONSTATERENDE
- dat de hoogte van de wegenbelasting op caravans o.a. afhankelijk gesteld is van 

de soort brandstof van de trekkende auto
- dat op de registratieverklaring en op het nummerbewijs van een caravan niet het 

kenteken van de auto maar het chassisnummer van de caravan genoteerd staat
- dat een caravan dan ook vrijelijk achter een andere auto gekoppeld mag worden 
OVERWEGENDE
- dat een caravan dus belastingstechnisch als een op zichzelf staande eenheid ge

zien dient te worden
- dat de bepaling van het belastingsbedrag alleen gebaseerd op het eigen gewicht 

van de caravan, de doorzichtigheid van de belastingwetgeving alleen maar ten 
goede zal komen

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- de belastingswet zodanig aan te passen dat de wegenbelasting voor caravans al

leen gebaseerd is op het eigen gewicht van de caravan
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.
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Afdeling Utrecht

MOTIE BEZUINIGINGEN

De JOVD bijeen op 12 en 13 november 1983 te Groningen 
CONSTATERENDE
- dat vanwege de economische crisis ombuigingen en bezuinigingen in de Rijksbe

groting noodzakelijk zijn
- dat de. regering deze mening eveneens is toegedaan, gezien het door haar ge

voerde, beleid
- dat door een cumulatie van effecten van verschillende bezuinigingen bepaalde 

groepen in. de samenleving in hun welzijnsstandaard meer dan evenredig dreigen 
te worden aangetast

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat: de overheid bij het bepalen van nieuwe bezuinigingen zich in grotere mate, 

middels departementale coördinatie, moet afvragen in hoeverre het totale pak
ket aan bezuinigingen drukt op de verscheidene groepen in de samenleving ten
einde zulks te voorkomen

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Hoofdbestuur

MOTIE STUDIEFINANCIERING

De JOVD bijeen op :12 en 13 november 1983 te Groningen 
CONSTATERENDE
- dat de Minister van Onderwijs en Wetenschappen drs. W.j. Deetman het lang ver

wachte nieuwe stelsel van studiefinanciering, dat iedere student boven de, 18 
jaar onafhankelijk maakt van zijn ouders, heeft laten varen

OVERWEGENDE
- dat liberalen zelfstandigheid en eigen verantwoordelijkheid van boven de 18-ja

rigen altijd een zwaar punt hebben gevonden
OVERWEGENDE
- dat het mogelijk moet zijn met het geld van de beurzen en de kinderbijslag een 

ouder-onafhankelijk stelsel als studiefinanciering te bekostigen
SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat de Minister in 1984 moet overgaan tot een van ouder-onafhankal'ijk stelsel 

van'studiefinanciering eventueel in fasen in te voeren (bv. eerst voor het eer
stejaars, dan elk jaar een nieuwe lichting erbij)

- dat dit oude onafhankelijke stelsel van studiefinanciering budgettair neutraal
moet zijn ,

- dit nieuwe stelsel van ouder-onafhankelijke studiefinanciering moet er volgens 
de JOVD als volgt uitzien:
a. Een ieder die deelneemt aan het hoger onderwijs moet hierop aanspraak kunnen 

maken, ongeacht het inkomen van ouder(s), voogd(en), verzorger(s) of part- 
ner(s)

b. De financiering is gekoppeld aan de inschrijvingsduur en bestaat voor een
. deel uit een beurs, en voor een deel uit een lening. De beurs krijgt iedereen 
en dekt de kosten die direct toerekenbaar zijn aan de studie. De lening.is 
een facultatieve faciliteit waarbij de rente gelijk is aan het inflatiepercen- 

, tage
c. De lening wordt voor inflatie gecorrigeerd, terug betaald vanaf een bepaalde 

periode na het afstuderen gedurende een bepaalde periode. Bij de aflossing 
van de lening wordt uitgegaan van een maximumpercentage van het inkomen

d. De hoogte van de lening is aan een, maximum gebonden. Maximale beurs en lening 
dienen de kosten van levensonderhoud en studiekosten te dekken; ook de kosten 
voor recreatieve bezigheden. diéhjenV^ijeruit gefinancieerd te kunnen worden

e. Studiestakers dienen voor wat betreft de terugbetaling van de lening gelijk 
behandeld te worden als afgestudeerden

f. Voor hen die opnieuw hoger onderwijs gaan volgen na in een beroep werkzaam 
te zijn geweest, verschuift de termijn van terugbetaling

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.
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Hoofdbestuur

MOTIE MEDEDINGINSBELEID

De JOVD bijeen op 12 en 13 november 1983 te Groningen
CONSTATERENDE
- dat de Europese Gemeenschappen een actief mededingingsbeleid voeren
- dat dit Europese mededingingsbeleid echter beperkt is tot praktijken die de in

ternationale handel beïnvloeden, waardoor slechts een klein deel van de markt
sector bestreken wordt en de dienstensector er bijvoorbeeld bijna volledig buiten 
valt

- dat dit Europese beleid onvoldoende wordt aangevuld door een Nederlands beleid 
op dit gebied

OVERWEGENDE
- dat het één der liberale principes is om het ontstaan van machtsconcentraties 

en misbruik daarvan te voorkomen
- dat economische machtsconcentraties de concurrentie elimineren
- dat de consumenten hiervan het slachtoffer worden door hogere prijzen en lagere 

kwaliteit
- dat concurrentie bovendien een belangrijke prikkel is tot innovatie en efficiency
- dat concurrentie daarmee de motor van ons economische systeem is en daarvan zo 

veel mogelijk behouden c.q. gestimuleerd moet worden
VOORTS OVERWEGENDE
- dat economische macht niet zozeer een kwestie van absolute omvang is, maar dat 

de ondernemingsomvang in verhouding tot de relevante marktomvang cruciaal ±s
- dat fusies en samenwerkingen tussen ondernemingen de concurrentie kunnen smoren 

en daarmee de economische macht vergroten
ROEPT DE REGERING OP
- een actief mededingingsbeleid te voeren dat een aanvulling is van het Europese 

beleid in dezen en waarbij de concurrentie beperkende effecten van samenwerkingen 
en fusies in een zorgvuldige afweging worden betrokken

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Hoofdbestuur

MOTIE AMBTENARENACTIES

De JOVD bijeen op 12 en 13 november 1983 te Groningen
CONSTATERENDE
_ de plannen van de regering om de ambtenarensalarissen met 3% te korten
- dat onderhandelingen hierover met de ambtenarenbonden op een mislukking zijn uit

gelopen
- dat als reactie hierop grootscheepse acties zijn begonnen die de maatschappij in 

belangrijke mate ontwrichten
OVERWEGENDE
- dat de regering in tegenstelling tot de ambtenarenbonden nog steeds bereid is 

tot reële onderhandelingen
- dat de schade als gevolg van de gevoerde acties met name aan het bedrijfsleven 

niet in verhouding staat tot het met de acties na te streven belang
- dat men met deze acties de democratische besluitvorming tracht te frustreren
- dat men met ambtenarenacties in sectoren waarin de overheid een monopolie heeft 

het in de overheid gestelde vertrouwen beschaamt en de machtspositie die een 
dergelijk monopolie met zich meebrengt misbruikt

VOORTS OVERWEGENDE
- dat de penibele situatie van 's lands financiën een keuze van de ambtenaren tus

sen werkgelegenheid en inkomen onvermijdelijk maken
- dat men -met deze acties deze keuze tracht te ontlopen
- dat deze keuze noodzakelijk is voor economisch herstel
- dat de ambtenaren met deze acties een beroep doen op de solidariteit van de wer

kenden in het bedrijfsleven, terwijl ze met het ontlopen van voornoemde keuze ‘ 
juist een gebrek aan solidariteit met de werkenden tonen
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VEROORDEELT
- de acties op de wijze waarop ze worden gevoerd 
ROEPT DE AMBTENARENBONDEN OP
- de acties met onmiddelijke ingang te beëindigen 
ROEPT VOORTS DE NEDERLANDSE REGERING OP
- vast te houden aan de door haar voorgestelde kortingen 
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Hoofdbestuur

MOTIE VARIABELE DIENSTPLICHT

De JOVD bijeen op 12 en 13 november 1983 te Groningen 
CONSTATERENDE
- dat de technische ontwikkelingen binnen de krijgsmacht ertoe leiden dat aan het 

militaire personeel andere en hogere opleidingseisen moeten worden gesteld dan 
in het verleden het geval was

- dat door de toenemende ingewikkeldheid van de technologie behoefte blijkt te zijn 
aan personeel met een hogere technische beroepsopleiding

- dat de huidige diensttijd van 14 tot 16 maanden (en maximaal 17 maanden bij de Ko
ninklijke Marine) in vele gevallen niet toereikend blijkt te zijn om dienstplichtig 
personeel voor technisch hoogwaardige functies op te leiden en daarin voldoende 
ervaring op te laten doen

- dat het bovenstaande ertoe heeft geleid dat veel van deze functies door vrijwillig 
dienend personeel moet worden bezet

- dat deze ontwikkeling het grote maatschappelijk belang van een kadermilitieleger 
kan schaden

- dat dit ertoe zou kunnen leiden dat dienstplichtigen nog slechts op eenvoudige . 
functies kunnen worden geplaatst

- dat door het feit dat in Nederland slechts 35% van de landelijke mannelijke jeugd 
opgeroepen wordt in'militaire dienst, er een fundamenteel maatschappelijke onge
lijkheid m.b.t. het vervullen van de dienstplicht bestaat

BEZIET MET GROTE INSTEMMING
- de bemoeienissen van staatssecretaris drs. W.K. Hoekzema om te komen tot de in

voering van een systeem van variabele dienstplicht. Daar dit systeem 3 grote 
voordelen kent:
1. maatschappelijk, middels een betere verdeling van de last, door het invoeren 

van "vrijwillig dienstplichtigen"
2. individueel, door de grotere zeggenschap van de dienstplichtigen aangaande 

de invulling en de duur van hun dienstplicht
- 3. kwalitatief militair, vanwege de grotere geoefendheid en inzetbaarheid 
ONDERSTEUNT VAN HARTE
- een systeem van variabele dienstplicht ter vervanging van het huidige dienst- 

plichtsysteem
SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat een systeem van variabele dienstplicht moet voldoen aan de volgende rand

voorwaarden :
1. de dienstplichtige moet zelf kunnen kiezen uit de verschillende voor hem 

passende functies en de daaraan gekoppelde diensttijden
2. functies waar men langer moet dienen mogen slechts op basis van vrijwillig

heid worden toegewezen. Langer dienen kan alleen gerechtvaardigd worden op 
grond van een militair technische noodzaak

3. de diensttijd dient over het geheel genomen zo kort mogelijk te zijn. De mini
mum diensttijd moet voor sommige functies tenminste worden teruggebracht tot 
10 maanden. Hetgeen militair technisch geen problemen hoeft op te leveren

4. dienstplichtigen dienen hetzelfde loon te ontvangen als dat van hun colle
ga's vrijwillig dienende met een vergelijkbare taak en van gelijke leeftijd

5. het beginsel van evenredige inbreng vanuit alle geledingen van de bevolking 
in de krijgsmacht mag op geen enkele wijze door een systeem van variabele 
dienstplicht in gevaar gebracht worden

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.
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B U I T E N L A N D S E  M O T I E S

Afdeling Kennemerland

MOTIE INTERNATIONALE CONTACTEN

De JOVD in vergadering bijeen op 12 en 13 november 1983 te Groningen
CONSTATERENDE
- dat de internationale politieke situatie verslechtert
- dat met name het neerschieten van een Zuidkoreaans verkeersvliegtuig door de Sov

jetunie de spanning tussen Oost en West heeft doen toenemen
OVERWEGENDE
- dat een uitblijven van een positief resultaat van de INF onderhandelingen in Gene- 

ve de daaropvolgende uitvoering van het NAVO dubbelbesluit een grotere spanning 
tussen de beide machtsblokken tot gevolg zal hebben

- dat een constuctieve dialoog tussen Oost en West van eminent belang is voor de 
vrede in de wereld

CONSTATERENDE
- dat de JOVD, volgens haar werkplan, een uitgebreid uitwisselingsprogramma met 

Oosteuropese jongerenorganisaties op touw heeft gezet
OVERWEGENDE
- dat contacten tussen jongerenorganisaties het wederzijds begrip bevorderen
- dat ook deze uitwisselingen van wezenlijk belang kunnen zijn voor de ontspanning 

tussen Oost en West
ROEPT OP
- het hoofdbestuur tot het onverminderd stimuleren van deze uitwisselingen
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Hoofdbestuur

MOTJE CENTRAAL AMERIKA

De JOVD in vergadering bijeen op 12 en 13 november 1983 te Groningen
OVERWEGENDE
- dat een liberaal Centraaiamerika beleid gebaseerd dient te zijn op het zelfbeschik

kingsrecht van de Centraal-Amerikaanse Staten en dat dit beleid primair gericht 
moet zijn op het opbouwen van een democratische en sociaal-gerechtvaardigde poli
tieke en sociaal-economische infrastructuur

- dat de huidige politieke, economische en sociale omstandigheden in Centraal Ame
rika tot grote bezorgdheid nopen

- dat de recente escalatie van geweld gedeeltelijk door invloeden van buitenaf en 
gedeeltelijk door de onwil van Centraal Amerikaanse regimes om werkelijke hervor
mingen door te voeren veroorzaakt wordt

- dat het plan van de regeringen van Colombia, Mexico, Panama en Venezuela ten aan
zien van wapenbeperking, het vertrek van buitenlandse militaire adviseurs , de 
vestiging van gedemilitariseerde zones en het respecteren van de mensenrechten 
alle ondersteuning verdient (hetplan van de "Contadora-groep")

- dat de landen in Centraal Amerika op kunstmatige wijze tegen hun zin betrokken 
zijn geraakt, of dreigen te raken, bij het Oost-West conflict

- dat de isolerende politiek van de Verenigde Staten ten opzichte van Nicaragua 
democratisering in dat land tegenwerkt en de regio destabiliseert, terwijl het de 
invloed van de Oost-West problematiek slechts vergroot

VEROORDEELT
- de pogingen van de Cubaanse regering de situatie in Centraal Amerika voor haar 

eigen belang te gebruiken, door zich te mengen in de binnenlandse aangelegenheden 
van de landen in die regio

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat de Verenigde Staten gezien het feit dat zij een beslissende rol kunnen spelen 

in de oplossing van de conflicten in Centraal Amerika, dienen af te zien van eni
ge vorm van militaire interventie in Centraal Amerika en dat de Verenigde Staten 
en Cuba door de ondersteuning van het Contadora initiatief op constructieve wijze 
dienen bij te dragen aan het vestigen van vrede, vrijheid, economische vooruitgang
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en sociale gerechtigheid
- dat de Europese landen, gezien de traditionele contacten van velen van hen met 

Centraal Amerika, met economische middelen aanzetten tot democratisering dienen 
te ondersteunen

- dat de Verenigde Staten Europa zo mogelijk deze positieve ondersteuning dienen te 
coördineren

VEROORDEELT
- iedere poging de democratie in Costa Rica te ondermijnen of de territoriale inte

griteit van dit land te schenden
SPREEKT HAAR VERONTRUSTING UIT
- over de voortgaande politieke gewelddaden in El Salvador, terwijl van het verbete

ren van de sociale en politieke situatie van de Salvadoranen nog niets terecht is 
gekomen

IS VAN MENING
- dat in El Salvador op korte termijn dient te worden overgegaan tot het houden van 

internationaal gecontroleerde verkiezingen, waarbij de veiligheid van de deelne
mende partijen gegarandeerd dient te worden

VERWELKOMT
- de ontwikkelingen in Honduras in de richting van een democratie, waarbij de libe

rale partij van dat land een belangrijke rol heeft gespeeld, • maar realiseert tege
lijkertijd dat de feitelijke macht in Honduras nog steeds in handen vanhet leger is

VEROORDEELT
- de ernstige schending van mensen- en politieke rechten in Guatemala door opeen

volgende militaire regeringen
SPREEKT HAAR BEZORGDHEID UIT
- over de situatie ten aanzien van de vrijheid van de kerk, de vrijheid van de pers 

en de vrijheid van de politieke oppositie en het ontbreken van een feitelijke onaf
hankelijke rechterlijke macht in Nicaragua, terwijl de regering van dat land meer
en meer afwijkt van de oorspronkelijke principes van de revolutie, die het land 
politieke vrijheid en sociale hervormingen had moeten brengen

IS VAN MENING
- dat de Nicaraguaanse regering er weliswaar in is geslaagd op sociaal gebied be

langrijke vooruitgang te boeken, maar dat desalniettemin op korte termijn dient
te worden overgegaan tot het houden van internationaal gecontroleerde verkiezin
gen, zoals de junta heeft beloofd, waarbij de veiligheid van dé deelnemende par
tijen gegarandeerd dient te worden

ONDERSTEUNT
- De Partido Liberal Independiente in Nicaragua in haar pogingen pluralisme, een 

gemengde economie en niet-gebondenheid te bewerkstelligen, zoals de JOVD dele
gatie naar dat land heeft waargenomen

- de strijd van de Partido Liberal in Panama voor de terugkeer naar democratie in 
dat land, terwijl de huidige ondemocratische regering deomcratisering uitstelt

VERWELKOMT
- de pogingen van IFLRY en de Liberale Internationale om contacten tot stand te 

brengen tussen de liberale partijen in Centraal Amerika, teneinde op deze wijze 
bij te dragen tot vrede en vrijheid in dat gèbied, op basis van overeenstemming 
tussen de betrokken landen zelf

VERZOEKT DE NEDERLANDSE REGERING
- in de Veiligheidsraad van de VN het voorstel te lanceren een VN-vredesmacht in 

te stellen voor de beveiliging van de Hondurees-Nicaraguaanse grens, opdat deze 
landen zich in de geest van de Contadoraplannen, zonder druk van oplopende mili
taire uitgaven kunnen wijden aan stabilisering en verdere opbouw van een demo
cratisch bestel

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Afdeling Amsterdam

MOTIE NAMIBIË

De JOVD bijeen te Groningen op 12 en 13 november 1983
CONSTATERENDE
- het feit dat de onderhandelingen tussen de Zuid-Afrikaanse minister van buiten
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landse zaken Pik Botha en de secretaris-generaal van de Verenigde Naties Peres 
de Cuellar tot een consensus hebben geleid met betrekking op de op Stapel staan
de verkiezingen in Namibië

- dat deze consensus overeengekomen tussen de VN leider en Zuid-Afrika inhoudt dat 
Zuid-Afrika het verkiezingssysteem mag bepalen, dat naar hun mening het meest 
geschikt is voor de bevolking en democratie van Namibië

OVERWEGENDE
- dat een snelle uitvoering van de VN-resolutie 435, waarin wordt opgeroepen om 

verkiezingen te houden onder toezicht van de Verenigde Naties, geboden lijkt ge
zien de gespannen situatie in Zuid-West Afrika

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- de VN-resolutie 435 onder de door de Verenigde Naties en Zuid-Afrika afgesproken 

concitie te steunen
EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

Afdeling Amsterdam e.o. & district Gelderland

MOTIE GRENADA

De JÓVD in vergadering bijeen te Groningen op 12 en 13 november 1983
CONSTATERENDE
- dat Grenada tot voor kort geregeerd werd door een totalitair- sociaal systeem •
- dat dit binnen dit regime een revolutie heeft plaatsgevonden, waarbij Premier 
Maurice Bishop werd vermoord ,

- dat deze revolutie een meer extremistische koers opleverde, welke zeer weinig 
steun onder de bevolking vond

- dat een invasiemacht voornamelijk bestaande uit Amerikanen naar aanleiding hier
van dit regime omgeworpen heeft

OVERWEGENDE
- dat dit regime van na de revolutie nog sterker door Cuba wordt ondersteund
- dat op Grenada grote hoeveelheden Cubaanse wapens opgeslagen bleken te zijn
- dat voor ernstige schendingen van de mensenrechten gevreesd moet worden, evenals 

voor de levens van de Amerikaanse burgers op Grenada
- dat. de inwoners de invasie als een bevrijding ervaren
SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat t.a.v. de Amerikaanse invasie twijfel aan de volkenrechtelijke rechtmatigheid 

op zijn plaats is
- dat het Britse aanbod om Gemenebesttroepen als vredesmacht op Grenade te legeren 

alle lof verdiend
- dat de invasiemacht dient te vertrekken, zodra de Gemenebestvredesmacht is geïn

stalleerd
- dat binnen de beloofde termijn van vijf maanden vrije verkiezingen moeten worden 

gehouden onder toezicht van het Britse Gemenebest, waarbij uitdrukkelijk alle par
tijen deel mogen nemen

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

District Noord

MOTIE ZUID-AFRIKA

De JOVD bijeen te Groningen op 12 en 13 november 1983
CONSTATERENDE ’
- dat grote groepen binnen de Zuidafrikaanse samenleving uitgesloten zijn van zeg

genschap binnen de vertegenwoordigende lichamen en het landbestuur
- dat dit aanleiding geeft tot grote sociale spanningen binnen de Zuidafrikaanse 

samenleving
- dat er ook vanuit het buitenland druk uitgeoefend wordt öm het huidige apartheids

systeem af te schaffen
- dat ook een aanzienlijke hoeveelheid blanke Zuidafrikanen de achterstelling van de 

gekleurde bevolking als onrechtvaardig ervaren
- dat in het ontwerp van de nieuwe grondwet een positieve ontwikkeling te proeven 

is
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OVERWEGENDE
- dat dé nieuwe grondweg "aparte" parlementen kent waarin weliswaar de blanke 

parlementariërs een solide overwicht op hun anders gepigmenteerde collega's 
hebben

- dat de in alle gevallen blanke president in het stelsel van de nieuwe grond
wet wordt gekozen door een electoraal college waarin de blanken‘overheersen 
en waarin hij wordt geadviseerd door een presidentiële raad waarin blanken e- 
veneens domineren

- dat de president een aanzienlijke machtspositie heeft met betrekking tot agen- 
dakwesties, nietigverklaring van besluiten

- dat de 22 miljoen zwarte mensen nog steeds worden geweerd uit vertegenwoordi
gende lichamen en het landsbestuur

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat de huidige voorstellen inzake grondwetswijzigingen in Zuid-Afrika toege

juicht dienen te worden als een stap op weg naar volledige participatie van 
de gekleurde bevolkingsdelen in organen van het landsbestuur

- dat de JOVD hoopt op een verdere voorgang in het proces om uiteindelijk te 
komen tot algemene afschaffing van het apartheidssysteem

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

MOTIE VREDESDEMONSTRATIE EN KRUISRAKETTEN

De JOVD in vergadering bijeen te Groningen op 12 en 13 november 1983
OVERWEGENDE
- dat op 29 oktober een platform onder de naam Kruisraketten Nee een grote demon

stratie organiseerde in Den Haag
- dat deze demonstratie door het organisatiecomité in eerste instantie bedoeld 

was als protest tegen de mogelijke plaatsing van 48 kruisraketten in Nederland
CONSTATERENDE
- dat meer dan een half miljoen mensen aan deze demonstratie heeft deelgenomen
- dat, blijkens de meegedragen leuzen en de tv-intervièws, zeker niet alle demon

stranten slechts meeliepen ter ondersteuning van de officiële leuze van het 
organisatiecomité, maar veeleer om blijk te geven van algemene onvrede met de 
voortgaande (nucleaire) bewapening

- dat de discussie over ontwapening zich in Nederland in het algemeen richt op 
hoe het beste tot tweezijdige ontwapening gekomen kan worden en het twistpunt 
daarbij met name het al dan niet nemen van eenzijdige stappen is, zoals het 
niet-plaatsen van kruisraketten

- dat de JOVD Oost-West nota het nemen van bepaalde eenzijdige stappen als zoda
nig niet categorisch afwijst, binnen een kader van tweezijdige ontwapening

VERDER OVERWEGENDE
- dat de JOVD onderhandelingen als de enige weg naar een vermindering van de af

hankelijkheid van kernwapens beschouwt
- dat het inbrengen van kruisraketten en Pershing II in de INF onderhandelingen 

kan en dient te leiden tot een Europa vrij van nucleaire middellangeafstands- 
wapens of althans plaatsing danwel handhaving van een zo gering mogelijk aantal 
daarvan

SPREEKT ALS HAAR MENING UIT
- dat de JOVD de officiële leuze van de demonstratie niet onderschrijft, daar deze 

leuze zich niet tevens keert tegen reeds geplaatste nucleaire middellangeaf- 
standwapens in Europa

- dat regering en parlement de op 29 oktober wederom duidelijk geworden onvrede ze
ker niet zonder meer naast zich neer kunnen leggen, maar dienen te streven naar 
een zo breed mogelijk te accepteren oplossing van het vraagstuk van de plaatsing 
van kruisraketten

- dat alle betrokken partijen derhalve dienen te waken voor het creëren van polari
satie bij een zo wezenlijke zaak als het bewaren van vrede en het zekerstellen 
van onze vrijheid

- dat uiteindelijk het parlement de enige plaats is die als graadmeter van de samen
leving kan dienen

- dat Nederland volgens schema moet voortgaan met de voorbereidingen en tot plaat-
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sing moet.overgaan indien op dat moment de onderhandelingen in Gèneve niet tot 
resultaat hebben geleid

- dat uitstellen van plaatsing door Nederland, in geval de Sovjetunie de INF—on
derhandel ingen afbreekt als reactie op het beginnen van de plaatsing in andere 
NAVO landen, volstrekt zinloos is en in een dergelijk geval derhalve tot plaat
sing in Nederland moet worden besloten 

EN GAAT OVER TOT DE ORDE VAN DE DAG.

RESOLUTIE JEUGDWERKLOOSHEID, zoals aangenomen op het JOVD najaarscongres 1983
12 en 13 november te Groningen

PREAMBULE
01 Vooral door de ecohomisóhe recessie heeft de samenleving te kampen met een hoge 

werkloosheid, met name onder jongeren. Het werkloosheidspercentage binnen deze 
groep is onevenredig hoog. Dit alles rechtsvaardigt een specifiek jeugdwerkge- 
legenheidsbeleid, ook in Europees verband.

02 Men moet echter bij het opstellen van een jeugdwerkgelegenhéidsplan rekening 
houden met de volgende factoren:
- het mag economische herstelplannen niet doorkruisen; met name dient het te 

passen in een specifiek werkgelegenheidsbeleid,
- het moet rekening houden met het feit dat plannen die op korte termijn jeugd
werkloosheid bestrijden op lange termijn wellicht ongunstig uitpakken.

GEVOLGEN JEUGDWERKLOOSHEID

11 Jeugdwerkloosheid geeft bij jongeren aanleiding tot reacties als enerzijds 
agressie tegen het huidige maatschappelijke systeem, het zoeken naar een zonde
bok (b.v. minderheden) en een verval naar apathie. Anderzijds zijn er jongeren 
die ten gevolge van -jeugdwerkloosheid creatiever gaan denken en handelen.

12 Een ander gevolg van jeugdwerkloosheid is de diploma-inflatie: voor dezelfde 
functie wordt een steeds hogere opleiding gevraagd

13 En belangrijk bezwaar van jeugdwerkloosheid is ook dat kennis en vaardigheden 
verwateren als men er lange tijd geen gebruik van maakt. Hierdoor nemen de kansen 
bij sollicitaties steeds verder af.

OORZAKEN JEUGDWERKLOOSHEID

21 Over de oorzaken van de jeugdwerkloosheid lopen de meningen uiteen; als zodanig 
worden wel genoemd:
- het gebrek aan ervaring bij jongeren,
- de hoge jeugdlonen,
- een slechte aansluiting van het onderwijs op de arbeidsmarkt,
- de emancipatie van de vrouw, waardoor zich meer vrouwen op de arbeidsmarkt 

aanbieden,
- de demografische opbouw van de bevolking,
- de economische recessie, die vooral de creatie van nieuwe arbeidsplaatsen 

afremt, hetgeen de kanBen van de toetreders verkleint.

22 Van het bovenstaande acht de JOVD de laatste twee oorzaken het belangrijkst. De 
hoge jeugdlonen wijst zij af als oorzaak daar eerdere verlagingen van het jeugd
loon hebben gefaald in het creëren van werkgelegenheid voor jongeren.
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BELEID LANGE TERMIJN

31 De constatering dat de economische neergang de belangrijkste oorzaak van de 
jeugdwerkloosheid is, kan niet anders dan tot de conclusie leiden dat de enige 
werkelijke oplossing van de jeugdwerkloosheid gelegen is in de oplossing van de 
economische crisis. Dit heeft belangrijke consequenties voor concrete plannen: 
ze moeten passen in een algemeen beleid dat bestrijding van werkloosheid voor
staat, ze mogen niet teveel kosten en geen structurele onevenwichtigheden ver
oorzaken. Het lange termijn beleid moet voor een werkelijke oplossing zorgen en 
dient dan ook te prevaleren boven allerlei korte-termijn plannen die de nood 
der werkloosheid slechts trachten te verlichten; dit sluit echter niet uit dat 
op korte termijn geen maatregelen genomen kunnen worden.

ARBEIDSTIJDVERKORTING

41 Arbeidstijdverkorting is een manier om de pijn van de werkloosheid eerlijker te 
verdelen en heeft in het kader van de jeugdwerkloosheid bijzondere relevantie. 
Hoewel bij arbeidstijdverkorting vaak alleen gesproken wordt over deze korte- 
termijn effecten heeft zij ook gevolgen voor de lange termijn. Hierbij wordt 
onder andere gedacht aan veranderingen in arbeidsproduktiviteit en het feit dat 
arbeidstijdverkorting iedereen een béétje werkloos maakt waardoor de werkloos
heid 'in het systeem' wordt gestopt en daardoor onoplosbaar kan worden.

42 Toch vindt de JOVD dat arbeidstijdverkorting, zij het onder zekere voorwaarden, 
de werkgelegenheid eerlijker kan verdelen en dat het een stimulans kan zijn voor 
emancipatoire ontwikkelingen. Deze voorwaarden zijn dat:
- de bedrijfstijd niet vermindert; arbeidstijdverkorting biedt juist de mogelijk

heid de bedrijfstijd te verlengen door introductie van meer ploegen diensten,
- de arbeidskosten per eenheid produkt niet toenemen,
- het niet landelijk, integraal en/of verplicht wondt ingevoerd, maar wordt gesti
muleerd per bedrijfstak of bedrijf en niet uniform voor alle functies,

- de arbeidstijd fors gekort dient te worden,
- de overheid haar belasting- en sociale zekerheidsstelsel aanpast. Dit is ook 

van groot belang om het toepassingsgebied van deeltijdbanen te vergroten.

43 Verplichte arbeidstijdverkorting alleen voor jongeren wijst de JOVD af, niet 
alleen vanwege de daarmee gepaard gaande inkomensvermindering, maar ook omdat 
het de positie van jongeren op de arbeidsmarkt alleen maar zal verslechteren. 
Immers, de kans is groot dat wanneer een 40-urige baan vrij komt deze dan niet 
door een jonge werkzoekende zal kunnen worden vervuld.

BELEID KORTE TERMIJN

51 Op korte termijn moet de werkloosheid als gegeven worden beschouwd.
Werklozen zouden op basis van vrijwilligheid diverse maatschappelijk nuttige 
zaken kunnen aanpakken. Echter, het huidige systeem van sociale zekerheid werkt 
hier belemmerend. De JOVD pleit daarom sterk voor een systeem met een gefiscali
seerd basisinkomen waarbij het verschil tussen werken met en werken zonder uit
kering komt te vervallen.

52 Ditiysteem van basisinkomen is echter niet binnen afzienbare tijd te realiseren. 
Daarom wil de JOVD binnen het huidige stelsel van sociale zekerheid het werken 
met behoud van uitkering een plaats geven. Dit dient te geschieden in het kader 
van een tijdelijk, afgerond projekt dat anders niet zou worden uitgevoerd en 
waarbij de lengte van de werkweek zodanig wordt bepaald, dat de overheid bij haar 
aanstellingsbeleid een kostenneutrale overweging kan maken. De lager opgeleiden 
en langdurig werklozen dienen bij dit soort projecten betrokken te worden, daar 
zij met name te leiden hebben van de verdringingseffecten op de arbeidsmarkt.
Deze projekten dienen bovendien zoveel mogelijk op de voortbrenging van (;semi-) 
collectieve goederen te zijn gericht.
Door deze werkwijze worden bezwaren als mogelijke concurrentie-vervalsing alsmede 
een willekeurige inkomensherverdeling ondervangen.

53 Bovendien moet de Werkgelegenheids Verruimende Maatregel zo worden aangepast dat 
hij betrekking gaat hebben op die terreinen waar het marktmechanisme tekort schiet 
waardoor overheidsingrijpen gerechtvaardigd wordt.
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54 Om de kosten, die gemoeid zijn met het inpasbaar maken van een jeugdige werknemer 
in het arbeidsproces minder zwaar op de werkgever die daartoe overgaat të laten 
drukken, denkt de JOVD aan een stelsel van vrijstellingen van afdrachten aan de 
fiscus voor bedoelde werknemer voor de duur van de inwerkperiode, Waarbij gewaakt 
dient te worden voor eventueel optredende substitutie-effecten.

POSITIE JONGEREN

61 Totdat een systeem van een gefiscaliseerd basisinkomen is gerealiseerd vindt
de JOVD de volgende aanpassing van het huidige sociale zekerheidsstelsel wense
lijk: de WWV, die in het leven is geroepen ten einde een gelijkmatiger overgang 
van arbeidsinkomen naar bijstandsuitkering te verkrijgen, dient qua uitkerings
duur gekoppeld te worden aan de duur van het arbeidsverleden.

62 Men dient voor ogen te houden dat bezuinigingen jongeren in grote mate kunnen 
treffen en men moet er voor waken dat de levensstandaard van jongeren niet 
onaanvaardbaar laag wordt door de curhulatie van effecten van verschillende be
zuinigingen .

63 De hoogte van jeugdlonen en uitkeringen dient zodanig bepaald te worden dat vanaf 
18 jaar een zelfstandig bestaan mogelijk is.

64 Een sollicitatieplicht, met de daaraan gekoppelde sancties, blijft wenselijk.

65 Nieuwe ondernemingen waarin jongeren initiatieven kunnen ontplooien kunnen een 
belangrijke bijdrage leveren tot het oplossen van de problemen van jeugdwerke- 
loosheid. De moeilijkheden die op dit moment overwonnen moeten worden wanneer 
men een bedrijf wil starten zijn schier onoverkomelijk. Daarom moet het huidige 
stelsel van vergunningen en subsidies drastisch vereenvoudigd worden, terwijl de 
overheid ook andere faciliteiten ter beschikking zou kunnen stellen. Om het risico 
voor starters te verkleinen moet de overhéid voor de eerste periode een inkomens
garantie geven. Dit is te prefereren boven een systeem van werken met behoud van 
uitkering.

ONDERWIJS EN OPLEIDING

71 Een hoogwaardig onderwijsstelsel is onontbeerlijk om de technologische vooruitgang 
te bewerkstelligen. Het is één van de voorwaarden om de werkloosheid op lange 
termijn op te lossen.

72 Het huidige onderwijs in Nederland kent o.a. de volgende tekortkomingen:
- het onderwijs sluit niet aan op de praktijk
- sommige soorten van onderwijs blijven achter bij de ontwikkelingen op hun vak

gebied.

73 Het verdient aanbeveling om het bestaande beroepsonderwijs beter af te stemmen op 
de eisen van de praktijk, middels een in het onderwijs ingebouwde on-the-job 
training, waarbij o.a. gedacht kan worden aan een uitbouw van stageprojecten.
Tevens dient het algemeen voortgezet onderwijs beter afgestemd te worden op het 
daarop aansluitende onderwijs.

74 De verdringing van lager opgeleiden door hoog opgeleiden, die zich bij de toela
ting voor MBO- en HBO-opleidingen steeds meer manifesteert, maakt het noodzakelijk 
dat bij deze toelating de lager opgeleiden een betere kans krijgen. Dit kan worden 
bereikt door de kwaliteit van het onderwijs op de lagere opleidingen te verbeteren.

75 Ook de mogelijkheden van her-, bij- en omscholing dienen verruimd te worden, het
geen ook voor jongeren van belang is.

76 De oriëntatie op de arbeidsmarkt laat in het onderwijs veel te wensen over. Daarom 
moet tijdens de opleidingen aan dit aspect meer aandacht worden besteed. Hierdoor 
zou bovendien de sociale mobiliteit vergroot kunnen worden.
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P E R S V E R K L A R I N G J O V D

De JOVD heeft het afgelopen weekend in Groningen haar najaarscongres gehouden. Door
dat de ledenvergadering de herstructurering van het hoofdbestuur goed keurde, wordt 
het mogelijk voor de JOVD alerter te reageren op de directe actuele politieke situatie.

Centraal stond op dit congres de problematiek op de jeugdwerkloosheid. De JOVD erkent 
de noodzaak van de bezuinigingen en ondersteunt de visie van economisch herstel op 
langere termijn. De werkloosheid onder de jeugd is ondertussen op een ona-"”»»rdbaar 
hoog niveau, het wachten op economisch herstel kan catastrofale gevolgen hebben. 
Werkloze jongeren dreigen te vervreemden van de maatschappij en verliezen het ver
trouwen in de politiek en vervallen in apathie en agressie. Het JOVD korte termijn 
beleid stoelt op vereenvoudiging van vergunningenstelsel, inkomensgarantie jonge 
werkers, werken met behoud van uitkering en arbeidstijdverkorting. Verlaging van de 
minimumjeugdlonen vindt de JOVD onaanvaardbaar. Deze punten zijn de kern van het JOVD 
jeugdwerkgelegenheidsplan.

Bij de behandeling van de binnenlandse moties sprak het congres zich uit over de pro
blematiek over de studiefinanciering. De JOVD is van mening dat de Minister al in 
1984 moet overgaan tot een van de ouders onafhankelijk stelsel van de studiefinancie
ring, dit geldt voor alle studenten aan HBO en Universitair onderwijs. De hoogte van 
de studie toelage moet naast de kosten van levensonderhoud en studiekosten ook in 
de kosten van recreatieve bezigheden kunnen voorzien.

De JOVD ondersteunt de gedachte van Staatssecretaris Hoekzema om een stelsel van 
variabele dienstplicht in te voeren. De béloningsstrüctüür moet overeenkomstig zijn 
aan vrijwillig dienenden in dezelfde functie.

Het JOVD congres nam een motie aan waarin zij uitsprak dat de regering en het parle
ment de op 29 oktober wederom duidelijk geworden onvrede tegen de voortgaande nucle
aire bewapening zeker niet zonder meer naast zich kunnen neer leggen. Wel moet dui
delijk zijn dat uiteindelijk het parlement beslist. Het congres meent dat Nëderland 
volgens schema voort moet gaan met de voorbereidingen tot plaatsing van de kruisra
ketten. Het besluit tot plaatsing dient genomen te worden wanneer de plaatsing vol
gens schema aan de orde is. Echter wanneer de Sovjet Unie de onderhandelingen in 
Geneve afbreekt, dient het parlement onmiddelijk tot plaatsing te besluiten. Het JOVD 
congres sprak zich uit tegen enige vorm van militaire interventie door de VS in 
Centraal Amerika. De Europese landen dienen met economische middelen de aanzetten 
tot democratisering te odersteunen.

De internationaal secretaris van de JOVD, Jules Maaten, werd de afgelopen week de 
voorzitter van de International Federation of Liberal and Radical Youth (IFLRY).

Het congres veroordeelde de wijze van actie voeren van ambtenaren en riep de ambte
naren bonden op de acties te beëindigen, omdat deze ervaren worden als misbruik 
van de monopoliepositie die de overheid op diverse terreinen van het dagelijks leven 
heeft. Het congres bepleit wel dat zo spoedig mogelijk de pakketvergelijking van ambte 
naren en werknemers in het bedrijfsleven zal plaatsvinden.

M E D E D E L I N G E N  V A N  H E T  A L G E M E E N  S E C R E T A R I A A T

HET ALGEMEEN SECRETARIAAT IS GESLOTEN VAN 26 DECEMBER TOT EN MET 1 JANUARI 1984

DE NOTULEN VAN DE VR/DR DAG VAN 30 OKTOBER J.L. ZIJN WEGGERAAKT BIJ DE POST EN ZUL
LEN DERHALVE IN DE VOLGENDE HB-INFO WORDEN GEPLAATST

MET HET OOG OP DE STATUTEN- EN REGLEMENTENWIJZIGINGEN DIE OP HET NOVEMBERCONGRES 
ZIJN AANGENOMEN EN DE STATUTEN- EN REGLEMENTENWIJZIGINGEN DIE OP HET JUNICONGRES IN 
1984 ZULLEN WORDEN VOORGELEGD, ZAL ER BINNENKORT EEN NIEUW -LOSBLADIG- EXEMPLAAR 
VAN DE STATUTEN EN REGLEMENTEN VERSCHIJNEN . DAARIN OPGENOMEN TREFT U DE WIJZIGINGEN 
ZOALS DIE OP HET CONGRES IN GRONINGEN ZIJN VASTGESTELD.
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Bestuurslid oraanisatie Secretariaat
Saskia Haafkes 
Zutphenseweg 31 7211 EA EEFDE 
Tel: 05759 - 3038

Lunet 16
7411 DD DEVENTER 

Postadres
Bêst.uucgnd propaganda
Frits Bakker Schut 
Sandrasteeg 4 
7411 KS DEVENTER

Postbus 806 
7400 AV DEVENTER

Bestuurslid hoofdredacteur
Michel Kranendonk 
De Gaarden 64 8101 ZB RAALTE 
Tel: 05720 - 6678



AFDELING : ' S - G R A V E N H h  Q E Postbus 53, 2501 CB 's-GRAVENHAGE
*

Voorzitter Propaganda
Rudolf Wiersinga 
Laan van Eik en Duinen 145 
2564 GN 's-GRAVENHAGE 
Tel: 070 - 257485

Arnoud Wiegel 
Laan van Meerdervoort 79 
2517 AH 's-GRAVENHAGE 
Tel: 070 - 630639

Secretaris a.i.
Mark Rutte 
Jacob Mulderweg 16 
2597 BS 's-GRAVENHAGE 
Tel: 070 - 542413

Penningmeester/
Ledenadministrateur
Mark Rutte 
Jacob Mulderweg 16 2597 BS 's-GRAVENHAGE 
Tel: 070 - 542413

Hoofdredacteur 
Paul JahnLaan van meerdervoort 60 
2517 AN 's-GRAVENHAGE 
Tel: 070 - 643012 (P)

070 - 722275 (K)

R E D A C T I E  D R I E M A S T E R
...........................................T ..............................................  ...................................................- ................................. - -  ■ ...................----------------------------------------- -

Hoofdredacteur
Wilfried Derksen 
Markt 7
6851 AG HUISSEN (Gld.) 
Tel: 085 - 255959

Eindredacteur
Paul Yntema. Lindenbleek 26 
4871 WJ ETTEN-LEUR 
Tel: 01608 - .13348

Redacteur algemene politiek
Cees Fluyt 
Tessel 27 
3524 AR UTRECHT 
Tel: 030 - 896561

Redacteur "Prikbord"
Ullridh Schröder 
Postbus 1346 
3000 BH ROTTERDAM 
Tel: 010 - 140056

Redacteur Verenigingsnieuws
Carolien Harrems 
Uilenstede 17/02.11 1183 AA AMSTELVEEN 
Tel: 020 - 456235

Internationaal redacteur
Vacant



AFDELING i E D E - W A G E N I N G E N  Postbus 299/ 6700 AG WAGENINGEfl

Voorzitter
Ilse de Bruin 
Herenstraat 92 
3811 JH RHENEN 
Tel: 08376 - 4375

Vice-voorzitter
Bart Kamphuis 
Dunantlaan 10 
6721 AX BENNEKOM 
Tel: 08389 - 6672

Secretaris
Mirando Timmermans 
Vossenweg 48 
6721 BP BENNEKOM 
Tel: 08389 - 6833

Penningmeester
Hans de Kluyver 
Smallezijde 9 
3903 LL VEENENDAAL 
Tel: 08385 - 2492

Public relations
Rowan Tiesma 
Dijkgraaf 4-BGB 
6708 PG WAGENINGEN 
Tel: 08370 - 17620

AFDELING ï A R N H E M

Voorzitter
Mark Pel 
Schaapdrift 20 
6865 BD DOORWERTH 
Tel::08373 - 12009

Secretaris
Charles Spaan 
Stroolaan 26 
6816 PP ARNHEM 
Tel: 085 - 422003

Penningmeester
Hugo Langenberg- 
Alexanderstraat 45 
6812 BC ARNHEM 
Tel: 085 - 434114

Tweede secretaris
Dido van Holthe Baron van Brakellaan 1 
6865 BZ DOORWERTH 
Tel: 08373 - 12960
Vice-vöoirzitter organisatie
Lucas Leliveld 
Dalweg 158 
6865 CX DOORWERTH 
Tel: 085 - 336246 .



AFDELING T W E N T E

Voorzitter Vice-voorzitter politiek
Eric J.M. Wetzels Bentrotstraat 58 
7331 AB ENSCHEDE 
Tel: 053 - 339324

Ralp Bakker 
Bolhaarslaan 47 7522 CT ENSCHEDE 
Tel: 053 - 351149

Secretaris Vice-voorzitter orcranisatie
Cornelie Hemmes 
Krudersweg 1 7495 TJ AMBT-DELDEN 
Tel: 05408 - 224

Raymond van det Meer 
Paganinistraat 18 
7604 JC ALMELO 
Tel: 05490 - 11455

Penninameester Auditor afdelinas blad
Jan-Paul Vermeulen 
Langenkampweg 111 
7522 LM ENSCHEDE 
Tel: 053 - 359873

Sophie Alberdingk Thijm Vriezelaan 12 
7602 JJ ALMELO 'Tel: 05490 - 61609

AFDELING : N I J K IE R K Postbus 149, 3860 AC NIJKERK

Voorzitter Secretaris
Frank Manden 
Ulst 32
3861 LX NIJKERK 
Tel: 03494 - 51035

Jaap Camman 
Ulst 24
3861 LW NIJKERK 
Tel: 03494 - 52953

Vice-voorzitter Tweede secretaris
Jan-Willem Hermans koetsend!jk 11 
3861 AG NIJKERK 
Tel: 03494 - 58391

Jan-Willem van den Born Hoevelakensëweg 202 
3784 WL TERSCHUUR
Tel: 03462 - 1537 j

Penninameester
Manon van Essen 
van Goltsteinstraat 8 
3862 LX NIJKERK 
Tél: 0349.4 - 54647



DISTRICT ï N O O R D
*

Voorzitter
Johan Smit 
Javalaan 60 
9722 AS GRONINGEN 
Tel: 050 - 730318
Vlce-voorzltter politiek
Willem J. Luiten Papengang 68 
9718 MD GRONINGEN 
Tel: 050 - 143213
Vice-voorzitter organisatie
Bruno Bruins 
Bergstraat 36 9717 LT GRONINGEN 
Tel: 050 - 779817
Secretaris
Yola Hopmans Steentilstraat 30a 
9711 GN GRONINGEN 
Tel: 050 - 125400

Penningmeester
Lammert Westerhuis 
Lutkenieuwstraat 33
9712 AW GRONINGEN 
Tel: 050 - 714850
Algemeen bestuursleden
Jari Ids Douma
Toplicht 35
9732 HC GRONINGEN
Paul Nieuwland 
G. Bakkerstraat 1
9713 HA GRONINGEN Tel: 050 - 133729
Jan Jaap Betten 
Leeuwerikstiraat 11 
9051 AK STIENS 
Tel: 05109 - 2141
Bram Hulsebos 
Leerlooierij 42 
9951 JT WINSÜM 
Tel: 05951 - 3412

AFDELING : E E M L A N D Postbus 779, 3800 AC AMERSFOORT

Voorzitter Vice-voorzitter organisatie
Hans van Wuyckhuyse Ernst-Jan Blankenstijn
Hildebrandlaan 26 Euterpeplein 4b
3768 GW SOEST 3816 NM AMERSFOORTTel: 02155 - 17211

Algemeen secretaris Vice-voorzitter politiek
Ingrid Krijbolder Bonno de Haan
Postbus 779 Sosterbergsestraat 1143800 AC AMERSFOORT 3768 EL SOEST

Tel: 02155 - 12976
Penningmeester
Freek van der Helm 
Choristenpad 73 
3766 BB SOEST 
Tel: 02155 - 19717
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