
AV 114-voorloop 3

Amendementen of moties
op de bijlagen van de~, beschrijvingsbrief dienen
uiterlijk op

vrijdag 17 oktober 2003

te worden ingediend.
T zenden aan: email:

wijzigingsvoorstel@vvd.nl
of papier: postbus 30836,

- l 2500 GV Den Haag,
offax:070-3608276

Wijziging agenda:
Zaterdag 29 november

10.30 - 12.00 uur Plenaire
huishoudelijke vergadering
■ Bekrachtiging ledenraadpleging

en presentatie 'verkiezing lijst EP'
(F)

■ Jaarplan 2004 (G1) en Begroting
2004 (G2)

■ Benoemen leden
1 scoutingscommissie (H)

- j ■ Vaststellen gedragscode (I)
■ Rondvraag
■ Vragen aan de kamerfractie(s)

-I 13.30 - 15.00 uur
Voortzetting plenaire
huishoudelijke vergadering

I
met o.a.: Ambtsketen burgemeester- (E) (discussie plus stemmen)

1 Deze agenda wordt verzonden aan:
I

-I Per email of post:
■ de secretarissen en voorzitters

van afdelingen, ondercentrales en
kamercentrales,

■ de voorzitters van de
--h kamercentrales,

• de leden van het hoofdbestuur,
• de secretariaten van het EP, EK

enTK
-h • de partijcommissies en bijzondere

groepen

J
Verder is deze agenda:
• te downloaden via www.wd.nl

• verzonden via
ThorbeckeWeb@wd.nl• • opvraagbaar bij het algemeen
secretariaat (070-3613061).

I

Agenda AV 28/29 November 2003
(114e Algemene Vergadering)
beschrijvingsbrief aanvulling per 3 oktober 2003

Aanvulling
PROGRAMMAH
Samenstelling scoutingscommissie

In het kader van de partijvernieuwing is door het hoofdbestuur besloten om
een scoutingscommissie ten behoeve van de kandidaatstelling voor
landelijke verkiezingen in te stellen. Het betreft een permanente commissie,
die zal worden belast met het werven, selecteren en uittesten van talent
voor de ontwerplijsten voor de verkiezingen voor de Tweede en Eerste
Kamer en het Europees Parlement. Deze scoutingcommissie komt in de
plaats van wat tot op heden de regel was om voorafgaand aan de landelijke
verkiezingen steeds afzonderlijke commissies in het leven te roepen die
belast waren met het opstellen van slechts één ontwerplijst. Om nu
continuïteit te waarborgen en talenten meer gericht te begeleiden is nu
gekozen om een scoutingcommissie in het leven te roepen.

De commissie buigt zich eveneens over de te onderscheiden profielen voor
volksvertegenwoordigers. De commissie reageert niet alleen op kandidaten
die zichzelf aanmelden of door derden worden aangedragen, maar kan en
moet ook zelf talenten spotten. De leden van de commissie moeten zelf
politieke ervaring, vakkennis en affiniteit met het werven en selecteren
meebrengen maar tevens naar buiten gericht zijn en een eigen netwerk
meebrengen.

Het hoofdbestuur maakt thans haar kandidaten voor deze commissie
bekend. In de samenstelling van de commissie is gezocht naar een mix in
leeftijden en ervaring, zowel binnen als buiten de partij. Voorts hebben
enkele leden ervaring opgedaan in eerdere selectiecommissies in de VVD
en zijn er enkele leden professioneel werkzaam in de werving en selectie.
De voorgestelde leden zijn:
■ Pauline Krikke te Arnhem, burgemeester (voorzitter van de

commissie).
■ Hans van den Broek te Wateringen, lid van de Stuurgroep Opleiding

en Training van de Haya van Somerenstichting en lid van de Stuurgroep
Talentmanagement.

■ Hans Nieukerke te Hoenderloo, directeur van de Hoenderloo Groep en
oud-voorzitter van de kamercentrale Gelderland.

■ Frans Gosses te Amsterdam, partner bij Hudson Highland Group
executive search en lid van de Stuurgroep Talentmanagement.

■ Peter Smit te Den Haag, oud-fractievoorzitter in de gemeenteraad van
Den Haag.

■ Anneke van Leeuwen-Gijsberts te Heerjansdam, interim manager, lid
van de commissie Partijstructuur en oud-voorzitter van de
kamercentrale Rotterdam.

■ Joan Leemhuis-Stout te Rotterdam, voorzitter van de NVZ Vereniging
van Ziekenhuizen, oud-Commissaris der Koningin in Zuid-Holland.

■ Adjiedj Bakas te Amsterdam, directeur van Dexter Communicatie en
Personeelsmanagement

Namen van overige kandidaten kunnen tot en met uiterlijk 17 oktober 2003
ter kennis van de algemeen secretaris worden gebracht, mits deze
kandidaat zijn gesteld door de ledenvergadering van de afdeling en de
aanmelding vergezeld gaat van een schriftelijke bereidverklaring van de
kandidaat. Adres: per email aan wijzigingsvoorstel@yyd.nl, of per post aan
postbus 30836, 2500GV te Den Haag.


