
Beschrijvingsbrief (52° Jaarlijkse
Algemene Vergadering, 103° AV)
Vastgesteld door het hoofdbestuur op
1 februari 1999
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De openbare jaarlijkse algemene vergadering van de VVD
wordt gehouden op vrijdag 28 en zaterdag 29 mei 1999 in
het World Trade Centrum te Rotterdam (010-4054444).

Door de ledenvergaderingen van de afdelingen, de
centralevergaderingen van de ondercentrales en
kamercentrales, de commissies van advies en de
bijzondere groepen kunnen tot en met uiterlijk 2 april 1999
wijzigingsvoorstellen bij de algemeen secretaris worden
ingediend op de voorstellen die in de beschrijvingsbrief zijn
opgenomen (zie voor wijze van indiening: annex, biz.
12)

Met de aanvullende beschrijvingsbrief van 23 april 1999
zal het financieel verslag van de penningmeester en het
jaarverslag 1998 worden meegezonden.

Deze beschrijvingsbrief wordt verzonden aan:
De secretarissen van afdelingen, ondercentrales en
kamercentrales, de voorzitters van de kamercentrales, de leden
van het hoofdbestuur, de secretaris van de Organisatie Vrouwen
in de WO, de WO-Bestuurdersvereniging en de LIGN, de
secretarissen van de partijcommissies, de secretariaten van het
EP, EK en TK en verder opvraagbaar bij het algemeen
secretariaat.
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BEKNOPTEAGENDA/ 52e JAV(103e A VJ
te Rotterdam.
-Programma enaffe tijden zijn onder voorbehoud van wijzigingen.

...... vrijdag 28 mei 1999, 10.00 uur........

I. HUISHOUDELIJKE VOORSTELLEN VAN HET HOOFDBESTUUR
1. Opening door de voorzitter van de WD, drs. W.K. Hoekzema
2. Voorstel wijziging statuut en huishoudelijk reglement
3. Voorstel protocol WD-JOVD
4. Redevoering door de voorzitter van de JOVD, Robin Bremekamp

11. ALGEMENE HUISHOUDELIJKE AGENDAPUNTEN
5. Rekening en verantwoording van het hoofdbestuur over 1998, alsmede het gevoerde

beleid van het hoofdbestuur in 1998 (jaarverslag)
6. Verslag van de commissie van drie leden (financiële commissie) ,;
7. Vaststellen meerjaren beleidsplan en begroting 1999-2001 en beleidsplan en

begroting 1999
8. Vaststellen hoogte van de contributie voor 2000.
9. Benoeming commissie van drie leden voor 2000 (financiële commissie)
10. Benoeming commissie van beroep 1999-2002
11. Rondvraag

........ vrijdag 28 mei 1999, 19. 00 uur .
Ill. AVONDPROGRAMMA
12. Opening door de voorzitter van de WD, drs. W.K. Hoekzema
13. Herdenking overleden vooraanstaande leden van de WD
14. Afscheidsrede van de voorzitter van de WD, drs. W.K. Hoekzema
15. Redevoering van de fractievoorzitter in de Tweede Kamer, H.F. Dijkstal
16. Benoeming van een aantal leden van het hoofdbestuur
17. Overdracht voorzitterschap
18. Afscheid van een aantal leden van het hoofdbestuur

....... vrijdag 28 mei 1999, 21.00 uur.....---

RECEPTIE VAN DE SCHEIDEND PARTIJVOORZITTER, DRS W. K. HOEKZEMA
EN DE AANTREDEND PARTIJVOORZITTER, DRS H. 8. EENHOORN.

........Zaterdag 29 mei 1999, 10. 30 uur .

IV. VERANTWOORDING POLITIEK BELEID
19. Redevoering door de lijstrekker van deWO-leden van de Liberaal Democratische

fractie in het Europees Parlement, mr. J.G.C. Wiebenga.
20. Gelegenheid tot het stellen van vragen aan de fracties van Tweede Kamer, Eerste

Kamer en Europees Parlement, behandeling van initiatiefvoorstellen van Rotterdam en
Zuidhorn.

21. Sluiting

j
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VRIJDAG 28 MEI 1999
Aanvang 10.00 uur

I. HUISHOUDELIJKE VOORSTELLEN VAN HET HOOFDBESTUUR:
agendapunt 1
onderwerp Opening door de voorzitter, drs. W.K. Hoekzema

agendapunt 2
onderwerp Voorstel wijziging statuut en huishoudelijk reglement

De voorstellen zijn in oktober 1998 toegezonden aan de afdelingen en
centrales.

agendapunt 3
onderwerp
toelichting
op de
procedure

Voorstel protocol VVD-JOVD.

Het Protocol VVD-JOVD is in een commissie van WO en JOVD opgesteld
onder voorzitterschap van Johan Remkes, voorzitter SWO-commissie. Het
protocol is na advisering door de SWO-commissie en de LCJ door het
Hoofdbestuur goedgekeurd.

tekst

Naar aanleiding van de adviezen is besloten een commissie in te stellen met
als opdracht de opstelling van een stappenplan ter uitvoering en ontwikkeling
van de in het Protocol vastgelegde principes. In dit kader zal speciaal
aandacht uitgaan naar het samengaan van de huidige WO Jongeren (zijnde
niet JOVD-lid) en huidige JOVD-leden in de verenigings- en
organisatiestructuur van de JOVD. Om dit samengaan te bespoedigen gaat de
commissie nader in op mogelijke aanpassingen in de organisatiestructuur van
de JOVD. Ook zal de commissie aandachtspunten aangeven voor de
evaluatie van de uitvoering van het Protocol. De commissie, onder
voorzitterschap van ir. F. (Frank) van Dalen, en genoemd commissie Van
Dalen bestaat naast Frank van Dalen uit vier leden benoemd door het WO
Hoofdbestuur in zijn vergadering van 1 februari jl: zijnde Caj Oosters, Michiel
Smit, Arnoud de Vries en Ciska Scheidel en vier leden benoemd door het
JOVD-Hoofdbestuur in zijn vergadering van 3 februari jl. Adviseurs en trait
d'unions met de respectievelijke besturen zijn het WO-hoofdbestuurslid belast
met jongerenbeleid (Baljé) en de voorzitter van de JOVD (Bremekamp).

De commissie.zal uiterlijk31 augustus 1999 een verslag uitbrengen met
aanbevelingen en conclusies. Enkele zaken nopen tot eerdere rapportage
zoals de aanpassing van het statuut en huishoudelijk reglement van de WD.

Protocol VVD-JOVD

1. De hoofdbesturen van de WO en JOVD komen overeen aan hun Algemene
Vergaderingen ter besluitvorming voor te leggen dat de WO vanaf 1 januari
2000 één jongerenorganisatie op liberale grondslag binnen haar gelederen
kent onder de naam JOVD. Van deze jongerenorganisatie kunnen zowel de
huidige leden van de JOVD als de WO-leden jonger dan 30 jaar lid zijn. De
JOVD zal het politiek jongerenwerk van de WO uitvoeren en verantwoordelijk
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2.

3.

4.

zijn voor het uitbouwen van het liberaal politiek jongerennetwerk. Als zodanig
zal de JOVD ook de organisatie zijn waarmee de WO voor onbepaalde tijd
een privaatrechtelijke overeenkomst sluit in het kader van de Wet subsidiëring
politieke partijen. Vooruitlopend op de nieuwe onderlinge verhoudingen zal dit
ook reeds voor het jaar 1999 van toepassing zijn.
De JOVD is onafhankelijk, hetgeen wordt gewaarborgd door de eigen
verenigingsstructuur van de JOVD, wat ook noodzakelijk is op grond van de
Wet subsidiëring politieke partijen. In het verlengde hiervan ligt de eigen
verantwoordelijkheid van deJOVDvoor de politieke en organisatorische
standpuntbepaling en terzake dienende besluitvorming, inclusief de vrijheid
om daaraan ook naar buiten toe uitdrukking te geven.

Mede op grond van wettelijke overwegingen wordt niet gekozen voor enige
vorm van verplicht lidmaatschap. Formeel blijft de mogelijkheid bestaan dat
WO-leden jonger dan 30 jaar geen lid van de JOVD zijn en dat JOVD-leden
geen lid van de WO zijn. WO-leden jonger dan 30 jaar, geen lid zijnde van
de JOVD worden wel in de gelegenheid gesteld deel te nemen aan alle JOVD
activiteiten op het terrein van politieke vorming en scholing. Vanzelfsprekend
geldt dit niet voor deelname van niet-leden aan de besluitvormingsprocessen
binnen de beide organisaties. Het dubbellidmaatschap zal gestructureerd
worden via specifieke contributie arrangementen.

De hoofdbesturen van de WO en JOVD zullen een adviserend bestuurslid
benoemen in respectievelijk het hoofdbestuur van de JOVD en de WD. Per 1
januari 2000 zullen de landelijke commissie Jongerenbeleid van de WO en de
commissie Jongerenbeleid VVD-JOVD worden opgeheven. Daarvoor in de
plaats komt een Commissie liberaal jongerenbeleid "nieuwe stijl", bestaande
uit de door de JOVD in overleg met de KC-besturen aangewezen
jongerenvertegenwoordigers in de besturen van de WO-Kamercentrales,
onder voorzitterschap van het JOVD hoofdbestuurslid dat tevens adviserend
lid van het hoofdbestuur van de WO is. De vice-voorzitter van de CLJ is de
portefeuillehouder jongerenbeleid in het HB-VVD, tevens adviserend lid van
het hoofdbestuur van de JOVD. De taak van de CLJ is het adviseren aan het
hoofdbestuur van de JOVD over het beleid inzake het politiek jongerenwerk
en aan de besturen van de WO-Kamercentrales - en zonodig de besturen
van de WO-afdelingen inzake de uitvoering daarvan. De JOVD zal haar
beleid inzake het politiek jongerenwerk aangeven in een jaarlijks beleidsplan
en begroting. Daarover en over de uitvoering daarvan vindt tenminste twee
keer per jaar overleg plaats tussen de hoofdbesturen van WO en JOVD,
voordat deze voorstellen aan de ALV van de JOVD ter besluitvorming worden
aangeboden. Na afronding van de béslüitvorming worden beleidsplan en
begroting ter kennisname en ter doorzending aan BZK, gezonden aan het
hoofdbestuur van de WD. Daarnaast vindt in het kader van de
campagneplanning overleg plaats tussen de hoofdbesturen van de JOVD en
de WO over de door de JOVD en de doorWO en JOVD gezamenlijk uit te
voeren specifiek op jonge kiezers gerichte activiteiten.

Met inachtname van het onder 1. gestelde zal de positie van de JOVD als
bijzondere groepering binnen de WO nader worden uitgewerkt.
In dit verband zal het hoofdbestuur van de WO bevorderen dat in alle gremia
van de WO, zowel centraal als decentraal, deelname van JOVD-leden ook

)
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Toelichting

1.

zijnde WO-lid, worden betrokken bij de politieke en organisatorische
activiteiten van de WD. De JOVD zal bezien hoe eventuele in dit verband
bestaande knelpunten in de eigen verenigingsstructuur kunnen worden
opgeheven.

Eventuele uit dit Protocol voortvloeiende verschillen van mening worden
voorgelegd aan een door beide algemene vergaderingen in te stellen
geschillencommissie bestaande uit een door de VVD en de JOVD
aangewezen lid en een door die ledenaangewezenonafhankelijkevoorzitter.

Protocol VVD-JOVD

De Samenwerkingsovereenkomst VVD-JOVD 1995-2000 loopt per 1-1-2000
af. De huidige Commissie Jongerenbeleid VVD-JOVD is voor dezelfde termijn
benoemd. In de Samenwerkingsovereenkomst is opgenomen (art. 3.2 sub.d)
dat de Commissie Jongerenbeleid beide hoofdbesturen voor 31 december
1998 zal adviseren met betrekking tot de samenwerking na afloop van de
huidige periode. In de Samenwerkingsovereenkomst is ook opgenomen (art.
5.2) dat de beide hoofdbesturen uiterlijk 1 maart 1999 het overleg openen
over de samenwerking na afloop van de huidige periode, en daarbij het advies
van de Commissie Jongerenbeleid VVD-JOVD zullen betrekken. De
voorbereiding van de nadere besluitvorming heeft plaatsgevonden door
enkele vertegenwoordigers uit beide hoofdbesturen, onder leiding van de
voorzitter van de Commissie Jongerenbeleid VVD-JOVD.

Naast de in de bestaande Samenwerkingsovereenkomst voorgeschreven
herijking, noopt het in behandeling zijnde Wetsvoorstel Subsidiëring Politieke
Partijen tot een andere werkwijze bij de vormgeving van de samenwerking
tussen beide organisaties.

Bij het beantwoorden van de vraag wat de meest wenselijke
samenwerkingsvorm tussen WO en JOVD in het nieuwe millennium zal zijn
spelen een aantal omstandigheden en ontwikkelingen een rol.

Zoals hiervoor aangegeven zal binnenkort de nieuwe Wet Subsidiëring
Politieke Partijen van kracht zijn. Daaruit vloeit een wijziging van de
subsidierelaties voort. Vanaf midden jaren '70 wordt de JOVD rechtstreeks
door WVC (VWS), later BiZa, gesubsidieerd op basis van erkenning door de
Tweede Kamerfractie van de WD. In de nieuwe wet is gekozen voor een
brede doeluitkering aan politieke partijen. Om financiële zekerheid en
onafhankelijkheid te waarborgen zijn daarbinnen budgetten voor de politieke
jongerenorganisaties, evenals voor de wetenschappelijke instituten,
geoormerkt. De tekst van de ontwerp-wet geeft aan dat de politieke partij
verantwoordelijk voor de subsidieaanvraag door middel van doorzending van
het activiteitenplan en de begroting die beide door de politieke
jongerenorganisatie aangeleverd dienen te worden. Tussen de WO en de in
aanmerking komende jongerenorganisatie zal een privaatrechtelijke
overeenkomst gesloten moeten worden, op grond waarvan het geoormerkte
bedrag wordt doorgesluisd naar de JOVD.
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Enkele relevante passages uit de nota naar aanleiding van het Verslag van de
Tweede Kamer:
•

•

•

"Vastgelegd moet zijn dat de voor de instellingen berekende
subsidiebedragen in zijn geheel door de partij worden uitbetaald".
"Aan het sluiten van de schriftelijke overeenkomsten tot subsidieverlening
door de politieke partij kunnen geen andere voorwaarden worden
verbonden, dan welke voortvloeien uit de toepassing van de wet!"
"Een lidmaatschap in de zin van het wetsvoorstel vereist een uitdrukkelijke
wilsverklaring van de betrokkene. Het principe'wie zwijgt stemt toe' is in dit
opzicht onvoldoende".

2.

3.

Om kunstmatige verhoging van de ledentallen van de jongerenorganisaties
(boekhoudkundige overschrijvingen) te voorkomen is het oorspronkelijke
wetsvoorstel op het laatste onderdeel nog per nota van wijziging verduidelijkt.
De JOVD ontvangt thans aan subsidie f 240.000,-. Op grond van de nieuwe
wet en op basis van het huidige aantal Kamerzetels van de VVD wordt dat f
280.000,-.

De verhouding tussen de VVD en de JOVD en de samenwerking tussen beide
centrale organisaties is de laatste jaren verbeterd en geïntensiveerd. Op
decentraal niveau laat de samenwerking soms nog te wensen over. Formeel
is de JOVD weliswaar volledig onafhankelijk, materieel zijn ook nu de banden
tussen de VVD en JOVD nauw.
Er wordt bij sommige activiteiten concreet samengewerkt, de JOVD wordt al in
de reglementen van de VVD genoemd als enige liberale jongerenorganisatie
(art.79), er is sprake van een aantal dubbellidmaatschappen en in de praktijk
oriënteert de JOVD zich ook politiek bijna volledig op de WD.

Dit laatste proces is ook gestimuleerd door de oprichting van de Jonge
Democraten als jongerenorganisatie van D66. De meest recente
besluitvorming van de JOVD dateert uit 1988 (resolutie onafhankelijkheid). De
daarin aangegeven onderwerpen en uitgangspunten zijn in strikt formele zin
niet in strijd met bovenstaande voorstellen. Enkele besluiten ten aanzien van
de verenigbaarheid/onverenigbaarheid van functies zijn wel in strijd met de
geest van deze voorstellen.

Het aantal leden van de VVD onder de 27 jaar is sterk toegenomen tot 2100
(stand juli 1998). Onder de 30 jaar bedraagt het ledental 3300. De JOVD heeft
1350 betalende leden (onder de 27). Voor de financiering van het politiek
jongerenwerk, gericht op alle liberale jongeren onder de 27 jaar, is op grond
hiervan sprake van een zekere scheefheid. De subsidie komt vrijwel
uitsluitend ten goede aan activiteiten die toegankelijk zijn voor de JOVD-leden.
De grotere groep jonge WO-leden wordt daarmee nauwelijks bereikt.
Financiering van daarop gerichte activiteiten geschiedt door de WD.

Deze overwegingen hebben ons tot dit pakket aan - onderling
samenhangende - voorstellen doen besluiten. Met het formeel vastleggen dat
de VVD de "moederpartij" is van de JOVD wordt een discussie en een proces
afgerond die al sedert de oprichting van de JOVD gaande waren: de materiële
politieke banden tussen VVD en JOVD zijn altijd nauw geweest en sedert de
subsidiëring van het politiek jongerenwerk door de Rijksoverheid nog nauwer

)
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geworden. Hiermee ontstaat ook een meer met de PvdA-JS en CDA-CDJA
vergelijkbare situatie.

Het protocol is voorgelegd aan de LCJ en de SWO-commissie. Na deze
advisering is door de hoofdbesturen van de VVD en JOVD besloten de
onderhavige voorstellen aan beider algemene vergaderingen ter
principebesluitvorming voor te leggen. Indien dit in positieve zin wordt
afgerond kunnen statuten en reglementen gewijzigd worden. Materieel zou de
nieuwe samenwerkingsrelatie van start kunnen gaanmet ingang van1 januari
2000.

Gaandeweg zou de samenwerkingsrelatie dan geëvalueerd kunnen worden
op basis van de ontwikkeling van ledentallen en de concrete
samenwerkingsresultaten, zowel centraal als decentraal. In ieder geval
geschiedt deze evaluatie voor 1 januari 2003 op basis van enkele nader vast
te stellen criteria. Naast onderhavige formele samenwerkingsrelaties behoeft
met name ook de "ontvangstcultuur" voor jongeren binnen de WO
permanente aandacht.

agendapunt 4
onderwerp Redevoering door de voorzitter van de JOVD, Robin Bremekamp.

I. ALGEMENE HUISHOUDELIJKE AGENDAPUNTEN:

agendapunt 5
onderwerp Rekening en verantwoording en jaarverslag van de penningmeester over

1998, alsmede het gevoerde beleid van het hoofdbestuur in 1998

toelichting De rekening en verantwoording en verslag van de penningmeester worden
meegezonden met de aanvullende beschrijvingsbrief van april 1999

agendapunt 6
onderwerp Verslag van de commissie van drie leden (kascommissie) ter voorlichting

van de algemene vergadering bij de behandeling van de rekening en
verantwoording van de penningmeester over het jaar 1998.

toelichting De commissie bestaat uit de volgende leden: mevr. G. Hop-Hofstede te
Hooghalen, drs. A.H.M. Vredenbregt te Rotterdam en de heer H.W. van
Weeren te Voorhout.

agendapunt 7
onderwerp Vaststellen van het meerjarenbeleidsplan/ begroting 1999-2001 en het

beleidsplan/begroting 1999, van het hoofdbestuur

toelichting De stukken zijn in december 1998 toegezonden aan de afdelingen en
centrales.

agendapunt 8
onderwerp Vastellen van de hoogte van de contributie voor 2000
tekst Het hoofdbestuur stelt voor de contributie met 2% te verhogen
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Bedragen Zijn InUlGV__------------------------~

L~::_~_e_b_o_o_rt_eJ-;a--re_n_: ~A_u_:_R__N_i_e_uw_---J-~-~-~-F_J_A_A_R_N_ie_u_w_-+_~_:_d_A_R_T-AA~i!U~-~~::~:

[üm 26 jaar Acceptgiro_f 4000 f 41.00 f 21.00 f 21.50- -
Incasso f 38,00 f 39,00 f 19,50 f 20,00 f 10,00 f 10,251------------------------ ---------- ---------1

,__27_U_m_6_4_j-aa_r__A_c_c--e-pt-g-ir_o_f_1_4_7,-0-0_f_1_5_0_, OO+---f--.-7-4-,5-0--f-7-6,-0-0-+-----------------------------------1
__c____c__--+-----------------------

lncasso f 145,00f 148,00 f 73,00 f 74,50
________.__c_ __:_ +--'----

- ---------------+------------- ------------------------------------! 65 jaar en ouder Acceptgiro f 74,50 f 76,00 f 38,25 f 39,00
f7vermindering Incasso f 750 f 74,0of 3675sf 37,50 f 18,75 f 19,00
{ contributie
r·---------------------+-------~l---------__---__----------1
-·----·-----------------+--------------------------1-------
i gezinslid/ Acceptgiro f 40,00 f 41,00 f 21,00 f_21.50. • i

thuisgenoot Incasso f 38.00 f 39.00 f 19.50 f20,00 f 10.00 1 1O.25 i

toelichting De 51° Algemene Vergadering heeft op 16 mei 1998 te Leeuwarden besloten
de contributie jaarlijks met het prijsindexcijfer te laten stijgen.

agendapunt 9
onderwerp Benoeming van een commissie van drie leden ter voorlichting van de

algemene vergadering bij de handeling van de rekening en
verantwoording van de penningmeester over het jaar 2000

toelichting Voorgesteld worden - in alfabetische volgorde - de volgende leden:
mevrouw D.H. van Engelen te Bergen op Zoom, mevrouw G. Hop-Hofstede te
Hooghalen, drs. A.H.M. Vredenbregt te Rotterdam, en als plaatsvervangende
leden: mevr. mr. A.F.M.Q. Beukers-Van Doorn te Vlaardingen, F.W. van Gils
te Zoetermeer en 0. Tammens te Zwinderen.

Namen van overige kandidaten kunnen tot en met uiterlijk 2 april 1999 ter
kennis van de algemeen secretaris worden gebracht, mits deze kandidaat zijn )
gesteld door de ledenvergadering van de afdeling en de aanmelding vergezeld
gaat van een schriftelijke bereidverklaring van de kandidaat.

agendapunt 1 0
onderwerp Benoeming van de commissie van beroep 1999-2002
toelichting Wegens periodiek aftreden van de leden en platsvervangende leden van

de Commissie van Beroep draagt het hoofdbestuur de volgende
kandidaten voor (her)benoeming voor.

f 36,75 f 37,50

Voorzitter
Lid
Lid

W.J.A. van den Berg te Diever (herbenoeming)
drs M.A.J. Knip te Almelo (herbenoeming)
mevr. mr. M.Th.M. Tangel te Rijswijk (benoeming)

Plv lid
Plv lid
Plv lid

mr drs H.A. Meulemans te Lisse (herbenoeming)
mevr. mr. M.M. van Utteren-Hoving te St. Odilienberg (benoeming)
J. Vos te Nuenen (benoeming)
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Namen van overige kandidaten kunnen tot en met uiterlijk 2 april 1999 ter
kennis van de algemeen secretaris worden gebracht, mits deze kandidaat zijn
gesteld door de ledenvergadering van de afdeling en de aanmelding
vergezeld gaat van een schriftelijke bereidverklaring van de kandidaat.

agendapunt 11
onderwerp Rondvraag

Ill AVONDPROGRAMMA
Aanvang 19.00 uur

agendapunt 12
onderwerp opening door de voorzitter van de VVD, drs. W.K. Hoekzema

agendapunt 13
onderwerp Herdenking overleden vooraanstaande leden van de VVD

agendapunt 14
onderwerp Afscheidsrede van de voorzitter van de VVD, drs. W.K. Hoekzema

agendapunt 15
onderwerp Redevoering van de fractievoorzitter in de Tweede Kamer, H.F. Dijkstal

agendapunt 16
onderwerp Verkiezing van een aantal leden van het hoofdbestuur

benoeming van een voorzitter (vacature a)
Het hoofdbestuur stelt voor deze plaats kandidaat de heer drs. H.B. Eenhoorn
te Voorburg. Voor deze plaats zijn door de partij geen andere kandidaten
gesteld, zodat de heer Eenhoorn door de voorzitter benoemd wordt
verklaard.

drs. H.B. Eenhoorn
De heer drs. H.B. Eenhoorn is 52 jaar en woont in Voorburg. Hij heeft Sociale
en Economische Geografie gestudeerd in Groningen. Vanaf het begin van de
jaren 70 heeft hij diverse functies vervuld in de JOVO en in de VVD, in de
kamercentrales, partijcommissies, het bestuur van de VVD
Bestuurdersvereniging en het toenmalige dagelijks bestuur van de VVD.
Momenteel is de heer Eenhoorn werkzaam als directeur praktijkgroep
Overheid en Non=Profit bij Moret Ernst & Young Management Consultants.

benoeming van een vice-voorzitter (vacature b)
Het hoofdbestuur stelt voor deze plaats kandidaat de heer jhr. R.G.P.
Sandberg tot Essenburg te Breda. Voor deze plaats zijn door de partij geen
andere kandidaten gesteld, zodat de heer Sandberg door de voorzitter
benoemd wordt verklaard.

De heer Sandberg is thans penningmeester in het hoofdbestuur.

benoeming van een vice-voorzitter (vacature c)
Het hoofdbestuur stelt voor deze plaats kandidaat mevr. S. van Heemskerck
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Pillis-Duvekot te Den Haag. De voor deze vacature gestelde kandidaten zullen
in alfabetische volgorde worden genoemd in de aanvullende beschrijvingsbrief
van 9 april.

MevrouwVan Heemskerck is thans secretaris voor de organisatie in het
hoofdbestuur.

benoeming van een penningmeester (vacature d)
Het hoofdbestuur stelt voor deze plaats kandidaat de heer drs. M. Kuperus te
Bussum. Voor deze plaats zijn door de partij geen andere kandidaten gesteld,
zodat de heer Kuperus door de voorzitter benoemd wordt verklaard.

drs. M. Kuperus
De heer drs. M. Kuperus is 36jaar en woont in Bussum. Hij heeft
Bedrijfseconomie gestudeerd in Rotterdam en heeft een postdoctorale
controllersopleiding gevolgd. Sinds 1983 heeft hij diverse bestuursfuncties
vervuld in de JOVD en de VVD, in de afdeling, ondercentrale, kamercentrale )
en provinciecentrale. Sedert 1994 is hij gemeenteraadslid in Bussum. De heer
Kuperus is momenteel werkzaam als controller bij Reed Elsevier Nederland.

benoeming van een secretaris voor de organisatie (vacature e)
Het hoofdbestuur stelt voor deze plaats kandidaat de heer M.G.J. Harbers te
Rotterdam. Voor deze plaats zijn door de partij geen andere kandidaten
gesteld, zodat de heer Harbers door de voorzitter benoemd wordt verklaard.

M.G.J. Harbers
De heer M. G.J. Harbers is 29 jaar en woont in Rotterdam. Hij studeert
Bedrijfseconomie aan de Erasmus Universiteit te Rotterdam. Naast zijn studie
heeft hij meerdere functies binnen de VVD bekleed waaronder bij de Haya van
Somerenstichting, ondermeer als inleider, en als bestuurslid van de
kamercentrale Rotterdam. In de jaren 1992-1998 was hij lid van de
dee/gemeenteraad Kralingen-Crooswijk, sedert 1994 als fractievoorzitter.
Sinds 1997 is de heer Harbers werkzaam als communicatie-adviseur bij
BIKKER Communicatie bv.

Agendapunt 17
Onderwerp Overdracht voorzitterschap

Agendapunt 18
Onderwerp Afscheid van een aantal leden van het hoofdbestuur

ZATERDAG 29 MEI 1999
Aanvang 10.30 uur

IV. HUISHOUDELIJKE VOORSTELLEN VAN HETHOOFDBESTUUR

agendapunt 19
onderwerp Redevoering door de lijsttrekker van de VVD-leden van de Liberaal

Democratische fractie in het Europees Parlement, mr. J.G.C. Wiebenga.

agendapunt 20
onderwerp Gelegenheid tot het stellen van vragen aan de fracties van de Tweede

)
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Tekst

Kamer, Eerste Kamer en Europees Parlement, behandeling van
initiatiefvoorstellen van de afdelingen Zuidhorn en Rotterdam.

lnititiatief voorstel afdeling Zuidhorn
Het voorstel van de afdeling Zuidhorn is tweeledig:

1. een ontkoppeling van het toekennen van leraarslessen tussenonderbouw
en bovenbouw in het voortgezet onderwijs

2. de onderbouwklassen van het voortgezet onderwijs te maximaliseren op 25
leerlingen.

Toelichting Door de invoering van de Tweede Fase (meer vakken) en een dalend aantal
leerlingen in de bovenbouw, resulteert dit in de bovenbouw tot meerdere en
kleinere groepen met meer leraarsuren dan voorheen.
Het gevolg is dat in de onderbouw van het voortgezet onderwijs minder

) leraarsuren te verdelen zijn waardoor grotere klassen in de onderbouw
onvermijdelijk zijn: klassen van 32/33/34 leerlingen, hetgeen het krijgen van
onderwijs (leerlingen die steeds meer aandacht vragen) en het geven van
onderwijs (een taakverzwaring voor de docent) niet ten goede komt.

Het bestuur van de afdeling Zuidhorn, hoopt dat dit initiatief-voorstel een
bijdrage kan leveren aan een verbetering van het geven en ontvangen van
onderwijs in de onderbouw van het voortgezet onderwijs.

lnititiatief voorstel afdeling Rotterdam
Tekst De ledenvergadering van de Afdeling/Kamercentrale Rotterdam heeft

uitgesproken voorstander te zijn van het verminderen van het aantal
Statenleden in de provincies.

Toelichting Dit punt kan aan de orde komen bij de bespreking van het beleid van deWO
Tweede Kamerfractie. Het betreft immers geen partij-aangelegenheid.

agendapunt 21
onderwerp Sluiting
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ANNEX
bij de beschrijvingsbrief voor de 52e JAV te Rotterdam
1. Het hoofdbestuur heeft in 1983 besloten dat ten behoeve van de indiening van
amendementen en moties voor een algemene vergadering uitsluitend gebruik mag
worden gemaakt van formulieren gebaseerd op een model-formulier. In verband met de
veelheid van onderwerpen is het om administratieve redenen noodzakelijk dat een
stringente procedure wordt gevolgd. Zo is de wijze van amendering van de voorstellen,
zoals aangegeven in deze beschrijvingsbrief, neergelegd in een handleiding die eveneens
is toegezonden aan de secretarissen van de hierbovengenoemde organen van de partij.
Het zal o.a. uitgesloten zijn om op de toelichtingen te amenderen.

2. Het Jaarverslag van het hoofdbestuur wordt conform het besluit van de 41 ste jaarlijkse
algemene vergadering ter kennisneming toegezonden aan de besturen van afdelingen en
centrales, t.b.v. de afgevaardigden naar de algemene vergadering die de bevoegdheid
hebben om bij "rekening en verantwoording en beleid hoofdbestuur" het verslag geheel of
ten dele aan de orde te stellen.

3. Het is noodzakelijk dat de sprekers zich tijdig voor het betreffende agendapunt aan de
orde komt, hebben aangemeld bij de algemeen secretaris, opdat een evenredige
verdeling van de beschikbare spreektijd kan worden vastgesteld.

4. Afgevaardigden dienen zich bij de aanvang van de vergadering te laten registreren,
waarna stemkaarten en stemboekjes worden uitgereikt. Met klem wordt er op
aangedrongen dat de afgevaardigden (conform art. 49.4 hr.) hun bevoegdheid, tot het
uitbrengen van stemmen, kunnen aantonen en voorts conform het reglement handelen als
het gaat om het machtigen van andere afgevaardigden.

5. De aandacht van de afdelingen wordt gevestigd op art. 20 van de (huidige) statuten en op
art. 49.1 t/m 49.4 van het (hudige) huishoudelijk reglement van de partij die als volgt
luiden:
20.1. Het stemrecht in de algemene vergadering wordt uitgeoefend door afgevaardigden

van de afdelingen.
20.2. Voor iedere vijftig leden van één afdeling per één januari onderscheidenlijk één juli

van het lopende jaar wordt een stem uitgebracht; daarbij wordt het aantal leden van
elke afdeling naar boven afgerond tot vijftig of een veelvoud daarvan.

20.3. Voor afdelingen, die na één januari onderscheidenlijk één juli van het lopende jaar
zijn opgericht of waarvan de grenzen na die data zijn gewijzigd, wordt het aantal
stemmen op de in artikel 20.2 bepaalde wijze vastgesteld op grondslag van het
aantal leden dat een week voor de dag van de vergadering tot de afdeling behoort.

20.4. De aspirant-leden worden voor de bepaling van het ledental van een afdeling als
bedoeld in artikel 20.2 en 20.3 buiten beschouwing gelaten.

20.5. De afgevaardigden van een afdeling worden benoemd door de ledenvergadering
van die afdeling.

20.6. Iedere afgevaardigde stemt in de algemene vergadering zonder last, naar vrije
overtuiging.

49.1. Bij benoeming van afgevaardigden als bedoeld in artikel 20.5 van de statuten,
benoemt de ledenvergadering een of meer plaatsvervangers,.al dan niet per
afgevaardigde.

49.2. Indien de ledenvergadering meer dan een afgevaardigde benoemt, kan zij tevens
vaststellen hoeveel stemmen iedere afgevaardigde met inachtneming van het in
artikel 20 van de statuten bepaalde aantal stemmen ter algemene vergadering zal
uitbrengen; toezicht op de naleving van zodanig besluit berust bij de afgevaardigden
van de afdeling zelf.

49.3. Afgevaardigden kunnen hun vertegenwoordiging overdragen aan andere
afgevaardigden van dezelfde of van een andere afdeling.

49.4. De voorzitter kan van iedere afgevaardigde verlangen dat deze zijn bevoegdheid
aantoont, bij gebreke waarvan de betrokken afgevaardigde geen stemmen meer
mag uitbrengen.

)

)
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