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8. D. W. DETTMEIJERSTICHTING (x f 1000) 

INKOMSTEN 

begroting realisatie begroting 
1991 1991 1992 

Subsidie VVD 15 153 15 
Subsidie BIZA 285 200 277 
Diversen 0 0 0 

TOTAAL INKOMSTEN 300 353 292 

UITGAVEN 

begroting realisatie begroting 
1991 1991 1992 

Overhead 105 175 58,5 
Reis- en verblijfkosten 30 85 25 
Politieke vormingscursussen 40 0 80 
Documentatiemateriaal 30 62 60 
Vergaderkosten 20 20 10 
Voorlichting 20 0 15 
Opleiding 40 0 35 
Diversen 15 11 8,5 

TOTAAL UITGA VEN 300 353 292 

45ste jaarlijkse algemene 
vergadering 

Op vrijdag 22 en zaterdag 23 mei a.s. vindt in De Flint te 
Amersfoort de 45ste jaarlijkse algemene vergadering van 
de VVD plaats. 
Het programma van deze algemene vergadering ziet er als 
volgt uit: 

... vrijdag 22 mei 1992, 14.00 uur ... 

1. Opening door de voorzitter, mr. E. J. J. E. van Leeuwen-Schut 
2. Voorstel van een afdeling (huishoudelijk) 
3, Bespreking van het beleid van het hoofdbestuur 
4. Benoeming van een commissie van drie leden 
5. Voorstel hoofdbestuur inzake hoogte van de contributie '93 en 

verdeling van de contributiegelden 
6. Verkiezing leden van het hoofdbestuur genoemd in artikel 

23.6. statuten 
7. Afscheid van het hoofdbestuurslid dat is afgetreden 

... vrijdag 22 mei, 19.30 uur ... 

8. Redevoeringen van voorzitters: 
a. mr. E. J. J. E. van Leeuwen-Schut 
b. mr. drs. F. Bolkestein 
c. begroeting van de gasten 
d. drs. G. M. de Vries 

9. Forumdiscussie over het minderhedenbeleid: 
forumleden: 
- de heer Van Dalen, voorzitter M.H.P. 
- de heer Shahid, wetenschappelijk hoofdmedewerker aan de 

RijksUniversiteit Leiden 
- mevrouw Tümer, Vrouwenvakschool Amsterdam 
- de heer Dijkstal, Tweede Kamerlid VVD. 

... zaterdag 23 mei, 10.00 uur ... 

10. Eventuele voortzetting behandeling van de agendapunten 3, 
4en5 

11. Voorstellen afdelingen 
12. Bespreking van het beleid van de Kamerfracties en van de 

VVD-leden in het Europees Parlement 
13. Redevoering C. Schagen, voorzitter van de JOVD 

... zaterdag 23 mei 1992, 14.00 uur ... 

14. Voortzetting van de bespreking van het beleid onder 12 ge­
noemd. 

15. Redevoering door de voorzitter van de VVD-Eerste Kamer­
fractie, ir. D. Luteijn 

16. Rondvraag 
17. Sluiting door de voorzitter 

De uitgebreide agenda en de bijbehorende toelichtingen staan in 
Vrijheid en Democratie van januari/februari 1992 (nr. 1402) en 
Vrijheid en Democratie van april 1992 (nr. 1404). 

Voor de goede orde zij erop gewezen dat niet alleen de afgevaar­
digden maar alle leden conform artikel 12.1 statuten het recht 
hebben het woord te voeren tijdens de algemene vergadering. 
Het hoofdbestuur hoopt op een grote opkomst. • 
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Begeleidingscommissie 
,,Positieve Actie" op zoek 
naar politiek geëngageerde 
vrouwen 
door RENY DIJKMAN 
foto HANS VAN SENUS 

CAPELLE AID IJSSEL- Dienny Kroos-van der Mey, oud VVD­
wethouder en thans raadslid in Capelle ald IJsselheeft zich 
bereid verklaard om als voorzitter van de Begeleidingscommis­
sie "Positieve Actie" het voortouw te nemen om meer vrouwen 
actiefbij de politiek te betrekken. Veel tijd om over dit verzoek 
van VVD-voorzitter Dian van Leeuwen na te denken, kreeg 
ze niet. Een dag! Voor Dienny, uitgerust met dezelfde snelle 
besluitvaardigheid als Dian, was het voldoende om ,,ja" te zeg­
gen. 

De commissie bestaat uit zeven 
personen. Het actieplan ligt ge­
reed. De inventarisatie die daar­
aan vooraf ging, was het werk van 
Katrien v.d. Berg, die destijds met 
subsidie van Binnenlandse Zaken 
twee jaar binnen de VVD aan de 
slag kon. De subsidie hiervoor was 
van tijdelijke aard, zodat het werk 
nu op vrijwillige basis moet wor­
den verricht. 

Streefgetallen 
Voor Dienny, die al zeer actief 

was en is binnen onze liberale 
club, betekent het een taak erbij, 
die ze met veel geestdrift heeft 
opgepakt. "Het gaat erom de 
drempel weg te halen voor vrou­
wen die politiek geïnteresseerd 
zijn. Het actieplan ter vergroting 
van de participatie van vrouwen 
in de gemeenteraadsfractie in 
1994 is onlangs door de Begelei­
dingscommissie aan het hoofdbe­
stuur aangeboden en vervolgens 
door het bestuur vastgesteld. Ter 
onderbouwing van dit plan heeft 
Marianne de Mol de Mooij een cij­
fermatige analyse gemaakt van de 
verhouding aantal vrouwelijke 
leden - vrouwelijke raadsleden. 

Kort en krachtig legt zij de 
eerste doelstelling van het actie­
plan uit. "Van de VVD-leden is 
34 % vrouw. Wij streven er nu 
eerst naar om eenzelfde percen­
tage vrouwen bij de gemeen­
teraadsverkiezingen van 1994 in 
de raadsfracties te krijgen. Als je 
een dergelijk streefgetal voor ogen 
hebt dan gaat het erom: hoe be­
reik je dat? Onze ervaring is dat 
goed onderling overleg tussen ka­
mercentrales of kieskringen waar 
de participatie van vrouwen aan 
de actieve politiek laag ligt een 
eerste stap in de juiste richting is. 

De afdelingen zijn uiteraard ver­
antwoordelijk voor het samen­
stellen van de kandidatenlijsten 
en via de kamercentrales berei­
ken we de afdelingen met de uit­
gangspunten van het actieplan. 

We hebben de Raadsverkie­
zingen als uitgangspunt gekozen 
omdat dit een werkterrein omvat 
dat vrouwen vaak meer aan­
spreekt. Bovendien gaat het om 
het "aanboren" van nieuw talent 
en voor het parlement moet je dan 
meestal al over een redelijke be­
stuurlijke en/ of maatschappelijke 
bekendheid beschikken. De ge­
meenteraad is trouwens een 
ideaal werkgebied doordat men 
daar met de meest uiteenlopende 
zaken te maken krijgt; hij is dus 
tevens een goede leerschool. 

Daarbij gaat het bij de raads­
verkiezingen bovendien om een 
groot aantal vrouwen." 

Dienny Kroos-van der Mey 

Cursus 

De commissie gaat als volgt 
aan de slag. Dienny: "We gaan 
gesprekken voeren met 6 kamer­
centrales waar nu duidelijk spra­
ke is van een onderbezetting van 
vrouwelijke raadsleden. Daar­
naast komt binnenkort een folder 
uit: 'De VVD zoekt vrouwelijke 
kandidaten voor de gemeen­
teraad'. VVD-voorzitter Dian van 
Leeuwen zal deze actuele zaak 
warm houden door regelmatig in 
haar voorzittersbrief aan de afde­
lingen of in de 'Mededelingen van 
het hoofdbestuur' met suggesties 
op dit onderwerp terug te komen. 
Daarbij zullen afdelingen worden 
gestimuleerd om ook de Almanak, 
waarin de gegevens, kwaliteiten 
en ervaring van circa 2000 vrou­
wen zijn opgenomen, regelmatig 
te raadplegen. De bijgestelde 
VIPP-cursus, opgezet door de Or­
ganisatie Vrouwen in de VVD, 
wordt voor de zomervakantie 
aangeboden aan de kamercentra­
les. Deze cursus geeft een goed 
inzicht in de aspecten van het 
raadslidmaatschap. Na die voor­
bereidende cursus kan men deel­
nemen aan de 'Leergang Ge­
meenteraad' die door de Haya van 
Somerenstichting wordt ver­
zorgd." 

Supermarkt 
Dienny Kroos-van der Mey be­

nadrukt dat de route die thans 
wordt _gevolgd, gebaseerd is op al 
binnen de partij lopende trajec­
ten. 

"Het moet geen winkeltje 'Po­
sitieve Actie' zijn, maar meer ge­
zien worden als een onderdeel van 
een supermarkt, dus van het to­
tale beleid van onze partij. Zoals 
ook talentmanagement en leden­
werving onderdelen van het totale 
beleid zijn. Samenwerking met 
o.a. de Organisatie Vrouwen in de 
VVD behoort hier natuurlijk ook 
bij." 

De commissie werkt op korte 
en middellange termijn. Eerst 
wordt voorrang gegeven aan het 
activeren van vrouwen voor de 
raadsverkiezingen. Een zelfde 
procedure zal daarna worden ge­
volgd voor provinciale staten. 
Daarnaast is het doel meer vrou­
wen deel te laten nemen aan in­
en externe besturen. 

"Daar gaan we hard aan wer­
ken. Wel wil ik heel duidelijk stel­
len dat we niets gaan opdringen. 
Dat werkt alleen maar averechts. 
De ervaring leert dat je het meest 
bereikt in goed overleg waarin 
van vele kanten suggesties op ta­
fel komen. Politiek is erg lang een 
mannenzaak geweest. Zeker in 
onze liberale partij moet gelijk­
waardige vertegenwoordiging een 
uitgangspunt zijn. Daar zullen 
VVD-vrouwen en -mannen zich 
voor moeten inspannen. Nu benut 
een groot aantal vrouwen nog on­
voldoende het informele circuit." 
En met een brede grijns: "Keurig 
gedrag en goede inhoud zijn niet 
voldoende. Het gaat ook om con­
tacten leggen." 

Flexibel 
Zelf heeft zij een zeer brede er­

varing in de VVD: o.a. het wet­
houderschap, bestuurslid van de 
afdeling, regiobestuur van de 
Vereniging van Staten- en 
Raadsleden VVD en van vele ex­
terne organisaties. Zij is regel­
matig op algemene ledenvergade­
ringen en partijraden aanwezig. 
Thans is zij zowel raadslid als se­
cretaris Politiek van het landelijk 
bestuur van de Organisatie Vrou­
wen in de VVD. 

Dienny Kroos is zich bewust 
dat voor vrouwen meer punten 
meespelen, die hen parten spelen 
bij het actief deelnemen aan het 
politiek leven. Nog steeds immers 
komt - ook in tweeverdieners­
gezinnen - de verzorgende taak 
grotendeels op de schouders van 
de vrouw terecht. "Dat betekent 
echter ook dat vrouwen heel goed 
kunnen organiseren en flexibel 
zijn. Diezelfde talenten kan een 
vrouw ook inzetten voor het 
raadswerk." 

Een ander punt dat zij nog wil 
benadrukken: "Voel je niet snel 
'te oud'." De jeugdigheidsrage, 
waarin men zich langzamerhand 
al met 60 voelt "afgedaan", is aan 
haar niet besteed; integendeel, die 
wordt door haar - terecht - bestre­
den. "Je moet geen enkele leef­
tijdsgroep uitsluiten. Politiek is 
afwisselend en boeiend werk, ge­
meenteraadswerk biedt vele con­
tacten met mensen uit allerlei or­
ganisaties, instellingen en bedrij­
ven. Kortom: Leef gezond, doe aan 
Politiek!" • 


