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Beschrijvingsbrief

Algemene vergadering

De jaarlijkse algemene vergadering van de VVD wordt in
1976 gehouden op vrijdag 12 en zaterdag 13 maart, in h et
Concert- en Congresgebouw De Doelen, Kruisstraat 2 te

Rotterdam.

De vergadering zal beginnen vrijdagmiddag om 14.00 uur,
vrijdagavond om 20.00 uur, zaterdagmorgen om 10.00 uur
en zaterdagmiddag om 14.00 uur.

Door de centralevergaderingen van de kamercentrales en
de ondercentrales en door de ledenvergaderingen van de
afdelingen kunnen tot 13 februari 1976 amendementen
worden ingediend op de in de beschrijvingsbrief opge-
nomen voorstellen. De amendementen die v66r 10 februari
worden ingediend zullen ‘worden gepubliceerd in het
nummer van 20 februari van Vrijheid en Democratie; na die
datum ingediende amendementen in het nummer van 5

agenda

vrijdag 12 maart des mid-
dags 14.00 uur

1. Opening door de voorzit-
ter.

2. Jaarverslag van de secre-
taris.

3. Rekening en Verantwoor-

ding en Jaarverslag van de
penningmeester.

4. Verslag van de commissie
van Voorlichting over de
Rekening en Verantwoording
van de penningmeester over
hetjaar 1976.

5. Benoeming van een com-
missie van drie leden ter voor-
lichting van de algemene ver-
gadering bij de behandeling

van de Rekening en Verant-

woording van de penning-

meester over het jaar 1976. - A

6. Voorstel van het hoofd-
bestuur tot contributiever-
deling (ziepagina 10).

7. Verslag en voorstellen van
de commissie tot herschrij-
ving van statuten en huis-
houdelijk reglement (zie pagi-
na12).

Het hoofdbestuur stelt voor:

1. de commissie tot herschrij-
ving van statuten en huis-
houdelijk regiement te ver-
zoeken de werkzaamheden
zo spoedig mogelijk te vol-
tooien; ]

2. de afdelingen en centrales te
verzoeken om na publikatie
van het ontwerp voor een

huishoudelijk reglement hun .

commentaren aan de com-
missie te doen toekomen (p/a

Konninginnegracht 57, Den -

Haag);

3. de commissie te verzoeken
deze commentaren en op-
merkingen te verwerken en,
ingeval van niet-overneming,
de betrokken afdeling of cen-
trale ‘gemotiveerd bericht te
zenden; -

4. na verwerking der commen-
taren en opmerkingen tot
publikatie van de bewerkte
statuten en reglementen over
te gaan. =

5. Daarna zal een algemene ver-
gadering worden gehouden
ter vaststelling van de statu-
ten en reglementen; voordien
kunnen amendementen wor-
den ingediend.

Het hoofdbestuur heeft zich
thans nog geen oordeel kunnen
vormen. Voordat het huishoude-
lijk reglement gereed is, kan een
oordeel ook niet gevormd wor-
den. Gelet op de voorbereiding
van de verkiezingen lijkt het niet
gewenst tot definitieve behande-
ling van de statuten en regle-
menten over te gaan voordat de
Tweede Kamerverkiezingen uiter-

lijk mei 1977 zijn gehouden.

8. Voorstel van de vier niet
tot het hoofdbestuur beho-
rende leden van de commis-
sie tot herschrijving van sta-
tuten en huishoudelijk regle-
ment inzake de artt. 23.8 en
24.5 van de statuten.

23.8 J

Bij de in het huishoudelijk regle-
ment te bepalen termijnen met
betrekking tot de kandidaatstel-
ling van leden van het dagelijks
bestuur dient ten minste het vol-
gende in acht te worden ge-
pomen:

1. tussen de aankondiging dat

een plaats in het dagelijks be-
stuur vervuld dient te wor-
den *wegens tussentijds . of
periodiek aftreden en het be-
gin van de ‘termijn waarbin-

nen kandidaten kunnen wor-

den gesteld, dienen ten min-
ste twee maanden te ver-
lopen;

2. de termijn waarbinnen kandi-
daten kunnen worden gesteld
dient ten minste twee maan-

, den te belopen;

3. tussen de verzending van de
beschrijvingsbrief waarin de
kandidaten zijn- vermeld en
de algemene vergadering
waarin de stemming plaats-
vindt dient ten minste één
maand te veriopen.

23.8 nieuw :

Voarstel van de vier niet tot het
hoofdbestuur behorende leden
van de ,,Commissie tot her-
schrijving’’

Van mening zijnde dat de in het slot
van artikel 18.5 van de huidige
statuten (1975) omschreven moge-
lijkheid tot herbenoeming in het
dagelijks bestuur niet op te strin-
gente wijze moet worden beperkt,
maar dat het we! gewenst is dat
de leden en de organen van de
partij ruimschoots de gelegenheid
hebben zich over de vervuiling van
vacatures in het dagelijks bestuur
te beraden, zijn de vier niet tot
het hoofdbestuur behorende ieden
van ‘de - commissie voornemens in
het I'wuishoudelijk reglement voor te
stellen dat bij de mededeling die
elk jaar uiterlijk 15 september
wordt gezonden aan de centrales
en afdelingen en in welke mede-
deling de eerstvolgende jaarlifkse

algemene vergadering wordt aan-

gekondigd. een lijst wordt ge-

voegd van de ieden van het dage-
lijks bestuur waarop is aangegeven
wanneer zij aan de beurt van perio-
diek aftreden zijn en of zij gewoon

. herkiesbaar zijn danwel uitsiuitend

herkiesbaar zijn voor het geval dat
het hoofdbestuur tot de kandidaat-
stelling besluit met een versterkte
meerderheid van drie vierden der
schriftelijk  uitgebrachte geldige
stemmen.

Zoals gebruikelijk wordt dan tevens
voor de eerstvolgende vacatures in
het dagelijks bestuur de kandidaat-
stelling geopend, waarbij zowel het
hoofdbestuur als de afdelingen kan-
didaten kunnen opgeven tot 31
december. Door de toevoeging van
de lijst van leden van het dagelijks
bestuur (die trouwens ook in het
Handboek VVD is vermeld) kun-
nen de centrales en afdelingen zich
rekenschap ervan geven wie het
daarop volgende jaar aan de beurt
van aftreden zijn en over de vraag
of van gewone herkiesbaarheid
sprake is danwel van ,,verlengde”
herkiesbaarheid. De regels met be-
trekking tot de veriengde herkies- *
baarheid worden gewijzigd in het
voorstel met betrekking tot artikel
24.5.

Door nu in de statuten voor te
schrijven dat bovenstaande mini-
mum-termijnen dienen te verlopen,
kan in het geval van een tussen-
tijds optredende vacature worden
voorkomen dat tegelijkertijd met de
aankondiging van de vacature het
hoofdbestuur een kandidaat stelt.

Tussen de aankondiging van die
vacature en de opening van de
kandidaatstelling dienen ten minste
twee maanden te verlopen, waarin
nog niet van kandidaatstelling
sprake is maar waarbinnen des-
gewenst overleg kan plaatsvinden.

Het gaat hier om minimum-ter-

" mijnen. Wanneer de gewone pro-

cedure wordt gevolgd waarbij op
15 september de algemene ver-
gadering wordt aangekondigd, op
31 december de kandidaatstelling
sluit en 10 weken van te. voren
de beschrijvingsbrief wordt ver-
zonden, zijn in feite de termijnen

veel langer. 3

24.5
In- afwijking van het in" artikel
24.4 bepaalde is:

1. een lid van het hoofdbestuur
dat niet behoort tot het dage-
lijks bestuur, benoembaar tot
lid van het.dagelijks bestuur,
in welk geval een niéuwe

periode van herbenoembaar- —



Beschrijvingsbrief

vervolg van pag. 3

heid intreedt van zes jaar;

2. een lid. van het dagelijks be-
stuur eenmaal herbencem-
baar in een andere functie in
de zin van artikel 23.2.1 tot
en met 5, in welk geval een

' noembaarheid intreedtvan zes
jaar;

3. een lid van het dagelijks be-
stuur herbenoembaar indien
tot zijn kandidaatstelling’
wordt besloten door het
hoofdbestuur met een meer-
derheid van drie vierden van
de schriftelijk  uitgebrachte
geldige stemmen.

'24.5 nieuw:
Voorstel van de vier niet tot het
"hoofdbestuur behorende leden
van de ,,Commissie tot her-
schrijving”’

Volgens de oude tekst was het
mogelijk dat een lid van het dage-
lijks bestuur meer dan één keer van
functie verwisselde en dan telkens
. opnieuw voor 6 jaar herkiesbaajr
was zonder de bijzondere waar-
borg dat tot zijn kandidaatstelling
moest zijn besloten door een meer-
derheid van drie vierden van de
schriftelijk uitgebrachte geldige
stemmen van het hoofdbestuur.
Volgens <de nieuw voorgestelde
regeling kan eenmaal functiever-
wisseling plaatsvinden met als, re-
ultaat dat de betrokkene op-
nieuw gewoon herkiesbaar is.
Daarna geldt aitijd de regel dat tot
de kandidaatstelling alleen kan
worden besloten met een meerder-
heid van drie vierden van de schrif-
telijk uitgebrachte geldige stem-
men. Dit betekent dat een tweede
functieverwisseling niet geheel is
uitgesloten, maar dat deze alleen
kan plaatsvinden indien het hoofd-
bestuur daartoe heeft besloten met/
een meerderheid van drie vierden
der schriftelijk uitgebrachte geldige
stemmen. Uiteraard kunnen in"al
die gevallen ook de ledenvergade-
ringen van afdelingen kandidaten
stellen.

Het hoofdbestuur stelt voor nog
niet tot vaststelling van deze ar-
tikelen over te' gaanm, daar dit
zonder gelijktijdige vaststelling

van nadere voorschriften, die vol-

.gens de commissie in het huis-
houdelijk  reglement moeten
worden opgenomen, niet goed
mogelijk.is. Wel stelt het hoofd-
bestuur zich voor zich tot de
{eventueel gewijzigde) vaststel-
ling bij de kandidaatstelling voor
leden van het dagelijks bestuur te
gedragen naar de regels van de

voorgestelde art. 23.8 en 24.5.
Die regels zijn niet in strijd met
de huidige regeling.

9. Voorstel van de afdeling
Groningen art. 16.1 van de
'statuten als volgt te wijzigen:

.. wordt ten minste eenmaal
per jaar... te vervangen door
.wordt ten minste tweemaal per
jaar”.

TOELICHTING: Op voorgaande
jaarlijkse vergaderingen al, maar
met name op het laatste congres
in Breda, is gebleken dat er op
€én vrijdag en zaterdag veel te
weinig tijd is om alle ondef-
werpen goed aan bod te laten
komen. Het is fnuikend voor de
discussie wanneer bij de behan-
deling van belangrijke zaken
spreektijdbeperkingen © moeten
worden ingevoerd. Daarnaast is
er weinig continuiteit in de aard
van de onderwerpen. Zowel voor
de pers interessante als huishou-
detlijke onderwerpen worden door
elkaar behandeld. De publiciteits-
waarde van bepaalde zaken
wordt hierdoor te kort gedaan.
Het voorstel beoogt. jaarlijks één
meer huishoudelijk getinte ver-
gadering te houden en daarnaast
een congres-dat gewijd kan zijn
aan eén bepaald onderwerp, dat
dan ook meer dan alleen opper-
vlakkig kan worden behandeld.
Hoewel tegen het tweemaal per
jaar vergaderen vele bezwaren
zijn aan te voeren, lijkt het de
enige manier om de broodnodige
discussie zinvol te laten zijn, en
de mondigheid van.de leden tot
meer dan een formaliteit te
maken. -

ADVIES HOOFDBESTUUR: Het
hoofdbestuur zal, elke keer dat
daaraan behoefte bestaat, de alge-
mene vergadering een of meer

extra malen bijeenroepen. In 1975 .

is dat gebeurd (31mei). Van het
verloop van de vergadering van 12
en 13 maart a.s. zal het afthangen
of het ook in 1976 nodig is. In elk
geval vindt uiterlijk januari 1977
een’ buitengewone algemene ver-
gadering plaats voor de kandidaat-
stelling voor de Tweede Kamer,
terwijl véor de jaarlijkse algemene
vergadering van 1977 vermoede-
lijk een algemene vergadering zal
worden gehouden ter vaststelling
van het werkprogram. Na ‘de ver-
kiezingen - wellicht in het najaar
van 1977 - moeten dan nog, als de

algemene vergadering daarmee in-
stemt, de statuten én reglementen
worden behandeld. Het lijkt daar-
om beter naast de éénmalige jaar-
vergadering telkens naar behoefte
te vergaderen en geen verplichte
tweede vergadering voor te schrij-
ven.

10. Voorstel van de kamer-
centrale Leiden om van elke
algemene vergadering notu-
len aan de afdelingen, onder-
centrales en kamercentrales
toe te zenden.

TOELICHTING: Het niet ter be-
schikking hebben van een ge-
schreven officieel verslag van de
algemene vergadering maakt het
voor de diverse partij-organen
onmogelijk om een owverzicht te
hebben van- de ter vergadering
gestelde vragen en verzoeken van
de afgevaardigden, zowel als van
de antwoorden, toezeggingen
van het hoofdbestuur aan de ver-
gadéring, alsmede van de ge-
nomen besluiten.

De notulen behoeven niet in ex-

tenso te worden gegeven,
doch een overzicht waarin de
verschillende vragen, antwoor-
den, toezeggingen en besluiten
vermeld staan is reeds voldoende
om het bovenstaande gemis op
te heffen. Vermelding in , Vrij-
heid en Democratie”, dat hier-
voor niet het geéigende orgaan
is, wordt onvoldoende geacht.

ADVIES HOOFDBESTUUR: In
de buitengewone algemene ver-
gadering van 23 januari 1971 is
aanvaard dat het woordelijk ver-
slag, dat van de geluidsbanden
wordt overgenomen, niet meer
wordt bewerkt. tot notulen. Dit
bleek een zeer tijdrovend werk ter-
wijl de belangstelling gering was.
In . Vrijheid en Democratie’” wordt:
altijd een uitvoerige besluitenlijst
opgenomen terwijl degenen die
erom-vragen afschriften van pas-
sages -uit het woordelijk verslag
kunnen krijgen. Het gehele verslag
pleegt 120 tot 140 pagina's te
omvatten.

11. Voorstel van de afdeling
Hengelo (0.) om het partij-
blad , Vrijheid en Democratie”
los te koppelen van het lid-
maatschap, zodat men alleen
een abonnement hierop kan

‘nemen.

TOELICHTING: Voor AOW-ge-
nietenden, zonder neven-in-
komsten, is het lidmaatschap,
ondanks het feit dat het minder
is dan een gewoon lidmaat-
schap, vaak toch nog te veel
Men wil echter toch wel op de
hoogte blijven en zou dan de mo-
gelijkheid moeten hebben zich te
abonneren op ,,Vrijheid en Demo-
cratie”” voor bijv. £ 12,50 per jaar.
Misschien kunnen belangstel-
lenden ook hiervan profiteren
met een abonnement van een
half jaar eveneens voor f 12,50;
hierna zouden zij via de afdeling
benaderd moeten worden over
een lidmaatschap. Wellicht heeft
dit voorstel dan ook nog propa-
gandistische waarde. Een alter-
natief voor wat betreft de AOW-
genietenden als boven bedoeld
zou kunnen zijn het lidmaat-
schap voor deze categorie te ver-
lagen, waardoor een afdeling zijn
ledental in stand kan houden.

ADVIES HOOFDBESTUUR: 'Het
voorstel behoeft niet meer te
worden aangenomen daar in de
praktijk :al een abonnement op
..Vrijheid en Democratie” kan wor-
den genomen, los van het lidmaat-
schap. Dit abonnement kost
f 16,60 per jaar. De groep abon-
nees/niet-leden bedraagt 28 en is
in het computerbestand opge-
nomen onder codenummer 08.
Daarnaast is er nog een groep
{code 07) kosteloze abonnemen-
ten voor parlementaire journalisten,
leesbibliotheken enz.

12. Voorstel van de afdeling
Woerden met ingang van
1977 de mogelijkheid te

scheppen de contributie voor.

het lidmaatschap der VVD in
termijnen te kunnen betalen.

TOELICHTING: Speciaal gericht
op de lagere inkomensgroeperin-
gen kan het in éénmaal moeten
betalen van de jaarcontributie
wel eens problemen oproepen.
Of men verzuimt de contributie
te betalen, waardoor men van de
ledenlijst wordt afgevoerd, of
men vindt het in één keer te
betalen bedrag te hoog om toe te
treden als lid. Door de mogelijk-
heid te scheppen de jaarcontri-
butie naar keuze in termijnen

. of in één keer te betalen zou

aan bovengenoemde bezwaren
tegemoetgekomen kunnen wor-
den. De bij termijnbetaling ont-
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stane extra kosten dienen wel

door de termijnbetalers betaald .

te worden.

ADVIES HOOFDBESTUUR: Dit
voorstel behoeft niet meer te wor-
den aangenomen daar deze moge-
lijkheid reeds bestaat, blijkens
artikél 10.4 van de statuten. De
praktijk werkt aldus dat de afde-
ling de termijnbetalingen incas-
seert na zelf de gehele contri-

-butie aan het hoofdbestuur te heb-

ben voldaan. Ook bij gehele of
gedeeltelijke -dispensatie dient de
afdeling de contributie geheel te

. voldoen. Anders wordt de betaling

niet door de computer geregi-
streerd en zou het betrokken lid,
ondanks de dispensatie of on-
danks de afspraak inzake termijn-
betalingen, toch aanmaningen ont-
vangen.

13. Voorstel van de afdeling
gem. Maartensdijk (U.) tot de
volgende wijziging van artikel
21 van het beginselprogram:

blz. 5 van het Handboek VVD-
afl. 1 1ste alinea ongewijzigd
blz. 6 van het Handboek VVD-
afl. 1 2de alinea ongewijzigd
blz. 6 van het Handboek VVD-
afl. 1 3de en volgende alinea
te wijzigen als volgt:

,onder volledige erkenning van
het recht van vrijheid van rich-
ting, inrichting en schoolstichting
hecht de ‘partij- grote betekenis
aan de instandhouding en’ ver-
dere ontwikkeling van inrichtin-
gen van onderwijs op algemene
grondslag. Onder -onderwijs op
algemene grondslag wordt ver-
staan het onderwijs dat uitgaat
van de gelijkwaardigheid van alle
levensgebeschouwelijke en maat-
schappelijke stromingen in die zin
dat de leerling een levensbe-
schouwing kan opbouwen en van
daaruit een eigen inbreng kan
hebben, een en ander met respect
en begrip voor de levens- en
maatschappijbeschouwing van
de verschillende groepen van ons
volk. Dit onderwijs geschiedt

onder verantwoordelijkheid van-

het bevoegd gezag, bij voorkeur
in samenwerking met de school-
leiding, de onderwijzenden, de
ouders der leerlingen en voor zo-
ver mogelijk de leerlingen zelf.

De voorkeur van de partij gaat
uit naar die vorm van bevoegd
gezag, waarbij de vrijheid van
schoolinrichting en de vrijheid
van schoolstichting het best is
gewaarborgd. De partij gaat hier-
bij tenminste uit van de gelijk-
waardigheid van het Bijzonder
Onderwijs op Algemene Grond-
slag en van het Openbaar On-
derwijs. Zij gaat uit van een vol-
ledige - financiéle gelijkstelling
tussen het Openbaar Onderwijs
en het Bijzonder Onderwijs.”

TOELICHTING: Door wijziging
van art. 21 van het beginsel-
program der VVD zoals hierboven
vermgld, zal de partij ons in-
ziens beter het gestelde in de
~Universele Verklaring van de
Rechten van de Mens” (blz. 9
Handboek VVD-afl. 1) ten aan-
zien van het onderwijs kunnen
onderschrijven (Zie hiervoor bij:
de 6e ,,OVERWEGENDE, dat de
staten welke lid zijn .. .. etc.”;
bij: ,,PROCLAMEERT op grond...
etc.”; en bij de artikeien: 3-6-7-
10-18-19-20-26-27 en art. 29.

ADVIES HOOFDBESTUUR: Het
hoofdbestuur acht het niet. juist
incidentele wijzigingen aan te bren-
gen in het beginselprogram, dat

. een samenhangend geheel vormt.

Als de algemene vergadering oor-
deelt dat incidentele wijzigingen
wel moeten worden toegestaan
dan zou ook een vorig jaar door
de afdeling Land van Altena in-
gediend voorstel tot wijziging van
artikel 21 beginselprogram in be-
handeling moeten komen. Die
afdeling trok toen het voorstel in
op grond van het standpunt van
het hoofdbestuur dat incidentelé
wijzigingen ongewenst zijn.

13a. Voorstel van de afdeling
Land van Altena tot wijziging
art. 21 beginselprogram:

Gewijzigde 3e en 4e alinea:
3e. Onder volledige erkenning
van het recht van de ouders op
vrije schoolkeuze hecht de partij
OOK grote betekenis aan de in-
standhouding en verdere ont-
wikkeling van inrichtingen van
openbaar onderwijs als ontmoe-
tingsplaats van de verschillende
groepen van ons volk.

4e. Zij aanvaardt in volle om-
vang de financiéle' gelijkstelling
tussen het openbaar en het
bijzonder onderwijs, mits deze

voor alle takken van onderwijs
op zodanige wijze wordt toege-

past dat elke vorm van achter-

stelling van ENIG onderwijs
wordt vermeden.

Resumé: 3e alinea: toevoegen
het woord ,,00k” tussen partij en
grote;-

4e alinea: ,het openbaar” ver-
‘vangen door ,.enig”.

TOELICHTING: De propagandis-
ten voor de VVD in onze af-
deling is zowel mondeling als
schriftelijk (via de pers) herhaal-
delijk verweten dat de VVD voor
openbaar onderwijs is en tegen
christelijk onderwijs. Ofschoon
het in art. 21 anders staat ver-

meld vinden wij toch dat op het |

openbaar onderwijs te sterk de
nadruk wordt gelegd. Wij achten
het daarom ook wenselijk dat u
ons voorstel in behandeling wilt

‘nemen en wilt ondgrsteunen.
Vooral het laastste jaar is het .

ledental van de VVD sterk ge-
groeid, met leden, die voorheen
op één der confessionele par-
tijen stemden en die niet tegen
openbaar onderwijs zijn, maar
hun kinderen liever naar een bij-
zondere school sturen. Dit kan
zijn omdat de openbare school in

hun woonplaats niet goed staat

aangeschre\/en, of omdat men
toch liever bijzonder onderwijs
wenstvoorhunkinderen.

14. Voorstel van de afdeling
Rijswijk de communicatie tus-
sen de landelijke propagan-
dacommissie met de afde-
lingspropagandacommissies

te intensiveren en op een per-
manente basis te organiseren.

Daartoe wordt éénmaal per
kwartaal bijeenkomen in
kamercentraleverband  van
een vertegenwoordiger van
de landelijke propagandacom-
missies van de kamercen-
trale en de betrokken afde-
lingen als een vereiste gezien
om tot een stelselmatiger pro-
paganda te komen (zie art.
27.1 van het huishoudelijk
reglement). )

TOELICHTING: In de huidige
situatie is het contact.tussen de

propagandacommissies op lan--

delijk niveau met het plaatselijke
weinig frequent. De afdelingen
hebben vaak.een tekort aan in-
formatie over. het te verwachten
landelijk propagandabeleid daar
deze nu hoofdzakelijk op schrif-
telijke communicatie berust. Nu
worden de voorlichtingsavonden
gewoonlijk voor verkiezingen ge-
houden terwijl deze vooral in de

perioden ertussen van groot be- .

lang zijn omi een actief, naar bui-

ten gericht, propagandabeleid te .

kunnen voeren. Daartoe zal er
echter van een optimale uit-
wisseling van ideeén en infor-
matie tussen de landelijke pro-
pagandacommissie en die van
de kamercentrale en de afdelin-
gen onderling ‘'op voortdurende
basis sprake moeten zijn. De af-
delingen kunnen z6 effectiever op
de landelijke acties aansiuiten.
Door de bijeenkomsten per
kamercentrale te . organiseren
passen zij geheel in de bestaan-
de organisatiestructuur van de
VVD. )
ADVIES HOOFDBESTUUR: Deze
kwestie dient in elke kamercentrale
afzonderlijk te worden geregeld en
leent zich niet voor aanwijzingen of
besluiten door de algemene verga-
dering. In de landelijke propagan-
dacommissie hebben afgevaar-
digden van alle kamercentrales
zitting. Deze moeten zorgen dat de
inlichtingen worden ,,doorge-
speeld” en dat standpunten van
afdelingen en  ondercentrales
doorklinken inde LPC.

15. Voorstellen van de af-
deling Naarden.

le. In verband met de’wense-

‘lijkheid in de afdelingen van de

VVD telken jare een werkpro-
gramma voor de leden te ont-
werpen dat is afgestemd op ac-
tuele politieke situaties, stelt de
afdeling Naarden van de VVD het
hoofdbestuur voor, in overleg met
de Kamerfracties, aan het begin
van het parlementarie jaar of zo-
veel eerder als mogelijk is, aan
de afdelingen een lijst te ver-
strekken van onderwerpen die in
de loop van-het zittingsjaar in de
Staten-Generaal aan de orde
komen. De onderwerpen zo
mogelijk vergezeld gaand van het
tijdstip waarop verwacht. mag
worden dat de parlementaire be-
handeling zal plaatsvinden, opdat

de belangstellende leden zichsal —
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dan niet. in werk- of discussie-
groepen kunnen oriénteren en
desgewenst tijdig hun visie of
verlangens te bestemder plaatse
kenbaar kunnen maken.

2e. De afdeling Naarden van de
‘VVD stelt het hoofdbestuur voor
in de perioden van 3 maanden -
dus circa 4 maal per jaar - een

bepaald thema aan de orde te’

stellen en telken male aan het
einde van een dergelijke periode
een openbare bijeenkomst te
laten organiseren door een
kamercentrale of statencentrale
en/of ondercentrale in verschil-
lende delen van het land. Het
thema wordt op een dergelijke
bijeenkomst door enige sprekers
belicht en ter discussie gesteld.
3e. Inverband met de gevoelens
die bij vele leden van de VVD
leven, dat de liberale beginselen
en de liberale politiek vooral lan-
delijk gezien te weinig in de
‘media naar voren komen, steit
de afdeling Naarden van de VVD
voor het.nieuws van de VVD
zodanig te organiseren dat het
voor de media; in het bijzonder

voor radio en televisie, interes-’

sant is dit nieuws te brengen.

TOELICHTING;
Bij het 1e voorstel:

In ieder parlementair jaar worden
veel zaken, regeringsplannen,
wetsontwerpen e.d., aan de orde
gesteld.
Het is voor de afdelingen te veel
rom daar precies zicht op te heb-
ben en te weten:
- welke onderwerpen aan de orde
.~ komen
- welke prioriteiten de onder-
.werpen hebben
- het ‘tijdstip waarop de onder-
werpen in het parlement aan de
orde zullen worden gesteld.
Wiilen we in de afdelingen, in de
kamer-, staten- of ondercentrales
tijdig gelegenheid hebben om
onze mening te vormen en te geven,
dan is het gewenst dat wij zo
vroeg mogelijk een schema met
data-indicatie voor welk tijdstip
gereageerd moet worden, ont-
vangen. De aanwezigheid van een
werkprogramma, als bedoeid, zal
naar wij verwachten de animo in
de afdelingen etc. om mee te den-
ken en meningen te formuleren,
stimuleren en de politieke belang-
stelling vergroten.

Bij het 2e voorstel:

Omdat de dag- en weekbladen in
het algemeen slechts summiere

verslagen geven van de opvattin-
gen die door onze parlementaire
fracties worden verkondigd en
de algemene opvatting bestaat dat
radio en televisie meer aandacht
besteden aan andere dan onze
ideeén, achten wij het gewenst
dat de VVD met meer nadruk onze
beginselen en de daaruit voort-
vioeiende praktische politiek naar
voren brengt. Een bepaald thema,
dat politiek belangrijk is en dat
gedurende 2 a 3 maanden aan de
orde wordt gesteld, dat door publi-
citeit wordt gesteund en ten slotte
ergens in het land.in een openbare
bijeenkomst wordt belicht tegen
de achtergrond van onze begin-
selen, zai zeker de zo gewenste
aandacht trekken.

Bij het 3e voorstel: :

Er zijn politieke uitspraken die zon-
der meer als nieuws de krant,
radio en televisie halen. Daaronder
zijn ook uitspraken van de VVD
politici. Het is echter duidelijk, dat
door samenspel. tussen politieke
partijen en de hun gezinde media,
vooral radio en televisie, nieuws
..gemaakt” of ; georganiseerd”
wordt. De reporter haalt dan de
uitspraak van de spreker of spreek-
ster aan, belt hem of haar nog eens
op om in de uitzending de ver-
kondigde opvatting nader toe te
lichtén, dan wel fungeert als aan-
gever, waarop de spreker of
spreekster nog eens kan reageren.

- Ontegenzeglijk is de VVD op dit
" vlak in het nadeel. Toch zal onder-

zocht moeten worden of met be-

-hulp van omroeporganisaties die

niet a priori tegen onze beginse-
len zijn een zekere mate van bege-
leiding van bepaalde uitspraken kan
worden georganiseerd.

ADVIES HOOFDBESTUUR:

1e. Het hoofdbestuur heeft al ge-
durende een reeks van jaren aan
de hand van vragenlijsten die aan
het begin van het politieke seizoen
werden gepubliceerd in ,,Vrijheid
en Democratie” een.beleid gevoerd
als Naarden nu voorstelt. Vorig
jaar waren de onderwerpen wo-
ning- en huurbeleid {,.Baas in eigen
huis”), afgerond tijdens de partij-
raad op 20 september j.l.; en
onderwijs, afgerond tijdens de par-
tijdraad op 1 november j.). Voor
1976/'77 is de beschikbare tijd
gereserveerd voor het werkpro-
gram. Na de verkiezingen zal het
hoofdbestuur op de door Naarden
beschreven weg voortgaan.

2e. Een periode van 3 a 4 maan-
de lijkt te kort te zijn. In verkie-
zingsjaren, niet alleen voor de
Tweede Kamer, maar ook vdor
Staten en Raden, moet rekening
worden gehouden met de tijd die
nodig is voor bespreking van pro-

vincie- en gemeenteprogramma’s
en de kandidaatstelling. Het hoofd-
bestuur wil gaarne handelen. in de
geest ‘als door Naarden voorge-
steld.

3e. Het hoofdbestuur stelt voor dit
onderwerp te betrekken in de dis-
cussie over de motie van de af-
deling Baarn (punt 23 van de
agenda). ;

16. Bespreking van het beleid
van het hoofdbestuur.

17. Rondvraag.

Nota bene.

Afgevaardigden, die bij. de punten
16 en 17 het woord wensen te
voeren, wordt verzocht dit onder
opgave van de betreffende onder-
werpen bij voorkeur uiterlijk maan-
dag 8 maart, doch in ieder geval
v6or de aanvang der vergadering
bij het algemeen secretariaat te
melden.

Vrijdag 12 maart des avonds
20.00 uur

18. Toespraak door de voor-
zitter, mr. F. Korthals Altes,
en begroeting van de gasten.

19. Rede door de heer H.
Wiegel, voorzitter van de
Tweede Kamerfractie.

20. Motie van de afdeling
Leusden.

De afdeling Leusden van de VVD,
in vergadering bijeen op 6 no-
vember 1975, overwegende,

dat verschillende leden van de
afdeling van mening zijn, dat de
oppositie van de VVD, met name
in de Tweede Kamer ‘van de
Staten-Generaal ° onvoldoende
krachtig wordt gevoerd,;

dat ook van sympathisanten van
de VVD (geen leden) veelvuldig
soortgelijke geluiden worden
gehoord;

dat bovengenoemde meningén
slechts zeer ten dgie op waar-
heid zijn gestoeld;

dat de oppositionele activiteiten -
juist omdat de VVD -een con-
structieve oppositie voert - veel
te weinig aandacht met name in
de landelijke media krijgen;

dat het partij-orgaan ,,Vrijheid en
Democratie” deze materie wel
artikelgewijs behandelt, maar
niet verzamelt onder een hoofd,
met beknopte duidelijke, chrono-
logische opsomming van activi-
teiten, die de afgelopen 14 dagen
zijn ontwikkeld;

dat ‘'de informatiedienst van de
VVD in een duidelijke behoefte
voorziet, doch in feite op een se-
lecte groep is gericht, die door
haar functies binnen de partij al
redelijk is geinformeerd;

stelt de algemene ledenverga-
dering voor:

dat de informatie aan de leden
en sympathisanten van de VVD
moet worden verbeterd;

dat hiertoe o.a. de volgende mo-
gelijkheden openstaan:

a. de aanstelling van één of meer

deskundige adviseurs, die de

stellingname van de VVD in
het algemeen en ten aanzien
van actuele zaken in het bij-
zonder een grotere bekend-
heid kan geven,

b. de opname van een losbiadig

katern in ,,Vrijheid en Demo-
cratie”’, waarin enerzijds de
gegevens van de informatie-
dienst, anderzijds chronolo-
gisch de activiteiten van de
VVD worden vermeld,

c. de bestudering van de moge-
lijkheden tot het stichten van
een eigen omroeporganisatie,

en gaat over tot de orde van de .

dag.

‘ADVIES HOOFDBESTUUR:: a.

De geldmiddelen laten aantrekking
van meer personeel niet toe. De
staf van het algemeen secretariaat
is reeds uitgebreid met een tweede
adjunct-secretaresse {december
1974), terwijl voor rekening van
de Stichting Vormings- en Scho-
lingsactiviteiten Vrijheid en Demo-
cratie (Stichting VVD), die de
kadervorming -met overheids-
subsidie financiert, een staffunctio-
naris voor het vormings- en scho-
lingswerk (kaderwerk) is aange-
steld per 1 januari 1976. Voor
het geven van grotere bekendheid
is men afhankelijk van de publi-
citeitsmedia die zelf uitmaken aan
welke standpunten zij een grotere
bekendheid geven. Goede pers-
contacten zijn daarvoor vereist.
Dit onderwerp heeft zeer regel-
matig de aandacht van het dage-
lijks bestuur en de commissies
die zich met publiciteit en pro-
paganda bezighouden.

b. De kosten van vier pagina's

e
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-op dit gebied

extra in ,,Vrijheid en Democratie”
komen op jaarbasis. kostenpeil
1975, neer op rond f 75.000,—.
In de redactionete kolommen wordt
veel aandacht besteed aan de acti-
viteiten in het parlement, en wel
in aantrekkelijker vorm dan die van
een chronologisch overzicht.

c. Te behandelen bij de motie van
de afdeling Baarn (punt 23).-

21. Voorstel afdeling Hilver-
sum.

De VVD-afdeling Hilversum in
vergadering bijeen vraagt het
hoofdbestuur te onderzoeken

a. in‘hoeverre het mogelijk is het
blad ,Vrijheid en Democratie”
ter vrije verkoop aan te bieden;
b. in hoeverre het mogelijk is het
blad ,Vrijheid en Democratie”
te laten uitgroeien tot een alge-
meen landelijk, wekelijks ver-
schijnend, liberaal magazine.

Toelichting: In de afdeling Hil-
versum’ wordt het noodzakelijk
geacht, dat ook niet-leden, ofwel
onze kiezers, op de hoogte kun-
nen komen van de standpunten,
ideeén enz. van de VVD als par-
tij en van de werkzaamheden
van de leden der Staten-Gene-
raal van de VVD. Daar de VVD
in de pers minder aandacht
krijgt dan wel nuttig is, zou het
mogelijk zijn de kiezers via het
blad ,Vrijheid en Democratie”
te informeren.

ADVIES HOOFDBESTUUR: a.
Het hoofdbestuur stelt dit onder-
zoek in. De weekbladdistributie is
in handen van slechts enkele orga-
nisaties.

b. Het hoofdbestuur vraagt zich
af of de voorstellers zich voldoende
realiseren dat het ,.marketen” en
elke week uitgeven van een week-
blad voor het grote publiek, waar-
_aan een grote staf van journalisten

verbonden moet zijn, wil het als,

magazine enige kans van slagen
hebben, een taak is voor een onder-
neming - die professioneel geleid
moet worden en over een groot
aanvangskapitaal moet beschikken.
Gelet op de°vele organisatorische

en politieke verlangens die het.

hoofdbestuur zelf nog wil ver-
wezenlijken en de vertangens die
in de partij leven,
kan niet worden verwacht dat de-
genene die de partij in hun ,,vrije
tijd"* besturen ook nog eens de ver-

antwoordelijkheid voor zo'n onder-
neming op zich nemen. De huidige
oplage van 70.000 is overigens
niet eens zo erg klein meer.

zaterdag 13 maart,
des morgens 10.00 uur

22. Verkiezing van drie leden
van hetdagelijks bestuur.

221
Verkiezing van een algemeen
secretaris.

Wegens periodieke aftreding van -
de heer W. J. A. van den Berg

te Doorn, die zich herkiesbaar

heeft gesteld, moet in de vaca-

ture van algemeen secretaris

worden voorzien.

.Als enig kandidaat is. gesteld;
de heer W. J: A. van de Berg te .

Doorn.

Aangezien tegenkandiaten ont-
breken zal deze verkiezing inge-
volge artikel 49 lid 1 van het
huishoudelijk reglement zonder
stemming geschieden.

" 22.2

Verkiezing van twee leden van
het dagelijks bestuur.

Wegens periodieke aftreding
van de heren ir. T. Thathammer
te Waalre en P. Ch. Vogely te
Hengelo (0.), secretarissen {voor
de organisatie}, moet.in twee
vacatures in het dagelijks bestuur
worden voorzien.

De heer Thalhammer heeft zich
herkiesbaar gesteld; de heer
Vogely " heeft laten weten niet
voor een herbenoeming in aan-
merking te willen komen.

Als enig kandidaat zijn gesteld:
ir. T.-Thalhammer te Waalre en
P. M. Blauw te Nieuwe Pekela.
Aangezien-tegenkandidaten ont-
breken zullen deze verkiezingen
ingevolge artikel 49 lid 1 van
het huishoudelijk reglement zon-
der stemming geschieden:

23. Motie van de afdehng
Baarn.

(te behandelen samen met onder-
deel 3 van het voorstel Naarden (15)

en onderdeel C wvan het - voorstel
Leusden (20)

' Dé afdeling Baarn van de VVD,

" TOELIGHTING:

in vergadering bijeen op 27 okto-
ber 1975, overwegende,

dat de VVD er voldoende in
slaagt haar liberale doelstellingen
zodanig, uit te dragen dat zij het
vertrouwen wint van grote bevol-
kingsgroepen;

dat het constateren van bestaan-
de feiten - hoe juist ze ook naar
voren worden gebracht - op zich-
zelf niet voldoende is om deze
.nieuwe markt” te veroveren;
dat de politieke voormannen van

.de VVD - met uitzondering van

de heer Wiegel - in het alge-
meen te weinig bekend zijn bij
de Nederlanders;

dat een nadere analyse door des-
kundigen, mede ten aanzien van
een verbeterde ,marketing” van
de liberale doelstellingen, moge-
lijk zou kunnen leiden in de rich-
ting van een ,liberale omroep”;

dat de bestaande neutrale om-.

toepverenigingen de VVD hierin
niet wezenlijk zullen steunen;
stelt de algemene vergadenng
voor:

dat het hoofdbestuur zich zo snel
mogelijk oriénteert over de

‘mogelijkheden om te komen tot

de creatie van een geéigend
omroepmedium en alle actie er
op richt om medio 1976 hier-

over een definitief besluit te kun- -

nennemen,
en gaat over tot de orde van de
dag.

matiek in Nederland einde

.1975.

Na een regeringsperiode van ruim
twee jaar van het linkse kabinet
Den Uyl neemt de bezorgdheid over

. de juistheid van het gevoerde be-

leid in brede lagen van de bevol-

. king hand over hand toe. ‘In een

dergelijke situatie zou een alerte op-
positie uitermate goed uit de verf
moeten kunnen komen. Het is voor
de VVD nuttig na te gaan, hoe dit
bereikt kan worden. Macropolitiek
tekenen zich in Nederland al ge-
ruime tijd drie hoofdstromingen af:

1. de socialistische partijen, die
ondanks sterk uiteeniopende me-
ningen ook voor de verkiezingen

in 1977 waarschijnlijk erin zullen

slagen met één regeringsprogram-
ma te komen;

2. de christelijke partijen, die wan-
hopige pogingen doen een CDA-
verband tot stand te brengen;

3. de liberalen, met als represen-
tant de VVD. Het merkwaardige
verschijnsel doet zich hierbij voor,

VVD-Proble-

dat de eerste groepering, ondanks
sterke interne verschillen er het
beste in slaagt de operationele een-
heid te bewaren. Het CDA is een
nog zeer los samenhangend geheel
De VVD slaagt er onvoldoende in
haar liberale doelstellingen zodanig
uit te dragen, dat zij het vertrou-
wen wint van grote bevolkings-
groepen. Dit verklaart wellicht het
ontstaan van liberaal aandoende
splinterpartijtjes.

Het gaat er/niet alleen om hoe de
goede liberale gedachte, waarvan
de VVD de drager is, wordt ge-
formuleerd, ‘maar ook, hoe deze
daarna aan de man wordt gebracht.
Aan de basis van de VVD bestaat
niet overal de overtuiging, dat onze
presentatie optimaal is.

Wij moeten - mede in verband met
de verkiezingen over twee jaar -
er rekening mee houden, dat een
zeer groot aantal kiezers hun stem
geven aan hen bekende personen.
De VVD heeft op ‘het ogenblik
maar één zo'n man, namelijk de
heer Wiegel {met voor- en tegen-
standers) in tegenstelling met de
situatie bij de socialistische en
confessionele partijen..Hun publici-
teitsmedia werken . in feite als
reclamebureau. Hun voormannen/
vrouwen ,worden naar voren ge-
schoven en geidealiseerd (image- °
building).

De ..marketing’" van de liberale
gedachte in Nederland moet duide-
lijk worden verbeterd. De ,, markt”
zal echter professioneel moeten
worden benaderd en wel op mo-
derne indringende  wijze. Het
constateren van bestaande feiten -
hoe - juist ze ook naar voren wor-
den gebracht - is niet voldoende
om deze nieuwe ,,markt”’_blijvend
te veroveren. Een nadere analyse

 zou mogelijk kunnen teiden in de

richtingvaneeneigenomroep.

Het belangrijkste medium is op het
ogenblik de T.V. Het grote aantal
leden van de VVD maakt het in
principe mogelijk eén omroepvere-
niging op te richten, welke ge-

sbaseerd is op de liberale beginse-

len. Daarmee kan het liberalisme
c.q. de VVD dan ook nieuws cre-
eren. De politieke voormannen/
vrouwen van de VVD - met uit-
zondering van de heer Wiegel -
zijn in het algemeen te weinig be-
kend bij de Nederlanders. Daarom
is het, ook voor de neutrale media
niet interessant om ze b.v. voor de
T.V. te halen in de nieuws-com-
mentaar-programma’s. Ze  zijn
namelijk - nog - geen nieuws!
Snel handelen en een professionele
aanpak zijn noodzakelijk.

_Advies hoofdbestuur: het hoofdbe-
- stuur ziet op principiéle en prak-

tische gronden geen kans de ver-
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antwoordelijkheid op zich te nemen
voor een liberale omroep.

1. De liberale opvattingen brengen
met zich mee een maximale uitings-
vrijheid van de journalist - of het
nu dag- of weekbladen, radio of
teleisie betreft. Het is aan de
exploitant - de dag- of weekblad-
onderneming of omroeporganisatie
- het algemene kader vast te stel-
len; dat de richting van de krant
of van de omroep bepaalt. Op de-
zelfde wijze als er iiberale dag- en

veenwouden |

tWBB =
Iandhmzen
rieten dak *

weekbladen zijn en geweest zijn, is
ook een omroeporganisatie op libe-
rale grondslag denkbaar. Deze zou
ook verwezenlijkt kunnen worden
binnen het huidige omroepbestel,
dat echter door de VVD niet als
juist wordt aanvaard (zie art. 23
beginselprogram). Een partijge-
bonden liberale omroep is. met
bovenstaande visie in strijd; er zijn
ook geen partijgebonden liberale
dagbladen. In socialistische kring

hebben in vrijwel geheel Europa
partijgebonden dagbladen bestaan,

e
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maar die partijbinding is overal los-
gelaten, omdat de formule niet
(meer} werkte.

2. Het lijkt op praktische gronden
niet verstandig met een formule
te gaan beginnen die bij-andere
partijen na ‘verloop van tijd niet
meer bleek te werken. Het orga-
niseren en besturen van een om-
roeporganisatie is vakwerk, waar-
mee een dagtaak is gemoeid en een
inkomen wordt verdiend. Het lijkt
niet realistisch van hoofdbestuurs-
leden te verwachten dat zij naast

hun ongehonoreerde bestuurlijke -

taak in partijverband ook nog de
verantwoordelijkheid kunnen dra-
genvoor een omroeporganisatie.

3. Na het indienen van dit voor-

stel is een Stichting Liberale Radio/

Televisie Omroep opgericht. Het
bestaan van deze stichting dient in
de discussies te worden betrokken.

Men kan zich overigens afvragen of
de overweging dat ,.de VVD on-
voldoende erin slaagt het vertrou-
wen van grote bevolkingsgroepen
te winnen” volledig .recht doet
wedervaren aan het feit dat na een
jarenlange kiezersaanhang tussen
10 en 12 %, sedert 1972 dit per-
centage via 14.5 is gestegen tot
19 % bij de Statenverkiezingen in
1974 en zelfs tot 21.5 % in diverse
opiniepeilingenin 1975.

24. Vragen over het beleid
van de Kamerfracties.

Nota bene.

Afgevaardigden, die bij dit punt

het woord wensen te voeren
wordt verzocht dit onder opgave
van de betreffende onderwerpen
bij voorkeur uiterlijk maandag 8
maart, doch in ieder geval vaor
de aanvang der vergadering bij
het algemeen secretariaat te mel-
den.

25. Bespreking van het be-

leid van de redactie van , Vrij-
heid en Democratie™.

2aterdag 13 maart
des middags 14.00 uur.

26. Antwoord van de Kamer-
fracties op de vragen, over
hun beleid gesteld.

27. Sluiting door de voorzit-
ES h

Het hoofdbestuur

vande VVD,

F. Korthals Altes, voorzitter
W.J. A.vanden Berg,
algemeen secretaris.

Nota bene.

De aandacht van de afdelingen
wordt gevestigd op art. 15 van
de statuten van onze partij, dat
luidtals volgt:

1. De afdelingen worden op de
algemene vergadering vertegen-
woordigd door afgevaard|gden.
gekozen door de Iedenvergadermg
van de afdeling; voor iedere afge-
vaardigde worden één of meer
plaatsvervangers gekozen.

2. Bij verkiezing van meer dan één
afgevaardigde wordt tevens be-
paaid hoeveel stemmen door iedere
afgevaardigde, met inachtneming
van het bepaalde in het volgende
lid, zullen worden uitgebracht.

3. De afdelingen brengen op de al-
gemene vergadering stemmen uit
in verhouding van het aantal leden
der afdelingen op 1 januari res-
pectievelijk 1 juli van het lopende
jaar, waarbij het aantal leden van
iedere afdeling naar boven wordt
afgerond tot 50 of een veelvoud
van 50, en voor iedere 50 leden
. éénstemwordtuitgebracht.

4. De afdelingen, die na 1 januari
van enig jaar zijn opgericht, bren-
gen in het lopende jaar op de in
het vorige lid vermelde wijze hun
:stemmen uit, waarbij het aantai
stemmen wordt bepaald door het
aantal leden, -dat op de dag der
vergadering bij de afdeling is inge-
schreven.

5. tedere afgevaardigde stemt op
de algemene vergadering naar

mandaat.

6. Voor de vergadering wordt door
de afdelingen schriftelijk aan de
algemeen secretaris bericht wie
haar afgevaardigden zijn; indien
een afdeling door meer dan één
afgevaardigde wordt vertegen-
woordigd, wordt tevens vermeld
het aantal stemmen, dat door
iedere afgevaardigde zal worden
uitgebracht. De afgevaardlgden
kunnen hun vertegenwoordlgmg
overdragen aan andere afgevaar-
digden van dezelfde of van een
andere - afdeling, mits zij hiervan
schriftelijk kennis geven aan de al-
gemeen secretaris.

vrije overtuiging, zonder blndend.

e y———

e
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Vo orstél tot contri butiei

Bijlage
bij punt 6 van de beschrij-

vingsbrief voor de jaarlijkse

algemene vergadering 1976.

01 = gewone leden van 18-27
jaar; 02 = idem van 27-65 jaar;
03 = idem van 65 jaar en ouder;
04 = gezinsleden; 05 = aspi-
rantleden (jonger dan 18 jaar).
* De verhoogde afdracht aan ,,Vrij-
" heid en Democratie” werd op 31
mei j.I. gesteld op f 11,25 voor
de contributieklassen 01, 02 en

03. Voor de groep 05, die het |

partij-orgaan  wel  ontvangt,
wordt geen bedrag afgehouden.

» Op basis van ‘de oude contri-
butie en het ledental per 1 janu-
ari 1975 zouden de theoretische
totale inkomsten en de contri-
butieverdeling in percentages uit-

* gedrukt zijn geweest: hoofd-

44.06 %,
14.77 %,

kamercen-
afdelingen

bestuut
trales
41.17 %.

In overeenstemming met het op

31 mei j.l. genomen voorlopige

besiuit stelt het hoofdbestuur

voor de verdeling definitief vast
7

‘Ten opzichte van de theoretische
opbrengst 1975 gaan de theo-
. retische opbrengsten in 1976
volgens het voorstel (kolom 3)

De afdelingen die niet tot een
kamercentrale behoren (Brussel)
‘ontvangen 14 % + 42 %.

De theoretische afdrachten.aan

nieuw oud
o1: 5.775 475
02:  16.275 12.50
03: 7.875 . 8.50
04: 5.25 5.00
08: 5.25 5.00

‘het hoofdbestuur

+ 5%
+ 5%

Voorstel tot contributiever-
deling

Op 31 mei 1975 heeft de
algemene vergadering de mi-
nimum-contributie met in-
gang van 1 januari 1976 en

te stellen op: hoofdbestuur 44 %,
kamercentrales 14 %, afdelingen
42 % van het contributiebedrag
dat overblijfft na aftrek van
f 11,25 voor , Vrijheid en Demo-
cratie”. De regeling dat aan het
hoofdbestuur een vast bedrag per
lid op basis van 44 % wordt
uitgekeerd en dat de afdeling het
bedrag ontvangt dat resteert na
aftrek van de afdrachten aan
,Vrijheid en Democratie”’, hoofd-
bestuur en kamercentrales, wil
handhaven.
Op die wijze heeft de afdeling

- het voordeel van de bedragen die

boven de minimumcontributie
worden betaald en het nadeel
van .mindere betalingen (bijv.
wegens dispensatie). Afgezien
van deze meer- en minderbeta-
lingen voor de afdelingen zou
deze verdeling er op neerkomen
dat bij de gemiddelde contribu-
tieverhoging ad. 21.83 % (de
groep 03 bleef gelijk) het hoofd-
bestuur een verhoging krijgt met

achteruit voor de kamercentrales
Gelderland, Leiden, Haarlem,

“Utrecht'en Dordrecht (zeer wei-

nig): Alle andere kamercentrales

Op basis van het ledental per
1.januari 1975, volledige betaling
nieuwe contributie en nieuwe

+21.58%
+30.2 %

7.35 % (contributie niet ver-
hoogd, afdrachtV. & D.

-wel)

. immers

de afdracht voor het partij-
orgaan ,Vrijheid en Demo-
cratie” verhoogd. De voor-
lopige verdeling van het over-

" blijvende tussen hoofdbestuur

kamercentrales en afdelingen
werd, in afwachting van eén

20.72 %, ,Vrijheid en Demo-
cratie” 25 %, de kamercentrales
1453 % en de afdelingen

- 23.33 %.

Het hoofdbestuur stelt voor de

verdeling van de 14 % die aan de .

kamercentrales toekomt gedeel-
telijk' los te koppeleri van het
ledental. Kamercentrales hebben
basiskosten
samenhangen met het ledental.
Het hoofdbestuur denkt hierbij

‘aan de vervulling van de wens

dat iedere kamercentrale een
part-time bezet eigen inlichtin-
genbureau met . administratie
heeft, o.a:- als vraagbaak vdor
afdelingen en ondercentraies..

Aanvankelijk heeft het dagelijks
bestuur gedacht aan een volledig
gelijke verdeling over de 17
kamercentrales o6f over de 18
rijkskieskringen, maar bij nadere
overweging lijkt een systeem
waarbij 10 % gelijk wordt ver-

zijn bij de nieuwe regeling ge-

baat.

verdeelsleutel zou de verdeling
als volgt zijn (inclusief en exclu-
sief afdeling Brussel en de bij het

Tegenvoorstel van de kamer-
centrales Dordrecht, Gelderland,
Haarlem, Leiden en Utrecht:

Van het voor de kamercentrales
gereserveerde percentage van de

* contributie wordt een vast bedrag

die niet -

definitieve regeling, vastge-
steldop 44 :14:42,

De ,oude contributie en ver-
deelsleutel en de nieuwe con-
tributie luiden:

deeld en 4 % naar rato van het
ledental juister. Het hoofdbestuur
geeft hiernaast vergelijkende
cijfers.

Kolom 1: ,

oudé contributie, oude verdeel-
sleutel, theoretisché opbrengst
volgens het ledental per 1 janu-
ari 1975.

Kolom 2:
werkelijke afdracht - registratie

over 1975 tot en met 7 november.

Nadelige verschillen ten opzichte
van kolom 1 zijn te verklaren door
betalingsachterstand of wanbeta-
ling; voordelige verschillen door
ledentoenemingna 1 jan. 1975.

Kolom 3: :

nieuwe  contributie, voorge-
stelde nieuwe verdeling: 10 %
gelijk, 4 % op basis van ledental,

- volgens ledental per 1 januari

1975.

‘Het ontwerp-besluit, waa,rvan'het

vorenstaande ter toelichting is,
zou dan luiden:

algemeen secretariaat  inge-

‘schreven leden):

de afdelingen - niet gerekend de méér- en minderbetalingen - worden volgens bovenstaand voorstel:

ad. f 7.000— uitgekeerd, terwijl
het resterende gedeelte op basis
van het ledental aan de centrales
zal  toekomen. Voornoemde
kamercentrales zijn van- mening

dat bij een dergelijke verdeling

enerzijds zoveel mogelijk wordt

o
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averdEIing o

" toegemoet gekomen dan het

(gerechtvaardigde) .bezwaar met
betrekking tot de ,,zwakke” cen-
trales, anderzijds wordt recht ge-
daan aan de numerieke omvang
-van de ,sterke” centrales. Voor-

daarbij van uit dat de vaste kos-
ten welke door iedere centrale
. moeten worden gemaakt, rond
een bedrag ad. f 7.000,— lig-
gen. L

noemde kamercentrales gaan er

Het adyies van het hoofdbestuur
zat nog worden bepaald.
2 @

totaal oud 'V.&D. H.B.. K.C. -Afd. totaal nieuw
01 - 20— 9.— : 4.75 (43.18 %) 1.50 (13.64 %) 4.75 (43.18 %) 25— .
02 40— 9.— 14.— (45.16 %) 4.50 (14.52 %), 12.50 {40.32 %) 50.—
03 30— 9.— 9.— (42.86 %) 3.50 (16.67 %) 8.50 (40.48 %) 30—
04 10— —_— 3.50 (35 %) 1.50 {15 %) 5.— (50 %) 12.50
O5% 10— _— 3.50 (35 %) 1.50.(15 %) 5._— (50 %) 12.50
3 .
kamercentrale - 1 2. 10 % gelijk 4 4% = totaal
-DenBosch 13.403.50 13.198.08 13.646.48 4.518.00 18.164.48
Tilburg 12.165.00 ¢ 12.142.91 13.646.48 . 4.086.80 17.733.28
Gelderland** | 36.025.00 ‘ 35.558.75 13.646.48 11.759.50 25.405.98
Rotterdam 1 - 8.986.00 . 8.988.75 13.646.48 2.910.80 16.557.28
‘s-Gravenhage 15.869.50 16.275.50 13.646.48 4.833.35 18.479.83 -
Leiden 29.393.50 29.614.75 13.646.48 9.756.85 - 23.403.33
Dordrecht 22.992.50 23.286.63 13.646.48 7.630.70 21.277.18
Amsterdam 9.231.00 '9.033.75 13.646.48 © 2.943.50 - .16.5689.98
Den Heider 15.172.00 15.084.00 13.646.48 5.018.55 18.665.03
Haarlem '26.631.00 26.262.50 13.646.48 8.632.50 22.278.98
Middelburg 6.932.50 6.906.25 13.646.48 2.304.70 15.951.18
Utrecht i 25.770.00 25.835.50 13.646.48 8.396.10 22.042.58
.Leeuwarden L 9.967.50 10.328.25 , 13.646.48 3.249.70 16.896.18
Zwolie 16.475.00 16.745.25 13.646.48 5.430.30. g 19.076.78
Groningen 12.383.00 | 12.301.06 13.646.48 3.985.35 17.631.83
Drenthe 12.018.50 12.045.00- 13.646.48 3.905.15 17.551.63
Limburg 10.174.50 ¢ - 10.611.50 13.646.48 3.434.20 . 17.080.68
sub-totaal 1283.590.00 284£2 18.43 231.990.16 92.796.05 324.786.21
afd. Brussel 38450 - ~ 446.95 -
alg. secr. - 460.50 . 545.65
totaal ipo 284.435.00 231.990.16 92.796.05 325.778.81
e Arrihem 21.889.50 21.825.50 7.036.70
Nijmegen 14.135.50 13.733.25 SN 2.2580)
g contributieverdeling
- totaal V &D. H.B. (44 %) K.C.{4 %) Afd.
01 . 25.00 1125 6.05 0.55 vermeerderd met het overige
_ : 4. 1/17van 10 % L
02 50.00 . 11.25 17.05 1.65 van de totale het overige
03 30.00 11.25 8.25 0.75 contributie na het overige
04 12.50 _— 5.50 0:50 aftrek van het overige
05 12.50 —_— 5.50 0.50 V.&D. het overige -
totaal V.&D. H.B. K.C. | Afd.
incl.: 3.044.617.50 717.626.25 1.026.058.75 324.786.20 976.146.30 U
excl.: 3.035.412.50 715.511.25° 1.020.756.55 < 324.786.20 974.358.50
21.83 % meer 25 % meer 20.73 % meer 14.53 % meer 23.32 % meer
danin 1975 danin 1975 danin 1975- * danin 1975 ~danin 1975



De door de buitengewone alge-
mene vergaderlng van 31 mei
1975 benoemde commissie tot
herschrijving van de statuten en
het huishoudelijk reglement van
de VVD vergaderde op 25 juni,
26 augustus, 16 september, 8
oktober, 23 oktober, 11 novem- .
ber, 28 november en 9 decem-
ber 1975. Tussen de eerste
en de tweede vergadering werd
op grond van het in de eerste
vergadering besprokene een

_ eerste volledig concept geschre- -
ven.

Uitgangspunten

De commissie is ervan uitge-
gaan dat een aantai detaillerin-
gen van bepalingen die thans
nog in de statuten voorkomen,
zoals bijv. de huidige artt. 16a
en 16b, moet worden verwezen
naar het- huishoudelijk regle-
ment, terwijl in de statuten in
elk geval die voorschriften thuis-
horen die van belang zijn voor
een aantal ,.,grondrechten’” van
+ de leden en van de algemene
vergadering. Een ' belangrijk
orgaan als de partijraad, die
thans zijn bestaansgrond in het
hunshoudeluk reglement vindt,
zou ' in de smtuten genoemd
moeten worden.  Omdat in het,
huishoudelijk reglement een
aantal gedetailleerde voorschrif-
ten zal voorkomen, geven de
statuten slechts een globaal
.beeld van de partij-organisatie,
waarin echter de essentialia zijn
genoemd. S . k

Complicaties

' Tijdens .haar werkzaamheden
stuitte de commissie op ver-
schillende complicaties, waar-

Voorstellen
i

De commissie doet met beétrekking

"tot de statuten aan het hoofdbestuur
de volgende voorstellen, als bedoeld
in besluit 6.5.1.2 algemene verga-
dering 31 mei 1975.

Art.3

Puur

Verleriging 'van de duur van onze
vereniging, vooronbepaalde tijd.

7

Art.4.3

Doel
Bij de doelstelling van onze partij niet
spréken over het bevorderen van de

12 bijlage

van wel de belangrijkste was de
aanstaande invoering van Boek
‘2 van het> nieuwe Burgerlijk
Wetboek, welke invoering in de
loop van 1976 wordt verwacht.
In Boek 2 van het nieuwe Bur-
gerlijk Wetboek zal het vereni-
gingsrecht gedetailleerd worden
geregeld, waarbij allerlei wette-
lijke bepalingen hun intrede zul-
len doen waaraan statuten van
verehigingen moeten voldoen
en waarvan in sommige geval-
.. len ook niet mag worden afge-
weken. Dit - bracht met zich
mede een ingrijpende wijziging
van terminologie en opzet..Be-
grippen als: ,afvoering van de
ledenlijst wegens wanbetaling”’
en ,royement”’ moesten wor-
den vervangen door ,,opzegging
van het lidmaatschap door de
wvereniging’”® én ,ontzetting”’.
Voorts moet de wijze van. ver-
kiezing van het hoofdbestuur,
die tot nog toe bij huishoudelijk
reglement was geregeld, in de
statuten zijn opgenomen. Bepa-
_lingen over geldelijk beheer, het
recht van leden of afdelingen om
zelf de algemene vergadering
bijeen te laten roepen-e.d. moe-
ten ingrijpend worden herzien.

De commissie wa's van oordeel
dat het bij de ‘totale herziening
van de statuten die thans aan de
orde was, gewenst was_reeds
thans de aanpassingen aan de
nieuwe wetgeving aan te bren-
gen, omdat anders op zeer korte
termijn na de invoering van
Boek 2 van het nieuwe Burger-
lijk Wetboek opnieuw tot in-
-grijpende statutenwijziging zou
moeten worden besloten. Voor
~die aanpassing aan de nieuwe
wettelijke regelingen wordt een

termijn gegeven van drie jaar,

verkiezing van ,afgevaardigden die
haar beginselen onderschrijven” maar’
van ledenvandeVVD".

Art.7

Ledenvanverdienste

Statutair vastleggen, dat ook een
centrale leden van verdienste, c.q.
erevoorzitterkanbenoemen.

Art. 2.1 .
verdienste te worden benoemd be-
perkentotledenvandeVVD.
Art.9en8

Leeftijdsgrens aspirant-leden
Overgang naar het gewone lidmaat-

| schap niet op de 18e verjaardag,
. \}

. Het betreft hier de artikelen

" de herkiesbaarheid van leden

* een’ model-reglement  voor

De mogelijkheid .om tot lid van .

te rekenen van de invoerings-
datum af. -

Ten gevolge van deze complica-
ties heeft de commissie haar
werkzaamheden met betrekking
tot het huishoudelijk reglement
niet tijdig' kunnen voltooien.
Hiervan is mededeling gedaan
aan het hoofdbestuur in de
vergadering van het hoofdbe-
stuur van 27 november 1975.

Kan&idaatstelling DB

De commissie heeft tot haar
voorstelien met unanimiteit be- -
sloten, ook voor zover het be—
treft de artt. 23.8 en 245~ die
.zijn ontworpen door de vier le-
den van de codmmissie die niet
tot het hoofdbestuur behoren.

waarover de commissie voor-
stellen-dlende te doen op_grond
van de door de algemene ver-
gadering van 31 mei 1975 ge-
uite wens dat de commissie
ook met voorstellen zou komen
inzake de kandidaatstelling en "

van het dagelijks bestuur.

Indien het hoofdbestuur en de
algemene vergadering zich daar-
mede kunnen verenigen stelt de
commissie zich voor haar werk-
zaamheden aan het huishoude-
lijk reglement met spoed voort
te zetten en tevens die aan-
passingen in de reglementen
op de kandidaatstelling en in het
modelregiement voor afdelin-
gen'voor te stellen die de com- |
missie gewenst .acht. .Tevens
zou de commissie zich willen
zetten aan het ontwerpen van

centrales. -

maar per 1 januari van het jaar waarin
mende leeftijd van 18jaarbereikt.

Art.10.6

‘Toelating (navroegere afwuzmg)

Voorschrijven van een specifiek ver-
zoek aan - en beslissing door - het
hoofdbestuur voor toelating als fid
van personen, wier toelating vroeger
(door afdeling of hoofdbestuur) is
afgewezen

Art.11.3.2

Opzegging: lidmaatschap .dpor
hoofdbestuur. s . d
Zodanige opzegging (overeenkomstig

het nieuwe Burgerlijk Wetboek)
wanneer een lid heeft opgehouden te

voldoen aan de vereisten voor het
lidmaatschap.

Art.12.3

Stemrecht
Vastlegging in de statuten van moge-

. lijkheden om het.stemrecht in kandi-

daatstellingsvergaderingen te beper-
ken.

Art.14.4/5

Gezamenlijke centrales
erruiming van de mogelijkheid van
veremgmgxtot gezamenluke centrales.
(Tot nog toe alleen voor kamercentra-
Ies)

Art.15.1 . &

Reglementen‘afdelingen en centra-
fes N 4

Instelling van eep ‘termijn, waar-
binnen afdelingen en centrales een
reglement moeten vaststellen; bij
‘gebreke daarvan geldt het model-
reglement.

Art.15.5/6

Bepalingen voor geval van strljdlghe|d
tussen reglementen van afdelingen
en centralesofcentralesonderllng

Art.15.4

Commissie voor de reglementen -

Opheffing van deze commissie; event.
werkzaamheden ter zake onderbren-
genbijde commissie van beroep.

Art.16

Taken van afdelingen en centrales
Afzonderlijk artikel.

Art.17.2

Algemenevergadering i
Uitwerking van de bepaling dat de
algemene vergadering het hoogste
orgaanis. S
Avrt.19.2

Omschrijving van de wijze van bijeen-
roepmg van de algemene vergade-
ring.

© Art.19.5/6

Vastlegging van de wettelijke rege-

ling omtrent het bijeenroepen van de
X algemene vergadering op verzoek van

tenminste 10 %derleden.
Art.23.8 ; G
Kandidaatstelling dagelijks bestuur

Art.24.5.1/2/3

Herbqnoemmg in (andere) funct7
indagelijks bestuur

Zie punt 8 van de beschruvmgs—
brief.

Art.36.3

Ontbinding

Afschrift van de  beschrijvingsbrief
zoveel mogelijk aan alle leden per-
soonlijk zenden.




-commissie

De commissie tot herschrij-
ving van de statuten en het
huishoudelijk reglement van
‘de VVD heeft verslag uitge-
bracht van haar werkzaam-
heden en’ voorstellen ge-
‘daan, zoals afgedrukt op
deze pagina’s.

De commissie bestaat uit de
heren mr. F. Korthals Altes
(voorzitter), W. J. A. van
den Berg, drs. A. M. Bom,
J. F. Meijeraan, ir. H.
Makkreel en mr. D. Reitsma.
Bij 'de door de commissie
opgestelde concept-statu-
ten behoort ook een arti-
kelsgewijze toelichting. Het
hoofdbestuur heeft besloten
dezeé toelichting niet in Vrij-
heid en Democratie te pu-
bliceren. Zij is wel aan alle
afdelingen van de partij toe-
gestuurd.

Statuten

van.de vereniging: Volkspartij voor
Vrijheid en Democratie te 's-Gra-
venhage
Artikel 1 -
zetel

Naam en

1.1
De vereniging is genaamd Volkspam]
voorVrijheid en Democratie.

1.2

2Zij kanworden aangedundaIsVVD

1.3 - :

Zijis gevestigd te 's- Gravenhage
Artikel 2 - Begripsbepa-
lingen

In déze statuten en in de krachtens

deze statuten vast te stellen regle- -

menten wordtverstaan ofider:

algemiene vergadering:

de vergadering van afgevaardigden
van de afdelingen van de VVD, als
‘geregeld in de artikelen 17 tot en
met20.

Jjaarljjkse algemene vefgadering:

‘de algemene vergadering die inge-

volge artikel 18 efk jaar voor 1 jum
wordtgehouden.

centrales:

de kamercentrales statencentrales,
districtscentrales en-ondercentréles,
alsomschreveninartikel 14.

centralevergadering:
1."indien tot de centrale meer dan
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één afdeling behoort: de vergade-
ring van .afgevaardigden van de

afdelingen die tot de desbetref-

fende centrale behoren;

2. indien de centrale uit één afdeling
bestaat: de ledenvergadenng van
die afdeling. L

" afdeling: .

een overeenkomstig artikel 13 opge-
richte plaatselijke organisatie van de
VVD.

ledenvergadering van een afdeling:
de vergadering van de leden tot die
afdelingbehoren.

kamerfractie:
de door de leden van de VVD in een

‘'van de Kamers der Staten-Generaal

gevormde fractie.
Commissie van beroep: de in artikel
32 omschreven commissie.

Artikel 3= Duur

De VVD is op 24 januari 1848 aange-
gaan voor de duur van negenen-

{twintig jaar en ruim elf maanden, ein-

digende 31 december 1977; deze
QU SINO BT st verlengd voor
onbepaalde tijd.

" Artikel 4 - Doel en mid-

delen

4.1
De VVD stelt zich ten doel de toepas-

- sing te bevorderen van de llberale

beglnselen

4.2

Deze beginselen worden’ nader om-

schreven in een door de algemene

vergadering vast te stellen beglnsel- 4

program.

4.3 "
De VVD streeft dit doel -na door

alle’ wettige middelen die aan ‘het 1

doel bevorderhjk zijn, in het bijzonder
door:

1. het verder ontwikkelen, verdiepen

en verbreiden van de liberale
beginselen en het vergroten van
hun inviced -op de nationale en
internationalg politiek;

2. het bevorderen van de verkiezing
van leden van de VVD in de verte-
genwoordigende lichamen.

Artikel'5-Leden
De leden worden onderscheiden in_:

ereleden;
Iedenvanverdlenste
. gewone leden:

. aspirant-leden.

_ ling, onderscheidenlijk de centralever-

Artikel 6 - Efeleden

6.1

Ereleden zijn zij die wegens hun bij-
zondere verdiensten als zodanig door
de algemene vergadermg zijn be-
noemd.

6.2 s

De algemene vergadering kan aan
ereleden de titel van erevoorzitter
verlenen.

Artikel 7 - Leden van .
verdienste
7.1

Leden van verdienste van een. afde—
ling of van een centrale zpn leden
die wegens hun bijzondere verdien-
sten voor de VVD, dan wel voor de
afdeling onderscheidenlijk centrale,
als zoddnig zijn bencemd door. de
ledenvergadering van die .afdeling,
onderscheidentijk de centraleverga-
dermgvandtecentra\e

72" 5
De ledenvergadering van een afde- :

gadering,. kan aan leden van ver-

“ting

dienste de titel verlenen van ere- .

voorzitter van de afdeling, onder-
scheidenlijk erevoorzitter van de cen-
trale.

Artikel 8 -

Gewone
leden.

Als gewoon lid kunnen tot de VVD
worden -toegelaten zij die de leeftijd
van achttien jaar hebben bereikt of in
het kalenderjaar van toela-
bereiken, die niet ten
gevolge . van-  een rechterlijk
gewijsde het actief en/of pas-
sief kiesrecht hebben verloren, van,
wie kan worden verwacht dat zij de
liberale beginselen Zijn toegedaan en

. die bereid zijn zich te onderwerpen

aande statuten enreglementen.

Artikel 9 - Aspirant-
leden -5

9.1

Als aspirant-lid kunnen tot de VVD
worden toegelaten zij die nog niet
de leeftijd van achttien jaar hebben

Inhoudsopgave concept-statuteﬁ

Art.
1 - Naamenzetel :
- 2 - Begripsbepalingen

3 - Duur B
4 - Doelenmiddelen
5 - Leden

6 - Ereleden 1
7 - Ledenvanverdienste *
8 - Gewoneieden

9 - Aspirant-leden

10 - Aanvangvanhetlidmaatschap
11 - Eindevanhetlidmaatschap

12 - Stemrecht-
13 - Afdelingen
14 - Centrales

15 - Reglementenvan afdelmgen encentrales .
16 - Takenvanafdelingenencentrales - : .

17 - Algemenevergadering

18 - Jaarlijksealgemenevergadering
19 - Bijeenroepingalgemene vergadering

. 20 - Stemrechtindealgemenevergadering
21 - Voorstellenaandealgemenevergadering

22 - Huishoudelijk reglement

23 - Hoofdbestuurendagelijks bestuur
24 - Zittingsduurleden hoofdbestuur en dagelijks bestuur
25 - Onverenigbaarheidvanfuncties

26 - Algemeensecretaris

27 - Takenhoofdbestuur endagelijks bestuur »

28 - Vertegenwoordiging
29 - Geldelqk beheer

- 30 - Rekeningenverantwoording

31 - Partijraad
32 - CommissievanBeroep.
33 - Kandidatuur

34 - Onvoorziene omstandigheden

35 - Wijziging statuten en huishoudelijk reglement

36 - Ontbinding
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bereikt of in het jaar van toelating
bereiken en die .overigens -voldoen

‘aandeinartikel 8 gesteldevereisten.

9.2
Aspirant-leden hebben geeh stem-

-lrecht en kunnen niet worden be-

noemd in bestuursfuncties; overigens
hebben zij dezelfde rechten en ver-

- plichtingen alsgewone leden.

9.3

Op 1 januan van het jaar waann zu L

de leeftijd van achttien jaar bereiken,
worden aspirant-leden gewoon lid.

Artikel 10 - Aanvang
van het Iidmaatschap

10.1 e

Het lidmaatschap vangt aan bu ont-
vangst van de aanmelding door de
algemeensecretaris. .

L

©10.2

De leden behoren tot de, afdehng
waarlnhunwoonplaamsgelegen

10.3

Op-diens verzoek kan een lid behoren

tot een andere afdeling dan die
‘waarin zijn woonplaats is gelégen,
dan wel niet tot een afdeling behoren;
op zodanig verzoek beslist het hoofd-
bestuur, dat aan de inwilliging voor-
vs,/aarden Kanverbinden. ..

10.4 .

Het bestuur van een afdehng heeft
de bevoegdheid de toelating van een
lid dat- ingevoige het bepaalde in
artikel 10.2 of 10.3tot die afdeling
zou gaah behoren af te wijzen binnen
twee maanden nadat de aanmelding
‘te zijner kennis is gekomen; wanneer
het nieuwe lid niet tot een afdeling
zou gaan behoren, komt die.bevoegd-
‘heidtoe aan het hoofdbestuur.

/

10.5

¥

Tegen een afwijzing als bedoéld in

artikel -10.4 staat voor de betrokkene
beroep  open bij de commissie van
-beroep.

10.6
Wie als gevolg van vorenbedoelde

afwijzing niet tot de VVD is toegela-.

ten, kan nadien slechts als lid worden
toegelaten ‘ingevoige een “ daartoe
strekkend | bestuit van het hoofd-
bestuur, genomen op grond van. een
aan het hoofdbestuur gericht verzoek
tottoelating.

= "Einde van

Artikel 11
hetlidmaatschap
11.1

- Hetlidmaatschap eindigt:

1. doordedoodvanhetlid;

14 rijlage

A

4. doorontzetting.

-2. door schriftelijke’ opzeggmg door

hetlid;

" 3. door schrlftell)ke opzegglng door

-hethoofdbestuur; -

11.2

Bij opzegging van het Ildmaatschap
door het lid behoeft geen opzeggings-
termijn in acht te worden genomen;
de opzegging gaat in tegen het einde
van -het kalenderjaar, tenzij het lid
verklaart de opzegging op kortere
termijntewillendoeningaan.

11.3
Opzegging. door het hoofdbestuur
- heeftplaats:®

1. na het in kracht van gewijsde gaan
van een vonnis dat ten gevolge,
heeft dat het actief en/of passief
kiesrecht van de betrokkene ver-
lorengaat; 4

2. wanneer een lid op andere wijze

heeft opgehouden aan de in artikel

8 gestelde vereisten te voldoen;

3. wegens nalatigheid de jaarlijkse
bijdrage te voldoen.

11.4 .
Totontzettingzijn gelijkelijk bevoegd

1. hethoofdbestuuren
2. de ledenvergadering van de afde-

"+ lingwaartoe hetlid behoort.
. Ontzetting kan alleen worden uitge-

sproken,' wanneer een lid in strijd
handelt met de statuten, de door de

* algemene vergadering vast te stellen
reglementen of besluiten, de door de

ledenvergadering van zijn afdeling
vdst te stellen reglementen of beslui-

" ten, of wanneer hij de VVD op onre-

delijke wijze benadeelt. -

e TS o

Tegen een besluit tot ontzetting
staat voor de betrokkene beroep open
bijde commissie van beroep.

11.6

‘Wie uit het hdmaatschap is ontzet

kan slechts opnieuw als lid tot de -

VVD worden toegelaten ingevolge
een daartoe strekkend besluit van het
hoofdbestuur, genomen op grond van

een aan het hoofdbestuur gericht’

verzoek tot wedertoelating.

Artikel 12- Stemrecht

{32

De leden hebben toegang tot de
Iedenvergadermgen van de afdellng
waartoe zij behoren, tot de centrale-
vergaderingen van de centrales waar-

-toe hun afdeling behoort en tot de

algemene vergadermgen en zijn
bevoegd ' in die' vergaderingen het’
waoordtevoeren. oy
12.2-

De ereleden, leden van verdlenste en .

3

gewone leden hebben stemrecht in
de ledenvergadering van de afdeling
waartoe zij behoren; dit stemrecht is
persoonlijken nietoverdraagbaar.

12.3 - : ) *

Onverminderd .het bepaalde in artikel
33 kan in door de algemene verga- -

dering vast te stellen reglementen

. op de kandidaatstelling voor leden .

van de vertédenwoordigende licha-
men worden bepaald, dat in vergade-

ringen waarin een kandidatenlijst -

voor een | vertegenwoordigend
lichaam wordt vastgesteld geen
stemrecht toekomtaan:’

1. leden die zijn uitgesloten van deel-
neming aan de verkiezing voor het
desbetreffende vertegenwoordi-
gengle lichaam;

2. leden die tot de VVD zijn toege-
treden na een bepaalde datum,
die .niet.langer dan zes maanden

- voor de dag van“de kandidaat-
stelling voor de verkiezing van het
desbetreffende vertegenwoordi-
gende lichaam magliggen. .

12.4

Voor zover de rechten en verplich-
tingen van de leden niet in de statuten
worden. genoemd, worden zij gere-
geld in het huishoudelijk reglement,
in de andere door de algemene

] vergaderlng vast te stellen regle-

meriten en in de reglementen van de
afdeling en centrales waartoe zu
behoren. 1

Artikel  13-Afdelingeri

131

tn elke gemeente waarin’ten minste

zeven leden van de VVD hun woon-:
* plaats hebben, kan een afdeling wor-
_denopgericht.

13.2 i ;
Het hoofdbestuur kan, gehoord de
besturen van- de .desbetreffende

kamercentrale en afdeling, besluiten:

1. dat een afdeling meer dan één -

- gemeenteomvat;
2. dat in een gemeente meer dan
één afdelingwordtopgericht.
13 3
Een afdeling die op 1 jaruari van emg
Jaar minder dan tien leden teit, kan
door et hoofdbestuur, gehoord het

bestuur, van de desbetreffende ka-

mercentrale, worden ontbonden.,

13.4
Tegen een besluit tot ontbinding als

- bedoeld in artikel 13.3 staat voor de-

betrokken afdeling beroep open bij
de commissie van beroep.

Artikel 14 -Centrales

14.1
De afdelingen binnen de kieskringen

waarin het Rijk ingevolge artikel E}
van de Kieswet is verdeeld, vormen
kamercentrales.

14.2 - i .
De afdelingen binnen de kieskringen
waarin. elke provincie ingevolge

artikel E 1 van de Kieswet is ver-

deeld, vormen statencentrales.
% -

143

De afdelingen’ blnnen de bij de wet-

vastgestelde kuesknngen voor be-
stuurlijke openbare lichamen die het
gebied van meer dan.één gemeente,
maar niet een gehele provincie, om-
vattenvormendistrictscentrales.

14.4

Onder voorbehoud van goedkeuring
doer_ het hoofdbestuur ‘kunnen de
afdelmgen binnen twee of meer kies-
kringen zich tot één gezamenlijke
centrale verenigen; voor zodanig
besluit is vereist dat de centrale-
vergaderingen van de betrokken cen-

trales en de meerderheid van de le- .
- denvergaderingen van de afdelingen

in elk van de betrokken centrales zich

_ voor de vereniging binnen één cen-

trale uitspreken; voor de herroeping
van zodanig besluit is slechts vereist
dat hetzij de centralevergadering van
de gezamenlijke centrale, hetzij de
meerderheid van de ledenvergaderin-
gen van de afdelingen in één van de
betrokken kieskringen zich voor de
herroeping uitspreekt.

14.5 .

Voor de samenstelling van organen
waarin een ‘gezamenlijke centrale als
zodanig is vertegenwoordigd, wordt
bij de samenstelling van die vertegen-
.woordiging zoveel mogelijk gehan-
deld- alsof in elke kieskring ‘een af-
zonderlijke centrale bestaat.

14.6

De afdelingen binnen door het hoofd-
‘bestuur overeenkomstig het huishou-
delijk reglement vast te stellen gren-
zen, vormenondercentrales.

Artikel 15 - Reglemen-

ten. van afdelingen en

- De ledenvergadering van een afde-
ling, onderscheideniijk de centrale-"

centrales’
15.1

vergadering van een centrale, steit

' binnen zes maanden een reglement

van de afdeling onderscheidenlijk
centrale vast; zofang zodanig regle-
ment nog hiet is vastgesteld of in

werking getreden, geldt het door het

hoofdbestuur vast te stellen model-
reglement voor afdelingen onder-
scheidenlijk centrales. ;

- o
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15.2 E

Reglementen van afdelingen en cen-
trales en wijzigingen daarvan'behoe-
ven de. goedkeuring van het hoofd-

bestuur;” zij treden niet in werking
alvorens deze goedkeuring is ver-
leend. i
15.3 i .

Het hoofdbestuur is bevoegd de
goedkeuring aan een reglement of
daarin voorkomende bepalingen- te
onthouden op grond van strijd met
de statuten, met het beginseiprogram

‘als’ bedoeld in art. 4.2 of met door

de algemene vergadering vastge-
stelde reglementen.

15.4

Tegen een onthouding van goedkeu-'
ring als bedoeld in artikel 15.3 staat
voor het betrokken bestuur beroep
open bij de commissie van beroep. -

15.5

Indien het reglement van een afde-
ling anderscheidenlijk ondercentrale,
districtscentrale of statencentrale
een bepaling bevat die in strijd is met

een of meer bepalingen in het regle-

ment van een ondercentrale, dis-
strictscentrale, statencentrale of ka-
mercentrale waartoe die afdeling
onderscheidenlijk centrale behoort,

wordt de betrokken bepaling in eerst- .

bedoeld reglement bunten “beschou-
wing gelaten en gelden in plaats
daarvan “de |aatstbegoelde bepalin-
gen.,

15.6
Ingeval van verschll van opvattmg

.over strijdigheid als bedoeld in artikel

15.5 doet het hoofdbestuur bindend
uitspraak op verzoek van de meest
gerede partij.

- Artikel 16 - Taken van

afdelingenencentrales

De taken, rechten en verplichtingen
van afdelingen en centrales worden,
voof zover niet in deze statuten
omschreven, geregeld in het huishou-

. delifk reglement en in andere door .

de algemene vergadering vast te
stellenreglementen. '

2171

De algemene vergaderlng is het
hoogsteorgaanvandgVVD ;

7.2 .
Haar komen alle bevoegdheden toe,
die niet door de wet of deze statuten
aanandere organen zijr_\ opgedragen.

17.3
Zij kan»slechts rechtsgeldlge beslu»-

‘Algemene ;

P

. Zij wordt. ‘door

ten nemen inzake onderweérpen die
in de beschruvmgsbrlef voor de be-
trokken vergadering Zijns vermeld;
behoudens in de bij huishoudelijk
reglement te bepalen gevallen.

Artikel 18 - Jaarlijkse
algemenevergadering

18.1

De jaarlijkse algemene vergaderlng .

wordtelkjaarvoor 1 juni gehouden

18.2 =
het hoofdbestuur
bijeengeroepen.

18.3"

In deze vergadering brengt het hoofd-
bestuur zijn jaarverslag uit en doet
rekening en verantwoording als nader
geregeldin artikel 30.

Artikel 19 - Bijeenroe-
ping algemene verga-
dering

- 19.1

Het hoofdbestuur roept de algemene
vergadering bijeen zo dikwijls het dat
wenselijk oordeelt of wanneer het
daartoe volgens de wet of de statuten
verplichtis.

19.2.
De bijeenroeping geschiedt op een

termijn van.ten minste veertien dagen .
. door toezending aan de secretarissen
;» van de afdelingen van een brief die

tijd en plaats van de vergadering en

- de te behandelen onderwerpen ver-

meldt.

19.3

Het hoofdbestuur
het bijeenroepen van de aigemene
vergadering op een termijn van niét
langer dan’ drie maanden, indien
daartoe door ten minste tien afde-
hngen ten minste vijf ondercentrales

. of ten minste twee kamercentrales

een schriftelijk verzoek wordt inge-
diend, onder opgave van de’ onder-

‘werpen die de verzoekers aan de

algemene vergadering ‘wensen ‘voor
teleggen.

19.4 .
Indien aan het in artikel 19.3 ver-

" melde verzoek niet binnen twee

maanden na ontvangst van het ver-
zoek gevolg is gegeven, kunnen de
verzoekers zelf tot die bijeenroeping
overgaan op de wijze waarop het
hoofdbestuur de algemene vergade!
ring bueenroept of bij advertentie in
ten minste één te 's- Gravenhage
veelgelezendagblad.

19.5

Indien een schriftelijk verzoek als in

¥

is "verplicht tot

artikel .19.3 bedoeld wordt gedaan
door een zodanig aantal afdelingen
als bevoegd is tot het uitbrengen

van ten minste één tiende gedeeite

vap de stemmen in de algemene
vergadering, is het hoofdbestuur ver-
plicht tot het bijeenroepen van de
algemene vergadering op een termijn

‘van niet langer dan vier weken na °

ontvangstvan hetverzoek.

19.6 N

Indien :aan het in artikel 19.5 be-
doelde verzoek niet binnen veertien
dagen na ontvangst van het verzoek
gevolg is gegeven, kunnen de ver-
zoekers zelf. tot die bijeenroeping

|* overgaan op de wijze waarop het’

hoofdbestuur de algemene vergade-
ring bijeenroept of bij advertentie in
ten minste één. te
veelgelezendagblad. .

19.7 X
Indien de algemene vergadering is
bijeengeroepen op'de in artikel 19.4

of 19.6 genoemde wijze, kan zij zelf’”

inhaarleiding voorzien.

t

Artikel 20 - Stemrecht

in’ de algemene verga-

dering

’

20.1

" Het stemrecht in de a!gemene verga-
dering wordt uitgeoefend door afge-

vaardigdenvande afdelingen.

20.2 -

Voor iedere vijftig Ieden van een afde~
ling per 1 januari onderscheidenlijk
1 juJi van het lopende jaar wordt één
stem uitgebracht; daarbij wordt het
aantal Iéden van elke afdeling naar
boven afgerond tot vuft«g of een
veelvouddaarvan 3

20.3
- Voor afdelingen dle na 1 januari
onderscheldenluk 1 juli van het

1 Iopend/e jaar zijn opgericht of waarvan

de grenzen na die data zijn gewijzigd,
wordt het aantal stemmen op de in
artikel 20.2" bepaalde wijze vastge-
steld op grondslag van het aantal
leden dat op de dag van de vergade-
nngtotde afdeling behoort.

20.4

. De aspirant- Ieden worden voor de

bepaling van het iedental van een

. afdeling als bedoeld in.artiket 20.2 en
y 20.3 buitenbeschouwing gelaten.

20.5 LT
De afgevaardigden van een afdelmg
worden gekozen door de ledenverga-

- deringvandie afdeling.

- 20.6

ledere .afgevaardigde stemt-in’ de

’

“s-Gravenhage ]

na

. worden
‘samenstelling en bevoegdheden wor-

. algemene vergadering zonder last,

naar vrije qvertuiging.

l-irtikél‘21 - Voorstellen

aan de algemene verga-
dering

.

21.1

Het dagelijks bestuur en het hoofd-
bestuur hebben de bevoegdheid voor-
stellen te doen aan de algemene
vergadering.

21.2

Onverminderd het bepaalde in artikel -

19.3 en 19.5 hebben de centralever-
gaderingen van kamercentrales en
ondercentrales en de ledenvergade-
ringen van afdelingen de bevoegd-
heid voor 16 november voorstellen bij
het hoofdbestuur in ‘te dienen, die in

| de eerstvolgende jaarlijkse algemene

vergadering dienen te worden behan-.
deld.

21.3 ¢
Het dagelijks bestuur, het hoofdbe-

. stuur, de centralevergaderingen van
‘kamercentralgs en ondercentrales en

de ledenvergaderingen van gfdelingen -

hebben de bevoegdheid amende-
menten en wij2igingsvoorstéllen in te
dienen op de.voorstelien die in de
algemene-. vergadering aan de orde’
komen. Bij huishoudelijk reglement
kunnen regelen worden gesteld
omtrent de wijze van indiening en
behandeling van dergelijke amende-
mentenenwijzigingsvoors’tellen.. I

Artikel 22 - Hulshoude-

- lijk reglement

22.1

De algemene vergadenng stelt een
huishoudelijk reglement en verdere
reglementen vast; zij mogen niet in
strudzun metde statuten

22.2
Bij huishoudelijk reglement en ver-

" dere reglementen kunnen andere dan

de in de statuten genoemde organen
ingesteld - en kunnen hun

dengeregeld.

Artikel 23 ‘Hoofdbe-
- stuur en dageluks be-
stuur-

23.1

De VVD wordt bestuurd door een
hoofdbestuurdat bestaat uit:

. de in artikel 23.2 onder 1 t/m 6

vermelde leden van het dagelijks

bestuur; °
2. achttien afgevaardigden van de
kamercentrales

’
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3. één vertegenwoordigster van de

Stichting Organisatie ,Vrouwen in
devvD"; |
4. met adviserende stem: de voor-

zitters van de Kamerfracties of zij.

diehenvervangen;

5. met adviserende stem: de voor-

f

zitter van de Vereniging van
Staten- en Raadsleden van de
Volkspartij voor Vrijheid en Demo—
cratie, voor zover deze niet reeds
uit anderen hoofde deel ‘uitmaakt
vanhet hoofdbestuur.

v

23.2

Het dagelijks bestuur bestaat uit ten

minste zeven en ten hoogste elf
leden, onder wie in elk geval:

. devoorzitter;

- €énofmeerondervoorZitters;

. depenningmeester;

. de algemeen secretaris, tenzij deze
is aangesteld. volgens het be-
paaldeinartikel 26.1; -

5. éeénofmeersecretarissen;

6) met adviserende stem: de voor-

zitters van de Kamerfracties of

zijdie henvervangen.

BWN =

23.3 ;
Het hoofdbestuur bepaalt elk jaar met
inachtneming van de artikelen 23.2
en 24.1 het aantal leden van het
dagelijksbestuur.

23.4

De leden van het hoofdbestuur als
‘bedoeld in artikel 23.1.1 worden uit
de leden benoemd door de algemene
vergadering,; de voorzitter, de onder-
voorzitter(s), de penningmeester en,

in voorkomend geval, de algemeen

secretaris, worden in functie be-
noemd; de taken van de leden van het
dagelijks bestuur worden elk jaar door
het dagelijks bestuur vastgesteld en
openbaar gemaakt.

23.5 g

Zowel het bestuur van de desbetref-
fende kamercentrale als de ledenver-
gadering van elke afdeling binnen

die kamercentrale is bevoegd voor

€én van de achttien plaatsen in het
hoofdbestuur als bedoeld in artikel
23.1.2 éénkandidaattestellen.

23.6

‘Het bestuur van de Stichting Organi-

satie ,,Vrouwen in de VVD" benoemt
het lid van het hoofdbestuur als
bedoeldjnartikel23.1.3.

23.7 4

‘Zowel het hoofdbestuur als de leden-

vergadering van ‘elke afdeling is be-
voegd voor elke te voorziene plaats

in het dagelijks bestuur een kandidaat

te stellen.

23.8 i
Bij de in het huishoudelijk reglement
te bepalen termijnen met betrekking

- bestuur
beperking onderhevigzijn.

tot de kandidaatstelling van leden
van het dagelijks bestuur dient ten
minste het volgende in acht te wor-
dengenomen:

1. tussen de aankondiging dat een
plaats in het dagelijks bestuur
vervuld dient te worden wegens
tussentijds of periodiek aftreden
en het begin van de termijn waar-
binnen kandidaten kunnen worden
gesteld, dienen ten minste twee
maanden te verlopen; -

Vs determunwaarblnnenkandldaten
kunnen worden gesteld dient ten

. minstetwee maandente belopen;

3. tussen de verzending van de be-
schrijvingsbrief waarin de kandi-
daten zijn vermeld en de algemene
vergadering waarin de stemming
plaatsvindt dient ten minste een
maand te verlopen.

Artikel 24 - Zittings-

duur leden hoofdbe-
stuur -en dageluks be-
stuur

24 .1 ]

De leden van'-het hoofdbestuur
worden benoemd voor de tijd van drie
jaar; elk jaar treedt zowel van de
leden van het dagelijks bestuur als
van de overige leden van het hoofd-
bestuur één.derde gedeelte of nage-
noeg één derde gedeeite af volgens,

g

. 'een door het hoofdbestuur, voor zover

nodig bijloting, op te makenrooster.

242 y .
Bij uitbreiding van het dagelijks
kan de zittingsduur ' aan

24.3 s :

Een lid van het hoofdbestuur dat is
benoemd ter; vervulling van een
_tussentijds  opengevallen plaats,

."treedt af op-het tijdstip waarop het lid

in wiens plaats tussentijds is voorzien,
had moeten aftreden.

24.4 e
Leden van het hoofdbestuur, zijn na

een onafgebroken zittingsduur van °

ten minste zes jaar, gedurende één
jaarnietherbenoembaar. f "

24.5. A
In-afwijking van het in.artikel 24.4
bepaaldeis:

1. een lid: van het hoofdbestuur dat

niet behoort tot het dageluks~

bestuur, benoembaar tot lid van
het dagelijks bestuur,

geval een nieuwe periode van
herbenoembaarheid intreedt van
zesjaar;

2. een lid van het dagelijks bestuur
eenmaal herbenoembaar in een
‘andere functie in de zin van artike!
23.2.1-tot en met 5, in vyell_<

‘in welk

geval een nieuwe periode van
- herbencembaarheid intreedt van
1 lzesjaan; '
3. een lid van het dagelijks bestuur

herbenoembaar indien tot ‘zijn
'kandldaatstelllng wordt besloten
door het hoofdbestuur met een
meerderheid van drie vierden,van
de schriftelijk ultgebrachte geldlge
stemmen.

24.6 ;
Voor de toepassing van dit artikel
wardt:

1. een onderbreking van het lidmaat- -

schap van het hoofdbestuur van
minder dan een jaar buiten
beschouwinggelaten;

2. de tijdsduur die verstrijkt' tussen 1

twee opeenvolgende jaarlijkse
algemene vergaderingen met een
jaargelijkgestelid.

Artikel 25 - Onveren'ig->

baarheid van functies

25.1
Onverenlgbaarmetelkaarzun

1. het lidmaatschap van het hoofd-
bestuur, anders dan krachtens

artikel 23.1.4, met het voorzmer- .

schapvan een Kamerfractie;’
‘2. "de functies van voorzitter, onder-
voorzitter en algemeen secretaris

met die van ondetvoorzitter of

.secretaris van een Kamerfractie.
.

.26.2

in hkt hoofdbestuur mogen buiten de
wvoorzitters van- de Kamerfracties.niet
meer dan vier leden van de Kameér-

_fracties zitting hebben, waarvan niet

meer dan twee Ieden -in het dagelijks
‘bestuur. ) .

Artikel 26
algemeen secretaris
26.1

"Het' hoofdbestuur is ‘bevo.egd een

algemeen secretaris aan te stellen
en diens taakomschrijving en bezol-
digingvast te stellen.

26.2

Zodanige algemeen secretaris woont,
behoudens indien het dagelijks be-
stuur in voorkomend geval anders
“besluit, de vergaderingen van het
dagelijks bestuur en van het hoofdbe-

~stuur bij, maar maakt geen deel uit

van het hoofdbestuur.

26.3

De'functie van algemeen secretaris in
de zin van dit artikel is onverenigbaar
met het I:dmaatschap van de Staten-
Generaal.

26.4
Wanneer een bezoldigd algemeen

- Bezoldigd-

secretaris wordt aangesteld, blijft het
lid van het dagelijks bestuur dat tot
dat moment algemeen secretaris
was, als secretaris deel van het
dagelijks bestuur uitmaken tot het
einde van de periode waarvoor hl]
wasbenoemd

Artikel 27 . Taken
hoofdbestuur en dage-
Iijks bestuur

27 1 Y
Het hoofdbestuur is belast met de
algemene leiding en met de uitvoe-

ring van de- besluiten van de alge-
menevergadermg

27.2
Het dagelljks bestuur is belast met de

" dagelijkse leiding, met de voorberei-

ding van de door het hoofdbestuur
te behandelen zaken en de uitvoering
van de besluiten van het hoofdbe-
stuur, met de regeling.van de propa-
ganda en‘de behandeling van organi-
satorische aangelegenheden volgens
algemene besluiten, genomén door
het hoofdbestuur; voorts is het dage-
liiks bestuur belast met al die taken
van het hoofdbestuur waarvan het
hoofdbestuur de uitvoering aan het
dagelijks bestuurheeft gedelegeerd.

27.3

Het hoofdbestuur beoordeelt het be-
leid van het dagelijks bestuur op
’organisatorischenp’oliti.ekgebied.

27.4
Het hoofdbestuur is bevoegd tot het
sluiten van overeenkomsten tot het

kopen, vervreemden of bezwaren van

registergoederen en tot het sluiten
van overeenkomsten waarbij de VVD
zich als borg of hoofdelijk medeschul-

- denaar verbindt, zich voor een derde

sterk maakt of zich tot zekerheidstel-

" ling voor een schuld van een derde

verbindt.

>Art|kel 28 - Vertegen-

woordiging

28.1 §

De VVD wordt. in en buiten rechte
vertegenwoordigd door twee leden
van het dagelijks bestuur, onder wie
in elk geval de voorzitter, een onder-
voorzitter, de penningmeester of de
overeenkomstig artikel 23 benoemde
algemeensecretaris,

28.2

_Indien artikel- 26.1- toepassing heeft ;

gevonden . -kan de voorzitter, een
ondervoorzitter of de penningmeester

- te zamen met de bezoldigd algemeen

~secretaris de VVD in en Buiten rechte
vertegenwoordigen. -




Artikel 29 - Geldelijk
beheer

De inkomsten van de VVD bestaan
uit:

1. de jaarlijkse bijdragen van de
leden;

. verkiezingsbijdragen;

. giftenenlegaten;

. rentevanbelegde gelden;

. vergoedingen en opbrengsten van
publikaties;

. alleandere baten.
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Artikel 30 - Rekening
enverantwoording

30.1
De penningmeester is belast met het
geldelijk beheer en doet daarover in
de jaarlijkse algemene vergadering
‘rekeningen verantwoording.

/
30.2
Bij de behandeling van de rekening
en- verantwoording wordt de alge-
mene vergadering voorgelicht door

een commissie van drie leden, die

daartoe met hun plaatsvervangers
voor de duur van één jaar door de
jaarlijkse algemene vergadering wor-
denbenoemd. :

30.3

De goedkeuring van de rekening en
verantwoording door de algemene
vergadering ontheft het hoofdbestuur
van zijn aansprakelijkheid voor het in
hetverstrekenjaargevoerdebeheer.

Artikel 31 - Partijraad

31.1 ;
Volgens bij- huishoudelijk reglement

vast te stellen regelen wordt een -

partijraad gevormd, die, in politiek en
organisatorisch opzicht een advise-
rende en stimulerende taak heeft.

31.2

De partijraad kan al dan niet gevraagd
-adviezen geven -aan de algemene

vergadering, aan het hoofdbestuur en

aande Kamerfracties.

31.3

Krachtens bijzondere machtiging
door de algemene vergadering kan
de partijraad namens de VVD poli-
tieke uitspraken doen, welke alsdan
de kracht hebben van een besluit van

: . de algemenevergadering.
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Indien de partijraad een politieke
uitspraak doet zonder machtiging
door de algemene vergadering, kan
door het hoofdbestuur, ten minste
tien afdelingen, ten minste vijf onder-
centralés of ten minste twee kamer-

centrales gedurende twee maanden
nadat de uitspraak bekend is gemaakt
een voorstel worden ingediend om
het onderwerp waarover de partijraad
de uitspraak heeft gedaan, voor te
leggen aan de algemene vergadering;
bij gebreke van zodanig voorstel
verkrijgt de uitspraak van de partij-
raad na verloop van genocemde
termijn de kracht van een besluit van
de algemene vergadering.

Artikel 32 - Commissie
vanberoep

32.1

Er is een commissie van beroep,
bestaande uit een voorzitter, twee
leden en drie¢ plaatsvervangende
leden, door de algemene vergadering
uitde leden te bencemen.

'32.2

De commissie, van beroep neemt
kennis van en doet onherroepelijk
uitspraak in beroep dat is ingesteld
tegen:

1. een afwijzing als bedoeld in artikel
10.4;

2." een ontzetting als bedoeld in arti-
kel11.4;

3. een ontbinding van een afdeling
alsbedoeldinartikel 13.3;

4. een gehele of gedeeltelijke ont-
houding van goedkeuring van een
reglement als bedoeld in artikel
15.3. ¢

32.3 .

In al deze gevallen dient het beroep
te zijn ingesteld binnen één maand na
ontvangst van de kennisgeving van
het besluit waartegen beroep wordt
ingesteld. 3

32.4 : E
Voorts neemt de commissie van
beroep kennis van en doet zij onher-
roepelijk uitspraak in beroepen die
zijn ingesteld krachtens het huishou-
delijkreglement:

32,5

Indien de commissie van beroep geen
uitspraak heeft gedaan binnen de bij
huishoudelijk reglement te bepalen
termijnen, wordt het beroep geacht
gegrond te zijn verklaard en vervalt
het besluit waartegen beroep is inge-
steld met ingang van de dag, vol-
gende op die waarop de uitspraak
uiterlijkhad moetenzijngedaan.

Artikel 33 - Kandida-

tuur

33.1
Zij die overigens het recht hebben

Artikel 34 -

vergaderingen en bijeenkomsten van
de VVD, centrales of afdelingen dan
wel van besturen van de VVD,
centrales of afdelingen bij te wonen,
worden niet tot die vergaderingen of
bijeenkomsten toegelaten indien en
zolang daarin een functie in een be-
stuur of een plaats op een (voor-
lopige) 'kandidatenlijst voor enig ver-
tegenwoordigend lichaam wordt be-
sproken en in stemming gebracht,
waarbij zijzelf, hun echtgenoot of hun
bloedverwanten in de rechte lijn tot
en met de tweede graad betrokken
zijn.

83:2 § b i
Het in artikel 33.1 vervatte verbod
geldt niet voor de tijd die nodig is om
de betrokkéne op eigen verzoek,
op verzoek van het bestuur of op
verzoek van de vergadering inlich-
tingen te laten geven, maar dan uit-
sluitend voor de tijd die daartoe nodig

EN
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Het in artikel 33.1 vervatte verbod
kan bu de mgevolge artikel 22.1
door de algemene' vergadering vast
te stellen reglementen worden be-
perkt. 2

Onvoor-
ziene omstandigheden

34.1

In alle de gehele VVD betreffende
gevallen waarin door de statuten,
het huishoudelijk reglement of andere
reglementen niet is voorzien, beslist
het hoofdbestuur als de algemene-
vergadering nietbijeenis.

34.2

- In spoedeisende gevallen beslist het

dagelijks bestuur; dit doet in de eerst-
volgende vergadering van het hoofd-
bestuur mededellng van zijn beslis-
sing.

34.3 43

‘Indien een bepaling van de statuten,

het huishoudelijk reglement of andere
reglementen aanleiding * geeft tot
meer dan één uitlegging, zal de
uitlegging van het hoofdbestuur
bindend zijn voor de VVD, haar
organen en haar leden, tenzij later de
algemene vergadering een andere
uitlegging ' geeft; in zodanig geval
wordt de uitlegging van-het hoofd-
bestuur geacht in de statuten, het
huishoudelijk reglement of andere
reglementen opgenomen te zijn ge-
weest tot het besluit van de. aige-
mene vergadering; alle dienovereen-
komstig voor het besluit van de alge-
mene vergadering verrichte hande-
lingen of genomen besluiten behou-
den hunrechtskracht.

Artikel 35 - Wijziging
statuten en huishoude-
lijkreglement

35.1

Voorstellen tot wijziging van de sta-
tuten of van het huishoudelijk regle-
ment kunnen alleen in behandeling °
worden genomen, indien zij in de
beschrijvingsbrief voor de algemene
vergadering zijn vermeld.

35.2 *

Een besluit tot statutenwijziging
vereist een meerderheid van twee
derden van de uitgebrachte geldige
stemmen. oy

35.3 y
Wijziging van de statuten treedt in
werking door het daarvan opmaken
van een notariéle akte en het neer-
leggen van een authentiek afschrift
van de wijziging en de gewijzigde
statuten ten kantore van het open-
baar register als bedoeld in boek 2
artikel 29.1 van het Burgerlijk Wet-
boek. .

A’rtikel 36-Ontbinding

36.1

Een besluit tot ontbinding kan slechts
worden genomen door de algemene -
vergadering in een daartoe wettig
bijeengeroepen vergadering, die ten
minste acht weken te voren moet
worden uitgeschreven onder uiteen-
zetting van de redenen die tot het
voorstel totontbinding hebben geleid.

36.2

Een besluit tot ontbinding vereist een
meerderheid van twee derden van de
uitgebrachte geldige stemmen.

,36.3

Een afschrift van de beschruvnngsbrlef
voor deze algemene vergadering
wordt voor zoveel mogelijk aan alle
leden persoonlijk gezonden.

36.4

Aan de eigendommen, voor zover niet
nodig voor de betaling van de
schulden, geefthet ontbindingsbesluit
een met het doel-van de VVD stro-
kende bestemming.

36.5

Ingeval van ontbinding geschiedt de
vereffening door het hoofdbestuur
met inachtneming van het bepaalde
in artikel 50.2 van boek 2 van het
Burgerlijk Wetboek. e,

‘.‘




congres milieu en ruimte

STELLING 1 - Milieu

Daar de ontplooiing van ieder
mens in belangrijke mate mede
bepaald wordt door de kwaliteit
van zijn leefmilieu, kan de zorg
voor dit ieefmilieu nooit de sluit-
post van het beleid zijn.

Sub-stelling 1a

De VVD is van mening dat ons
maatschappelijk stelsel, geba-
seerd op de particuliere onderne-
mingsgewijze  productie,  bij
uitstek geschitk is om de pro-
blemen van milieu en schaarste
aan te vatten.

Sub-stelling 1b

Aan milieu-overwegingen kunnen

‘geen  argumenten  worden
ontleend voor gemeenschaps-
eigendom van productiemidde-
len, overheidsproductie, arbei-
derszelfbestuur of medezeggen-
schap van de gemeenschap bij
investeringsbeslissingen.

Sub-stelling 1¢

De VVD is van mening dat een
overheidsbeleid waarvan het
milieubeleid een integraal onder-
deel is niet tot stand kan worden
gebracht zonder een adequate
wetgeving. Uitgangspunten en
uitwerking moeten voor de ver-
schillende onderdelen van het
milieu dezelfde zijn. Een milieu-
kaderwet
worden gebracht.

Toelichting

De VVD is van mening dat de ont-
plooiing van ieder mens in belangrijke
mate mede bepaald wordt door de
kwaliteit van het leefmilieu. Het tot
stand brengen van een goed leefmi-
lieu is de individuele en collectieve
verantwoordelijkheid van alle burgers.
Een harmonisch samenspel tussen

" de mens en zijn omgeving en tussen
de onderdelen van die omgeving is
daarbij noodzakelijk.

Zo de t.a.v. de hoge bevolkingsdicht-
heid in Nederland te stellen hogere
milieueisen een beperking van de
individuele vrijheid met zich mee
mochten brengeh, dan is die alleen
aanvaardbaar wanneer aangetoond is
dat deze beperking inderdaad nood-
zakelijk is en dat algemeen aanvaarde
doelen anders in gevaar komen. De
vrijheidsbeperking, bijv. door het

voorschrijven van bindende regels of ’

het verbieden van bepaalde activi-
teiten, moet beperkt blijven tot wat

18 bijlage

dient tot stand te

voor het milieu- en schaarstebeleid
noodzakelijk is.

De 'scheiding van machten en verant-
woordelijkheden tussen publieke en
private sector maakt het voor de

overheid mogelijk de regels te stellen .

en te controleren, waaraan het be-
drijfsleven dient te voldoen. Een zelf-
producerende overheid . zal minder
geneigd zijn straffe regels te stellen
omdat budgettaire overwegingen dit
zullen bemoeilijken. Bovendien
ontstaat in dat geval de situatie, dat
de overheid zichzelf zou moeten
controleren.

‘Naar onze overtuiging is het prijs-

mechanisme een ordeningsmecha-
nisme dat uiteindelijk is opgebouwd
op basis van de inventiviteit en de
beslissingen van zeer velen in alle

_mogelijke onderdelen van de produc-

tieprocessen, zowel nationaal als

internationaal.

Wanneer echter in de prijzen niet alle
. kosten, die bij een productieproces

gemaakt worden, zijn opgenomen,
zullen er onjuiste beslissingen worden
genomen.

Er moet derhalve geen vraagteken

worden gezet bij het prijsmecha-
nisme, maar bij de kostencalculatie.
Daarin moeten alie kosten worden
meeberekend, ook die, welke tot nu
toe veelal buiten beschouwing zijn
gelaten, zoals bijv. aantasting van
natuurgebieden. Het prijsmechanisme
in deze meer verfijnde vorm zal de
productie op lange termijn in meer
milieuvriendelijke richting sturen. Wij
onderschrijven derhalve het principe

,.de vervuiler betaalt”, d.w.z. dat de’

kosten om de vervuiling t.g.v. pro-

ductie en consumptie te voorkomen

of ongedaan te maken niet uit de
algemene middelen mogen komen
doch door de vervuilers gedragen
moeten worden.

STELLING 2 - Milieu

in een dichtbevolkt land als
Nederland zal het handhaven van
een hoge kwaliteit van het leef-
milieu zware offers vragen van de

samenleving als totaliteit. .

Toelichting

De groei van de productie per hoofd
van de bevolking zal in de wereld als
geheel voorlopig moeten doorgaan
gezien het feit dat. er-grote groepen
van de wereldbevolking nog steeds
aan de rand van het bestaansmini-
mum leven en aan vele redelijke
verlangens nog niet kan worden
voldaan. Voor Nederland betekent dit
dat deze groei dan wel selectief zal
moeten zijn in de zin dat in veel ster-
kere mate dan voorheen rekening
gehouden zal moeten worden met

De Kamercentrales Dordrecht en Middelburg van de VVD organiseren
op 7 februari in het Groothandelsgebouw in Rotterdam een congres
over Milieu en Ruimtelijke Ordening. Aanvang 10.30 uur.

Het programma luidt als volgt:

-

drie korte inleidingen door drs. J. F. Scherpenhuizen

en drs. R. Ronteltap over ,,Ruimtelijke ordening” en

10.30 uur:  opening.
10.35 uur:
dr. L. Ginjaar over ,.Milieuhygiéne”.
11.05 uur:  groepsdiscussie.
13.00 uur: lopende lunch.
14.00 uur:  verslag van de discussiegroepen
14.30 uur:  plenaire discussie.
16.00 uur:  sluiting

De kosten van de lunch, koffie en thee: ongeveer f 10,— per persoon.
Deelnemers worden verzocht zich via de hierbij afgedrukte bon op te
gevenbij: mr.J.J. P. M. Asselbergs, Molenweg 6 te Serooskerke.
Deelnemers kan worden verwezen naar het rapport van de Telders-
stichting ,,Milieu, groei en schaarste’’; het artikel van de commissie
miliehygiéne in ,,Vrijheid en Democratie” van 2 mei 1975; en het
..Liberaal Manifest” en de desbetreffende resolutie die daaruit is ;

voortgevloeid.

milieu-eisen en met de schaarste van
energie en grondstoffen.

Door het leggen Van heffingen of toe-
slagen kan de verbruikstoename tot
een aanvaardbaar niveau worden
teruggebracht, Uit deze  heffingen,
alsook uit een deel van de aardgas-
baten kunnen de ‘eliminatiekosten
betaald worden, alsook de subsidies
voor de ontwikkeling van milieu-

vriendelijke productieprocessen en

producten. Het gebruik van een deel
der aardgasbaten ter stimulering van
een meer milieu-vriendelijke pro-
ductie onder behoud van de werkge-

- legenheid komt ons meer zinvo! voor

op langere termijn dan het verhogen
van de ovérheidsuitgaven met behulp
van deze inkomsten, hetgeen in feite
een korte termijn politiek ten koste
van toekomstige generaties is.

Een deel van de aardgasbaten kan
eveneens dienen om de volgende
activiteiten te subsidiéren:

- het scheppen van nieuwe bronnen
van bestaan wanneer het aardgas
isuitgeput (door gerichte subsidies
om nieuwe producten en productie-
processen te ontwikkelen en inves-
teringen in het algemeen te stimu-
leren);

de ontwikkeling van alternatieven

in plaats van de schaarse grondstof .

{bijv. de voorfinanciering van instal-
laties voor steenkolenvergassing);
- de stimulering van een zuiniger
gebruik en de ontwikkeling van

_terugwinprocessen.

Het onderzoek naar alternatieve
energiebronnen, zodls zonne-energie,
windenergie, energie uit de golfbe-
weging van de zee en steenkolenver-
gassing, dient te worden gestimu-

leerd, waarbij de uit te geven bedra-
gen echter in overeenstemming moe-
ten zijn met de te verwachten resul-

.taten en hun technisch-economische

bruikbaarheid.

Op deze wijze kan een op de lange
termijn  gericht beleid = gevoerd
worden; hierbij is het van belang dat
de nationale energievoorziening onaf-
hankelijk wordt van internationale
verhoudingen. Zo mogelijk dient
overigens na een bescheiden begin,
op de lange termijn terughoudend-
hejd betracht worden bij het gebruik
van kernenergie. ]
Anderszins moet hierbij in aanmer-
king worden genomen, dat een toe-
nemend gebruik van- kolenenergie-
centrales tot een onaanvaardbaar
zware milieubelasting zal leiden.

STELLING 3 -Milieu

Zo spoedig mogelijk dient voor
die onderdelen van het milieu-
beleid waar zulks mogelijk is, tot
normstelling te worden overge-
gaan.

Toelichting

Normstelling -is een essentiéle
voorwaarde om te komen tot een
goed en doorzichtig miljeubeleid;
het geeft rechtszekerheid aan de
industrie en bevolking en een
toetsinstrument aan de lagere
overheden. Voor de gebieden
waar ditnog niet mogelijk is dient,
daartoe strekkend onderzoek
gestimuleerd te worden. Bij af-
wezigheid van een goede norm-
stelling zal - ondanks de bezwa-
ren die' hieraan kleven - het
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principe van ,best practicable
means” toegepast kunnen wor-
den.

Met het ,,stand-still* principe dat
zo makkelijk tot maatschappelijke
verstarring kan leiden moet grote
voorzichtigheid betracht worden.

De uitvoering van een milieuwet-
geving dient op provinciaal ni-

~ veau plaats te vinden. Deze uit-
voering moet door de provincies -

op eenzelfde wijze geschieden.
Het vergunningenbeleid moet
doorzichtig zijn. Milieubeleid mag
niet gebaseerd zijn op oneigenlijk
gebruik van niet-milieu wetge—
ving.

Er is duidelijk behoefte aan een
integratiekader waarbinnen de
milieubelangen worden afgewo-
gen tegen andere maatschappe-
lijke belangen. Hiertoe zou het
streekplan kunnen dienen, waar-
bij grenswaarden als randvoor-
waarden worden opgenomen.
Een andere mogelijkheid is het
opstellen van een milieuplan.
Nagegaan moet worden-of deze
mogelijkheden' inderdaad het
gewenste integratiekader bieden
waarbij er tevens tegen gewaakt
moet worden dat ook andere
wettelijke regelingen voor een
dergelijk kader toegepast wor-
den.

Bestudeerd zou ‘'moeten worden
hoe de wetgeving op het gebied
van de ruimtelijke ordening even-
tueel  veranderd zou moeten
worden.
Grenswaarden zullen naast abso-
lute verboden voor verontreini-
gingen die onder alle omstandig-
heden  onaanvaardbaar zijn,
tevens moeten aangeven welke
verontreinigingen en welke aan-
tastingen onder welke omstan-

digheden wel aanvaardbaar zijn.’

Zij zullen per regio verschillend
kunnen zijn, mogen echter noch
door autonome ontwikkeling
noch door beleldsbesllsssngen
overschreden worden.

Bij het normstellings- en heffin-,

genbeieid zal rekening moeten
worden gehouden met de inter-
nationale concurrentie en de
gevolgen voor de. werkgelegen-
heid. Door in bepaalde gevalien
gerichte en in de tijd aflopende
subsidies te verlenen, kan bereikt

lijke ordening

°

worden dat voor de betreffende
- bedrijfstakken de aanpassing aan
de hogere eisen en de heffingen
eenvoudiger wordt -en dat de
werkgelegepheid behouden blijft.

Continuiteit in het beleid is van
groot belang, zowel voor de
werkgelegenheid als de aantrek-
kelijkheid van het ondermnemen.

Abrupte beleidsombuigingen, die
deze continuiteit ernstig kunnen
beinvioeden, dienen dan ook
vermeden te worden. Dit houdt in
dat de milieukwaliteitsnormen
slechts geleidelijk- strenger kun-

nen worden en dat dit geschiedt’

op grond van een duidelijk plan
voor een bepaalde periode van
bijv. 10 jaar.

“Door het stellen van geleidelijk
strenger wordende milieukwali-
teitsnormen en het aan de pro-
ductie-processen toerekenen van
de aan de vervuiling verbonden

- maatschappelijke kosten kan de
vervuiling per eenheid van pro-
duct worden teruggebracht. Er
dienen voor de diverse bedrijfs-

takken doelstellingen op korte en.

lange termijn te komen, die aan-
geven hoe de geleidelijke ver-
.scherping van de milieuhygiéni-
sche eisen in de tijd gefaseerd zal
zijn. Het'.bedrijfsleven weet dan
waar zij aan toe is en zal in vele
gevallen ook de methoden kun-
nen ontwikkelen om zich binnen
haar financiéle , maogelijkheden
aan te passen aan de gestelde
eisen. Voor de toegelaten vervui-
lingen zullen heffingen opgelegd
moeten worden; deze dienen
primair om de ehmmanekosten te
financieren en geleden schade te
vergoeden.

STELLING 4 - Ruimtelijke
Ordening

De VVD staat in principe positief
tegenoveér Het tot stand komen
van Natignale Parken en Natio-
nale Landschapsparken.

Realisatie hiervan dient, zeker ten
aanzien van de Nationale Land-
schapsparken, in een gefaseerd
tempo te geschieden.

Realisatie dient eveneens te
.geschieden op ‘een zo groot

mogelijke basis van vrijwilligheid. -

Bij de voorbereiding en uitvoering
dxenen alle belanghebbenden be-

trokken te worden. Dit geldt zeer °

in het bijzonder voor die betrok-
kenen, zoals de landbouw, die
beperkt worden in het gebruik
van de gronden, hetgeen een
aantasting van het inkomen kan
betekenen.

Het overleg dient duidelijkheid
ten aanzien van de toekomst te
verschaffen.

Schade dient door passende,
periodiek te herziene vergoe-
dingsregelingen te worden ge-
compenseerd.

STELLING 5 - Ruimtelijke
Ordening

De VVD wil inspraakprocedures
zo structureren dat de betrokken-

“heid van de burger bij de beleids-

voorbereiding wordt gestimu-
leerd, waardoor ook zijn initiatie-
ven in de planvorming kunnen
doorwerken. .

Toelichting

Inspraak in zaken van .ruimtelijke
ordening houdt in dat in een zo vroeg
mogelijk stadium op een bestuurs-
niveau dat zo dicht mogelijk bij de
burgers ligt; deze en ook bedrijven en
instellingen hun pletdoonen kunnen
houden.

De inspraak dient wettelijk geregeld °

te worden.

Het gemeentebestuur heeft te zorgen
voor goede inspraakmogelijkheden.
Het gemeentelijk bestemmingsplan is
de meest voor de hand liggende
ruimtelijke ordeningsmaatregel met
inspraakmogelijkheden in o.a. .ge-
meentelijke en wijkorganen. Daar de
belangen en mondigheid van de
burgers hierbij het beste tot hun recht
kunnen komen dient de taak van de
gemeente t.a.v. deze plannen niet
uitgehold te worden door plannen van
hogere overheden.

Een algemene regionale ontwikke-
lingsplanning dient een wettelijke
basis te krijgen waarin de rechtsge-
volgen voor gemeenten en burgers
worden geregeld. Het streekplan
dient in deze planning te.passen. Het -
streekplan als zodanig dient zich
overeenkomstig de wet te beperken
tot het aangeven van hoofdlijnen van

" de ruimtelijke ontwikkeling.

Hoewel de VVD inspraak in het ruim-
felijk gebeuren van het hoogste
belang acht dient ervoor gewaakt te -
worden dat dit op zich juiste instru-
ment misbruikt wordt om alle ver-
anderingen van het bestaande te
blokkeren dan wel naar elders te ver-
wijzen.

Een onjuist gebruik van de inspraak-
mogelijkheden kan ertoe leiden dat
de greep van de centrale overheid op
de ruimtelijke ordening wordt ver-
groot en daarmee de inspraak van de °
bevolking op gemeentelijk niveau
wordt ondergraven.

®

stelling nr.

ondergetekende ..... =

! adres: ..... e

zal het congres aver milieu en ruimtelijke ordenlng op
7 februari 1976 bijwonen. De kosten voor koffie, thee
en lunch zal hij/zij aan de zaal voldoen.

Hij/zij zal bij voorkeur deelnemen aan de dlscu53|e over

handtekening
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VVD-brochures/publicaties/fol- | ® ,
ders/propaganda materiaal Steumgen VO

o

Brochures/publikaties Prijs/ |. PRODUKTIEWIJZE EN | Toelichting: Het prijsbeleid zal daar-
eenheid |NKQMENSVORM||\]G toe primair afgestemd moeten zijn op

B h U o ( 500 stuks) 40— - de feitelijke gemiddelde bedrijfssi-
IREXE LA rgentieprogramper Stuxs 1 40, a. De vrije ondernemingsgewijze | tuatie en de feitelijke ontwikkelingen
Beginselprogram \ f 0,25 produktie dientin de agrarische in de agrarische sector. Dit houdt

Verkiezingsprogram (liberalen op nieuwe wegen) f 2,—

VVD-Uw partij (f 7,50 per 10stuks)
RapportenS.E.C.enL.M.C.

Herziening ondernemmgsrecht
PensioenenNu

Hetgrote ontwaken-nieuwe kansen {Onderwijs-
beschouwingen 1e Kamer)
Gemeenteprogram 1974 (f 15,—per 10 st.)
Nota Inkomenspolitiek

Nota Basisonderwijs

Nota, Baasineigenhuis”

{f 156~—per 10stuks)

Nota, Vrede, Vrijheid en Defensie

(f 15—per 10stuks}

De Geloofwaardigheid vaneen aiternatiefdoor
H.Wiegel

Nota,Ondernemerschap van zelfstandugen

{f 10,—per 10stuks)

18-plus, nunaarde stembus

(f 20,—per 100stuks)

Eendrietal beschouwingen uitde Eerste Kamer
{f 10,—per 10stuks)

VVD 1975 {4 toespraken gehouden tijdens de
ledenvergadering te Bredain maart 1975)
Dwaze zelfdoeners?

Y
g
(91
(@]

sector gehandhaafd te blijven.

Toelichting: Dit systeem biedt waar-
borgen voor een zo groot mogelijke
doelmatigheid in de produktie en een
verzekering van de voedselvoorzie-

ning voor een aanvaardbare prijs, .

terwijl het anderzijds de ontplooiings-
mogelijkheden van .de producent
benadrukt.

b. De inkomens van de produ-
centen in de agrarische sector
moeten primair komen uit de

prijzen van de agrarische

produkten.

Toelichting: Deze wijze van inko-
mensvorming stelt de eigen verant-
woordelijkheid van de ondernemer
centraal.

De prijsvorming van de agransche
produkten vormt voor de ondernemer
het meest doelmatige sein voor
produktieregulering.

Een markt- en prijsbeleid door de
overheid is nodig, om zowel in het
belang van producent als van consu-
ment, een bepaalde mate van stabili-
teit te realiseren.

immers reeds een taakstelling in voor
de helft van de agrarische bedrijven.
Tevens wordt hierbij een toetsing van
de inkomensontwikkeling in de land-
bouw aan het inkomensbeleid buiten
de landbouw, de kostenontwikkeling
en de produktiviteitsontwikkeling
aanbevolen.

In dit verband kan verder nog opge-
merkt worden, dat het onjuist is om

het risico van een tijdelijk te ruime

produktie af te wentelen op de indi-
viduele producent. Dit temeer, omdat
de huidige wereldvoedselsituatie en
de verwachte ontwikkelingen ten
aanzien hiervan op langere termijn
een overdreven vrees hiervoor niet
rechtvaardigt.

It. STRUCTUURBELEID EN
GRONDPOLITIEK

a. Naast het prijsbeleid moet een
structuurbeleid worden ge-
voerd, gericht op bedrijfsaan-
passing en -verbetering.

Toelichting: Bij dit structuurbeleid zal
ook arbeidsverlichting en verbetering
van de externe (hoofdontwatering,
detailontwatering, perceelsgrootte, af-
stand percelen tot boerderij en hoofd-
ontsluiting) en interne produktiefac-

Folders C. :et:l prijsbele&d van dedOVZ"‘ torenworden nagestreefd.
- 3 eid moet zodanig zijn, dat de

Watwilde VVD voor de vrouw? {per 500 stuks) 50— continuiteit van h%t :)edrijf en b. De prijs van de grond wordt
Vrije mensenkiezenzelf(per 500stuks) f 50— een redelijke levensstandaard bepaald door vraag en aanbod.

Erismeerdan éénreden (ledenwerffolder) voor de producent en ziin | De hoogte van de pachtprijs staat

(per 500 stuks) 40— gezin gewaarborgd zijn. op zichzelf en staat in relatie tot
Aanmeldingskaarten {per 100 stuks) f 4—
~ Propagandamateriaal ———

Etuis lucifers metVVD-opdruk enledenbon ,

binnenzijde, per 500 stuks f 25— Ondergetekende

Viaggen, 100x 150 cm, perstuk f 35—

Vlaggen, 150x225 cm, perstuk f 70— Adres

Vlaggendoek, per 1560cm f 25—

Bierviltjes, 9,5x9,5 cm, met VVD- opdruk Woonplaats

per 600 stuks f 25—

Stlckersweerbestendug,6x4cm|n blauwen :

oranje, per 500 stuks f25— neemt deel aan het VVD-landbouwcongres op 14

Het hierboven vermelde verkiezings- en propagandama-
teriaal kan bij ons Algemeen Secretariaat worden besteld.
U wordt verzocht uw bestellingen uitsluitend te doen per
giro aan VVD, Koninginnegracht 57 te Den Haag, giro-
nummer 67880 onder vermelding van het gevraagde
materiaal. Door deze wijze van bestelling werkt u mee aan
een efficiente administratieve verwerking. De vermelde

‘

prijzen zijninclusief BTW enverzendkosten.

februari 1976 in Marum en zal wel/met*aan de lunch

deelnemen.

Handtekening

* doorhalen wat niet van toepassing is.



o landbouw

De Kamercentrales Groningen, Friesland en Drente van de VVD
organiseren zaterdag 14 februari in Marum (restaurant ,.De Kruis-
weg”, Kruisweg 1) een Landbouwcongres. Het programma luidt als

volgt:

10.00-10.15 uur:
10.15-10.30 uur:
10.30-11.30 uur:

ontvangstvan de congresdeelnemers.
opening van het congres door de voorzitter.
rede van de heer H. Wiegel, fractievoorzitter van

de VVD in de Tweede Kamer.

11.30-12.30 uur:
12.30-13.30 uur;
13.30-15.00 uur:
15.00-15.30 uur:
15.30-16.00 uur:
16.00-16.30 uur:

funch.

theepauze.

voorzitter.

16.30 uur: sluiting.

toelichting op de stellingen.
plenaire discussie over de stellingen.

voortzetting van de plenaire discussie.
samenvatting van de discussie door de congres-

In L\/erband met de voorbereiding van het congres worden deelnemers
verzocht zich door middel van onderstaand strookje vé6r 7 februari op
te geven bij de secretaris van de organisatiecommissie, drs. S. Martin,

Ettenlaan 5in Norg {Drenthe).

De deeineming aan het congres is gratis. Lunchkosten komen voor

eigen rekening, te voldoen aan de zaal,

de agrarische exploitatie en de op
de gronddrukkende lasten.

Toelichting: Het voorkeursrecht van

de overheid tot aankoop van gronden *
mag slechts betrekking hebben op de |

gronden, die gelegen zijn in goedge-
keurde bestemmingsplannen.

Mede gericht op de situatie van de
beginnende zelfstandige onderne-
mers dient het instituut pacht als
financieringsbron te worden bevor-
derd. !
Eveneens dienen er mogelijkheden te

5

worden gecreéerd voor een versoe-
peling van het aflossen van leningen
bij aankoop van landerijen en een

" verbetering van de saneringsregeling,

beide gekoppeld aan de mogelijkheid
tot bedrijfsvergroting.’ Het  pachtbe-

leid zal ook meer dienstbaar moeten

worden gemaakt aan bedrijfsvergro-
ting. £

c. In het algemeen zullen land-
schapsbeschermende -maat-
regelen in‘ons land geen be-
lemmering mogen vormen

voor een moderne en doelma-
tige landbouw.

"Voor zover dit onvermijdelijk
is, zal de ind‘ividuele.agrariér
hiervoor een financiéle ver-
goeding moeten ontvangen.

Toelichting: Daar waar in beperkte
gebieden milieu- en landschapsbe-
schermende maatregelen noodzake-
lijk zijn en een belemmering vormen
voor de rationalisatie in de landbouw
en de doelmatigheid in de productie
aantasten, zullen die maatregelen
door de gemeenschap gedragen en
aan de agrarische sector vergoed
moeten worden. |

Ul. SOCIAAL BELEID

a. Voor de permanent lagere
inkomensgroepen in de agrari-
sche sector is, in aanvulling op
het markt- en prijsbeleid, een
vorm van
waarbij de leeftijd van de
ondernemer een rol speelt, op
het inkomen noodzakelijk.

Toelichting: Vooral in een periode

van economische recessie en met ook .

op langere termijn weinig uitzicht op
herstel van een situatie van volledige

werkgelegenheid, zal de afvioeiing uit |

de-" agrarische sector * stagneren,
terwijl het macro-economisch rende-
ment hiervan in een dergelijke periode
ook vrijwel nihil is. Een toeslagrege-
ling is vooral met het oog hierop voor
met name de oudere ondernemers
eensociale noodzaak.

congres

Wat de jongere ondernemers betreft,
zal gestreefd moeten worden naareen
verbetering van de bestaande sociale
regelingen.

In tegenstelling hiermee zal een

. automatisch toeslagensysteem op

principiéle gronden dienen te worden
afgewezen. ®

g

toeslagregeling, -




Cadzand’ Bad

De gezeliigste familie-badplaats van Nederland aan de
Belgische grens bij Knokke, te koop:

Luxe appartementen

Ind.: hall, toilet, woonkamer, met fraaie keuken, 2 slaap-
kamers, (zes slaapplaatsen) badkamer, 3 wastafels, kook-
en koelgelegenheld c.v. met heet water, tuin, bergzolder,
berging of garage. Het geheel wordt zeer compleet en luxe
afgewerkt. Gelegen 100 m van het strand. i

Prijs: vanaf f 118.000,— tot f 164.000,— v.o.n.

Makelaarskantoor C. L. H. UITZINGER

* Makelaar o/g - Taxateur - Hypotheken
* Bemiddeling bij aan- en verkoop

* Beheer/Administratie en verzekeringen !

Rembrandtlaan 19 - NAARDEN
02159 - 42397 .
b.g.g. Boodschappendienst

Inlichtingen. worden gaarne verstrekt door G. Th. J. Vis, 020 - 123.123.
makelaar o0.g., Horndijk 10, Oud-Loosdrecht, tel.: 02158-1661. )
‘Wordt het Den Haag?
Dan kunnen wij op het gebied van vvoonruimte B v Makelaarskantoor

veel voor U doen.

Wij zijn een van de grootste makelaars in de regio.
Onze specialiteit is het bemiddelen bij koop en
verkoop, huur en verhuur in Groot Den Haag en
randgemeenten.

Wij doen dit goed en al erg lang..... sinds 1896,

B.V. Makelaarskantoor

Denneweg62 DenHaag 070-631989*

»GEMAKO” o.g.

NASSAUPLEIN 33 — 's-GRAVENHAGE — TEL. 601907

Aan- en Verkoop Onroerende Goederen.
Beheer.
Alle verzekeringen.

‘W” Zijn specnallsten in de aan- en verkoop van ver-
pachte en vrije boerderijen en landeruen door ge-
heel Nederland. ‘

taxeren en adviseren U graag geheel vrijblijvend
omtrent de waarde van Uw bezit of omtrent aan-
koopmogelijkheden en rendement, B.E

WIJ doen dit sinds 1930.

Vraagt U eens inlichtingen bij:

AGRARISCHE MAKELAARDIJ HOPMA
GRONINGEN ZUURDWK
050 - 263628 05957 - 665

Kantooradres: Paterswoldseweg 260, G:ironingen.

ZUID FRANKRIJK
BlJ BEZIERS
SCHITTERENbE .BUNGALOW .inklusief 15.000 m’ bouw-
terrein. Vaste prijs f 250.000,— k.k. Foto’s ter inzage.

BOUWTERREINEN TE KOOP. Mogelijkheid tot levering
van verschillende typen huizen.

— Toezicht bij de bouw — Nederiandse leiding —

Enkele voorbeelden: 3000 m? — j 18.000,— v.o.n.
1000 m®* — f 15.000,— v.o.n.
20000 m? — f 25.000,— v.o.n.
‘Huizen vanaf f 65.000,—

Inlichtingen: J. A van Laer, Pierrerue 34360, Saint-Chinian,
France of Alg. Adviesbureau COGH & CO. B.V., Biest 10,

. Weert. Telefoon 04950 - 36578/37701.

‘Uniek aanbod:

MAKELAARDIJ - VAN SPRONSEN

TE KOOP:

*  Schakelbungalows te Halsteren vanaf f 131.650,—.

- * Voorbericht: binnenkort luxe herenhuizen te Goirle
plm. f 160.000,— v.o.n. exci. mak.

* Recreatiebungalows met eigen grond te Sint Maartens-
A iy S N

* Diverse pand'en te H.l. Ambacht. e.o.

'MAKELAARDIJ O.G. (Lid MCC)
P % VAN SPRONSEN
=D Tromplaan 10 — Postbus 149

H.1. Ambacht - Telefoon 01858 - 2857

De nieuwste en goedkoopste manier om het gehele jaar door
geriefelijk Uw gezinsvakantie door te brengen in eigen land.
Sinds 1960 verhuren wij, als enige reisbureau een steeds
groeiend aantal

luxe parhcullere VAKANTIEBUNGALOWS

zgn. ,,Tweede Woningen” in Nederland (1000 -4000 m?
eigen terrein) o.a. naast Nationaal Park De Hoge Veluwe
(Gld.), in de mooiste streken van Drenthe, Gaasterland,
Friese Meren, Westerwolde, Overijssel, enz. -

Ideaal voor Uw gezinsvakantie.

Vele met CV, TV, open haard. Enkele met kleuren TV,
telefoon, zwembad.

Verhuur per week, per maand, lange weekends.
Reserveert spoedig, er is nog keus. VOor- en naseizoen
40—60 %0 huurreductie.

WORLD TOURS - VOORBURG
Telefoon 070 - 860644 (altijd bereikbaar).

-



» rU hebt alle reden om alles te willen
weten over de ziektekosten-__
verzekering vande VGCN. 22 7

Q
-~ Reken goed voordat u’n verzekering sluit.

2
. x . ~ O
Reken opnieuw als u al’'n verzekering hebt. Jaat Niet
I Als u al een ziektekostenverzekering hebt, hoeft u'niet dus geconfronteerd te worden

met een premie die ieder jaar automatisch stijgt.
Als u over de loongrens stapt, hoeft u niet gestraft te worden met een .
ziektekostenverzekering die iedere maand een te grote hap uit het
(gezins) inkomen neemt.

Met de ziektekostenverzekering van de VGCN bent u beter uit. Reden genoceg:

Eerstereden: DeVGCN .  Tweede reden: De VGCN Derde reden:
" iseen pur-sang verzekert verregaand. ~ Geen uitsluiting.
ziektekostenverzekeraar. Uw ziektekosten, inclusief die van de ledereen die het ziekenfonds moet
d ) - ok _F huisarts en de apotheker, worden door verlaten wordt zonder keuring
. esr\e/r?igitl]g;sGdeezc();r?c?r?;[jast;%vrg Camoilin ons snel vergoed. Vanaf 1976 wordt . aanvaard en heeft de vrije keuze uit
Nederland U.A., de grootste ziekte- de dekking uitgebreid met een gloed- een 3e of 2e klas verzekering. zonder
kostenverzek-er-"aar B iNodaranc nieuwe, zeer ruime regeling voor leeftijdstoeslagen.
‘met een deskundigheid die garant Bevallmg er)'l:jraamzorg. . + ¥ |
S AEl 6O rUime.V oo waatden:en een e VGCN bie It een topvgrgekergng Kijk maar en k_|es maar wat voor u
tegen een gering eigen risico; _ het gunstigst is. 2

verrassend lage premie.
i Een premie die in 1976 zelfs niet
‘wordt verhoogd.

met een dekking die voortdurend . -
wordt aangepast aan de laatste eisen
van de gezondheidszorg. i

Vierde reden: De gunstige VGCN premies.

1. U neemt een eigen risico voor huisarts, apotheker 2. U neemt een eigen risico voor huisarts,

en poliklinische specialistenhulp. . en apotheker. )
Van f 375.- per jaar als u ongehuwd bent. Van f 150.- per jaar als u ongehuwd bent.
Van f 750.- per jaar als u een gezin hebt. Van f 300.- per jaar als u een gezin hebt.
Dan betaalt u pgr"maand: 1 Dan betaalt u per maand:
volwassenen” kinderen t/m 26 jaar™* volwassenen‘ kinderen t/m 26 jaar"*
3e klasse f 49.50 3 ai85:30 © 3e klasse f 63.90 f 35.30

K 2e klasse Aen B f 87.20 , f41.10 2e klasse Aen B f 102.90 f41.10

* Vanaf 50 jaar gelden bij toetreding feeftijdstoeslagen.
**Het4e en devolgende kinderen worden gratis meeverzekerd.

En verder: .
kan een ziekenfondsverzekerde zich bij ons aanvullend l' [ E
verzekeren voor 2e klas ziekenhuisopname. | BON

Dat kost f 27.60 per maand. - .

Optimaal verzekerd tegeneen zo -
laag mogelijke premie.
Dat biedt de ziektekostenverzekering van de VGCN.

Een betaalbare zaak voor iedereen die zelf de kosten van
het ziek zijn moet dragen. : '

| ‘ Voor Zwolle en Kampen gelden afwijkende tarieven.

Alles weten? Stuur de bon op,

Stuur mij gegevens over uw ziektekostenverzekering.
kbennu i

"A. in een ziekenfonds

B. particulier verzekerd A

(doorhélen wat niet van toepassing is)

: NAAM:

| - bel of kom langs. .

Doe 'het vandaag nog, dan bent u het snelst op de ADRES:

hoogte en kunt u het best vergelijken.
i ==

——— PLAATS:
- orkolleklieve L GCN
KV oy ft '\nqormee' (V,D.clode 3.)

Opsturen in een envelop zonder postzegel aan:
V.G.C.N., Antwoordnummer 576, Utrecht. W

fwaarde
ige VOO ze K8 !
gunstia® b van onze Lo s
eensb“ én?gv.ch 030-71 56 o @® \/ @'n
ot 1e1etoT Sl g e = ’
- N .
1 o s s e e s e e e e m e Nadlere InfOrmatie is desgewenst verkrijgbaar bij: s s e emm m s e e o s o e -

Kantoren: Centrale Administratie: Utrecht, Biltstraat 196, Postbus 290, 030 - 71 56 34

Amersfoort - Stationsstraat 46 - 033-16445; Amsterdam - Herengracht 248 - 020 - 62488 - m j.v. 15.11.1975: Keizersgracht 205 - 020-239835/6/7:
Amsterdam - Keizersgracht 717-719 - 020-235738; Apeldoorn - Emmalaan 16 - 055-210220; Apeldoorn - Viijtseweg 1 - 055-210295.
Arnhem - Velperweg 8 - 085-629135; Bussum - Prins Hendriklaan 3 - 02159-43444; Delft - Noordeinde 6 - 015-120682; _
Eindhoven - Geldropseweg 82c - 040-116344; 's-Gravenhage - Anna Paulownastraat 18 - 070-390130/390131; Haarlem - Oostvest 60 - /
023-319316: Heerlen - Akerstraat 92 - 045-763333; Hilversum - Emmastraat 62 - 02150-44040: Huizen - de Ruyterstraat 9 - 02152-52044.
Kampen - Vioeddilk 79 - 05202-2345; Leerdam - Prins Mauritsstraat 17 - 03451-4541; Leiden - Zoeterwoudse Singel 2 - 071-25841:
Nijkerk - Spoorstraat 13 - 03494-3345; Utrecht - Catharijnesingel 64 - 030-332118; Velp - Arnhemsestraatweg 348 - 085-629090;
n Zutphen - Marspoortstraat 9 - 05750-13145; Zwolle - Badhuiswal 3 - 05200-10655. :

/

bhijlage 23




netto
bedragin 24

BEL SMETS handen  mnd
IMONEY-SH S
077-19775 4:000 192
045-218218 5.000 240
; 6.000 - 288

7.000 336

AN 4 8.000 384

nu sterk verlaagd tarief! | 10.000 480
Venlo, Koninginnesingel 70, Tel. 077- 12.000 576
19775. Hoensbroek (Heerlen), Aker- | 15.000 720
straat 210a,Tel. 045-218218. Venray, | 20.000 ==
Ur. Bernhardstraat 25, Tel. _04780-5870. 25.000 —

36
mnd

101

135 -

169
202

270
837
404

i8 - 60 Deze aantrekkelijke tarieven zijn inkl.
kwijtschelding bij overiijden tot
mnd mnd§ £ 15.000,— netto verstrekt krediet.
— — Verder géén kosten. Woningverbete-
Lt = ringskredieten nu ook zonder eigen
= — huis, looptijden 72, 84 en 36 maanden.
134 s Vraag vrijblijlvend onze folder. Ver-
161 5 vroegde aflossing mogelijk. Overname
bestaande leningen, mits zonder
;?g }g? achterstand, meestal geen bezwaar.
268 225 .Tarief 2e hypotheek, looptijd 120 of
322 270 180 maanden:
15.000 is. 120 x 224,47 of 180 x 194,75
402 338 1 20,000 is 120 x 294,66 of 180 x 259,66
— 469 ‘] 25.000 is 120 x 364,85 of 180 x 324,58
— 586 30.000 is 120 x 435,05 of 180 x 389,49

ZIONISME

RACISME

Wilt U dit mede helpen bestrijden, zendt U ons dan
wat U nog heeft uit de tijd van het

NAZISME

Wij zenden al Uw bescheiden en boeken waaronder
vooral Duitse Mein Kampf-exemplaren naar de
Musea der Ghetto Fighters in Israél.

Ook illegale bladen en pamfletten.

Ons werk is in de wereld-op:één punt te verzamelen.
wat ooit het =11 :

RACISME
geweest is.

" HELPT ONS'!

ISRAELDOCUMENTATIE NEDERLAND
te Veldhoven '
Postbus 10

Schildersbedr,ijf B I R M A N

Bescherm en verfraai uw bezit:

In de vﬁntérperiode een premie van f 22,50
per dag per man
10-11-'75 /m 12-3-'76

VOOR AL UW SCHILDER- EN BEHANGWERK

Vraag vrijblijvend advies en offerte
V. HOGENDORPLAAN 25 - 02150-48192 - HILVERSUM

ASSURANTIEKANTOOR A. H. F. ENDEMA
voor
AL UW VERZEKERINGEN
PERS. LENINGEN snel en discreet
HYPOTHEKEN

tot 125% v. d. executie-waarde

vraag vrijblijvend. ons boekje met alle mformatles
- over hypotheek.

Bel of schrijf als u iets wilt weten.

Bel 023 - 317150 of schrijf naar
ENDEMA, Wiihelminastraat 31,
Na 18.00 uur 02520 - 16801.

HAARLEM, Postbus 778.

Friesch Groningsche Hypotheekbank N.V,

pandbrieven

een veilige belegging met zeer hoog rendement






